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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA
#

ORDEN de 19 de junio de 2002, del Departamento
de Educación y Ciencia, por la que se aprueban los
expedientes de los procedimientos selectivos de
ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores de
Enseñanza Secundaria y Profesores Técnicos de
Formación Profesional convocados por la Orden
de 16 de abril de 2001.

$
El Real Decreto 850/1993, de 4 de junio, («Boletín Oficial

del Estado» del 30), por el que se regula el ingreso y la
adquisición de especialidades en los Cuerpos de Funcionarios
Docentes a que se refiere la Ley Orgánica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenación General del Sistema Educativo, dispo-
ne en su artículo 5 que el Ministerio de Educación y Cultura y
los Organos correspondientes de las Comunidades Autóno-
mas, una vez publicadas sus respectivas ofertas de empleo y
cumplidos los trámites que les impongan las normas sobre
Función Pública aplicables a cada uno de ellos, procederán a
realizar la convocatoria para la provisión de plazas vacantes
autorizadas en dichas ofertas de empleo. El número 3 de este
mismo artículo establece que la referida convocatoria podrá
incluir también los distintos procedimientos de acceso, proce-
dimientos regulados en el precitado Real Decreto y en el Real
Decreto 575/1991, de 22 de abril («Boletín Oficial del Estado»
del 23), por el que se regula la movilidad entre los Cuerpos
Docentes y la adquisición de la condición de Catedrático.

Por Orden de 16 de abril de 2001 este Departamento
procedió a convocar procedimientos selectivos de ingreso y
acceso a los Cuerpos de Profesores de Enseñanza Secundaria
y Profesores Técnicos de Formación Profesional y procedi-
mientos de adquisición de nuevas especialidades por los
funcionarios de los citados Cuerpos.

Desarrollado todo el proceso selectivo que marcaban las
ordenes de convocatorias y concluida las fases de prácticas
cuya regulación fue objeto de publicación por Orden de 27 de
agosto de 2001 (BOA de 10 de septiembre).

Este Departamento ha dispuesto:
Primero.—Declarar aprobados los expedientes de los pro-

cedimientos selectivos de ingreso y acceso a los Cuerpos de
Profesores de Enseñanza Secundaria y Profesores Técnicos de
Formación Profesional.

Segundo.—Hacer pública la relación de los aspirantes que
han sido declarados aptos en la fase de prácticas por las
correspondientes Comisiones de valoración y que se incluyen
en los anexos I y II.

Tercero.—Contra la presente Orden los interesados podrán
interponer, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposi-
ción, o en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente
al de su publicación en el «Boletín Oficial de Aragón», recurso
contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en
de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa, de 13 de julio de 1998 y el artículo 110 de la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, de 26 de noviembre de 1992.

Zaragoza, 19 de junio de 2002.
La Consejera de Educación y Ciencia,

EVA ALMUNIA BADIA

ANEXO I

Cuerpo 0590. PROFESORES DE ENSEÑANZA SECUNDARIA

Especialidad: 106. HOSTELERIA Y TURISMO

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

AZNAR LACARRA, Víctor Manuel 029097373 2909737346S0590

CASAUS RODRIGO, Flor de María 017742376 1774237613S0590

Especialidad: 107. INFORMATICA

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

SANCHO MORTE, Ignacio 025176142 2517614257S0590

MORENO TEJEDA, Alba 033518106 3351810668S0590

MARCEN NAVAL, David Juan 025171476 2517147613S0590

ROMERO MIGUEL, Manuel Alejandro 013137149 1313714946S0590

Especialidad: 111. ORGANIZACION Y PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE

VEHICULOS

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

MARTINEZ CALLE, Mercedes 016804035 1680403535S0590

LEJARRAGA ENGUITA, Eladio 017731068 1773106857S0590

LAHOZ RIVAS, Daniel 073258401 7325840168S0590

Especialidad: 112. ORGANIZACION Y PROYECTOS DE FABRICACION MECANICA

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

DE LA FUENTE REY, M. Pilar 013777603 1377760302S0590

SANCHEZ GRACIA, Mario 029116239 2911623957S0590

VALTUEÑA SALVACHUA, Sagrario 016804463 1680446346S0590

Especialidad: 123. PROCESOS Y PRODUCTOS EN MADERA Y MUEBLE

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

PARDO SANZ, Alberto 018035149 1803514968S0590

Especialidad: 125. SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

FUERTES PALACIO, Fernando 018027925 1802792568S0590

MARTINEZ SERRANO, Eladio Alfredo 016548509 1654850957S0590

HERGUIDO ANGUITA, Ireneo 025449447 2544944724S0590

ANEXO II

Cuerpo: 0591. PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Especialidad: 201. COCINA Y PASTELERIA

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

BERZOSA LARA, Luis 026739524 2673952402S0591

CATALAN SOLE, Luis Alberto 018040324 1804032413S0591

Especialidad: 206. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

PANO CUELLO, Gerardo 018024368 1802436857S0591

TRASCASTRO CALMAESTRA, Enrique 025332229 2533222968S0591

ALEGRE ARDID, Victorino 018421253 1842125346S0591

Especialidad: 209. MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

ELVIRA BANDRES, Fernando de 073242627 7324262735S0591

SORIANO DOMINGO, Emilio Manuel 018435745 1843574568S0591

REDONDO REDONDO, José Armando 025150820 2515082024S0591

PELLICER CALCENA, José Miguel 073155832 7315583213S0591

Especialidad: 211. MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

VALDIVIA CALVO, Francisco 026449640 2644964002S0591

PRADILLO ORTIZ, José María 007533650 0753365057S0591

Especialidad: 226. SERVICIOS DE RESTAURACION

Apellidos y nombre D.N.I. N.R.P.

ORGAZ PALOMERA, Carlos 01822362 0182236235S0591

@

III. Otras disposiciones y acuerdos
§

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

#
ORDEN de 10 de julio de 2002, del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que
se convocan tres becas de prácticas y colaboración
en la gestión de biblioteca electrónica en la Biblio-
teca de la Administración del Gobierno de Aragón.

$
El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales

convoca tres becas de prácticas y colaboración (Tipo II) en la
gestión de biblioteca electrónica, a desarrollar en la Biblioteca
de la Administración del Gobierno de Aragón.
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BASES

1.—Requisitos:
1.1. Estar en posesión del título de Diplomado en Bibliote-

conomía y Documentación o Licenciado en Filosofía y Letras
y no haber desempeñado con anterioridad esta beca.

1.2. Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Vicepresidente
y Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, de-
berán presentarse en cualquiera de las oficinas de Registro
General del Gobierno de Aragón uniendo a las mismas los
documentos que a continuación se indican:

a) Instancia de solicitud, dirigida al Excmo. Sr. Vicepresi-
dente y Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales.

b) «Currículum vitae» del aspirante con indicación de los
estudios y otros méritos relacionados con las prácticas a
realizar.

c) Fotocopias simples de los justificantes de los estudios y
otros méritos alegados.

d) Aceptación expresa de las bases y el baremo incluido en
la presente convocatoria.

2.—Plazo de solicitud:
Las becas podrán solicitarse dentro de los diez días naturales

contados a partir del día siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial de Aragón».

3.—Selección:
3.1. Comisión de selección: La selección de los becarios se

efectuará por una comisión integrada por las siguientes perso-
nas:

Presidente: El Jefe del Servicio de Información y Documen-
tación Administrativa.

Vocales: La Jefa de la Biblioteca y la Jefa de Documenta-
ción.

Secretario: Un funcionario del Servicio de Gestión econó-
mica, Personal y Asuntos Generales del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales.

3.2. La Comisión valorará las solicitudes presentadas y
propondrá la concesión de las becas a las personas que
obtengan la mayor puntuación de conformidad con el baremo
siguiente:

a) Expediente académico: máximo: 2 puntos.
b) Estudios y cursos relacionados con aplicaciones Internet,

redes telemáticas, diseño gráfico y multimedia: máximo 2
puntos.

c) Estudios y cursos de catalogación bibliográfica en ABSYS
(entorno Windows): máximo 4 puntos.

d) Experiencia en colaboración en Bibliotecas de organis-
mos públicos: máximo 4 puntos.

e) Experiencia en colaboración en otras Bibliotecas: máxi-
mo 2 puntos.

f) Experiencia profesional y docente en soportes y aplica-
ciones informáticas, con especial referencia a aplicaciones
Internet (diseño y mantenimiento de páginas web) redes
telemáticas, gestor de base de datos ABSYS, BRS, aplicacio-
nes documentales, aplicaciones y tratamientos de bases de
datos legislativas en CD-ROM: máximo 4 puntos.

g) Otros méritos: Máximo 1 punto.
3.3. En caso de que la comisión de selección lo estime

conveniente para la selección, se podrá efectuar una entrevista
y una prueba sobre conocimientos en documentación, catalo-
gación y experiencia en manejo de ordenadores y aplicaciones
Internet.

3.4. La concesión de las becas se realizará por Orden del
Vicepresidente y Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales, siendo incompatible con cualquier otro tipo de
beca o ayuda similares concedidas por entidades públicas o
privadas.

4. Dotación y devengo:
Las becas estarán condicionadas a la existencia de crédito

presupuestario en el ejercicio correspondiente, y estará dotada
con siete mil quinientos doce con sesenta y cinco euros
(7.512’65) anualmente, distribuidas en doce mensualidades,
que se harán efectivas por meses vencidos. Si el periodo de la
beca disfrutado no coincidiese con el año natural por la fecha
de comienzo o porque la beca fuese suspendida o finalizase, la
cantidad anual establecida se prorrateará según el número de
meses y días de disfrute de la beca.

5. Periodo de disfrute:
El periodo de disfrute concluye el 31 de diciembre de 2002,

pudiéndose posteriormente prorrogar hasta el 31 de diciembre
de 2003, fecha a partir de la cual sólo podrán ser prorrogadas
hasta completar una duración total de dos años.

6. Obligaciones de los becarios:
6.1. Los becarios desarrollarán sus prácticas durante 25

horas semanales, de 9 a 14 horas.
6.2. La inasistencia sin justificación y el incumplimiento

reiterado de las obligaciones asignadas podrán ser motivo para
la cancelación de la correspondiente beca, previas las diligen-
cias oportunas.

6.3. La renuncia a la beca por cualquier causa dará lugar a su
concesión a la persona siguiente en el orden de prelación
establecido por la comisión de selección y durante el tiempo
que restase hasta su conclusión.

6.4. La condición de becario no dará lugar, bajo ningún
concepto, a relación laboral ni administrativa con la Diputa-
ción General de Aragón, ni a su inclusión en la Seguridad
Social, si bien el becario disfrutará de cobertura de accidentes.

6.5. Finalizadas las prácticas, el becario deberá remitir a la
Dirección General de Ordenación Administrativa y Servicios
una memoria de las tareas desarrolladas.

7. Certificado de prácticas:
El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales

a la vista de la memoria presentada por el beneficiario y del
informe elaborado por el Jefe de Servicio de Información y
Documentación Administrativa, expedirá el correspondiente
certificado de las prácticas realizadas previa solicitud del
mismo.

8. Incidencias:
8.1. Por el Departamento de Presidencia y Relaciones

Institucionales, se resolverán cuantas incidencias pudieran
suscitarse en la aplicación de las presentes bases.

8.2. El incumplimiento por parte del becario de las obliga-
ciones previstas en las presentes bases llevará aneja la anula-
ción de la beca.

Zaragoza, 10 de julio de 2002.

El Vicepresidente y Consejero de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

JOSE ANGEL BIEL RIVERA
#

RESOLUCION de 28 de junio de 2002, del Institu-
to Aragonés de Administración Pública, por la que
se convoca el curso «Acoso psicológico y estrés
laboral en el empleo público», a celebrar en Zara-
goza. (Código: ZAFC372/2002).

$
La Orden del Ministerio para las Administraciones Públicas

de 11 de enero de 2001 aprueba las bases reguladoras para el
desarrollo de Planes de Formación en el marco del III Acuerdo
de Formación Continua en las Administraciones Públicas de
19 de diciembre de 2000.

1 9 3 3


