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12.—OTRAS DISPOSICIONES

103.—En los Escuelas de 16 a 25 unidades, el Direc
podra nombrar un Jefe de Estudios Adjunto y dos en |
Escuelas entre 26 y 35 unidades. En los Escuelas de
unidades o mas se podran nombrar tres Jefes de Estu

Adjuntos, siempre que se impartan Ciclos Formativos adenjas Zaragoza, 22 de agosto de 2002.

del Bachillerato.
104.—En los Escuelas con estudios en régimen nocturn
vespertino, uno de los jefes de estudios adjuntos que

corresponda por su numero de unidades se responsabilizafa de

estas ensefanzas.

105.—Enlas Escuelas de Artes, se podra nombrar un Jef
Estudios Adjunto, de Ciclos Formativos.

106.—Los Jefes de Estudios Adjuntos se encargaran
auxiliar al Jefe de Estudios en las tareas y ensefianzas quej
les encomiende. En todo caso, cuando en un Centro se im
tan Ciclos Formativos correspondientes a dos o mas famil
profesionales, uno de los Jefes de Estudios Adjuntos se en
gara de estas ensefianzas.
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to de Educacién y Ciencia por la que se aprueban
las instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de los Colegios Publicos de Edu-
cacion Infantil y Primaria y los Centros Publicos
de Educacién Especial de la Comunidad Autono-
ma de Aragon.

ORDEN de 22 de agosto de 2002, del Departamen-

de la Comunidad Autonoma de Aragon en lo que respect
or Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Esp
ps cial.
36 Quinto: La presente Orden entrara en vigor el dia siguie
liosl de su publicacion en el Boletin Oficial de Aragén.

La Consejera de Educacion y Ciencia,
EVA ALMUNIA BADIA

D 0
les

ANEXO

INSTRUCCIONES QUE REGULAN LA
ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
Qe COLEGIOS PUBLICOS DE EDUCACION INFANTIL Y
este PRIMARIA Y LOS CENTROS PUBLICOS DE
par- EDUCACION ESPECIAL DEPENDIENTES DEL DE-
as PARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA DE LA
Car- DIPUTACION GENERAL DE ARAGON.

b de

1.—ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

1.1.—Equipos Didacticos

1.—En los Centros de Educacion Infantil, Primaria y d
Educacion Especial se constituiran Equipos Didacticos. T
dos los profesores estan adscritos a uno u otro ciclo.

2.—Enlos centros de nueve o mas unidades, se constitu
cuatro Equipos Didacticos, uno del segundo ciclo de Edu
cion Infantil y otro por cada uno de los tres ciclos de Educaci

En ejercicio de las competencias sancionadas por el art. 3
del Estatuto de Autonomia de Aragdn, de desarrollo legisl
Vo Y ejecucién de la ensefianza en toda su extension, nivel
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo co
establecido en el articulo 27 de la Constitucién y las le

orgéanicas que lo desarrollan, y en el marco establecido pof e

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se apr
el Reglamento organico de las Escuelas de educacion inf

y de los Colegios de educacién primariay en cumplimiento fle

lo previsto en el art. 1 del Decreto 91/1999, de 11 de agosto
Gobierno de Aragén por el que se aprueba la estruct
organica del Departamento de Educacion y Ciencia, q
atribuye al mismo la planificacion, implantacién, desarroll
gestion y seguimiento de la educacion en Aragon, de acue
con el modelo educativo aragonés, la Consejera de Educa
y Ciencia dispone:

Primero: Por la presente Orden se aprueba el Anexo en

g.1Primaria. Estos Equipos estaran formados por los tutores
ti: os grupos de alumnos que conformen cada ciclo. Los prg
s yPores que no tengan asignada tutoria de un grupo de alu
|oSeran adscritos al Equipo de uno u otro ciclo por el Director
centro a propuesta del Jefe de Estudios. En los Coled
Rurales Agrupados, el Director, a propuesta del Jefe
& studios, adscribira al profesorado de las distintas unidadg
tjjuno u otro Equipo en funcion de la organizacion del prog
centro.

del 3-—En los centros de cinco a ocho unidades se constity

raun Equipo Didactico de Educacion Infantil y otro de H.

e Primaria. En los centros con cuatro o menos unidades ng
constituird Equipo Didactico y sus funciones seran asumid
doPor la Comision de Coordinacion Pedagogica formada |
ioriodo el profesorado del centro.
4.—Cada Equipo Didactico estara dirigido por un Coord

el nador, designado por el Director a propuesta del Jefe

gue se recogen las Instrucciones que regulan la organizagionEstudios entre el profesorado que forme parte del Equipo
y funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infanfil, 5-—Las competencias del Equipo Didactico, asi como
Colegios de Educacion Primaria y Centros de Educacipn designacion, competencias y cese del Coordinador de C

Especial dependientes del Departamento de Educaci6
Ciencia a partir del curso 2002/2003.

SegundoEn lo no previsto en esta Orden, la organizacid
y funcionamiento de los citados Centros se regulara por
previsto en el Real Decreto 82/1996, de 26 de enero por el
se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Ed
cion Infantil y Colegios de Educacion Primaria y en el Re
Decreto 83/1996, de 26 de enero por el que se aprueb
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Sec
daria.

Tercero:En el ambito de sus respectivas competencias,
faculta al Secretario General Técnico y a los Director
Generales del Departamento para dictar las resoluciones n¢
sarias para desarrollar lo dispuesto en esta Orden.

Cuarto:A la entrada en vigor de la presente Orden, queda
derogada la Orden de 16 de agosto de 2000, del Departam
de Educacion y Ciencia por la que se aprueban las Instruc
nes que regulan la organizacién y funcionamiento de |
Centros Docentes Publicos no universitarios dependientes

l

seran las establecidas en los articulos 39.2, 40, 41 y 42
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infan
n de los Colegios de Educacion Primaria.
lo 6.—Los Equipos Didacticos se reunirdn al menos una
uecada quince dias, siendo obligatoria la asistencia a dic
icaleuniones para todos sus miembros. El Coordinador levant
bl acta, en soporte papel o informatico, de dichas reunion
efrasladando el contenido de las mismas al Jefe de Estudi
n-ala Comision de Coordinacion Pedagégica. Al menos una
al mes las reuniones de los Equipos Didacticos tendran
se objeto evaluar el desarrollo de la practica docente y aplicar
bs medidas correctoras que esa evaluacion aconseje.
bce- 7.—Para hacer posible el cumplimiento de esas tareal
facilitar las reuniones periédicas entre todos los componern
ré del Equipo Didactico, el Jefe de Estudios, al confeccionar
bntdiorarios, reservard una hora complementaria a la sema
io-fuera del horario lectivo de los alumnos, en la que los mie

delhora figurard en los respectivos horarios individuales de tog
pbn los profesores del centro.

bs bros de un mismo ciclo queden libres de otras actividades. B
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8.—Una vez finalizadas las actividades lectivas, los Eqyi- centro, por lo que no podra ser nombrado tutor de grupd
pos Did4cticos recogeran en una sucinta Memoria, redactadaimpartir directamente un area a un grupo de alumnos. |
asfunciones del profesor de apoyo seran establecidas pof

por el Coordinador, la evaluacion de las actividades realizag
y los resultados obtenidos. La memoria de Ciclo sera entre
da al Jefe de Estudios antes de finalizar el curso escolar, f
gue sea tenida en cuenta en la elaboracion de la Memd
Anual del Centro y de la Programacion General Anual d
curso siguiente y, en su caso, en la revision del Proye
Curricular cuando proceda.

1.2.—Comisién de Coordinacion Pedagogica

9.—En los Colegios de Educacién Infantil, Primaria
Especial de nueve 0 mas unidades se constituira una Comis
de Coordinacién Pedagdgica. La composicion, organizacié

ja-Director, a propuesta del Jefe de Estudios, y seran las sigu
ardes, por este orden: realizar sustituciones en casos de aust
riade profesores, asumir la responsabilidad de la organizaci
b| los recursos generales del centro (biblioteca, medios infor
[t ticos) y realizar apoyos a alumnos con especiales dificulta
de aprendizaje.
17.—La prelacion en la designacién de tutores en Edu
cién Primaria serd la siguiente: profesores que ocupen plaz
iOrE. Primaria, profesores especialistas (Idioma, Educacién F
'y cay Musica), Jefe de Estudios, Secretario, profesor de ap

3

competencias de la Comisién de Coordinacién Pedagdg
sonlas que establece el Titulo IIl, Capitulo lll, del Reglamen
Organico de Escuelas de Educacion Infantil y los Colegios
Educacion Primaria.

10.—En los Centros con menos de nueve unidades,
Claustro de Profesores asumira las funciones de la Comis
de Coordinacion Pedagégica.

cay Director.
o  18.—Se celebraran al menos tres sesiones de evaluacig
He alumnos presididas por el tutor de cada grupo, coincidien
éstas con cada uno de los trimestres del curso. En la sesig

el evaluacion correspondiente al Gltimo trimestre se anotaran
oncalificaciones de ciclo o de curso que correspondan a ¢
alumno. Esta sesidn de evaluacion se realizara al térming
11.—La Comisién de Coordinacién Pedagdgica se reunira las actividades lectivas en el mes de junio.
como minimo unavez al mesy celebrara dos sesiones extrqor- 19.—Unavez al trimestre se elaborara un informe desting
dinarias, una al comienzo y otra al final de curso, y cuantas a los padres de los alumnos que se entregara a los mism
otras se consideren necesarias. Las convocatorias a las regynio- 20.—En el horario del Profesor-Tutor se incluira una ho
nes de la Comision de Coordinacion Pedagdgica se realizarancomplementaria semanal para atencion a los padres o tut
de modo que pueda asistir un miembro del Equipo de Orign- de los alumnos. Esta hora de tutoria se consignara en
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tacion Educativa y Psicopedagdgica (E.O.E.P.) en cuyo &mpi- horarios individuales y se comunicara diay hora alos alummfos

to se encuadre el centro. y sus familias al comienzo del curso académico.

12.—La Comision de Coordinacion Pedagdgica debefa 21.—De acuerdo con lo establecido en el articulo 15.f) dd
establecer las directrices generales para la elaboraciofn ylLey Orgéanica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participaci
revision del Proyecto Curricular y de las programaciongs la Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes,

a

el

didacticas, incluidas en éste, con anterioridad al comienzo|de Claustro de Profesores coordinara las funciones de orienta-

la elaboracion de dichas programaciones. Asimismo, la Comi- cion y tutoria de los alumnos. Para facilitar esta tarea,
sion debera establecer durante el mes de septiembre, y ahteEquipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica, apoy
del inicio de las actividades lectivas, un calendario de actya- la labor de los tutores de acuerdo con el Plan de Acc
ciones para el seguimiento y evaluacién de los Proyecfos Tutorial y bajo la direccién del Jefe de Estudios.
Curriculares de etapa y de las posibles modificaciones de Jos 1.4.—Otras funciones de coordinacion
mismos que puedan producirse como resultado de la evalya- 22.—El Jefe de Estudios podréa asignar a los Profesores]
cién realizada en la Memoria Anual del curso anterior, solidi- tutoria de grupo ordinario determinadas tareas de coordi
tando del Servicio Provincial de Educacién y Ciencia cion que considere necesarias para el buen funcionamientg
asesoramiento y apoyo que estime oportunos. Centro.
13.—Durante el mes de septiembre y antes del inicio de l[as 23.—Cuando en un Centro se organicen, en horario
actividades lectivas, la Comision de Coordinacion Pedagégi- traordinario, actividades deportivas, artisticas y culturales
ca propondra al Claustro de Profesores, de acuerdo con lageneral, de caracter estable, se podrd nombrar a un prof
Jefatura de Estudios, la planificacion general de las sesiohescomo responsable de estas actividades entre aquellos
de evaluacion y calificacion de los alumnos. Esta planifici- manifiesten su interés por participar en las mismas. E
cion se incluira en el Plan de Accion Tutorial. profesor, que colaborara estrechamente con el Jefe de B
1.3.—Tutoria dios, podra dedicar dos horas complementarias para la pl
14.—L a designacion de los Tutores se realizard de acuefdoficacion y organizacion de estas actividades.
con lo que establece el articulo 45 del Reglamento Organi¢o, 24.—A propuesta del Jefe de Estudios, el Director pod
siendo sus funciones recogidas en el articulo 46 de digho encomendar a uno, o dos como maximo, de los profesores
Reglamento. tutoria directa con grupo de alumnos la responsabilidad so
15.—Si el niumero de maestros es superior al de unidadeg, lala utilizacion de los recursos documentales y el funcionamie
tutoria recaera preferentemente en el maestro que tengam
horario semanal con dicho grupo, procurando que, de mangralas siguientes funciones:
rotativa y en afios sucesivos, todos los maestros puedlan a) Asegurar la organizacién, mantenimiento y adecud
desempefiar esta funcidn tutorial. Los profesores especialigtasutilizacién de los recursos documentales y de la biblioteca
en ldioma, Educacién Fisica y Musica podran ser designagosCentro.
tutores de un grupo en el que impartan su especialidad. los b) Difundir, entre la comunidad educativa informacio
maestros que compartan Centro, sélo podran ser designgdosadministrativa, pedagdgica y cultural.
tutores en su Centro de origen. A los maestros itinerantes guue c) Colaborar en la promocion de la lectura como medio
compartan centro, salvo que sea estrictamente necesario} nonformacion, entretenimiento y ocio.
les seran asignadas tutorias mientras el resto del profesofado d) Asesorar enla compra de nuevos materialesy fondos
no las tengan adjudicadas y, en todo caso, solo podran|sefla biblioteca.
designados tutores en su centro de origen. 25.—Enlos Centros que desarrollen programas de incor
16.—Cuando el nimero de profesores del centro sea supe-racion de medios informaticos o audiovisuales a la activid
rior al de unidades en funcionamiento, al menos uno de los docente, a propuesta del Jefe de Estudios, el Director pd
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tutoria directa la responsabilidad sobre la utilizacién de es
medios para la realizacion de las siguientes funciones:

a) Coordinar el Programa «Ramény Cajal» y las actividad
que se desarrollen en el centro relativas al uso de las nug
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

b) Fomentar la utilizacion por parte del profesorado de |
tecnologias informéticas o audiovisuales en su actividad ¢
cente.

c¢) Asesorar al centro en la adquisicién de nuevos materia
y fondos.

26.—En la primera sesion del Claustro, se procedera g
eleccién del representante del centro en el Centro de Profd
res y Recursos (CPR), cuyas funciones seran la deteccior
necesidades de formacion en el centro y la coordinacion ¢
el Centro de Profesores y Recursos bajo la supervision del |
de Estudios.

2.—REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

27.—Las decisiones que afecten a la organizacion y|e
funcionamiento del centro, adoptadas en cada curso acadg¢m

co, deberan recogerse en su Programacién General Anug
los términos establecidos en el Reglamento de las Escuelal
Educacion Infantil, Colegios de Educacion Primariay Educ
cion Especial. La Programacion General Anual garantizar§
desarrollo coordinado de todas las actividades educativas
correcto ejercicio de las competencias de los distintos 6rga
de gobierno y de coordinacion docente y la participacion
todos los sectores de la comunidad escolar.

28.—El Director establecera el calendario de actuacion
para la elaboracion por parte del Equipo Directivo de
Programacion General Anual, teniendo en cuenta las deli
raciones y acuerdos del Claustro y del Consejo Escolar.
aprobacion de la misma por el Consejo Escolar debera ef

tuarse en el plazo de diez dias, a contar desde la fecha de ini

de las actividades lectivas.

29.—Una vez aprobada, un ejemplar de la Programaci
General Anual quedard en la Secretaria del Centro a disp
cion de los miembros de la comunidad educativa y otro
enviard al Director del Servicio Provincial de Educacion

Ciencia antes del 1 de octubre, sin perjuicio de que se respéte

las fechas que para cada componente concreto de esta prg
macién se establecen. El envio ird acompafiado de una ¢
ficacion del Acta de la sesion del Consejo Escolar en la qus
haya aprobado.

os Reglamento Orgénico de Escuelas de Educacion Infanti
Colegios de Educacion Primaria.
es 34.—El Reglamento de Régimen Interior del Centro debs
vamjustarse a lo establecido en el Reglamento Organico de
Escuelas de Educacion Infantil, Colegios de Educacion Hri-
hs maria y Educacion Especial, en el Real Decreto 732/1995)de
0- 5 de mayo, por el que se establecen los derechos y deberg¢s de
los Alumnos y las normas de convivencia en los centros ylen
leslas normas estatutarias establecidas para los funcionafios
docentes y empleados publicos en general. Podra conteper,
la entre otras, las siguientes precisiones:
so- a) La organizacion practica de la participacién de todos
demiembros de la comunidad educativa.
on b) Las normas de convivencia que favorezcan las relacio
efeentre los diferentes miembros de la comunidad educativ
entre los 6rganos de gobierno y coordinacién didactica.
¢) La organizacién y reparto de las responsabilidades
definidas por la normativa vigente.
. d) Los procedimientos de actuacion del Consejo Escola
Ien su caso, las Comisiones que en su seno se constituyan
| ehgilizar su funcionamiento.
5 de e) La organizacion de los espacios del Centro.
B~ ) El funcionamiento de los servicios educativos.
el g) Las normas para el uso de las instalaciones, recurs
» €lservicios educativos del Centro.
10S  h) Actividades Complementarias y Servicios del Centro
e 35 __F| Director del Centro debera adoptar las medidps
adecuadas para que el Proyecto Educativo pueda ser condcido
€S y consultado por todos los miembros de la comunidad edufa-
& tiva. Asimismo, el Director entregara una copia o resumen glel
PE- Proyecto Educativo del Centro a los profesores y padres ue
La accedan por vez primera al centro y permitira su consulta allas
EC-familias que soliciten plaza para sus hijos en el centro er} el
Cl%roceso de admision de alumnos.
, 36.—Cuando se elabore por primera vez el Proyecto Edura-
PN tivo, por tratarse de un Centro de nueva creacion, el Cerjtro
PS-dispondra de un periodo de tres cursos académicos para
€ realizar esta tarea.
Y 37.—Cuando se considere necesario introducir modifida-
tiones en el Proyecto Educativo, las propuestas de modifica-
9r&ion podran hacerse por el Equipo Directivo, por el Claustfo,
2Ilipor cualquiera de los otros sectores representados en el
S€sejo Escolar o por un tercio de los miembros del Consgjo
Escolar, garantizando el plazo de un mes de informacién
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30.—La Inspeccion de Educacion supervisara la Progrania- piplica para que pueda ser conocido por el resto de sectdres.

cion General Anual para comprobar su adecuacioén a lo eq
blecido en las disposiciones vigentes, formulara las suger
cias que estime oportunas e indicara las correcciones
procedan antes del 15 de noviembre.

31.—La Programacion General Anual sera de obliga
cumplimiento para todos los miembros de la comunid
educativa. Todos los profesores con responsabilidades e
coordinacion docente velaran para que se lleve a cabg
programado en su ambito de responsabilidad y pondran
conocimiento del Jefe de Estudios cualquier incumplimien
de lo establecido en la programacion. El Director inicial

ta-| a propuesta de modificacion debera ser aprobada por di
EN-Consejo en el tercer trimestre del curso y entrara en vigof al
HU€comienzo del curso siguiente.
2.2.—Proyecto Curricular de Etapa
0  38.—EI procedimiento de elaboracion y el contenido dgl
d Proyecto Curricular de Etapa se ajustaran a lo dispuesto en el
N laarticulo 49 del Reglamento Organico de las Escuelas |de
lo Educacion Infantil y los Colegios de Educacién Primaria.
en 39.—Cuando el primer ciclo de la Educacién Secundafia
[0 Obligatoria sea impartido transitoriamente en un colegio fle
a Educacion Primaria adscrito a un Instituto de Educacipn

inmediatamente las actuaciones pertinentes y, en su casoSecundaria, el Proyecto Curricular comprendera toda la ethpa

comunicara esta circunstancia al Consejo Escolar o a
Inspeccion de Educacion, si procede.

32.—Al finalizar el curso, el Consejo Escolar, el Claustro y
Equipo Directivo evaluaran la Programacion General Anual y
grado de cumplimiento. Las conclusiones mas relevantes sq
recogidas por el equipo directivo en una Memoria que se remi
antes del 10 de julio al Servicio Provincial de Educaciony Cien
para ser analizada por la Inspeccion de Educacion.

2.1.—Proyecto Educativo del Centro

33.—Laelaboraciony el contenido del Proyecto Educati

la de Ensefianza Secundaria Obligatoria, y en su elaborac|on,
seguimiento y evaluacion participaran todos los Profesofes
el que impartan clase en la misma, en coordinacion con |os
SU departamentos del instituto del que dependa.
ran 40.—En los colegios que imparten Educacion Infantil
irA Educacion Primaria, los Proyectos Curriculares respectijos
ia prestaran especial atencion a la coordinacion y coherericia
pedagdgica entre ambos niveles de ensefianza. Asi migmo,
ambos Proyectos deberan ser revisados, y en su caso adé¢cua-
0 dos, alas necesidades de atencion a la diversidad existentgs en

del Centro se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 48

fdelel Centro. En Educacion Especial se organizaran de acugrdo
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con la normativa vigente en materia de elaboracién del pjo- directrices del Consejo Escolar, a cuya aprobacién sera somne-
yecto curricular de la Educacién Basica Obligatoria. tido, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 del
41.—El profesorado del centro organizara sus actividades Reglamento Orgéanico de las Escuelas de Educacion Infanfil y
docentes de acuerdo con el curriculo oficial de la Educacipn Colegios de Primaria. Recogera las propuestas del Claustro,
Infantil, la Educacién Primaria y Educacién Especial y en de los Equipos Didacticos de ciclo y de los representanteq de
consonancia con los respectivos Proyectos Curriculares. [Lapadres y alumnos. Dichas actividades seran realizadas pof los
Direccién del Centro debera fomentar el trabajo en equipo de Equipos Didacticos y coordinadas por el Jefe de Estudios.
los Maestros de un mismo ciclo y garantizar la coordinacign  52.—Las actividades complementarias y extraescolares tgn-
entre los mismos. dran caracter voluntario para alumnos y profesores, no cgns-
42.—Los Centros rurales con menos de nueve unidadestituiran discriminacién para ningin miembro de la comunidad
podra elaborar un Proyecto Curricular de zona, para lo gue educativa y careceran de animo de lucro.
podran requerir el apoyo del Centro de Profesores y Recursos 53.—La organizaciéon de actividades complementarias| y
de su ambito territorial. extraescolares que se incluyan en el programa anual pqdra
43.—Unavez elaborado o modificado, el Proyecto Curricyi- realizarse directamente por el mismo Centro, en colaboradién
lar serd sometido a la aprobacion del Claustro antes de trgns-con el Ayuntamiento de la localidad o a través de asociaciopes
curridos quince dias desde el comienzo de las actividadescolaboradoras, pudiendo aportar esas entidades sus prgpios
lectivas. fondos para sufragar los gastos derivados de dichas actividades.
44.—Los Proyectos Curriculares seran evaluados anupl- 54.—EI programa anual de actividades complementariap y
mente por el Claustro. Las propuestas de valoracion y [de extraescolares incluira:
modificaciones del Proyecto Curricular, si las hubiese, serin  a) Las actividades complementarias que vayan a realizafse.
presentadas por la Comisién de Coordinacion Pedagdgica al b) Las actividades extraescolares de caracter cultural qug se
Claustro en el mes de septiembre, para su discusion y aprgbarealicen en colaboracién con los diversos sectores deg la
cién. Cuando se introduzcan modificaciones, se deberan res-comunidad educativa o en aplicacion de acuerdos con ofras
petar las decisiones que afecten a la organizacion de [losentidades.
contenidos seguidos por los alumnos que hubieran iniciado c) Los viajes de estudio y los intercambios escolares que se
sus estudios anteriormente. pretenden realizar.
45.—La Inspeccion de Educacién supervisara el Proyedto d) Las actividades deportivas y artisticas que se vayah a
Curricular para comprobar su adecuacion a lo establecido|encelebrar dentro y fuera del recinto escolar.
las disposiciones vigentes, formulard las sugerencias que €) La organizacion, el funcionamiento y el horario de |a
estime oportunas e indicara las correcciones que procedanbiblioteca.
Los Servicios Provinciales del Departamento prestard a los f) Cuantas otras se consideren convenientes.
Centros el apoyo necesario para su adecuado cumplimiento. 55.—EIl programa de actividades complementarias y gx-
46.—En los Centros de nueva creacién se establecerd| untraescolares se incluird en la Programacion General Anual y al
plazo de tres afios para la elaboracion por vez primera de|losfinalizar el curso se realizara una valoracion del mismo gue
Proyectos Curriculares de etapa. deberd ser incluida en la Memoria Anual.
2.3.—Plan de Acci6n Tutorial 2.6.—Memoria Administrativa
47.—El centro elaborara un Plan de Accién Tutorial, cu 56.—El equipo directivo elaborara la Memoria Administrg
contenido estard en consonancia con lo establecido en eltiva que se incorporara a la Programacién General Anual
Proyecto Educativo y en los Proyectos Curriculares de etgpa 57.—La Memoria Administrativa incluird los siguiente
e incluird la planificacion de las actividades de tutoria y de datos relativos a los recursos humanos y materiales del Centro:
atencion a la diversidad. a) El Documento de Organizacion del Centro.
48.—El Plan de Accion Tutorial sera elaborado siguiendo  b) Elimpreso de recogida de datos de matricula de alumrjos.
unos criterios generales para todo el centro, establecidos por c) El impreso de estadistica oficial.
la Comision de Coordinacion Pedagogica y el Equipo de  e) El proyecto de presupuesto del Centro
Orientacion Educativa y Psicopedagogicay en su caso, orign- f) La memoria econémica de las actividades complementa-
tador. Esos criterios se concretaran en un plan para cada ungias y extraescolares.
de los ciclos, que se realizara por los tutores de cada ciclo ¢on
la participacion de los profesores de Educacion Compensgto- 3-—HORARIO GENERAL DEL CENTRO
ria, especialistas de Pedagogia Terapéutica y de Audicioph y 58.—Atendiendo a las particularidades de cada Centro y al
Lenguaje y bajo la supervisién y coordinacion del Jefe de mejor aprovechamiento de las actividades docentes, el Eqyipo
Estudios. Directivo, oido el Claustro, propondré la distribucién de la
2.4.—Programaciones didacticas jornada escolary el horario general al Consejo Escolar parg su
49.—Los Equipos Didéacticos elaboraréan la Programacign aprobacion, en el marco de la autonomia organizativg y
Didactica de las ensefianzas correspondientes a las afeapedagogica de los centros establecida en la normativa vigepte.
integradas en el ciclo, de acuerdo con el curriculo oficial y cpn La jornada escolar permitiré la realizacion de todas las activi-
las directrices generales establecidas por la Comision |de dades lectivas y complementarias que se programen pard dar
Coordinacion Pedagogica. La Programacion Didéctica sgra cumplimiento a lo establecido en el Proyecto Educativo, Ips
realizada con anterioridad al comienzo de las actividades Proyectos Curriculares y la Programacion General Anual.
lectivas. 59.—Cuando un Centro decida modificar el horario genefal
50.—La Comisién de Coordinacion Pedagdgica comprobp- para el curso siguiente, la aprobacion de la propuesta [del
ra que las programaciones didacticas se ajustan a las dire¢trinuevo horario se llevara a cabo en la tltima sesion del Congejo
ces de dicha Comisién y a lo establecido en el Reglamento Escolar del afilo académico en curso.

Organico, asi como su correcto desarrollo y aplicacién allo  60.—El horario general del centro debera especificar:
largo del curso. a) Las horas y condiciones en las que el centro permane¢era
2.5.—Programa anual de actividades complementariag y abierto, a disposicion de la comunidad educativa, fuera glel
extraescolares horario lectivo.

51.—El Equipo Directivo elaborara el Programa Anual d b) Las horas en que se llevaran a cabo las actividafles
Actividades Complementarias y Extraescolares, segun las lectivas normales para cada una de las etapas educativas.
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c) Las horas y condiciones en las que estaran disponib
para los alumnos cada uno de los servicios e instalaciones
Centro.

61.—EI horario lectivo serda de 25 horas semanales.
horario de mafiana y tarde serd elaborado teniendo en cu
losintereses de la comunidad educativay los criterios siguic
tes:

a) El intervalo entre las sesiones de mafana y tarde ser3
al menos, dos horas.

b) La sesion de tarde no podra tener una duracion inferigd
una hora y media.

c) El recreo de los alumnos tendra una duracion de me
hora diaria y se situara en las horas centrales de la jorn
lectiva de mafiana, pudiendo establecerse un descansc
veinte minutos en la sesién de la tarde exclusivamente parg
alumnos de Educacion Infantil.

62.—Durante el periodo de jornada continua fijado en
calendario escolar, las actividades lectivas tendran una du
cion de cuatro horas consecutivas en jornada de manig
divididas por un recreo de media hora, pudiendo establecq
dos recreos o descansos de veinte minutos cada uno par.
alumnos de Educacion Infantil.

63.—Antes del comienzo del curso, el Director remitira

Servicio Provincial de Educacion y Ciencia la propuesta del
horario general y la jornada escolar aprobados por el Congejo 5.—HORARIOS DE LOS PROFESORES

Escolar para el curso. El Director del Servicio Provincial

lesde la semana se realizard atendiendo exclusivamente araz
depedagogicas.
d) El horario de Educacién Fisica podra agruparse
El aquellos casos en que se utilicen instalaciones deportivas
bntae encuentren fuera del Centro.
bn- e) El horario de ensefianza religiosa podra agruparse|
funcion de la organizacién general del centro.
de, f) Se procurara que los periodos de recreo correspondie
a los ciclos segundo y tercero de Educacién Primaria
r acoincidan con los de Educacion Infantil.
f) En ningln caso las preferencias horarias de los profesg
Hia podran obstaculizar la aplicacion de los criterios anteriorme
hdate expuestos o los que pueda establecer el Claustro de P
deores.
los 70.—Cuando en el centro impartan clases profesores gue
ocupen plazas de caracter itinerante, se tendra en cuentalesta
el circunstancia para compaginar los criterios anteriores y |as
ra-limitaciones impuestas por la propia itinerancia.
na, 71.—La organizacion de los grupos de alumnos pod
rserealizarse por cursos o por ciclos. En los centros con meno
losueve unidades o en aquellos que atiendan a poblacione
especiales condiciones socioculturales o demogréficas,
dréan adoptarse otras formulas de agrupamiento.
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72.—Lajornada laboral de los funcionarios docentes ser

Educacion y Ciencia comprobara, a través de la Inspeccidr] deestablecida con caracter general para los funcionarios pupli-
Educacion, que el horario permite la realizaciéon de todas |as cos, adecuada a las caracteristicas de las funciones que dgsem-

actividades programadas y que se respetan los criterios

blecidos en estas instrucciones. En caso contrario, el Diredtor

del Servicio Provincial devolvera al Centro el horario gene
para su revision y adoptara las medidas oportunas.
64.—En los Centros donde no esté constituido el Cons
Escolar, el Director oido el Claustro, solicitaré al Director d
Servicio Provincial, antes del 10 de septiembre, la aprobac
de la jornada escolar y del horario general del centro.
65.—Las reuniones del Claustro de Profesores y del Con
jo Escolar, asi como las sesiones de evaluacion del profes
do, tendran lugar una vez finalizado el periodo lectivo, ¢
horario en el que puedan asistir todos sus componentes.
66.—Cuando se produzcan necesidades excepcionales
escolarizacion que exijan el establecimiento de un hora

ra al Director del centro con objeto de que el horario gene
del centro se adapte a esta circunstancia.

4,—HORARIO DE LOS ALUMNOS

67.—En la primera reunién del Claustro, al comenzar
curso, el Jefe de Estudios presentara los datos de matricy
propondrd los criterios pedagdgicos para la elaboracién de
horarios de los alumnos, que seran sometidos a la aproba
de este drgano colegiado.

68.—En Educacién Infantil la distribucion horaria de la
actividades docentes se hara a partir de un tratamiento gld
lizado de los contenidos e incluira los tipos de actividades
experiencias, agrupamiento, periodo de juegos y descan
propuestos a los nifios a lo largo de cada dia de la sem
teniendo en cuenta sus ritmos de actividad, juego y desca

69.—En Educacion Primaria, la distribucion horaria sem
nal se realizara conforme a los siguientes criterios:

a) La programacion de actividades para cada una de
sesiones lectivas tendrd en cuenta la atencién colectiv
individualizada de todos los alumnos del centro.

b) La distribuciéon del horario debera prever las distinta
posibilidades de agrupamiento flexible para tareas individy
les o trabajo en grupo.

tapefian.
73.—Las actividades docentes comenzaran y finalizaran|en
| las fechas determinadas por el calendario escolar para qada

n el centro.
5.1.—Distribucién del horario

el miento profesional o cualquier otra actividad pedagégita
la yyomplementaria.
los 75.—Las horas dedicadas a actividades lectivas, entre[las
Liorue se incluye la vigilancia del recreo, seran veinticinco por
semana, salvo durante el periodo de jornada continuadg de
5 mafiana establecido en el calendario escolar, cuyo horario
badectivo para los alumnos sera de cuatro horas diarias.
y 76.—Ademas de las veinticinco horas lectivas, los profego-
soges dedicaran cinco horas complementarias a la semana ¢n el
nacentro para la realizacion, entre otras, de las siguientes acfivi-
sodades:
h-  a) Entrevistas con padres. Se concretara para cada tutor
hora fija semanal, que debera estar expuesta en el tablo
lasanuncios.
h e b) Asistencia a reuniones de los Equipos Didacticos.
c¢) Programacién de la actividad del aula y realizacion
1S actividades extraescolares y complementarias.
a- d) Asistencia a reuniones de tutores y equipo docente

una
 de

e

de

c) La distribucion de las areas en cada jornaday a lo lai

grupo.
go e) Asistencia a reuniones del Claustro.
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f) Asistencia, en su caso, a reuniones de la Comision de diciembre, los que disfruten de permisos por lactancial
Coordinacion Pedagégica y del Consejo Escolar. reducciones de jornada por razones de guarda legal en
g) Actividades de Perfeccionamiento, Innovacién e Investi- términos establecidos en la Orden de 1 de septiembre de 2
gacion Educativa. del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo (BOA

77.—Los miembros del Equipo Directivo dispondran d¢ 107 de 6 de septiembre de 2000), en régimen de dedica
una reduccién horaria en las actividades lectivas para|la parcial por actividades sindicales o con nombramiento inte
realizacion de las funciones propias de sus cargos. En Josno a tiempo parcial, deberan cubrir un nimero de ho
centros con menos de nueve unidades, esa reduccion se fliar&omplementarias proporcional al de horas lectivas que de

0
los
DOO,
nO
ion
r
as
Dben

por el Director, oido el Claustro, en funcién de las disponili- impartir, en las mismas condiciones indicadas en el pumto

lidades existentes en el centro. En los centros con nueve o masinterior. _ _
unidades, los miembros del Equipo Directivo impartirar}, ~ 5.2.—Elaboracion de los horarios o
segun las unidades de cada Centro y siempre que estén 83.—La asignacion de ciclos, cursos, areas y actividag

cubiertas las necesidades horarias de su especialidad,| laglocentes se realizara atendiendo a los siguientes criteriog:

es

de

siguientes horas lectivas a grupos de alumnos: a) La permanencia de un profesor con el mismo grupo
Unidades del Centro Horas lectivas de los cargos directivos alumnos hasta finalizar el ciclo. Cuando a juicio del equi
6a8 15 directivo existieran razones suficientes para obviar este cr
9al7 12 rio, el Director dispondra la asignacion del profesor o pro
18 a 24 9 sores afectados a otro ciclo, curso, area o actividad doce

25y mas 6 previo informe motivado a la Inspeccién de Educacion.

78.—En los centros con comedor o transporte escolar, jos b) La especialidad del puesto de trabajo al que estén ad
miembros del equipo directivo podran contabilizar hasta trgs tos los diferentes profesores.
horas lectivas para la organizacion de estos servicios, siempre €) Otras especialidades para las que los profesores e
que lo permitan las disponibilidades horarias. habilitados. ) _

En los centros de educacion especial con residencia Jos 84.—En el caso de profesores que estén adscritos a pu
miembros del equipo directivo podran contabilizar hasta tres Paralos que no estén habilitados, el Director podra asigna
horas lectivas para la organizacion de esos servicios, siemprecOn caracter excepcional y transitorio, actividades docen
que las disponibilidades horarias lo permitan. correspondientes a otros puestos vacantes, o bien per

79.—Todos los profesores atenderan el cuidado y vigilangia €On profesores adscritos a otros puestos del mismo centro
de los recreos, a excepcion de los miembros del Equipo dUe en ningtin momento esta asignacion modifique la adsc
Directivo y de los profesores itinerantes, que quedaran libefa- Cion original niderive en posibles derechos para los profes
dos de esta tarea, salvo que sea absolutamente necesarja @rrespondlentes, que a efectos administrativos se consid
colaboracion. Para el cuidado y vigilancia de los recreos podira & que permanecen en los puestos a los que fueron adsc
organizarse un turno entre el profesorado del centro, a razén 82-—Respetando los criterios descritos, el Director, a p
de un profesor por cada 60 alumnos de Educacién Primarip oPuesta del Jefe de Estudios, asignara los grupos de alumr
fraccion y un profesor por cada 30 alumnos de Educacipn tutorias teniendo en cuenta ]os acuerdos alcanzados pd
Infantil o fraccion, procurando que siempre haya un mininfo Claustro en su primera reunién del curso.
de dos profesores en la vigilancia del alumnado. En caso 86.—Si no se produce el acuerdo citado en el punto anter
necesidad, siempre y cuando exista coincidencia horaria enflos®! Director asignara los grupos por el siguiente orden:
horarios de recreo, el Director podra destinar a un profesor|de
Educacion Primaria a la vigilancia del recreo de los alumnps —->~*""
de Educacion Infantil y viceversa. Primaria

Enlos centros de Educacion Especial todos los profesore Seenze'l 'Zg)rftergogsn?aeé'g'gggzédlgr}g?n%r?:’reonscé";i%:]aéigte'?Lrlneiﬁ
responsabilizaran del cuidado y vigilancia de los recreds y P N

apoyados por los auxiliares de educacion especial. considerara la antigiiedad en dicho centro.

80.—El horario de los profesores que desempefien puegtos™ . fe ; ;
docentes compartidos con otros Centros Publicos se con C'da:?j Ieir%ﬁeéagzg rovisionales, dando preferencia ala antig

cionarda mediante acuerdo de los Directores de los centfos 4°- Profesores interinos. si los hubiere
afectados y, en su defecto, por decision de la Inspeccionfde 14htq en el caso de los profesores definitivos como en e
Educacion del Servicio Provincial de Educacion y Ciencia |45 provisionales, de coincidir la antigtiedad en el centro,

coE;rlespgln%lente_. ectivo de | ; . o}, orden de eleccion estara determinado por la aplicacion de
~——El horario 1eclivo de 10S prolesores que imparen qjqjientes criterios, considerados de forma sucesiva:

docencia en mals de un dcentr% %ebera guardar la de Ic?a a) La antigiedad en el Cuerpo de Maestros, entendida ca
proporcion con el numero de unidades que tenga que aterjdeiempg de servicios efectivamente prestados como funcio
en cada centro. Se procurara agrupar las horas que correspory de carrera en dicho Cuerpo.

den a cada centro en dias completos o en jornadas complptas ) sj tras la aplicacion del criterio anterior persiste
de mafiana o de tarde. Asimismo, los profesores que compar-gincidencia, se estara al dltimo criterio de desempate fijg

o O
D

docencia, preferentemente, en el tltimo ciclo de la Educac

1°: Miembros del Equipo Directivo que deberan comparfi
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' En el caso de profesores procedentes de centros suprimid@s se
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de
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complementarias de permanencia en el Centro en la mismasecha mas préxima al acto de eleccion de horario.

proporcion en que estén distribuidas las horas lectivas. Afal  En el caso de los maestros interinos la eleccién se dete
efecto, los Jefe de Estudios respectivos deberan conocer eharg por el orden alcanzado en la lista de interinos.

mi-

horario asignado fuera_ de su centro con objeto de completarel 87— os profesores especialistas en Pedagogia Terapduti-
horario complementario que corresponda a su centro. En tqdoca, en Audicion y Lenguaje o en Educacién Compensatoria[no
caso, deberan tener asignada una hora para la reunion senfangbodran ser asignados a tutoria de grupos de alumnos, impfrtir
del equipo o equipos didacticos de ciclo a los que pertenezdan.una o varias areas de ensefianza o ser designados domo

82.—Asimismo, los Profesores con régimen de dedicacipn profesores de apoyo general centro, limitandose sus funci

es

parcial acogidos a la cesacion progresiva de actividades,|dea la atencion especifica a los alumnos con necesidades educa-

acuerdo con el articulo 26 de la Ley 22/1993, de 29 (e tivas especiales y a alumnos con problemas del lenguaje
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88.—En el caso de que algun profesor no cubra su hordrio c) Al profesor responsable de la biblioteca y de los recurs

lectivo, después de su adscripcion a grupos, areas o ciclo
Director del Centro podra asignarle otras tareas relaciona
con:

a) Imparticion de areas de alguna de las especialidades parale Recursos, una hora lectiva y otra complementaria g

las que esté habilitado en otros ciclos, o dentro de su mis
ciclo, con otros grupos de alumnos.

b) Imparticién de otras areas.

¢) Sustitucion de otros profesores.

d) Atencién de alumnos con dificultades de aprendizaj
siguiendo un plan de apoyos que debera quedar incardinad
el Plan de Accion Tutorial.

e) Desdoblamiento de grupos de lenguas extranjeras
mas de veinte alumnos.

f) Apoyo a otros profesores, especialmente a los de Edu

cion Infantil, en actividades que requieran la presencia de masrado corresponde al Director y la aprobacion definitiva

de un Maestro en el aula, en los términos establecidos e
Proyecto Curricular de etapa.

89.—Cuando exista disponibilidad horaria, una vez atendli- caso verificarala aplicacion de los criterios establecidos en

das las necesidades en su respectiva etapa, a los Maestr
Educacion Infantil se les podra asignar periodos lectivos
Educacion Primaria y viceversa.

90.—Para la realizacion de estas tareas, el Jefe de E
dios, al elaborar los horarios, procurara que las horas dis
nibles para labores de apoyo o sustituciones para cada un
los ciclos se concentren en determinados profesores, que
asumiran en afios sucesivos de modo rotativo. Los apoyq
alumnos con especiales dificultades de aprendizaje se re|
zaran, preferentemente, en los cursos finales de ciclo y
organizacion podra modificarse a lo largo del curso, concq
trando los apoyos en el primer trimestre en los alumnos
tres afios de edad y en el Ultimo trimestre del curso en
alumnos que finalizan la etapa de Educacion Infantil o la

0s
5, eocumentales, hasta cinco horas lectivas a la semang en
jasfuncion de la complejidad del centro.

e) Al representante del Centro en el Centro de Profesords y
la
mosemana.

f) Al profesor que se encargue de forma voluntaria de
organizacion de actividades deportivas, artisticas y extraes
lares fuera del horario lectivo, dos horas complementarias
e, semana.

b en El Director del Servicio Provincial de Educacion y Cienci
podra adecuar los limites anteriores en funcién de las dispq
onbilidades del profesorado.
5.4.—Aprobacion de los horarios

93.—La aprobacién provisional de los horarios del profes

la
co-
b |a

3}
ni-

Al
L,
do
las
DS qEesentes Instrucciones. A tales efectos, el Director del Centro
en remitira los horarios al Servicio Provincial de Educacion |y
Ciencia antes del comienzo de las actividades lectivas.|El
5tu-Servicio Provincial resolverd en un plazo de veinte dias a partir
po-de la recepcion de los citados horarios y, en su caso, adoptara
Db déas medidas oportunas.
las 5.5.—Cumplimiento del horario por parte del profesorado
sa 94.—Elcontrol del cumplimiento del horario del profesorg-
ali-do corresponde al Jefe de Estudios y, en Ultima instancig, al
suDirector.
n- 95.—Cualquier ausencia que se produzca debera ser naqtifi-
de cada por el profesor correspondiente al Jefe de Estudios ja la
osmayor brevedad posible. Independientemente de la trami|ta-
Je cion de los preceptivos partes médicos de baja, el profesor

Ca-

[@]

h elDirector del Servicio Provincial de Educacion y Ciencia
previo informe de la Inspeccion de Educacion, que en to

Educacion Primaria. De conformidad con la Comisién d
Coordinacion Pedagdgica, el Jefe de Estudios establecer
Plan de apoyos, incardinado en el Plan de Accion Tutori
que debera centrarse en las areas instrumentales y que d
ser individualizado para cada alumno, detallando en el m
mo el objeto del apoyo a realizar, horario previsto de at
cion directa, conexidn con el desarrollo curricular del gru
en el que est4 ubicado el alumno, sistema de comunica
alafamilia sobre el progreso del alumno al recibir ese ap
especificoy forma de apoyo, que se realizara preferentem
te dentro del aula y, solo en casos excepcionales, fuera
aula de referencia del alumno.

91.—Sin perjuicio de los apoyos a alumnos que pued

e deberd cumplimentar y entregar los justificantes correspgn-
urdientes el mismo dia de su reincorporacion al centro, utilizgn-
I, do para ello los disponibles en la Secretaria del centro.
bera96.—Sin perjuicio de lo dispuesto en apartados anteriores,
s- el Director debera remitir a la Inspeccion de Educacion anfes
n- del dia 5 de cada mes, los partes de faltas relativas al nes
0 anterior. Enlos modelos que al efecto se confeccionen porllos
idnServicios Provinciales de Educacion y Ciencia se incluiran |as
0 ausencias o retrasos referidos a las horas de obligada pefma-
n-nencia en el centro, de acuerdo con el horario personal, fon
delindependencia de que este o no justificada la ausencia. Jlinto
con el parte de faltas se remitiran los justificantes cumplimegn-
n tados y firmados por los profesores correspondientes. |Se
as

realizar los profesores del centro que no cubran su hordrioincluira también una relacién de las horas complementan
lectivo, cuando el numero de profesores del centro sea suUpedlevadas a cabo por los profesores, y que no constan en
rior al de unidades en funcionamiento, el Director asignara a horarios individuales. En cada una de las actividades
un profesor las labores de apoyo general centro, sin docenciarelacionaran los Profesores participantes y las horas inve
directa sobre un grupo de alumnos. Las funciones de profeisordas.
de apoyo al centro podran ser asumidas de voluntaria por
alguno de los profesores del centro y, en el caso de queg nocomplementarias sera remitida a la Inspeccién de Educad
exista esa voluntariedad, seran asignadas por el Directol dey se haran puablicas, en lugar visible, en la Sala de Profeso
forma rotativa cada curso a un profesor del centro, comenzpn-Otra copia quedara en la Secretaria del centro a disposicior
do en Educacion Infantil por el profesor con menor antigiedpd Consejo Escolar.
en el centroy en Educacion Primaria por los profesores qugno 98.—EI Director comunicaré al Director del Servicio Pro
ocupan plaza de especialidad. vincial de Educacion y Ciencia en el plazo de tres di
92.—Una vez cubiertas las necesidades de atencion dirgctacualquier ausencia o retraso de un profesor que resulte in
a todos los grupos de alumnos y en todas las areas |detificado, con el fin de proceder a la oportuna deduccion
curriculo, en funcién de las disponibilidades horarias del haberes o, si se trata de una falta grave, para iniciar

conjunto de la plantilla, se podran computar dentro del horafio tramitacion del oportuno expediente. De dicha comunicacip

lectivo por este orden: se dara cuenta por escrito, simultdaneamente, al profesor
a) A los coordinadores de ciclo, una hora semanal por cgdarrespondiente.

tres grupos de alumnos del ciclo o fraccién.
b) Al profesor encargado de coordinar los medios informp- cién cualquier incumplimiento por parte del Equipo Directiv

99.—Cuando fuere detectado por la Inspeccion de Edug

sus
se
rti-

97.—Una copia del parte de faltas y otra de las hoias

ion
res.
del

ticos y audiovisuales, hasta cinco horas lectivas a la semgnade las responsabilidades que las presentes Instrucciong
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confieren en el control de la asistencia del profesorado, seajpor 108.—Dadas las caracteristicas organizativas de estos cemtros
no enviar el parte de faltas, por hacerlo fuera de plazo o porfnoy la necesidad de que los profesores itinerantes se desplacgn de
haber cursado las notificaciones correspondientes a las quk seinalocalidad a otra alo largo de la jornada escolar, la atencién de
refieren los parrafos anteriores, la Inspeccién de Educacion lolos alumnos en los periodos de recreo se realizara por|los
comunicara al Director del Servicio Provincial de Educacidn profesores que no estén sujetos a desplazamientos en su jorpada.
y Ciencia para que adopte las medidas oportunas. 109.—Los profesores titulares de puestos itinerantes, pro-
5.6.—Horario del personal de Administracion y Servicio$ cedentes de centros o unidades integradas en un Colegio Rural
100.—La jornada laboral, los permisos y las vacaciongs Agrupado, tendran preferencia para que, de acuerdo con la
del personal funcionario que desempefie labores de caragteiorganizacion del centro, sus rutas de itinerancia incluypn
administrativo o subalterno sera la establecida con caragteraquellalocalidad en la que prestaban servicios anteriormepte.

general para los funcionarios publicos. De acuerdo con|el
articulo 21.f) de la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviem- /-—DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS
7.1.—Evaluacién Objetiva

bre, de la Participacion, la Evaluacién y el Gobierno de lgs -
Centros Docentes el Director asumira ia Jefatura de todd el 110.—Para garantizar el derecho de los alumnos a qus
personal adscrito al Centro. El personal laboral tendra [la rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios obj

jornada, permisos y vacaciones establecidos en su Conveniov0s, cada centro debera hacer publico al comienzo del cy
Colectivo. escolar los objetivos y contenidos minimos exigibles para U

101.—EI Secretario velara por el cumplimiento de lajorng- Vvaloracion positiva en todas las areas, asi como los criterio
da del personal de Administracién y Servicios y pondra ¢n €valuacionque vayanaser aplicados. Las reclamaciones 3

su
bti-

rso
na

5 de
que
ce la

conocimiento inmediato del Director cualquier incumpli
miento. El procedimiento a seguir serd el mismo que se f
para el personal docente. Si el incumplimiento se refiere
personal laboral destinado en el centro, se estard a lo dispu
en su Convenio Laboral vigente.

6.—COLEGIOS RURALES AGRUPADOS

102.—Todos los profesores del Colegio Rural Agrupad
formaran parte de un dnico centro, con un Claustro, un Equi
Directivo, una sola Programaciéon General Anual, un so
Proyecto Educativo de Centro y un solo Proyecto Curricul
para cada etapa, de acuerdo con lo previsto en el Reglamg
Organico.

103.—Debera establecerse una reunién de coordinacion), a

menos quincenal, en la sede del colegio 0 en aquella localig
que sea de més facil acceso para el conjunto del profesor
0, en ultimo término, segun disponga el Claustro.

104.—Para facilitar las tareas de coordinacion, el horario

semanal de veinticinco horas lectivas se podra organizar
manera que se disponga de una tarde sin actividad lectiva
se dedicara a la coordinacion del profesorado.

105.—La confeccién del horario lectivo del centro y |3
programaciéon de sus actividades debera prever el me
namero posible de desplazamientos de los profesores
puestoitinerante en el centro. En la medida de lo posible, tog
los desplazamientos deberan efectuarse de manera tal
permitan al profesor itinerante impartir docencia en una mi
ma localidad durante una jornada completa o0 en sesio
completas de mafiana o de tarde.

106.—La asignacion de ciclos, cursos, areas y actividages

docentes al profesorado se realizara por el Director, de acy

do con los criterios generales establecidos en la presen

Orden y teniendo en cuenta las peculiaridades organizati
de cada Colegio Rural Agrupado. No obstante lo anterior, |

nes

hubiere lugar se resolveran de acuerdo con lo que estable
ia Orden de 28 de agosto de 1995 (B.O.E. de 20 de septiem}
al A estos efectos todas las referencias que se hacenenla QO
3stﬁe 28 de agosto de 1995 a los Departamentos, se entend
echas a los Equipos de Ciclo.
7.2.—Normas de convivencia
111.—Con la finalidad de propiciar un adecuado nivel g
o convivencia en los Centros docentes, el marco normativ
o aplicar sera el establecido en el Real Decreto 732/1995, ¢
o demayo, por el que se establecen los derechos'y deberes ¢
Lr Alumnos y las normas de convivencia. _
lnto 112.—En los supuestos de instruccion de expedientes
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 52 del Real Decr
| gjantes citado, el Director del Centro dara traslado a la Insp

ad L S
addjel acuerdo de iniciacion y de cada una de las fases

procedimiento y en cualquier caso, con caracter previo g
adopcién de la medida sefialada en el articulo 53.1 f), del
desolicitarse informe a la Inspeccion.
AU g __COLEGIOSBILINGUES ACOGIDOS AL CONVENI(
M.E.C.—BRITISH COUNCIL
113.—Los maestros implicados en el Proyecto Bilingt
18:]deberén incluir en su horario personal una hora de coordi
OSacceso a la Formaciéon Permanente del Profesorado W
AU%avoreceran las salidas e intercambios. Una valoracion
5" Proyecto se incluird en la Memoria Anual del Centro. En to
caso, se estara a lo establecido en el Convenio de fecha
noviembre de 1995 firmado entre el Ministerio de Educaci
€Sy Cienciay la Embajada del Reino Unido, y alas Instruccion
etrédictadas por la Direccion General de Renovacién Pedagog

L

as 9.—QOTRAS DISPOSICIONES
DS 114.—Para los Colegios de Educacién Primaria que imp

cion de Educacion del Servicio Provincial correspondiente,

re).
rden
eran

e
D a
eb
elos

de
bto
eC-

del
la
era

D

e
na-

cion de ciclo y otra de coordinacién de aula. Se garantizara el

se
Hel
o
P de
i
es

profesores procedentes de centros o unidades integradas
Colegio Rural Agrupado tendran preferencia para desem

fiar sus funciones en la localidad donde prestaban servi iOSdispuesto en esta Orden de acuerdo con la normativa V|g
con anterioridad siempre que asi lo soliciten al Director y que,

N Ufan transitoriamente el Primer Ciclo de Educacién Secunds
€-Obligatoria se tomaran las medidas oportunas para adapt

115.—La incorporacién por primera vez al Centro d

de acuerdo con la organizacion del centro se requieran enfesalumnado de Educacién Infantil requerira, por parte del eqi-
misma localidad maestros titulares de puestos ordinarios de lapo docente del Ciclo, la planificacion del periodo de adapja-

especialidad a la que estén adscritos.

cion. Esta planificacion previamente aprobada por el Clau

107.—La jornada lectiva de los profesores itinerantes cp- deberé realizarse al inicio del curso y contemplara el desafro-
menzara en la localidad que indique el horario de cada ungdello, entre otros, de los siguientes aspectos:
ellos, coincidiendo con el inicio de las actividades lectivas c¢n  a) Contactos con los familiares del alumno y mecanismos/de
sus grupos de alumnos. La atencion a las localidades situgdagolaboracion para su mejor insercion en el Centro.
en una misma ruta se realizara, preferentemente, de la as b) Flexibilidad del horario escolar durante la primera sema-
alejada a la mas proxima, de forma sucesiva, buscandq lana del curso, que posibilite el inicio escalonado de las actipvi-
racionalidad de los desplazamientos. dades lectivas.
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c¢) Actividades especificas encaminadas a facilitar una nje-

jor adaptacion.

116.—Las actividades docentes de apoyo a los alumnos ¢on 1.—En los Institutos de Educacion Secundaria, esta pre
necesidades educativas especiales y a aquellos otros |coro que existan, ademas de los departamentos establecidos
dificultades de aprendizaje, deberan organizarse de tal mgdoarticulo 40 de su Reglamento Organico, los siguientes:
gue dichos alumnos participen en las actividades docenftes —Economia en los Institutos que impartan Bachillerato

ordinarias del grupo al que pertenezcan.

117.—Los centros autorizados para ofrecer los servicios cdm- que exista profesorado de la especialidad en la plant
plementarios de comedor y transporte escolar, incorporaran laorganica del Centro.

programacion de estos servicios a su Programacion Gen
Anual y la evaluacién de los mismos a la Memoria Anual.

ORDEN de 22 de Agosto de 2002, del Departamer
to de Educacion y Ciencia por la que se apruebar
las instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de los Centros Docentes Publicos
de Educacion Secundaria de la Comunidad Aut6-
noma de Aragon.

2382

En ejercicio de las competencias sancionadas por el art. 3

1.—ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
1.1.—Departamentos

S-
en el

e
Dre
lla

la Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, siem

eral —Formacion y Orientacion Laboral, en los Institutos qu
impartan Formacion Profesional Especifica, siempre que ex
profesorado de la especialidad en la plantilla organica
Centro.

—Lenguas de Arag0n, en los Institutos que impartan Lgn-
guas de Aragon.

1.2.—Organizacion de los Departamentos

2.—Las funciones y las competencias de dichos depaita-
mentos son las reguladas en el Titulo Il del Reglamento
6.10rganico de los Institutos de Educacion Secundaria.

del Estatuto de Autonomia de Aragén, de desarrollo legisl
Vo Y ejecucién de la ensefianza en toda su extension, nivel
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo co
establecido en el articulo 27 de la Constitucion y las le

organicas que lo desarrollan, y en el marco establecido pof e

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se apr

el Reglamento orgénico de los Institutos de educacion seclin
daria y en cumplimiento de lo previsto en el art. 1 del Decrgto

91/1999, de 11 de agosto del Gobierno de Aragén por el
se aprueba la estructura organica del Departamento de Ed
cion y Ciencia, que atribuye al mismo la planificacion, i

plantacion, desarrollo, gestion y seguimiento de la educacién
en Aragén, de acuerdo con el modelo educativo aragonég,

Consejera de Educacion y Ciencia dispone:

Primero: Por la presente Orden se aprueba el Anexo en
que se recogen las Instrucciones que regulan la organiza
y funcionamiento de los Institutos de Educacién Secundal
dependientes del Departamento de Educacion y Cienci
partir del curso 2002/2003.

SegundoEn lo no previsto en esta Orden, la organizaci@
y funcionamiento de los citados Centros se regulara por
establecido en el Real Decreto 83/1996, de 26 de enero pq
gue se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos
Educacion Secundaria.

Tercero:En el &mbito de sus respectivas competencias,
faculta al Secretario General Técnico y a los Director
Generales del Departamento para dictar las resoluciones n¢
sarias para desarrollar lo dispuesto en esta Orden.

Cuarto:A la entrada en vigor de la presente Orden, queda
derogada la Orden de 16 de agosto de 2000, del Departam
de Educacion y Ciencia por la que se aprueban las Instruc
nes que regulan la organizacion y funcionamiento de |
Centros Docentes Publicos no universitarios dependientes
Departamento de Educacion y Ciencia de la Administraci
de la Comunidad Auténoma de Aragén en lo que respecta
Educacion Secundaria.

Quinto: La presente Orden entrara en vigor el dia siguien
al de su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 22 de agosto de 2002.

La Consejera de Educacion y Ciencia,
EVA ALMUNIA BADIA

ANEXO
INSTRUCCIONES QUE REGULAN LA ORGANIZACION
Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS INSTITUTOS DE
EDUCACION SECUNDARIA, DEPENDIENTES DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA DE

i 3.—qu Departamentos celebraran reuniones semanales
s yflue seran de obligada asistencia para todos sus miembrog. Al
|oMenos una vez al mes, las reuniones de los Departame itos
g tendran por objeto evaluar el desarrollo de la Programac|on
Didacticay establecer las medidas correctoras que esa evalua-
i6n aconseje. Lo tratado en estas reuniones sera recogidp en
as actas correspondientes redactadas por el Jefe del Depprta-
mento. Los Jefes de los Departamentos unipersonales evdlua-
ueran el desarrollo de la Programacion Didactica y establecefan
calas modificaciones oportunas, todo lo cual sera recogido erfun
informe mensual.
4.—Para hacer posible el cumplimiento de estas tare
|afacilitar las reuniones periédicas entre los componentes dg un
mismo Departamento, el Jefe de Estudios, al confeccionar|los
e| horarios, reservaran una hora complementaria a la semanp en
ionja que los miembros de un mismo Departamento queden lijres
ia de otras actividades. Esta hora figurard en los respectiyos
ahorarios individuales.
5.—Alfinal del curso, los Departamentos recogeran en una
n Mmemoria la evaluacién del desarrollo de la Programacipn
lo Didéctica y los resultados obtenidos. La memoria redactgda
r epor el Jefe de Departamento sera entregada al Director aptes
dedel 30 de junio, y sera tenida en cuenta en la elaboracién y}, en
su caso, en la revision del Proyecto Curricular y de la progfa-
se macion del curso siguiente.
bs  1.3.—Comision de Coordinacién Pedagdgica.
bce- 6.—La composicion, la organizacion y las competencias de
la Comision de Coordinacién Pedagdgica son las establecidas
ra en el Titulo 1, Capitulo IV del Reglamento Organico de |
bntdnstitutos de Educacion Secundaria. En los Centros con mehos
io-de nueve unidades, el Claustro de Profesores asumira|las
hs funciones de la citada Comision.
del 7.—La Comisién de Coordinacién Pedagdgica se reun|ra
hn como minimo una vez al mes y celebrara una sesion extraor-
h ladinaria al comienzo del curso, otra al finalizar éste y cuantas
otras se consideren necesarias.
8.—La Comision de Coordinacion Pedagégica debera egta-
blecer las directrices generales para la elaboracion y revigion
de los Proyectos Curriculares y de las programaciones didac-
ticas, incluidas en éstos, con anterioridad al comienzo d
elaboracién de dichas programaciones. Asimismo, la Co
sion debera establecer durante el mes de septiembre, y dntes
del inicio de las actividades lectivas, un calendario de actlia-
ciones para el seguimiento y evaluacion de los Proyecfos
Curriculares de etapa y de las posibles modificaciones de|los
mismos, que puedan producirse como resultado de la evalua-
cion, y solicitara del Servicio Provincial de Educacion

I
eb

te

LA DIPUTACION GENERAL DE ARAGON.

Ciencia el asesoramiento y apoyo que estimen oportunos.



