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Notificacién de los actos administrativos. La ejecucion de los
actos administrativos.

11.—Laresponsabilidad patrimonial de la Administracion:
sus presupuestos. El ejercicio de la accién de responsabilidad.
Responsabilidad directa de la Administracion y responsabili-
dad del funcionario.

12.—Principios informadores de la Ley para la Reforma de
la Funcién Pidblica. La modificacién de esta Ley. Ley de
Ordenacién de la Funcién Publica de la Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

13.—El personal funcionario al servicio de las Administra-
ciones Publicas. Seleccion. Provisién de puestos de trabajo.
Promocién profesional de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

14.—FEl Estatuto de los Trabajadores: concepto y principios
informadores. Personal laboral al servicio de las Administra-
ciones Publicas. La negociacién laboral en el dmbito de la
Administracién Publica.

15.—FEI presupuesto: sus principios. Estructura del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma. Los créditos y sus modi-
ficaciones. Ejecucion del Presupuesto. El control presupues-
tario.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS

1.—Enfermeria fundamental. Concepto de enfermeria. Cam-
po de actuaciéon y funciones. El proceso de atencién en
enfermerfa. Consulta de enfermerfa. EI método estadistico.
Estadisticas sanitarias. Variables. Estudios prospectivos y
retrospectivos.

2.—Asepsiay antisepsia. Desinfeccion: importancia epide-
miolégica y métodos mds utilizados. Desinfectantes actual-
mente mas empleados.

3.—Epidemiologia y prevencién de las enfermedades de
transmision digestiva, respiratoria, cutinea-mucosa, Zoonosis
y enfermedades vehiculizadas por artrépodos.

4.—Profilaxis de las enfermedades transmisibles. Enferme-
dades de declaracién obligatoria. Vigilancia, prevencién y
cuarentena. Inmunizacién activa y pasiva.

5.—Proceso de atencién en enfermeria a pacientes con
alteraciones cardiovasculares. Emergencias. Hipertensias:
definicién, grados, evaluaciéon de la crisis hipertensiva y
farmacos de eleccion.

6.—Proceso de atencién en enfermeria a pacientes con
alteraciones del aparato digestivo, rifidn, tracto urinario, endo-
crinas y metabdlicas. Diabetes: evaluacién y manejo del
paciente hipoglucémico, cetoacidético, hiperosmolar, etc.

7.—Proceso de atencién en enfermeria a pacientes con
alteraciones respiratorias, otorrino-laringolégicas, obstétri-
cas, ginecoldgicas y con alteraciones de la sangre.

8.—Proceso de atencién en enfermeria a pacientes con
alteraciones del sistema nervioso y pacientes psiquidtricos.

9.—Proceso de atencién en enfermeria a pacientes
intoxicados con alcohol, drogas ilegales, medicamentos, ali-
mentos y productos toxicos.

10.—Enfermo critico: definicion, valoracién, actuacion
prehospitalaria en el lugar del suceso; RCP bésicay avanzada;
farmacos utilizados en la RCP.

11.—Alteraciones de la consciencia. Concepto. Causas.
Tipos de coma. Signos, sintomas y normas de actuacién en un
paciente en estado de coma.

12.—Asfixias. Concepto. Causas. Clasificacion. Signos y
sintomas. Normas de actuacion.

13.—Parada cardiaca. Recuperacién cardiopulmonar. Fi-
siopatologia. Técnicas. Complicaciones.

14.—Dolor torécico: traumdtico y no traumdtico. Valora-
cion del A.T.S.; signos de alarma. Normas de actuacién y
cuando derivar.

15.—Agresiones por cuerpos extraios. Signos y sintomas.
Normas de actuacién.

16.—Lesiones cutaneas. Causas. Clasificacion. Signos y
sintomas. Normas de actuacion.

17.—Atencién al paciente politraumatizado: definicion,
valoracién y normas de actuacion.

18.—Lesiones vasculares. Hemorragias. Clasificacion. Sig-
nos y sintomas. Normas de actuacion.

19.—Lesiones 6seas. Fracturas. Clasificacién. Signos y
sintomas. Normas de actuacién.

20.—Lesiones articulares. Clasificaciéon. Signos y sinto-
mas. Normas de actuacion.

21.—Lesiones musculares y tendinosas. Clasificacion. Sig-
nos y sintomas. Normas de actuacion.

22.—Transporte de accidentados. Posiciones. Caracteristi-
cas del transporte.

23.—Patologia del calor. Quemaduras. Urgencias medio-
ambientales. Deshidratacién. Golpe de calor. Clasificacion.
Signos y sintomas. Normas de actuacion.

24 —Patologia por el frio. Congelaciones. Hipotermia.
Hidrocucién.

25.—Traumatismos por agentes fisicos o quimicos. Electri-
cidad. Agentes causticos y corrosivos. Intoxicaciones. Pica-
duras y mordeduras.

26.—Traumatismo ocular y periocular. Clasificacién. Sig-
nos y sintomas normas de actuacion.

27.—Trauma oral y dental. Clasificacion. Signos y sinto-
mas. Normas de actuacion.

28.—Lesiones tordcicas. Clasificacion. Signos y sintomas.
Normas de actuacion.

29.—Lesiones abdominales y genitales. Clasificacion. Sig-
nos y sintomas. Normas de actuacion.

30.—Lesiones de cabeza y cuello. Clasificacion. Signos y
sintomas. Normas de actuacion.

31.—Lesiones de columna vertebral dorsal y lumbar. Cla-
sificacion. Signos y sintomas. Normas de actuacion.

32.—Lesiones de pelvis y miembro inferior. Cadera. Mus-
lo. Rodilla. Pierna. Pie. Clasificacién. Signos y sintomas.
Normas de actuacion.

33.—Lesiones de cintura escapular y miembro superior.
Hombro. Brazo. Codo. Antebrazo. Mufieca. Mano. Clasifica-
cion. Signos y sintomas. Normas de actuacion.

34 —Anafilaxia. Urticaria. Angioedema. Reacciones alér-
gicas inducidas por el ejercicio. Broncoespasmo por ejercicio.
Urticaria por ejercicio. Anafilaxia por ejercicio. Normas de
actuacion.

35.—Los vendajes funcionales. Tipos. Indicaciones y me-
canismos de accién. Principios de aplicacién.

3955 ORDEN de 22 de diciembre de 2003, de los Depar-
tamentos de Presidenciay Relaciones Instituciona-
les y Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
anuncia oposicion libre para cubrir los puestos de
trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion General de Aragon de 1999-2000 en
régimen de contrato laboral con cardcter indefini-
do y se convoca la formacion de bolsas de empleo
temporal para las categorias profesionales afecta-

das.

El Decreto 159/2000, del Gobierno de Aragén, por la que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico de 2000 y se incorpora-
ban las plazas no convocadas de la Oferta de Empleo Publico
de 1999, inclufan en el Anexo II diversos puestos de trabajo
paraser cubiertos por personal laboral. Resueltas las convoca-
torias de turnos internos con arreglo al VI Convenio Colectivo,
procede convocar en turno libre las vacantes que resultaron.

A la vez, la necesidad de renovar las bolsas de empleo de
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personal laboral temporal previstas en el art. 42.2. del propio
Convenio, aconseja, por razones de simplificacién, racionali-
zacion y economia, aprovechar para ello el mismo proceso
selectivo que se convoca.

Por lo tanto, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
anteriormente mencionado y en el VI Convenio Colectivo
para el personal laboral de la Diputacién General de Aragén,
se convoca oposicion con arreglo a las siguientes bases:

1.—Puestos convocados:

1.1 Se convocan pruebas selectivas para la provision de los
siguientes puestos:

Jefe de Unidad. Grupo C. Nivel 18 (Clave 03)

1 plaza (9894) Tiempo Parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Campamento Fernando El Catélico. Localidad: Ta-
razona

1 plaza (10097) Tiempo Parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Campamento Montes Universales. Localidad: Ori-
huela del Tremedal

1 plaza (10179) Tiempo Parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Campamento Selva de Oza. Localidad: Hecho

Ayudante de proyectos y obras. Grupo C. Nivel 16 (Clave 04)
1 plaza (8238) Dto. Obras Publicas, Urbanismo y T. Servi-
cio Provincial de Teruel. Localidad: Alcafiz

Auxiliar Salud Mental.. Grupo D. Nivel 14 (Clave 05)

3 plazas (13912, 13913, 13914) Tiempo parcial. Servicio
Aragonés de Salud. Hospital El Pilar y C. Salud Mental.
Localidad: Zaragoza

Auxiliar Sanitario. Grupo D. Nivel 14 (Clave 06)

1 plaza (12428) Fin de semana. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia de la 3* edad Movera. Localidad: Zarago-
za

Telefonista-Recepcionista. Grupo D. Nivel 16 (Clave 07)
1 plaza (10685) Dto. Servicios Sociales y Familia. Centro
asistencial el Pinar. Localidad: Teruel

Capataz de Cuadrilla. Grupo D. Nivel 18 (Clave 08)

1 plaza (8314) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Teruel. Localidad: Cantavieja

1 plaza (13688) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial de Teruel. Localidad: Rubielos de Mora

Oficial 1* Conductor. Grupo D. Nivel 16 (Clave 09)

1 plaza (8090) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Huesca. Localidad: Jaca

2 plazas (8296, 8317). Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio
Provincial de Teruel. Localidad: Alcaiiiz

1 plaza (8320) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Teruel. Localidad: Muniesa

1 plaza (8560) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Zaragoza. Localidad: Zaragoza

1 plaza (8561) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Zaragoza. Localidad: Borja

1 plaza (8562) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Zaragoza. Localidad: Belchite

1 plaza (9606) Servicio Aragonés de Salud. Hosp. EL Pilar
y C. Salud Mental. Localidad: Zaragoza

Oficial 1* Oficios varios. Mecédnico. Grupo D. Nivel 16
(Clave 10)

1 plaza (8568) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial de Zaragoza. Localidad: Calatayud

1 plaza (13697) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial de Huesca. Localidad: Huesca

Oficial 1* Oficios Varios. Agrario.. Grupo D. Nivel 16
(Clave 11)

1 plaza (9212) Tiempo parcial. Dto. Agricultura y Alimen-
tacion. Fincas del S.I.A. La Garcipollera

Oficial 1? Oficios Varios. Agropecuario. Grupo D. Nivel 16
(Clave 12)

1 plaza (10195) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IFP
Especifica. Localidad: Huesca

Oficial 1* Oficios Varios. Mantenimiento. Grupo D Nivel
16 (Clave 13)

1 plaza (10270) Dto. Servicios Sociales y Familia. Direc-
ci6én Provincial. Localidad: Zaragoza

3 plazas (12594, 12595, 12599) Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia Mixta. Localidad: Teruel

1 plaza (12822) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia 3* edad Movera. Localidad: Zaragoza

1 plaza (9492) Servicio A. de Salud. Comunidad Terapéu-
tica. Localidad: El Frago

Oficial 1* Oficios Varios. Pintor. Grupo D Nivel 16 (Clave 14)
1 plaza (9518) Servicio A. de Salud. Hosp. El Pilar y C.
Salud Mental. Localidad: Zaragoza

Oficial 1* Oficios Varios. Tractorista. Grupo D Nivel 16
(Clave 15)

1 plaza (13158) Dto. Agriculturay Alimentacion. Fincas del
S.ILA. Localidad: Zuera

Oficial 1* Cocinero. Grupo D Nivel 16 (Clave 16)

1 plaza (10106) Tiempo parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Albergue juvenil Rosa Brios. Localidad: Albarracin

2 plazas (10452, 10453) Tiempo parcial. Dto. Servicios
Sociales y Familia. Residencia Padre Polanco. Localidad:
Orihuela del Tremedal

1 plaza (15821) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia Club de ancianos San Blas. Localidad: Fonz

1 plaza (9515) Servicio A. de Salud. Hospital el Pilar y C.
Salud Mental. Localidad: Zaragoza

1 plaza (13925) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. EH de Jaca. Localidad: Jaca

2 plazas (13944, 13945) Tiempo parcial. D Dto. Educacién,
Cultura y Deporte. EH de Teruel. Localidad: Teruel

1 plaza (14667) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Comarcal Campo de Borja. Localidad: Borja

1 plaza (14668) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Comarcal Moncayo. Localidad: Tarazona

1 plaza (14692) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Augusta Bilbilis. Localidad: Calatayud

1 plaza (14864) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Asuncién Pafiart Montaner. Localidad: Ainsa

1 plaza (14865) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Santos Samper Sarasa. Localidad: Almudévar

1 plaza (14872) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Miguel Servet. Localidad: Fraga

1 plaza (14873) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP S. José de Calasanz. Localidad: Fraga

1 plaza (14880) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Joaquin Costa. Localidad: Monzén

1 plaza (14884) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP La Laguna. Localidad: Sarifiena

1 plaza (14887) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CP San Miguel. Localidad: Tamarite de Litera

1 plaza (14889) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Aragén. Localidad: Monzén

1 plaza (15572) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. EH Puerta Zaragoza. Localidad: Daroca
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1 plaza (15623) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. CP Pedro 1. Localidad: Barbastro

1 plaza (15626) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CRA Altorricén. Localidad: Altorricén

1 plaza (15636) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CRA Alta Ribagorza. Localidad: Benasque

1 plaza (15639) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CRA Violada-Monegros. Localidad: Tardienta

Oficial 2* Ayudante de Cocina. Grupo D. Nivel 14 (Clave
17)

2 plazas (9691, 9693) Tiempo parcial. Dto. Servicios Socia-
les y Familia. Espacio Joven Baltasar Gracidn. Localidad:
Zaragoza

1 plaza (9799) Tiempo parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia Juvenil Ramén y Cajal. Localidad: La
Almunia de D* Godina

2 plazas (12586, 12587) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Residencia Mixta. Localidad: Teruel

1 plaza (12693) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia 3* edad. Localidad: Utrillas

2 plazas (12817, 13473) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Residencia 3* edad Movera. Localidad: Zaragoza

1 plaza (9416) Servicio A. de Salud. Hospital Royo Villano-
va. Localidad: Zaragoza

1 plaza (16975) Servicio A. de Salud. Gerencia de area de
Teruel. Localidad: Teruel

1 plaza (10014) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Guar-
deria infantil Ntra. Sra. de la Oliva. Localidad: Ejea de los
Caballeros.

1 plaza (10037) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Guar-
deria infantil Inmaculada Concepcién. Localidad: Zaragoza

1 plaza (14094) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CRIET. Localidad: Albarracin

1 plaza (14713) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CP Miraflores. Localidad: Zaragoza

1 plaza (14724) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CP Eugenio Lépez Lépez. Localidad: Zaragoza

1 plaza (14908) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura'y
Deporte. CP Aragén. Localidad: Monzén

Oficial 2* Oficios Varios. Socorrista. Grupo D. Nivel 14
(Clave 18)

2 plazas (9756, 9761) Tiempo parcial. Dto. Educacion,
Cultura y Deporte. Parque Deportivo Ebro. Localidad: Zara-
goza

2 plazas (9757, 9760) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
Parque Deportivo Ebro. Localidad: Zaragoza

Oficial 2* Oficios Varios. Mantenimiento. Grupo D. Nivel
14 (Clave 19)

1 plaza (14257) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Pirdmide. Localidad: Huesca

Oficial 2* Oficios Varios. Mecdnico. Grupo D. Nivel 14
(Clave 20)

1 plaza (8571) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Zaragoza

Oficial 2° Oficios Varios. Albaiiil. Grupo D. Nivel 14 (Clave
21)

1 plaza (8490) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Calatayud

1 plaza (8495) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Borja

1 plaza (8501) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Ejea de los Caballeros

Oficial 2* Oficios Varios. Laboratorio. Grupo D. Nivel 16
(Clave 22)

1 plaza (7996) Dto. Obras Publicas, U y T. Direccion Gral.
de Vivienda y Rehabilitacion. Localidad: Zaragoza

Oficial 2* Oficios Varios. Carreteras. Grupo D. Nivel 14
(Clave 23)

1 plaza (8491) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Calatayud

1 plaza (8496) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Ejea de los Caballeros

Peoén Especializado. Carreteras. Grupo E. Nivel 14 (Clave 24)

4 plazas (8138, 8142, 8168, 8177) Dto. Obras Publicas, Uy
T. Servicio Provincial. Localidad: Huesca

1 plaza (8148) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Barbastro

3 plazas (8161, 8165, 8169) Dto. Obras Publicas, U y T.
Servicio Provincial. Localidad: Jaca

2 plazas (8192, 8193) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial. Localidad: Fraga

3 plazas (8352, 8355, 8368) Dto. Obras Publicas, U y T.
Servicio Provincial. Localidad: Alcaiiiz

2 plazas (8356, 8357,8389) Dto. Obras Publicas, U y T.
Servicio Provincial. Localidad: Alcorisa

5 plazas (8361, 8398, 8400, 8417, 8418) Dto. Obras Publi-
cas, Uy T. Servicio Provincial. Localidad: Calamocha

3 plazas (8367, 8414, 8416) Dto. Obras Publicas, U y T.
Servicio Provincial. Localidad: Valderrobres

2 plazas (8407, 8424) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial. Localidad: Muniesa

1 plaza (8412) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Aliaga

2 plazas (8576, 8578) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial. Localidad: Zaragoza

5 plazas (8582, 8583, 8584, 8586, 8636) Dto. Obras Publi-
cas, Uy T. Servicio Provincial. Localidad: Calatayud

1 plaza (8590) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Borja

4 plazas (8592,8594,8639,8631) Dto. Obras Publicas, Uy
T. Servicio Provincial. Localidad: Belchite

1 plaza (8596) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Villanueva de Huerva

2 plazas (8597, 8613) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial. Localidad: Ejea de los Caballeros

2 plazas (8598, 8600) Dto. Obras Publicas, U y T. Servicio
Provincial. Localidad: Salvatierra de Esca

2 plazas (8607, 8608) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio
Provincial. Localidad: Daroca

1 plaza (8632) Dto. Obras Publicas, Uy T. Servicio Provin-
cial. Localidad: Villanueva de Huerva

Pe6n Especializado. Mantenimiento. Grupo E. Nivel 14
(Clave 25)

1 plaza (1121) Jornada de tarde. Dto. Presidencia y R.I. Dr.
Gral. Organizacién, 1. y S. Localidad: Zaragoza

2 plazas (9538, 9539) Servicio Aragonés de Salud. Hospital
El Pilar y C. Salud Mental. Localidad: Zaragoza

1 plaza (10441) Dto. Servicios Sociales y Familia. Direc-
cién Provincial. Localidad: Teruel

Peo6n Especializado. Agrario. Grupo E. Nivel 14 (Clave 26)

1 plaza (11114) Dto. Medio Ambiente. Servicio Provincial.
Localidad: Cella

1 plaza (11111) Dto. Agricultura y Alimentacidn. Servicio
Provincial. Localidad: Teruel

1 plaza (11130) Dto. Agricultura y Alimentacién. Servicio
Provincial. OCA. Localidad: Ariza
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Pedn. Grupo E. Nivel 13 (Clave 27)

2 plazas (9774, 9775) Tiempo parcial. Dto. Educacién,
Cultura y Deporte. Parque Deportivo Ebro. Localidad: Zara-
goza

Personal Servicios Auxiliares. (P.S. A.) Grupo E. Nivel 14
(Clave 28)

1 plaza (1105) Tipo B. Dto. Presidencia y R.I. Dr. Gral.
Organizacioén, Inspeccién y Servicios. Localidad: Zaragoza

1 plaza (12861) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia de la 3* edad Movera. Localidad: Zaragoza

1 plaza (9347) Dto. Presidencia y R.I. Delegacion Territo-
rial del Gobierno de Aragén. Localidad: Teruel

2 plazas (9800, 9802) Tiempo parcial. Dto. Servicios Socia-
les y Familia. Residencia Juvenil Ramén y Cajal. Localidad:
La Almunia de D* Godina

1 plaza (10077) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia Juvenil Luis Buiiuel. Localidad: Teruel

1 plaza (16038) Tiempo parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia Juvenil Luis Bufiuel. Localidad: Teruel

1 plaza (10619) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia Geridtrica. Localidad: Albarracin

1 plaza (10689) Dto. Servicios Sociales y Familia. Centro
Asist. El Pinar. Localidad: Teruel

2 plazas (12337, 12338) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Hogar 3* edad. Localidad: Fraga

1 plaza (16736) Servicio Aragonés de Salud. Policlinica.
Localidad: Fraga

1 plaza (12493) Dto. Servicios Sociales y Familia. Hogar 3*
edad. Localidad: Calamocha

2 plazas (12496, 12497) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Hogar 3* edad. Localidad: Calanda

2 plazas (13981,13982) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Valle del Jiloca. Localidad: Calamocha

2 plazas (14007, 14009) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Fco. Grande Covian. Localidad: Valderrobres

3 plazas (14011, 14013, 14015) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Pablo Serrano. Localidad: Andorra

2plazas (14016, 14017) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Salvador Victoria. Localidad: Monreal del Campo

2 plazas (14018,14019) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IESO. Localidad: Hijar

2 plazas (14024, 14025) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IESO. Localidad: Mora de Rubielos

2 plazas (14026, 14027) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IESO. Localidad: Cella

1 plaza (14138) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Escuela
Oficial de idiomas. Localidad: Tarazona

1 plaza (14717) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Conser-
vatorio Elemental de Misica. Localidad: Tarazona

1 plaza (14392) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Comunidad de Daroca. Localidad: Daroca

1 plaza (14419) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Sierra de la Virgen. Localidad: Illueca

2plazas (14433, 16195) Dto. Educacion, Culturay Deporte.
IES Zaurin. Localidad: Ateca

1 plaza (14484) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Seccién
del IES Caspe. Localidad: Mequinenza.

1 plaza (14616) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Bajo Cinca. Localidad: Fraga

1 plaza (14619) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Monegros Gaspar Lax. Localidad: Sarifiena

1 plaza (14629) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Sobrarbe. Localidad: Ainsa

1 plaza (14633) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec.
IES Reyes Catdlicos. Localidad: Sadaba

1 plaza (14762) Dto. Educacién, Culturay Deporte. Conser-
vatorio Profesional de Miusica. Localidad: Sabifidnigo

1 plaza (16176) Dto. Educacion, Cultura y Deporte. Aulas
EOIL. Localidad: Calamocha

Personal Especializado de Servicios Domésticos. (P.E.S.D.)
Grupo E. Nivel 13 (Clave 29)

Sin carné de Manipulador de Alimentos.

4 plazas (9705, 9708, 9713, 9714) Tiempo parcial. Dto.
Servicios Sociales y Familia. Espacio Joven Baltasar Gracian.
Localidad: Zaragoza

1 plaza (9707) Dto. Servicios Sociales y Familia. Espacio
Joven Baltasar Gracidn. Localidad: Zaragoza

4 plazas (9801, 9803, 9804, 9805) Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia Juvenil Ramén y Cajal. Localidad: La
Almunia de D* Godina

4 plazas (9899, 9900, 9901, 10101) Tiempo parcial. Dto.
Servicios Sociales y Familia. Campamento Fernando El Cat6-
lico. Tarazona

7 plazas (10084, 10085, 10087, 10088, 10091, 10092,
10095) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residencia juvenil
Luis Buifiuel. Localidad: Teruel

1 plaza (10104) Tiempo parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Montes Universales. Localidad: Orihuela del Tremedal

2 plazas (10112, 10113) Tiempo parcial. Dto. Servicios
Sociales y Familia. Albergue juvenil Rosa Brios. Localidad:
Albarracin

2 plazas (10176, 10177) Tiempo parcial. Dto. Servicios
Sociales y Familia. Albergue juvenil Sta. Maria del Pilar.
Localidad: Villanda

4 plazas (10183, 10184, 10185, 10186) Tiempo parcial.
Dto. Servicios Sociales y Familia. Campamento Selvade Oza.
Localidad: Hecho

1 plaza (8816) Tiempo parcial. Dto. Agricultura y Alimen-
tacion. Servicio Provincial. OCA. Localidad: Grafién

1 plaza (9081) Tiempo parcial. Dto. Agricultura y Alimen-
tacion. Servicio Provincial. OCA. Localidad: Daroca

2 plazas (9086, 9090) Tiempo parcial Dto. Agricultura y
Alimentacidn. Servicio Provincial. OCA. Localidad: Ejea de
los Caballeros

1 plaza (13250) Tiempo parcial. Dto. Agriculturay Alimen-
tacion. Servicio Provincial. Localidad: Teruel

1 plaza (9618) Dto. Salud y Consumo. Gerencia de Area.
Localidad: Teruel

1 plaza (10459) Tiempo parcial. Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia Padre Polanco. Localidad: Orihuela del
Tremedal

2 plazas (10564, 10565) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Residencia Club de ancianos San Blas. Localidad: Fonz

2 plazas (10571, 10641) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Club de ancianos Cervantes. Localidad: Gallur

1 plaza (10601) Dto. Servicios Sociales y Familia. Centro
tutelar San Jorge. Localidad: Zaragoza

2 plazas (10623, 10624) Dto. Servicios Sociales y Familia.
Residencia geridtrica. Localidad: Albarracin

3 plazas (10710, 10732, 10734) Dto. Servicios Sociales y
Familia. Centro asistencial el Pinar. Localidad: Teruel

12 plazas (9427,9429,9434,9437, 9441, 9446, 9447,9451,
9454, 9458, 9462, 9465) Servicio Aragonés de Salud. Hospi-
tal Royo Villanova. Localidad: Zaragoza

8 plazas (9546, 9549, 9553, 9556, 9563, 9573, 9574, 9580)
Servicio A. de Salud. Hospital el Pilar y Centro de Salud
Mental. Localidad: Zaragoza

1 plaza (9790) Tiempo parcial. Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. Parque Deportivo Ebro. Localidad: Zaragoza

1 plaza (10040) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Guar-
derfa Infantil Inmaculada Concepcién. Localidad: Zaragoza

1 plaza (9931) Dto. Educacidn, Cultura y Deporte. Guarde-
ria Infantil Santo Angel Custodio. Localidad: Alcafiiz
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1 plaza (13958) Dto. Educacién, Culturay Deporte. Escuela
Oficial de Idiomas. Localidad: Teruel

2 plazas (13991,13996) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES José Ibafiez Martin. Localidad: Teruel

3 plazas (14033,14034,14035) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Fco. Grande Covidn. Localidad: Valderrobres

4 plazas (14037, 14038, 14039, 14040) Dto. Educacion,
Cultura y Deporte. IES Pablo Serrano. Localidad: Andorra

2 plazas (14043, 14044) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Salvador Victoria. Localidad: Monreal del Campo

1 plaza (14045) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Santa Emerenciana. Localidad: Teruel

1 plaza (14046) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO.
Localidad: Hijar

1 plaza (14047) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO
Localidad: Alcorisa

2 plazas (14048,14049) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IESO Localidad: Calanda

2 plazas (14050,14051) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IESO Localidad: Mora de Rubielos

2 plazas (14052,14053) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IESO Localidad: Cella

1 plaza (14058) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. CEE
Arboleda. Localidad: Teruel

8 plazas (14070, 14071, 14072, 14073, 14074, 14075,
14076, 14077) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES Bajo
Aragén. Localidad: Alcaiiiz

2 plazas (14107,14109) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Hnos Argensola. Localidad: Barbastro

3 plazas (14195,14196,14198) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Ramoén J. Sender. Localidad: Fraga

1 plaza (14203) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Baltasar Gracian. Localidad: Graus

1 plaza (14239) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. EH
Puerta de Zaragoza. Localidad: Daroca

1 plaza (14242) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. EH
Manuela Pérez de Biel. Localidad: Sos del Rey Catdlico

1 plaza (14260) Dto. Educacién, Culturay Deporte. Escuela
Oficial de idiomas. Localidad: Calatayud

1 plaza (14262) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Cinco Villas. Localidad: Ejea de los Caballeros

1 plaza (14267) Dto. Educacién, Culturay Deporte. Escuela
Oficial de idiomas. Localidad: Tarazona

1 plaza (14270) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Conde Aranda. Localidad: Alagén

2 plazas (14272, 14273) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Juan Lanuza. Localidad: Borja

2 plazas (14275, 14278) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Miguel Primo de Rivera. Localidad: Calatayud

4 plazas (14277, 14279, 14280, 14281) Dto. Educacion,
Cultura y Deporte. IES Emilio Jimeno. Localidad: Calatayud

2 plazas (14282, 14284) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Joaquin Costa. Localidad: Carifiena

3 plazas (14286, 14289, 14291) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Reyes Catélicos. Localidad: Ejea de los Caballe-
ros

2 plazas (14293, 14579) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Tabalcain. Localidad: Tarazona

1 plaza (14338) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Luis Bufiuel. Zaragoza

2 plazas (14342, 14343) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Rio Arba. Localidad: Tauste

2 plazas (14344, 14345) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Cinco Villas. Localidad: Ejea de los Caballeros

2 plazas (14355, 14356) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Mar de Aragén. Localidad: Caspe

2 plazas (14432, 14434) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Domingo Miral. Localidad: Jaca

2 plazas (14438, 14443) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES José Mor de Fuentes. Localidad: Monzén

1 plaza (14446) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES S.
Alberto Magno. Localidad: Sabifidnigo

1 plaza (14448) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Martinez Vargas. Localidad: Barbastro

1 plaza (14461) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Bajo Cinca. Localidad: Fraga

2 plazas (14465, 14468) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Biello Aragén. Localidad: Sabifidnigo

1 plaza (14470) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Monegros Gaspar Lax. Localidad: Sarifiena

2 plazas (14473, 14475) Dto. Educacion, Culturay Deporte.
IES Sierra de San Quilez. Localidad: Binéfar

1 plaza (14480) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES La
Llitera. Localidad: Tamarite de Litera

3 plazas (14489,14490,14491) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Sobrarbe. Localidad: Ainsa

3 plazas (14493,14494,14495) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Pirineos. Localidad: Jaca

3 plazas (14504, 14505,14506) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IES Benjamin Jarnés. Localidad: Fuentes de Ebro

4 plazas (14527, 14529, 14530, 14531) Dto. Educacion,
Cultura y Deporte. IES Miralbueno. Localidad: Zaragoza

1 plaza (14540) Dto. Educacién, Culturay Deporte. IES Los
Enlaces. Localidad: Zaragoza

2 plazas (14566, 14567) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Sierra de la Virgen. Localidad: Illueca

2 plazas (14571,14572) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Rodanas. Localidad: Epila

3 plazas (14574,14575,14576) Dto. Educacion, Cultura y De-
porte. IES Angel Sanz Briz. B° de Casetas. Localidad: Zaragoza

2 plazas (14577,14578) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
IES Zaurin. Localidad: Ateca

1 plaza (14595) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec. del
IES de Caspe. Localidad: Maella

1 plaza (14596) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO
Localidad: Mallén

1 plaza (14597) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec. del
IES de Caspe. Localidad: Mequinenza

1 plaza (14627) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Sierra de S. Quilez. Localidad: Binéfar

1 plaza (14634) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec del
IES Reyes Catdlicos. Localidad: Sadaba

1 plaza (14636) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec del
IES Fuentes de Ebro. Localidad: Sastago

1 plaza (14638) Dto. Educacién, Culturay Deporte. Sec. del
IES Caspe. Localidad: Bujaraloz

2 plazas (14722, 14723) Dto. Educacién, Cultura y Deporte.
Conservatorio Elemental de Miisica Localidad: Tarazona

1 plaza (14842) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Sec del
IES Graus. Localidad: Castejon de Sos

1 plaza (14843) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO
Montes Negros Localidad:. Grafién

3 plazas (14844, 14845, 16155) Dto. Educacién, Cultura y
Deporte. IESO Localidad: Alcolea de Cinca

1 plaza (15553) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Resi-
dencia Santa Emerenciana. Teruel

1 plaza (15560) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO
Localidad: Alcorisa

4 plazas (15577,15579,16182,16186) Dto. Educacién, Cul-
tura y Deporte. IES Siglo XXI. Localidad: Pedrola

1 plaza (15595) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES n°
5. Localidad: Tarazona

1 plaza (16170) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. EH en
CRIET Localidad: Cantavieja

1 plaza (16171) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Aulas
EOI Localidad: Calamocha
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1 plaza (16172) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO
Localidad: Hijar

1 plaza (16173) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. Aulas
EOI Localidad: Utrillas

1 plaza (16174) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Bajo Aragoén. Localidad: Alcaniz

2 plazas (16183, 16184) Dto. Educacién, Culturay Deporte.
IES Rio Arba. Localidad: Tauste

1 plaza (16187) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Zaurin. Localidad: Ateca

1 plaza (16188) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IESO.
Localidad: Mallén

1 plaza (16189) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Sierra de la Virgen. Illueca

1 plaza (16190 Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Reyes Catdlicos. Localidad: Ejea de los Caballeros

1 plaza (16191) Dto. Educacién, Cultura y Deporte. IES
Pedro Cerrada. Localidad: Utebo

1 plaza (8817) Tiempo Parcial.. Dto. Medio Ambiente.
Servicio Provincial Localidad: Huesca.

Con carné de Manipulador de Alimentos.

3 plazas (12465, 12471, 12473) Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia 3* edad. Localidad: Huesca

14 plazas (12523, 12541, 12542, 12544, 12546, 12549,
12551, 12553, 12557, 12558, 12559, 12560, 12561, 12563)
Dto. Servicios Sociales y Familia. CAMP. Localidad: Zarago-
za

22 plazas (12550, 12571, 12611, 12625, 12626, 12627,
12630, 12634, 12639, 12645, 12647, 12655, 12656, 12658,
12660, 12661, 12662, 12668, 12669, 12674, 12675, 12676)
Dto. Servicios Sociales y Familia. Residencia Mixta. Locali-
dad: Teruel

10 plazas (12699, 12700, 12701, 12702, 12703, 12704,
12705, 12706, 12707, 12710) Dto. Servicios Sociales y Fami-
lia. Residencia 3* edad. Localidad: Utrillas

13 plazas (12783, 12787, 12788, 12789, 12792, 12793,
12794, 12795, 12797, 12801, 12803, 12807, 12808) Dto.
Servicios Sociales y Familia. Residencia 3* edad. Localidad:
Borja

14 plazas (12838, 12839, 12840, 12842, 12843, 12844,
12846, 12847, 12849, 12851, 12854, 12856, 12860, 15828)
Dto. Servicios Sociales y Familia. Residencia 3* edad. Move-
ra. Localidad: Zaragoza

10 plazas (13483, 13484, 13486, 13489, 13502, 13508,
13526, 13528, 13529, 13530) Dto. Servicios Sociales y Fami-
lia. Residencia 3 edad. Romareda. Localidad: Zaragoza

3 plazas (15822, 15823, 15824,) Dto. Servicios Sociales y
Familia. Residencia mixta. Localidad: Teruel

1 plaza (15825) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia 3* edad. Localidad: Utrillas

1 plaza (15826) Dto. Servicios Sociales y Familia. Residen-
cia Geriatrica. Localidad: Albarracin

2 plazas (15832, 17100) Dto. Servicios Sociales y Familia.
CAMP. Localidad: Zaragoza

1.2 Para cada categoria profesional, y sus diferentes espe-
cialidades si las hay, se efectuaran pruebas diferentes, por lo
que se celebrardn tantos procesos selectivos como claves de
identificacion se han especificado.

1.3 El sistema de seleccién serd el acceso libre a través del
procedimiento de oposicién, que constard de dos ejercicios
obligatorios. Ademds, los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola deberan realizar una prueba previa de apti-
tud, eliminatoria, de conocimiento y comprension del idioma
castellano, siempre que no sea éste lengua oficial en el Estado
de procedencia.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas y que

figura como anexo I se compone de dos partes: una parte de
materias comunes, y una segunda parte de materias especificas.

1.5 El primer ejercicio de la oposicién tendra lugar a partir
del 1 de marzo de 2004.

1.6 De conformidad con el articulo 59.5.b) de la Ley 30/
1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se fija como
medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de
los actos integrantes del procedimiento selectivo, tanto en fase
de ejecucién como de revision, la exposicion en los tablones
de anuncios de las Oficinas del Servicio de Informacién y
Documentacién Administrativa (antes, Ventanilla Unica) de
la Diputacién General de Aragén: en Huesca (Plaza de Cer-
vantes, 1), en Teruel (Calle General Pizarro, 1), en Zaragoza
(Edificio Pignatelli, P° Maria Agustin, 36 y Edificio Maristas,
Pza. San Pedro Nolasco, 7), asi como en las Oficinas Delega-
das del Gobierno de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé
Esteban, 58), Calatayud (Pza de Espafia 1), Ejea de los
Caballeros (C/ Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10),
Tarazona (Plaza Espafia s/n) y Calamocha (C/Melchor Luzan,
6). Ademds, se publicaran en el «Boletin Oficial de Aragén»
las resoluciones para las que asi lo establecen expresamente
las bases de esta convocatoria.

2.—Requisitos:

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los candidatos deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Tener lanacionalidad correspondiente a cualquiera de los
siguientes supuestos:

—Ser espafiol

—Ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.
También podran participar el conyuge, los descendientes y los
descendientes del conyuge de los espaiioles y de los naciona-
les de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, parael caso del cdnyuge, y siempre que sean menores
de veintitn afios o siendo mayores de dicha edad vivan a sus
expensas, para el caso de los descendientes.

—Estar incluido en el &mbito de aplicacién de los Tratados
internacionales ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

—Ser extranjero no nacional de los Estados sefialados en el
parrafo anterior y tener residencia legal en Espaiia.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no superar la edad de
jubilacién.

¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio del
puesto al que se aspira.

d) No estar separado por resolucion de expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial para el
ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes cuya naciona-
lidad no sea la espafiola deberan acreditar, ademds no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su estado, el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion de las siguientes titulaciones:

—Para optar a los puestos identificados con las claves 03 y
04 es necesario estar en posesién del titulo de Bachiller,
Técnico Superior o equivalente, para las claves 05 y 06 es
necesario estar en posesion del titulo de Técnico en Sanidad o
equivalente y para las claves 07 a la 23 inclusive, titulo de
Graduado en Educacién Secundaria obligatoria, titulo de
Técnico o equivalente. Ademads, para los puestos de Oficial
Primera Conductor (09) es necesario estar en posesion del
permiso de conducir de la clase C2 y del E para C2 (antiguos)
0 C +E (nuevo); para el de Oficial 1* Oficios Varios - Agrario
(11) - y Oficial 1* Oficios Varios - Agropecuario (12)- y
Oficial 1* Oficios Varios - Tractorista (15) - es necesario estar
en posesion del permiso de conducir de la clase B-1 (antiguo)
o B (nuevo).
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—Para los puestos identificados con las claves 24 a 29
inclusive, Certificado de Estudios Primarios o de Escolaridad.

—Los aspirantes que obtengan los puestos de Oficial 1?
Cocinero (clave 16), Oficial 2* Ayudante de Cocina (Clave 17)
y los indicados de Personal Especializado de Servicios Do-
mésticos-P.E.S.D. (segunda parte dela Clave 29), paralos que
las Relaciones de Puestos de Trabajo requieren estar en
posesién del carné de manipulador de alimentos, deberan
realizar el cursillo que para suplirlo organizara al efecto el
Servicio Aragonés de Salud, como condicién previa a la
formalizacién de los respectivos contratos.

2.2 Los solicitantes deberan reunir todos los requisitos en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias.

3.—Solicitudes:

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberan hacerlo constar en la solicitud, segtin modelo aproba-
do por Orden de 19 de agosto de 2003 («Boletin Oficial de
Aragén» n°. 109 de 8 de septiembre) que serd facilitada a
través de Internet, cumplimentando el modelo 524 que apare-
ce en la pagina web oficial del Gobierno de Aragén en la
direccién www.aragob.es.

3.2 Los aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar
en el espacio correspondiente de la solicitud, indicando, en su
caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion sea nece-
saria, siempre que no quede desvirtuado el contenido de las
pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel de
suficiencia exigible.

3.3 La presentacion de solicitudes se hard en los Registros
Generales de la Diputacién General de Aragén, o por cual-
quiera de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y se dirigirdn al Instituto Aragonés de Administracién
Publica, una vez debidamente cumplimentadas y diligencia-
das con la recaudacién de la Tasa.

3.4 Los aspirantes que deseen participar en varias pruebas
selectivas concurriendo a la cobertura de puestos de trabajo
identificados con claves diferentes deberan rellenar una soli-
citud por cada clave de convocatoria.

3.5Latasaporderechos de examen, sera de 12,02 euros para
las plazas de categoria C, 9,02 euros para las plazas de
categoria D y 6,01 euros para las restantes cuyo pago podra
realizarse por alguno de los medios siguientes:

—En efectivo, en la Caja de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Aragén en Zaragoza o en la Caja de las Subdi-
recciones Provinciales de Economia y Hacienda de Huesca,
Teruel y Zaragoza.

—Ingreso en las cuentas de las Entidades de Crédito cola-
boradoras en la gestion recaudatoria de la Diputacién General
de Aragén, autorizadas para el cobro de las tasas.

Los derechos de examen se abonaran por cada solicitud que
se presente.

En ningin caso la presentacién y pago en la Entidad banca-
ria supondrd sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo
y forma, de la solicitud en el Registro de la Diputacién General
de Aragén.

El plazo para presentar las solicitudes serd de 20 dias
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta
Orden en el «Boletin Oficial de Aragén».

3.6 Loserrores de hecho que se adviertan podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

3.7 Expirado el plazo de presentacién de solicitudes se
expondran las listas provisionales de admitidos y excluidos en
el tabl6n de anuncios de las mismas oficinas enumeradas en la
base 1.7 anuncidndose su publicacién por medio del «Boletin
Oficial de Aragén». Los aspirantes excluidos dispondran de
un plazo de 10 dias para alegar lo que a su derecho convenga.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen
la causa de la exclusion o no aleguen la omision, justificando
su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Del mismo modo se haran ptiblicas las listas definitivas, en
las que se sefialardn los dias, horas y lugares de celebracion de
cada prueba.

4.—Tribunales seleccionadores:

4.1.Los Tribunales calificadores de estas pruebas selectivas
tendrdn lacomposicién que figuraen el Anexo Il delapresente
Orden.

4.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o si
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando entiendan que se dan dichas circunstancias.

4.3 El Presidente del Tribunal coordinard la realizacién de
las pruebas y dirimira los posibles empates en las votaciones
con voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendrd voz y
voto.

4.4 El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de
la aplicacién de las bases de esta convocatoria durante el
desarrollo de las pruebas selectivas.

4.5 El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara
a lo dispuesto en los articulos 22 y siguientes de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun.

4.6 Los Tribunales que actiien en estas pruebas tendran la
categoria segunda de las senaladas en el art. 30 del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

4.7 A efectos de comunicacién y demds incidencias, los
Tribunales tendran su sede en el Instituto Aragonés de Admi-
nistracién Puablica (Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin,
36 - 50071 Zaragoza).

5.—Procedimiento de seleccion:

5.1 Los aspirantes que sean nacionales de Estados en que el
castellano no sea lengua oficial realizardn una prueba previa
de conocimiento y comprensién de dicho idioma, que serd
calificada de «apto» o «no apto», con caricter eliminatorio.

5.2 El procedimiento de seleccidn constard de dos ejercicios
eliminatorios:

a) El primer ejercicio de caricter tedrico consistird en la
realizaciéon de un test de respuestas alternativas sobre el
temario de materias comunes y especificas. La valoracion de
estaprueba serd de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse al menos
5 puntos para superarla.

b) El segundo ejercicio serd de caricter practico y tendra
relacién con el contenido concreto de los puestos a cubrir. La
valoracién de esta prueba serd de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener al menos 5 puntos para superarla.

Cuando la prueba de caracter préctico requiera de un esfuer-
zo fisico, el Tribunal podrd modular su realizacién en funcién
del sexo de los aspirantes.

Sin perjuicio del caracter unitario del proceso selectivo, las
pruebas de acceso a los puestos de trabajo en que el volumen
de solicitudes asf lo aconseje, podran realizarse simultanea-
mente en Huesca, Teruel y Zaragoza; en tal supuesto se
designaran Tribunales Suplentes para las provincias de Hues-
cay Teruel, que actuardn bajo la coordinacién del Presidente
del Tribunal de Zaragoza.

6.—Adjudicacion de los puestos:

6.1 Los puestos se adjudicardn a los aspirantes que, habien-
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do superado los dos ejercicios de la oposicion, alcancen mayor
puntuacién total en el conjunto de los dos ejercicios.

6.2 No podré adjudicarse mds de un puesto de los convoca-
dos por esta Orden a un mismo aspirante. En el caso de que un
aspirante sea seleccionado para la adjudicacién de mas de un
puesto de trabajo, deberd optar por uno de ellos y renunciar a
los demas.

6.3 En ningtin caso el Tribunal podra proponer la contrata-
cién como aprobados de un niimero de aspirantes superior al
de puestos convocados. Cuando, por causa imputable al traba-
jador o de fuerza mayor, no llegue a perfeccionarse el contrato
de trabajo se acudird a la relacién definitiva de candidatos que
hayan superado todas las pruebas segin el orden de puntua-
cion hasta la cobertura de todos los puestos convocados.

7.—Contratacion:

7.1 Los candidatos seleccionados serdn contratados en
régimen laboral con caracter indefinido, al amparo del Conve-
nio Colectivo vigente para el personal laboral de 1a Diputacién
General de Aragén.

7.2 Enel plazo de quince dias naturales desde la publicacién
de la resolucién de la convocatoria, los aprobados deberdn
presentar los siguientes documentos:

a) - Los aprobados de nacionalidad espafiola, fotocopia del
documento nacional de identidad.

—Losnacionales de otros estados de 1a Unién Europea, o las
personas incluidas en el &mbito de aplicacién de los Tratados
Internacionales ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, fotocopia com-
pulsada del pasaporte o documento valido acreditativo de su
nacionalidad.

—Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a),
ademads, fotocopia compulsada del documento acreditativo del
vinculo de parentesco y declaracién jurada del ciudadano de
pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que
no estd separado de derecho de su conyuge o, en su caso, que el
aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

—Los nacionales de cualquier otro Estado, fotocopia com-
pulsada del permiso de residencia en Espafa, expedido por
autoridad competente.

b) Fotocopia compulsada del titulo al que se refiere la base
2.1.e) o certificacién académica que acredite tener cursados y
aprobados los estudios completos correspondientes, asi como
abonados los derechos para la expedicion de aquél Titulo.

Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar
debidamente homologados por la Administracién educativa
espaiiola y deberd adjuntarse a ellos la credencial que acredite
dicha homologacién. En el caso de titulaciones que acrediten
la formacién en alguno de los otros Estados asociados al
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, esta creden-
cial podrd suplirse por la credencial de reconocimiento para el
ejercicio de una profesién regulada en aplicaciéon de las
directivas mutuas de reconocimiento de titulaciones.

¢) Declaracidon jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones ptiblicas. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola, deberdn presentar, ademds, declaracién
jurada o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcién publica.

d) Documentacion acreditativa de cualquier otro requisito
exigido en la convocatoria.

7.3. Los aspirantes que tengan la condicién legal de minus-
validos, si obtuvieran plaza, deberan presentar certificacion de
los 6rganos competentes que acrediten esta condicidn, asi
como su compatibilidad fisica, psiquica o sensorial para el
desempefio de las tareas y funciones propias de las plazas
convocadas.

7.4.Los documentos a que se refiere labase anterior deberdn
ser presentados en cualquiera de las unidades de Registro del
Gobierno de Aragén, y dirigidos al Director del Instituto
Aragonés de Administracién Publica.

Si dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza mayor
debidamente justificados, no se presenta la citada documenta-
cidn, no podrd el adjudicatario ser contratado, y se formulara
propuesta a favor del siguiente en la lista de puntuacion, si su
valoracion en la oposicién fuera suficiente.

7.5. Las personas contratadas como resultado de la presente
convocatoria quedardn sometidas al régimen de incompatibi-
lidades regulado por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

8.—Bolsas de empleo.

8.1 La presente convocatoria servird asimismo para la
confeccién de las bolsas de empleo para contratacion laboral
temporal correspondientes a las categorias laborales propias
de los puestos convocados, conforme a lo previsto en el art.
42.2 del VI Convenio Colectivo para el personal laboral que
presta servicios en la Diputacién General de Aragén.

8.2 Podran incorporarse a las citadas bolsas de empleo los
aspirantes que no obtengan alguno de los puestos incluidos en
la presente convocatoria y que manifiesten expresamente tal
voluntad de incorporacién en su impreso de solicitud, en cuyo
caso habran de cumplimentar la ficha de datos para la bolsa de
empleo de la correspondiente categoria que carecerd de todo
valor si no se lleva a cabo la prueba de test prevista como
primer ejercicio de la presente oposicion.

No podran formar parte de las bolsas de empleo los candi-
datos que ya tengan la condicién de personal laboral fijo de la
Diputacién General de Aragén en idéntica categoria.

8.3 El Tribunal seleccionador confeccionar4, al término del
proceso selectivo, la relacién total de candidatos no adjudica-
tarios de los puestos convocados, con indicacién de la puntua-
cioén obtenida por cada uno en la prueba de test, que se incluye
en el proceso, al objeto de determinar el orden de prelacién de
los candidatos en cada una de las bolsas de empleo.

8.4 Las bolsas de empleo serdn aprobadas, a partir de la
relacién de candidatos formada por el Tribunal seleccionador,
por la Comisién de Valoracién y Seguimiento prevista en el
art. 42 del Convenio Colectivo, a la que correspondera deter-
minar la puntuacién minima necesaria para incorporarse a las
mismas.

Disposiciones finales:

1. El orden de actuacién de los opositores comenzara con el
primer aspirante cuyo primer apellido se inicie con la letra
«W», de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia
20 febrero de 2003 («Boletin Oficial de Aragén» n°23, de 26
de febrero).

2. Para lo no previsto en esta convocatoria, serd de aplica-
ciénlodispuesto en el textorefundido de laLey de Ordenacién
de la Funcién Pablica de la Comunidad Auténoma de Aragén,
en el Convenio Colectivo vigente para el personal laboral que
presta servicios en la Diputacién General de Aragén y en los
Decretos del Gobierno de Aragén 58/1985, de 30 de mayo, y
122/1986, de 19 de diciembre (modificado por Decreto 25/
1988, de 1 de marzo), asi como lo dispuestoenlaLey 17/1993,
de 23 de diciembre, de acceso a determinados sectores de la
funcién publica de los nacionales de los demds Estados
miembros de la Unién Europea (modificada por la Ley 55/
1999, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrati-
vas y del Orden Social) y en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia
y su integracion social.

3. La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién del
Tribunal podra ser impugnados, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de R€gimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
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nistrativo Comun, mediante la interposicidon de los siguientes
recursos, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su publicacién o notificacién:

—Contra la Orden de convocatoria, recurso potestativo de
reposicion, que serd resuelto por Orden conjunta de los Depar-
tamentos de Presidencia y Relaciones Institucionales y de
Economia, Hacienda y Empleo.

—Contra las Resoluciones de la Direccién General de la
Funcién Publica, recurso de alzada ante el Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo.

—Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibi-
liten la continuacién de procedimientos para el interesado o
produzcan indefension, recurso de alzada ante los Consejeros,
que serd resuelto por Orden conjunta.

Zaragoza, a 22 de diciembre de 2003.

El Vicepresidente del Gobierno y Consejero
de Presidencia y Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

ANEXO1

TEMARIO DE MATERIAS COMUNES
PARA EL GRUPO «C»

1.—La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales: garantia y suspen-
sién. El Defensor del Pueblo. La Corona.

2.—La Unién Europea. Las fuentes del derecho Comunita-
rio. Instituciones Comunitarias Europeas..

3.—Las Cortes Generales: Las Cdmaras. Composicion,
atribuciones y funcionamiento. Elaboracion de las leyes. Los
Tratados Internacionales.

4.—El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. El
Poder Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. La
organizacion judicial espafiola.

5.—El Presidente del Gobierno, los Ministros y otros altos
cargos de la Administracién. La Administracion periférica del
Estado: los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Auténomas y los Subdelegados del Gobierno.

6.—Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Auto-
nomfa. Las Instituciones y competencias de las Comunidades
Auténomas.

7.—El Estatuto de Autonomia de Aragén. La organizacién
institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Las
Cortes. El Justicia de Aragén.

8.—Los 6rganos de gobierno y administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén. El Gobierno de Aragén o Dipu-
tacién General. La estructura administrativa.

9.—La Administracién institucional. Concepto y clasifica-
cién de los entes publicos no territoriales. Administracién
consultiva: el Consejo de Estado y la Comisién Juridica
Asesora del Gobierno de Aragén.

10.—Administracién Local. Régimen juridico-administra-
tivo de las Corporaciones Locales.

TEMARIO DE MATERIAS COMUNES
PARA EL GRUPO «D»

1.—La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y conte-
nido. Poderes del Estado. Derechos y deberes fundamentales.
Su garantia y suspension. El Defensor del Pueblo.

2.—La Organizacion Territorial del Estado: las Comunida-
des Auténomas. La Administracién Local. La provincia. El
municipio. Otras entidades locales.

3.—F]l Estatuto de Autonomia de Aragén. La organizacién
institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Las
Cortes. El Justicia de Aragén.

4.—Los 6rganos de Gobierno y Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Aragén. El Gobierno de Aragén. La
estructura administrativa.

5.—El personal de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragén: clases y régimen juridico. El Convenio
Colectivo para el personal laboral que presta servicios en la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén.

6.—Derechos y deberes del personal laboral. Sistema de
retribuciones. Incompatibilidades. Régimen disciplinario. In-
gresos, traslados y ascensos. Provision de puestos.

TEMARIO DE MATERIAS COMUNES
PARA EL GRUPO «E»

1.—La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y conte-
nido. Poderes del Estado. Derechos y Deberes fundamentales.

2.—F]l Estatuto de Autonomia de Aragén. La organizacién
institucional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Las
Cortes. El Justicia de Aragén.

3.—Los 6rganos de Gobierno y Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Aragén. El Gobierno de Aragén. La
estructura administrativa.

4.—Fl personal de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragén: clases y régimen juridico. El Convenio
Colectivo para el personal laboral que presta servicios en la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
JEFE DE UNIDAD (CLAVE 03)

1.—Ley del Instituto Aragonés de la Juventud.

2.—Los Estatutos del Instituto Aragonés de la Juventud.

3.—Regulacioén de las condiciones en que deben realizarse
determinadas actividades juveniles de tiempo libre en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Aragén.

4.—Decreto del Gobierno de Aragén por el que se estable-
cenlos precios publicos relativos alos albergues y campamen-
tos juveniles de la Comunidad Auténoma de Aragén.

5.—Orden del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales, por la que se establecen las normas de oferta
de albergues y campamentos juveniles de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

6.—El hecho juvenil hoy. Caracteristicas socioldgicas de la
juventud. Consideraciones particulares sobre los jovenes ara-
goneses.

7.—Cultura, ocio y tiempo libre de los jévenes. Aproxima-
cién general al tema. Su concrecién en la juventud aragonesa.

8.—Los derechos y deberes de los jévenes. La Constitucion
y sus jovenes.

9.—La politica de juventud en la Comunidad Auténoma de
Aragén.

10.—El asociacionismo juvenil y otras formas de participa-
cién social.

11.—Politicas, legislacion y recursos. Compromiso de par-
ticipacion.

12.—Elementos bésicos de prevencién: alimentacién e hi-
giene.

13.—FEl comedor en las instalaciones de tiempo libre. Fun-
cionamiento y gestion.

14.—Alimentacién o nutricién: la dieta equilibrada. Nece-
sidades alimenticias. Confeccién de mentis.

15.—Aspectos sanitarios en las actividades en el tiempo
libre. Botiquines en campamentos.

16.—Prevencién y seguridad en las actividades de tiempo
libre. Proteccién Civil.
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17.—Gestién de recursos humanos y su aplicacién en insta-
laciones en el tiempo libre.

18.—Planificacién y captacién de recursos. Deteccién y
estimacion de necesidades.

19.—Las instalaciones de tiempo libre. Mantenimiento,
conservacion y puesta apunto. Clasificacion y actividades que
permiten desarrollar.

20.—El equipamiento de la instalacién. Concepto y deter-
minacién de necesidades y dotaciones.

21.—Organizacién de las instalaciones de tiempo libre.
Usos, programacion y rentabilidad de las instalaciones.

22.—Las normas de seguridad en las instalaciones. Plan de
emergencias.

23.—Direccién de una instalacién de tiempo libre. Admi-
nistracion y gestion.

24 —Vias de captacion de recursos del entorno como oferta
a las entidades usuarias de la instalacion.

25.—Gestién y control presupuestario de la instalacion.

26.—Toma de decisiones y solucién de problemas. Anali-
sis, identificacién y definicién del problema. Técnicas.

27.—Identificacién de las causas: Técnicas y métodos.
Seleccionar y verificar las causas verdaderas.

28.—Necesidad de crear distintas alternativas al problema.
Fases de la creatividad. Técnicas.

29.—Valoracién de las soluciones aportadas. Errores habi-
tuales en la toma de decisiones. Actitudes en la toma de
decisiones.

30.—Toma de decisiones y liderazgo. Toma de decisiones
en grupo.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
AYUDANTE DE PROYECTOS Y OBRAS (CLAVE 04)

1.—Nivelaciones topogréficas: toma de datos y célculo de
los mismos.

2.—Mediciones y cubicaciones en obras de carreteras.

3.—Informadtica aplicada a Proyectos y obras de carreteras.

4.—Conocimiento de materiales (PG<3 y EHE)

5.—P.G. 3. Explanaciones: trabajos preliminares y excava-
ciones.

6.—P.G. 3. Explanaciones: rellenos y terminacién.

7.—P.G. 3. Drenaje: cunetas, tubos y drenes subterrdneos.

8.—P.G. 3. Capas granulares: sub-base granular y zahorra
artificial.

9.—P.G. 3. Suelos estabilizados y gravas tratadas.

10.—P.G. 3. Riegos asfélticos y tratamientos superficiales.

11.—P.G. 3. Lechas bituminosas.

12.—P.G. 3. Mezclas bituminosas en frio.

13.—P.G. 3. Mezclas bituminosas en caliente.

14.—P.G. 3. Ligantes bituminosos: betunes y emulsiones.

15.—P.G. 3. Pinturas en obras de carreteras: clases y apli-
cacion.

16.—EHE. Ejecucioén: elaboracion de ferralla y colocacién
de las armaduras pasivas.

17.—EHE. Ejecucioén: fabricacién, transporte y puesta en
obra del hormigén.

18.—EHE. Control: consistencia. Resistencia. Control de
resistencia del hormigén. Control de resistencia de los aceros.

19.—Ensayos y control de calidad en obras de carretera.

20.—Identificacion de materiales de la traza de la carretera.
Ensayos previos.

21.—Ensayos y control de calidad en terraplenes y capas
granulares firmes.

22.—Ensayos y control de calidad en mezclas bituminosas
y tratamientos superficiales.

23.—Ley de Carreteras: Zonas de influencia, lineas de
edificacién y actividades posibles de las mismas.

24.—Norma de trazado de carreteras. Principales aspectos.

25.—Normas de sefializacion vial y de obras. Principales
aspectos.

26.—Prevencidn de riesgos laborales en obras de carretera.

27.—Obras de hormigén. Drenaje transversal de la carrete-
ra. Normas.

28.—Geotextil. Tipos y su aplicacion.

29.—Seiializacioén vertical y balizamiento en obras de ca-
rreteras.

30.—Servicios afectados en obras de carreteras. Reposicion
de los mismos. Riesgos existentes.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS AUXILIAR
DE SALUD MENTAL (CLAVE 05)

1.—Plan estratégico 2002 - 2010 de atencién a la Salud
Mental de Aragén. Reforma de la Salud Mental en Espafia y
en Aragon.

2.—Modelo de atencién a la Salud Mental en Aragén.
Principios bésicos. Propuesta de Red de Salud Mental para
Aragén.

3.—Catdlogo de dispositivos que propone la red de Salud
Mental para Aragén. Definicion de cada uno de los recursos.

4.—El equipo de Salud Mental. Definicién. Profesionales
que lo componen en cada uno de los dispositivos de atencion.
Poblacién diana. Prestaciones bésicas.

5.—Cuidados de Enfermeria en Salud Mental. Responsa-
bles de los cuidados. El equipo de Enfermeria y relacién con
la Enfermera/o. Cartera de servicios de Enfermeria en la Red
de Salud Mental de Aragén. Papel general del Auxiliar en
Salud Mental. Proceso de Enfermeria, papel del Auxiliar.

6.—Rehabilitacién y reinsercién social en Salud Mental.
Definicién de trastorno mental grave o enfermo mental créni-
co. Principios de la préctica rehabilitadora.

7.—El equipo multiprofesional en rehabilitacion psicoso-
cial. Definicién. Perfil de los profesionales en rehabilitacion.
Funciones de los Auxiliares y tipo de relacién con las Enfer-
meras/os en el equipo de rehabilitacion.

8.—Necesidades mds frecuentes en los pacientes mentales.
Papel del Auxiliar de Enfermeria en Salud Mental. Fases del
Proceso de Enfermeria y papel del Auxiliar.

9.—El cuidado del enfermo. Psicologia del enfermo. Debe-
res para con el mismo. Relaciones con los familiares. Papel
basico del Auxiliar en su observacién e informacién. Secreto
profesional. Higiene y aseo del enfermo. Conceptos basicos.
Vestido y desvestido del enfermo. Higiene e imagen personal
del paciente.

10.—Vigilancia del enfermo. Estado de conciencia. Higie-
ne del suefio. Observacién de la piel, mucosas, hidratacidn,
temperatura y respiracion. Recogida de datos y registros.
Cuidado de su habitacion y pertenencias

11.—Eliminaciones del enfermo. Esputos, vémitos, orina,
heces y secreciones. Colocaciéon de cuilas. Enemas: clases y
técnicas.

12.—Papel del auxiliar en salud mental en la prevencién de
dlceras. Concepto epidemiologia y definicién. Quiénes la
padecen. Reparacién bioldgica de las heridas. Factores que
afectan a la cicatrizacion. Factores de riesgo.

13.—Colaboracién del Auxiliar en las Actividades de la
VidaDiaria (A.V.D.) con pacientes mentales ingresados y con
demencias. Actividades en la rehabilitacién de hébitos de
autonomia. Papel del Auxiliar en Salud Mental en la promo-
ciénde la motivacidn e iniciativa en pacientes con enfermedad
mental y en el acompafiamiento fuera de la institucién.

14.—Técnicas de higiene y limpieza de la unidad del
paciente y medio hospitalario. Limpieza desinfeccién y este-
rilizacién del material e instrumental sanitario. Cuidado de
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sillas de ruedas, grdas jeringas, bacinillas, tubos, sondas,
material fungible. Técnicas de arreglo de la cama hospitalaria.

15.—Procedimientos en los que interviene el auxiliar de
Enfermeria relacionados con las necesidades de la persona
anciana, el paciente crénico y el paciente terminal. El proceso
de envejecimiento. Patologia mas frecuente. Cuidados del
Auxiliar de Enfermeria en geriatria.

16.—La enfermedad mental en las personas mayores. De-
presién: causas, sintomas y manejo. Otras psicopatologias.
Manejo y cuidados de los sintomas de la demencia: agresivi-
dad, agitacion y otros trastornos de conducta.

17.—Alimentacién y nutricién. El aparato digestivo. Meta-
bolismo y nutricién. Dietas y tipos. Cuidados al paciente en su
alimentacién y nutricién.

18.—Procedimientos en los que interviene el Auxiliar de
Enfermeria relacionados con las necesidades de movimiento
y actividad fisica. Patologia mds frecuente. Movilizacién del
sistema musculo - esquelético. Tipos de movilizaciéon. Cam-
bios posturales. Procedimientos. Transporte y deambulacién.

19.—Higiene y bienestar del paciente. Aseo en ducha o
bafiera. Aseo en la cama. Aseos parciales: limpieza de boca,
prétesis, en diferentes estados de conciencia. Limpieza de
cabello, lavado genital, cuidados de los pies, el masaje.

20.—Lapersonaen estado de salud. Salud y enfermedad. La
profesion de auxiliar de enfermerfa. Necesidades humanas.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS
DE AUXILIAR SANITARIO (CLAVE 06)

1.—Concepto de Hospital. Funciones y objetivos del Hos-
pital. Organizacién hospitalaria. Seguridad en el Hospital.
Actitudes a adoptar.

2.—Concepto de Centro de Salud Mental. Propésito. Obje-
tivos especificos. Actividades que desarrolla. Papel del auxi-
liar de salud mental en un equipo de asistencia psiquidtrica.
Cometidos generales.

3.—Residencias Geriatricas, caracteristicas. Situacion ac-
tual en Espafia. Plan Gerontolégico. Tipos de residencias:
Macro-residencias, Mini-residencias, Residencias de tipo
medio, viviendas tuteladas. Pensiones. Objetivos de la aten-
cién en residencias. Coordinacién socio-sanitaria.

4.—Fl cuidado del enfermo. Psicologia del enfermo. Debe-
res para con el mismo. Relaciones con los familiares. Papel
basico del auxiliar sanitario en su observacién e informacién.
Secreto Profesional. Higiene y aseo del enfermo. Conceptos
basicos. Vestido y desvestido del enfermo.

5.—Vigilancia del enfermo. Estado de conciencia. Obser-
vacion de piel, temperatura y respiracion. Recogida de datos
y registros.

6.—FEliminaciones del enfermo. Esputos, vomitos, orina,
heces y secreciones. Colocacién de cufias. Recogida para
exploraciones y andlisis. Enemas: Clases y técnicas. Aplica-
cién. Colocacién de sonda rectal.

7.—Papel de auxiliar sanitario en la prevencion de ulceras.
Concepto epidemiologia y definicién. Quiénes la padecen.
Reparacion bioldgica de las heridas. Factores que afectan a la
cicatrizacién. Factores de riesgo.

8.—Principios de desinfeccion y esterilizacién. Técnicas.
Limpieza de material: jeringas, bacinillas, tubos, sondas.
Limpieza del instrumental y material usado. Preparacién para
la esterilizacién. Apdsitos.

9.—Colaboracién del auxiliar de salud mental en programas
de terapia ocupacional en enfermos psiquicos agudos y créni-
cos. Papel del auxiliar de salud mental en la rehabilitacion de
habitos de autonomia en pacientes con minusvalia psiquica.

10.—Colaboracién del auxiliar en psicoterapias de grupo
para orientacion e integracion del enfermo psiquico en activi-

dades sociales. Papel del auxiliar de salud mental en la
promocién de la motivacion e iniciativa en pacientes psiqui-
COS.

11.—Caracteristicas de laenfermedad en la vejez. Patologia
y cuidados segtin los aparatos: dseo-muscular (fracturas, uti-
lizacién de silla de ruedas y andadores; inmovilizacién y
rehabilitacion), respiratorio y equipo de oxigeno-terapia; car-
diovascular, control TA y TO; aparato digestivo; genito-
urinario, cuidados de las sondas; endocrino; nervioso.

12.—La enfermedad mental en las personas mayores. De-
presion: Causas, sintomas y manejo. Otras psicopatias. El
sindrome demencial. Tipos y sintomas generales. La enferme-
dad de Alzheimer: causas, sintomas y manejo. Manejo de los
sintomas de la demencia: agresividad, agitacion y otros tras-
tornos de la conducta.

13.—Rebhabilitacion: Tipos. Activa. Pasiva. Terapia ocupa-
cional. Aparatos ortopédicos. Su uso y limpieza. Terapias por
agentes fisicos. Rehabilitacion en: Hemiplejias. Paraplejias.
Tetraplejias.

14.—Tiempo Libre y Ocio. Trabajo en equipo con otros
trabajadores. Comunicacién y relaciones con los familiares.

15.—Confeccion de diferentes tipos de dietas: Normal.
Astringente-Laxante. Diabética. Hiposddica. Hipocaldrica.
Hiperprotéica.

16.—Alimentacion oral, enteral y parenteral. Disfagia. Cau-
sas. Técnicas de administracion de la comida en pacientes.

17.—Caracteristicas del anciano ante la muerte préxima.
Cuatro maneras de modular el miedo a la muerte. Las viven-
cias ante la proximidad de la muerte. Papel del auxiliar ante
esta situacion.

18,- Concepto y situaciéon de urgencia en geriatria. El
paciente geriatrico, las situaciones de urgencia. Técnicas y
métodos de vendajes. Quemaduras. Inmovilizacién de fractu-
rados. Aplicacién de torniquetes. Lipotimia, sincopes, etc...

19.—Movilizaciones: Traslado y movilizacién del enfer-
mo. De cama a silla. De silla a cama. Cuidado de los cambios
posturales. Manejo de las camas articuladas.

20.—Actividades de la Vida Diaria (A.V.D.) en una resi-
dencia. Ayuda al aseo y bafio. Higiene y cuidado general de la
piel. Cuidados paliativos en una residencia.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
TELEFONISTA RECEPCIONISTA (CLAVE 07)

1.—Reglas ortograficas y clasificacion alfabética.

2.—Conocimientos basicos de Centralitas digitales: Presta-
ciones.

3.—Terminales telefénicos. Telefonia movil.

4.—Conceptos generales sobre redes. Prestaciones. Com-
ponentes. Cobertura y tipos. Beneficios y servicios que sopor-
tan.

5.—Los servicios teleméticos y aplicaciéon multimedia. La
videoconferencia.

6.—Internet. Intranet. Correo electrénico.

7.—Conocimiento de los servicios de informacién y utiliza-
cién de los distintos operadores de telefonia.

8.—Guias telefénicas: Clases y contenido.

9.—Delimitacién provincial de las entidades de poblacién
de la Comunidad Auténoma de Aragén.

10.—Delimitacién autonémica del Estado. Organismos e
Instituciones oficiales en el territorio de la Comunidad Auté-
noma de Aragoén.

11.—Entidades relevantes en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

12.—Organismos e Instituciones Oficiales y Entidades mas
relevantes en el dambito nacional de la Unién Europea.

13.—Recepcidn y control de los accesos a los edificios.
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14.—La atencién al usuario. Los servicios de informacién
administrativa y de asistencia al ciudadano.

15.—El derecho a la informacién y a la confidencialidad.

16.—La comunicacién: conceptos generales. Esquema de
la comunicacién. Barreras que la impiden. Factores que la
facilitan. Modelo de comunicacion.

17.—La escucha activa como parte esencial de la comuni-
cacién. Actitudes que ayudan a escuchar mejor.

18.—Componentes personales que intervienen en la comu-
nicacion telefénica: la voz, el lenguaje verbal, la actitud y la
escucha.

19.—Situaciones dificiles en la atencién al ciudadano:
como afrontarlas. Autocontrol de las emociones.

20.—La salud y seguridad en el trabajo: Principios genera-
les. Lesiones y afecciones comunes. Emergencias. Primeros
auxilios. Prevencion y proteccién contra incendios.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
CAPATAZ DE CUADRILLA (CLAVE 08)

1.—Aritmética. Operaciones elementales. Potencias y rai-
ces. Regla de tres. Sistemas de medida.

2.—Geometria. Lineas y dngulos. Figuras planas. Areas.
Cuerpos geométricos. Volumenes.

3.—Dibujo a interpretacion de planos. Material de dibujo.
Acotaciones. Escalas. Perspectiva. Proyecciones.

4 —Topografia. Planta. Curvas de nivel. Perfil longitudinal
y perfil transversal.

5.—La Carretera. Tipos de carretera. Definiciéon de los
elementos mds comunes. Trazado horizontal y vertical.

6.—Explanaciones. Trabajos preliminares. Desmontes en
tierra y en roca. Terraplenes y pedraplenes.

7.—Movimientos de tierra. Materiales, maquinaria y nor-
mas de ejecucioén. Control de calidad.

8.—Drenaje. El agua en la carretera. Cunetas. Sumideros.
Arquetas. Obras de desagiie. Drenes subterrdneos.

9.—Obras de fabrica. Materiales. Pequefias obras de fabrica
de drenaje. Partes de dichas obras. Muros. Travesias, aceras.

10.—Grandes obras de fabrica. Puentes. Tipos de puentes.
Tuneles.

11.—El hormigén. Componentes. Dosificaciones. Fabrica-
cién. Transporte. Puesta en obra. Juntas. Hormigonado en
condiciones climatoldgicas adversas. Encofrados. Curado.

12.—Propiedades del hormigén. Ensayos del hormigén.

13.—EI hormigén armado. Armaduras. Caracteristicas y
colocacion de armaduras. Adherencia hormigén-acero. Con-
trol de calidad del acero.

14.—Firmes. Sub-bases granulares. Suelos estabilizados.
Bases. Zahorra artificial. Macadam. Grava-cemento y grava-
emulsion.

15.—Pavimentos en firmes flexibles y rigidos. Tratamien-
tos superficiales. Lechadas bituminosas. Mezclas bitumino-
sas en frio y en caliente. Pavimentos de hormigén.

16.—Magquinaria a emplear en firmes y pavimentos. Con-
trol de calidad.

17.—Seifializacion y defensas. Reglamento General de Cir-
culacién. Recomendaciones de sefializacion de la Diputacién
General de Aragén. Normas sobre barreras de seguridad.
Instruccién de marcas viales.

18.—La conservacion de la carretera. La inspeccion. As-
pectos a observar y detectar desde la Seguridad Vial y el
mantenimiento de la infraestructura.

19.—Los trabajos de Conservacién. Explanacién. Firme y
pavimentos. Obras de fabrica. Sefializacion y defensas. Areas
de descanso. Areas funcionales. Mejoras puntuales. Vialidad
invernal.

20.—Organizacién de la Conservacién en la Direccién

General de Carreteras de la Diputacion General de Aragén.
Distribucidn geogréfica. Instalaciones. Maquinaria. Equipos.
Organizacion del trabajo.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1* CONDUCTOR (CLAVE 09)

1. Normas de Circulacién (I): Vias publicas. Usode las Vias.
Circulacién de vehiculos. Marcas viales. Velocidad. Adver-
tencias de los conductores.

2. Normas de Circulacién (II): Maniobras. Prioridad de
paso. La carga y las personas transportadas. Luces en los
vehiculos.

3. Seiiales de Circulacion: Tipos y caracteristicas.

4. Seguridad Vial (I): El permiso de conduccién. Documen-
tacién del vehiculo. Estado Fisico del conductor. Los demads
usuarios. El vehiculo automévil.

5.Seguridad Vial (IT): La visibilidad. La conduccién noctur-
na. Peligros concretos de la via. La adherencia y los neumati-
cos. Los frenos.

6. Seguridad Vial (III): Seguridad en General. Viajes. Con-
duccién econémica. Contaminacion. Accidentes de circula-
cion.

7. Accidentes de circulacién: Socorrismo. Primeros auxi-
lios.

8. El Motor (I): Funcionamiento del motor. Motores de
varios cilindros. Cilindrada, compresion y potencia. Elemen-
tos del motor. Reglajes. Averias en la compresion.

9. El Motor (II): Engrase del motor. Lubricantes. Sistemas
de engrase. Detalles de la lubricacién. Ventilacion, filtrado y
cambio de aceite. Averfas del engrase. Refrigeracion. Averias
en la refrigeracion.

10. El Motor (IIT): Carburacién: Arranque en frio. Colector
de admisién. Doble carburador (dual). Carburadores escalo-
nados. Carburadores anticontaminantes. Carburadores cué-
druples. Carter. Calefaccion de la mezcla. Compresores. Fil-
tros de aire y gasolina. Alimentacidon del carburador. Averfas
en la carburacién. Inyeccidn de gasolina. Inyeccidn electréni-
ca.

11. Equipo Eléctrico del Automévil: Nociones de electrici-
dad. Instalacién eléctrica (corriente continua). Alternadores.
Alternadores trifasicos. Arranque. Averias en el arranque.
Alumbrado. Averfas en el alumbrado y en la instalacién.
Encendido: Bujias. Encendido Delco o por bateria. Encendido
sin distribuidor. Conjunto de la instalacién eléctrica. Averias
del encendido. Encendido electrénico. Encendido por magne-
to.

12. Motores Diesel: Equipos de inyeccion. Averias en los
Diesel.

13. Embrague: Clases. Averias del embrague. Cambio de
velocidades: Clases. Cambios automdticos. Averias en el
cambio de velocidades.

14. Direccién: Servodirecciones. Cualidades de la direc-
cién. Averias en la direccion. Puente trasero: Diferencial.
Averias en el puente trasero.

15. Frenos: Clases. Eficacia de los frenos. Averias en los
frenos.

16. Suspensién: Amortiguadores. Estabilizadores. Averias
en la suspension. Ruedas y Neumadticos: Neumdticos. Estabi-
lidad. Duracién y cuidados. Averias en los neumaticos. Tablas
de cargas y presiones.

17. Uso del Automévil. Entretenimiento: Engrase. Cuida-
dos generales. Limpieza. Equipo de herramientas.

18. Lasalud y seguridad en el trabajo: Principios Generales.
Lesiones y afecciones comunes. Emergencias. Prevencion y
proteccion contra incendios. Funciones protocolarias propias
de la categoria.
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19. Maquinaria de obras publicas. Retrocargadora, motoni-
veladora y compactadora: sistemas hidraulicos y convertidor.

20. Manejo de camiones y maquinaria de obras publicas:
componentes, utilizacién y mantenimiento.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 17 OO. VV. MECANICO (CLAVE 10)

1. Aritmética. Operaciones elementales. Fracciones. Siste-
mas de medida.

2. Geometria. Lineas y dngulos. Figuras planas. Areas.
Cuerpos geométricos. Volimenes.

3. Dibujo e interpretacién de planos. Material de dibujo.
Acotaciones. Escalas. Perspectiva. Proyecciones. Esquemas
de circuitos.

4. Herramientas manuales de taller y técnicas de empleo:
limado, serrado, roscado, escariado y ajuste.

5. Méquinas herramientas: constituciéon y empleo: torno,
sierra, cortadora.. Aparatos de medida directa y por compara-
cion: estudio, conservacién y empleo.

6. Soldadura: blanda, oxiacetilénica y eléctrica.

7. Motor de explosién: constitucién, funcionamiento y
componentes.

8. Sistemas de alimentacién del motor de explosién: carbu-
racién e inyeccion.

9. Motor de combustién: constitucion, funcionamiento y
componentes.

10. Sistemas de alimentacién y sobrealimentacién del motor
diesel.

11. Sistemas de refrigeracién y lubricacion: tipos, caracte-
risticas y funcionamiento.

12. Sistemas de encendido: convencional, transistorizado y
electrénico.

13. Organos de transmisién del movimiento. Embrague.
Cambio de velocidades.

14. Suspensién y amortiguacion. Ejes delantero y trasero.
Tipos.

15. Sistemas de direccién: convencional y servoasistida.
Caracteristicas y funcionamiento.

16. Sistemas de frenos: hidraulicos y neumaticos. Ruedas y
cubiertas.

17. Equipos eléctrico y electrénico del automavil. Circuitos
de carga y arranque. Sistemas de alumbrado.

18. Chasis y carroceria: constitucion, caracteristicas y tipos.
Pintura.

19. Maquinaria pesada: retrocargadoras, motoniveladoras,
compactadores: sistemas hidrdulicos y convertidor.

20.—Prevencién de riesgos en el manejo de herramientas y
equipos de mantenimiento de vehiculos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1* OO. VV. AGRARIO (CLAVE 11)

1.—Elaguaenel suelo. Suelo agricola: composicién, carac-
teristicas y propiedades.

2.—Labores y fertilizantes.

3.—Cultivos extensivos.

4. —Cultivos intensivos y pratenses.

5.—Cultivo en invernaderos.

6.—Cultivos arbéreos: frutal, almendro, vid, olivo y podas.

7.—Cultivos horticolas.

8.—Alimentacién animal: composicion de los alimentos y
formulacién de raciones.

9.—Manejo de explotaciones agropecuarias.

10.—Riegos: manejo de sistemas.

11.—Condiciones de seguridad e higiene en labores de

agricultura y ganaderia. Riesgos previsibles. Protecciones
personales. Seguridad en maquinarias, instalaciones y herra-
mientas.

12.—Climatologia agricola: influencia del medio agrario e
influencia en los cultivos.

13.—Plagas y enfermedades de los cultivos. Pesticidas.

14.—Malas hierbas y herbicidas: control y manejo.

15.—Agricultura ecoldgica. Lucha biolégica y produccién
integrada.

16.—Reproduccion vegetal: semilla y plantas.

17.—Construcciones rurales e instalaciones eléctricas.

18.—Nociones de fontaneria: instalacién, mantenimiento y
reparacion.

19.—Instalaciones en invernaderos: reparacion y manteni-
miento. Sistemas de riego.

20.—Nociones de jardinerfa: cuidado y mantenimiento de
jardines. Céspedes y plantas ornamentales.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1* OO. VV. AGROPECUARIO (CLAVE 12)

1. El agua en el suelo. Suelo agricola: composicion, carac-

teristicas y propiedades.

. Labores y fertilizantes.

. Cereales de invierno y primavera

. Leguminosas forrajeras y de grano.

. Cultivos industriales y de escarda

. Pratenses.

. Cultivos arbéreos: frutales, almendro, vid y olivo.

. Cultivos horticolas.

. Alimentacién animal: composicién de alimentos y for-
mulacién de raciones.

10. Riegos: manejo de sistemas.

11. Fisiologfa, higiene y sanidad animal.

12. Condiciones de seguridad e higiene en labores de
agricultura y ganaderia. Riesgos previsibles. Protecciones
personales. Seguridad en maquinarias, instalaciones y herra-
mientas.

13. Tractores, carburantes, lubricantes y maquinaria de
laboreo.

14. Climatologia agricola: influencia del medio agrario.

15. Plagas y enfermedades de los cultivos. Pesticidas.

16. Malas hierbas y herbicidas: control y manejo.

17. Reproduccién vegetal: semillas y plantas.

18. Agricultura ecolégica. Lucha bioldgica y produccién
integrada.

19. Métodos de gestion, contabilidad por mérgenes brutos,
indices econémicos y referencias técnicas.

20. Construcciones rurales e instalaciones eléctricas.

O 00 ~JO\ W Wik

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1* OFICIOS VARIOS. MANTENIMIENTO
(CLAVE 13)

1. Obras de albaiiileria. Utiles, herramientas, maquinas y
medios auxiliares. Solados y alicatados. Cubiertas y cobertu-
ras. Impermeabilizaciones. Medios de proteccion individual y
colectiva. Normas de seguridad para trabajos en altura.

2. Carpinteria, trabajos que comprende. Herramientas ma-
nuales empleadas en carpinteria y mueble. Manejo y seguri-
dad. Encolado de la madera, corcho y sus derivados. Adhesi-
vos. Tiposy caracteristicas. Técnicas de aplicacion. Maquinas
y utiles.

3. Cerrajerfa. Caracteristicas. Formas y tamafios. Tipos y
materiales. Ventajas e inconvenientes de cada uno. Procedi-
mientos de montaje. Herramientas y equipos necesarios.
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4. Técnicas bésicas de mecanizado en las instalaciones
(taladrado, corte, roscado, doblado y otras). Procedimientos y
medios de mecanizado. Procesos de mecanizado manual:
limado, serrado, roscado. Herramientas de trabajo manual en
caldereria. Procedimientos de utilizacién. Medidas de seguri-
dad.

5. Procedimientos de unién desmontables: Atornillado,
roscado, remachado ensamblado, pegado, etc. Descripcién.
Aplicaciones, equipos, medios y elementos pararealizar unio-
nes desmontables.

6. Procedimientos de montaje de instalaciones. Fijacion de
elementos (bancadas, alienaciones y nivelaciones de los di-
versos aparatos. Aparatos y equipos utilizados en el movi-
miento de piezas pesadas: Normas de seguridad.

7. Soldadura oxiacetilénica. Descripcion y caracteristicas
de las instalaciones, de los equipos y sus componentes. Con-
sumibles: gases, material de aportacion, desoxidantes. Regu-
lacién de llama. Preparacion de piezas. Pardmetros de soldeo.
Técnica operatoria. Equipo de proteccién de personal. Segu-
ridad y conservacion de los equipos.

8. Soldeo por arco manual con electrodo revestido. Descrip-
cidn y caracteristicas de las instalaciones, de los equipos y de
sus componentes. Preparacion de piezas. Criterios de eleccion
de los parametros de soldeo. Eleccién del electrodo. Identifi-
cacion de defectos, causas que los provocan y formas de
corregirlos. Equipos de proteccién personal. Seguridad y
conservacién de los equipos.

9. Elementos de la red de agua de un edificio. Operaciones
de montaje, y construccién con tuberias: corte, curvado,
roscado, soldadura. Uniones mecdnicas y accesorios para
tubos. Tipos de vdlvulas: caracteristicas y aplicaciones.

10. Red de evacuacién y saneamiento interior: condiciones,
elementos y partes de la red. Ventilacién: tipos y formas.
Detalles de construccidn, montaje y mantenimiento.

11. Tipos de calderas en funcién del tipo de combustible y
del sistema de hogar. Esquema ilustrativo de una caldera
ubicando sus elementos. Procedimientos de regulacion de la
combustién. Regulacién de la potencia. Dispositivos de segu-
ridad. Operaciones de mantenimiento de una caldera.

12. Procedimientos de montaje y mantenimiento en las
instalaciones de calefacciéon. Herramientas y equipos necesa-
rios. Fijacién de elementos. Entronques y conexionado de
aparatos. Instalacién de emisores de calor. Radiadores planos.
Radiadores de elementos. Convectores.

13. Procedimientos de diagnéstico y localizacién de averias
en las instalaciones frigorificas. Medida de los pardmetros
caracteristicos de lainstalacion. Aparatos de medida a utilizar.
Averias en la zona de alta presion: sintomas y posibles causas.
Averias enla zona de baja presion: sintomas y posibles causas.
Criterios de actuacion.

14. Instalaciones de gas en edificios habitados. Materiales
utilizados en los aparatos e instalaciones de gas. Mecanismos
de montaje e instalacion. Dispositivos de encendido. Disposi-
tivos de proteccion y seguridad de los aparatos de GLP.
Accesorios de las instalaciones de gas.

15. Elementos de las instalaciones eléctricas de interior:
Aparellaje de mando, protecciéon y medida, conductores y
otros. Proteccién de las instalaciones eléctricas: linea de
puesta a tierra. Dispositivos de proteccidn contra sobreinten-
sidades y sobretensiones. Dispositivos de proteccidon contra
contactos directos e indirectos.

16. Motores eléctricos de corriente alterna. Descripcion del
cuadro de control y maniobra de motores eléctricos. Elemen-
tos electrotécnicos de proteccién. Equipos para la regulacion
de velocidad de motores de corriente alterna.

17. Diagnéstico y reparacion de averias en instalaciones
eléctricas de baja tension. Tipos y caracteristicas de las ave-
rias. Medios necesarios enlalocalizacién de averias: polimetro,

medidor de continuidad y otras. Herramientas utilizadas.
Normas de seguridad personal y de los equipos.

18. Elementos que componen las instalaciones de antenas
receptoras de television. Tipos de antenas terrestres. Sistemas
de recepcién. Tipos de distribucion de la sefial. Sistemas de
amplificacion. Técnicas y procedimientos empleados en el
diagndstico y reparacion de averias en instalaciones de ante-
nas receptoras de television.

19. Clases de fuego. Equipos de extincion de fuegos manua-
les y automaticos. Eficacia de los agentes extintores. Sistemas
de deteccién automadtica de incendios. Tipos de detectores:
caracteristicas y aplicaciones.

20. Prevencion de riesgos laborales. Equipos de proteccién
individual y colectiva. Eficacia, mantenimiento y utilizacién
correcta de los mismos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 17 OO. VV. PINTOR (CLAVE 14)

1.—El color. Tipos (6ptico/pigmentado). Circulo cromati-
co. Frios y calientes. Complementarios. Los colores en la
seguridad.

2.—Clasificacion de las pinturas. Tipos. Usos. Rendimien-
tos. Duracion.

3.—Pinturasalacal,altemple, picadoy gotelé. Tiposde pinturas.
Herramientas para su aplicacion. Rendimiento. Duracion.

4.—Pinturas plésticas y acrilicas. Preparacion. Herramien-
tas. Rendimiento. Duracién.

5.—Pinturas al 6leo, esmaltes y barnices. Tipos. Composi-
cién. Herramientas para su aplicacién. Rendimiento. Dura-
cion.

6.—Pinturas decorativas especiales (transparencias, estu-
cados, policromados). Preparacién. Herramientas. Materia-
les.

7.—Utillaje del pintor. Tipos. Usos. Seguridad en su uso.

8.—Preparacién y pintado de paramentos. Materiales. He-
rramientas. Fases.

9.—Preparacién y pintado de metales. Materiales. Herra-
mientas. Fases.

10.—Preparacién y pintado de la madera. Materiales. He-
rramientas. Fases.

11.—Aplicacién de pinturas al agua. Tipos. Usos de cada
tipo. Herramientas. Rendimiento. Duracién.

12.—Aplicacién de pinturas con base disolvente sintético o
nitrocelulésico. Tipos. Usos de cada tipo. Herramientas. Ren-
dimiento. Duracién.

13.—Pintura aerografica. Materiales. Herramientas. Usos.
Utilizacién. Seguridad.

14.—Seguridad en la aplicaciéon de pinturas. Elementos
parala seguridad fisica. Elementos para la seguridad quimica.
Organizacion de las tareas.

15.—Propiedades fisico quimicas de las pinturas. Tipos de
pintura en base a la proteccién que dan. Propiedades fisicas.
Propiedades quimicas.

16.—Pinturas especiales (I). Usos de estas pinturas.
Antocorrosivas. Antidcido. Fosforescente. Composicién de
estas pinturas. Herramientas para su aplicacién. Rendimiento.

17.—Pinturas especiales (IT). Antitérmica. Ignifuga. Hidré-
fuga. Clorocaucho. Composicién de estas pinturas. Herra-
mientas para su aplicaciéon. Rendimiento.

18.—Seguridad e higiene en la construccién. Seguridad en
las instalaciones y servicios generales de obra. Seguridad en la
maquinaria y medios mecanicos. Seguridad en los tajos.

19.—Peligrosidad de los productos quimicos. Normas de
etiquetado de ‘productos quimicos. Limites de exposicidn de
los productos quimicos. Condiciones de trabajo en cuanto a
explosion, incendio y manipulacién de productos nocivos.
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20.—Equipos de proteccién individual y colectiva. Efica-
cia, mantenimiento y utilizacién correcta de los mismos.
Equipos de proteccidn para trabajos en altura. Equipos de
proteccién para manipulacién de productos quimicos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1* OO. VV. TRACTORISTA (CLAVE 15)

1.—El aguaenel suelo. Suelo agricola: composicion, carac-
teristicas y propiedades.

2.—Labores y fertilizantes.

3.—Cultivos extensivos.

4.—Cultivos intensivos y pratenses.

5.—Cultivo en invernaderos.

6.—Cultivos arbéreos: frutal, almendro, vid, olivo y podas.

7.—Cultivos horticolas.

8.—Alimentacién animal: composicién de los alimentos y
formulacién de raciones.

9.—Manejo de explotaciones agropecuarias.

10.—Riegos: manejo de sistemas.

11.—Condiciones de seguridad e higiene en labores de
agricultura y ganaderia. Riesgos previsibles. Protecciones
personales. Seguridad en maquinarias, instalaciones y herra-
mientas.

12.—Climatologia agricola: influencia del medio agrario e
influencia en los cultivos.

13.—Plagas y enfermedades de los cultivos. Pesticidas.

14.—Malas hierbas y herbicidas: control y manejo.

15.—Agricultura ecolégica. Lucha biolégica y produccién
integrada.

16.—Normas legales vigentes en mdquinas autopropulsa-
das.

17.—El tractor: caracteristicas, manejo y mantenimiento.

18.—La cosechadora: caracteristicas, manejo y manteni-
miento.

19.—La empacadora y aperos: caracteristicas, manejo y
mantenimiento.

20.—Atomizadores: regulacién y mantenimiento de boqui-
llas.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 1° COCINERO (CLAVE 16)

1. Introduccién al drea de cocina. Condiciones fisicas del
local. Instalaciones: maquinaria, mobiliario, bateria y utensi-
lios. Normas de mantenimiento. Personal de cocina y sus
funciones.

2. Manipulacién de alimentos.

3. Seguridad e higiene en el trabajo. La seguridad e higiene
en la cocina. Riesgos y medios de prevencion.

4. Aprovisionamiento de materias primas. Recepcién de
mercancias. Sistemas de almacenamiento y criterios de orde-
nacion. Solicitud de materias primas necesarias.

5. Alimentacién y nutricion. Definicién y distintas formas
de clasificacién de los alimentos. Principios de nutricidn.
Dieta: concepto y tipos basicos.

6. Preparacion en crudo y conservacion de vegetales. Clasi-
ficacidn segun su especie y variedad. Propiedades nutritivas.
Factores organolépticos que determinan su calidad. Estacio-
nalidad. Técnicas de manipulacién y conservacién en crudo.
Deterioro y pérdida de género por deficiente manipulacion.

7. Preparaciéon y conservacion en crudo de pescados y
mariscos. Clasificacidn segtin su especie y variedad. Propie-
dades nutritivas. Factores organolépticos que determinan su
calidad. Estacionalidad. Técnicas de manipulacién y conser-
vacion en crudo. Deterioro y pérdida de género por deficiente

manipulacién.

8. Preparacién y conservacion en crudo de carnes, aves y
caza. Distintas especies y sus peculiaridades. Denominacién
segun la edad. Factores que intervienen en la calidad. Propie-
dades nutritivas. Categoria comercial. Técnicas de manipula-
cién y conservacion en crudo. Deterioro y pérdida de género
por deficiente manipulacién.

9. Elaboraciones bdsicas culinarias: fondos y salsas. Defini-
cién, tipos y composiciéon de los Fondos. Clasificacion y
utilizacién de las Salsas. Conservacion de Fondos y Salsas.

10. Elaboracién de consomés, sopas y cremas. Concepto.
Clasificacién y técnicas de elaboracién. Preparacion de guar-
niciones.

11. Platos elementales a base de hortalizas y legumbres
secas. Variedades y clasificacion comercial. Métodos de coc-
cién. Técnicas y presentaciéon. Conservacién y manipulacion.

12. Platos elementales a base de arroz y otros cereales.
Especies. Definicién. Clasificacién. Categorias comerciales.
Propiedades nutritivas. Factores organolépticos que determi-
nan su calidad. Métodos de coccién y conservacion.

13. Platos elementales a base de pastas. Clasificacion.
Propiedades nutritivas, factores organolépticos que determi-
nan su calidad. Tipos. Materias primas. Técnicas de elabora-
cién.

14. Platos elementales a base de huevos. Propiedades nutri-
tivas. Utilizacién. Tipos. Conservacion. Métodos de elabora-
cién y coccion.

15. Platos elementales a base de pescados y mariscos.
Meétodos de elaboracién y coccidn. Salsas y guarniciones
indicadas para su acompafiamiento.

16. Platos elementales a base de carnes, aves y caza. Méto-
dos de elaboracién y coccién. Salsas y guarniciones indicadas
para su acomparfiamiento.

17. Preparaciones bésicas de reposteria y pasteleria. Con-
cepto y variedades. Materias primas empleadas. Elaboracién
y conservacion.

18. Postres y helados. Concepto y variedades. Materias
primas empleadas. Elaboracién y conservacion.

19. Cocina nacional y regional. Platos m4s representativos
de la cocina nacional. Platos mds representativos de cada una
de las Comunidades Auténomas. Alimentos con Denomina-
cién de Origen.

20. Cocina internacional. Cocinas internacionales mas im-
portantes a nivel mundial. Técnicas de elaboracién de los
diferentes platos internacionales.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 2* AYUDANTE DE COCINA (CLAVE 17)

1. Introduccién al drea de cocina I. Condiciones fisicas del
local. Instalaciones: maquinaria, mobiliario, bateria y utensi-
lios.

2. Introduccioén al drea de cocina II. Normas de Manteni-
miento. Personal de cocina y sus funciones.

3. Manipulacién de alimentos.

4.Seguridad e higiene en el trabajo I. La Seguridad e higiene
en la cocina.

5. Seguridad e higiene en el trabajo II. Riesgos y medios de
prevencion en la cocina.

6. Aprovisionamiento de materias primas. Sistemas de
almacenamiento. Criterios de ordenacién.

7. Alimentacién y nutricién: Definicion y distintas formas
de clasificacion de los alimentos.

8. Preparacién y conservacién en crudo de hortalizas y
verduras. Clasificacién segtin su especie y variedad. Técnicas
de manipulacién y conservacion en crudo. Deterioro y pérdida
de género por deficiente manipulacion.
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9. Preparacién y conservacién en crudo de legumbres.
Clasificacién segtin su especie y variedad. Técnicas de mani-
pulacién y conservacién en crudo. Deterioro y pérdida de
género por deficiente manipulacién.

10. Preparacién y conservacion en crudo de otros vegetales.
Distintas especies y sus peculiaridades. Técnicas de manipu-
lacién y conservacién en crudo. Deterioro y pérdida de género
por deficiente manipulacién.

11. Preparacién y conservaciéon en crudo de pescados.
Clasificacién segtin su especie y variedad. Técnicas de mani-
pulacién y conservacion en crudo. Deterioro y pérdida de
género por deficiente manipulacién.

12. Preparacion y conservacién en crudo de mariscos.
Clasificacién segtin su especie y variedad. Técnicas de mani-
pulacién y conservacion en crudo. Deterioro y pérdida de
género por deficiente manipulacién.

13. Preparacién y conservacién en crudo de carnes. Clasifi-
cacion segtin su especie y variedad. Técnicas de manipulacién
y conservacion en crudo. Deterioro y pérdida de género por
deficiente manipulacion.

14. Preparacién y conservacién en crudo de aves y caza.
Clasificacién segtin su especie y variedad. Técnicas de mani-
pulacién y conservacién en crudo. Deterioro y pérdida de
género por deficiente manipulacién.

15. Elaboraciones bdsicas culinarias I. Definicién, tipos,
composicion y conservacion de los Fondos.

16. Elaboraciones bdsicas culinarias II. Clasificacién y
utilizacién de las principales salsas.

17. Primeros platos. Consomés, Sopas y Cremas. Platos
elementales a base de hortalizas y legumbres secas. Platos
elementales a base de arroz y otros cereales. Platos elementa-
les a base de pastas.

18. Segundos platos. Platos elementales a base de huevos.
Platos elementales a base de pescados y mariscos. Platos
elementales a base de carnes, aves y caza.

19. Postres. Preparaciones bdsicas de reposteria y pastele-
ria: postres y helados.

20. Cocina nacional y regional. Cocina internacional.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 2° O0.VV. SOCORRISTA (CLAVE 18)

1. El socorrista. Definicién del Técnico en Salvamento
Acuitico. Preparacion. Habilidades. Preparacion fisica. Valo-
res humanos. Conocimientos. Imaginacién. Creatividad.

2. Principios generales del socorrismo. Decdlogo del soco-
rrista. Valoracion del accidentado. Muerte real. Muerte apa-
rente. Clasificacion de la urgencia: leve, grave, muy grave.

3. Principios generales del salvamento en medio acuatico.
Prevencion. Vigilancia. Control. Presteza. Diagnéstico y ac-
tuacién. Secuencias de actuacién. Organizacion.

4. Anatomia humana bdasica. Conceptos basicos. Termino-
logia. Anatomia bésica del aparato locomotor.

5. Fisiologia basica de la respiracién. Intercambio gaseoso.
Ventilacién. Perfusion. Transporte de gases.

6. Fisiologia basica cardiovascular y hematica. El corazon.
El aparato cardiovascular. La circulacién. La sangre. Propie-
dades funcionales de la sangre. Componentes de la sangre.

7. Las alteraciones de la consciencia. Lipotimia. Sincope.
Shock. Coma.

8. Las asfixias. Concepto. Causa. Clasificacién. Diagnosti-
co rapido. Pautas de actuacién. El ahogamiento.

9.Parada cardiaca, lesiones vasculares. Concepto de parada
cardiaca. Causas. Diagnéstico rapido. Pautas de actuacion.
Hemorragias. Clasificacién. Diagnéstico rdpido. Pautas de
actuacion.

10. La recuperacién cardiopulmonar. Fisiopatologia. Indi-

caciones. El boca-boca. El masaje cardiaco externo. Ritmos y
alternancias. Riesgos de la mala técnica. Posibles complica-
ciones.

11. Cuerpos extrafios. Clasificacién. Diagndstico rapido.
Pautas de actuacion.

12. Traumatismos en general. Lesiones cutdneas. Trauma-
tismos por el calor. Traumatismos por el frio. Traumatismo
por la electricidad. Traumatismos quimicos. Contusiones.
Heridas. Picaduras y mordeduras.

13. Lesiones del aparato locomotor. Fracturas dseas. Lesio-
nes de la membrana sinovial. Lesiones capsulo-ligamentosas.
Lesiones del cartilago articular. Lesiones de los fibrocartilagos.
Lesiones musculares. Lesiones tendinosas.

14. Transporte de los accidentados. Postura. Métodos de
transporte. Vendajes.

15. Formas de entrada en el agua para salvamento. Factores
a considerar. Objetivos a cumplir. Diferentes métodos. Sin
material, con material auxiliar, con material de salvamento.

16. La flotacién y el buceo en el salvamento. Tipos de
flotacién. Salvamento con ropa. Formas de buceo. Principios
del buceo. Buisqueda de un cuerpo sumergido.

17. Las zafaduras, el remolque, la extraccion del accidenta-
do del agua. Comportamiento del accidentado y conducta a
seguir. Técnicas de zafaduras. Métodos de remolque. Méto-
dos para sacar al accidentado del agua.

18. El salvamento acudtico especifico en piscinas. Caracte-
risticas especiales. Los cursos de natacién. Tareas del soco-
rrista en las piscinas. Condiciones ideales a cumplir por la
piscina. Accidentes mds frecuentes.

19. Dimensién psicoldgica del salvamento y socorrismo.
Activacién y ejecucion motriz. Percepcion. Toma de decisio-
nes. Control de la atencién. Concentracion.

20. Legislacién de piscinas. Decreto 50/1993, de 19 de
mayo, de la Diputaciéon General de Aragén por el que se
regulan las condiciones higiénico-sanitarias de las piscinas de
uso publico.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 27 O0.VV. MANTENIMIENTO (CLAVE 19)

1.—Carpinteria, trabajos que comprende. Herramientas
manuales empleadas en carpinteria y mueble. Tipos. Aplica-
ciones. Afilado. Preparacién. Manejo y seguridad.

2.—Encolado de la madera, corcho y sus derivados. Adhe-
sivos. Tipos y caracteristicas. Técnicas de aplicaciéon. Maqui-
nas y utiles.

3.—Cerrajeria. Caracteristicas. Formas y tamafios. Tipos y
materiales. Ventajas e inconvenientes de cada uno. Procedi-
mientos de montaje. Herramientas y equipos necesarios.

4.—T¢écnicas bdsicas de mecanizado en las instalaciones
(taladro, corte, roscado, doblado, y otras). Procedimientos y
medios de mecanizado. Procesos de mecanizado manual:
limado, serrado, roscado. Herramientas de trabajo manual en
caldererfa. Procedimientos de utilizacién. Medidas de seguri-
dad.

5.—Uniones y acoplamientos de las piezas mecdnicas:
rigido permanente, rigido y desmontable, deslizante, girato-
rio, articulacion, uniones eldsticas. Detalles de ejecucién y
montaje. Utillaje y accesorios.

6.—Procedimientos de union desmontables: atornillado,
roscado, remachado, ensamblado, pegado, etc.. descripcion.
Aplicaciones, equipos medios y elementos para realizar unio-
nes desmontables.

7.—Procedimientos de montaje de instalaciones. Fijacion
de elementos (bancadas, alineaciones y nivelaciones de los
diversos aparatos). Aparatos y equipos utilizados en el movi-
miento de piezas pesadas: Normas de seguridad.
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8.—Oxicorte. Tipos de oxicorte. Aplicacién. Descripcién y
caracteristicas de las instalaciones, de los equipos y de sus
componentes. Caracteristicas del corte y eleccion de los para-
metros en funcién de los resultados que se pretenden obtener.
Identificacion de los defectos, causas que los provocan y formas
de corregirlos. Seguridad y conservacion de los equipos.

9.—Soldadura oxiacetilénica. Descripcion y caracteristicas
de las instalaciones, de los equipos y de sus componentes.
Consumibles: gases, material de aportacién, desoxidantes.
Regulacién de la llama. Preparacion de piezas. Pardmetros de
soldeo. Técnica operatoria. Equipo de proteccién personal.
Seguridad y conservacion de equipos.

10.—Soldeo por arco manual con electrodo revestido. Des-
cripcién y caracteristicas de las instalaciones, de los equipos
y de sus componentes. Preparacién de piezas. Criterios de
eleccidn de los pardmetros de soldeo. Eleccion del electrodo.
Identificacion de defectos, causas que los provocan y formas
de corregirlos. Equipo de proteccién personal. Seguridad y
conservacion de los equipos.

11.—Elementos de lared de agua de un edificio. Operaciones
de montaje y construccion con tuberias: corte, curvado, roscado,
soldadura. Uniones mecdnicas y accesorios para tubos.

12.—Procedimientos de montaje y mantenimiento en las
instalaciones de calefacciéon. Herramientas y equipos necesa-
rios. Fijaciéon de elementos. Entronques y conexionado de
aparatos. Instalacion de emisores de calor. Radiadores planos.
Radiadores de elementos. Convectores.

13.—Instalaciones de gas en edificios habitados. Materiales
utilizados en los aparatos e instalaciones de gas. Mecanismos
de montaje e instalacion. Dispositivos de encendido. Disposi-
tivos de protecciéon y seguridad de los aparatos de GLP.
Accesorios de las instalaciones de gas.

14.—FElementos de las instalaciones eléctricas de interior:
aparellaje de mando, protecciéon y medida, conductores y
otros. Proteccidon de las instalaciones eléctricas: linea de
puesta a tierra. Proteccién contra sobreintensidades y sobre-
tensiones, dispositivos. Proteccion contra contactos directos e
indirectos, dispositivos.

15.—Motores eléctricos de corriente alterna. Descripcion
del cuadro de control de maniobra de motores eléctricos.
Elementos electrotécnicos de proteccion. Equipos para la
regulacién de velocidad de motores de corriente alterna.

16.—Diagnéstico y reparacion de averias en instalaciones
eléctricas de baja tensién. Tipos y caracteristicas de las ave-
rias. Medios necesarios enlalocalizacion de averias: Polimetro,
medidos de continuidad y otras. Herramientas utilizadas.
Normas de seguridad personal y de los equipos.

17.—Obras de albaiiileria. Utiles, herramientas, maquinas y
medios auxiliares. Descripcion de los trabajos de ejecucion.
Solados y alicatados. Descripcion de los trabajos. Utiles,
herramientas, maquinas y medios auxiliares.

18.—Cubiertas y coberturas. Impermeabilizaciones. Utiles,
herramientas, maquinas y medios auxiliares. Descripcion de
los trabajos de ejecucion. Medios de proteccion individual y
colectiva. Normas de seguridad para trabajos en altura.

19.—Seguridad e higiene en la construccién. Seguridad en
las instalaciones y servicios generales de obra. Seguridad en la
magquinaria y medios mecénicos. Seguridad en los tajos.

20.—Prevencién de riesgos laborales. Equipos de protec-
ci6én individual y colectiva. Eficacia, mantenimiento y utiliza-
cién correcta de los mismos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 2* O0.VV. MECANICO (CLAVE 20)

1.—Aritmética. Operaciones elementales. Fracciones. Sis-
temas de medida.

2.—Geometria. Lineas y dngulos. Figuras planas. Areas.
Cuerpos geométricos.

3.—Dibujo e interpretacién de planos. Esquemas de circui-
tos.

4. —Instrumentos y técnicas de medida bdsicos.

5.—Utiles y herramientas de taller.

6.—Madquinas herramientas y soldadura.

7.—Operaciones bdsicas de taller: limado, serrado, taladra-
do...

8.—Motor de explosion: constitucién, funcionamiento y
componentes.

9.—Sistemas de alimentacién del motor de explosién: car-
buracién e inyeccién.

10.—Motor de combustién: constitucién, funcionamiento y
componentes.

11.—Sistemas de alimentacién y sobrealimentacién del
motor diesel.

12.—Partes que componen los vehiculos.

13.—Embrague y caja de cambios.

14.—Suspensién y amortiguacion.

15.—Direccién y frenos.

16.—Equipo eléctrico.

17.—Chasis y carroceria.

18.—Operaciones basicas de mantenimiento de los vehicu-
los.

19.—Mantenimiento y equipos de trabajo de la maquinaria
pesada.

20.—Prevencidn de riesgos en el manejo de herramientas y
equipos de mantenimiento de vehiculos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS PARA LAS
PLAZAS DE
OFICIAL 2* OO.VV. ALBANIL (CLAVE 21)

1. Fachadas, paredes y muros. Tipos, denominacién y fun-
cién. Materiales y técnica empleados. Revestimientos y aca-
bados. Detalles de ejecucion.

2. Soleras, pavimentos y techos. Tipologia. Materiales,
caracteristicas. Andlisis de las ventajas e inconvenientes de
cada uno. Detalles constructivos y de montaje.

3. Materiales pétreos naturales: Clasificacién, formas co-
merciales y aplicaciones.

4. Materiales ceramicos: Clasificacion, formas comerciales
y aplicaciones.

5. Materiales vitreos: clasificacion, formas, comerciales y
aplicaciones.

6. Materiales pétreos aglomerados: Clasificacién, formas
comerciales y aplicaciones.

7. Morteros y hormigones: Clasificacién, fabricacién y
puesta en obra, dosificaciones y aplicaciones.

8. Cerramientos y particiones: Tipos de cerramientos y
particiones. Descripcion de ttiles, herramientas, miquinas,
medios auxiliares y medios de proteccién individual y colec-
tiva. Descripcion de los trabajos de ejecucion.

9.Revestimientos: Tipos de revestimientos. Descripcion de
utiles, herramientas, maquinas, medios auxiliares y medios de
proteccion individual y colectiva. Descripcién de los trabajos
de ejecucion.

10. Equipos de elevacién/desplazamiento de cargas. Me-
dios auxiliares y de seguridad. Descripcion de los trabajos de
elevacion y transporte de cargas.

11. Encofrados, apeos y entibaciones. Descripcion de dtiles,
herramientas, maquinas medios auxiliares y medios de protec-
ci6n individual y colectiva. Descripcién de los trabajos.

12. Cubiertas y coberturas. Impermeabilizaciones. Descrip-
cién de ttiles, herramientas, maquinas, medios auxiliares y
medios de proteccion individual y colectiva. Descripcion de
los trabajos de ejecucion.




BOA Numero 154

26 de diciembre de 2003 13021

13. Obras de albaiiileria. Descripcion de ttiles, herramien-
tas, maquinas, medios auxiliares y medios de proteccién
individual y colectiva. Descripcién de los trabajos de ejecu-
cion.

14. Revestimientos continuos conglomerados. Descripcién
de utiles, herramientas, miquinas, medios auxiliares y medios
de proteccion individual y colectiva. Descripcién de los traba-
jos de ejecucion.

15. Solados y alicatados. Descripcion de dtiles, herramien-
tas, maquinas, medios auxiliares y medios de proteccién
individual y colectiva. Descripcion de los trabajos de ejecu-
cién.

16. Particiones prefabricadas y suelos técnicos. Descripcion
de utiles, herramientas, miquinas, medios auxiliares y medios
de proteccion individual y colectiva. Descripcién de los traba-
jos de ejecucidn.

17. Tejados de fibrocemento, galvanizados, de cinc, sinté-
ticos y de aleaciones ligeras. Descripcion de ttiles, herramien-
tas, maquinas, medios auxiliares y medios de proteccién
individual y colectiva. Descripcion de los trabajos de ejecu-
cion.

18. Techos continuos y en placas. Descripcion de dtiles,
herramientas, mdquinas, medios auxiliares y medios de pro-
teccién individual y colectiva. Descripcion de los trabajos de
ejecucion.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 2* O0.VV. LABORATORIO (CLAVE 22)

1.—Conglomerantes aéreos y conglomerantes hidraulicos:
definiciones, caracteristicas y propiedades. Clinker de Portland
y clinker de cemento aluminoso. Fraguado y endurecimiento.
Moderadores. Falso fraguado.

2.—Instruccién paralarecepcion de cementos RC-97: tipos
y clases que define. Toma de muestras. Ensayos fisicos y
mecanicos del cemento: fundamento de los métodos de ensa-
yo para determinar las resistencias mecédnicas y los tiempos de
fraguado. Expresion de los resultados.

3.—Morteros y hormigones: definiciones. Componentes.
Caracteristicas y propiedades: fundamento del método de
ensayo para la determinacién de la «consistencia»; expresion
de los resultados. Fundamento del método de ensayo para la
determinacion de la resistencia; elaboracién y conservacion
de las probetas; ensayos informativos; expresion de los resul-
tados.

4.—Barras de acero para hormigén armado: caracteristicas.
Identificacion. Descripcion. Propiedades del acero: elastici-
dad. Ley de Hooke. Diagrama de traccién (carga - deforma-
cion). Fluencia. Limite elastico.

5.—Terraplén: clasificacién de suelos. Pedraplén. Zaho-
rras. Suelo estabilizado. Suelo - cemento.

6.—Emulsién bituminosa. Tratamientos superficiales de la
gravilla. Lechadas bituminosas. Mezclas bituminosas en ca-
liente. Mezclas bituminosas en frfo.

7.—Sistema internacional de unidades: unidades funda-
mentales y unidades derivadas. Masa, tiempo, longitud, super-
ficie, volumen, frecuencia, velocidad, aceleracion, fuerza,
momento, presion. Ecuacién de dimensiones y homogeneidad
dimensional. La nocién cientifica.

8.—La medida: cifras significativas. Precisién. Exactitud.
Sensibilidad. Error absoluto. Error relativo. Errores sistema-
ticos. Errores accidentales. Calibracién. Trazabilidad.

9.—Estadistica: poblacién y muestra. Parametros poblacio-
nales y estadisticos muestrales: medidas de centralizacién y
medidas de dispersién. Distribucién muestral de medias.

10.—Muestreo: requisito fundamental. Lote. Muestra re-
presentativa. Recepcién y almacenamiento en el laboratorio.

Preparacion, cuarteo y division de la muestra.

11.—Pliego RL-88 de recepcion de ladrillos: nomenclatura.
Tipos. Fundamento de los métodos de ensayo: resistencia
mecanica; heladicidad; eflorescencias; succion.

12.—Andlisis granulométricos. Series de tamices. Tamiza-
do en cascada. Diagramas: espectro granulométrico y curva
granulométrica. Médulo granulométrico.

13.—Yesos y escayolas. Tipos definidos por el Pliego RY-
85.Toma de muestras. Fundamento de los métodos de ensayos
fisicos y mecdnicos: finura de molido; resistencia a
flexotraccidn; trabajabilidad.

14.—Ensayo de compactacién: préctor normal y modifica-
do. Objeto y campo de aplicacién. Fundamento del método.
Aparatos y material necesarios. Preparacion de la muestra.
Procedimiento operativo. Obtencién y expresion de los resul-
tados.

15.—Limite liquido y limite plastico. Objeto y campo de
aplicacion. Aparatos y material necesario. Calibrado de equi-
pos. Preparacién de la muestra. Métodos operativos. Obten-
cién y expresion de los resultados.

16.—Contenido del ligante en mezclas bituminosas. Apara-
tos y material necesario. Preparacién de la muestra. Métodos
operativos. Obtencion y expresion de los resultados.

17.—Resistencia a la deformacién plastica de mezclas
bituminosas empleando el aparato Marshall. Estabilidad.
Deformacién. Contenido de huecos.

18.—Propiedades geométricas de los dridos. Indice de lajas.
Caras de fractura. Equivalente de arena. Ensayo Micro-Deval.

19.—Estructura de edificios. Elementos, tipos y materiales
basicos. Interpretacion de planos: escalas, cotas.

20.—Normativa técnica: instrucciones, pliegos, reglamen-
tos, normas bdsicas de edificacién, normas UNE/EN, NTE y
NLT. Grado de obligatoriedad.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
OFICIAL 2* OOVV. CARRETERAS (CLAVE 23)

1.—Aritmética. Operaciones elementales. Regla de tres.
Sistemas de medida.

2.—Geometria. Lineas y dngulos. Figuras planas. Areas.
Cuerpos geométricos. Volimenes.

3.—Dibujo a interpretacién de planos. Material de dibujo.
Acotaciones. Escalas. Proyecciones.

4.—Topografia. Planta. Curvas de nivel. Perfil longitudinal
y perfil transversal.

5.—La Carretera. Tipos de carretera. Definicién de los
elementos mds comunes.

6.—Explanaciones. Trabajos preliminares. Desmontes en
tierra y en roca. Terraplenes.

7.—Movimientos de tierra. Materiales, maquinaria y nor-
mas de ejecucion.

8.—Drenaje. El agua en la carretera. Cunetas. Sumideros.
Arquetas. Obras de desagiie.

9.—Obras de fabrica. Materiales. Pequefias obras de fabrica
de drenaje. Partes de dichas obras. Travesias, aceras.

10.—Grandes obras de fabrica. Puentes.

11.—El hormigén. Componentes. Dosificaciones. Fabrica-
cién. Transporte. Puesta en obra. Hormigonado en condicio-
nes climatoldgicas adversas. Curado.

12.—Propiedades del hormigén.

13.—FEI hormigén armado. Armaduras. Caracteristicas y
colocacién de armaduras.

14.—Firmes. Sub-bases granulares. Suelos estabilizados.
Bases. Zahorra artificial. Macadam.

15.—Pavimentos en firmes flexibles y rigidos. Tratamien-
tos superficiales. Lechadas bituminosas. Mezclas bitumino-
sas en frio y en caliente.
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16.—Magquinaria a emplear en firmes y pavimentos.

17.—Sefalizacién vertical y horizontal y defensas.

18.—La conservacion de la carretera. La inspeccién. As-
pectos a observar y detectar desde la Seguridad Vial y el
mantenimiento de la infraestructura.

19.—Los trabajos de Conservacion.

20.—Organizacién de la Conservacién en la Direccién
General de Carreteras de la Diputacién General de Aragon.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
PEON ESPECIALIZADO. CARRETERAS (CLAVE 24)

1.—Aritmética. Operaciones elementales. Sistemas de me-
dida.

2.—Geometria. Lineas y dngulos. Figuras planas. Areas.

3.—Interpretacion de planos. Planta. Escalas.

4.—Elementos constitutivos de la carretera.

5.—Descripcidn de las obras de tierra, firmes y pavimentos.

6.—Obras de fabrica. Materiales que se emplean, descrip-
cion de las distintas obras y partes de las mismas.

7.—Seifializacion, balizamiento y defensas. Tipos de sefia-
les, balizas, defensas y colocacion.

8.—Los trabajos de conservacién. Limpieza de cunetas.
Blandones. Bacheo.

9.—Obras de fabrica. Limpieza. Reparacion.

10.—O¢tros trabajos de conservacion. Sefializacién y defen-
sas. Areas de descanso. Vialidad invernal.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE PEON ESPECIALIZADO.
MANTENIMIENTO (CLAVE 25)

1.—Carpinteria. Herramientas manuales empleadas en car-
pinteria y mueble. Tipos. Aplicaciones. Afilado. Preparacion.
Manejo y seguridad. Encolado de la madera, corcho y sus
derivados. Adhesivos. (Maquinas y tiles).

2.—~Cerrajeria. Tipos y materiales. Herramientas y equipos
necesarios. Procedimientos de unién desmontables: atornilla-
do, roscado, remachado, ensamblado, pegado..., descripcion.
Aplicaciones, equipos y elementos para realizarlos. Medidas
de seguridad.

3.—Técnicas bdsicas de mecanizado en las instalaciones
taladro, corte, roscado, doblado y otras). Procesos de mecani-
zado manual: limado, serrado, roscado. Herramientas de tra-
bajo manual en caldereria. Medidas de seguridad.

4.—Oxicorte; soldadura oxiacetilénica; soldeo por arco
manual con electrodo revestido. Descripcion y caracteristicas
de los equipos y de sus componentes. Preparacién de piezas.
Equipo de proteccion personal. Seguridad y conservacién de
equipos.

5.—Elementos de la red de agua de un edificio. Uniones
mecdnicas y accesorios para tubos. Instalaciones de calefac-
cién. Herramientas y equipos necesarios. Fijacién de elemen-
tos. Radiadores planos. Radiadores de elementos, convectores.

6.—Instalaciones de gas en edificios habitados. Materiales
utilizados en los aparatos e instalaciones de gas. Dispositivos
de encendido. Dispositivos de proteccion y seguridad de los
aparatos de GLP. Accesorios de las instalaciones de gas.

7.—Elementos de las instalaciones eléctricas de interior: apa-
rellaje de mando, proteccién y medida, conductores y otros. Linea
depuestaatierra. Proteccion contra sobreintensidades y sobreten-
siones, dispositivos. Proteccion contra contactos directos e indi-
rectos, dispositivos. Medios necesarios en la localizacion de
averfas: Polimetro, medidor de continuidad y otras. Herramientas
utilizadas. Normas de seguridad personal y de los equipos.

8.—Obras de albaiiileria. Soldados y alicatados. Cubiertas
e impermeabilizaciones, utiles, herramientas, maquinas y

medios auxiliares. Medios de proteccién individual y colecti-
va. Normas de seguridad para trabajos en altura.

9.—Seguridad e higiene en la construccion. Seguridad en
las instalaciones. Seguridad en la maquinaria y medios meca-
nicos. Seguridad en los tajos.

10.—Prevencién de riesgos laborales. Equipos de protec-
cién individual y colectiva. Eficacia, mantenimiento y utiliza-
cién correcta de los mismos.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE PEON ESPECIALIZADO.
AGRARIO (CLAVE 26)

1. Laboreo: Principales labores de cultivo. Preparacion del
suelo.

2. Confeccién de semilleros: Cuidados.

3. Abonos: tipos. Riqueza.

4. Herbicidas: manejo. Productos. Riesgos derivados de su
uso. Proteccién personal.

5. Insecticidas y fungicidas: Tratamientos. Riesgos deriva-
dos de su utilizacién.

6. Poda: Sistemas de poda. Conocimientos practicos.

7. Manejo de los principales sistemas de riego.

8. Manejo de ganado: Ovino, Vacuno y Caprino.

9. Manejo de herramientas manuales, de campo y de taller.

10. Recoleccion de cosechas: Frutales y hortalizas. Cuida-
dos y manejo.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
PEON (CLAVE 27)

1.—Laboreo: Principales labores de cultivo. Preparacién
del suelo.

2.—Confeccién de semilleros: Cuidados.

3.—Abonos: tipos. Riqueza.

4.—Herbicidas: manejo. Productos. Riesgos derivados de
su uso. Proteccidn personal.

5.—Insecticidas y fungicidas: Tratamientos. Riesgos deri-
vados de su utilizacién.

6.—Poda: Sistemas de poda. Conocimientos practicos.

7.—Manejo de los principales sistemas de riego.

8.—Manejo de ganado: Ovino, Vacuno y Caprino.

9.—Manejo de herramientas manuales, de campo y de
taller.

10.—Recoleccién de cosechas: Frutales y hortalizas. Cui-
dados y manejo.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE PERSONAL
DE SERVICIOS AUXILIARES P.S. A. (CLAVE 28)

1. El Servicio Postal interior e internacional: Clases de
envios postales. Caracteristicas y modalidades de la corres-
pondencia postal. Productos financieros (cheques, giros pos-
tales) y de telecomunicacién.

2. Sistemas de Franqueo. Propiedad, libertad, secreto e
inviolabilidad de la correspondencia.

3. La méquina fotocopiadora: Tipos. Mecdnica. Funciona-
miento. Propiedades y caracteristicas del papel de fotocopiadora.

4. Mantenimiento basico de instalaciones y jardines. Peque-
flas reparaciones. Herramientas bésicas para efectuarlas.

5. Nociones elementales de encendido y apagado de la
calefaccioén. Nociones bdsicas sobre pequefio equipamiento
de oficinay su traslado. Funciones basicas de apertura y cierre
de las puertas de acceso de los centros de trabajo.

6.Recepcidny control delos accesos alos edificios. Nociones
basicas sobre la atencién telefénica en los centros de trabajo.
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7. La atencién al usuario. Los servicios de informacién
administrativa y de asistencia al ciudadano. El derecho a la
informacion y a la confidencialidad.

8. La estructura orgdnica de la Diputacién General de
Aragén. Funciones mds importantes dentro de cada Departa-
mento. Tipologia y estructura de las Administraciones ptbli-
cas.

9. Organismos e Instituciones Oficiales en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragén. Entidades relevantes. Fun-
ciones protocolarias propias de la categoria.

10. La salud y seguridad en el trabajo: Principios generales.
Carga fisica. Lesiones y afecciones comunes. Emergencias.
Primeros auxilios. Prevencion y proteccion contra incendios.

TEMARIO DE MATERIAS ESPECIFICAS
PARA LAS PLAZAS DE
PERSONAL ESPECIALIZADO DE SERVICIOS
DOMESTICOS (CLAVE 29)

1. Productos y ttiles de limpieza: Tipologia. Aplicacion,
composicion y propiedades. Formas de empleo y condiciones
de uso.

2. La limpieza de las dependencias: Limpieza general.
Suelos. Paredes. Techos. Muebles. Bafios. Cocinas.

3. Lalimpieza de los enseres: Limpieza general. Limpieza
del equipamiento. Especial referencia a la maquinaria, equi-
pos y ttiles de trabajo, decoracién y otros.

4. Limpieza y funcionamiento de electrodomésticos y uten-
silios de cocina y comedor. El Servicio de comedor y bar.

5. Lalimpieza de las manchas: Tipos y tratamiento. Marcas
y rozaduras.

6. Especialidades de la limpieza, desinfeccion y esteriliza-
cién en las instituciones sanitarias, docentes y asistenciales.
Normativa aplicable en la eliminacién de residuos.

7. La ropa: Clases de tejidos. El lavado. Tratamientos
especiales. Secado y cuidado. El cuidado del calzado.

8. Lacostura: Instrumentos y técnicas de costura adecuadas
a cada tejido.

9.El planchado de tejidos: Limpieza y mantenimiento de las
planchas. Temperaturas aplicables. Técnicas de planchado.

10. Componentes toxicos y peligrosos de los productos y
utiles de limpieza. Medidas preventivas y curativas de los
mismos. Etiquetado del producto. La salud y seguridad en el
trabajo: Principios generales. Lesiones y afecciones comunes.
Emergencias. Primeros auxilios. Prevencién y proteccién
contra incendios.

ANEXO II
JEFE DE UNIDAD (Clave 03):

Tribunal titular.

Presidente: Fernando Otal Corvinos.
Vocales: José Luis Morén Benito.
Tomas Ferrer Murcia.

Miguel Morillas Sierra.

Secretaria: M? José Benedi Sanchez.

Tribunal suplente.

Presidente: Alberto Lafarga Gay.
Vocales: Rafael Roca Asensio.
M? José Calvo del Arco.
Gonzalo Ferrer Fumanal.
Secretaria: Elisa Artal Gonzalez.

AYUDANTE DE PROYECTOS (Clave 04):

Tribunal titular.
Presidente: Luis Molina Pérez.

Vocales: Alfonso Muriel Ruiz.
Valentin Fontané Ros.

Carlos Celiméndiz Arnedillo.
Secretario: Jesus Ruiz Llop.

Tribunal suplente.

Presidente: Alfonso Mariscal de Gante Lopez.
Vocales: Juan Andrés Plou.

Luis Saavedra Fajardo.

Jestis Sanchez Delgado.

Secretaria: Silvia Anadén Baselga.

AUXILIAR DE SALUD MENTAL (Clave 05):

Tribunal titular.

Presidente: Armando Colomer Simon.
Vocales: M? Pilar Gil Laborda.

M? Teresa Aznar Martinez.

Luis Fanlo Murillo.

Secretario: José Luis Figueras de Diego.

Tribunal suplente.

Presidente: Florentino Hijazo Argota.
Vocales: Rosario Vera Garcia.
Mercedes Ibafiez Benedicto.

Gema Jurado Burillo.

Secretaria: M? Pilar Sanchez Cristébal.

AUXILIAR SANITARIO (Clave 06):

Tribunal titular.

Presidenta: Herminia de Miguel Laborda.
Vocales: Fernando Castellot Lamelas.
M*® Reyes Cebrian Urgel.

Gloria Peyrona Arias.

Secretario: Isidro Hernandez Villén.

Tribunal suplente.

Presidenta: Rosa M* Sanjuan Cuartero.
Vocales: M* Carmen Alaya Sanz.
Mercedes Ibafiez Benedicto.

Juan Gallart Anguera.

Secretaria: M* Pilar Prieto Sogo.

TELEFONISTA-RECEPCEPCIONISTA (Clave 07):

Tribunal titular.

Presidente: Agustin Gorbe Bellido.
Vocales: Primitiva Alpuente Rubio.
Silvia Martin Espildora.

César Revuelta Rezusta.

Secretaria: Elisa Lopez Acin.

Tribunal titular.

Presidente: Miguel Angel Sauras Herranz.
Vocales: Hilario Lahuerta Giménez.

M? Isabel Gil Villarroya.

M? Pilar Sebastian Serrano.

Secretaria: Marta Gordo Moreno.

CAPATAZ DE CUADRILLA (Clave 08):

Tribunal titular.

Presidente: Fernando Paricio Diaz.
Vocales: Pedro Molinero Alonso.
Jesus Prieto Garcia.

José Luis Laura Abad.

Secretaria: Rosa M* Gémez Badesa.
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Tribunal suplente.

Presidente: Luis Molina Pérez.
Vocales: Alfredo Lajusticia Aranda.
Antonio José Alastuey Garcés.

José Luis Ballarin Roger.

Secretaria: Ana Maria Mafiez Vallejo.

OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR (Clave 09):

Tribunal titular.

Presidente: Domingo Garcfa Viadas.
Vocales: José Pedro Lahuerta Navarro.
Francisco Valenzuela Esteban.

Juan Servera Orga.

Secretario: Jesds Ruiz Llop.

Tribunal suplente.

Presidente: Fernando Paricio Diaz.
Vocales: José Luis Cucaldn Vicente.
Benjamin Peribafiez Pardillos.
Manuel Matta Cornago.

Secretaria: Maria Elida Zueco Calvo.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS. MECANICO
(Clave 10):

Tribunal titular.

Presidente: Manuel Saez Faci.
Vocales: José Luis Cucaldn Vicente.
José Borra Tresaco.

Roberto Salillas Gracia.

Secretaria: Rosa M? Gémez Badesa.

Tribunal suplente.

Presidente: Sergio Juarez Podio.
Vocales: José Pedro Lahuerta Navarro.
Enrique Navarro Echeandia.

Antonio Miguel Valle.

Secretaria: M? Dolores Pellicena Ferruz.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS. AGRARIO
(Clave 11):

Tribunal titular.

Presidente: Ricardo Burillo Alquézar.
Vocales: Jesus Castillo del Monte.
Maria C. Gonzélez Fernandez.

Miguel Angel Tejero Lazaro.
Secretaria: M® Teresa Repollés Millan.

Tribunal suplente.

Presidente: Simén Pedro Lahoz Castelld.
Vocales: Fernando Arrieta Guillermo.
Alicia Diaz Lépez.

José Manuel Altarriba Salvador.
Secretaria: M® Pilar Torralba Ancho.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS.
AGROPECUARIO (Clave 12):

Tribunal titular.

Presidenta: Lucia Quilez Salvador.
Vocales: Jestis Maria Mateo Otazu.
José Manuel Altarriba Salvador.
Fernando Arrieta Guillermo.
Secretaria: Juan Carlos Justes Aizpun.

Tribunal suplente.
Presidente: Valeriano Fernandez Vallejo.

Vocales: Pedro Gémez Puerta.
Miguel Angel Tejero Lazaro.

José Angel Alins Barrau.

Secretaria: Ana Maria Ullan Comes.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS.
MANTENIMIENTO (Clave 13):

Tribunal titular.

Presidente: José Antonio Alcober Gallardo.
Vocales: Jorge L. Lagranja Berges.
Francisco Paco Gil.

Evaristo Andrés del Rio.

Secretaria: M® Teresa Soto Guallar.

Tribunal titular.

Presidente: José Miguel Abad Lasaosa.
Vocales: Pablo Romeo Garcia.

José Luis Moiiu Campos.

Mariano Garcia Moreno.

Secretaria: M* José Lazaro Lépez.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS. PINTOR
(Clave 14):

Tribunal titular.

Presidente: Manuel Garcia Antofianzas.
Vocales: Miguel Angel Bitridn Tur.
Antonio Pérez Barrera.

Mariano Garcia Moreno.

Secretaria: M? José Sola Nasarre.

Tribunal suplente.

Presidente: José Antonio Martin Garcia.
Vocales: Félix Navarro Espinosa.
Santiago Acero Nieto.

Julian Vela Vela.

Secretaria: M? Victoria Gil Grima.

OFICIAL PRIMERA OFICIOS VARIOS.
TRACTORISTA (Clave 15):

Tribunal titular.

Presidente: Simén Pedro Lahoz Castelld.
Vocales: Fernando Arrieta Guillermo.
Javier Oliva Palomar.

Pascual Enfedaque Martes.

Secretaria: Pilar Crespo Argandofia.

Tribunal suplente.

Presidente: Ricardo Burillo Alquézar.
Vocales: Jesus Castillo del Monte.
José Manuel Altarriba Salvador.
Rufino Maiiero Sanz de Galdeano.
Secretaria: Esther Latorre Yagiie.

OFICIAL PRIMERA COCINERO (Clave 16):

Tribunal titular.

Presidente: Francisco Lahuerta Asenjo.
Vocales: Pedro Sanchez Tejero.
Maximiliano Valero Fernandez.
Raquel Abadia Loriente.

Secretaria: M* José Gil Elipe.

Tribunal suplente.
Presidente: César Gil Fuertes.
Vocales: M* Lourdes Herrero Baroja.
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Rafael Marin Pascual.
M?® Rosa Lisa Peleato.
Secretaria: Concepcién Vico Rubio.

OFICIAL SEGUNDA AYUDANTE DE COCINA
(Clave 17):

Tribunal titular.

Presidente: Antonio Barrachina Lupén.
Vocales: Alfonso Sdnchez Tejero.
Rafael Marin Pascual.

Anabel Ramirez Tejero.

Secretario: José Ignacio Sarasa Pérez.

Tribunal suplente.

Presidente: Maximo Pastor Andreu.
Vocales: Enrique Barrado Garcia.
Maximiliano Valero Fernindez.

Pilar Pina Vidao.

Secretaria: Margarita Latorre Mayayo.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS. SOCORRISTA
(Clave 18):

Tribunal titular.

Presidente: José Maria Cantero Cabeza.
Vocales: José Luis Terreros Blanco.
Ana Francisca Herrero.

Jorge Calzada Diez.

Secretaria: Sonia Legido Esteban.

Tribunal suplente.

Presidente: Antonio Prat Gimeno.
Vocales: M* Teresa Aragonés Clemente.
Fernando Mtez de Salinas Murillo.

Abel Angel Martinez Pino.

Secretaria: Isabel Rubira Martinez.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS.
MANTENIMIENTO (Clave 19):

Tribunal titular.

Presidente: José Santiago Villarejo.
Vocales: Carlos Abarca Fillat.

Fco. Javier San Martin Huete.

José Garcia Beltran.

Secretaria: Marfa Pilar Magén Camacho.

Tribunal suplente.

Presidente: José Luis Urés Ubieto.
Vocales: Nicolds Sarasa Lapargada.
Javier Moreno Ferrer.

Javier Muiiio Marcén.

Secretaria: Maria Teresa Garcia Sarto.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS. MECANICO
(Clave 20):

Tribunal titular.

Presidente: Angel Marqués Pueyo.
Vocales: Jesus Arregui Buey.

José Maria Bermejo Alonso.

Julidn Vela Vela.

Secretaria: Rosa M* Gémez Badesa.

Tribunal suplente.
Presidente: Juan Manuel Chica Moreu.
Vocales: Joaquin Irureta Elrfo.

José Soriano Marco.
Jesus Barcel6 Coren.
Secretaria: M* Victoria Lasheras Arrieta.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS. ALBANIL
(Clave 21):

Tribunal titular.

Presidente: Juan Manuel Chica Moreu.
Vocales: Pedro Rincon Carmona.

Pilar Celada Escalilla.

José Alba Porcel.

Secretario: José Luis de la Victoria Godoy.

Tribunal suplente.

Presidente: Maria Vega Gonzalez Lopez.

Vocales: Mariano Asin Marzo.

Angel Trivifio Lacambra.

José Luis Laura Abad.

Secretaria: Concepcioén de Torres Diez Madrofiero.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS.
LABORATORIO (Clave 22):

Tribunal titular.

Presidente: Pilar Mafias Pascual.

Vocales: Carlos Castan Garcia.

M? Teresa Esteban Cid.

Angeles Legua Pérez.

Secretario: José Luis de la Victoria Godoy.

Tribunal suplente.

Presidente: José Luis Recuenco Caraballo.
Vocales: Adolfo Sanagustin Rojo.

M?® Cruz Altarriba Salvador.

José Angel Tanco Salaberri.

Secretaria: Guadalupe Polén Yoldi.

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS VARIOS.
CARRETERAS (Clave 23):

Tribunal titular.

Presidente: Miguel Calvo Martin.
Vocales: Gabriel Mur Lanau.
Montserrat Grau Gasso.

Eduardo Bernal Gonzilez.
Secretario: Jesus Ruiz Llop.

Tribunal suplente.

Presidente: Candido Gonzalez Valentin.
Vocales: Ramén Sdnchez Rojo.

Begoiia Tejada Gasco.

Carlos Garcia Pefia.

Secretaria: Maria Navarro Martinez.

PEON ESPECIALIZADO. CARRETERAS (Clave 24):

Tribunal titular.

Presidente: Miguel Calvo Martin.
Vocales: Luis Sancho Andrés.
José Carlos Pardillos Pérez.

Luis I. Gomollén Arruego.
Secretario: Sergio Martinez Losa.

Tribunal suplente.

Presidente: Manuel Saez Faci.
Vocales: José Bonastre Huarte.
Carlos Fernandez Fustero.
Ramoén Sanchez Rojo.
Secretario: Javier Pérez Isuerre.
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PEON ESPECIALIZADO. MANTENIMIENTO
(Clave 25):

Tribunal titular.

Presidente: Antonio Tello Meléndez.
Vocales: Evaristo Andrés del Rio.
Santiago Acero Nieto.

Luis Arévalo Sanchez.

Secretaria: M* Victoria Tejedor Bas.

Tribunal suplente.

Presidente: Miguel Abds Royo.
Vocales: Miguel A. Gémez Roldan.
Miguel A. Gémez Moreno.

Juan Noguera Anguita.

Secretario: Alberto Oriz Bes.

PEON ESPECIALIZADO. AGRARIO (Clave 26):

Tribunal titular.

Presidente: Ricardo Azcona Redondo.
Vocales: Antonio Abio Lupén.

José Maria Luna Gasca.

Jesus M? Fernandez Artieda.
Secretario: José Esteban del Rio.

Tribunal suplente.

Presidente: Antonio Géngora Roman.
Vocales: Mariano Padilla Arguilé.
Félix Barrera Salvador.

Julio César Augusto Sebastidn.
Secretaria: Mercedes Nieto Herrero.

PEON (Clave 27):

Tribunal titular.

Presidente: Pilar C. Duarte Alierta.
Vocales: Antonio César Ronchel.
José Manuel Lorente Soler.

Javier Rabinad Llop.

Secretaria: M?* Dolores Haro Borobio.

Tribunal suplente.

Presidente: José Maria Cantero Cabeza.
Vocales: Leandro Maza Murillo.
Alvino Gémez Moreno.

Te6genes Mochales Herranz.
Secretaria: Mercedes Ferrandez Ibanez.

PERSONAL SERVICIOS AUXILIARES. P.S. A.
(Clave 28):

Tribunal titular.

Presidenta: Esther Floristdn Donlo.
Vocales: Jesus Cabello Sarnago.
José 1. Diest Pardo.

M?* Angeles Iriarte Herndndez.
Secretario: Ricardo Sdnchez Luengo.

Tribunal suplente.

Presidente: Julio Hernando Paris.
Vocales: Enrique Navarro Echeandia.
Antonio Sanz Gracia.

Carlos Iriarte Hernandez.

Secretaria: Delfina Alvarez Paredes.

PERSONAL ESPECIALIZADO DE SERVICIOS DO-
MESTICOS. P.E.S.D. (Clave 29):

Tribunal titular.
Presidente: Pascual Crespo Vicente.

Vocales: Javier Giménez Bernal.
Matilde Sanz Ibariez.

Esther Olivares Puerta.

Secretaria: Mercedes Garzaran Teijeiro.

Tribunal suplente.

Presidente: Antonio Barrachina Lup6n.
Vocales: Rosario Galindo Gémez.

M? Eugenia Rodriguez Viguera.

Pilar Alonso Alcala.

Secretario: Andrés Arribas Garzon.

AYUNTAMIENTO DE MONZON (Huesca)

3256 RESOLUCION de 10 de diciembre de 2003, del
Ayuntamiento de Monzon (Huesca), relativa a la
publicacion de las Bases del concurso-oposicion

de una plaza de Auxiliar Administrativo.

Por Decreto de Alcaldia n® 791 de fecha 9 de diciembre de
2003 se aprobaron las Bases de la Convocatoria para proveer,
en propiedad, mediante Concurso Oposicién, una plaza de
Auxiliar de Administracién General, Escala de Administra-
cién General, Subescala Auxiliar, vacante en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Monzén, cuyo
texto se publica a continuacion:

«Bases convocatoria para la provision por el procedimiento
de concurso-oposicion de una plaza de Auxiliar Administra-
tivo vacante en la plantilla de personal funcionario del ayun-
tamiento de Monzdn.

Primera.—Objeto de la convocatoria—De conformidad
con la Oferta de Empleo Puiblico aprobada por Decreto de
Alcaldia fecha 6 de marzo de 2003, publicada en el B.O.E. n°.
84, de 8 de abril de 2003, y con la ampliacién de la misma,
aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 31 de octubre de
2003, publicadaenel B.O.E. n°. 279 de fecha 21 de noviembre
de 2003, es objeto de la presente convocatoria la provision de
una plaza de Auxiliar Administrativo, vacante en la plantilla
de personal funcionario del Ayuntamiento de Monzén.

Esta plaza estd incluida en el grupo D, escala Administra-
cion General, subescala Auxiliar y se retribuird conforme al
Pacto de Personal funcionario vigente.

Segunda.—Requisitos de los aspirantes: Para ser admitido
alas pruebas serd necesario reunir a la fecha de expiracion del
plazo de presentacion de instancias los siguientes requisitos:

a).—Ser ciudadano de la Unién Europea.

b).—Tener cumplidos 18 afios de edad.

c).—Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar,
F.P.I Administrativo o equivalente.

d).—No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeifio de las correspondientes funciones.

e).—No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones
publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funcio-
nes publicas por Sentencia firme.

f).—No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incapacidad o incompatibilidad establecidos en la legislacién
vigente.

Tercera.—Solicitudes.—Las instancias solicitando tomar
parte en el proceso selectivo, en las que los interesados
deberdn declarar bajo su responsabilidad que retinen todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base segunda, se
dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Mon-
z6n, presentandose en el Registro General o en la forma
prevista en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico y
Procedimiento Administrativo Comun de 26 de noviembre de
1992, durante el plazo de veinte dias naturales, contados desde
el siguiente al de la insercién de las presentes bases en el
Boletin Oficial del Estado.




