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[. Disposiciones generales

DEPARTAMENTO DE SALUD
Y CONSUMO

1496 ORDEN de 17 de mayo de 2004, del Departamento
de Salud y Consumo, por la que se amplia la
relacion de sectores, empresas y establecimientos
obligados a cumplir el Decreto 311/2001, de 4 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
regulan las hojas de reclamaciones en materia de
Consumo de la Comunidad Autonoma de Aragon.

La Disposicién final segunda del Decreto 311/2001, de 4 de
diciembre, del Gobierno de Aragdn, porel que seregulanlashojas
de reclamaciones en materia de Consumo de la Comunidad
Auténoma de Aragén, habilita al Consejero competente en
materia de Consumo para ampliar la relacion de sectores, empre-
sas y establecimientos obligados a disponer de hojas de reclama-
ciones y en uso de las facultades que me corresponden, dispongo:

Articulo tinico.—De conformidad con lo previsto en la
Disposicién final segunda del Decreto 311/2001, de 4 de
diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regulan las
hojas de reclamaciones en materia de Consumo de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, y como ampliacién de larelacion
de sectores, empresas y establecimientos, deberdn cumplir las
disposiciones contenidas en el referido Decreto:

—Los promotores y constructores de vivienda.

Disposicion final.

La presente Orden entrard en vigor a los dos meses de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, a 17 de mayo de 2004.

El Consejero de Salud y Consumo,
ALBERTO LARRAZ VILETA

II. Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias

DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

DECRETO 136/2004, de 25 de mayo, del Gobierno

1497 de Aragon, por el que se dispone el cese de Don
Alfonso Vicente Barra como Director Gerente del
Servicio Aragonés de Salud del Departamento de
Salud y Consumo.

A propuesta de la Consejera de Salud y Consumo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 16,15y 25,10
del Texto Refundido de la Ley del Presidente y del Gobierno
de Aragén, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2001, de
3 dejulio, vengo a disponer el cese como Director Gerente del
Servicio Aragonés de Salud del Departamento de Salud y
Consumo, de Don Alfonso Vicente Barra, por nombramiento
para otro cargo, con efectos desde el mismo dia de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Aragén».

En Zaragoza, a 25 de mayo de 2004.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Salud y Consumo,
LUISA M? NOENO CEAMANOS

DECRETO 137/2004, de 25 de mayo, del Gobierno

1498 de Aragon, por el que se dispone el nombramiento
de Don Antonio Brun Macipe como Director Ge-
rente del Servicio Aragonés de Salud del Departa-
mento de Salud y Consumo.

A propuesta de la Consejera de Salud y Consumo, de confor-

midad conloestablecidoenlos articulos 16.15y 25.10del Texto
Refundido de la Ley del Presidente y del Gobierno de Aragén,
aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2001, de 3 de julio,
del Gobierno de Aragén y del 18.2 del Texto Refundido de la
Ley de Administracién de laComunidad Auténoma de Aragén,
aprobada mediante Decreto Legislativo 2/2001 de 3 de julio, del
Gobierno de Aragén, vengo a disponer el nombramiento como
Director Gerente del Servicio Aragonés de Salud del Departa-
mento de Salud y Consumo de Don Antonio Brun Macipe, con
efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Aragén».
En Zaragoza, a 25 de mayo de 2004.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Salud y Consumo,
LUISA M* NOENO CEAMANOS

DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
Y UNIVERSIDAD

DECRETO 138/2004, de 25 de mayo, del Gobierno

1499 s Aragon, por el que se dispone el cese de Don
Mariano Muiioz Sanchez como Secretario Gene-
ral Técnico del Departamento de Ciencia, Tecno-
logia y Universidad.

A propuesta del Consejero de Ciencia, Tecnologiay Univer-
sidad, de conformidad conlo establecido en los articulos 16.15
y 25.10 del Texto Refundido de la Ley del Presidente y del
Gobierno de Aragén, aprobado mediante Decreto Legislativo
1/2001, de 3 de julio, vengo a disponer el cese, como Secreta-
rio General Técnico del Departamento de Ciencia, Tecnologia
y Universidad, de Don Mariano Mufioz Sdnchez, con efectos
desde el mismo dia de su publicacién en el «Boletin Oficial de
Aragén».

En Zaragoza, a 25 de mayo de 2004.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Ciencia, Tecnologia
y Universidad,
ALBERTO LARRAZ VILETA

DECRETO 139/2004, de 25 de mayo, del Gobierno

1500 ae Aragon, por el que se dispone el nombramiento
de Don Alfonso Vicente Barra como Secretario
General Técnico del Departamento de Ciencia,
Tecnologia y Universidad.

A propuestadel Consejero de Ciencia, Tecnologiay Univer-
sidad, de conformidad con lo establecido enlos articulos 16.15
y 25.10 del Texto Refundido de la Ley del Presidente y del
Gobierno de Aragén, aprobado mediante Decreto Legislativo
1/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén y del 17.2 del
Texto Refundido de 1a Ley de Administraciéon de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén, aprobada mediante Decreto Legis-
lativo 2/2001 de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, vengo a
disponer el nombramiento como Secretario General Técnico
del Departamento de Ciencia, Tecnologiay Universidad de D.
Alfonso Vicente Barra, con efectos desde el dia siguiente al de
su publicacidn en el «Boletin Oficial de Aragén».

En Zaragoza, a 25 de mayo de 2004.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Ciencia, Tecnologia
y Universidad,
ALBERTO LARRAZ VILETA
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la

1501 Direccion General de la Funcién Piblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 2° Oficios Varios. Albaiiil (Clave 21), convoca-
das por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se
seiiala lugar y fecha para la celebracion de primer
ejercicio.

De conformidad con lo establecido enlabase 3.7 delaOrden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 2°
Oficios Varios. Albaiiil (clave 21), asi como la relacion de
candidatos excluidos, con indicacidn de las causas de exclu-
sion.

Segundo.—Hacer ptiblicas las relaciones, que se encuen-
tran expuestas en el Tablén de Anuncios de la Diputacién
General de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo
Maria Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro
Nolasco, 7), en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel
(Calle General Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delega-
das del Gobierno de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé
Esteban, 58), Calatayud (Pza. Espaiia, 1), Ejea de los Caba-
lleros (Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona
(Pza. de Espaiia, s/n), Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y
Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento tini-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendra lugar el
dia 13 de junio de 2004, a las 11 horas, Salén de Actos del
Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin nimero 36 de Zara-
goza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y, en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberdn ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piablicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
ran peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucién, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la Direc-

1502 cion General de la Funcion Publica, por la que se
aprueban las relaciones definitivas de candidatos
admitidos y excluidos a las plazas de Oficial 2° Oficios
Varios. Mecdnico (Clave 20), convocadas por Orden
de 22 de diciembre de 2003, y se seiiala lugar y fecha
para la celebracion de primer ejercicio.

De conformidad conloestablecidoenlabase 3.7 delaOrden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con carécter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos admi-
tidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 2° Oficios
Varios. Mecanico (clave 20), asi como la relacién de candidatos
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento Gni-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendra lugar el
dia 26 de junio de 2004, a las 12,30 horas, Salén de Actos del
Edificio Pignatelli, P° Maria Agustin n° 36 de Zaragoza.

Los opositores deberdn presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rdn peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contrala presente Resolucién, que no pone fin ala via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica, en el plazo de
quince dias, a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Piblica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

1503 RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la
Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 2° Oficios Varios. Mantenimiento (Clave 19),
convocadas por Orden de 22 de diciembre de 2003,
y se seitala lugar y fecha para la celebracion de
primer ejercicio.

De conformidad con lo establecidoenlabase 3.7 dela Orden
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de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicidn libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacién General de Aragén de 1900-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 2°
Oficios Varios. Mantenimiento (clave 19), asi como la rela-
cion de candidatos excluidos, con indicacidn de las causas de
exclusion.

Segundo.—Hacer ptiblicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento Uni-
co, para larealizacion del primer ejercicio, que tendré lugar el
dia 19 de junio de 2004, a las 10 horas, en el Aula n° 20 de la
Facultad de Derecho, Edificio 3 C/ Pedro Cerbuna, n° 12 de
Zaragoza.

Los opositores deberdn presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del gjercicio, y, en
el supuesto de renovaciéon del D.N.I., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisiéon de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rdn peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucion, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcién Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la

1504 Direccion General de la Funcion Publica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 2° Oficios Varios. Socorrista (Clave 18), con-
vocadas por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se
sefiala lugar y fecha para la celebracion de primer
ejercicio.

De conformidad conloestablecido enlabase 3.7 delaOrden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Piblico de la
Diputacién General de Aragén de 1900-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacion definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 2*
Oficios Varios. Socorrista (clave 18), asi como la relacién de
candidatos excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Marfa
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaifiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espaiia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento tini-
co, para larealizacién del primer ejercicio, que tendrd lugar el
dia 12 de junio de 2004, a las 18 horas, enel Aulan® 15y 16
de la Facultad de Derecho, C/ Pedro Cerbuna, n°® 12 de
Zaragoza.

Los opositores deberdn presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y, en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberdn ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revision de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rdn peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la

1505 Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 1°Oficios Varios. Agrario (Clave 11), convoca-
das por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se
sefiala lugary fecha para la celebracion de primer
ejercicio.

De conformidad conlo establecidoenlabase 3.7 dela Orden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por laque se convoca oposicion libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacién General de Aragén de 1900-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacion definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 1*
Oficios Varios. Agrario (clave 11), asi como la relacién de
candidatos excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
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expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragdn: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espaiia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento Gni-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendrd lugar el
dia 19 de junio de 2004, alas 16 horas, en el Salén de actos del
Edificio Pignatelli, P° Maria Agustin 36 de Zaragoza.

Los opositores deberdn presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacion del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rén peticiones de revision de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacién.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcién Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

1506 RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la
Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 1°Oficios Varios. Mecdnico (Clave 10), convo-
cadas por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se
sefiala lugary fecha para la celebracion de primer
ejercicio.

De conformidad con lo establecidoenlabase 3.7 dela Orden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicion libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacién General de Aragén de 1900-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 1*
Oficios Varios. Mecanico (Clave 10), asi como la relacién de
candidatos excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion.

Segundo.—Hacer puiblicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Marfa
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaifiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espaia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,

27),Jaca(Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento tini-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendra lugar el
dia 19 de junio de 2004, a las 10 horas, en el Aula n° 20 de la
Facultad de Derecho, Edificio 3 C/ Pedro Cerbuna, n° 12 de
Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberdn ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
ran peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucién, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

1507 RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la
Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Ofi-
cial 2° 00.VV. Carreteras (Clave 23), convocadas
por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se sefiala
lugar y fecha para la celebracion de primer ejerci-
cio.

De conformidad con lo establecido enlabase 3.7 dela Orden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con carécter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Oficial 2°
0OO0.VV. Carreteras (Clave 23), asi como la relacién de candi-
datos excluidos, con indicacién de las causas de exclusion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaifia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento Gni-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendra lugar el
dia 26 de junio de 2004, a las 10 horas, en el Aulan® 11 de la
Facultad de Derecho, Edificio 1 C/ Pedro Cerbuna, n° 12 de
Zaragoza.
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Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y, en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rdn peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucién, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcion Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la
1508 Dpireccion General de la Funcion Piblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Capa-
taz de Cuadrilla (Clave 08), convocadas por Orden
de 22 de diciembre de 2003, y se seiiala lugar y
fecha para la celebracion de primer ejercicio.

De conformidad con lo establecido enlabase 3.7 dela Orden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputaciéon General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con caracter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Capataz
de Cuadrilla (Clave 08), asi como la relacion de candidatos
excluidos, con indicacion de las causas de exclusion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento dni-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendrd lugar el
dia 12 de junio de 2004, a las 11 horas, en el Aulan® 1 de la
Facultad de Derecho, Edificio 1 C/ Pedro Cerbuna, n° 12 de
Zaragoza.

Los opositores deberdn presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y, en
el supuesto de renovacién del D.N.I., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rdn peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a
la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante el Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica,
en el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su
publicacioén.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 18 de mayo de 2004, de la Direc-
1509 cién General de la Funcién Piblica, por la que se
aprueban las relaciones definitivas de candidatos
admitidos y excluidos a las plazas de Ayudante de
Proyectos y Obras (Clave 04), convocadas por Or-
den de 22 de diciembre de 2003, y se sefiala lugar y
fecha para la celebracion de primer ejercicio.

De conformidad con lo establecidoenlabase 3.7 delaOrden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, por la que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputaciéon General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con carécter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos ad-
mitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Ayudante de
Proyectos y Obras (Clave 04), asi como la relacion de candida-
tos excluidos, con indicacién de las causas de exclusion.

Segundo.—Hacer ptiblicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espaiia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento dni-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendré lugar el
dia 19 de junio de 2004, a las 12 horas, en el Aulan® 18 de la
Facultad de Derecho, Edificio nuevo C/ Pedro Cerbuna, n® 12
de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacidn del ejercicio, y,en
el supuesto de renovaciéon del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro que no sea de punta fina.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisién de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rén peticiones de revisién de examen.
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Quinto.—Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Funcién Publica, en el plazo
de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Zaragoza, 18 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcion Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

RESOLUCION de 20 de mayo de 2004, de la

1510 Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se aprueban las relaciones definitivas de can-
didatos admitidos y excluidos a las plazas de Titu-
lado de Grado Medio. A.T.S. (Clave 02), convoca-
das por Orden de 22 de diciembre de 2003, y se
sefiala lugary fecha para la celebracion de primer
ejercicio.

De conformidad con lo establecido enlabase 3.7 dela Orden
de 22 de diciembre de 2003, de los Departamentos de Presi-
denciay Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda
y Empleo, porla que se convoca oposicién libre para cubrir los
puestos de trabajo de la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacion General de Aragén de 1999-2000 en régimen de
contrato laboral con carécter indefinido, he resuelto:

Primero.—Aprobar la relacién definitiva de candidatos
admitidos a las pruebas selectivas para las plazas de Titulado
de Grado Medio. A.T.S. (Clave 02), asi como la relacién de
candidatos excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion.

Segundo.—Hacer publicas las relaciones, que se encuentran
expuestas en el Tablon de Anuncios de la Diputacién General
de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo Maria
Agustin, 36) y Edificio Maristas (Plaza San Pedro Nolasco, 7),
en Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle General
Pizarro, 1). Asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno
de Aragén en Alcaiiiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Cala-
tayud (Pza. Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (Mediavilla,
27),Jaca (Avda. Levante, 10), Tarazona (Pza. de Espaiia, s/n),
Calamocha (Melchor de Luzén, 6) y Fraga (San Quintin, 1).

Tercero.—Convocar a los opositores, en llamamiento tini-
co, para la realizacion del primer ejercicio, que tendré lugar el
dia 6 de junio de 2004, a las 10 horas, en el Aula Magna de la
Facultad de Ciencias, C/ Pedro Cerbuna, n° 12 de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacion del D.N.I., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Asimismo, deberan ir provistos de boligrafo de color azul o
negro.

Cuarto.—Establecer, de conformidad con el articulo 84.3 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, un
plazo de 15 dias naturales para solicitar la revisiéon de los
ejercicios realizados, tanto el que ahora se convoca como los
sucesivos, a contar desde que el aspirante tenga conocimiento
del resultado obtenido. Transcurrido este plazo no se admiti-
rén peticiones de revisién de examen.

Quinto.—Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la
via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Funcion Publica, en el plazo
de quince dias, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Zaragoza, 20 de mayo de 2004.

El Director General de la Funcién Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

CORRECCION de errores de las Resoluciones de

1511 ; de mayo de 2004, de la Direccion General de la
Funcion Piiblica, por la que se convocan pruebas
deacceso alacondicion de funcionario del Cuerpo
de Funcionarios Técnicosy Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon
por parte del personal con contrato laboral de
cardcter indefinido.

Publicadas en el «Boletin Oficial de Aragén», nimero
57, de 19 de mayo de 2004, las Resoluciones de 7 de mayo
de 2004, de 1a Direccion General de la Funcién Publica, por
la que se convocan pruebas de acceso a la condicién de
funcionario del Cuerpo de Funcionarios Técnicos y Supe-
riores de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén por parte del personal con contrato laboral de
cardcter indefinido y advertido error, se procede a su
correccion.

En el Anexo II donde dice: «Certificacién justificativade la
exencion de realizar el ejercicio practico (si procede)...» debe
decir: «Certificacion justificativa de la exencidn de realizar el
segundo ejercicio...»

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

CORRECCION de errores de la Orden de 23 de

1512 marzo de 2004, del Departamento de Educacion,
Culturay Deporte, por la que se convocan procedi-
mientos selectivos de ingreso y acceso a los Cuer-
pos de Profesores de Enseiianza Secundaria, Pro-
fesores Técnicos de Formacion Profesional, Pro-
fesoresde Escuelas Oficiales de Idiomas y Profeso-
res de Miisica y Artes Escénicas y procedimiento
para la adquisicion de nuevas especialidades por
los funcionarios de los mencionados cuerpos («Bo-
letin Oficial de Aragon» del 31).

Advertidos errores en la Orden de 23 de marzo de 2004, del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, por la que
se convocan procedimientos selectivos de ingreso y acceso
a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Pro-
fesores Técnicos de Formacién Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de Musica y
Artes Escénicas y procedimiento para la adquisicién de
nuevas especialidades por los funcionarios de los menciona-
dos cuerpos, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén»
nidmero 38, de 31 de marzo de 2004, se corrige en el siguiente
sentido:

Enlabase 5.1 parrafo segundo donde dice: «...Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo, (B.O.E. del 19)» debe decir: «...Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, (B.O.E. del 30)».

Enlabase 8.3.1 parrafo segundo donde dice «La duracién
mdaxima serd de dos horas salvo en las especialidades que el
citado Anexo II figure una duracién distinta» debe decir:
«La duracién médxima serd de cuatro horas salvo en las
especialidades que el citado Anexo II figure una duracién
distinta».

En el anexo III en la especialidad de Dibujo del Cuerpo de
Profesores de Ensefianza Secundaria donde dice: «La puntua-
cién madxima serd de cuatro puntos» debe decir: «La duracién
maxima serd de 8 horas y su puntuacién maxima de cuatro
puntos».

EnelanexoV, TITULACIONES QUEHABILITANPARA
EL DESEMPENO EN REGIMEN DE INTERINIDAD, en el
apartado LENGUA CASTELLANA 'Y LITERATURA, debe
afiadirse: «- Filologia Romanica».
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[IL. Otras disposiciones y acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

1513 ORDEN de 19 de mayo de 2004, del Departamento
de Presidenciay Relaciones Institucionales, por la
que se convoca una beca de prdcticas y colabora-
cion en el Archivo de la Administracion del Go-
bierno de Aragon en Zaragoza.

ElDepartamento de Presidenciay Relaciones Institucionales
convoca una beca de pricticas y colaboracion para diploma-
dos universitarios (Tipo II), a desarrollar en el Archivo de la
Administracién del Gobierno de Aragén en Zaragoza.

BASES:

1. Requisitos.

1.1. Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario
o equivalente.

1.2. No haber sido desempefiada la misma o semejante beca
con anterioridad por un periodo superior a seis meses.

1.3. Las solicitudes, dirigidas al Excmo. St. Vicepresidente
y Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales, de-
beran presentarse en cualquiera de las oficinas de Registro
General del Gobierno de Aragén uniendo a las mismas los
documentos que a continuacién se indican:

a) Instancia de solicitud, dirigida al Excmo. St. Vicepresi-
dente y Consejero de Presidenciay Relaciones Institucionales.

b) «Curriculum vitae» del aspirante con indicacién de los
estudios y otros méritos relacionados con las practicas a realizar.

¢) Fotocopias de los justificantes de los estudios y otros
méritos alegados.

d) Aceptacién expresa de las bases y del baremo incluido en
la presente convocatoria.

2. Plazo de solicitud. La beca podra solicitarse dentro de los
diez dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
de Aragén».

3. Seleccion.

3.1. Comisién de seleccion: La seleccion de los becarios se
efectuard por una comision integrada por las siguientes personas:

Presidente: ElJefe del Servicio de Informacién y Documen-
tacion Administrativa.

Vocales: La Jefa de Seccion de Archivo y la Jefa de Seccién
de Informacién y Documentacion.

Secretario: Un funcionario del Servicio de Gestién Econé-
mica, Personal y Asuntos Generales del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales.

3.2. La Comisién valorard las solicitudes presentadas y
propondré la concesion de becas a las personas que obtengan
la mayor puntuacién de conformidad con el baremo siguiente:

a) Expediente académico: maximo: 3 puntos.

b) Estudios y cursos relacionados con Archivistica y Docu-
mentacion: maximo 2 puntos.

¢) Experiencia en colaboracién en Archivos de organismos
publicos: mdximo 3 puntos.

d) Experiencia en colaboracién en otros Archivos: maximo
2 puntos.

e) Estudios y cursos relacionados con aplicaciones Internet,
redes telematicas, disefio grafico y multimedia: maximo 2 puntos

f) Experiencia profesional y docente en soportes y aplica-
ciones informadticas, con especial referencia a aplicaciones
Internet (disefio y mantenimiento de pdginas web), redes
telemadticas, gestor de base de datos BRS, aplicaciones docu-
mentales: maximo 2 puntos.

g) Otros méritos: Maximo 1 punto.

3.3.Encasodequelacomisionde selecciénlo estime convenien-
te para la seleccion, se podra efectuar una entrevista y una prueba
sobre conocimientos en archivistica, identificacion de series docu-
mentales, manejo de ordenadores y aplicaciones Internet.

3.4. La concesién de las becas se realizard por Orden del
Vicepresidente y Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales, siendoincompatible con cualquier otro tipode beca
o ayuda similares concedidas por entidades publicas o privadas.

4. Dotacion y devengo. La beca estard condicionada a la
existencia de crédito presupuestario en el ejercicio correspon-
diente, y estara dotada con nueve mil euros anuales, distribuidos
en doce mensualidades, que se hardn efectivas por meses venci-
dos. Si el periodo de la beca disfrutado no coincidiese con el ailo
natural por la fecha de comienzo o porque la beca fuese suspen-
dida o finalizase, la cantidad anual establecida se prorrateard
segun el nimero de meses y dias de disfrute de la beca.

5. Periodo de disfrute. El periodo de disfrute de la beca
concluye el 31 de diciembre de 2004, pudiéndose posterior-
mente prorrogar hasta el 31 de diciembre de 2005, fecha a
partir de la cual la beca sélo podrd ser prorrogada hasta
completar una duracién total de dos afios.

6. Obligaciones de los becarios.

6.1. Los becarios desarrollaran sus practicas durante 25
horas semanales, de 9 a 14 horas.

6.2. La inasistencia sin justificacién y el incumplimiento
reiterado de las obligaciones asignadas podrdn ser motivo para
la cancelacion de la beca, previas las diligencias oportunas.

6.3. Larenuncia alabeca por cualquier causa dard lugar a su
concesion a la persona siguiente en el orden de prelacién
establecido por la comisién de seleccién y durante el tiempo
que restase hasta su conclusion.

6.4. La condicién de becario no dard lugar, bajo ningtn
concepto, a relacion laboral ni administrativa con la Diputa-
cién General de Aragén, ni a su inclusién en la Seguridad
Social, si bien el becario disfrutara de cobertura de accidentes.

6.5. Finalizadas las précticas, el becario deberd remitir a la
Direccion General de Organizacion, Inspeccién y Servicios
una memoria de las tareas desarrolladas.

7. Certificado de prdcticas. E1 Departamento de Presidencia
y Relaciones Institucionales a la vista de la memoria presen-
tada por el beneficiario y del informe elaborado por el Jefe de
Servicio de Informacién y Documentacién Administrativa,
expedird el correspondiente certificado de las practicas reali-
zadas previa solicitud del mismo.

8. Incidencias.

8.1. Por el Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales, se resolverdn cuantas incidencias pudieran
suscitarse en la aplicacion de las presentes bases.

8.2. El incumplimiento por parte del becario de las obliga-
ciones previstas en las presentes bases llevard aneja la anula-
cién de la beca.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.

El Vicepresidente y Consejero de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

1514 RESOLUCION de 19 de mayo de 2004, del Instituto
Aragonés de Administracion Publica, por la que se
da conocimiento de las nuevas fechas de celebra-
cion del curso «Conocimientos juridicos bdsicos y
aspectos materiales y formales a tener en cuenta en
las inspecciones de actividades y controles in situ»,
a celebrar en Huesca (Codigo: HUFC236/2004).

Por Resolucion de 18 de marzo de 2004, publicada en el
«Boletin Oficial de Aragén» nimero 37, de 29 de marzo,
pagina 2968, el Departamento de Presidencia y Relaciones
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Institucionales a través del Instituto Aragonés de Administra-
ciéon Publica, convocd el curso «Conocimientos juridicos
basicos y aspectos materiales y formales a tener en cuenta en
las inspecciones de actividades y controles in situ», a celebrar
en Huesca (Cédigo: HUFC236/2004).

El curso, que no pudo celebrarse en las fechas inicialmente
previstas, tendrd lugar durante los dias: 14, 15, 16, 17,21y 22
de junio de 2004.

Horario: Dias 14, 15, 16 y 17 de junio de 16:30 a 20:00 h.

Dias 21 y 22 de junio: de 17:00 a 20:00 h.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracién Publica,
JOSE M? HERNANDEZ DE LA TORRE

1515 RESOLUCION de 19 de mayo de 2004, del Institu-
to Aragonés de Administracion Piiblica, por la que
se da conocimiento de las nuevas fechas de cele-
bracion del curso «Aspectos prdcticos de la gestion
administrativa», a celebrar en Huesca (Codigo:
HUCS249/2004).

Por Resolucion de 23 de marzo de 2004, publicada en el
«Boletin Oficial de Aragén» nimero 40, de 5 de abril, pagina
3319, el Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales a través del Instituto Aragonés de Administra-
cién Publica, convoc el Curso «Aspectos practicos de la
gestion administrativa», a celebrar en Huesca (Cddigo:
HUCS249/2004), cuya gestion corresponde a CSI-CSIF.

El curso, que no pudo celebrarse en las fechas inicialmente
previstas, tendrdlugar durantelos dias 28,29,30dejunioy 1 dejulio
de 2004, manteniéndose el resto de caracteristicas publicadas.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Publica,
JOSE M* HERNANDEZ DE LA TORRE

RESOLUCION de 19 de mayo de 2004, del Institu-
1516 «» Aragonés de Administracion Publica, por la que
se modifica el nombre y plazo de presentacion de
instancias del curso «Construcciony conservacion

de redes de carreteras», a celebrar en Zaragoza
(Codigo: ZAFC359/2004).

Por Resolucién de 3 de mayo de 2004, publicada en el «Boletin
Oficial de Aragén» niimero 54, de 12 de mayo, pagina 4629, el
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales a
través del Instituto Aragonés de Administracién Publica, convo-
c6 el Curso «Construccién y conservacion de redes de carrete-
ras», a celebrar en Zaragoza (Cédigo: ZAFC359/2004).

A peticidn de los organizadores, pasa a denominarse «Ges-
tién de redes de carreteras», y se amplia el plazo de presenta-
cion de instancias hasta el dia 30 de septiembre de 2004.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracién Publica,
JOSE M? HERNANDEZ DE LA TORRE

RESOLUCION de 20 de mayo de 2004, del Institu-

1517 to Aragonés de Administracion Piiblica, por la que
se da conocimiento de las nuevas fechas de cele-
bracion del curso «Violencia intrafamiliar produ-
cida por menores. Medias judiciales y programas
socioeducativos», a celebrar en Zaragoza (Codigo:
ZAF(C321/2004).

Por Resolucién de 15 de abril de 2004, publicada en el

«Boletin Oficial de Aragén» niimero 48, de 28 de abril, pdgina
3858, el Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales a través del Instituto Aragonés de Administra-
cion Publica, convocd el curso «Violencia intrafamiliar produ-
cida por menores. Medidas judiciales y programas socioeduca-
tivos», a celebrar en Zaragoza (Codigo: ZAFC321/2004).

El curso, que no pudo celebrarse en las fechas inicialmente
previstas, tendra lugar durante los dias: 4, 5 y 6 de octubre.

Horario: Dias 4 y 5 de octubre de 9:00 a 14:00 y de 16:30 a
19:00 h.

Dia 6 de octubre de 9:00 a 14:00 h.

Zaragoza, 20 de mayo de 2004.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Piablica,
JOSE M* HERNANDEZ DE LA TORRE

DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

ORDEN de 10 de mayo de 2004, del Departamento

1518 de Salud y Consumo, por la que se convoca el IV
Premio de Investigacion en Consumo de la Comu-
nidad Autonoma de Aragon.

La defensa de los consumidores constituye uno de los princi-
pios rectores de la politica social y econdmica, tal y como se
configuraen el articulo 51 de la Constitucion y se articula a través
de una serie de procedimientos eficaces con el fin de proteger la
seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de
aquéllos. En este sentido, la investigacion cientifica y técnica
contribuye de manera sustancial al conocimiento de la materia, de
forma que puedan desarrollarse los mecanismos adecuados para
garantizar la proteccién a los consumidores con el fin dltimo de
atender a las necesidades de la Comunidad y mejorar la calidad
de vidade los ciudadanos. El Departamento de Salud y Consumo,
en cumplimiento del mandato contenido en el articulo 44.2 de la
Constitucién dirigido alos poderes puiblicos para que promuevan
la investigacién cientifica y técnica en beneficio del interés
general, en aplicacion de la Ley 8/1997, de 30 de octubre, del
Estatuto del Consumidor y Usuario de la Comunidad Auténoma
de Aragén y de acuerdo con el Decreto 267/2003, de 21 de
octubre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la
estructura organica del Departamento de Salud y Consumo,
procede a efectuar la IV Convocatoria del Premio de Investiga-
cién en Consumo de la Comunidad Auténoma de Aragén que
consta de dos premios en metdlico.

En su virtud, vistas las disposiciones citadas y demads
normas de general y pertinente aplicacion, dispongo:

Articulo tinico

1.Seconvocael IV Premio de Investigacién en Consumo de
la Comunidad Auténoma de Aragén con el fin de promover la
realizacion de estudios cientificos o técnicos y el desarrollo
tedrico y prictico en la materia de proteccién, defensa e
informacién al consumidor, segin las bases que se hacen
publicas en el Anexo de la presente Orden.

2. Los premios en metalico se financiaran con cargo al presu-
puesto de la Direccién General de Consumo para el afio 2004.

Disposicion final.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

En Zaragoza, a 10 de mayo de 2004.

El Consejero de Salud y Consumo,
ALBERTO LARRAZ VILETA

ANEXO
BASES

Primera. Convocatoria.
La convocatoria del IV Premio de Investigacién en Consu-
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mo de la Comunidad Auténoma de Aragén consta de las
siguientes categorias:

—Premio de Investigacién al mejor trabajo o estudio de
investigacion que tenga por objeto materias relacionadas con
ladefensay proteccién de los consumidores en el drea de Salud
y seguridad alimentaria en la economia de libre mercado, con
referencia a la Comunidad Auténoma de Aragén.

—Accésit del Premio de Investigacion

Serd especialmente objeto de la consideracion del Jurado:

—La originalidad del trabajo presentado.

—Las referencias y la relacién directa al dmbito de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

—La aplicacién préctica de la investigacion a la realidad
actual e inclusion de propuestas resolutivas y plausibles de
carécter practico para la mejora de la defensa y proteccién de
los derechos e intereses de los consumidores y usuarios.

—La precision, claridad, rigor y calidad técnica de la
investigacion.

Segunda. Aspirantes.

—Podran optar al Premio de Investigacion las Asociaciones
e Instituciones sin 4nimo de lucro cuyo dmbito de actuacién
sea la Comunidad Auténoma de Aragén, debidamente inscri-
tas en los registros correspondientes, asi como las personas
fisicas vinculadas a la Comunidad Auténoma de Aragén.

Tercera. Dotacion.

El premio de Investigacién en Consumo estard dotado con:

—Un premio de 3.000 euros al mejor trabajo o estudio de
investigacion.

—Un accésit de 600 euros.

Cuarta. Requisitos de los trabajos.

Los trabajos y estudios de investigacién que opten al Premio
deberan cumplir los siguientes requisitos:

—Ser originales o inéditos, pudiendo consistir en cualquier
obra monografica de investigacién sobre la materia referida.

—Tener una extensién minima de 40 paginas mecanogra-
fiadas a doble espacio.

—Presentarse en soporte papel por triplicado y en soporte
informatico en formato Word.

—No llevar ningun distintivo que permita la identificacién
de los autores o de la institucidn.

Quinta. Presentacion de los trabajos.

1. Los trabajos o estudios de investigacion se dirigirdn a la
Direccién General de Consumo, pudiendo presentarse en el
Registro General de la Diputacién General de Aragén, ubica-
do en el Edificio Pignatelli, asi como en los lugares estableci-
dos en la Orden de 11 de febrero de 2004, del Departamento
de Presidenciay Relaciones Institucionales, por la que se hace
publicalarelacién de las Unidades de Registro de documentos
del Gobierno de Aragdn, asi como en los registros y oficinas
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, no llevaran identificacién del autor, e iran
acompafiados de la siguiente documentacion:

a) Solicitud en la que sélo figurard el nombre del trabajo.

b) Los documentos identificativos que se relacionan a
continuacién, que se entregardn en sobre cerrado, en cuyo
exterior figurard inicamente el nombre del trabajo:

—En el caso de personas fisicas: Fotocopia del D.N.L,
domicilio, teléfono de contacto y curriculum vitae del autor o
autores del trabajo.

—En el caso de asociaciones o instituciones sin 4nimo de
lucro: Certificado del Secretario, con el visto bueno del
Presidente, en el que se haga constar la denominacién de la
asociacion o institucion, la inscripcion en el registro corres-
pondiente, domicilio y teléfono de contacto.

2. Si las solicitudes no vinieran acompaiiadas de la docu-
mentacion prevista en la presente Orden o adoleciesen de
algin defecto formal, se requerird mediante comunicacién

escrita al solicitante para que presente la documentacién
restante o subsane el defecto en el plazo méaximo de diez dias,
tal y como se establece en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, apercibiéndole que, de no hacerlo, se le tendrd por
desistido de su solicitud previa resolucidn.

Sexta. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de los trabajos o estudios finalizard
el 15 de octubre de 2004.

Séptima. Custodia y apertura de sobres.

1. Los trabajos o estudios de investigacién y la documenta-
cién complementaria quedardn bajo custodia del secretario del
Jurado.

2. La apertura de los sobres a que hace referencia la base
quinta, apartado 1, se realizard en la sesién de concesion de los
premios, una vez elegido el trabajo ganador.

Octava. Jurado.

El Jurado estard compuesto por:

—Presidente: El Director General de Consumo del Gobier-
no de Aragén.

—Un representante de otro Departamento del Gobierno de
Aragén relacionado con el objeto del Premio, con competen-
cias en la materia nombrado por el Director General corres-
pondiente.

—Un representante del Consejo Aragonés de Consumido-
res y Usuarios, designado por el Pleno del Consejo.

—Un Jefe de Servicio de la Direcciéon General de Consumo.

—Un experto en la materia, del &mbito universitario desig-
nado por el Rectorado Universitario.

—Un secretario con voz pero sin voto, que serd un funcio-
nario de la Direccién General de Consumo.

Novena. Fallo.

1. El fallo del Jurado sera inapelable y se dard a conocer
antes del 29 de noviembre de 2004, adjudicdndose los premios
de acuerdo con los criterios sefialados en el apartado primero
de la base primera, y se hara publico en el «Boletin Oficial de
Aragén».

2. Si ajuicio del Jurado ninguno de los trabajos presentados
reuniese méritos suficientes para ser galardonados con el
premio correspondiente, éste serd declarado desierto.

Décima. Cesion de derechos.

1. La Comunidad Auténoma de Aragén se reserva el dere-
cho a la divulgacién y explotacién de la obra o trabajo
premiado.

2. Los trabajos que no resulten premiados podran ser retira-
dos dentro de los treinta dias naturales siguientes al de la
publicacién del fallo del Jurado. Se considerara que el autor
cede los derechos a la divulgacién y explotacion de la obra o
trabajo a la Comunidad Auténoma de Aragdn en el supuesto
en que no lo retire en el periodo antes mencionado.

Undécima. Aceptacion de las bases.

La solicitud de presentacién al premio supone la aceptacion
de las presentes bases.

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

RESOLUCION de 22 de abril de 2004, de la Direc-
1519 cion del Servicio Provincial de Industria, Comer-
cioy Turismo de Zaragoza, por la que se convocan
exdmenes reglamentarios para la obtencion de
certificado profesional habilitado, especialidad en
Instalaciones de Gas, Categorias IG-1 e IG-11.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de las
acreditaciones profesionales, la autorizacidon de empresas y la
acreditacion de entidades de formacién en materia de seguri-
dad industrial, aprobado mediante Decreto 116/2003, de 3 de
junio, del Gobierno de Aragén, se convocan exdmenes regla-
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mentarios para la obtencién de certificado profesional habili-
tado, especialidad en Instalaciones de Gas en Categorias IG-
I e IG-II, con sujecion a las siguientes bases:

1? Solicitudes.

Las solicitudes, una por cada una de las categorias de
acreditacién deseada, se hardn en el modelo EO101 que figura
en el Anexo V de la Orden de 9 de marzo de 2004, del
Departamento de Industria, Comercio y Turismo, por laque se
modifican parcialmente los anexos I, II, III, IV y V del
Reglamento de las acreditaciones profesionales, la autoriza-
ci6én de empresas y la acreditacion de entidades de formacion
en materia de seguridad industrial, aprobado mediante Decre-
to 116/2003, de 3 de junio, del Gobierno de Aragén, como
consecuencia de variaciones en la legislacion basica del Esta-
do («Boletin Oficial de Aragén» n°41, de 7 de abril de 2004)
y seran presentadas dentro del plazo de quince dias habiles
siguientes a la publicacién de la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial de Aragén».

El modelo de solicitud se facilitara en los Servicios Provin-
ciales de Industria, Comercio y Turismo, en la pAgina web del
Gobierno de Aragén y en el Servicio de Informacién y
Documentacién Administrativa.

A cada una de las solicitudes se acompaiiara fotocopia del
D.N.I. y documentacién compulsada acreditativa del cumpli-
miento de los requisitos sefialados en el punto 3° de la convo-
catoria, asi como del ejemplar para la Administracién del
modelo de liquidacién de los derechos de examen figurado en
el punto 2° de la convocatoria.

2° Derechos de examen.

Los derechos de examen para la obtencion del certificado
profesional habilitado se fijan en 23,10 euros por cada una de
las categorfas que se desea examinar, (Ley 25/2003, de 31 de
diciembre, «Boletin Oficial de Aragén» n° 156, de 31 de
diciembre), que debera realizarse mediante autoliquidacién
segin modelo 414 de la Tasa 14 (Orden de 3 de enero de 2002,
«Boletin Oficial de Aragén» n° 7, de 16 de enero), que serd
facilitado en los Servicios Provinciales de Industria, Comer-
cio y Turismo.

3° Requisitos.

Parala categoria de IG-I, serd necesario cumplir los siguien-
tes requisitos:

Estar en posesion de un titulo de ciclo formativo de grado
medio en la rama de construccién y obras, fontaneria, instala-
ciones de gas o similar.

Quienes no posean la titulacién exigida deberdn haber
recibido un curso tedrico-practico relativo a las materias
especificadas en el Anexo I de la Orden Ministerial de 17 de
diciembre de 1985 «Instruccién sobre documentacion y pues-
taen servicio de las instalaciones receptoras y sobre instalado-
res autorizados» y superar las pruebas de aptitud sobre los
requerimientos tedricos y practicos del mismo.

Para la categoria de IG-II, serd necesario cumplir los si-
guientes requisitos:

Estar en posesion de un titulo de ciclo formativo de grado
superior en la rama de construccién y obras fontaneria, insta-
laciones de gas o similar.

Quienes no posean la titulacién exigida deberdn haber
recibido un curso tedrico-practico relativo a las materias
especificadas en el Anexo III de la Orden Ministerial de 17 de
diciembre de 1985 «Instruccién sobre documentacion y pues-
taen servicio de las instalaciones receptoras y sobre instalado-
res autorizados» y superar las pruebas de aptitud sobre los
requerimientos tedricos y practicos del mismo.

Cuando el interesado esté en posesion, con una antigiiedad
misma de dos afios de un certificado de profesional habilitado
de categoria IG-I, obtenido de acuerdo con la Orden Ministe-
rial de 17 de diciembre de 1985, serd suficiente seguir un curso
tedrico practico relativo a las materias diferenciales entre

ambas categorias y superar las pruebas tedricas relativas al
mismo, asi como de las précticas sefialadas en el anexo Il y de
las reglamentarias que se sefialan en el anexo IV de dicho
Orden.

4° Admision y exclusion de candidatos.

Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, se hard
publica en el tablén de anuncios del Servicio Provincial de
Industria, Comercio y Turismo de Zaragoza la lista provisio-
nal de admitidos y excluidos. Estos ultimos dispondran de un
plazo de diez dias para la subsanacién de los defectos que
hayan motivado su exclusién, transcurrido el cual se hard
publica por el mismo procedimiento la lista definitiva de
admitidos y excluidos.

5° Comision de evaluacion.

Presidente:

Titular: D. Juan José Ferndndez Ferndndez.

Suplente: D. Francisco Javier Hualde Garcia.

Vocales:

Titular: D. Francisco Javier Cimorra Pena.

Suplente: D. Fernando Pedraz Calles.

Titular: D. Pedro Izquierdo Jiménez.

Suplente: D*. Marfa Rodriguez Marin.

Titular: D. José Antonio Vazquez Llera.

Suplente: D. José€ Lorenzo Daniel.

Secretario (con voz, pero sin voto):

Titular: D. Carlos L. Pérez Rived.

Suplente: D. Francisco J. Garcia Barrio.

6° Lugar, fecha y hora de realizacion de examen.

Lugar: Salén de Actos del Edificio Pignatelli. Paseo Marfa
Agustin n° 36 de Zaragoza.

Hora: 17:00.

Fechas:

—Categoria IG-I: 28 de junio de 2004.

—Categoria IG-II: 30 de junio de 2004.

7° Contenido y desarrollo de los ejercicios.

Las pruebas consistiran en la realizacién de dos ejercicios:

a) Teorico. Preguntas tipo «test».

b) Practico. Incluye célculos y otras operaciones.

Ambos ejercicios estardn relacionados con la siguiente
reglamentacion:

Para IG-1 e IG-1I

—Reglamento General del Servicio Publico de Gases Com-
bustibles (Decreto de 26-10-73, Capitulos Il y I'V).

—Normas de Reglamento (D.14-12-83), modifica el Arti-
culo 27 del Reglamento General.

—Normas a que deben someterse las botellas de G.L.P. y su
instalacion (R.25-2-63).

—Real Decreto 1853/1993 de 22 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de instalaciones de gas en locales
destinados a usos domésticos, colectivos o comerciales.

—Reglamento de aparatos que utilizan gas como combus-
tible (R.D.494/1988, de 30 de mayo).

—Orden Ministerial por la que se aprueba la instruccién
sobre Instaladores autorizados de gas y Empresas instaladoras
(parte correspondiente).

—Orden Ministerial por la que se aprueba la instruccién
sobre documentacién y puesta en servicio de instalaciones
receptoras de gas.

—Articulo 22 del Real Decreto 1085/1992, de 11 de Sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la actividad
de distribucién de GLP.

—Cualquier otra disposicién relativa a las instalaciones de
la competencia de estas categorias de instalador, vigente en el
momento de las pruebas de aptitud.

Exclusivos para IG-1I:

—Normas a que deben supeditarse las instalaciones de
G.L.P., con depésitos moviles de capacidad superior a 15
kilogramos (Resolucién 24-7-63).
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—Norma UNE 60-601-2000 sobre instalaciones de calde-
ras a gas para calefaccién y/o agua caliente de potencia
nominal superior a 70 kW (60.200 Kcal/h).

8° Resultados y notificaciones.

La relacion definitiva de aspirantes aptos y no aptos serd
publicada en el tablén de anuncios del Servicio Provincial de
Zaragoza, lo que sustituird ala notificacién personal, y asimis-
mo en la pagina web del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, a 22 de abril de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial de Industria, Comercio y Turismo, Juan José
Fernandez Fernandez.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

1520 ORDEN de 10 de mayo de 2004, del Departamento
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
convocan subvenciones para el desarrollo de pro-
gramas de garantia social, a iniciar durante el aiio
2004, en las modalidades de formacion-empleo,
talleres profesionales y para alumnos con necesi-
dades educativas especiales.

El Estatuto de Autonomia de Aragén aprobado por Ley
orgdnica 8/1982, de 10 de agosto, y reformado por las Leyes
Orgénicas 6/1994, de 24 de marzo y 5/1996, de 30 de diciem-
bre, dispone en su articulo 36.1 que corresponde a la Comuni-
dad Auténoma la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 27 de la Constitucién y leyes orga-
nicas que, conforme al apartado del articulo 81 de la misma,
lo desarrolle, sin perjuicio de las facultades que atribuye al
Estado el articulo 149.1.30° y a la Alta Inspeccién para su
cumplimiento y garantia.

A estos efectos, por el Real Decreto 1982/1998 de 18 de
septiembre, se transfirié a la Comunidad Auténoma de Ara-
g6n las funciones y servicios de la Administracion del Estado
en materia no universitaria.

El Decreto 291/2004, de 10 de febrero del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba la estructura orgénica del
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte establece las
competencias que se atribuyen al Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte, entre las que se incluye la ordenacién
académica.

La Ley Organica 1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, establece en su articulo 63.1
que los poderes publicos desarrollardn acciones de caricter
compensatorio en relacion con las personas, grupos y &mbitos
territoriales que se encuentren en situaciones desfavorables.

Por otra parte, en cumplimiento del Titulo V de la Ley
Orgénica 1/1990, se publicé en el Boletin Oficial del Estado
de 12 de marzo de 1996 el Real Decreto 299/1996, de 28 de
febrero, por el que se regulan los aspectos relativos a la
ordenacién de las actuaciones de compensacién educativa
dirigidas a prevenir y compensar las desigualdades de acceso,
permanencia y promocién en el sistema educativo de las
personas, grupos o territorios en situacion de desventaja por
factores sociales, econémicos, geograficos, étnicos o de cual-
quier otra indole personal o social.

Asimismo, la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia
de 12 de enero de 1993 (B.O.E. del 19) regula los programas
de Garantia Social durante el periodo de implantacién antici-
pada del segundo ciclo de la Educacién Secundaria Obligato-
ria, sefialando que dichos programas se desarrollaran en dis-
tintas modalidades adaptadas a las caracteristicas, necesida-
des y expectativas de los alumnos.

En el Decreto 217/2000, de 19 de diciembre, del Gobierno

de Aragon de atencion al alumnado con necesidades educati-
vas especiales, art®.14.1 se establece que el alumnado con
necesidades educativas especiales que haya cumplido dieci-
séis afios y que a juicio del equipo educativo del centro no
pueda obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria,
podra acceder a una formacién que le capacite para su incor-
poracién al mundo del trabajo a través de programas de
Garantia Social o Garantia Social Especial.

El articulo 12 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional establece
que, con la finalidad de facilitar la integracion social y la
inclusion de los individuos o grupos desfavorecidos en el
mundo de trabajo, las Administraciones Publicas especial-
mente la Administracién local, en el &mbito de sus respectivas
competencias, adaptardn las necesidades especificas de los
jovenes con fracaso escolar, discapacitados, minorias étnicas,
parados de larga duraciény, en general, personas conriesgo de
exclusion social.

Las experiencias desarrolladas hasta este momento por el
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte de la Diputa-
cién General de Aragén, en colaboracién con distintas Institu-
ciones publicas y privadas, aconsejan continuar con los pro-
gramas de Garantia Social en sus distintas modalidades,
dentro del marco normativo establecido por el Decreto 186/
1993, de 3 de noviembre, de la Diputacién General de Aragén,
y por la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragén, cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto Le-
gislativo 1/2000, de 29 de junio

Teniendo en cuenta todo lo anterior y en base a lo dispuesto
enlaLey General de Subvenciones 38/2003, de 17 de noviem-
bre (BOE 18 de noviembre) y en la disposicién adicional
segunda de la Ley 25/2003, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragén para 2004, este Departamento de Edu-
cacion, Cultura y Deporte ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se convocan subvenciones, en régimen de con-
currencia competitiva, para el desarrollo de programas de
garantia social en la Comunidad Auténoma de Aragén, que se
ajustardn a lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia de 12 de enero de 1993 y a la presente
convocatoriay que se inicien durante 2004 en las modalidades
de:

* Formacién-Empleo en colaboracién con asociaciones y
entidades sin fines de lucro.

* Talleres Profesionales en colaboracién con entidades
privadas sin fines de lucro

* Para Alumnos con Necesidades Educativas Especiales en
colaboracidén con entidades privadas sin fines de lucro que
trabajen con jévenes con discapacidad. (Asociaciones pro
personas con discapacidad).

Objeto de la subvencion

Segundo.—El objeto de la convocatoria es el de ayudar a
financiar dichos programas, con el fin de proporcionar al
alumnado que participe una formacion bésica y profesional,
acorde con la modalidad a desarrollar y en alguno de los
perfiles profesionales relacionados en el anexo I, que les
posibilite incorporarse a la vida activa o, en otros casos,
proseguir sus estudios.

Objetivos de los programas
Tercero.—Los programas de Garantia Social en sus distin-
tas modalidades se orientardn a la consecucion de los objetivos
referidos en el apartado cuarto de la Orden del Ministerio de
Educacién y Ciencia de 12 de enero de 1993.

Destinatarios, formacion de los grupos y comienzo
de actividades
Cuarto.—1.—Destinatarios. En general, podrdn acceder a
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los programas jévenes menores de veintitin afios que, al menos
cumplan dieciséis en el afio del comienzo del programa y que
hayan abandonado la etapa de Educacién Secundaria, sin
alcanzar los objetivos, y por ello sin titulo de Graduado en
Educacién Secundaria ni titulacién alguna de formacién pro-
fesional. El tramo de edad establecido deberd respetarse
rigurosamente.

2.—Formacién de los grupos. Estos programas se desarro-
llardn en grupos con un minimo de 10 alumnos y un maximo
de 15. En todos los programas podran integrarse alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas a condiciones
personales de discapacidad hasta un maximo de 3 por grupo,
excepto en la modalidad especificamente dirigida a este alum-
nado. En todo caso, la comisién mixta, de acuerdo a lo
establecido en el apartado sexto de esta Orden, determinara la
ratio del grupo dentro de los limites sefialados en funcién de
las caracteristicas de todos los alumnos.

3.—Comienzo de actividades. Las acciones formativas co-
rrespondientes a los programas objeto de la presente convoca-
toria deberdn comenzar antes del 30 de septiembre de 2004.

Estructura de los programas. Programaciones,

Quinto.—1.—Estructura de los programas. Todos los pro-
gramas de garantia social, con caracter general constardn de
los cinco componentes a que hace referencia el apartado sexto
de la Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 12 de
enero de 1.993 y su estructura especifica serd la siguiente:

* Area de Formacién Profesional Especifica: entre quince y
dieciocho horas / semanales.

* Area de Formacién y Orientacién Laboral: entre dos y tres
horas / semanales.

* Area de Formacion Bésica: entre seis y nueve horas /
semanales.

* Actividades Complementarias: entre dos y tres horas /
semanales.

* Accidn Tutorial: entre una y dos horas / semanales.

Enlamodalidad para Alumnos con Necesidades Educativas
Especiales la duracién semanal estard comprendida, con ca-
racter general, entre 26 y 30 horas semanales, de lunes a
viernes en horario continuo de mafiana o de tarde.

2.—Programaciones. Las entidades beneficiarias responsa-
bles del desarrollo de un programa de garantia social deberan
elaborar, antes de iniciar las actividades lectivas y con la
participacién del equipo educativo, una programacion general
que desarrolle y concrete el proyecto subvencionado y que
comprendera:

a) Todos los aspectos referentes a la adaptacién del progra-
ma al contexto socio laboral y cultural del entorno y a las
caracteristicas de los alumnos,

b) Los objetivos.

¢) La metodologia a emplear.

d) Un esquema general de las programaciones didacticas.

e) Los procedimientos y los criterios de evaluacion.

f) El horario semanal de las diferentes dreas y actividades.

g) El horario de dedicacién del profesorado.

h) La organizacion de espacios y recursos.

1) Prevision de gastos.

La Inspeccién educativa de cada Servicio Provincial de
Educacién, Cultura y Deporte supervisard esta programacion
en el plazo de un mes desde el inicio de las actividades
formativas con el objeto de asegurar su adecuacién a los
planteamientos contenidos en la presente disposicion y en la
Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 12 de enero
de 1.993. Los Servicios Provinciales, comunicaran por escrito
a la entidad beneficiaria la aprobacién o, en su caso, la
propuesta de modificacién que la programacién requiera.

Las programaciones didécticas de los distintos componen-
tes formativos de los programas, se articulardn preferente-

mente, tomando como referencia y eje vertebrador el Area de
Formacién Profesional Especifica. Asimismo, se realizardn
las adaptaciones curriculares necesarias para ajustar el curri-
culo a las necesidades individuales de los alumnos. Estas
programaciones serdn elaboradas, a lo largo del curso, por el
equipo educativo y estardn a disposicion del Servicio Provin-
cial de Educacién, Cultura y Deporte correspondiente.

El Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, a través
de los Servicios Provinciales, asesorard a las entidades bene-
ficiarias en la elaboracién de las programaciones.

Comisiones mixtas

Sexto.—En el plazo de dos semanas a partir del dia siguiente
a la publicacién de la Orden por la que se resuelva esta
convocatoria, se constituirdn comisiones mixtas de segui-
miento de los programas. Estardn compuestas por dos repre-
sentantes del Servicio Provincial de Educacién, Cultura y
Deporte correspondiente, designados por el Director del Ser-
vicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte y dos
representantes de cada entidad subvencionada. El presidente
serd uno de los representantes del Servicio Provincial de
Educacion, Cultura y Deporte, que se encargard de convocar
dicha comision, y el secretario uno de los representantes de la
entidad subvencionada.

Las funciones de dicha comisién mixta seran:

—Establecer el funcionamiento del programa: organiza-
cién, equipo educativo, espacios, recursos, relaciones con las
empresas, etc. y estudiar las propuestas excepcionales que
hubiese.

—Comprobar que la seleccion del profesorado se ajustaala
normativa vigente y a los objetivos que pretende el programa.

—Elaborar el listado definitivo de alumnos que formaran el
grupo.

—Realizar las tareas de planificacion y seguimiento de las
actuaciones que se desarrollen en el programa.

—Interpretar cualquier problema que surja sobre la aplica-
cion de la presente Orden o en el desarrollo del programa.

—Estudiar las causas de los posibles abandonos y/o renun-
cias que puedan producirse y valorar, si procede, la posibilidad
de resolverlas.

La comision se reunird cuantas veces sean necesarias para el
cumplimiento de las funciones asignadas a lo largo del desa-
rrollo del programa; en la primera reunién se procederd a su
constitucién y definicién del plan de trabajo y en la iltima para
aprobar la Memoria referida en el apartado décimo de esta
disposicién. Se levantard acta de cada reunién y se remitird
copia al Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte
correspondiente y éste a su vez a la Direcciéon General de
Formacién Profesional y Educacién Permanente. Una vez
constituidas, cada comisién comprobard, dejando constancia
en el acta, que el contrato y dedicacién de los formadores se
adecuan a los apartados quinto.l y séptimo de la presente
disposicion.

El régimen juridico de actuaciones de esta comision serd el
propuesto por el capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1.992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Profesorado

Séptimo.—1.1. Los programas, en todas las modalidades
objeto de esta convocatoria, serdn impartidos por equipos
educativos compuestos, excepto en aquellos perfiles que com-
prendan varias familias profesionales, por dos formadores.

1.2. Estos formadores serdn contratados expresa y directa-
mente por la entidad beneficiaria para el desarrollo del progra-
ma por el tiempo necesario para impartir las horas de docencia
que les corresponda, en funcidn de las areas asignadas a cada
uno, y para coordinarse y realizar las correspondientes tareas
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de programacion, seguimiento de los alumnos y elaboracién
de materiales, reservando al menos una hora diaria (cinco
horas a la semana) para dicha coordinacién. En el caso de que
una misma entidad beneficiaria desarrolle dos o mas progra-
mas, la dedicacién horaria de los profesores debera ser auto-
rizada por la comisién mixta asegurando un minimo de tres
horas a la semana de coordinacién entre los dos profesores de
cada grupo.

1.3. Todos los formadores serdn contratados el tiempo
necesario paralarealizacion de las entrevistas iniciales con los
alumnos, las programaciones y la memoria del programa,
entendiéndose que la contratacién se hard por un mes mas de
lo que duren las actividades lectivas. En la modalidad de
Formacién-Empleo el minimo serd de trece meses.

2.1. El Area de Formacién Profesional Especifica serad
impartida por un profesor técnico o experto en el drea de
empleo correspondiente, que realizard también el seguimiento
de los alumnos en los aspectos profesionales durante la reali-
zacion de las practicas o el contrato de trabajo. Excepcional-
mente, para las modalidades de Talleres Profesionales y
Formacién-Empleo, y previo informe favorable de la Inspec-
cién de Educacion del Servicio Provincial de Educacion,
Cultura y Deporte correspondiente, la Direccién General de
Formacién Profesional y Educacion Permanente podré auto-
rizar que esta formacién sea impartida por una empresa del
sector profesional, acorddndose, mediante convenio de cola-
boracién o contrato, las condiciones de su desarrollo, sin
perjuicio de lo sefialado en el apartado decimoctavo.4 de esta
disposicion.

2.2. El Area de Formacién Bésica serd impartida por un
maestro de primaria o por un profesor de secundaria o titulado
universitario. Enlamodalidad para Alumnos con Necesidades
Educativas Especiales, este area deberd ser impartida por un
maestro especialista en Pedagogia Terapéutica o Audicién y
Lenguaje.

2.3.El Area de Formacién y Orientacién Laboral, la Tutoria
y las Actividades Complementarias serdn impartidas por
cualquiera de los dos formadores del equipo educativo.

3. Asimismo, podrdn colaborar con el equipo educativo
otros profesionales que intervengan con continuidad en el
programa, siempre que el proyecto lo justifique y lo apruebe
la correspondiente comisién mixta.

Criterios de seleccion y matriculacion de alumnos

Octavo.—1. Seréan las comisiones mixtas las que aprobarin
el listado definitivo de alumnos que participaran en el progra-
ma.

Este listado se hard a partir de la relacion indicada en el
anexoIll'y, en su caso, de los datos de que disponga el Servicio
Provincial de Educacién, Cultura y Deporte sobre otros posi-
bles destinatarios del programa. La seleccién se hara teniendo
en cuenta tanto las caracteristicas y necesidades de los jovenes
como los objetivos que se pretenden en cada modalidad.

2.—En el caso de que en el programa subvencionado haya
plazas disponibles, de acuerdo con lo establecido en el apar-
tado cuarto.2 de la presente convocatoria, la correspondiente
comision mixta podrd seleccionar los alumnos que estime
convenientes para completar el grupo.

3.—Fl plazo de matricula permanecerd abierto, hasta que el
grupo esté completo, durante el primer mes de desarrollo del
programa. Excepcionalmente, se podrd incorporar algiin alum-
no después del primer mes, siempre que lo apruebe la comi-
sién mixta correspondiente y se asegure el aprovechamiento
del programa.

4.—La inscripcion se realizard en la entidad donde se
desarrolle el programa y la participacién del alumno en el
programa serd gratuita.

5.—La entidad beneficiaria de la subvencion deberd cum-

plimentar y remitir al Servicio Provincial de Educacion,
Cultura y Deporte correspondiente la documentacién que se
determine para la matriculacién del alumnado segin los
modelos facilitados por la Administracién educativa.

Evaluacion y certificacion

Noveno.—1. Evaluacién. La evaluacién de los alumnos se
realizard de acuerdo con el apartado octavo de la Orden del
Ministerio de Educacién y Ciencia de 12 de enero de 1.993.

Se hard una evaluacidninicial en la que se estudie el nivel de
acceso del alumnado en cuanto a actitudes, capacidades y
conocimientos basicos, de forma que el proceso de ensefianza-
aprendizaje pueda adquirir el cardcter individualizado que
estos programas requieren.

Durante el desarrollo del programa cada profesor hara el
seguimiento y evaluacién de los componentes formativos que
imparta, dejando constancia por escrito de los resultados en las
reuniones que el equipo educativo mantendra periddicamente
coneste fin y que serdn coordinadas por el tutor. La evaluacién
final, resultado del seguimiento de todo el proceso formativo,
serd supervisada por la Inspeccién de educacién del Servicio
Provincial de Educacién, Cultura y Deporte, que podra presi-
dir la sesién de evaluacién si lo considera oportuno.

2. Certificacion. Todos los alumnos recibiran un certificado
segtin lo establecido en los apartados noveno y décimo de la
citada Orden del Ministerio de Educacién y Ciencia de 12 de
enero de 1993, de acuerdo con el modelo que se indica en el
Anexo VL

Memoria

Décimo.—Al finalizar cada programa el profesorado res-
ponsable elaborard una memoria que contemplard, al menos,
los siguientes apartados:

* Resumen del desarrollo del programa.

* Alumnado participante, abandonos producidos y sus cau-
sas.

* Objetivos conseguidos, perspectivas de insercién laboral
y/o de continuacién de estudios de los jovenes.

* Incidencia en la integracién laboral del alumnado con
necesidades educativas especiales asociadas a condiciones
personales de discapacidad de los Planes de Insercién Laboral
que, subvencionados por las Administraciones Ptblicas se
hayan podido desarrollar o se estén desarrollando en la zona.

* Recursos utilizados.

* Valoracion general del programa y conclusiones.

Modalidades de programas

Undécimo.

A) Modalidad de Formacién-Empleo.

1.—Beneficiarios. Podrdn acceder a subvencién para el
desarrollo de programas objeto de esta modalidad de Forma-
cién-Empleo asociaciones y entidades sin fines de lucro,
legalmente constituidas, siempre que su dmbito de actuacién
se encuentre dentro de la Comunidad Auténoma de Aragén y
no estén acogidos a régimen de conciertos educativos.

2.—Objetivo de la modalidad. Los programas de Forma-
cién-Empleo se orientardn a la consecucién de los objetivos
seflalados en el apartado tercero de la presente disposicion,
considerando de forma especial la insercion laboral de los
jovenes, en colaboracion con la Administracién Local, empre-
sarios y agentes sociales en general, y en conexién con planes
de empleo y de insercion laboral.

3.—Destinatarios. Ademads de los requisitos especificados
en el apartado cuarto.1 de la presente Orden, los programas de
Formacién-Empleo dardn preferencia alos jévenes con mayo-
res necesidades de insercion en el mundo laboral, menores
recursos econdémicos y mayores necesidades personales o
familiares.
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4.—Duracion, estructura, fases y distribucion horaria de los
componentes formativos. Los programas de Formacién-Em-
pleo tendrdn una duracién minima de un afio asegurando un
total de 1.100 horas de formacién y constaran de dos fases: la
primera de formacion inicial en el perfil profesional, con una
duracién, preferentemente, de seis meses, y una segunda de
formacion en alternancia con el trabajo en un puesto produc-
tivo de la rama profesional en la que los alumnos se estén
formando, que comprenderd otros seis meses, hasta completar
el afio. En la primera fase la distribucién horaria se ajustard a
lodispuesto en el apartado quinto. 1 de la presente disposicion.

En la segunda fase el tiempo de formacién estard en corres-
pondencia con el de trabajo efectivo, nunca inferior al 15% de
la jornada méxima a que se refiere la nueva redaccién dada al
articulo 11 del Texto Refundido del Estatuto de los trabajado-
res por la Ley 63/1997, de 26 de diciembre de Medidas
Urgentes para la Mejora del Mercado de Trabajo y el Fomento
de la Contratacion Indefinida y el Real Decreto 488/1998, de
27 de marzo, (B.O.E. del 30 de diciembre de 1997 y 9 de abril
de 1998, respectivamente), y la Ley 12/2001, de 9 de julio
(BOE 10 de julio), de medidas urgentes de reforma del
mercado de trabajo para el incremento del empleo y la mejora
de su calidad sobre los contratos para la formacién. El tiempo
de formacién de cada uno de los cinco componentes formati-
vos se concretard seglin las necesidades del grupo y de los
objetivos alcanzados en la primera fase. Los alumnos serdn
contratados, preferentemente mediante el contrato para la
formacion, por las entidades beneficiarias de la subvencién
(asociaciones y entidades sin fines de lucro) o por las empresas
que colaboren en los programas, con el minimo del 50% de
trabajo efectivo, durante un periodo minimo de seis meses,
percibiendo las retribuciones salariales que les correspondan
de conformidad con lo previsto en la normativa vigente. La
Entidad beneficiaria estard obligada a realizar la contratacién
cuando no hubiese empresas que pudieran llevarla a cabo. En
todo caso, esta fase deberd realizarse lo mas cerca posible del
lugar donde se imparte la primera, y si ocasionase gastos de
desplazamiento, manutencién y/o alojamiento de los alum-
nos, la entidad beneficiaria deberia cubrirlos con cargo a la
subvencidn percibida.

Las programaciones, los recursos, espacios y tiempos deben
estar claramente diferenciados en cada una de las dos fases. En
la segunda fase la formacidn estard organizada para ser impar-
tida fuera del horario laboral del alumno.

Los jovenes que sean contratados por las empresas antes de
finalizar la primera fase del programa, podran seguir matricu-
lados en el mismo siempre que desde el momento de la
contratacion se les garantice el tiempo de formacién previsto
en el programa.

B) Modalidad de Talleres Profesionales.

1.—Beneficiarios. Podrdn acceder a subvencién para el
desarrollo de programas objeto de esta modalidad, las entida-
des privadas sin fines de lucro, legalmente constituidas, que no
impartan Formacién Profesional reglada y con experiencia en
la atencién a jévenes socialmente desfavorecidos.

La entidad solicitante gestionara y desarrollara directamen-
te el programa en el caso de que su proyecto resulte subvencio-
nado.

2.—Objetivo de la modalidad. Los programas de Talleres
Profesionales se orientardn a la consecucién de los objetivos
especificados en el apartado tercero de la presente disposicion,
asi como a los siguientes objetivos especificos:

a) Mejorar la actitud del joven hacia el aprendizaje.

b) Fomentar actitudes de respeto a los demads, de conviven-
cia y de participacioén social.

La modalidad de Talleres Profesionales debera desarrollar-
se preferentemente en espacios y &mbitos cercanos a lo labo-
ral, en colaboracién con empresarios y agentes sociales en

general, y en conexién con planes de empleo y de insercién
laboral.

3.—Destinatarios. Ademas de los requisitos especificados
en el apartado cuarto.l de esta Orden, los programas de
Talleres Profesionales atenderdn preferentemente a jovenes
en situacidon de marginacion o riesgo de exclusion social y que
tengan dificultades para adaptarse al medio escolar o laboral.

En el caso de que el nimero de posibles alumnos supere el
maximo de plazas disponibles, la comision mixta seleccionara
a los jovenes participantes dando preferencia a aquellos que
tengan mayores carencias culturales, familiares o sociales

4.—Duraci6n, estructura y distribucién horaria de los com-
ponentes formativos:

La duracién minima de los programas serd de un afio (once
meses de actividades), asegurando un total de 1.100 horas de
formacién. Se autorizard la reduccién de horas semanales
cuando el desarrollo del programa tenga una duracién mayor
de la minima exigida y siempre que se aseguren las mil cien
horas indicadas.

Ateniéndose globalmente a las dedicaciones horarias de los
profesores y a los objetivos y contenidos de los cinco compo-
nentes establecidos en el apartado quinto de esta disposicion,
se podran realizar las programaciones generales y didacticas
interconectando, e incluso uniendo total o parcialmente los
distintos componentes formativos durante los periodos de
tiempo que sean necesarios. Los contenidos que constituyen
las diferentes areas se podrdn agrupar de forma flexible en el
desarrollo de las programaciones didicticas, aunque en la
certificacién final las calificaciones se desglosaran por areas.

5.—Relacién con el mundo laboral. Como parte de los
contenidos del drea de Formacién Profesional Especifica, los
jovenes de estos programas podran hacer précticas formativas
de forma voluntaria en empresas o centros de trabajo relacio-
nados con el perfil profesional del programa, reguladas en la
normativa que a tal efecto disponga la Direccién General de
Formacién Profesional y Educacion Permanente, o ser contra-
tados por la propia entidad o por otras empresas, en cuyo caso
se estard a lo dispuesto en el apartado undécimo A.4 en lo
referido a la formacidn en alternancia con el trabajo.

C) Modalidad para Alumnos con Necesidades Educativas
Especiales.

1.—Beneficiarios. Podrdan acceder a subvencién para el
desarrollo de programas objeto de esta modalidad entidades
privadas sin dnimo de lucro dedicadas a la atencién de jovenes
con discapacidad, legalmente constituidas, que presenten pro-
yectos viables y dispongan de la infraestructura y experiencia
necesarias para garantizar el cumplimiento de los objetivos
del programa.

La entidad solicitante gestionara y desarrollara directamen-
te el programa en el caso de que su proyecto resulte subvencio-
nado.

2.—Objetivo de la modalidad. Estos programas se orienta-
rén a la consecucion de los objetivos sefialados en el apartado
tercero de la presente disposicion, teniendo en cuenta las
posibilidades e intereses de los alumnos. Deberan desarrollar-
se preferentemente en espacios y dmbitos cercanos a lo labo-
ral, en colaboracién con empresarios y agentes sociales en
general, y en conexién con planes de empleo y de insercién
laboral dirigidos a este colectivo, especialmente los relaciona-
dos con la empresa ordinaria o centros especiales de empleo.
En ningtin caso se relacionaran con las actividades desarrolla-
das en los centros ocupacionales.

3.—Destinatarios. Los alumnos discapacitados podran inte-
grarse en programas de Garantia Social Ordinaria o Especial,
de acuerdo con sus caracteristicas, siempre que hayan cursado
la Educacién Secundaria Obligatoria sin haber alcanzado los
objetivos de la etapa y que no hayan recibido formacién
profesional.
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4.—Duracion, estructura, fases y distribucién horaria de los
componentes formativos. - Los programas de esta modalidad
tendran una duracién de 1.800 horas o dos cursos académicos,
con la distribucién horaria sefialada en el apartado quinto.

Ateniéndose globalmente a las dedicaciones horarias de los
profesores y a los objetivos y contenidos de los cinco compo-
nentes establecidos en el apartado quinto de esta disposicion,
se podran realizar las programaciones generales y didacticas
interconectando, e incluso uniendo total o parcialmente, los
distintos componentes formativos durante los periodos de
tiempo que sean necesarios. Los contenidos que constituyen
las diferentes dreas se podran agrupar de forma flexible en el
desarrollo de las programaciones didicticas, aunque en la
certificacion final las calificaciones se desglosardn por dreas.

El area de Formacién Profesional se desarrollard en dos
fases: una primera de formacion polivalente y una segunda de
formacién profesional especifica orientada a la adquisicion de
las competencias correspondientes al perfil profesional sub-
vencionado. La fase polivalente no serd inferior a 360 horas ni
superior a 540 dependiendo su duracién del perfil y de las
condiciones del conjunto de alumnos que formen el grupo.

5.—Practicas en empresas. Como parte de los contenidos
del Area de Formacién Profesional Especifica, y dentro del
horario que se le asigna, los alumnos podran hacer, de forma
voluntaria, practicas en empresas o centros de trabajo, nunca
en centros ocupacionales, relacionados con el perfil profesio-
nal del programa, de acuerdo con la normativa que a tal efecto
establezca la Direccién General de Formacién Profesional y
Educacion Permanente.

Perfiles
Duodécimo.—Los perfiles profesionales a desarrollar en las
distintas modalidades son los que se relacionan en el anexo I.

Solicitudes

Decimotercero. 1.—Las solicitudes se formalizardn en el
modelo que se incluye como anexo II en la presente disposi-
cién e irdn firmadas por el representante legal de la Entidad
solicitante.

2.—Las solicitudes irdn acompafiadas de la documentacién
siguiente:

—Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion
fiscal.

—Documentacién acreditativa de la representacion con la
que actda quien suscribe la solicitud.

—Declaracion jurada del responsable de la entidad de que
no se perciben otras ayudas para realizar el mismo proyecto
para el que se solicita la subvencion. En el caso de recibir
cualquier otra ayuda deberd presentarse la correspondiente
declaracion jurada en la que se haga constar esta circunstancia,
la cuantia de la misma y el organismo que la otorga, ya sea
nacional o internacional.

—Proyecto de actuacién que detalle, para cada uno de los
programas a desarrollar:

—Justificacién de la necesidad del programa especificando
los criterios seguidos para seleccionar o proponer a los posi-
bles alumnos (anexo III).

—Para los proyectos que hayan sido subvencionados en el
afio anterior, breve memoria en la que se especifique: jovenes
participantes, grado de realizacion del programa referido a la
fecha de publicacion de esta Orden, empresas colaboradoras
y perspectivas de insercién laboral o de continuacién de
estudios de los jévenes participantes.

—Esquema del programa de formacion.

—Infraestructura y recursos que aporta al programa. Orga-
nizacién del equipo educativo.

—Presupuesto de gastos de personal, funcionamiento y de
ayudas al alumnado para transporte y materiales.

—Relacién de posibles empresas colaboradoras: Grado de
colaboracidn.

—Anexo III de la presente convocatoria: Relacién de posi-
bles alumnos que participarfan en el programa, que deberan
reunir las caracteristicas detalladas en el apartado cuarto. 1 de
esta convocatoria y no participar en otros programas.

—Certificado expedido por el Secretario de la Entidad del
acuerdo tomado por el 6rgano competente de la misma para
solicitar la subvencién, en el que se exprese su finalidad y
cuantia.

—Fotocopia compulsada o legalizada de los estatutos de la
entidad.

—Certificaciones de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
estar al corriente en el pago de obligaciones tributarias y de
cuotas a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Presentacion y plazo de las solicitudes

Decimocuarto. 1.—La solicitud, junto con la documenta-
cioén resefiada en el anterior apartado, se presentard en el
Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte que
corresponda o en cualquiera de las dependencias previstas en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun.

2.—Plazo de presentacion: Serd de quince dias habiles a
partir del dia siguiente a la publicacion de la presente Orden en
el «Boletin Oficial de Aragén».

3.—Si la solicitud no retne los requisitos previstos en el
apartado anterior, el Servicio Provincial de Educacién, Cultu-
ra y Deporte requerird por escrito y con acuse de recibo, la
documentacién que falte a la entidad interesada para que, en
el plazo médximo de 10 dias hébiles, subsane la falta o acom-
pafie los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera, se la
tendra por desistida de su peticion, archivindose sin maés
tramite (Art® 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

Tramitacion del expediente de solicitud

Decimoquinto. 1.—Finalizado el tiempo de presentacion de
solicitudes, y teniendo en cuenta el plazo previsto en el
apartado decimocuarto.3, los Servicios Provinciales las remi-
tirdn junto con la documentacién presentada con cada una de
ellas a la Direccién General de Formacion Profesional y
Educacion Permanente (Jefatura de Servicio de Formacion
Profesional), en el plazo maximo de 10 dias hébiles, adjuntan-
do asimismo:

—Un informe de cada una de las solicitudes, indicando el
grado de conveniencia de otorgar la subvencién solicitada.

—~Una relacién de los proyectos en cada modalidad, indi-
cando el orden de prioridad por perfiles profesionales.

2.—Si alguna solicitud no se ajustara a la convocatoria sera
relacionada aparte y se remitird igualmente con su documen-
tacion.

Comision de seleccion

Decimosexto. 1.—El estudio y seleccién de las solicitudes
se llevard a cabo por una comision integrada por los siguientes
miembros, nombrados por la Direccién General de Formacién
Profesional y Educacién Permanente:

* Presidente: La Directora General de Formacién Profesio-
nal y Educacién Permanente o persona en quién delegue.

* Vicepresidente: El Jefe de Servicio de Formacién Profe-
sional, quien sustituird al presidente en caso de ausencia.

* Vocales: Un representante a propuesta de la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacién Permanente.

—Tres representantes a propuesta de los tres Servicios
Provinciales de Educacién, Cultura y Deporte.
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—Un representante a propuesta del Instituto Aragonés de
Empleo

—Un representante a propuesta de la Direccién General de
Politica Educativa.

* Secretario: Un funcionario/a a propuesta de la Direccién
General de Formacién Profesional y Educacién Permanente,
que actuard con voz, pero sin voto.

2.—La Comisién acomodara su actuacion a lo dispuesto en
el Capitulo I1 del Titulo Il de laLey 30/92 de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

3.—a) Para la seleccién de los proyectos se tendrdn en
cuenta los siguientes criterios:

—Informe del Servicio Provincial de Educacién, Cultura y
Deporte correspondiente, que se considerara prioritario.

—Adecuacidn del proyecto a los objetivos sefialados en el
apartado tercero de la presente disposicion.

—Laoferta de otros programas de garantia social en la zona.

—Grado de implicacién de las empresas del sector profesio-
nal.

—Numero de jovenes beneficiarios y su adecuacién a las
caracteristicas y objetivos que se pretenden en la modalidad
solicitada.

—Calidad del proyecto de actuacion.

—Experiencia. En la modalidad de Talleres Profesionales
se tendrd en cuenta, ademds de la situacion de desventaja
sociocultural de los jovenes destinatarios, la experiencia en
relacién con la atencién a los problemas personales, sociales
y de aprendizaje que presentan dichos jévenes. En la modali-
dad para Alumnos con Necesidades Educativas Especiales se
valorard la experiencia de la entidad solicitante en la atencién
a joévenes con discapacidad en el desarrollo de programas de
formacioén e insercién laboral y social.

—Recursos materiales (espacios y equipamientos) que la
entidad solicitante pone a disposicién del programa.

—Recursos humanos.

—Para las entidades que han desarrollado o estan desarro-
llando programas de garantia social subvencionados anterior-
mente por el Ministerio de Educacién y Cultura o el Departa-
mento de Educacién, Cultura y Deporte, resultados de esta
experiencia.

b) No se subvencionardn proyectos con dos perfiles para un
mismo grupo.

4.—Recibidas las solicitudes y una vez realizada la corres-
pondiente valoracidn, la comisién seleccionadora referida en
este apartado, efectuara propuesta de concesion. Inmediata-
mente después se procederd al trdmite de audiencia del intere-
sado de acuerdo con la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.

Concesion y denegacion de programas de garantia social

Decimoséptimo.—La concesién y denegacion de los pro-
gramas de garantia social se determinard por Orden del Depar-
tamento de Educacién, Cultura y Deporte, que pondra fin a la
via administrativa y que se publicard en el «Boletin Oficial de
Aragén».

La concesion y denegacion de las subvenciones se notifica-
ran individualmente, conforme a lo establecido en el articulo
59 de la Ley 30/1992.

Cuantia
Decimoctavo.—1.—La cuantia de la subvencién estard
condicionadaalas disponibilidades presupuestarias delalinea
18.03.422.2.480.00 A, establecidas para las asociaciones y
entidades privadas sin fines de lucro.
2.—El nimero méaximo de las ayudas concedidas para cada
modalidad ser4 el siguiente:

—Formacién y empleo: 3.

—Talleres profesionales: 6.

—ACNEES: 3.

3.—Los importes para cada programa serdn como maximo
los siguientes:

—Formacién y empleo: 42.000 euros.

—Talleres profesionales: 43.200 euros.

—ACNEES: 73.900 euros.

En todos los casos las cuantias adjudicadas podran variar en
funcién del perfil propuesto.

Las cuantfas asignadas deberdn destinarse a sufragar parte
de los gastos originados en los siguientes conceptos:

—Costes de personal formador.

—Gastos de funcionamiento y amortizacién del equipa-
miento que el programa requiera, y que dependeran del perfil
profesional a desarrollar.

—Ayudas para el desarrollo y seguimiento de las practicas
formativas en empresas, en los programas que incluyan esta
modalidad de formacidn.

—Ayudas al alumnado, como compensacion de los gastos
para material que ocasione su participacién en el programa.
Excepcionalmente, y sélo cuando la situacién concreta del
alumno lo justifique, lacomisién mixta podra autorizar que los
gastos de transporte, manutencién y/o alojamiento de éste
sean imputados al programa.

—Ayuda parael establecimiento de un seguro de accidentes
y responsabilidad civil de los alumnos en las modalidades de
Talleres Profesionales, Formaciéon-Empleo con asociaciones
y entidades y para Alumnos con Necesidades Educativas
Especiales. La cobertura de este seguro incluird, en su caso, las
précticas en empresas que puedan realizar los alumnos.

La entidad beneficiaria propondra la distribucién de la
cantidad subvencionada en los conceptos anteriormente ex-
presados, en el apartado correspondiente del anexo IV. Las
cantidades podran ser modificadas alolargo del desarrollo del
programa, siempre que lo apruebe la comisién mixta corres-
pondiente. En el supuesto de que las modificaciones en la
distribucion de las cuantias sean iguales o inferiores al 20% de
las cantidades inicialmente destinadas, no sera necesaria su
comunicacion a la Comisién de seguimiento. Las causas de
estas modificaciones deberdn constar por escrito y tendrdn que
formar parte del expediente justificativo de la subvencién
referido en el apartado vigésimo de esta disposicion.

4.—Laentidad que haya sido objeto de subvencién no podra
en ningun caso subrogar ni total ni parcialmente el programa
en otra entidad o empresa. Para las modalidades de Talleres
Profesionales y Formacién-Empleo, de forma excepcional y
con la autorizacién expresa de la Direccién General de Forma-
cién Profesional y Educacién Permanente, se podra subrogar
el drea de Formacion Profesional Especifica, sin que el por-
centaje total exceda del 50% del importe de la actividad
subvencionada.

Pago de la subvencion

Decimonoveno.—1. El pago de las subvenciones se realiza-
ra:

En dos libramientos en los que se abonardn las siguientes
cantidades:

* 40 por 100 de la subvencion al inicio del programa.

* 60 por 100 restante a la finalizacién del mismo y previa
justificacién de los gastos imputados a la realizacién del
Programa de Garantia Social.

Parael pago del primer libramiento, las entidades beneficia-
rias deberan remitir al Servicio Provincial de Educacién,
Cultura y Deporte correspondiente la siguiente documenta-
cion, antes del 10 de octubre de 2004:

a) Certificaciones de la Agencia Estatal de Administracién
Tributariay de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
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estar al corriente en el pago de obligaciones tributarias y de
cuotas a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

b) Documentacién acreditativa original de haber constitui-
do una garantia equivalente al 40 por 100 (40%) del total de la
subvencion concedida. Dicha garantia consistird en la presen-
tacioén de aval en la Caja General de Depdsitos de la Diputa-
cién General de Aragén

¢) Fecha de inicio y finalizacién del programa, fecha de
inicio y finalizacién de las acciones formativas, duracion del
curso, equipo educativo y distribucién horaria de las distintas
areas formativasy distribucién de la cuantia subvencionadaen
los conceptos que se especifican en el apartado decimoctavo.
3, segtin anexo IV.

d) Relacién de alumnos matriculados, segtin anexo V.

e) Las entidades que desarrollen las modalidades de Talleres
Profesionales, Formacién-Empleo con asociaciones y entida-
des sin fines de lucro y para Alumnos con Necesidades
Educativas Especiales, deberan presentar fotocopia compul-
sada de los documentos que acrediten que los locales donde se
va a impartir el programa cumplen la normativa vigente.

El Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte
remitird, en el plazo méximo de 10 dias desde su recepcion, la
documentacién sefialada en el punto anterior, junto con un
informe en el que se haga constar que procede el libramiento
dado que el programa se hainiciado, se dispone de los recursos
necesarios (profesorado e infraestructura) y de suficiente
alumnado.

2. Ellibramiento del segundo pago se realizard cuando haya
finalizado el programa previo informe del correspondiente
Servicio Provincial de Educacién, Culturay Deporte en el que
se especifique que dicho programa ha terminado habiéndose
cumplido los objetivos y previa justificacién del importe total
de los gastos imputables a la actuacién subvencionada.

3. La subvencidn se hard efectiva mediante transferencia
bancaria. A tal efecto las entidades beneficiarias deberan estar
dadas de alta de los datos identificativos y bancarios en el
fichero de terceros de la contabilidad de 1a Comunidad Auté-
noma de Aragén.

Justificacion de la subvencion

Vigésimo.—1.En el plazo de un mes a contar desde la fecha
definalizacion del programa, las entidades beneficiarias debe-
rén presentar ante los respectivos Servicios Provinciales ori-
ginal y copia de la siguiente documentacion:

a) General para todas las modalidades:

—Certificado del responsable de la entidad subvencionada,
que justifique que ha sido cumplida la finalidad para la cual se
otorg6 la subvencion.

—Memoria del programa a que hace referencia el apartado
décimo de esta Orden.

—Expediente de cada uno de los alumnos: ficha de matricu-
la individual, ficha de seguimiento y evaluacion.

—Acta de evaluacion final con los resultados obtenidos a
efectos de la expedicién de los certificados referidos en el
apartado noveno.2 de la presente disposicion.

—En su caso, escrito referido en el apartado decimoctavo.3
de esta convocatoria, relativo a las modificaciones realizadas
en ladistribucién de las cuantias en sus respectivos conceptos.

—Justificacién de los gastos de personal; con copia compul-
sada de los contratos y de las ndéminas firmadas por las
personas que hayan trabajado en el programa, asi como los
justificantes correspondientes de las cotizaciones de la Segu-
ridad Social y retenciones del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (I.R.P.F.),

—Todos los originales de los recibos y facturas, cuyo
importe haya sido imputado totalmente con cargo a la subven-
cién recibida. En el caso de gastos compartidos, deberdn

presentar fotocopia compulsada de la factura o recibos del
gasto general especificando la parte imputada al programa de
garantia social

—Certificaciones de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
estar al corriente en el pago de obligaciones tributarias y de
cuotas a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Una vez comprobado por el Servicio Provincial de
Educacién, Cultura y Deporte correspondiente que el expe-
diente justificativo estd completo, se remitird por éste el
original de dicha documentacién, dentro de los diez dias
siguientes a su presentacion, ala Direccion General de Forma-
ci6én Profesional y Educacién Permanente, para su comproba-
cién y posterior envio a la Intervencién General.

Los expedientes de los alumnos quedaran en el Servicio
Provincial de Educacién, Cultura y Deporte respectivo o
donde éste determine. Del acta de evaluacion final se enviard
fotocopia a la Direccién General de Formacién Profesional y
Educacién Permanente quedando el original en el correspon-
diente Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte.

4. Igualmente, una vez realizadas las oportunas comproba-
ciones, el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
procederd a la desafectacion de la garantia a que hace referen-
cia el punto D del apartado decimonoveno.1 de esta disposi-
cién.

Incumplimiento de la obligacion de justificar

Vigesimoprimero.—La no justificacién de la subvencion
percibida conllevara el reintegro de las cantidades no justifi-
cadas y la exigencia de los intereses de demora, sin perjuicio
de la responsabilidad administrativa en que pudiera incurrirse
segun lo dispuesto en la legislacién vigente.

La obtencién de subvenciones previstas en esta Orden sin
reunir las condiciones requeridas para ello constituird una
reserva de revocacién a favor de la Administracién, que
procederd a la revocacién de la resolucién de concesidn sin
hacer efectivo el pago de las subvenciones o en el caso de
haber sido abonadas procederd a obtener su reintegro.

Obligacion de los beneficiarios

Vigesimosegundo. 1.—Las entidades beneficiarias de las
ayudas quedan obligadas a facilitar cualquier informacién que
les sea requerida por el Departamento de Educacién, Cultura
y Deporte y la Intervencion General de la Comunidad Auténo-
ma.

2.—FEl Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
podra realizar, en el momento que estime oportuno, cuantas
acciones de asesoramiento, seguimiento y control considere
necesarias para garantizar el buen desarrollo de las actividades
formativas. La entidad beneficiaria facilitard en todo momen-
to dichas acciones y permitird el acceso a las instalaciones
donde se desarrollen las acciones, asi como a la documenta-
cién académica y administrativa que se precise.

3.—Cualquier alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de las subvenciones, de lo estipulado
en esta Orden y, en todo caso, la obtencién concurrente de
subvenciones o ayudas otorgadas por otras Administraciones
o entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
podré dar lugar a la modificacién de la resolucién de conce-
sion.

Vigesimotercero—En todo lo no previsto en esta Orden
deberd tenerse en cuenta lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones 38/2003 de 17 de noviembre (BOE 18 de
noviembre) y, en la disposicién adicional segunda de la Ley
25/2003 de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén para 2004, asi como en las normas contenidas en la
Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragény en
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el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacién
General de Aragén, sobre pago de subvenciones concedidas
con cargo a los presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragoén.

Vigesimocuarto.—Contra la presente Orden que pone fin a
la via administrativa, cabe Recurso de reposicién ante la
Consejera de Educacién, Cultura y Deporte en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Aragén» o el Recurso contencioso administrativo
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses desde
el dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de cualquier
otro que pudiera interponerse.

Vigesimoquinto.—Se faculta a la Directora General de
Formacién Profesional y Educacién Permanente a adoptar
cuantas medidas sean necesarias para la aplicacién y ejecu-
ci6n de lo dispuesto en la presente Orden.

Vigesimosexto.—La presente Orden producird efectos el
dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de
Arag6n».

Zaragoza, a 10 de mayo de 2004.

La Consejera de Educacion, Cultura
y Deporte,
EVA ALMUNIA BADIA

ANEXO 1
A) RELACION DE PERFILES PROFESIONALES
A DESARROLLAR EN LOS PROGRAMAS
DE GARANTIA SOCIAL

1.—ACTIVIDADES AGRARIAS

Operario de Cultivos Horticolas

Operario de Viveros y Jardines

Operario de Actividades Forestales

Auxiliar de Floristeria

Cuidador de Ganado Caballar
4.—ADMINISTRACION

Servicios Auxiliares de Oficina

5.—ARTES GRAFICAS

Operario de Imprenta Rapida y Manipulados
Auxiliar de Laboratorio de Imagen.
6.—ARTESANIAS

Operario de Alfareria Ceramica

Operario de Bisuteria

7.—COMERCIO Y MARKETING

Auxiliar Dependiente de Comercio
Vendedor ambulante

8.—EDIFICACION Y OBRA CIVIL
Operario de Albaiileria

Operario de Fontaneria

Operario de Revestimientos Ligeros
Pintor-Empapelador

Yesista-Escayolista

Operario de Canteria

Pintor-Decorador

9.—ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
Operario de Instalaciones Eléctricas de Baja Tension
10.—FABRICACION MECANICA
Operario de Construcciones Metilicas en Aluminio
Operario de Soldadura

Herrero y Forjador Agricola

Operario de Caldereria

11.—HOSTELERIA Y TURISMO
Ayudante de Cocina

Ayudante de Restaurante-Bar

Auxiliar de Alojamiento, Lenceria y Lavanderia
Aucxiliar de Lavanderia Industrial

12.—IMAGEN PERSONAL

Aucxiliar de Peluqueria

13.—INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Operario de Matadero y Primeras Transformaciones Cérni-
cas

Operario de Industrias Lacteas

Operario de Industrias Conserveras y Semiconserveras de
Pescados y Mariscos

Operario de Captacién, Elaboracién y Envasado de Produc-
tos Silvestres y Ecoldgicos

Ayudante de Panaderia y Reposteria

Auxiliar de Panaderia y Bollerfa Industrial

Auxiliar de Pescaderia

Operario Viticultor y de Elaboracién de Vinos

15.—MADERA Y MUEBLE

Operario de Fabricacion e Instalacién de Muebles Modula-
res

Operario de Carpinteria

Operario de Mecanizado de la Madera

Operario de Transformacién del Corcho

16.—MANTENIMIENTO DE
AUTOPROPULSADOS

Ayudante de Carroceria

Ayudante de Reparacioén de Vehiculos

Ayudante de Reparacién de Motocicletas

Ayudante Instalador de Interiores Aeronavales

17—MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRO-
DUCCION

Operario de Refrigeracion y Climatizacion

Operario de Mantenimiento Bdsico de Edificios

Operario de Manipulados Auxiliares de la Industria

19.—SANIDAD

Auxiliar de Transporte Sanitario

20.—SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA CO-
MUNIDAD

Auxiliar de Ayuda a Domicilio y Residencias Asistidas

Auxiliar de Puericultura y Habilidades domésticas

21.—TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

Operario Maquinista de Confeccién Industrial

Reparador de Calzado y Marroquineria

Tapicero

VEHICULOS

B) RELACION DE PERFILES CON INDICACION DE
LOS MODULOS FORMATIVOS QUE COMPONEN EL
AREA DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

I.—Familia profesional: Actividades Agrarias

1.1.—Perfil profesional: Operario de cultivos horticolas.

El operario de cultivos horticolas realiza trabajos relaciona-
dos con la horticultura tradicional y con plantas y flores
ornamentales, generalmente bajo la supervision de un técnico
de nivel superior, en pequefias o medianas explotaciones, al
aire libre o en invernaderos. Puede también desarrollar su
actividad de forma auténoma en pequefias empresas familia-
res.

Actividades mds significativas:

*Instala los diferentes componentes de un invernadero.

*Prepara el suelo con la ayuda del motocultor.

*Abona el suelo y realiza enmiendas.

*Prepara semilleros.

*Realiza controles.

*Instala los elementos de riego.

*Realiza labores de cultivo.

*Recolecta.

*Manipula los productos y los prepara para su comerciali-
zacion.
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Modulos:

Moédulo 1: Cultivos horticolas al aire libre.

Moédulo 2: Cultivos protegidos.

Moédulo 3: Cultivos de flores y plantas ornamentales.

1.2.—Perfil profesional: Operario de viveros y jardines.

El operario de viveros y jardines realiza trabajos relaciona-
dos con el cultivo, cuidado y conservacién de plantas en
jardines y viveros, como ayudante o auxiliar de un técnico de
nivel superior, al aire libre o en invernaderos. Puede desarro-
llar su labor de forma auténoma atendiendo a comunidades de
vecinos.

Actividades mds significativas:

*Prepara la tierra y planta flores, arboles, arbustos y otras
plantas.

*Siembra y coloca el césped.

*Escarda los parterres. Recorta y poda los arboles y arbus-
tos.

*Siega el césped, cuida los senderos y realiza los trabajos
bdsicos de riego, limpieza y conservacién de los jardines.

*Trata las plantas, drboles o césped contra posibles enfer-
medades o plagas.

*Realiza operaciones basicas de mantenimiento de instala-
ciones.

Modulos:

Moédulo 1: Técnicas bésicas de jardineria.
Modulo 2: Cultivo en viveros e invernaderos.
Modulo 3: Instalaciones de jardineria.

1.3.—Perfil profesional: Operario de actividades forestales.

El operario de actividades forestales realiza las labores
basicas de cuidado, conservacién y explotacion de zonas
forestales, bajo la supervision de un técnico de mayor cualifi-
cacion.

Actividades mds significativas:

*Realiza las labores bésicas de explotacidn, conservacion y
mejora de las masas forestales naturales o artificiales.

*Realiza tareas de extincion de incendios forestales.

*Realiza tareas de repoblacién forestal.

*Conduce y maneja vehiculos y maquinaria forestal.

*Corta y tala drboles, prepardndoles para su transporte.

Modulos:

Modulo 1: Selvicultura: Repoblacion forestal.

Moddulo 2: Vigilancia, prevencion y extincion de incendios
forestales.

Moédulo 3: Maquinaria forestal.

1.4.—Perfil profesional: Auxiliar de floristerfa.

El auxiliar de floristeria desarrolla su labor generalmente en
la pequefia y mediana empresa como ayudante de un técnico
de nivel superior, manipulando plantas y flores para su mejor
conservacion, comercializacidn y para la realizacion de moti-
vos ornamentales, colaborando asimismo en la atencién y
asesoramiento al cliente.

Actividades mds significativas:

*Conserva, selecciona y prepara flores y plantas para su
comercializacion.

*Selecciona y manipula diversos materiales con fines deco-
rativos.

*Empaqueta con diferentes motivos ornamentales flores y
plantas para su comercializacion.

*Realiza pequefios arreglos florales y ramos de mano, asi
como algunos mds especiales.

*Selecciona y prepara materiales auxiliares necesarios para
la realizacién de arreglos ornamentales, tales como contene-
dores, protectores, esponjas, lazos, papeles y otros elementos
del arte floral.

*Asesora a los compradores o clientes sobre los cuidados y
necesidades de las distintas flores y plantas.

Modulos:

Moédulo 1: Manipulacién y conservacién de flores y plantas.
Moédulo 2: Arreglos florales.

Modulo 3: Decoracién floral.

Moédulo 4: Técnicas comerciales bdsicas.

1.5.—Perfil profesional: Cuidador de ganado caballar.

El cuidador de ganado caballar llevara a cabo su trabajo en
explotaciones ecuestres, bien por cuenta propia o ajena, reali-
zando todos los trabajos basicos relacionados con el caballo y
su cria, asi como todos aquellos relacionados con el manejo y
mantenimiento de instalaciones. Asimismo el cuidador de
ganado caballar colaborara con otros profesionales especialis-
tas o deportistas hipicos profesionales, en todas aquellas
actividades que estos requieran.

Actividades mds significativas:

*Cuida y transporta los caballos manejandolos con seguri-
dad.

*Enfrena, ensilla, enjacza o engancha los caballos.

*Almacenay preparael forraje. Se ocupa de la alimentacion
y del abrevado del ganado caballar.

*Realizalos trabajos requeridos en la higiene y cuidados del
animal.

*Maneja los ttiles, aparatos y mantiene las instalaciones.

*Realizalalimpieza de los establos; esparce la pajay evacua
el estiércol.

*Prepara y acondiciona los caballos para la venta, exposi-
cién, doma, enganches, saltos, cria, etc.

*Realiza trabajos basicos de mantenimiento y de cuidado de
instalaciones, corrales, verjas, Utiles y similares.

*Ayuda y colabora con otros profesionales especialistas.

*Aplica los tratamientos veterinarios.

*Colabora en el amansamiento del caballo.

*Colabora en el apareamiento.

Modulos:

Modulo 1: Cuidados y atencidn al caballo.

Moédulo 2: Mantenimiento y cuidados de cuadras e instala-
ciones.

4.—Familia profesional: Administracién

4.1.—Perfil profesional: Servicios auxiliares de oficina.

El profesional de servicios auxiliares de oficina recibird una
formacion que le prepara para ejercer su actividad fundamental-
mente en el drea administrativa de entidades y empresas en
general, realizando tareas auxiliares relacionadas con la recep-
cién, distribucién, reproduccién, manipulacién y envio de do-
cumentacion e informacion, usando medios de facil utilizacion.

Actividades mds significativas:

*Recibe informacién y documentacion exterior por distin-
tas vias (fax, correo...) y distribuirla a quien corresponda.

*Realiza envios de informacién y documentacion.

*Atiende y distribuye llamadas telefénicas y demandas del
publico.

*Realiza la reprografia de documentacién de orden interno
y externo.

*Realiza tareas simples de confecciéon de documentos,
preparandolos para su envio, de acuerdo con instrucciones y
procedimientos establecidos.
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*Realiza sencillas gestiones de acopio de informacién, o de
cobro.

*Realiza tareas sencillas de archivo y almacenamiento de
informacién y documentacion.

Modulos:

Moédulo 1: Técnicas de comunicacion y atencién al publico.
Moédulo 2: Reproduccién y confeccion de documentos.
Moédulo 3: Técnicas elementales de oficina.

5.—Familia profesional: Artes Graficas

5.1.—Perfil profesional: Operario de imprenta rdpida y
manipulados.

El operario de imprenta rdpida ejercerd su actividad laboral
entalleres y empresas del sector de artes graficas, colaborando
conun técnico de mayor nivel de cualificacion, en los distintos
tipos de impresidn, en la encuadernacion y en el manipulado
de papel y cartén.

Actividades mds significativas:

*Realiza el aprovisionamiento, la puesta a punto, la limpie-
za 'y el mantenimiento de uso de las maquinas.

*Realiza ampliaciones, reducciones y copias por medio de
reprografia.

*Realiza encuadernaciones sencillas.

*Realiza operaciones basicas de manipulados.

Modulos:

Moédulo 1: Impresion, reprografia e imprenta rdpida.

Moédulo 2: Post-impresién: Encuadernacién basica y mani-
pulados.

5.2.—Perfil profesional: Auxiliar de Laboratorio de Imagen.

El Auxiliar de Laboratorio de Imagen Fotografica, logrard
al superar esta formacion ejercer su actividad laboral esencial-
mente en pequefias y medianas empresas (PYMES) de toma
revelado y presentacion de peliculas y papeles fotograficos, o
bien en cadenas de tiendas del dmbito profesional de la
fotografia que se dedican al revelado rdpido de peliculas,
también en tiendas alojadas en grandes o pequefios centros
comerciales, hipermercados, incluso en talleres o estudios
fotograficos de pequefio o mediano tamafio. Mds adelante
podrian desarrollar tareas de organizacion y clasificacién de
material fotografico en un banco de iméagenes.

Actividades mds significativas:

*Montaje de equipos, materiales e instrumentos necesarios
para la obtencion de imdgenes fotograficas.

*Realizar tomas fotograficas con diferentes cimaras y for-
matos, seglin necesidades de la produccioén.

*Realizar diluciones de liquidos diversos del proceso foto-
gréfico.

* Almacenar correctamente equipos, materiales, instrumen-
tos, accesorios y otros enseres necesarios en la practica foto-
gréfica.

*Realizar el mantenimiento y puesta a punto de los equipos,
materiales, instrumentos, accesorios y espacios necesarios
para la préctica fotografica.

*Cargar soluciones y peliculas en maquinas automaéticas.

* Archivar correctamente materiales no procesados y proce-
sados.

*Interpretar correctamente manuales e instrucciones sobre
materiales, quimicos y equipos.

Modulos:

Moédulo 1: Captacién de imagenes.

Modulo 2: Revelado de soportes fotosensibles.

Moédulo 3: Positivado y acabado de imagenes fotograficas.

6.—Familia profesional: Artesanias.

6.1.—Perfil profesional: Operario de alfarerfa-cerdmica.

El operario de alfareria-ceramica ejercera su actividad labo-
ral en talleres artesanos, colaborando en la preparacién y
transformacién de arcillas, dejandolas en condiciones 6ptimas
para se modeladas. Colaborard como auxiliar de configura-
ciény de coccion, y realizard la decoracion basica de piezas en
los talleres de alfareria y cerdmica.

Actividades mds significativas:

*Realiza la molienda, el cribado y el tamizado.

*Realiza la decantacién/sedimentacion. Trocea el barro y/o
caolines.

*Amasa y soba.

*QOrea el barro.

*Vacia, llena y seca moldes.

*Moldea automaticamente.

*Ensambla piezas.

*Pule juntas.

*Realiza la coccién de piezas «crudas».

*Lija, refina y traza incisiones decorativas.

*Aplica barnices.

Modulos:

Modulo 1: Preparacion de materias primas, amasado y
moldeado.

Moédulo 2: Decoracion y coccion basica de piezas de alfare-
ria.

6.2.—Perfil profesional: Operario de bisuteria.

El operario de bisuteria ejercerd su actividad laboral en
talleres artesanos y fabricas de bisuteria, colaborando en la
preparacion de elementos y piezas de bisuteria, dejandolas en
condiciones 6ptimas para se montadas o, en su caso, comercia-
lizadas. Colaborard como auxiliar de fabricacion y realizard
los montajes y acabados bdsicos de piezas en los talleres de
bisuterfa.

Actividades mds significativas:

*Prepara herramientas y materiales para el trabajo con
metal, bronce, latén, plastico, plata de ley, chapados.

*Realiza operaciones bésicas de batido, cincelado, repujado
y grabado.

*Realiza estampados, embutidos y troquelados previamen-
te definidos.

*Realiza fundiciones y vaciados sencillos.

*Realiza montajes con articulaciones, cierres, enganches y
ensamblajes estandarizados de bisuteria.

*Efectia operaciones de acabado, limpieza y pulimento de
piezas de bisuteria.

*Confecciona pedidos a fabricantes, mayoristas e
importadores que venden al comercio o detallista.

Modulos:
Moédulo 1: Fabricacion basica de bisuteria.
Moédulo 2: Montajes y acabados bdsicos en bisuteria.

7.—Familia profesional: Comercio y Marketing.

7.1.—Perfil profesional: Auxiliar dependiente de comercio.

El auxiliar dependiente de comercio tendrd como compe-
tencia general la de recibir, atender e informar, a su nivel, al
cliente asi como vender, con las técnicas adecuadas, los
productos que no precisen una manipulacién especifica. Asi-
mismo podra ejercer operaciones basicas de caja y almacén
colaborando con técnicos de mayor nivel de cualificacién. Su
grado de autonomia serd mayor cuanto mas pequefio sea el
establecimiento en el que desarrolle su actividad y su campo
profesional podra ser muy amplio (desde pequefios estableci-
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mientos de venta al por menor a grandes superficies comercia-
les).

Actividades mds significativas:

*Atiende e informa, a su nivel, al cliente en relacion a los
productos, servicios y funcionamiento del establecimiento.

*Satisface las necesidades del cliente de acuerdo a la oferta
existente mediante la aplicacién de técnicas de venta.

*Registra y cobra las operaciones de compra-venta en
monedas, cheques o tarjetas de crédito.

*Realiza el embalado y/o empaquetado de productos.

*Recepciona, clasifica, prepara, almacena y/o ubica ade-
cuadamente las mercancias en el establecimiento.

*Ubicay presenta adecuadamente, siguiendo instrucciones,
las mercancias en las vitrinas y lugares del establecimiento
destinados al efecto.

*Mantiene actualizada la informacién para orientar adecua-
damente el cliente en el punto de venta.

Moédulos:

Moédulo 1: Técnicas de comunicacion y atencién al cliente.

Moédulo 2: Técnicas comerciales bésicas.

Modulo 3: Técnicas basicas de almacén y de reposicion de
productos en los puntos de venta.

Moddulo 4: Aplicaciones informaticas.

7.2.—Perfil profesional: Vendedor ambulante

Este trabajador realiza su actividad comercial vendiendo
articulos de diversa indole de manera itinerante, cumpliendo
siempre los requisitos legales que marquen para esta actividad
las diferentes Administraciones competentes. Trabaja gene-
ralmente por cuenta propia realizando todo el proceso comer-
cial y consecuentemente lleva a cabo las tareas necesarias para
su consecucion.

Actividades mds significativas:

*Compray almacenaje de articulos para su posterior comer-
cializacion.

*Tramitacion de permisos y documentacién necesaria para
la venta ambulante.

*Transporte de la mercancia y ubicacion del punto de venta.

*Promocién y venta de los productos.

Moédulos:

Moédulo 1: Técnicas basicas de gestion de compra de sumi-
nistros.

Moédulo 2: Tramitacidn de permisos y documentacién legal
para la venta ambulante.

Moédulo 3: Constitucion y tipos de cooperativa.

Moédulo 4: Organizacion y preparacion del trabajo.

Moédulo 5: Técnicas de venta.

8.—Familia profesional: Edificacién y Obra Civil

8.1.—Perfil profesional: Operario de albaiileria.

El operario de albaiileria es un trabajador que realiza su
actividad en los dmbitos de la edificacién de obra nuevay de
mantenimiento y reforma, dentro de la rama de construccion.
Se ocupard de tareas auxiliares y de ayuda a los oficiales de
albafiileria; ademds realizard algunas tareas correspondientes
alacategoria de oficial, en actividades sencillas de cerramien-
tos y revestimientos.

Actividades mds significativas:

*Amasa hormigones, morteros, cementos-cola, yesos y
escayolas.

*Mide, marca y realiza zanjas, rozas...

*Mide, marca y corta piezas o elementos de construccion.

*Monta andamios.

*Realiza tareas de ayuda en:

—Cimentaciones, muros contrafuertes, arcos...

—Colocacion de elementos prefabricados, revestimientos,
aislantes...

—Alicatados, solados, pavimentos...

Modulos:

Moédulo 1: Operaciones auxiliares de albaiiileria
Moédulo 2: Construccién de muros y tabiques
Modulo 3: Solados y alicatados

Moédulo 4: Enfoscados

8.2.—Perfil profesional: Operario de fontaneria.

El operario de fontaneria desarrollard su trabajo en obra
nueva o de rehabilitacién y mantenimiento, por lo general
como ayudante de un técnico de mayor cualificacién, dentro
delaramadelaconstruccién o en funciones de mantenimiento
de edificios e instalaciones.

Actividades mds significativas:

*Conserva, acopia y prepara los materiales y herramientas.
*Rosca, curva y empalma tuberias de hierro, cobre, P.V.C.
*Instala aparatos sanitarios.

*Mantiene y repara instalaciones de fontaneria.

Modulos:

Moédulo 1: Instalaciones de tubo de cobre.
Moédulo 2: Instalaciones con plasticos.
Modulo 3: Instalaciones de aparatos sanitarios.

8.3.—Perfil profesional: Operario de revestimientos ligeros.

El operario de revestimientos realizar4 los trabajos de colo-
cacién de revestimientos ligeros y parqués en suelos y otras
superficies. Actuard como ayudante o auxiliar de un técnico de
nivel superior en pequeflas, medianas o grandes empresas de
construccién, pudiendo realizar determinadas funciones de
forma auténoma segtin un plan de trabajo establecido.

Actividades mds significativas:

*Prepara las superficies y los soportes adecuados.

*Realizalos revestimientos con distintos tipos de materiales
(madera, corcho, moquetas, telas, materiales plasticos, etc.)

*Realiza el acuchillado y barnizado de los parqués o tarimas
de madera.

Moédulos:
Moédulo 1: Revestimientos ligeros de paredes y suelos.
Moédulo 2: Revestimientos de parquet y tarimas de madera.

8.4.—Perfil profesional: Pintor-empapelador.

El pintor-empapelador ejercera su actividad laboral reali-
zando tareas de pintura, empapelado o enmoquetado de super-
ficies de edificios, de forma auténoma o bajo la supervision de
algtn trabajador de superior nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Prepara las superficies.

*Pintalas paredes y techos de edificios, tanto en paramentos
nuevos como viejos, con pinturas al temple o plasticas, utili-
zando técnicas diversas (lisos, picados, rayados, gotelés...)

*Empapela paredes.

*Realiza el acabado de superficies de madera (puertas,
ventanas o suelos) aplicando barniz o lacas.

Modulos:

Moédulo 1: Pintura al temple y plastica
Moédulo 2: Empapelados.

Médulo 3: Barnizados y lacados
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8.5.—Perfil profesional: Yesista-escayolista.

El yesista-escayolista ejercerd su actividad laboral realizan-
do tareas de revestimientos diversos y colocacién de escayo-
las, de forma auténoma o bajo la supervisién de algin traba-
jador de superior nivel de cualificacién, en autoempleo o en
pequefias y medianas empresas respectivamente.

Actividades mds significativas:

*Prepara las superficies.

*Monta distintos tipos de molduras y placas de escayola,
para ejecutar falsos techos o decorar paramentos.

*Realiza enfoscados de paramentos con mortero de cemen-
to.

*Realiza guarnecidos de yeso en paramentos verticales u
horizontales.

*Prepara las superficies de asiento para revestir y solar o
alicatar.

Modulos:
Moédulo 1: Colocacién de escayolas
Modulo 2: Enfoscado y enyesado de superficies.

8.6.—Perfil profesional: Operario de Canteria.

El operario de canteria desarrollara su actividad tanto en
talleres de piedra, como en las propias canteras, asi como en
los edificios y monumentos que se pretenda rehabilitar-restau-
rar, realizando tareas de extraccion y labra, canteado y graba-
cién sencilla, para apoyar o colaborar con técnicos de superior
nivel de cualificacién, aunque podrd realizar determinadas
tareas de forma auténoma.

Actividades mds significativas:

*Excava y extrae la piedra de la cantera realizando las
labores adecuadas de limpieza y preparacion para labrarla.

*Realiza las labores de limpieza y desescombro del lugar
que se quiera restaurar.

*Hace plantillas positivas y negativas, marcando sobre el
material sus contornos o lineas maestras.

*Realiza el corte picado, limpieza y restauracion de la
piedra de la zona a rehabilitar.

*Realiza la labra de la piedra: loseta, bordillo, sillares,
molares, canto careado...

*Saca punto.

*Realiza grabaciones sencillas manejando méaquinas y he-
rramientas adecuadas.

*Prepara y/o construye utensilios ornamentales.

Modulos:

Modulo 1: Extraccién de piedra.

Moddulo 2: Operario de bésicas de canteria.

Moédulo 3: Técnicas especializadas: Grabacién y sacar pun-
tos.

8.7.—Perfil profesional: Pintor - decorador

Este profesional realizard tareas de preparaciéon y adecua-
cién de las superficies a decorar, ocupandose de ejecutar y
gestionar pequefios trabajos relacionados con la profesion.

Asimismo, serd capaz de interpretar correctamente las 6rde-
nes recibidas por los especialistas correspondientes, llevando
acabo las distintas fases en cada uno de los trabajos encomen-
dados. Ademads, deberd asegurar siempre el orden y limpieza
consiguiendo las calidades requeridas, y en unas buenas
condiciones de seguridad laboral.

Actividades mds significativas:

*Adecuar y preparar convenientemente las superficies de
madera, metal o yeso que deban ser objeto de decoracién o
pintado.

*Combinar y armonizar correctamente los tonos y colores
conforme al plan de ejecucién establecido.

*Ejecutar correctamente los acabados cldsicos y decorati-
vos realizados con pintura.

*Realizar las imitaciones mds comunes en el campo de la
decoracion.

*Mezclar e igualar correctamente los tonos de las pinturas
manejando las cartas de colores y los pantones.

*Recortar y enmascarar los bordes y perfiles de los dibujos,
letras o motivos decorativos; asegurando el buen resultado
final de los mismos en condiciones de seguridad e higiene.

*Copiar y realizar rétulos y carteles publicitarios de media-
no y gran tamafio utilizando elementos de medicién y escalas
para la composicién de estarcidos y plantillas.

*Cuidar y mantener en buen estado de conservacién los
utiles y herramientas, as{ como garantizar la limpieza y el
orden en el lugar del trabajo.

Méddulos:

Moédulo 1: Técnicas de pintura.

Moédulo 2: Imitaciones

Modulo 3: Pintura publicitaria.

Moédulo 4: Técnicas basicas de rotulacion.

9.—Familia profesional: Electricidad y Electrénica

9.1.—Perfil profesional: Operario de instalaciones eléctri-
cas de baja tension.

Realiza trabajos de colocacién y mantenimiento de instala-
ciones eléctricas en edificios de viviendas, generalmente en
pequefias y medianas empresas y bajo la supervision de un
técnico de mayor nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Realizalacolocaciény fijacién de cuadros de distribucién,
medida y proteccion.

*Instala canalizaciones y cables eléctricos.

*Efectiia conexiones.

*Realiza operaciones de mantenimiento y reparacién de
averfas.

Modulos:

Moédulo 1: Instalaciones de interior en edificios de vivien-
das.

Moédulo 2: Instalaciones de enlace en edificios de viviendas.

Modulo 3: Instalaciones singulares (antenas, interfonia,
alarmas).

10.—Familia profesional: Fabricacién Mecénica

10.1.—Perfil profesional: Operario de construcciones me-
télicas en aluminio.

Este operario desarrolla su trabajo principalmente en la
pequefia y mediana empresa, generalmente bajo la direccién
de un técnico de mayor nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Prepara y selecciona el material, herramientas, ttiles y
maquinaria necesarios.

*Traza, corta, taladra, remacha, atornilla, une, sella, lima,
etc.

*Instala pernios, cerraduras, manijas y otros accesorios o
mecanismos de apertura y cierre.

*Transporta y coloca los objetos y estructuras acabados.

Modulos:

Moddulo 1: Operaciones bésicas de mecanizado (en la car-
pinteria metélica)

Moddulo 2: Carpinteria metélica en aluminio.

Moédulo 3: Carpinteria metdlica con materiales mixtos.
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10.2.—Perfil profesional: Operario de soldadura.

Este profesional ejercerd su actividad laboral en el dmbito de
instalaciones para la industria y de las construcciones metali-
cas en general, siempre bajo la supervision de algin trabajador
de superior nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Interpreta, a su nivel, documentos técnicos (hojas de pro-
ceso, de ruta, de materiales) y ajusta pardmetros de equipos
seglin instrucciones recibidas.

*Efectiael corte de los materiales mediante procedimientos
mecénicos o de oxigas.

*Realiza las operaciones de preparaciéon y montaje de los
elementos a soldar.

*Prepara la mdquina o equipo para realizar el trabajo en las
condiciones adecuadas de seguridad e higiene.

*Suelda mediante los procedimientos establecidos en todas
las posiciones distintos tipos de materiales.

Modulos:

Moédulo 1: Operaciones basicas de mecanizado y soldadura
eléctrica por arco.

Moédulo 2: Soldadura oxiacetilénica.

10.3.—Perfil profesional: Herrero y forjador agricola.

Este profesional ejercerd su actividad laboral fundamental-
mente en pequefios talleres de reparacion de aperos, utiles y
maquinaria de labranza. Puede realizar el trabajo bajo la
supervision de un técnico de nivel superior o en algunos casos
de forma auténoma.

Actividades mds significativas:

*Prepara la fragua, mdquinas, herramientas auxiliares o
utillaje y los materiales a trabajar.

*Realiza operaciones mecanicas basicas de los procesos de
forjado manual y de unién por soldeo.

*Realiza el forjado manual de ttiles y aperos de labranza o
de elementos auxiliares del agricultor.

*Repara las maquinas agricolas, mediante soldadura o rea-
lizando sustituciones de partes o elementos.

*Realiza elementos auxiliares (tolvas, puertas, ventanas..)
de las instalaciones agricolas.

Modulos:

Modulo 1: Operaciones bésicas de mecanizado.
Moédulo 2: Forjado manual.

Médulo 3: Soldadura eléctrica y oxiacetilénica.

10.4.—Perfil profesional: Operario de caldereria.

El operario de caldereria realizard su actividad fundamental-
mente en los dmbitos de instalaciones industriales y la edifica-
cién, realizando piezas y/o conjuntos de construcciones meta-
licas, tanto de obra nueva, como de mantenimiento o reforma.
Su actividad laboral se desarrollard bajo la supervisién de un
técnico de superior nivel de cualificacién encargandose gene-
ralmente de tareas simples de apoyo o ayuda a este técnico.

Actividades mds significativas:

*Interpreta a sunivel, documentos técnicos (hojas de proce-
o0, de ruta, de materiales) y planos de piezas y/o conjuntos que
debe construir, reparar o mantener.

*Efectia el trazado y corte por procedimientos mecdnicos o
de oxigés de los materiales que utilizara.

*Realiza las operaciones de preparaciéon y montaje de los
elementos a transformar y/o unir para conformar construccio-
nes metdlicas simples o compuestas.

*Transforma los materiales mediante operaciones de meca-
nizado, plegado, curvado...

*Realiza la unién de los elementos por el procedimiento de
soldeo mas adecuado, segln situacién y caracteristicas del
montaje o construccién metélica.

Modulos:

Moédulo 1: Desarrollos geométricos en construcciones me-
talicas.

Moédulo 2: Trazado y conformado de construcciones meta-
licas.

Moddulo 3: Mecanizado en construcciones metalicas.

Moédulo 4: Soldadura.

11.—Familia profesional: Hostelerfa y Turismo

11.1.—Perfil profesional: Ayudante de cocina.

El ayudante de cocina ejercerd su actividad laboral bajo la
supervision de otros profesionales de su drea funcional, en la
manipulacidn, preelaboraciones y elaboraciones bdsicas de
alimentos. Podr4 ejercer su actividad laboral en los distintos
tipos de establecimientos hosteleros, asi como en hospitales,
residencias, colegios y otros establecimientos colectivos en
general, siendo su nivel de autonomia mayor cuanto maés
pequeiio sea el establecimiento.

Actividades mds significativas:

*Acopia y almacena los géneros.

*Retira las materias primas del almacén.

*Limpia el drea de trabajo, los equipos, los utensilios y
menaje en general

*Manipula en crudo los distintos tipos de alimentos.

*Preparafondos, salsas, sopas sencillas y cualquier otro tipo
de preelaboraciones bdsicas de miiltiples aplicaciones.

*Prepara elaboraciones y platos sencillos.

Modulos:

Moddulo 1: Técnicas de limpieza y almacenamiento en el
area de cocina.

Moédulo 2: Manipulacién de alimentos en crudo

Moédulo 3: Preelaboraciones bdsicas.

Modulo 4: Elaboraciones simples.

11.2.—Perfil profesional: Ayudante de restaurante-bar

El ayudante de restaurante/bar ejerce su actividad laboral en
establecimientos de restauracién comercial, tanto tradicional
como evolutiva, en bares y cafeterias, en establecimientos de
restauracion colectiva y en la oferta complementaria, siendo
su grado de autonomia mayor cuanto mds pequefio sea el
establecimiento. Realizard las actividades previas al servicio,
al postservicio, y los servicios simples de mesa y barra,
colaborando con técnicos de superior nivel de cualificacién en
los servicios de sala y en la atencion al cliente.

Actividades mds significativas:

*Realizalas operaciones de limpieza y preparacion de todos
los elementos propios del drea del restaurante/bar, para un
posterior servicio.

*Monta y desbarata mesas para los diferentes tipos de
servicios.

*Prepara y presenta elaboraciones culinarias simples, pro-
pias del bar/cafeteria.

*Prepara y sirve infusiones, batidos, granizados, etc.

*Realiza los servicios simples de mesa y de bar y colabora
en el servicio de alimentos y bebidas en sala.

Modulos:

Moédulo 1: Servicios de bar/cafeteria.

Moédulo 2: Cocina basica de cafeteria.

Moédulo 3: Servicio de alimentos y bebidas en sala.
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11.3.—Perfil profesional: Auxiliar de alojamiento, lenceria
y lavanderia.

El auxiliar de alojamiento, lenceria y lavanderia, ejercerd su
actividad laboral fundamentalmente en el ambito hotelero, si
bien también podr4 ejercer su labor en hospitales, residencias,
colegios etc., siempre bajo la supervisiéon de un técnico de
superior nivel de cualificacién.

Actividades mds significativas:

*Recibe, clasifica e higieniza la ropa del hotel y de los
clientes.

*Plancha, dobla y presenta la ropa.

*Repasa y cose la ropa de los clientes y los uniformes del
personal.

*Limpia y mantiene las habitaciones y los cuartos de bafio
asi como los pasillos y las dreas publicas.

*Limpia y mantiene superficies textiles, de madera, mar-
mol, piel, cobre, bronce, metdlicas, vidriadas, etc.

Moédulos:

Moédulo 1: Higienizado y limpieza de ropa.

Modulo 2: Planchado, doblado y presentacién de ropa.

Modulo 3: Repasado y cosido de ropa.

Moédulo 4: Higienizacién, limpieza y mantenimiento de
superficies.

Moddulo 5: Mantenimiento de plantas, flores y elementos
decorativos.

11.4.—Perfil profesional: Auxiliar de lavanderia industrial.

El auxiliar de lavanderia industrial estard capacitado para
realizar las tareas que implica la manipulacién y limpieza de
ropa con maquinas de gran capacidad, de forma auténoma o
supervisada.

Actividades mds significativas:

*Recepcion y clasificacion de laropa, en funcién del tejido,
color o grado de suciedad.

*Lavado manual y cuidados especiales.

*Manejo y programacion de lavadoras, centrifugadoras y
secadoras.

*Conocimiento y utilizacion de productos para el lavado.

*Utilizacién de planchas, plegadoras y termoselladoras.

*Elaboracién de fichas, notas, albaranes y facturas.

Moédulos:

Modulo 1: Recepcidén y clasificacion de ropa, y lavado
manual.

Moédulo 2: Manejo de maquinaria y productos de limpieza.

Moédulo 3: Control de calidad, almacenamiento y salida.

12.—Familia profesional: Imagen Personal

12.1.—Perfil profesional: Auxiliar de peluqueria.

Este profesional desarrolla su trabajo generalmente por
cuenta ajenay bajo la direccién de un técnico de superior nivel
de cualificacion. Puede ejercer su actividad laboral en cadenas
de peluqueria unificadas en una firma, o bien en pequefios
salones de caracter familiar. En el primer caso se especializard
en una tarea concreta, mientras que en las empresas pequefias
podrd simultanear todas ellas.

Actividades mds significativas:

*Efectiia lavados de cabeza.

*Aplica tratamientos capilares.

* Aplica productos colorantes y decolorantes.
*Realiza marcados y secado de mano.
*Realiza tareas de manicura y pedicura.
*Depila con cera.

Modulos:
Modulo 1: Operaciones bésicas de peluqueria.
Modulo 2: Operaciones bésicas de estética.

13.—Familia profesional: Industrias Alimentarias

13.1.—Perfil profesional: Operario de matadero y primeras
transformaciones carnicas.

El operario de mataderos y primeras transformaciones car-
nicas realizard su actividad laboral fundamentalmente en
mataderos municipales, realizando las operaciones relaciona-
das con el sacrificio de distintos tipos de animales (ganado
vacuno, ovino, porcino, equino, etc.), asi como las primeras
transformaciones carnicas. Su actividad laboral la realizard
bajola supervision de técnicos de mayor nivel de cualificacion
o en colaboracién con ellos, siguiendo las medidas de preven-
cién, de seguridad e higiene prescritas por la normativa
vigente.

Actividades mds significativas:

*Realiza, por los procedimientos mds significativos, el
sacrificio de distintos tipos de animales.

*Realiza las operaciones posteriores al sacrificio (eviscerar,
desemplumar, pelar, etc.).

*Despieza los animales sacrificados, sacando las principa-
les piezas con denominacion.

*Realiza salazones.

*Colabora en la realizacién de elaboraciones carnicas.

Modulos:

Moédulo 1: Sacrificio de animales en matadero.
Moédulo 2: Despiece.

Moédulo 3: Transformaciones carnicas basicas.

13.2.—Perfil profesional: Operario de industrias 14cteas.

El operario de industrias lacteas realizarda su actividad
laboral en industrias de elaboracién de leches de consumo
inmediato y leches en conservas: leche liquida, leche conden-
sada, leche en polvo, etc. Igualmente intervendrd en la elabo-
racién de helados y similares, quesos, sueros y productos
lacteos diversos (nata, mantequilla, flanes, natillas, cuajadas y
similares). Realizard su actividad laboral bajo la supervision
de técnicos de mayor cualificacién o en colaboracién con
ellos, siguiendo las medidas de seguridad e higiene prescritas
por la normativa.

Actividades mds significativas:

*Controla, a su nivel, el proceso de clarificado, desnatado,
normalizado y deshidratado de la leche.

*Realiza la higienizacién, desnatado, homogeneizacién y
bactofugacion de la leche.

*Conserva y maneja los distintos aparatos y maquinas.

*Realiza el tratamiento de las natas.

*Elabora mantequilla.

*Elabora yogures.

*Elabora quesos.

*Elabora helados.

*Realiza a su nivel, el control de calidad.

Moddulos:

Modulo 1: Procesos en Centrales lecheras

Moédulo 2: Procesos de elaboracién de quesos.

Modulo 3: Procesos de elaboracién de otros productos
lacteos.

Modulo 4: Procesos de elaboracion de helados.

13.3.—Perfil profesional: Operario de industrias conserveras
y semiconserveras de pescados y mariscos.
El operario de industrias conserveras y semiconserveras de




BOA Numero 62

28 de mayo de 2004 5549

pescados y mariscos ejercerd su actividad laboral en dichas
industrias, bien en tierra o bien en buques factorias, realizando
operaciones bésicas de preparacion de materias primas para su
conservacién por distintos métodos (enlatado, congelado,
salazones etc.),0 para su venta directa al piblico, colaborando
con técnicos de mayor cualificacidn, siguiendo las medidas de
seguridad e higiene prescritas por la normativa.

Actividades mds significativas:

*Recepciona las materias primas.

*Mantiene y conserva en buen estado las instalaciones y la
magquinaria.

*Manipula y prepara (limpia, desbarba, desconcha, evisce-
ra, filetea y desescama) pescados y mariscos.

*Cuece pescados y mariscos.

*Salmuera pescados y mariscos.

*Congela y descongela.

*Realiza el proceso de enlatado.

Modulos:

Modulo 1: Manipulacién de pescados y mariscos.

Modulo 2: Procesos conserveros y semiconserveros de
pescados y mariscos.

13.4.—Perfil profesional: Operario de captacion, elabora-
cién y envasado de productos silvestres y ecolégicos.

La competencia general de este perfil serd la de reconocer
las diferentes plantas silvestres, medicinales, aromdticas y
condimentarias adecuadas al consumo humano, asi como
proceder al procesado y envasado de las mismas para su
posterior comercializacion.

Actividades mds significativas:

*Reconoce plantas medicinales, aromdticas y silvestres
adecuadas al consumo humano asi como sus principales
propiedades.

*Realiza los procesos de destilacion, decantacién y deshi-
dratado.

*Clasifica las especies segun sus usos.

*Recolecta a mano y a maquina.

*Prepara las naves de almacenaje y las zonas de secado.

*Realiza el proceso de envasado.

* Almacena las plantas y los productos silvestres segin sus
usos.

Moédulos:

Médulo 1: Captacién de distintos tipos de plantas: aromati-
cas, medicinales y condimentarias.

Moédulo 2: Recoleccion y procesado de plantas medicinales,
aromdticas y silvestres.

Moédulo 3: Envasado y almacenaje.

13.5.—Perfil profesional: Ayudante de panaderia y reposteria.

El ayudante de pasteleria-panaderia desarrolla su actividad
laboral en empresas del sector alimentario donde se produzca
la transformacién de materia prima a producto terminado
mediante un proceso productivo adecuado de pasteleria y/o
panaderia, siguiendo las técnicas de trabajo artesanales liga-
das a procedimientos en algunos casos mecanizados. Dentro
de la estructura empresarial dependera del propio obrador
participando en la elaboracién de productos de pasteleria-
confiteria, y pasteleria salada siendo su autonomia laboral
dependiente de las propias destrezas a realizar, de la calidad o
responsabilidad exigida o del proceso a realizar, siempre
supervisado por un técnico de mayor cualificacién.

Actividades mds significativas:
* Manejo de maquinaria y utillaje de panaderia y reposteria.

*Control de las operaciones de elaboracion de diferentes
productos, aplicando la normativa sanitaria y de seguridad e
higiene vigente.

* Presentacion y decoracién de tartas, pasteles, y otros
productos de pasteleria.

Modulos:

Moddulo 1: Técnicas bésicas de panaderia-bolleria.

Moddulo 2: Técnicas basicas de pasteleria y confiteria.

Modulo 3: Procesos productivos industriales de panaderia y
pasteleria.

13.6.—Perfil Profesional: Auxiliar de pescaderia
Realiza las tareas que conlleva la presentacion, conserva-
cién, preparacion y venta del pescado y productos de la pesca.

Actividades mds significativas:

*CompraYy clasificacion de diferentes pescados y mariscos.
* Limpiezay preparacién del pescado a solicitud del cliente.
*Presentacion del pescado y del marisco.

*Coccién del marisco fresco a solicitud del cliente.

* Limpieza de las diferentes dependencias de la pescaderia.

Modulos:

Moddulo 1: Abastecimiento y organizacién de la pescaderfa.

Moédulo 2: Manipulacién y conservacién de pescados y
mariscos no congelados.

Moddulo 3: Manipulacién y conservacién de pescados y
mariscos congelados.

Moédulo 4: Técnicas de presentacidn, exposicion y venta de
pescado.

13.7.—Perfil profesional: Operario viticultor y de elabora-
cién de vinos.

Este operario realizard su actividad tanto en las explotaciones
agricolas, preparando los vifiedos para la campaiia de recogida,
como en las bodegas y alcoholeras, realizando operaciones
basicas de mantenimiento de instalaciones y de manejo de
magquinaria especifica en este tipo de industria; siempre bajo la
supervision de un técnico de mayor cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Preparacion de tierras y practicas de cultivo y laboreo.

*Tratar plagas y enfermedades de la vid.

*Recogida de la uva.

*Preparacion de las operaciones necesarias para el procesa-
miento del mosto.

*Controlar la fermentacién alcohdlica en diferentes caldos
siguiendo instrucciones de un técnico superior.

*Embotellar, clasificar y almacenar el vino y otros produc-
tos alcohdlicos.

Modulos:

Moddulo 1: Limpieza y desinfeccién de instalaciones y
utillaje.

Moédulo 2: Elaboracién de vinos.

Moédulo 3: Conservacidn y crianza.

Modulo 4: Clasificacion, filtrado y estabilizado del vino.

Moédulo 5: Embotellado de vino y otras bebidas alcohdlicas.

15.—Familia profesional: Madera y Mueble

15.1.—Perfil profesional: Operario de fabricacion e instala-
cién de muebles modulares.

Este operario desarrolla su trabajo, bajo la direcciéon de un
técnico de mayor nivel de cualificacién en la pequefia y
mediana empresa, principalmente; si bien en pequefios talle-
res o industrias familiares puede actuar de forma auténoma.
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Actividades mds significativas:

*QOrganiza y prepara su puesto de trabajo, los materiales y
las herramientas.

*Interpreta y realiza croquis y planos de taller.

*Realiza el trazado o marcado sobre las piezas a trabajar.

*Qpera con herramientas, Utiles y maquinas tradicionales y
con las convencionales mas sencillas.

*Conserva, mantiene y afila las herramientas y utiles.

*Ajusta y une o monta las piezas por encolado o por algin
sistema de herraje.

*Barniza y acaba a brocha y/o pistola los trabajos que
produce.

*Monta los muebles en su emplazamiento definitivo.

Modulos:

Moédulo 1: Operaciones bdsicas de carpinteria.
Moédulo 2: Instalacion de muebles modulares.
Moédulo 3: Construccion de muebles desmontables.
Modulo 4: Acabados de la madera.

15.2.—Perfil profesional: Operario de carpinteria.

Este profesional desarrolla su trabajo principalmente en la
pequefia y mediana empresa, bajo la supervision de un técnico
de mayor cualificacién, o de forma auténoma en un pequefio
taller familiar.

Actividades mds significativas:

*QOrganiza y prepara su puesto de trabajo, los materiales y
las herramientas.

*Interpreta y realiza croquis y planos de taller.

*Realiza el trazado o marcado sobre las piezas a trabajar.

*QOpera con herramientas, dtiles y mdquinas tradicionales y
con las convencionales mas sencillas.

*Conserva, mantiene y afila las herramientas y dtiles.

*Ajusta y une o monta las piezas por encolado o por algin
sistema de herraje.

*Barniza y acaba a brocha y/o pistola los trabajos que
produce.

*Instala en su emplazamiento definitivo puertas, ventanas,
z6calos y tarimas.

Modulos:

Médulo 1: Operaciones bésicas de carpinteria.

Moédulo 2: Instalacién de z6calos, tarimas y revestimientos.

Moédulo 3: Construccidn e instalacién de puertas, ventanas
y persianas.

Moédulo 4: Acabados de la madera.

15.3.—Perfil profesional: Operario de mecanizado de la
madera.

Este profesional, especializado en las operaciones basicas
de mecanizado de la madera, desarrolla su trabajo principal-
mente en la pequefia y mediana empresa, bajo la supervision
de un técnico de mayor nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Organiza y prepara su puesto de trabajo, los materiales y
las herramientas.

*Interpreta croquis y planos de taller.

*Realiza el trazado o marcado sobre las piezas a trabajar.

*Conserva, mantiene y afila las herramientas y ttiles con los
que opera.

*Fabrica piezas de madera mediante operaciones de aserra-
do, torneado, fresado y regruesado.

*Barniza y acaba las piezas que produce.

Modulos:
Moddulo 1: Operaciones bdsicas de carpinteria.

Moédulo 2: Mecanizados basicos de la madera.
Modulo 3: Acabados de la madera.

15.4.—Perfil profesional: Operario de transformacién del
corcho.

El operario de transformacién del corcho desarrollard su
trabajo en empresas de transformacién, generalmente en labo-
res de apoyo a un técnico de mayor nivel de cualificacion,
participando en las labores bdsicas del proceso de fabricacién
y/o transformacién de productos semielaborados (almacena-
miento, preparacion, tratamiento, mecanizado, armado-pren-
sado,...).

Actividades mds significativas:

*Realiza labores de preparacién, tratamiento y secado del
corcho.

*Realiza las operaciones bdsicas necesarias para la prepara-
cion de las maquinas y equipos de tratamiento.

*Manipula las materias primas y productos de entrada y
salida en las fases del proceso de fabricacién de derivados del
corcho.

*Desarrolla las fases del proceso de fabricaciéon de produc-
tos sencillos de corcho.

*Realiza las operaciones elementales de control de calidad
de las materias primas y productos semielaborados.

Méddulos:

Moédulo 1: Tratamiento del corcho.

Moédulo 2: Fabricacién de aglomerados del corcho.
Moédulo 3: Fabricacién industrial de derivados del corcho.

16.—Familia profesional: Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados

16.1.—Perfil profesional: Ayudante de carroceria.

Este profesional ejerce su actividad en talleres de reparacién
de chapa y pintura de vehiculos autopropulsados, maquinaria
agricola y de obras publicas, material ferroviario y en otros
sectores productivos donde se realicen trabajos de reparacion
o construccién de elementos de chapa, fibra o compuestos y la
pintura de los mismos. En todos los casos realiza su trabajo en
colaboracién y bajo la supervision directa de un técnico con un
nivel mayor de cualificacién.

Actividades mds significativas:

*Realiza procedimientos de desmontaje, montaje y sustitu-
ciéon de elementos amdviles de los vehiculos y sistemas
eléctricos o mecdnicos afectados por lareparacion que se lleva
a cabo.

*Interpreta la informacion técnica y las 6érdenes de trabajo
recibidas de un profesional de nivel superior, las instrucciones
de los manuales de mantenimiento y montaje, asi como de
manejo de los distintos equipos y herramientas y los planes o
normas de seguridad.

*Realiza los procesos de conformado, procedimientos de
corte, fijacién, soldeo y reparaciéon de elementos metalicos y
plasticos en la carrocerfa, bastidor y cabina.

*Prepara e iguala las superficies a embellecer y ejecuta
diversas formas de enmascaramiento y proteccion de zonas
que no se deben pintar, respetando las caracteristicas del
producto y los requerimientos técnicos del fabricante.

*Utiliza las herramientas, utiles y equipos especificos esta-
blecidos por el fabricante para realizar las operaciones y
conseguir los niveles de calidad.

Modulos:

Moédulo 1: Elementos amdviles.

Moédulo 2: Elementos metalicos y sintéticos.
Médulo 3: Elementos fijos.
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Moédulo 4: Preparacién de superficies.
Moédulo 5: Embellecimiento de superficies.

16.2.—Perfil profesional: Ayudante de reparacién de vehi-
culos.

Este profesional ejerce su actividad en talleres de reparacion
de vehiculos, y realiza tareas auxiliares de mantenimiento
basicoy dereparaciones sencillas, bajola supervision de algin
trabajador de mayor nivel de cualificacion.

Actividades mds significativas:

*Realiza las operaciones bdsicas del mantenimiento del
vehiculo: cambio de aceite; sustitucion de filtros, correas,
bujias; comprobacién de nivel de fluidos; etc.

*Sustituye elementos o conjuntos sin reparacion.

*Cambia, repara y equilibra neumaticos.

*Realiza el montaje de algunos accesorios.

Moédulos:

Moddulo 1: Motor de gasolina. Operaciones de manteni-
miento.

Moédulo 2: Circuitos eléctricos basicos.

Médulo 3: Transmision, frenos y neumaticos. Operaciones
de mantenimiento

Modulo 4: Circuitos de arranque, encendido y carga.

Moédulo 5: Motor Diesel.

Moddulo 6: Montaje de accesorios.

16.3.—Perfil profesional: Ayudantes de reparacién de mo-
tocicletas.

Este profesional realiza su actividad en talleres especificos
dedicados a la reparacién y mantenimiento de ciclomotores y
motocicletas, llevando a cabo tareas auxiliares tales como
cambios de filtros y aceites, neumaticos y piezas de desgaste.
También llevard a cabo tareas de reparacion bajo supervision
de un técnico de mayor cualificacién.

Actividades mds significativas:

*Cambio de liquidos y lubricantes, y comprobacién de
niveles.

* Montaje de accesorios.

*Sustitucion de piezas de desgaste.

* Limpieza de ciclomotores y motocicletas.

*Mantener recogida y ordenada la herramienta y utillaje de
mano.

Méodulos:

Moédulo 1: Motores de motocicletas.

Moédulo 2: Circuitos eléctricos.

Moédulo 3: Tren de rodaje: frenos, cambio, transmision,
direccién y suspension.

Moédulo 4: Montaje de accesorios.

16.4.—Perfil profesional: Ayudante instalador de interiores
aeronavales.

Este operario realizard operaciones basicas de fabricacidn,
montaje e instalacién de elementos de construcciones metali-
cas y pldsticos, manejard las mdaquinas, equipos y utiles
comunes de la profesion y ejecutard las instrucciones que para
un correcto mantenimiento de los mismos se recomiende. Este
profesional ejercerd su actividad siempre bajo la supervision
y direccién de un técnico de nivel superior..

Actividades mds significativas:

* Andlisis y comprensién de planos de construccién y mon-
taje.

*Transporte de materiales y elementos necesarios para la
fabricacion y montaje de elementos.

*Realizacién de las operaciones de fabricaciéon de piezas
unitarias o en pequefias series.
*Ejecucion de montaje de elementos e instalaciones.

Modulos:

Moédulo 1: Mecanizados bésicos.

Moédulo 2: Montaje e instalacién de muebles y elementos.
Moédulo 3: Terminaciones y pulimentos.

17.—Familia profesional: Mantenimiento y Servicios a la
Produccion.

17.1.—Perfil profesional: Operario refrigeracién y climati-
zacion.

El operario de refrigeracién y climatizacion realizard su
actividad profesional fundamentalmente en los ambitos de la
construccion de instalaciones de nueva creacién, o en la
conservacion y/o reparacion de instalaciones ya construidas.
Su actividad la desarrollard en la fabricacién de equipos y
nuevas instalaciones para calefaccion, aire acondicionado,
frio industrial y agua caliente sanitaria, o en el mantenimiento
y reparacion de equipos de frio y calor tanto para aplicacién
industrial como para instalaciones en edificios, hoteles, hospi-
tales, grandes almacenes... Su actividad laboral la realizard
bajo la supervisién de un técnico superior nivel de cualifica-
cién.

Actividades mds significativas:

*Interpreta a su nivel, documentos técnicos (croquis, esque-
mas, hojas de proceso, hojas de pedido...) tanto de montaje
como de puesta en marcha, o para mantener y/o repara equipos
e instalaciones de frio y calor.

*Maneja las secciones normalizadas del tubo de cobre,
realizando las operaciones de abocardar, ensanchar, cortar y
soldar dicho tubo.

*Realiza conexiones tubulares y soldaduras de los elemen-
tos auxiliares de los equipos.

*Maneja correctamente las herramientas tipicas del sector,
como abocardadores, ensanchadores, cortadores de tubo y
soldadores oxigés.

*Realiza las operaciones bdsicas de mantenimiento preven-
tivo.

*]dentifica y repara las averias mas comunes tanto mecani-
cas como eléctricas.

Modulos:

Modulo 1: Instalaciones eléctricas de interior bdsicas en
edificios y viviendas.

Moédulo 2: Equipos de refrigeracion.

Moédulo 3: Instalacién de tuberias.

Moédulo 4: Equipos de aire acondicionado.

17.2.—Perfil profesional: Operario de mantenimiento basi-
co de edificios.

El operario de mantenimiento bdsico de edificios desarro-
llara su labor generalmente en edificios publicos y privados
(urbanizaciones, comunidades de vecinos, instalaciones de-
portivas, teatros, edificios consistoriales...), ocupandose de su
vigilancia, mantenimiento no especializado y conservacién en
general, que incluye la reparacién de pequefias averias o
desperfectos.

Actividades mds significativas:

*Comprueba el estado y buen funcionamiento del edificio y
sus instalaciones.

*QOpera y efectda el mantenimiento preventivo de instala-
ciones generales (calefaccién, electricidad, ascensores, etc.)

*Efectiia pequefias reparaciones de todo tipo (albafiileria,
fontaneria, carpinteria, electricidad...)
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Modulos:

Moddulo 1: Técnicas bésicas de albadilerfa.

Modulo 2: Mantenimiento de los elementos de carpinteria
tradicional y metalica.

Moédulo 3: Mantenimiento eléctrico y mecénico.

Moddulo 4: Técnicas bésicas de fontanerfa.

17.3.—Perfil profesional: Operario de Manipulados Auxi-
liares de la Industria.

El Auxiliar de Operario de Manipulados Auxiliares de la
Industria estard capacitado para desempefar las distintas
tareas, destrezas y habilidades que conlleva la elaboracién y/
o manipulacién de diferentes productos de forma auténoma o
bajo la supervision de un técnico de igual o mayor cualifica-
cion.

Actividades mds significativas:

*Recepcion y clasificacién de materiales.

*Creacion de objetos con materias primas o derivados.
*Montaje y soldado de piezas.

*Embalaje de productos.

*Transporte y almacenaje del producto.

Modulos:

Modulo 1: Tratamiento de materiales y productos termina-
dos.

Modulo 2: Fabricacién, manipulacién y elaboracién del
producto.

19.—Familia profesional: Sanidad.

19.1.—Perfil profesional: Auxiliar de transporte sanitario.

El auxiliar de transporte sanitario ejercera su actividad
laboral en Instituciones sanitarias o en organismos publicos o
privados, realizando, en colaboracién con otros profesionales
de mayor nivel de cualificacidn, el rescate, movilizacién o
inmovilizacién del accidentado procediendo, en caso de que
fuera necesario, a su posterior traslado a centros sanitarios.

Actividades mds significativas:

*Colabora en el rescate de accidentados.
*Colabora en su movilizacion o inmovilizacidn.
*Aplica técnicas de primeros auxilios

Modulos:

Modulo 1: Socorrismo y primeros auxilios.

Modulo 2: Transporte sanitario.

Médulo 3: Relaciones humanas y atencién individual.

20.—Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la
Comunidad

20.1.—Perfil profesional: Auxiliar de ayuda a domicilio y
residencias asistidas.

El auxiliar de ayuda a domicilio y residencias asistidas
ejercerd su actividad laboral prestando ayuda a individuos en
su propio domicilio o en residencias, cuando se hallen incapa-
citados temporal o permanentemente por motivos de indole
fisica, psiquica y/o social. Realizard aquellas tareas esenciales
y de apoyo en la vida cotidiana, manteniendo al usuario del
servicio en su propio hogar e integrado en su medio. Aunque
la mayoria de los usuarios del servicio de Ayuda a Domicilio,
presumiblemente sean personas de la tercera edad, podria ser
solicitada dicha ayuda también por minusvélidos o incapaci-
tados asi como por otros colectivos ( toxicoémanos, enfermos
mentales, alcohdlicos).

Actividades mds significativas:
*Realiza cuidados de higiene personal del usuario:
—Higiene corporal.

—Alimentacion.

—DMovilizacién del usuario.

—Prestacion de primeros auxilios.

*Realiza los trabajos domésticos basicos:

—Limpieza de distintos tipos de superficies.

—Higienizacién y limpieza de ropa.

—Planchado, repaso y cosido de ropa.

—Cocina elemental y bésica.

*Realiza actividades de apoyo a la vida diaria:

—NMovilizacién fuera y dentro del hogar.

—Acompafamiento a visitas médicas, gestiones bancarias
elementales, actividades de ocio, etc.

—Pequeiias reparaciones domésticas.

Moddulos:

Moédulo 1: Cuidados y atencién al usuario.

Moédulo 2: Tareas de organizacién doméstica.

Moédulo 3: Formacién en centros de trabajo.

Nota: El médulo tres es prescriptivo, en este perfil, para
alcanzar la competencia.

20.2.—Perfil profesional: Auxiliar de Puericultura y Habi-
lidades domésticas.

El Auxiliar de Puericultura y Habilidades Domésticas reci-
bird una formacidn que le preparard para ejercer tareas relacio-
nadas con el cuidado de los nifios, vigildndolos durante sus
actividades cotidianas, pudiendo realizar simultineamente
alguna tarea doméstica. Ademads ayudaran a los maestros o
educadores infantiles cuidando del orden, seguridad, entrete-
nimiento, alimentacién y aseo personal de los nifios.

Actividades mds significativas:

*Ayudar a los nifios a bafiarse, vestirse y comer.

*Conducir a los nifios hasta y desde la escuela o llevarlos a
pasear o recrearse.

*Mantener en orden su dormitorio y lugares de juego.

*Realizar simultdneamente tareas domésticas: cocina, plan-
chado, compra, etc.

*Jugar con los nifios en los lugares destinados a la anima-
cién infantil, ademads de vigilarlos y cuidarlos.

*Cuidar o vigilar en Escuelas Infantiles a los escolares
durante los recreos, el almuerzo, la comida y otras pausas.

* Acompafiar y cuidar a los nifios durante paseos, excursio-
nes, y actividades similares.

*Cuidar, acompafiar y vigilar en los autobuses escolares.

*Realizar tareas dirigidas a prestar servicios alacomunidad.

*Desempeiiar tareas afines.

Modulos:

Moddulo 1: Conocimientos técnicos de Puericultura.
Moédulo 2: Hébitos higiénicos y de salud.

Moédulo 3: Crecimiento y desarrollo evolutivo del nifio.
Moédulo 4: Habilidades domésticas.

21.—Familia profesional: Textil y Confeccién y Piel

21.1.—Perfil profesional: Operario maquinista de confec-
cién industrial.

Este profesional ejerce su actividad en la pequefia empresa,
en talleres de confeccion, realizando sus tareas en cadenas de
montaje bajo las 6rdenes de un técnico de nivel superior, o con
autonomia en talleres artesanales y en empresas familiares.

Actividades mds significativas:

*Manejo de las distintas maquinas.

*Mantenimiento de uso de la maquinaria.

*Interpreta los signos convencionales propios de la profe-
sion.

*Marca y corta prendas sencillas.
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*Realiza costuras y componentes en tejidos de calado y
punto (bolsillos, bieses, cuellos, etc.)

*Monta los diferentes elementos de las prendas de confec-
cion.

*Acaba y remata las prendas.

Moadulos:

Moédulo 1: Manejo y mantenimiento de uso de la maquina-
ria.

Modulo 2: Tejidos.

Moddulo 3: Confeccién de prendas: ensamblado y acabado.

21.2.—Perfil profesional: Reparador de calzado y marro-
quineria.

El reparador de calzado y marroquineria es un profesional
que generalmente trabajard con autonomia en un pequefio
taller. Realizar4 la reparacidn y el mantenimiento del calzado
y articulos de marroquineria usados, con o sin aportacién de
nuevos componentes, empleando materiales, herramientas y
maquinas requeridas para cada caso en particular.

Actividades mds significativas:

*Corta a mano pieles, tejidos y recubrimientos.

*Prepara piezas para su ensamblado.

*Cose piezas a mano y a maquina.

*Encola, aplica y prensa pisos, medias suelas y tapas.

*Cambia tacones.

*Limpia y tifie cueros y pieles.

*Repone y repara fornituras (cremalleras, remaches, etc.).

*Saca patrones de piezas.

*Repara carcasas y bastidores de articulos de marroquine-
ria.

Modulos:

Modulo 1: Reparacion y acabados de articulos de marroqui-
nerfa.

Moédulo 2: Reparacién y acabados del calzado.

21.3.—Perfil profesional: Tapicero.

El perfil profesional del tapicero tiene como competencia
general la de tapizar todo tipo de muebles asi como la de
confeccionar, preparar y montar cortinajes u otros elementos
de tapiceria.

Actividades mds significativas:

*Coloca arpilleras, cinchas, muelles etc.

*Cose con diferentes tipos de hilos, cuerdas y/o distintas
hilaturas.

*Utiliza adecuadamente suministros y herramientas.

*Realiza guarnecidos.

*Realiza distintos tipos de remates (pasamanerias, tachue-
las, botones, bordones etc.).

*Tapiza con distintas técnicas distintos tipos de muebles.

*Corta y fija telas en distintos tipos de superficies.

*Realiza cortinajes y/u otros elementos de tapiceria (edre-
dones, almohadones, colchas, cojines, estores, velas, toldos,
etc.).

Modulos:

Médulo 1: Tapizado de muebles.

Moédulo 2: Confeccion de elementos de tapiceria y decora-
cion del hogar. (cortinas, visillos, colchas, edredones, cojines
etc.)




5554 28 de mayo de 2004 BOA Numero 62

ANEXO Il
PROGRAMA DE GARANTIA SOCIAL

Solicitud de subvencion para lamodalidad de : ...

DD, e con DNIN.I n® . , con domicilio en
................................ provincia de calle
en calidad de ftitular/representante de la ENTIDAD
....................................................................................... conn®de C.LF/N.LF. oo CON
domicilio en ..o, PTOVINCIA de L, ccalle o,
numero ......, Cobdigo Postal ................, teléfono ................... JEAX

De conformidad €on 1@ OFdEN de ......eeeiiiieiiiie ettt ettt e e e e e ee e e e eeeanaenaes por la

que se convocan subvenciones para el desarrollo de programas de Garantia Social, a iniciar en el 2004
(B.OA. e )

Solicita una subvencién de ... euros para desarrollar programas de Garantia Social
BN (1) e
En los siguientes grupos y perfiles:

Perfiles profesionales NUmero de grupos Importe solicitado(2)

(1) Indicar, en su caso, localidad donde se va a desarrollar el programa.
(2) En la modalidad para alumnos con necesidades educativas especiales, indicar el importe correspondiente
a los dos afos.

ILMO. SR. DIRECTOR DEL SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION,CULTURA Y Y DEPORTE




5555

28 de mayo de 2004

BOA Numero 62

‘eoUapadnid A pepioedessip ap odly Jealpui sa|e10adsg SEAEdNPT SOPEpISedsaN U0d souwn|y esed pepljepouw e u3 (1)

uQIooalIq

TN'd

ojuaiWIoeN (1) souwn|e soj
ap eyos ap seoljslsloeIED 9IquioN A sopljjady uapIO oN

SONWNTY S319I1SOd 3d NOIOV13d

............................................................ o<o:<09”<_oz_>omn_
............................................................................................................................ AVSSONd T3 Y TTOMMYSIE 5S JANOT OHINIO
..................................................................................................... OVaLLN
..................................................................................................................... YNOISTION] TIda3d
................................................................................................................ QYaITYAON

G002/¥00Z OSHND TVIDOS V|LNVYHVYO 30 YWYHOOud

I OX3ANY
NODVYY 3a5s=
ONUII80D =




BOA Numero 62

28 de mayo de 2004

5556

sajeoadsy] seAneonpy SIPEPISIIIN U0d souwn]y ered A sa[euoIsajold saIo[[e] ap pepijepow e[ ug ()

............................................................................................ sesardwa us seAneuLIO] seonoeld sef ‘osed ns ua ‘ojdwajuod anb £ [1a1d pepijiqesuodsal A meﬁEuum ap oandgpo) om3ag (g
................................................................................................ :ay1odsuen ered sjuswpeuoradsoxa ‘eweidoid (9 us uoroedionted ns usuorseso anb [er1s)ewr ap sojsed :opeuwinye [e sepnAy  (J
.................................................................................................................................................................. . A~v mmmvu&Ev us mm>:m§3,w mMUCUN.—Q uﬁ Quﬁw_Eﬂszm % O:OH.Hme—U ~v mHmQ m&—uﬁ\m< AAU
..................................................................................................................................................................................................... “OpﬁqudQMSUO Uﬁ COMUNNjﬁOFEN \A Cuﬁu.—EmEOwUCjﬁ Uﬁ mOummO Am
....................................................................................................................................................................................................................................................... ..uOﬂvNE.Ho'w HN:OWHDQ U@ DHMOU A<
‘NOIDNIAANS VT 3d NOIONdIILSId
......................................................... VAIAIONOD NOIDNIALNS V1 4d ILI0dWI
mﬂhom ...................................... “m<a<r—lzm2mqn~§ou mmg<mm>~,ulo< D:NQHH: DSU wNOH<
WNHOI ........................................................................................ <MMOFD.HL :@—UN—E_,.—L QuQEOZ »MOUn——Uﬁ—AQ
'BJISEE] UOIDBULIO ] 3P BAIY [9p I0SJ0I]

SRIQY e TVHOEVT NOIDV.INARIO A NOIDVINNO

113 (01 5 SRR ‘e2Iseq UOLOBULIO] BAIY 10S9JOI]
wﬁu@: ................................................ <U~m<m ZOHU<§OH~ mo <mm< DtNQE— m:ﬁv mﬁvha.Q
E1200) 5 L ‘[EUOIS9JOIq UQISRULIO] 3P BAIY [9P J0S3J0I | SIOF] wroorrresereseees TVNOISFA0Ud NOIDVINIOL 944 vHdY uoroe[IyL ], "a1quioN ‘soprjjady
‘[BUOIS3JOI4 UQIDBULIO,| 3P BAIY [P 105301
NOIDVLIVILNOD Hd SYIOH N SVAILVINO4 SENOIDDV NOIDVOIAdd dd VNVIWAS/SVIOH oN NOIDVINLILAOSHI0Ed

.............................. 'SV ALLVINYOL SANOIDOV SY'T 9d NOIDVZITVNIA A VHOAd T e ¢ 10 ro o
............................................................ VINVEDO0d TEA NOIDVZITVNIA 4a VHOA Y NN e 0 i
.............................................. ‘SYAILVINIOA SANOIDOV SV dd OIDINI 4d VHDOdA VAVTIOWEVSIA 9S 3ANOd OYLNHO
............................................................................ VIAVEDO¥ 19 OIDINI 4d VHOHA e s e RTNE
TVNOISHIOUd TIAJdd 7 ey ‘dvdarivaon

$00T/+00T OSYNO TVIOOS VILNVIVO 4d SYWVIOOUd

Al OX3NV




5557

28 de mayo de 2004

BOA Numero 62

uorddang TN'A OJUSTWIORU &P BYI,{ a1quoN A soprfjady UIpIO N
SOAVTNONRILYIN SONWNTY 4d NOIDVTIY

L QVAITYOT oo s VIONIAOYUA

................................... 'SYAILLVINYOA SENOIOOV SVT dd OIOINI 4d VHOHA

ettt st s s e e VIAYYDO0Ud Tad OIDINI 4d VHOHA
......................................................................................... TVYNOISTION TLIdAd .. it ir rE A s  iilsMiEiEis B,
§007/¥00T OSYNDO "IVIDOS VILNVIVD Hd SYAVIOO0Ud

A OX3NV




5558 28 de mayo de 2004 BOA Numero 62

ANEXO VI

CERTIFICACION DE PROGRAMA DE GARANTIA SOCIAL

|10 172 15 1 T: VS R F RS

Jefe/a de la Unidad de Programas de....................coon

CERTIFICA:

Que Don/Dofia. ...vueni i , ha participado en el Programa de Garantia Social,
Modalidad.................... ,en el perfil profesional de ........................... , con las duraciones y  calificaciones que a

continuacion se detallan:

AREA DE FORMACION PROFESIONAL:

MODULO DENOMINACION N° DE HORAS CALIFICACION
0

W B W N

AREA DE FORMACION BASICA:

AREA DE FORMACION Y ORIENTACION LABORAL:

.......................... a.....de..................de.......
Vv°B° EL DIRECTOR DEL
SERVICIO PROVINCIAL DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE EL/LA JEFE/A DE LA UNIDAD
DE PROGRAMAS
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ORDEN de 12 de mayo de 2004, del Departamento
1521 4 Educacion, Cultura y Deporte, por la que se

convocan los Premios Extraordinarios de Bachi-

llerato correspondientes al curso 2003-2004.

La Orden de 13 de diciembre de 1999 (Boletin Oficial del
Estado del 25) establece, en su articulo tercero, que las
Administraciones educativas podrdn convocar anualmente
los Premios Extraordinarios de Bachillerato regulado por la
Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, como reconocimiento
oficial de los méritos, basados en el esfuerzo y en el trabajo, de
los alumnos que cursan estos estudios con excelente rendi-
miento académico. En su virtud he dispuesto:

Primero.—Convocar los Premios Extraordinarios de Ba-
chillerato correspondientes al curso 2003/2004.

Segundo.—Autorizar un gasto de siete mil doscientos euros
(7.200 euros) con cargo a la aplicacién presupuestaria
18.05.4231.48001A

Tercero.—1. Podran optar al Premio Extraordinario los
alumnos que hayan cursado y superado en centros docentes
aragoneses los dos cursos (primero y segundo) de cualquiera
de las modalidades de Bachillerato, y los hayan finalizado en
el curso académico 2003-2004.

2. Para tomar parte en esta convocatoria, serd necesario que
la media de las calificaciones obtenidas en los cursos de
cualquiera de las modalidades de Bachillerato sea igual o
superior a 8,75 puntos.

3. Para obtener la nota media se computaran, exclusivamente,
las calificaciones obtenidas en las materias comunes, especificas
de modalidad y optativas de los dos cursos de Bachillerato.

4. Dicha nota serd la media aritmética de las calificaciones de
todas y cadauna de las materias aque se refiere el apartado anterior.

5. Cada uno de los premios extraordinarios de bachillerato
de la Comunidad Auténoma de Aragén estard dotado con un
importe de 900 euros (novecientos euros).

Cuarto.—En cada provincia podréd concederse un Premio
Extraordinario por cada 1.000 alumnos, o fraccién superior a
500, matriculados en segundo curso de Bachillerato. En las
provincias en el que el nlimero de alumnos matriculados en el
curso indicado sea inferior a 500, podra concederse un Premio
Extraordinario. Se tendrdn en cuenta tanto los alumnos de
centros publicos como privados y a distancia.

Quinto.—1. Los alumnos que, reuniendo los requisitos indica-
dos, deseen optar al Premio Extraordinario, se inscribirdn en el
centro en el que se encuentre su expediente académico.

2. El plazo de inscripcién de los alumnos que concurran a
estos premios finalizard el 25 de junio.

3. Los alumnos y los secretarios de sus respectivos centros
deberan cumplimentar el modelo de inscripcién que se incluye
como anexos I y II en la presente convocatoria.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,
si la solicitud de iniciacién no reuniese los requisitos precisos, se
requerird al interesado para que, en el plazo de diez dias subsane
la falta o acompaiie los documentos preceptivos, indicandosele
que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticidn,
archivandose la misma previa resolucion que debera ser dictada
en los términos del articulo 42.1 de la citada Ley, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

5. Antesdel dia9 de julio de 2004, 1os Secretarios de los Institutos
de Educaciéon Secundaria remitirdn al Servicio Provincial de
Educacién, Cultura y Deporte las inscripciones presentadas.

Sexto.—Las pruebas se celebrardn el dia 16 de septiembre de
2004, en las tres provincias, en los locales que habiliten al efecto
los Servicios Provinciales de Educacién, Cultura y Deporte,
debiendo comunicarlo con antelacién a todos los centros que
hubieren inscrito alumnos en la presente convocatoria.

Séptimo.—Las pruebas se estructurardn de la forma siguiente:

Primer ejercicio: a) Comentario de un texto de caracter
general y respuesta a cuestiones sobre el mismo.

b) Andlisis de un texto en la primera lengua extranjera cursada
porelalumno y respuestas a cuestiones sobre el mismo. El ejercicio
se realizard sin diccionario en el idioma correspondiente.

Segundo ejercicio: a) Comentario de un texto histérico y
respuesta a cuestiones relacionadas con el mismo.

b) Respuesta a cuestiones y/o ejercicios a elegir entre dos
materias propias de la modalidad de Bachillerato cursadas por
el alumno en segundo curso.

Cada parte de la prueba se calificard entre 0 y 10 puntos.

Octavo. 1.LaDireccion General de Politica Educativanombrard
un tribunal, compuesto por un presidente y cuatro vocales especia-
listas en las diversas materias que compongan la prueba. Actuara
como secretario el vocal de menor antigiiedad en el cuerpo.

El tribunal estard constituido por funcionarios docentes,
pertenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educacién y por
profesores del Cuerpo de Ensefianza Secundaria.

En caso de ser necesario, el presidente podra proponer a la
Direccién General de Politica Educativala incorporacién alos
tribunales de asesores especialistas.

2. Corresponde al tribunal la elaboracién de las pruebas, la
coordinacioén de los criterios de evaluacion de las mismas, la
correccion y evaluacion de las pruebas y la resolucién de las
reclamaciones que pudieran presentarse.

3. El tribunal elaborara la propuesta de adjudicacién de los
premios correspondientes a los candidatos cuyas pruebas hayan
evaluado. Para su obtencion, los alumnos deberan haber obtenido
en cada prueba, al menos, 5 puntos, y una calificacién global
superior a 32 puntos. Ademads, el nimero de premios que se
proponga no podra superar el cupo que corresponda, segin lo
establecido en el apartado tercero de esta convocatoria.

4. Una vez evaluadas las pruebas, se hardn publicos los
listados con las calificaciones en los tablones de anuncios de
los lugares de realizacion de éstas.

Noveno.—1. Los alumnos examinados, sus padres o repre-
sentantes legales podran reclamar por escrito contra la califi-
cacién obtenida, mediante instancia dirigida al Presidente del
Tribunal, en el plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente
a aquel en que sean hechas publicas las calificaciones.

2. Si la reclamacién se basa en la existencia de un error
material padecido en la calificacion o en la notificacion de la
misma, el presidente, una vez comprobado el error, ordenara
su inmediata correccion.

Silareclamacion se basaenla valoracion del ejercicio, el presiden-
te ordenard al tribunal la revisién del mismo, y resolverd en conse-
cuencia. Contra esta resolucion podrd imponerse recurso de alzada
ante el Director del Servicio Provincial de Educacién y Ciencia.

Décimo.—Los alumnos que obtengan premio extraordinario
podran optar previa inscripcién al Premio Nacional. Ademas,
esta distincion les serd anotada en su expediente académico por
el Secretario del centro en el que realizaron la inscripcion.

Undécimo.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer con caricter potestativo recurso
de reposicion ante la Consejera de Educacion, Culturay Deporte,
en el plazo de un mes a contar desde su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragén», de conformidad con lo establecido en los
articulos 54 y 58 de la Ley de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, o recurso contencioso administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos
meses, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin
perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, a 12 de mayo de 2004.

La Consejera de Educacién, Cultura
y Deporte,
EVA ALMUNIA BADIA
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=—<DE ARAGON

Departamento de Educacién,

Cultura y Deporte ANEXO l
INSCRIPCION
PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE BACHILLERATO 2003/2004

Apellidos Nombre

Fecha de nacimiento Teléfono N.I.F.

Direccién (a efectos de comunicacion)

Localidad Provincia C.P.

Centro (o centros) en que cursé sus estudios

Adscrito al |.E.S.
(sélo para alumnos de centros privados)

Localidad Provincia C.P.

Primer idioma extranjero cursado en el Bachillerato

Aleman 0O Frances 0O Inglés O ltaliano 0O Portugués [

Modalidad de Bachillerato cursada
Artes O CC.delaNaturalezay Salud  [J Humanidades y CC. Sociales [0  Tecnolégico O

Materias: 1.................ccccooil. 2.,

Desea tomar parte en las pruebas para la obtencion de los Premios Extraordinarios de
Bachillerato regulado por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, convocados por Orden de
12 de mayo de 2004

cden de 2004
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Departamento de Educacién,
Cultura y Deporte

0103174 B0 i V- VT PPN

N.LF.

Ha obtenido las siguientes calificaciones en 1° de Bachillerato, modalidad
Curso 2002/2003...Centro

ANEXO II

................................................................................................

Materias Calificacion
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Calificaciones de 2° de Bachillerato, modalidad............ccc.oiieiiiiiiiiiii i
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Materias Calificacion

]

-

2 g

=S

g 3

bt o :

283

= g

o]

2

=

a

o)

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO DOCENTE

§ D 107174 D6 - VO PP PPN

Secretario/a del centro

Certifica que son exactos los datos académicos reseiiados por el alumno/a, cuyo expediente académico se
encuentra depositado en este Instituto, y que éste ha finalizado sus estudios de Bachillerato en el curso
2003/2004, con la calificacion media de............ puntos, obtenida de acuerdo con lo establecido en la
Orden del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte de.... de.............. 2004 por la que se convoca
los Premios Extraordinarios de las modalidades de Bachillerato, correspondientes al curso 2003/2004.

............................. de..cccoveviiiinnnnn.....de 2004
( Firma y sello )
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1522 ORDEN de 12 de mayo de 2004, del Departamento

de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se

adjudican las ayudas a los proyectos de coopera-

cion en materia de investigacion entre Departa-

mentos Universitarios y Departamentos de Institu-

tos de Educacion Secundaria, de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

Por Orden de 27 de febrero de 2004 («Boletin Oficial de
Aragén» de 24 de marzo), del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, se convoca concurso de proyectos de
cooperacién en materia de investigacion entre Departamentos
Universitarios y Departamentos de Institutos de Educacién
Secundaria, de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Examinada la propuesta de resolucién elaborada por la
Comisién de seleccion, y de acuerdo con el punto sexto de la
convocatoria, he resuelto:

Primero.—Conceder, de acuerdo con la distribucién reali-
zada, las ayudas que se especifican en el Anexo I delapresente
Orden, con las cantidades integras que en el mismo se detallan.

Segundo.—Denegar la concesion de ayuda a los proyectos
relacionados en el Anexo II, por los motivos siguientes:

a) Una vez valorados todos los proyectos de acuerdo con lo
expresado en el punto quinto de la Orden de convocatoria, son
los que menos puntuacién tenian.

b) No cumple las condiciones expuestas en el apartado
primero 1 y séptimo b) de la convocatoria, ya que el proyecto
esta previsto realizarlo durante el curso escolar 2004-2005.

Tercero.—La percepcion de las ayudas concedidas que se
especifican en el Anexo I implica por parte de los investigado-
res beneficiarios a las siguientes obligaciones:

a) Finalizar la investigacién en el plazo especificado en la
convocatoria.

b) Presentar en la Direccién General de Politica Educativa
un ejemplar de la memoria final de investigacion antes del 30
de octubre de 2004, con mencién explicita de la Resolucién
por la que se conceden las ayudas para su financiacion.

c¢) Entregar una copia del proyecto inicial, asi como de la
memoria final, al Departamento universitario al que pertenez-
can los profesores de Universidad y al Instituto al que perte-
nezcan los profesores de Ensefianza Secundaria, con el objeto
de que en estas Instituciones revierta la informacidén sobre el
trabajo de investigacion realizado.

d) Comunicar por escrito a la Direccién General de Politica
Educativa cualquier modificacién de los aspectos sefialados
en el proyecto inicial presentado.

Cuarto.—Lajustificacién de la ayuda concedida se efectua-
rd en la Universidad una vez finalizado el proyecto y en todo
caso antes del 30 de octubre de 2004, y presentaran, en su caso,
la siguiente documentacién:

a) Certificado del Coordinador acreditando haberse cumpli-

do la finalidad de la subvencién y que los gastos justificados
corresponden al proyecto subvencionado

b) Facturas acreditativas del gasto efectuado, a nombre del
coordinador y con mencién expresa del proyecto.

c) Billetes acreditativos de gastos de viaje, si los desplaza-
mientos se han realizado en vehiculo particular, declaracién
jurada del desplazamiento

d) Resumen de los gastos aplicados a la subvencion

Quinto.—El importe total de las ayudas econémicas conce-
didas por la presente Orden asciende a un total de 60.100 euros
con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.02.4227.44000A.

Sexto.—El incumplimiento de las obligaciones previstas en
la presente Orden producird la pérdida total o parcial de las
ayudas recibidas debiendo el beneficiario reintegrar a la
Administracion la cantidad que hubiese percibido con los
intereses que correspondan, sin perjuicio de la incoacién del
procedimiento sancionador cuando los hechos motivadores
del reintegro constituyan infraccién administrativa.

Los beneficiarios de las ayudas estdn sometidos al control
financiero de la Comunidad Auténoma de Aragén, estando
obligados a prestar la debida colaboracién y apoyo a los
funcionarios encargados de realizar el control financiero,
aportando y facilitando la informacién sobre la gestion que se
considere necesaria.

La obtencién de subvenciones previstas en esta Orden sin
reunir las condiciones requeridas para ello constituird una
reserva de revocacién a favor de la Administracién, que
procederd a la revocacién de la resolucién de concesion sin
hacer efectivo el pago de las subvenciones o en el caso de
haber sido abonadas procederd a obtener su reintegro.

Séptimo.—Contra lo dispuesto en esta Orden, que pone fin
a la via administrativa, podrd interponerse, potestativamente,
recurso de reposicidn ante la Consejera de Educacion, Cultura
y Deporte en el plazo de un mes a contar a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de
Aragén», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comtin, segin redacciéon dada por Ley 4/
1999, de 13 de enero.

También podra interponerse directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Ara-
g6n, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén» segin
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Zaragoza, a 12 de mayo de 2004.

La Consejera de Educacién, Cultura
y Deporte,
EVA ALMUNIA BADIA
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TITULO DEL PROYECTO

PREVENCION DEL FRACASO
ESCOLAR POR MEDIO DE LA
DETECCION TEMPRANA DE
PROBLEMAS DE LENGUAJE

FOMENTO DE ACTITUDES Y
CONDUCTAS SALUDABLES EN LOS
ALUMNOS DE ESO EN ARAGON,
MEDIANTE UN PROGRAMA DE

INVESTIGACION SOBRE LAS
APORTACIONES DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS A LA DIDACTICA
DE LAS CIENCIAS SOCIALES EN LA

EVALUACION DE SISTEMAS
DIGITALES BASADOS EN
MICROCONTROLADORES:
IDENTIFICACION DE NUEVOS

EL APRENDIZAJE COLABORATIVO
EN LINEA ASISTIDO POR
ORDENADOR. UNA INVESTIGACION
EN EL AREA DE CIENCIAS

DETERMINACION DE LAS
VARIABLES DIDACTICAS QUE
CONFIGURAN UN CLIMA
MOTIVACIONAL ADECUADO, EN

INVESTIGACION SOBRE EL
PROCESO DE ADAPTACION
CURRICULAR EN ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS

ANALISIS DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA DE LA EMPRESA EN
ARAGON. UNA PROPUESTA

LA HISTORIA DE LA CIENCIA
COMO RECURSO DE AULA Y DE
INVESTIGACION DIDACTICA

ELECTROEROSION, BASES PARA LA
FORMACION

SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y
CONSTITUCION DE LA
SUBJETIVIDAD

ANALISIS DISCRIMINANTE VERSUS
REGRESION LOGISTICA BINARIA
EN LA PREDICCION DEL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN

EL USO DEL SOFTWARE LIBRE EN
EL SEGUIMIENTO DE LAS
ENSENANZAS NO PRESENCIALES

MOVIMIENTO GEOCENTRICO DE
LOS PLANETAS
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ANEXO I
PROYECTOS SUBVENCIONADOS
COORDINADOR CENTRO TOTAL
ADJUDICADO
MIGUEL PUYUELO DEPARTAMENTO DE ) 7.700,00 €
SANCLEMENTE PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA DE
LA FACULTAD DE EDUCACION
DE ZARAGOZA
FERNANDO GIMENO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 2.640,00 €
MARCO Y SOCIOLOGIA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD Y EL
DEPORTE
JAVIER VELILLA GIL LE.S. SIGLO XXI (PEDROLA) 6.000,00 €
FELIPE ANGEL GARCIA LE.S. SEGUNDO DE CHOMON 4.500,00 €
HERNANDEZ (TERUEL)
LUIS MARIA RODRIGUEZ ~ DEPARTAMENTO DE , 6.000,00 €
BARREIRO PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
JAVIER ZARAGOZA DEPARTAMENTO EXPRESION 3.270,00 €
CASTERAD MUSICAL, PLASTICA Y C-
FACULTAD DE C. HUMANAS Y
DE LA EDUCACION DE HUESCA
MARIA LUISA HERRERO DEPARTAMENTO DE 3.610,00 €
NIVELA PSICOLOLOGIA Y SOCIOLOGIA
DE LA FACULTAD DE
EDUCACION DE ZARAGOZA
JULIAN ABINZANO LE.S. MEDINA ALBAIDA 4.600,00 €
SANJOAQUIN (ZARAGOZA)
JOSE CARRASQUER DEPARTAMENTO DE 6.000,00 €
ZAMORA DIDACTICA DE CIENCIAS EXPER.
ESCUELA UNIVERSITARIA DE
MAGISTERIO DE TERUEL
JOSE LUIS HUERTAS DEPARTAMENTO DE 3.000,00 €
TALON INGENIERIA DE DISENO Y
FABRICACION DEL CENTRO
POLITECNICO SUPERIOR DE
LUISA PAZ RODRIGUEZ LE.S. BENJAMIN JARNES 2.500,00 €
SUAREZ (FUENTES DE EBRO)
MIGUEL ANGEL BROC LE.S. EL PORTILLO (ZARAGOZA) 780,00 €
CAVERO
ESTER ESPINOSA GAMEZ ~ LE.S. SANTIAGO HERNANDEZ 4.500,00 €
(ZARAGOZA)
EDERLINDA VINUALES LE.S. GOYA (ZARAGOZA) 5.000,00 €
GAVIN
~TOTAL ADJUDICADO: 60.100,00 €
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TITULO DEL PROYECTO

SITUACION ACTUAL Y ,
PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA
ARAGONESA

ELABORACION DE MATERIALES
CURRICULARES DE MUSICA PARA
LA ESO

PROYECTO PEDRO LAIN
ENTRALGO

APLICACIONES DE NUEVAS
TECNOLOGIAS DE PROCESADO AL
PROCESO DE VINIFICACION

MEJORA DE LA EFICIENCIA DE LOS
SITEMAS ELECTRICOS EN LA
INDUSTRIA

LA CONTRIBUCION DE LA
NAVEGACION A VELA (EN
EMBALSES ARTIFICIALES) AL
CUMPLIMIENTO DE LOS

ANALISIS DE LA INFLUENCIA DEL
TRABAJO DE LAS ACTIVIDADES
RITMICAS DE CONTACTO EN LA
COHESION DE GPO. EN ALUMNOS

CREACION DE UNA BASE DE
DATOS EN IMAGENES, DE

MAQUINARIA UTILIZADA EN
MANTENIMIENTO DE ZONAS

SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

DE FORMACION DE TECNICOS
DEPORTIVOS EN DEPORTES DE
INVIERNO: EL BLOQUE COMUN

SOFTWARE LIBRE EN LOS
INSTITUTOS DE EDUCACION
SECUNDARIA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON (UNA

ELABORACION DE UN BANCO DE
MATERIALES PARA EL
APRENDIZAJE DE ASPECTOS
FiSICO QUIMICOS Y EDUCACION

EL USO DE LAS IMAGENES EN EL
APRENDIZAJE DE MODELOS EN
BIOLOGIA Y GEOLOGIA

ANEXO II

PROYECTOS NO SUBVENCIONADOS

COORDINADOR

MARIA MARTINEZ
MARTIN

OSCAR CASANOVA LOPEZ

JORGE M. AYALA
MARTINEZ

JAVIER RASO PUEYO

FERNANDO MARTIN
ASPAS

CARLOS PLANA GALINDO

MARIA ROSARIO
ROMERO MARTIN

MARIANO VIDAL CORTES

MIGUEL CHIVITE IZCO

SANTIAGO GREGORIO
RUBIO

MARIA DOLORES
SANCHEZ GONZALEZ

MARIA JOSE GIL QUILEZ

CENTRO

LE.S. CINCO VILLAS (EJEA DE
LOS CABALLEROS)

DEPARTAMENTO DE EXPRESION
MUSICAL PLASTICA Y
CORPORAL DE LA FACULTAD DE
EDUCACION DE ZARAGOZA

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
E HISTORIA DE LA CIENCIA DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y
LETRAS DE ZARAGOZA

DEPARTAMENTO PRODUCCION
ANIMAL Y CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS DE LA FACULTAD
DE VETERINARIA DE ZARAGOZA

LE.S. CORONA DE ARAGON
(ZARAGOZA)

DEPARTAMENTO FISIATRIA Y
ENFERMERIA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA SALUD Y
DEL DEPORTE DE HUESCA

DEPARTAMENTO EXPRESION
MUSICAL, PLASTICA FACULTAD
DE CC.DELA SALUD Y EL
DEPORTE DE HUESCA

DEPARTAMENTO DE
INGENIERIA MECANICA DE LA
ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR DE HUESCA

DEPARTAMENTO DE EXPRES.
MUSICAL, PLASTICA Y
CORPORAL-FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL

LE.S. PABLO SERRANO
(ZARAGOZA)

DEPARTAMENTO DE
DIDACTICA DE CIENCIAS
EXPERIMENALES- FACULTAD
DE EDUCACION

FACULTAD EDUCACION
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

MOTIVO
EXCLUSION
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
Y UNIVERSIDAD

1523 ORDEN de 5 de mayo de 2004, del Departamento
de Ciencia, Tecnologiay Universidad, por la que se
encomienda la realizacion de las asistencias técni-
cas y estudios necesarios para elaborar el 11 Plan
Autonomico de Investigacion de Aragon al Institu-

to Tecnologico de Aragon.

El Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad
tiene entre sus competencias el desarrollo y gestiéon de la
investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico, la
coordinacién de la actividad investigadora de los centros
publicos y privados de investigacion, y de la Universidad de
Zaragoza, la planificacién y programacién de la actividad
investigadora, asi como la transferencia de conocimientos a
los sectores productivos aragoneses y de la sociedad aragone-
sa, como se desprende del articulo 1.2 del Decreto 251/2003,
de 30 de septiembre, del Gobierno de Aragén.

Para elaborar el II Plan Autonémico de Investigacion,
Desarrolloy Transferencia de Conocimientos (PAIDT) se han
identificado una serie de actividades de asistencia, asi como de
andlisis de informacién relativa a la produccién cientifica y
actividad de innovacion industrial en Aragén. Las actividades
a realizar son las siguientes:

1) Informe sobre el estado de la innovacién en Aragén.
Indicadores y cifras, y su comparacién con referencias nacio-
nales e internacionales. Evolucién de la fraccidon y niimero de
empresas innovadoras, acciones desde las Administraciones
Publicas, infraestructuras de apoyo y deteccion de buenas
précticas sobre Innovacion y Desarrollo Tecnolégico.

2) Asistencia Técnica en la elaboracién del II PAIDT.
Constitucion de 14 grupos de trabajo/paneles de expertos,
tanto sectoriales como horizontales. Preparacién y dinamiza-
cién de diversas reuniones con cada panel, cuestionarios y
material de apoyo y elaboracién de un andlisis DAFO por
panel como herramienta paradetectar y establecer las lineas de
actuacion correspondientes. Elaboracién de un documento de
conclusiones por cada panel, asi como uno general de sintesis
de los 14 paneles. Elaboracién de un primer documento como
borrador para los trabajos de la Comisién Coordinadora de
Investigacion relativos a la elaboracion del IT Plan Autonémi-
co. Andlisis de coherencia del Plan con el Plan Nacional de
I+D y otros documentos en vigor, nacionales y europeos.
Acciones de difusion del Plan una vez elaborado.

3) Apoyo y dinamizacién de las sesiones de trabajo de la
Comisién Coordinadora de Investigacién. Seguimiento de la
ejecucion de la elaboracion del IT PAIDT.

Para lograr los objetivos planteados con la mayor eficacia
posible, es preciso contar con medios técnicos y humanos
especializados en muy diversos campos de lainvestigacion de
la innovacion y del desarrollo.

El Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad no
dispone actualmente de los medios materiales y humanos
apropiados para acometer de forma directa los trabajos descri-
tos, ya que no dispone de personal especializado en las
materias objeto de estudio ni de los medios necesarios para su
ejecucion de las acciones planteadas.

Por otro lado el Instituto Tecnolégico de Aragén en cumpli-
mento de sus fines, cuenta con los medios y experiencia
adecuados para realizar el estudio planteado, todo ello puesto
de manifiesto en sus numerosos medios técnicos, personal
especializado en diferentes dmbitos de la investigacién y
desarrollo asi cdmo en numerosos trabajos y estudios desarro-
llados. Otro aspecto importante es la experiencia en lo relativo
aactividades de evaluacion de sectores industriales. Todo ello
conforma un equipo flexible y dindmico, con experienciaen el
drea de los trabajos expuestos.

En el articulo 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de 1a Administracién Pablica y Procedimien-
to Administrativo Comiin, se establece que podrd ser encomen-
dada a otros 6rganos o Entidades de la misma o de diferente
Administracion la realizacién de actividades de cardcter mate-
rial, técnico o de servicios de la competencia de los érganos
administrativos o de las Entidades de derecho publico, por
razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos
idéneos para su desempefio, teniendo en cuenta que la enco-
mienda de gestién no supone cesion de titularidad de la compe-
tencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

En el articulo 38 del texto refundido de la Ley de la adminis-
traciéon de la Comunidad Auténoma aprobado por Decreto
legislativo 2/2001, de 3 de julio de la Comunidad Auténoma de
Aragén, se determina que el Decreto o la Orden mediante los
que se autorice la encomienda de gestion contendrd el régimen
juridico de la encomienda, con mencién expresa de la actividad
o actividades a las que afecte, plazo de vigencia, naturaleza y
alcance de la gestion encomendada y obligaciones que asuman
el 6rgano o la Entidad encomendados.

Por todo lo anteriormente expuesto, dispongo:

Primero.—El Departamento de Ciencia, Tecnologiay Univer-
sidad encomienda la gestién administrativa y técnica y de coor-
dinacidn de los servicios necesarios para las asistencias técnicas
y estudios necesarios para elaborar el II Plan Autonémico de
Investigacién de Aragén al Instituto Tecnoldgico de Aragon.

Segundo.—Ser4 responsabilidad del Instituto Tecnolégico
de Aragoén, en el desempefio de esa gestion:

—Aportar los medios técnicos y humanos necesarios parala
realizacién de estudio o estudios necesarios.

—Gestionar la aportacion de servicios externos cuando
ellos sean necesarios, coordindndolos y efectuando las accio-
nes de seguimiento y control de los mismos.

—Informar al Director General de Investigacion, Innova-
cién y Desarrollo sobre el desarrollo de las acciones planifica-
das.

—Seguir las directrices marcadas por la Direccién General
de Investigacién, Innovacién y Desarrollo en lo relativo a
objetivos, formatos y aspectos técnicos.

ElInstituto Tecnolégico de Aragén podrd encargar aquellos
servicios externos necesarios para lograr los objetivos estable-
cidos siempre y cuando no cuente con los medios necesarios
para llevarlos a cabo.

Tercero.—Parale mejor desempeifio de la tarea encomenda-
da, el Departamento de Ciencia Tecnologia y Universidad
asignard al Instituto de Tecnoldgico de Aragon la cantidad de
40.000 euros con cargo a la partida presupuestaria
17.03.542.3.440.00 A del presupuesto del afio 2004. Una vez
que sea aceptada la encomienda por parte del L.T.A.

Cuarto.—El Instituto Tecnoldgico de Aragén debera justi-
ficar, al final del periodo de vigencia de la encomienda, la
realizacion de las acciones encomendadas mediante la presen-
tacion de los estudios y documentos resultando de las mismas
asi como de los gastos y pago efectuados tanto de los medios
propios utilizados como de los encargados a servicios exter-
nos. La Direccién General de Investigacién, Innovacién y
Desarrollo una vez analizada la documentacién presentada,
realizard la correspondiente certificacion.

Quinto.—Lavigenciade laencomienda de gestioén extende-
rd su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2004.

Sexto.—La presente Orden producird efectos desde el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de
Aragén».

En Zaragoza a 5 de mayo de 2004.

La Consejera de Ciencia, Tecnologia
y Universidad,
M? TERESA VERDE ARRIBAS
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= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Ciencia,
Tecnologia y Universidad

DIRECCION GENERAL DE
INVESTIGACION INNOVACION Y
DESARROLLO

Av. Gémez Laguna 25, 2 ® Planta
50009 Zaragoza Tfno.- 976 71 65 31

ESCRITO DE ACEPTACION DE LA ENCOMIENDA DE GESTION PARA LA REALIZACIC:)N DE LAS
ASISTENCIAS TECNICAS Y ESTUDIOS PARA ELABORAR EL I PLAN AUTONOMICO DE

INVESTIGACION DE ARAGON
D /D e e con
4 [0 001103 8 1 1o JU=3 o A
YyNIFn® ..o, en representacion del INSTITUTO TECNOLOGICO DE
ARAGON, con domicilio social en ... yCIFn®. ....cooeenen.

DECLARA

Que enterado de la propuesta del Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad
en fecha.................. por la que se informa sobre la Encomienda de Gestion para la
realizacién de asistencias técnicas y estudios para elaborar el II Plan Autonémico de
Investigacion de Aragén

MANIFIESTA EXPRESAMENTE QUE ACEPTA

dicha encomienda sujeta al cumplimiento de las condiciones requeridas, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes al respecto.

En.....ooo A de.....ooooiiii de 2004
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IV. Administracion de Justicia

ANUNCIO del Juzgado de 1° Instancia niimero 4,
relativo a juicio verbal 8/2004.

En el procedimiento de juicio verbal 8/04-C, seguido en el
Juzgado de 1* Instancia nimero 4 de Zaragoza, a instancia de
Chuecay Sanz, S. L., se ha dictado la resolucién por la que se
notifica al demandado abajo resefiado, la resolucién del tenor
literal siguiente:

«En Zaragoza, a 22 de marzo de 2004. dofia Juana Serrano
Gonzilez, Magistrado Juez de 1* Instancia nimero 4 de
Zaragoza y su partido, habiendo visto los presentes autos de
juicio verbal 8/04, seguidos ante este juzgado, entre partes, de
una como demandante Chueca y Sanz, S. L., con Letrado don
Juan Carlos Urcola Ruiz y de otra como demandado don Luis
Miguel Grasa Egea, declarado en situacién legal de rebeldia,
sobre reclamacion de cantidad. Fallo: que estimando la de-
manda interpuesta por Chueca y Sanz, S. L., contra don Luis
Miguel Grasa Egea, debo condenar y condeno al demandado
a) Ala devolucién de las peliculas de formato DVD «La Gran
Aventura de Mortadelo y Filemén You», en plazo no superior
a siete dfas desde la firmeza de la sentencia, y en caso de
desatencién a abono de coste de la reposicién que asciende a
50 euros. b). Al pago a Chueca y Sanz, S. L., de la suma de
222,15 euros, intereses legales desde la interposicién de la
demanda y costas. Contra esta resolucion cabe recurso de
apelacion que se interpondra por escrito ante este Juzgado en
término de quinto dia. Asi por esta mi sentencia, la pronuncio,
mando y firmo».

Y como consecuencia del ignorado paradero de don Luis
Miguel Grasa Egea, se extiende la presente para que sirva de
cédula de notificacion.

Zaragoza, 22 de marzo de 2004.—EI Secretario.

ANUNCIO del Juzgado de 1° Instancia niimero
8, relativo a juicio verbal 1220/2003-Seccion G.

En la ciudad de Zaragoza, a 9 de febrero de 2004.

El Ilmo. Sr. don Juan Carlos Fernandez Llorente, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 8 de los de
Zaragoza, ha visto en nombre de S. M. el Rey, los presentes
autos de juicio verbal sobre incumplimiento de contrato segui-
dos con el ndmero 1.220/03/G y en el que han intervenido:

Como parte demandante, dofia Maria Isabel Lapuente
Lapuente, defendida por el letrado don Juan Carlos Urcola
Ruiz.

Como parte demandada: Don Rubén Carazo Asensio, en
rebeldia.

Fallo:

1°. Estimo integramente la demanda interpuesta por dofia
Maria Isabel Lapuente Lapuente.

2°. Condeno a don Rubén Carazo Asensio a devolver la
pelicula alquilada.

3°. En caso de incumplimiento de lo anterior, se sustituird la
obligacion de devolver la pelicula por la de abonar la cantidad
de 30 euros, mds los intereses legales incrementados en dos
puntos a contar desde el incumplimiento.

4°. Condeno a dicha parte demandada a que abone a la parte
actora la cantidad de 186,60 euros, mds los intereses legales
desde la interpelacion judicial, incrementados en dos puntos
desde la fecha de esta resolucion.

5°. Impongo las costas a la parte demandada.

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de apelacion
que deberd prepararse por escrito ante este juzgado en término
de cinco dias a contar desde el siguiente a la notificacion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

En virtud de lo acordado en los autos de referencia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 156,4 y 164 de
la Ley 1/2000, de enjuiciamiento civil, por el presente se
notifique la sentencia al demandado Rubén Carazo Asensioen
rebeldia.

En Zaragoza, a 6 de mayo de 2004.—EI Secretario Judicial.

ANUNCIO de la Audiencia Provincial de Huesca,
relativo a ejecutoria 34/2003.

El Ilmo. Sr. don Santiago Serena Puig, Presidente de la
Audiencia Provincial de Huesca, hace saber: En cumplimien-
to de lo acordado en providencia de esta fecha, en tramite de
ejecucion de sentencia, dictada en ejecutoria 34/03, rollo 1/02,
dimanante del procedimiento ordinario 2 y 1 del afio 2002 del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 2 de
Huesca, contra Carlos Arizén Ferndndez por un delito de
asesinato y agresion sexual, se anuncia por medio del presente
edicto la venta en publica subasta por primera vez y plazo de
veinte dias, de los siguientes bienes embargados al deudor:

Motocicleta Derbi, modelo GPR 75/sport, matricula HU-
7529-L, fecha de matriculacién 1995, valorada en 516,75
euros.

La subasta tendrd lugar en la sala de audiencia de este
tribunal, sito en la calle Moya 4, 1? planta de esta capital, el dia
nueve de julio de 2004, a las 10 horas de su mafiana.

Debiendo los licitadores que deseen tomar parte en ella
presentar previamente ante este Tribunal recibo de haber
consignado en la cuenta de depdsitos y consignaciones niime-
ro 1982, expediente nimero 1/02, abierta en el Banesto de esta
ciudad, plaza Navarra, 2, el 20 % del tipo de tasacién expre-
sado, con las prevenciones a efectos de aprobacion del remate
conforme al articulo 650 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Sélo el ejecutante podrd hacer postura a calidad de ceder el
remate a un tercero; y podran hacerse posturas por escrito en
la forma y con los requisitos exigidos en el articulo 648 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, pudiéndose examinar por los
posibles licitadores el bien en cuestion sito en el depésito
municipal de Sarifiena.

Antes de verificarse el remate podra el deudor librar sus
bienes, pagando principal y costas; después de celebrado
quedara la venta irrevocable.

Y para su publicacion, de oficio y por tanto gratuito, en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Aragén, expi-
doel presenté en Huesca, a 19 de mayo de 2004.—EI Presiden-
te. El Secretario.

ANUNCIO de la Audiencia Provincial de Huesca,
relativo a suspension de pagos 1/1999.

ElIlmo. Sr. Presidente de la Audiencia Provincial de Hues-
ca, hace saber: Que en esta audiencia se tramita el rollo de la
apelacion civil nimero 2/2002, dimanante de la suspension de
pagos nimero 1/99 del juzgado de Primera Instancia de
Monzén, nimero 1 en el que ha recaido sentencia, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguiente:

«Que estimando parcialmente el recurso de apelacion inter-
puesto por la representacion de El Quiteriano, S. A., contra la
sentencia dictada con fecha 19 de julio de 2001, por el juzgado
de primera instancia (hoy nimero Uno) de Monzén, en el
expediente ya circunstanciado, asi como estimando parcial-
mente la impugnacién formulada por Luis Antonio Marin
Cuadrado y desestimando la impugnacién deducida por la
representacion de Netpack S. A, Transportes Internacionales
San José, S. A. y Embalajes y Cajas, S. A., debemos revocar
y revocamos parcialmente dicha resolucion y, en su virtud, 1)
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estimamos las demandas incidentales de oposicion al conve-
nio de El Quiteriano, S. A., formuladas por las representacio-
nes de Cointo, S. L. de Induovo, S. L., de Zeelandia Llopart,
S. A.yde Netpac, S. A., Transportes Internacionales San osé,
S. A.yEmbalajesy Cajas S. A. 2) desestimamos las demandas
incidentales de oposicidn al convenio de El Quiteriano, S. A.
formuladas por las representaciones de Luis Antonio Marin
Cuadrado y de Escrituras y Balances Asesores Mercantiles
Europeos, S. A.y 3) Declaramos la nulidad del convenio sobre
la suspension de pagos de El Quiteriano, S. A. en su dia
propuesto por la acreedora Cartonajes Vallés-Gasset, S. A.y
decretamos el sobreseimiento del presente expediente.

Condenamos asimismo a El Quiteriano, S. A., al pago de las
costas de la primera instancia correspondientes a los actores
cuyas demandas incidentales han sido estimadas y omitimos
un especial pronunciamiento sobre las causadas por los acto-
res cuyas demandas incidentales han sido desestimadas, sin
imposicion de las correspondientes al recurso principal de El
Quiteriano, S. A., y a las impugnaciones formuladas por las
representaciones de Luis Antonio Marin Cuadrado y de
Netpack, S. A., Transportes Internacionales San José, S. A.y
Embalajes y Cajas, S. A.

Y paraque sirvade notificacién a Begnin Say Espaiia expido
el presente en la Ciudad de Huesca, a 17 de mayo de 2004.—
El Presidente, La Secretaria.

V. Anuncios
a) Subastas y concursos de obras
y servicios publicos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ANUNCIO del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales, por el que se convoca
licitacion de un contrato de suministro.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organo de contratacion: Consejero de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales de la Diputacién General de Aragén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestion Econémica, Personal y Asuntos Generales.

Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, n°. 36, de Zarago-
za.
Teléfono: 976/714449. Fax: 976/714363.
¢) Numero de expediente: 82/2004.
2.—Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: «Suministro de téner con destino
al Almacén Regulador de la Diputacién General de Aragén en
Huesca».

b) Lugar de recepcion y entrega: Segun se especifica en el
punto 7 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

¢) Plazo de entrega: 1 afio.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:
Urgente, procedimiento abierto mediante concurso (art. 85 de
la Ley de Contratos de las Admones. Piblicas).

4.—Presupuesto base de licitacion: Sesenta y seis mil ciento
once euros, IVA incluido (66.111 euros).

5.—Garantias:

a) Provisional: Se dispensa de la prestacién de la garantia
provisional.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacién.

6.—Obtencién de documentacion e informacion:

a) Documentacion:

Los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares y
demds documentacion estardn de manifiesto y a disposicion
de los licitadores para su examen, durante el plazo de presen-

tacion de proposiciones, los dias y horas hdbiles en las siguien-
tes dependencias administrativas:

. Servicio de Informacién y Documentacién Administrati-
va, Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, n°. 36, 50071
Zaragoza. Teléfono 976/714111. Fax 976/714115.

. Oficina de Informacién en Plaza San Pedro Nolasco, 7, de
Zaragoza.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Alcaiiiz,
situada en Avda. Bartolomé Esteban, 58.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Calatayud,
situada en la calle Sancho y Gil, 19.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragdn en Jaca, situada
en Avda. Levante, 10.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Ejea de los
Caballeros, situada en la calle Mediavilla, 27.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Tarazona,
situada en Plaza Espafia, s/n.

. Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Calamocha,
situada en Melchor de Luzon, 6.

Asicomo en las Delegaciones Territoriales de la Diputacién
General de Aragéon en Huesca y Teruel, Pz. Cervantes, 1 y
calle General Pizarro, 1, respectivamente y en la siguiente
direccion electrénica: http://www.aragob.es.

b) Informacion administrativa: Servicio de Gestion Econoé-
mica, Personal y AA.GG.

Edificio Pignatelli. P°. M* Agustin, 36. 50004 Zaragoza.

Teléfono: 976/71-44-49. Fax: 976/71-43-63.

¢) Informacioén técnica: Delegacion Territorial de Huesca.

Pza. Cervantes, 1. Huesca

Tfno 974/29-31-36. Fax: 974/29-31-45

7.—Presentacion de ofertas:

a) El plazo de recepcion de proposiciones finalizara el octavo
dianatural, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén».

b) La documentacion a presentar se especifica en el punto
2.2.3 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares. La
solvencia econdémica, financiera y técnica se acreditard por los
medios establecidos en el Anexo n°. 1 del mencionado Pliego.
Igualmente deberdn aportar los licitadores el resto de los
documentos que establece el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares, como requisitos para la aceptacion de la
proposicion.

c¢) Las proposiciones habran de ser entregadas en el Registro
General de la Diputacién General de Aragén (Paseo Marfa
Agustin, n°. 36, Edificio Pignatelli, 50004 Zaragoza), en las
Delegaciones Territoriales de Huesca (Plaza Cervantes, n°. 1,
Codigo Postal 22071) y de Teruel (Calle General Pizarro, n°.
1, Cédigo Postal 44071), o por cualquiera de los procedimien-
tos establecidos en el art. 80 del Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

d) Los licitadores deberan mantener su oferta durante el
plazo de tres meses, contado desde la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes

8.—Apertura de las ofertas:

La apertura de proposiciones se realizard en acto publico,
por laMesa de Contratacion a partir de las 12 horas del décimo
dia hébil siguiente, excepto si este dia coincide en sabado, al
que finalice el plazo de presentacion de plicas, en la Diputa-
cién General de Aragén, Edificio Pignatelli, Paseo Marfa
Agustin, n°. 36, 50004 Zaragoza.

9.—Los gastos de anuncios serdn por cuenta del adjudicata-
rio.

Zaragoza, 21 de mayo de 2004.—La Jefe de Servicio de
Gestién Econémica, Personal y Asuntos Generales. M*. Asun-
ci6én Sanmartin Mora.
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ANUNCIO del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales por el que se hace pu-
blicala adjudicacion de un contrato de consultoria
y asistencia técnica.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales de la Diputacion General de Aragén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestién Econdmica, Personal y Asuntos Generales.

¢) Numeros de expediente: 157/2003.

2. Objeto del contrato.

Expte: 157/2003. Asistencia Técnica Complementaria para
la Definicién y puesta en marcha de la primera fase de un
Visualizador Avanzado para Internet y Aplicaciones Comple-
mentarias para el Sistema de Informacion Territorial para la
Diputacién General de Aragén,

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

Expte 157/2003: Anticipada, procedimiento abierto me-
diante concurso (art. 85 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Admones. Publicas).

4. Adjudicacién.

a) Fecha:

Expte: 157 /2003:15 de abril de 2004.

b) Contratista:

Expte: 157/2003: Sistemas de informacion Territorial, S. A.

¢) Importe de adjudicacion:

Expte: 157/2003: Doscientos treinta y dos mil setecientos
noventa y cuatro euros con ochenta y ocho céntimos de euro
IVA incluido (232.794,88 euros).

Zaragoza, 21 de mayo de dos mil cuatro.—La Jefe Servicio
Gestién Econémica, Personal y Asuntos Generales. M*. Asun-
cién Sanmartin Mora.

DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

ANUNCIO del Servicio Aragonés de Salud, por el
que se convoca a licitacion, por procedimiento
abierto, mediante concurso, el suministro de talo-
narios de recetas.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Aragonés de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestién Econémica.

¢) Numero de expediente: 28 DG/04.

2.—Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Suministro de 270.000 talonarios
de recetas médicas. Modelos P3, P 3/1, P3 formato DIN-A4 y
P3/1 formato DIN-A4.

b) Divisién por lotes y nimero: 2.

¢) Lugar de ejecucién: Mirar Pliego de Prescripciones
Técnicas.

d) Plazo de ejecucién: De 1 de octubre de 2004 a 30 de
noviembre de 2005.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacién o canon de explotacion.
Cuatrocientos cincuenta y cinco mil novecientos veinte euros
(455.920 euros); distribuidos en los siguientes lotes:

Lote 1: 284.800 euros (doscientos ochenta y cuatro mil
ochocientos).

Lote2: 171.120 euros (ciento setenta y un mil ciento veinte).

5.—Garantia provisional: Lote 1: 5.696°00 euros. Lote 2:
3.422°40 euros.

6.—Obtencién de documentacién e informacion:

a) Documentacion:

Los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares y los
de Prescripciones Técnicas estardn a disposicion de los licita-
dores, en el Servicio de Informacién y Documentacién Admi-
nistrativa del Gobierno de Aragén (Edificio «Pignatelli», P°
M?* Agustin, n° 36, 50004 Zaragoza, telf.: 976-71.41.11), y en
lasiguiente direccién electrénica: http//www.aragon.es («Bo-
letin Oficial de Aragén»: concursos publicos).

b) Informacién administrativa:

Servicio de Gestion Econémica del Servicio Aragonés de
Salud, P°. Maria Agustin, 16, 50004 Zaragoza; teléf.: 976-
76.58.00, fax: 976-76.58.33.

Informacién técnica:

Servicio de Farmacia del Servicio Aragonés de Salud, P°.
Maria Agustin, 16 - 50004 Zaragoza; Teléf.: 976-76.58.42.

¢) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:
12 de julio de 2004.

7.—Requisitos especificos del contratista. Solvencia eco-
némica y financiera y solvencia técnica y profesional. Ver
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.—Presentacidn de ofertas.

a) Fecha limite plazo de presentacién: 12 de julio de 2004.

b) Documentacion a presentar: La exigida en los Pliegos de
Clausulas Administrativas y de Prescripciones Técnicas.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Diputacién General de
Aragén en el Servicio Aragonés de Salud y demds unidades de
registro. Si la oferta se remite por correo deberan cumplirse los
requisitos del articulo 80.4 del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas (Fax: 976.76.58.33).

2. Domicilio: Paseo Marfa Agustin, 16.

3. Localidad y c6digo postal: Zaragoza 50004.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Tres meses a partir de la fecha de apertura
de las proposiciones.

e) No se admiten variantes.

9.—Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Servicio Aragonés de Salud.

b) Domicilio: P® Maria Agustin, 16.

¢) Localidad: Zaragoza.

d) Fecha: 23 de julio de 2004.

e) Hora: Nueve.

10.—O¢tras informaciones: La calificaciéon de la documen-
tacion presentada, se realizard el 19 de julio de 2004.

11.—Gastos de anuncio: El importe del anuncio de licita-
cion serd por cuenta del adjudicatario.

12.—Fecha de envio del anuncio al D.O.U.E.: 21 de mayo
de 2004.

13.—Pégina web: http//www.aragon.es («Boletin Oficial
de Aragén»: concursos publicos).

Zaragoza, a 21 de mayo de 2004.—EIl Director de Coordi-
nacion Administrativa del Servicio Aragonés de Salud, Rafael
Viazquez Lépez.

RESOLUCION del Hospital Universitario «Mi-
guel Servet» por la que se convoca el concurso que
se cita.

Entidad Adjudicadora: Servicio Aragonés de Salud.

Dependencia que tramita el expediente: Hospital Universi-
tario «Miguel Servet».

Numero de expediente: 102 HMS/04.

Objeto del contrato: Servicio de mantenimiento Higiénico-
Sanitario para la prevencién y control de la legionelosis en
Torres de Refrigeracion.

Lugar de ejecucioén: Hospital Universitario «Miguel Ser-
vet».
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Plazo de ejecucién: Ver pliegos.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base licitacién: 75.000 euros.

Garantia provisional: Ver Pliegos.

Obtencion de documentacion e informacion: Suministros,
Hospital Universitario «Miguel Servet», P° Isabel la Cat6lica
1-3, 50.009-Zaragoza.

Teléfono: 976-765518 Fax: 976-765519.

Fecha limite obtencién documentos e informacién: Hasta el
21 de junio de 2004.

Requisitos especificos del contratista: Ver pliegos.

Fecha limite de presentacion de las solicitudes de participa-
cién: A las 13 h. del dia 21 de junio de 2004 si son presentadas
en el Registro General del Hospital, para las enviadas por
correo, el plazo finalizard a las veinticuatro horas de ese
mismo dfa.

Documentacién a presentar: Ver pliegos.

Lugar presentacion: Registro General del Hospital Univer-
sitario «Miguel Servet», P° Isabel la Catélica 1-3, 50.009-
Zaragoza.

Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Ver Pliegos.

Admisién de variantes: Ver Pliegos.

Apertura de las ofertas: Hospital Universitario «Miguel
Servet», Salon de actos «Santiago Ucar».

Fecha de apertura de las ofertas: El dia 1 de julio de 2004
salvo que la Mesa de Contratacién disponga otra fecha en la
apertura de documentacién administrativa.. A partir de las 13
horas.

Gastos de anuncios: Seran por cuenta de los adjudicatarios.

En Zaragoza a 20 de mayo de 2003.—Luisa M. Noeno
Ceamanos, Gerente de Sector de ZaragozalIl, (P.D. del Geren-
te del Servicio Aragonés de Salud en Resolucién de fecha 2 de
octubre de 2003-«Boletin Oficial de Aragén» n° 124 de
15.10.03)

RESOLUCION del Servicio Aragonés de Salud -
Gerencia de Sector Zaragoza I11- Hospital Clinico
Universitario «Lozano Blesa» de Zaragoza, por la
que se anuncian procedimientos abiertos de con-
tratacion con destino a dicho Centro.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Aragonés de Salud

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital Clinico
Universitario «Lozano Blesa»

2. Objeto de los contratos:

a) Descripcion del objeto:

2004-0-072: Suministro de aparatos médico-asistenciales I.

2004-0-073: Suministro de aparatos médico-asistenciales
IL.

2004-0-076: Suministro de caldera de agua caliente sanita-
ria.

2005-0-034: Suministro de material para recogida de mues-
tras y residuos biolégicos.

3. Tramitacidn, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Tramitacién: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién o canon de explotacion.
Importe total:

2004-0-072: 109.000,00 euros.

2004-0-073: 135.000,00 euros.

2004-0-076: 88.500,00 euros.

2005-0-034: 73.000,00 euros.

5. Garantias provisionales:

2004-0-072: 2.180,00 euros

2004-0-073: 2.700,00 euros.

2004-0-076: 1.770,00 euros.

6. Obtencién de documentacion e informacién:

a) Entidad: Hospital Clinico Universitario «Lozano Blesa».

b) Domicilio: San Juan Bosco, 15

¢) Localidad y c6digo postal: Zaragoza 50009.

d) Teléfono: 976-768818.

e) Telefax: 976-561070.

f) Web-page: www.hcu-Iblesa.es

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
15 de junio de 2004.

7. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de partici-
pacion:

a) Fecha limite de presentacién: idem punto 6.g.

b) Documentacién que integrard las ofertas: ver pliegos.

¢) Lugar de presentacion:

1°) Entidad: Hospital Clinico Universitario «Lozano Ble-
sa». Registro General.

2°) Domicilio: San Juan Bosco, 15

3°) Localidad y cédigo postal: Zaragoza, 50009.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta (concurso): ver pliegos.

8. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Hospital Clinico Universitario «Lozano Blesa».

b) Domicilio: San Juan Bosco, 15. Sala de Juntas del
hospital.

¢) Localidad: Zaragoza, 50009.

d) Fecha: 2 de julio de 2004.

e) Hora: A partir de las 9,30 horas.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—El Director Gerente del
SALUD, por delegacién (Res. De 2/10/2003), el Gerente del
Sector Zaragoza III, P.O. La Directora de Gestién y SS.GG.
Ana Beltran Audera.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Departamento de Medio Ambiente,
por el que se convoca a licitacion un contrato de
consultoria y asistencia, promovido por la Direc-
cion General del Medio Natural.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Diputacién General de Aragén, Departa-
mento de Medio Ambiente

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Gene-
ral del Medio Natural. P° Maria Agustin 36. 50071 Zaragoza.
Teléfono: 976 - 71.46.69.

¢) Numero de expediente: R 41.542.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcién del objeto: Evaluacion de impactos y de la
incidencia de los tendidos eléctricos sobre la avifauna y
medidas de actuacion.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Aragoén.

¢) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega (meses):
hasta el 30 de noviembre de 2006.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria. b) Procedimiento: abierto. c)
Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: 172.837,68
euros.

5. Garantia provisional. No se exige.

6. Obtencién de documentacién e informacion:

a) Entidad: Diputaciéon General de Aragén. Servicio de
Informacién y Documentacion Administrativa. b) Domicilio:
Edificio Pignatelli. P° Maria Agustin, n° 36. c¢) Localidad y
cédigo postal: Zaragoza - 50071. d) Teléfono: 976-71.46.69.
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7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econémica y financiera: Se acreditard por los
medios previstos en el articulo 16.1 a) del Texto Refundido de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. La
solvencia técnica y profesional se acreditard por los medios
previstos en el articulo 19 a) y b) de dicho texto legal.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participa-
cién.

a) Fecha limite de presentacion: 13:00 horas del decimosex-
to dia natural contado a partir del dia siguiente al de publica-
cién de este anuncio.

b) Documentacién a presentar: Las propuestas se presenta-
rdn en tres sobres cerrados conteniendo la documentacién
exigida en el apartado 2.2.3 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares. En los sobres debe figurar el nombre,
direccién y fax del licitador proponente

c) Lugar de presentaciéon: En el Registro General de la
Diputacién General de Aragdn, sito en el Edificio Pignatelli,
P° Maria Agustin 36. 50071 Zaragoza, o por correo (art. 80.4
del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas), remitiendo, dentro del mismo dia;
copia del resguardo del certificado de Correos en el que se
aprecie fecha y hora de imposicion, al Telefax n® 976 714232.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta (concurso): 3 meses

e) Admisién de variantes (concurso): no se admiten varian-
tes.

9. Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Diputacién General de Aragén. b) Domicilio: P°
Maria Agustin 36. ¢) Localidad: Zaragoza. d) Fecha: el deci-
mocuarto dia natural (que no coincida con sdbado) contado a
partir del dia siguiente al de finalizacién de presentacion de
proposiciones. e) Hora: a las 13 horas.

10. Gastos de anuncios: serdn de cuenta del contratista.

11. Direccién electrénica en la que pueden obtenerse los
pliegos: acceso a impresos y pliegos a partir de la seccién
«Boletin Oficial de Aragén» de la direccién http://
www.aragob.es

Zaragoza, a 12 de mayo de 2004.—El Secretario General
Técnicodel Departamento de Medio Ambiente, Luis Marruedo
Espeja.

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el
que se hace publica la adjudicacion de un contrato
de elaboracion de proyecto y ejecucion de obra.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Instituto Aragonés del Agua

b) Dependencia que tramita el expediente: Area Técnica Il

¢) Numero de expedientes: C11/2003

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Proyecto, construcciéon y funcio-
namiento inicial de la Estacién Depuradora de Aguas Resi-
duales de Ateca (Zaragoza)

3. Tramitacién y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad [art. 141.a) del
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

4. Presupuesto base de licitacién. 2.076.325 euros

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 18 de septiembre de 2003.

b) Contratista: Marcor Ebro, S. A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacion: 2.074.000,00 euros

6. Otras informaciones:

Este contrato estd cofinanciado por el Fondo de Cohesién de
la Unién Europea con un porcentaje de financiacién que
alcanza el 80%.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—La Secretaria del Instituto
Aragonés del Agua, Carmen Pefia Torre.

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES
Y FAMILIA

ANUNCIO, de la Direccion de la Residencia de la
Tercera Edad de Utrillas (Teruel) del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales, por el que se con-
voca la licitacion de un contrato de suministro.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organo: Direccién de la Residencia de la Tercera Edad
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, Avenida Sefiores
Baselga, 5, 44760 Ultrillas (Teruel), tel.: 978757011

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién

¢) Numero de expediente 2004/RU/01

2.—Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: suministro de 26 camas articula-
das y elevadoras eléctricas.

b) Lugar de entrega: el indicado en el pliego de cldusulas
administrativas particulares.

c¢) Plazo de entrega: el indicado en el pliego de cldusulas
administrativas particulares.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
Procedimiento abierto, mediante concurso publico. Tramita-
ci6n ordinaria.

4.—Presupuesto base de licitacién: Importe total 49.000
euros.

5.—Garantfas:

Provisional: 2% del presupuesto base de licitacion.

Definitiva: 4% del presupuesto base de licitacion.

6.—Obtencién de documentacién e informacion: el pliego
de cldusulas administrativas particulares y prescripciones
técnicas, estaran de manifiesto en la Administracion de la
Residencia de la Tercera Edad de Utrillas (Teruel),. Teléfono
978757011 y fax 978757037, y en la siguiente direccién
electrénica: http://www.aragob.es (Acceso a impresos y plie-
gos a partir de la seccién «Boletin Oficial de Aragén»).

Fecha limite de obtencién de documentacion e informacién:
hasta el dia de finalizacion del plazo para la presentacion de
ofertas.

7.—Requisitos especificos del contratista: Solvencia eco-
némica y financiera y solvencia técnica y profesional: La
sefalada en el pliego de clausulas administrativas particula-
res.

8) Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion de ofertas: hastalas 12 horas
del decimoquinto dia natural, a contar desde el dia siguiente al
de publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragén». Si concluyese en sdbado o domingo se prorrogara
hasta el siguiente dia hébil.

b) Documentacidn a presentar: La sefialada en el pliego de
cldusulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion: Se entregaran en el Registro de la
Administracion de la Residencia de la Tercera Edad,. Av.
Sres. Baselga 5, 44760 Utrillas (Teruel) en horario de 9 a 15
hdelunes a viernes, o en cualquiera de los Registros Generales
delaDiputacién General de Aragén, Edificio Pignatelli, paseo
Maria Agustin, 36 Zaragoza; plaza Cervantes, 1, Huesca; calle
General Pizarro, 1 Teruel; o por cualquiera de los procedi-
mientos establecidos en el art. 80 del Reglamento General de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

9.—Apertura de ofertas:

a) Diay hora: Tendrd lugar alas 10 horas del quinto dia hébil
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(que no coincida en sdbado), siguiente a la fecha de termina-
cién del plazo de presentacion de ofertas.

b) Lugar: En la sala de Reuniones de la Residencia de la
Tercera Edad de Utrillas.

10.—El gasto del anuncio serd por cuenta del adjudicatario.

Utrillas (Teruel), 20 de mayo de 2004.—FEIl Director de la
Residencia, Luis Barea Marco.

AYUNTAMIENTO DE JACA (Huesca)

ANUNCIO del Ayuntamiento de Jaca, relativo a
adjudicacion de contrato.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 93-2 del R.D.
Legislativo 2/2000, de 16 de Junio se hace publica la adjudi-
cacion del contrato de obras que a continuacidn se detalla:

1.—Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Jaca (Huesca)

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2.—Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Contrato de servicios.

b) Descripcién del Objeto: «Limpieza de dependencias e
instalaciones municipales del Ayuntamiento de Jaca».

c) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién:

«Boletin Oficial de Aragén» nim. 9, de 21 de enero de 2004.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: ordinaria

b) Procedimiento: abierto

¢) Forma: concurso

4.—Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 600.000 euros IVA incluido.

5.—Adjudicacién.

a) Fecha: 28 de abril de 2004

b) Contratista: Eulen, S. A.

¢) Nacionalidad: Espafola

d) Importe de adjudicacion: 599.200,00 euros, IVA inclui-
do.

Jaca, 10 de mayo de 2004.—EIl Alcalde, Enrique Villarroya
Saldana.

AYUNTAMIENTO DE TERUEL

ANUNCIO de adjudicacion de la obra denomina-
da «Reparacion y acondicionamiento de los con-
sultorios médicos de Teruel».

1.—Entidad adjudicadora

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Teruel.

b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de
Contratacién.

¢) Numero de expediente: 2268/03.

2.—Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: De obras.

b) Descripcion del objeto: La ejecucidon de las obras de
«Reparacién y acondicionamiento de los Consultorios Médi-
cos en los Barrios Rurales de Teruel».

¢) Lote: No procede.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: «Boletin Oficial de Aragén» n® Aragén
n°23, correspondiente al dia 23 de febrero de 2004 y Diario de
Teruel.

3.—Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4.—Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 84.460,32 euros, IVA incluido.

5.—Adjudicacién.

a) Fecha: 13 de mayo de 2004.

b) Contratista: Construcciones Vicente Badal, S. L.

c) Nacionalidad: Espaiiola.

d) Importe de adjudicacién: 84.460 euros.

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos, signi-
ficandole que, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 116y 117 de la Ley 30/1.992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, contra la presente resolucién cabra interponer, con
caricter potestativo, recurso de reposicién ante la Junta de
Gobierno Local, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion, o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, con sede
en Teruel, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8
y 46.1 de la Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa, sin perjuicio de que
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime
procedente.

En Teruel, a 18 de mayo de 2004.—La Técnico de Contra-
tacion, Esperanza Rios Marin.

SOCIEDAD DE DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL
DE ARAGON S. A. (SODEMASA)

ANUNCIO de Sociedad de Desarrollo Medioam-
biental de Aragon, S. A. (SODEMASA), por el que
se convoca licitacion por el procedimiento de con-
curso abierto, tramitacion urgente, para un con-
trato de obra.

N/Ref.: 0104T41947 «Reposicién de marras y construccion
de diques en montes de los términos municipales de Castello-
te, Mosqueruela y Puertomingalvo.»

Presupuesto maximo de referencia: 125.466,08 euros (IVA
incluido).

Plazo de ejecucién: Hasta el 30 de noviembre de 2005.

Garantia provisional: 2% del Presupuesto de Licitacion.

La documentacién necesaria para formular las ofertas, se
encuentra a disposicién de los interesados en las dependencias
de la copisteria ColorTech (Documentacién administrativa y
técnica) cuya direccién es: calle Gral. Sueiro, n°® 21 50008
Zaragoza. Teléfono 976468468

La visita a la obra se realizard el dia 2 de junio, iniciandose
alas 8,30 AM en la C/ S. Francisco, n° 27 de Teruel

Las propuestas que presenten los ofertantes se deberdn
obtener de acuerdo a lo estipulado en el Pliego de Condicio-
nes.

Las ofertas se presentardn en sobre cerrado indicando refe-
rencia correspondiente al concurso ofertado, exclusivamente
en las dependencias de la empresa SODEMASA, C/ General
Sueiro n° 26, local, 50008 Zaragoza. Teléfono 976070000

El plazo de presentacién de ofertas finalizara a las 13:00
horas del decimotercero dia natural, contado a partir del
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el «Boletin
Oficial de Aragén». Si el ultimo dia de presentacién fuese
sdbado, se prorrogard hasta el primer dia habil siguiente.

El coste del presente anuncio correrd a cargo del adjudica-
tario.

El adjudicatario seleccionado serd notificado mediante co-
rreo certificado y citado para presentacion de la documenta-
cién pertinente con objeto de la formalizacién contractual.

En Zaragoza, a 21 de mayo de 2004.—El Director Gerente
de SODEMASA, Jesuas Jiménez Muniesa.




BOA Numero 62

28 de mayo de 2004 5573

b) Otros anuncios

MINISTERIO DE HACIENDA

ANUNCIO de la Agencia Tributaria, Delegacion
de Zaragoza, relativo a notificaciones pendientes.

De conformidad con lo dispuesto en el art.105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la
redaccién dada al mismo por el art.28.uno de la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de
Orden Social, y habiéndose intentado la notificacion, sin que
haya sido posible practicarla por causas no imputables a la
Administracién Tributaria, por el presente anuncio se citaalos
sujetos pasivos o representantes que se relacionan en el anexo

adjunto, para ser notificados por comparecencia de los actos
administrativos derivados de los procedimientos que en el
mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberdan comparecer
para ser notificados en el plazo de diez dias hdbiles contados
desde el siguiente al de su publicacidén de la presente resolu-
cién en el Boletin Oficial de Aragén, en horario de 8’30 a
14’00 horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso
se sefiala (ver tabla Anexo I).

Asimismo, se advierte a los interesados que de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacién se entendera producida,
a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—EI Delegado Especial,
Pedro Herndndez Ucero.

ANEXO I: LUGAR DE COMPARECENCIA

44600. DEPENDENCIA DE INSPECCION. PZ. SAN JUAN, 3. 44001 TERUEL

50600. DEPENDENCIA DE ADUANAS E ILEE.. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50600. DEPENDENCIA DE RECAUDACION. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA
50600. DEPENDENCIA DE INSPECCION (SECRETARIA ADMINISTRATIVA). CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50851. INSPECCION REGIONAL DE ADUANAS. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50852. DEPENDENCIA REGIONAL DE RECAUDACION. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

NIF/CIF CONTRIBUYENTE N°. expdte PROCEDIMIENTO LUGAR SECCION
29090207Z APARICIO PULIDO FRANCISCO 0450100343039-14 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
17866807Q BLASCO PEREZ JOSE-IGNACIO 17866807Q/BLA-14 Requerimiento 50852 DEPENDENCIA
17822750G DIAZ SANCHO LUIS FRANCISCO 500323005983G-11 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
F50918358 ESTRUCTURAS CONJUBER SOC. COOP. 500421000610A-12 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
17709631E GARDE SANCHEZ CONCEPCION 0450100301358-14 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
17709044X GAY ALCONCHEL ANA ABEL A5060001416002423-14 Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
17709044X GAY ALCONCHEL ANA ABEL A5060001416001334-14 Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
17709044X GAY ALCONCHEL ANA-ABEL G50714849-MAR-25 Tramite audiencia 50852 DEPENDENCIA
A48418503 GESTION COMERCIO Y SERVICIOS S. A. A50336833-EUR Tramite audiencia 50852 DEPENDENCIA
17849416J) GRACIA REMARTINEZ ANTONIO - Comprob-investig INFORMACION 50850 INSPECCION
07621905G HERNANZ PINA, MAXIMO A50336833-EUR Tramite audiencia 50852 DEPENDENCIA
29090146E HERRANZ BURILLO VICTOR MANUEL A02 70846143 Comprob-investig. IRPF 2001 50850 INSPECCION
29090146E HERRANZ BURILLO VICTOR MANUEL AS172974423 Exped. Sancionador IRPF 2001 50850 INSPECCION
29090146E HERRANZ BURILLO VICTOR MANUEL AS1 72974450 Exped. Sancionador IVA 2001 50850 INSPECCION
29090146E HERRANZ BURILLO VICTOR MANUEL A02 70846134 Comprob-investig. IVA 2001 50850 INSPECCION
17131111K IBANEZ ASENSIO PURIFICACION 0450100320988-16 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
17131111K IBANEZ ASENSIO PURIFICACION 0450100321057-16 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
25158215X LEZCANO TELLO LUIS ANTONIO 500330005850M Compensacion de deudas 50852 DEPENDENCIA
25158215X LEZCANO TELLO LUIS ANTONIO 5003300071237 Compensacion de deudas 50852 DEPENDENCIA
17191522B LOPEZ GUTIERREZ RAFAEL A02 70845260 Comprob-investig. IVA 2001-02-03 50850 INSPECCION
17191522B LOPEZ GUTIERREZ RAFAEL A02 70845276 Comprob-investig. IRPF 2001-02 50850 INSPECCION
17191522B LOPEZ GUTIERREZ RAFAEL AS1 72990654 Exped. Sancionador IRPF 2001-02 50850 INSPECCION
17191522B LOPEZ GUTIERREZ RAFAEL AS51 72990645 Exped. Sancionador IVA 2001-02-03 50850 INSPECCION
17147176D LOREN BUIL TOMAS B50883024/VPT-12 Requerimiento 50852 DEPENDENCIA
B50331529 MOLDURAS PATERNOY S. L. A50600003156003785 Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
B50832559 RECUPLASFES. L. A5060104416000381 Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
17731563N SIERRA REBULLIDA M-TERESA 0450100343196-14 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
25449988M SINUSIA ARANDA M-RUBEN G50810217/CON-15 Tramite audiencia 50852 DEPENDENCIA
17848649M VILLAGRASA BLAZQUEZ IGNACIO 0450100320966-16 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
17848649M VILLAGRASA BLAZQUEZ IGNACIO 0450100321035-16 Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
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BOA Numero 62

ANUNCIO de la Agencia Tributaria, Delegacion
de Zaragoza, relativo a notificaciones pendientes.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
General Tributaria (Ley 230/1963 de 28 de Diciembre) en la
redaccion dada por el articulo 28.1 de la Ley de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, Ley 66/1997 de
30 de Diciembre, habiendo sido intentada dos veces la notifi-
cacién y no siendo esta posible por causas no imputables a la
Administracidn, por el presente anuncio se cita a los sujetos
pasivos, obligados tributarios o representantes que se relacio-
nan en el anexo, para ser notificados por comparecencia de los
actos administrativos derivados de los procedimientos que en
el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberan comparecer en el
plazo maximo de 10 dias habiles, contados desde el dia siguiente
al dela publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial
correspondiente, en horario de nueve a catorce, de lunes a viernes,
en los lugares que en cada caso se sefialan, al efecto de practicarse
las notificaciones pendientes en los procedimientos tramitados
por los 6rganos relacionados en el anexo.

Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiera compareci-
do, la notificacién se entenderd producida a todos los efectos
legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo
sefalado para comparecer.

Zaragoza, 17 de mayo de 2004.—FEI Delegado Especial de
la A.E.A.T. Fdo.: Rafael Salinas Gonzélez.

OFICINA GESTORA DOMICILIO C. POSTAL MUNICIPIO
R22600 DEPENDENCIA RECAUDAC. HUESCA PZ PZ NAVARRA 00011 22071 HUESCA
R22782 UDAD.REC. DEUDAS MENOR CUANTIA PZ DE NAVARRA 11 22071 HUESCA
R25782 UDAD.REC. DEUDAS MENOR CUANTIA AV BLONDEL 23 25002 LLEIDA
R44782 UDAD.REC. DEUDAS MENOR CUANTIA PZ SAN JUAN 3 44001 TERUEL
R50600 DEPENDENCIA RECAUDAC. ZARAGOZA CL ALBAREDA 00016 50004 ZARAGOZA
R50601 ARRABAL CL PERDIGUERA 5 50014 ZARAGOZA
R50602 DELICIAS CL CD DE LA VINAZA 00012 50017 ZARAGOZA
R50603 LAS FUENTES PZ REINA SOFIA 00003 50013 ZARAGOZA
R50712 DEP. RECAUD-712 ZARAGOZA CL ALBAREDA 00016 50004 ZARAGOZA
R50782 UDAD.REC. DEUDAS MENOR CUANTIA CL ALBAREDA 16 50004 ZARAGOZA
R50852 DEPEND. REGIONAL RECAUDACION CL ALBAREDA 16 50004 ZARAGOZA

No obstante, si usted hubiera cambiado de domicilio fiscal podrd comparecer en las oficinas de la Agencia Estatal de

Administracion Tributaria correspondientes a su domicilio fiscal para la practica de las notificaciones pendientes.

NIF NOMBRE PROCEDIMIENTO EXPEDIENTE RESPONS. LUGAR
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548968 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548967 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548966 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548965 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548964 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548963 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548962 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548961 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548960 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903548959 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903256995 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903256994 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 039900450476 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 039900450475 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 039900450474 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 039900450473 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903256993 RECAUDACION R50852
B44133155 AGROPECUARIA TARTER S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 029903256992 RECAUDACION R50852
177496881 AGUILERA ROMEO JORGE LIQ. EN EJECUTIVA 049902012621 RECAUDACION R50782
437369998 ALBERO MENDIBURO FRANCISCO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012226 RECAUDACION R50600
437369998 ALBERO MENDIBURO FRANCISCO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012225 RECAUDACION R50600
437369998 ALBERO MENDIBURO FRANCISCO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012224 RECAUDACION R50600
26339746P ALCAZAR SANCHEZ GABRIEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902015332 RECAUDACION R50782
25456460Z ALEJANDRE GONZALEZ ANGEL MARIA LIQ. EN EJECUTIVA 049902012736 RECAUDACION R50782
232464367 ALONSO CANOVAS CARLOS LIQ. EN EJECUTIVA 049902013375 RECAUDACION R50782
12221224) ALONSO CARPINTERO LUIS JAVIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902012252 RECAUDACION R50600
12221224] ALONSO CARPINTERO LUIS JAVIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902012251 RECAUDACION R50600
17203038G ALONSO RUBIO JAVIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902012379 RECAUDACION R50602
B50834571 ALVIER 2000 SLL LIQ. EN EJECUTIVA 049900519013 RECAUDACION R50852
B50834571 ALVIER 2000 SLL LIQ. EN EJECUTIVA 049901631794 RECAUDACION R50852
B50834571 ALVIER 2000 SLL LIQ. EN EJECUTIVA 049901631793 RECAUDACION R50852
B50834571 ALVIER 2000 SLL LIQ. EN EJECUTIVA 049901631792 RECAUDACION R50852
B50820380 ARQUITECTURA DE LA ANTIGUEDAD S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049901280719 RECAUDACION R50852
39873307R ARREDONDO MOLINA JUAN JOSE LIQ. EN EJECUTIVA 049902012351 RECAUDACION R50601
25475080G AVES DOS ANJOS ABEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902012205 RECAUDACION R50600
25475080G AVES DOS ANJOS ABEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902012204 RECAUDACION R50600
25475080G AVES DOS ANJOS ABEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902012203 RECAUDACION R50600
B50771252 AZIONE SPORTSYSTEM S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900488848 RECAUDACION R50852
B50046580 BELVAS. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519023 RECAUDACION R50852
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73059178T BERDOR IBERO JESUS LIQ. EN EJECUTIVA 045070000861 RECAUDACION R50601
B50769967 BEST LAPS. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900518995 RECAUDACION R50852
37317732W BIEL SANCHEZ JOAQUIN LIQ. EN EJECUTIVA 049902014072 RECAUDACION R50782
73094023T BLASCO BLASCO JOAQUIN LIQ. EN EJECUTIVA 049902723019 RECAUDACION R50600
44417420G BONASTRE RODRIGUEZ SUSANA LIQ. EN EJECUTIVA 049902015215 RECAUDACION R50782
A50161637 BORETI ESPANOLA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049901631796 RECAUDACION R50852
A50161637 BORETI ESPANOLA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049901631795 RECAUDACION R50852
03365711Y CABRERO YUSTE MARIANO LIQ. EN EJECUTIVA 049902387423 RECAUDACION R50782
B50547983 CALZADOS GIUSEPPE SANTOLLY S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900839338 RECAUDACION R50852
B50547983 CALZADOS GIUSEPPE SANTOLLY S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900839340 RECAUDACION R50852
B50547983 CALZADOS GIUSEPPE SANTOLLY S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900839339 RECAUDACION R50852
B50547983 CALZADOS GIUSEPPE SANTOLLY S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900489147 RECAUDACION R50852
16982152X CANCER ALDEA LUIS LIQ. EN EJECUTIVA 049902722949 RECAUDACION R50600
F50469436 CARNES OVIARAGON SCL LIQ. EN EJECUTIVA 049900839335 RECAUDACION R50852
B50594878 CEARIS. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519038 RECAUDACION R50852
B50594878 CEARIS. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519037 RECAUDACION R50852
B50594878 CEARI S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519036 RECAUDACION R50852
B50723253 CEPISA CABLES DE INSTRUMENTACION S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519005 RECAUDACION R50852
X1654502C CIRSTEA DORU LIQ. EN EJECUTIVA 049902014979 RECAUDACION R50782
17861441D CLAVERIA MORANT JUAN-ANTONIO LIQ. EN EJECUTIVA 049902013474 RECAUDACION R50782
A50121037 CONSTRUCCIONES BERGOSA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049900488831 RECAUDACION R50852
39888894V CONTRERA SILVA DIEGO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012974 RECAUDACION R50782
X0768358C DIMAS FELIX LIQ. EN EJECUTIVA 049901997110 RECAUDACION R25782
29096511Q DOMINGUEZ GARCIA PASCUAL CARLOS LIQ. EN EJECUTIVA 049902013320 RECAUDACION R50782
29096511Q DOMINGUEZ GARCIA PASCUAL CARLOS  LIQ. EN EJECUTIVA 049902013319 RECAUDACION R50782
X1085077Y DOS ANJOS FERNANDO LIQ. EN EJECUTIVA 039905618553 RECAUDACION R44782
X3089622D DRAMMEH SILLAH HAGIE LIQ. EN EJECUTIVA 049902013799 RECAUDACION R50782
29118331D DUESO SANTOS SALVADOR LIQ. EN EJECUTIVA 049902014296 RECAUDACION R50782
29118331D DUESO SANTOS SALVADOR LIQ. EN EJECUTIVA 049902014298 RECAUDACION R50782
29118331D DUESO SANTOS SALVADOR LIQ. EN EJECUTIVA 049902014297 RECAUDACION R50782
B50536622 EBRO PIEZAS Y SERVICIOS S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519019 RECAUDACION R50852
X2706858B EL BOUAZZAOUI MOHAMED LIQ. EN EJECUTIVA 049902012878 RECAUDACION R50782
X2706858B EL BOUAZZAOUI MOHAMED LIQ. EN EJECUTIVA 049902012877 RECAUDACION R50782
X2088411B EL MAHFOUD, ABDELGHANI LIQ. EN EJECUTIVA 049901962175 RECAUDACION R22782
A44029718 ENVASES GRAFICOS PASTELERIA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 029904275861 RECAUDACION R50852
B50684752 EQUIPAMIENTO DE VEHICULOS LIQ. EN EJECUTIVA 049901631798 RECAUDACION R50852
B50684752 EQUIPAMIENTO DE VEHICULOS LIQ. EN EJECUTIVA 049901631797 RECAUDACION R50852
B50684752 EQUIPAMIENTO DE VEHICULOS LIQ. EN EJECUTIVA 049900489136 RECAUDACION R50852
29109418C ESTEVE JULIAN JAVIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902013499 RECAUDACION R50782
B50665413 EUR ESPACIOS URBANOS S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049901631791 RECAUDACION R50852
B50885888 EUROSERVICIOS LOGISTICOSTY P S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049902387386 RECAUDACION R50603
B22195622 FEHUESCAN; S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049902706526 RECAUDACION R22782
17795583T FERNANDO VIELA JUAN JOSE LIQ. EN EJECUTIVA 049902013720 RECAUDACION R50782
A50191576 FINANCIAL LEASING S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049901280717 RECAUDACION R50852
521460041 FOLGUERA GARCIA JOSEP LIQ. EN EJECUTIVA 049902013049 RECAUDACION R50782
B50460369 FUNDICIONES ERAMA S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049901280721 RECAUDACION R50852
17802993G GARCIA REMARTINEZ DANIEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902013443 RECAUDACION R50782
17802993G GARCIA REMARTINEZ DANIEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902013442 RECAUDACION R50782
25178900H GASPAR GONZALEZ ALFONSO LIQ. EN EJECUTIVA 049902387399 RECAUDACION R50782
A50015718 GASPAR S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049901280718 RECAUDACION R50852
72971065T GAZULLA ROMEO IGNACIO LIQ. EN EJECUTIVA 049902013362 RECAUDACION R50782
B50831205 GESTION Y SOLUCIONES EN LIQ. EN EJECUTIVA 049900488850 RECAUDACION R50852
B50831205 GESTION Y SOLUCIONES EN LIQ. EN EJECUTIVA 049900519002 RECAUDACION R50852
B50831205 GESTION Y SOLUCIONES EN LIQ. EN EJECUTIVA 049900519001 RECAUDACION R50852
B50831205 GESTION Y SOLUCIONES EN LIQ. EN EJECUTIVA 049900519000 RECAUDACION R50852
A50034479 GEVAL S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519020 RECAUDACION R50852
46946793K GIMENEZ BERRIO BEATRIZ LIQ. EN EJECUTIVA 049901961745 RECAUDACION R22782
46946793K GIMENEZ BERRIO BEATRIZ LIQ. EN EJECUTIVA 049901961744 RECAUDACION R22782
B60881752 GOLDEN LIGHT, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049902706072 RECAUDACION R22600
43446484) GONZALEZ ARANDA JUAN LUIS LIQ. EN EJECUTIVA 049902012747 RECAUDACION R50782
X1425230N GUASSI, FARID LIQ. EN EJECUTIVA 049901962071 RECAUDACION R22782
X4680840H HEJLI MOULOUDI LIQ. EN EJECUTIVA 049901962019 RECAUDACION R22782
17932563S HERAS ARAZO ANTONIO LIQ. EN EJECUTIVA 049900839319 RECAUDACION R50852
A50075936 HISPANO JARDIN S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519011 RECAUDACION R50852
25471892] IGUARBEN HISADO ROSA MARIA LIQ. EN EJECUTIVA 049902013996 RECAUDACION R50782
A50040666 IMPERMEABILIZANTES PARA LA LIQ. EN EJECUTIVA 049900519010 RECAUDACION R50852
A50040666 IMPERMEABILIZANTES PARA LA LIQ. EN EJECUTIVA 049900519009 RECAUDACION R50852
A50040666 IMPERMEABILIZANTES PARA LA LIQ. EN EJECUTIVA 049900519008 RECAUDACION R50852
A50040666 IMPERMEABILIZANTES PARA LA LIQ. EN EJECUTIVA 049900519007 RECAUDACION R50852
25433271D INIESTA GONZALEZ JOSE ANTONIO LIQ. EN EJECUTIVA 049902014660 RECAUDACION R50782
29110693F IRALDE VENTURA RAFAEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902013506 RECAUDACION R50782
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17759840E JIMENEZ JIMENEZ RAFAELA LIQ. EN EJECUTIVA 049902013930 RECAUDACION R50782
17710169P JIMENEZ JIMENEZ VISITACION LIQ. EN EJECUTIVA 049902015101 RECAUDACION R50782
X3201811G KHAWAR HUSNAIN LIQ. EN EJECUTIVA 039901934952 RECAUDACION R50852
17807519E LABOREO MAYORAL MIGUEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902013119 RECAUDACION R50782
17751857C LACAMBRA ACEDO DAVID LIQ. EN EJECUTIVA 049902014666 RECAUDACION R50782
17200001A LAFUENTE RUIZ TERESA LIQ. EN EJECUTIVA 049902387411 RECAUDACION R50782
17153203X LASHERAS BLASCO ANGEL ANDRES- LIQ. EN EJECUTIVA 049902013574 RECAUDACION R50782
29097705Z LAZARO USERO EDUARDO FELIX LIQ. EN EJECUTIVA 049902012859 RECAUDACION R50782
X1691850Q LEVENTOV KAMBEROV, VERADIN LIQ. EN EJECUTIVA 049901962001 RECAUDACION R22782
X1691850Q LEVENTOV KAMBEROV, VERADIN LIQ. EN EJECUTIVA 049901962000 RECAUDACION R22782
X1691850Q LEVENTOV KAMBEROV, VERADIN LIQ. EN EJECUTIVA 049901961999 RECAUDACION R22782
B22029045 LIMPIEZAS ALTO ARAGON S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049901961689 RECAUDACION R22600
39909549H LOPEZ DAVILA FRANCISCO JOSE LIQ. EN EJECUTIVA 049902013800 RECAUDACION R50782
17728470R LOPEZ GARDETA ROBERTO JAVIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902014604 RECAUDACION R50782
A50070002 LOPEZ SANZ S. A. EN LIQUIDACION LIQ. EN EJECUTIVA 049900488897 RECAUDACION R50852
25142274P LOPEZ YARZA JORGE LIQ. EN EJECUTIVA 049902013613 RECAUDACION R50782
X2069510Q MAALEM OTEMAN LIQ. EN EJECUTIVA 049902015113 RECAUDACION R50782
A50011717 MANUFACTURAS VALLEJO S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519003 RECAUDACION R50852
B50565027 MANUFACTURING TRACTOR PARTS S. L.  LIQ. EN EJECUTIVA 049900518998 RECAUDACION R50852
B50565027 MANUFACTURING TRACTOR PARTS S. L.  LIQ. EN EJECUTIVA 049900518997 RECAUDACION R50852
25469212R MARCO IBANEZ JORGE LIQ. EN EJECUTIVA 049902015037 RECAUDACION R50782
17737438E MARTINEZ FANALS CESAR DAVID LIQ. EN EJECUTIVA 049902012360 RECAUDACION R50601
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519035 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519034 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519033 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519032 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519031 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519030 RECAUDACION R50852
B50331529 MOLDURAS PATERNOY, S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519029 RECAUDACION R50852
45720618E MORENO PUCHE NOEL LIQ. EN EJECUTIVA 049902013207 RECAUDACION R50782
B50581156 NUEVA INFORMACION ECONOMICA S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 045070000886 RECAUDACION R50712
B50737147 ORDI-FRIGO S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049902012290 RECAUDACION R50600
73196486K OTERO SERRA NURIA LIQ. EN EJECUTIVA 049901962056 RECAUDACION R22782
X1499901W OUSMANE SALL LIQ. EN EJECUTIVA 049902015220 RECAUDACION R50782
08839055V PACHE RODRIGUEZ FEDERICO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012894 RECAUDACION R50782
17709997C PALACIOS REMACHA ROSA-BLANCA LIQ. EN EJECUTIVA 049902013971 RECAUDACION R50782
53081610W PENAS LOPEZ DAVID LIQ. EN EJECUTIVA 049902014867 RECAUDACION R50782
17445328N PELLES GARCIA OSCAR LIQ. EN EJECUTIVA 049902014881 RECAUDACION R50782
25463260Y PEREZ SOTO ANA CRISTINA LIQ. EN EJECUTIVA 049902387401 RECAUDACION R50782
B50096973 PINTOSMAR S. L. LIQ. EN EJECUTIVA

C1100002360041431 029902001047 RECAUDACION R50601
B50693506 PROMOCIONES MONTES DE CASTEJON S. L.LIQ. EN EJECUTIVA 045070000838 RECAUDACION R50600
B50624436 PROYECTOS URBANOS Y LIQ. EN EJECUTIVA 045070000830 RECAUDACION R50600
25185611J REINALES LOPEZ ADOLFO LIQ. EN EJECUTIVA 049902012876 RECAUDACION R50782
25445921D ROCA SAMPER JORGE IGNACIO LIQ. EN EJECUTIVA 049902013634 RECAUDACION R50782
25460890M ROCAFORT LASHERAS JORGE LIQ. EN EJECUTIVA 049902014068 RECAUDACION R50782
B50584630 RUIZ ZARZA INMOBILIARIA S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900518999 RECAUDACION R50852
29117564R SANCHEZ MILLAN ANA LIQ. EN EJECUTIVA 049902013517 RECAUDACION R50782
18381367C SANCHEZ ORTIZ SALUSTIANO LIQ. EN EJECUTIVA 049902014256 RECAUDACION R50782
17726309W SANJUAN MATA JOSE MARIA LIQ. EN EJECUTIVA 049902015308 RECAUDACION R50782
B50763861 SDAD ALQUILER MUEBLES E INMUEBLES S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049902012634 RECAUDACION R50782
A50222058 SIMAPA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 039901346155 RECAUDACION R50852
A50222058 SIMAPA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519039 RECAUDACION R50852
A50073915 SISTEMAS E INSTALACIONES PARA OBRAS  LIQ. EN EJECUTIVA 039903837247 RECAUDACION R50852
A50073915 SISTEMAS E INSTALACIONES PARA OBRAS  LIQ. EN EJECUTIVA 039902889749 RECAUDACION R50852
17689006M SOLER LOPEZ-CORONA FERNANDO SERGIO  LIQ. EN EJECUTIVA 049900519021 RECAUDACION R50852
38820479K SUNE SANTIAGO IGNACIO LIQ. EN EJECUTIVA 049901961775 RECAUDACION R22782
25452149G TORAL FLORES HECTOR LIQ. EN EJECUTIVA 049902014976 RECAUDACION R50782
A50064286 TRANS MARGA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049902012349 RECAUDACION R50601
A50064286 TRANS MARGA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 049902012348 RECAUDACION R50601
A50064286 TRANS MARGA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 029904991858 RECAUDACION R50601
A50064286 TRANS MARGA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 029905218675 RECAUDACION R50601
A50064286 TRANS MARGA S. A. LIQ. EN EJECUTIVA 029905218674 RECAUDACION R50601
B50671056 TRANSFORMADORA AGROINDUSTRIAL S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900519040 RECAUDACION R50852
15157697F TUBILLA GAY JOSEBA PATXI XABIER LIQ. EN EJECUTIVA 049902014210 RECAUDACION R50782
B22182455 URGISA; S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049901961803 RECAUDACION R22782
X1400188V WAHAB AHSAN UL LIQ. EN EJECUTIVA 049902015232 RECAUDACION R50782
29121035E WENETZ SANCHO PEDRO M DE LIQ. EN EJECUTIVA 049902012546 RECAUDACION R50782
29121035E WENETZ SANCHO PEDRO M DE LIQ. EN EJECUTIVA 049902012545 RECAUDACION R50782
29121035E WENETZ SANCHO PEDRO M DE LIQ. EN EJECUTIVA 049902012544 RECAUDACION R50782
B50761345 ZICLA 2000 S. L. LIQ. EN EJECUTIVA 049900489129 RECAUDACION R50852
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ANUNCIO de la Agencia Tributaria, Delegacion
de Zaragoza, relativo a notificaciones pendientes.

De conformidad con lo dispuesto en el art.105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la
redaccién dada al mismo por el art.28.uno de la Ley 66/1997,
de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de
Orden Social, y habiéndose intentado la notificacion, sin que
haya sido posible practicarla por causas no imputables a la
Administracion Tributaria, por el presente anuncio se citaalos
sujetos pasivos o representantes que se relacionan en el anexo
adjunto, para ser notificados por comparecencia de los actos
administrativos derivados de los procedimientos que en el
mismo se incluyen.

ANEXO I: LUGAR DE COMPARECENCIA
44600. DEPENDENCIA DE INSPECCION. PZ. SAN JUAN, 3. 44001 TERUEL

Los interesados o sus representantes deberdn comparecer
para ser notificados en el plazo de diez dias hibiles contados
desde el siguiente al de su publicacién de la presente resolu-
cién en el Boletin Oficial de Aragén, en horario de 8’30 a
14’00 horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada caso
se sefiala (ver tabla Anexo I).

Asimismo, se advierte a los interesados que de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacién se entendera producida,
a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—El Delegado Especial,
Pedro Herndndez Ucero.

50600. DEPENDENCIA DE ADUANAS E ILEE.. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50600. DEPENDENCIA DE RECAUDACION. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50600. DEPENDENCIA DE INSPECCION (SECRETARIA ADMINISTRATIVA). CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA
50851. INSPECCION REGIONAL DE ADUANAS. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

50852. DEPENDENCIA REGIONAL DE RECAUDACION. CL./ ALBAREDA, 16. 50004 ZARAGOZA

NIF/CIF CONTRIBUYENTE N°. expdie
B50753656 23 DENOVIEMBRES. L. -

17452521 ALISLAM TANBIR B50683390-SAR
73244469A  ALDAZ FELIPE CARLOS A5060003016000031
A50344860  BARTIBAS EMPRESA CONSTRUCTORAS. A.  A02 70842896
A50344860  BARTIBAS EMPRESA CONSTRUCTORA S. A, A02 70842905
A50344860  BARTIBAS EMPRESA CONSTRUCTORAS. A.  AS1 72966854
A50344860  BARTIBAS EMPRESA CONSTRUCTORAS. A.  A5172966863
X2713761Z  BETTAH,HAYAT 17704508-MAR
171072436 CIRILO BRIEVA M-LUISA 5003230032538
A50014844  CONSTRUCCIONES CAVERO'S. A. C150003010122551
A50014844  CONSTRUCCIONES CAVEROS. A. 500330006253V
A50336833  EURORECYCLINGS. A. 500430000344K
20093973P  FERNANDEZ SANCHEZ SANDRA MARIA B50763754-IMPEX
B50840677  GGELFES.L. A02 70845854
B50840677  GGELFES.L. A02 70845845
BS0840677  GGELFES.L. AS5172974931
BS0840677 G GELFES.L. A5172975123
17210048E  GARCIA CASBAS ANGEL 17210048E-GAR-24
B50674159  GENERAL DE INVERSIONES REISESS. L. BS50674159GEN 732-51-
25138708F  GUERRA LOPEZ MANUEL ENRIQUE A02 70793424
25138708F  GUERRA LOPEZ MANUEL ENRIQUE A5172825874
B50775857  GUMA 2010S. L. A0270842914
B50775857  GUMA2010S. L. AS5172967170
21501803T  LACOSTA RONCO IGNACIO B50752088-REN
B50319847  MEDINA ALBAIDAS. L. C0200003500554517
B50319847  MEDINA ALBAIDASS.L. C0200002500552910
B50319847  MEDINA ALBAIDAS. L. C0200003500554506
291171294 SALAS NAVARRO MARTA 29117129A-SAL 732-53
17143152X  SERAL GARCIA JULIAN A0270843912
17143152X  SERAL GARCIA JULIAN AS5172969532
B82865338  STUDIOS DRATINIS. L. -

G50724500  TALLERES MIGUEL SC B50625755-ARRE
B50918242  TRANSPORTES EUROPEOS DE ARAGON200  S00440002792E
73081050E  VIDARTE MORIANO M VICTORIA A5060003016000031

PROCEDIMIENTO LUGAR SECCION
Comprob-investig. INICIO 50850 INSPECCION
Requerimiento 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
Comprob-investig. IVA 2000 50850 INSPECCION
Comprob-investig. IVA 2001 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2000 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2001 50850 INSPECCION
Otros actos administvos 50852 DEPENDENCIA
Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
Compensacién de deudas 50852 DEPENDENCIA
Compensacion de deudas 50852 DEPENDENCIA
Derivacion responsabilidad 50852 DEPENDENCIA
Comprob-investig. IVA 2000 50850 INSPECCION
Comprob-investig. IVA 2001-02 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2000 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2001-02 50850 INSPECCION
Embargo bienes/derechos 50852 DEPENDENCIA
Valoracion de bienes 50852 DEPENDENCIA
Liquidacién IRPF 2000 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador INTERRUP.PROC.SAN 50850 INSPECCION
Comprob-investig. IVA 2001 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2001 50850 INSPECCION
Derivacion responsabilidad 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
Otros actos administvos 50852 DEPENDENCIA
Comprob-investig. IVA 2001 50850 INSPECCION
Exped. Sancionador IVA 2001 50850 INSPECCION
Comprob-investig INFORMACION 50850 INSPECCION
Derivacion responsabilidad 50852 DEPENDENCIA
Aplazam. / fraccionam. 50852 DEPENDENCIA
Providencia de apremio 50852 DEPENDENCIA
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de resolucion a
Tratamiento de Aguas y Mantenimiento, S. L.

En relacién con el expediente CI-431/99-Z, relativo a la
Subvencién concedida a Tratamiento de Aguas y Manteni-
miento, S. L., con CIF/NIF n° B50716141, por fomento de la
Contratacion Estable, al amparo del Decreto 21/1999, de 24 de
febrero, del Gobierno de Aragdn, ha recaido resolucion de la
Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, de fecha
20 de abril de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicharesolucién en el domi-
cilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacién, se procede, de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de laLey 30/1992, de 26 de
Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicha resolucién se encuentra a su disposiciéon en el
Servicio de Promocién de Empleo del Instituto Aragonés de
Empleo, Avda. Alcalde Ramén Séinz de Varanda, 15, 50009
Zaragoza. Unavez publicadaestacédulaen el «<Boletin Oficial
de Aragén» y exhibida en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, se le tendrd por notificado de la resolucién citada a
todos los efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—E]l Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jesus Pérez Séan-
chez.

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de requerimiento a
Construcciones Fernanmarco, S. L. L.

En relacion con el expediente CSLAI-262/01-Z, relativo a
la Subvencién concedida a Construcciones Fernanmarco, S.
L.L., con CIF/NIF n° B50883941, por fomento de empleo en
Cooperativas y Sociedades Laborales prevista en el Decreto
35/2001, de 13 de febrero, del Gobierno de Aragén, el Servicio
de Promocién de Empleo ha emitido escrito de requerimiento
de la subvencion concedida, de fecha 4 de mayo de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicho requerimiento en el
domicilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacidn, se procede de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicho requerimiento, junto con el expediente completo, se
encuentra a su disposicién en el Servicio de Promocién de
Empleo del Instituto Aragonés de Empleo, Avda. Alcalde
Ramoén Sdinz de Varanda, 15, 50009 Zaragoza. Una vez
publicada esta cédula en el «Boletin Oficial de Aragén» y
exhibida en el tablén de anuncios del Ayuntamiento se le
tendrd por notificado de dicho requerimiento a todos los
efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—El Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jesus Pérez San-
chez.

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de resolucion a
Fernando Vallés Elicegui.

En relacién con el expediente CI-473/99-Z, relativo a la
Subvencién concedida a Fernando Vallés Elicegui, con CIF/
NIFn°®25175141P, por fomento de la Contratacién Estable, al

amparo del Decreto 21/1999, de 24 de febrero, del Gobierno
de Aragdn, ha recaido resolucién de la Directora Gerente del
Instituto Aragonés de Empleo, de fecha 20 de abril de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicharesolucién en el domi-
cilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacion, se procede, de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicha resolucién se encuentra a su disposicién en el
Servicio de Promocién de Empleo del Instituto Aragonés de
Empleo, Avda. Alcalde Ramén Sdinz de Varanda, 15, 50009
Zaragoza. Unavez publicadaesta cédulaen el «Boletin Oficial
de Aragén» y exhibida en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, se le tendrd por notificado de la resolucién citada a
todos los efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—El Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jestis Pérez San-
chez.

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de resolucion a
Gestion Investigacion y Andlisis de la Salud, S. L.

En relacién con el expediente CI-305/99-Z, relativo a la
Subvencién concedida a Gestion Investigacion y Andlisis de
la Salud, S. L., con CIF/NIF n° B50786102, por fomento de la
Contratacién Estable, al amparo del Decreto 21/1999, de 24 de
febrero, del Gobierno de Aragdn, ha recaido resolucién de la
Directora Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, de fecha
20 de abril de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicha resolucién en el domi-
cilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacion, se procede, de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicha resolucién se encuentra a su disposicién en el
Servicio de Promocién de Empleo del Instituto Aragonés de
Empleo, Avda. Alcalde Ramén Sdinz de Varanda, 15, 50009
Zaragoza. Unavez publicadaestacédulaen el «Boletin Oficial
de Aragén» y exhibida en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, se le tendrd por notificado de la resolucion citada a
todos los efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—E]l Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jesus Pérez Séan-
chez.

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de requerimiento a
Inmobiliaria, Administracion y Ref. Integrales, S.
L L

En relacién con los expedientes CSLAI-391/01-Z, CSLIN-
388/01-Z y CSLIN-405/01-Z, relativos a las Subvenciones
concedidas a Inmobiliaria Administracién y Ref. Integrales,
S. L.L., con CIF/NIF n° B50883701, por fomento de empleo
en Cooperativas y Sociedades Laborales prevista en el Decre-
to 35/2001, de 13 de febrero, del Gobierno de Aragén, el
Servicio de Promocién de Empleo ha emitido escrito de
requerimiento de las subvenciones concedidas, de fecha 4 de
mayo de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicho requerimiento en el
domicilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacion, se procede de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
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Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicho requerimiento, junto con el expediente completo, se
encuentra a su disposicién en el Servicio de Promocién de
Empleo del Instituto Aragonés de Empleo, Avda. Alcalde
Ramoén Sdinz de Varanda, 15, 50009 Zaragoza. Una vez
publicada esta cédula en el «Boletin Oficial de Aragén» y
exhibida en el tablén de anuncios del Ayuntamiento se le
tendrd por notificado de dicho requerimiento a todos los
efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—FEl Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jesuis Pérez San-
chez.

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Empleo, re-
lativo a cédula de notificacion de resolucion a
Litym Aragon, S. L. L.

En relacién con el expediente CSLAI-46/99-Z relativo a la
Subvencion concedida a Litym Aragén, S. L.L., con CIF/NIF
n°® B50792654, por fomento de empleo en Cooperativas y
Sociedades Laborales, al amparo de la Orden de 13 de mayo
de 1999, del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, ha recaido resolucién de la Directora Gerente del
Instituto Aragonés de Empleo, de fecha 21 de abril de 2004.

Habiéndose intentado notificar dicha resolucién en el domi-
cilio que la empresa hizo constar en el expediente y no
habiéndose podido practicar dicha notificacion, se procede, de
acuerdo con el Articulo 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
Noviembre, Régimen Juridico de las Administraciones Pibli-
casy Procedimiento Administrativo Comun, haciéndole saber
que dicha resolucién se encuentra a su disposicién en el
Servicio de Promocién de Empleo del Instituto Aragonés de
Empleo, Avda. Alcalde Ramén Sdinz de Varanda, 15, 50009
Zaragoza. Unavez publicadaestacédulaen el «Boletin Oficial
de Aragén» y exhibida en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, se le tendrd por notificado de la resolucién citada a
todos los efectos.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—EIl Jefe de la Seccién de
Seguimiento de Ayudas y Subvenciones, Jesus Pérez San-
chez.

ANUNCIO de la Subdireccion Provincial de Tra-
bajo de Teruel del deposito del Certificado del Acta
por la que se procede a la modificacion y nuevos
Estatutos de la Asociacion de Ganaderos Criado-
res de Porcino de la Provincia de Teruel.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, que regula el contenido de
los Estatutos de las Asociaciones Profesionales a que se refiere
el articulo 1°de laLey 19/1977, y alos efectos previstos en la
misma, se hace publico que el dia 14 de mayo de dos mil cuatro
fue depositado en esta Subdireccién Certificado del acta de la
Asamblea General Extraordinaria de la Asociacién de fecha
26 de marzo de 2004, por la que por unanimidad se procede a
lamodificacién de los Estatutos de la «Asociacién de Ganade-
ros Criadores de Porcino de la Provincia de Teruel».

La modificacién afecta a la denominacion social, que pasa
a ser la de Asociacién de Criadores de Porcino de Teruel
«ACRIPORTE», al domicilio social, ahora en C/ La Iglesia,
19 de La Codoiiera (Teruel), y a la adicion de varios articulos
y Titulos, dando lugar a la redaccién de nuevos Estatutos.

Firman el Certificado:

D. Jer6nimo Carceller Martin.

D. José M* Casanova Guardia.

Conforme a los articulos 4 y 5 del ya citado Real Decreto
873/1977, los interesados podran alegar por escrito lo que
estimen procedente dentro del plazo de OCHO DIAS, conta-
dos a partir de la publicacién del presente anuncio en el
«Boletin Oficial de Aragén», que serd expuesto en el tablén de
anuncios de esta Subdireccién Provincial de Trabajo donde
podra ser examinada la modificacién de los Estatutos deposi-
tados, e interesar certificacion de los extremos que consten en
el Expediente en la Subdireccion Provincial de Trabajo sitaen
Ronda Liberacion, 1, de Teruel.

Teruel, 17 de mayo de 2004.—La Jefa de Servicio de
Relaciones Laborales, Palmira Vicente Sanz.

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS,
URBANISMO Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004 de la Direc-
cion General de Urbanismo, por la que se da
publicidad a la Resolucion de 10 de mayo de 2004
de emplazamiento a los interesados en el Recurso
contencioso-administrativo n° 1162/2003, presen-
tado contra el Acuerdo adoptado por el Gobierno
de Aragon de 30 de septiembre de 2003, relativo a
la desestimacion del Recurso de Alzada interpues-
to por D. Miguel Angel Aina Mateo, en nombre y
representacionde «Albareda 7, S. L.» contra Acuer-
do del Consejo de Ordenacion del Territorio rela-
tivo a cumplimiento parcial de prescripciones de la
Revision del P.G.0.U. de Zaragoza.

En cumplimiento del apartado tercero de la Resolucién de
fecha 10 de mayo de 2004 se procede a su publicacion:

«Resultando que mediante escrito de fecha 6 de abril de
2004 del Secretario Judicial de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén,
Seccién Primera, con fecha de entrada en el registro del
Gobierno de Aragoén el 5 de mayo de 2004, se ha comunicado
la interposicién del recurso contencioso-administrativo n°
1162/2003 por D. José Antonio Garcia Medrano en nombre y
representacion de «Albareda 7, S. L.» contra el Acuerdo del
Gobierno de Aragén de 30 de septiembre de 2003 de desesti-
macion del recurso de alzada interpuesto por D. Miguel Angel
Aina Mateo, en nombre y representacion de «Albareda 7, S.
L.», contra el Acuerdo del Consejo de Ordenacion del Terri-
torio de 25 de septiembre de 2002, sobre cumplimiento parcial
de prescripciones de la Revision del Plan General de Ordena-
cién Urbana de Zaragoza (R.SAU 64/2002), se solicita a esta
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén la
remision al Tribunal de los correspondientes expedientes y la
realizacion de los emplazamientos necesarios a los interesa-
dos en el procedimiento.

Considerando los articulos 48,49 y 50 de 1a Ley 29/1998 de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa y en virtud de todo ello, resuelvo:

Primero.—Remitir ala Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, Seccién Primera, del Tribunal Superior de Justicia de
Aragon, el expediente administrativo R. SAU 64/2002, co-
rrespondiente al recurso de alzada interpuesto por D. Miguel
Angel Aina Mateo en nombre y representacion de «Albareda
7, S. L.» contra el Acuerdo adoptado por el Consejo de
Ordenacién del Territorio de 25 de septiembre de 2002 sobre
cumplimiento parcial de prescripciones de la Revisién del
Plan General de Ordenacién Urbana de Zaragoza indicando
que el expediente SAU 5/01 de la Revision del Plan General
de Ordenacion Urbana de Zaragoza obra en poder de esa Sala
y que fue remitido en cumplimiento de lo solicitado por el
citado Tribunal mediante resolucién dictada en el recurso
contencioso-administrativo n° 923/2003
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Segundo.—Notificar integramente la presente Resolucién a
todos cuantos aparezcan interesados en el citado expediente
emplazdndoles para que puedan comparecer ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccién Primera, del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén y personarse en el plazo de
nueve dias mediante procurador con poder al efecto y con
firma de abogado. Si se personasen fuera del indicado plazo,
se les tendrd por parte para los tramites no precluidos, sin que
por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del proce-
dimiento. Si no se personasen oportunamente continuard el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicar-
les, en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de
clase alguna, en los autos del presente recurso contencioso-
administrativo.

Tercero.—Proceder a la publicacion en el «Boletin Oficial
de Aragén» de la presente Resolucién a efectos de que los
interesados en el expediente 5/01 en el que se aprueba la
Revision del Plan General de Ordenacion Urbana de Zarago-
za, puedan comparecer y personarse en el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto».

Lo que se publica a efectos de que los interesados puedan
comparecer ante la Sala de 1o Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragén y personarse como
demandados en el plazo de nueve dias mediante Procurador
con poder al efecto y con firma de Abogado. De personarse
fuera del indicado plazo, se les tendrd por parte para los
trdmites no precluidos, sin que por ello deba retrotraerse ni
interrumpirse el curso del procedimiento. Si no se personasen
oportunamente continuard el procedimiento por sus tramites,
sin que haya lugar a practicarles, en estrados o en cualquier
otro forma, notificacién de clase alguna, en los autos del
presente procedimiento.

Zaragoza, 11 de mayo de 2004.—FIl Director General de
Urbanismo, Carlos Guia Marqués.

RESOLUCION de 11 de mayo de 2004 de la Direc-
cion General de Urbanismo, por la que se da
publicidad a la Resolucion de 10 de mayo de 2004
de emplazamiento a los interesados en el Recurso
contencioso-administrativo n° 1142/2003, presen-
tado contra el Acuerdo adoptado por el Gobierno
de Aragon de 21 de octubre de 2003, relativo a la
desestimacion de los Recursos de Alzada inter-
puestos por D. Leopoldo Torralba Bayo, en nom-
breyrepresentacionde la Federacion de Empresas
de la Construccion de Zaragozay de la Asociacion
Provincial de Constructores Promotores de Zara-
goza contra Acuerdos del Consejo de Ordenacion
del Territorio relativos a cumplimiento parcial de
prescripciones y a la aprobacion de la Revision del
P.G.O.U. de Zaragoza.

En cumplimiento del apartado tercero de la Resolucién de
fecha 10 de mayo de 2004 se procede a su publicacion:

«Resultando que mediante escrito de fecha 5 de abril de
2004 del Secretario Judicial de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn,
Seccién Primera, con fecha de entrada en el registro del
Gobierno de Aragoén el 5 de mayo de 2004, se ha comunicado
la interposicién del recurso contencioso-administrativo n°
1142/2003 por D. José Ignacio de San Pio Sierra en nombre y
representacion de Federacion de Empresas de la Construccién
de Zaragoza contra el Acuerdo del Gobierno de Aragén de 21
de octubre de 2003 de desestimacién de los Recursos de
Alzada interpuestos por D. Leopoldo Torralba Bayo, en nom-
bre y representacion de la Federacién de Empresas de la
Construccién de Zaragoza y de la Asociacion Provincial de

Constructores Promotores de Zaragoza contra los Acuerdos
del Consejo de Ordenacién del Territorio de 25 de septiembre
de 2002, sobre cumplimiento parcial de prescripciones de la
Revision del Plan General de Ordenacién Urbana de Zaragoza
(R.SAU 58 y 59/2002) y de 13 de diciembre de 2002 de
Aprobacion del Texto Refundido del Plan General de Ordena-
ci6n Urbana de Zaragoza (R.SAU 20 y 21/2003), se solicita a
esta Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén la
remision al Tribunal de los correspondientes expedientes y la
realizacion de los emplazamientos necesarios a los interesa-
dos en el procedimiento.

Considerando los articulos 48,49 y 50 de la Ley 29/1998 de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa y en virtud de todo ello, resuelvo:

Primero.—Remitir ala Saladelo Contencioso-Administra-
tivo, Seccién Primera, del Tribunal Superior de Justicia de
Aragén, los expedientes administrativos correspondientes a
los Recursos de Alzada interpuestos por D. Leopoldo Torralba
Bayo en nombre y representacion de la Federacion de Empre-
sas de la Construccién de Zaragozay de la Asociacién Provin-
cial de Constructores de Zaragoza y de la Asociacion Provin-
cial de Constructores Promotores de Zaragoza contra los
Acuerdos del Consejo de Ordenacién del Territorio de 25 de
septiembre de 2002, sobre cumplimiento parcial de prescrip-
ciones de la Revisién del Plan General de Ordenacién Urbana
de Zaragoza (R.SAU 58 y 59/2002) y de 13 de diciembre de
2002 de Aprobacion del Texto Refundido del Plan General de
Ordenacién Urbana de Zaragoza (R.SAU 20 y 21/2003),
indicando que el expediente SAU 5/01 de 1a Revisién del Plan
General de Ordenacién Urbana de Zaragoza obra en poder de
esa Sala y que fue remitido en cumplimiento de lo solicitado
por el citado Tribunal mediante resolucién dictada en el
recurso contencioso-administrativo n° 923/2003

Segundo.—Notificar integramente la presente Resolucién a
todos cuantos aparezcan interesados en el citado expediente
emplazdndoles para que puedan comparecer ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo, Seccion Primera, del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén y personarse en el plazo de
nueve dias mediante procurador con poder al efecto y con
firma de abogado. Si se personasen fuera del indicado plazo,
se les tendrd por parte para los tramites no precluidos, sin que
por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del proce-
dimiento. Si no se personasen oportunamente continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicar-
les, en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de
clase alguna, en los autos del presente recurso contencioso-
administrativo.

Tercero.—Proceder a la publicacién en el «Boletin Oficial
de Aragdén» de la presente Resolucion a efectos de que los
interesados en el expediente 5/01 en el que se aprueba la
Revision del Plan General de Ordenacién Urbana de Zarago-
za, puedan comparecer y personarse en el recurso contencio-
so-administrativo interpuestos.

Lo que se publica a efectos de que los interesados puedan
comparecer ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragén y personarse como
demandados en el plazo de nueve dias mediante Procurador
con poder al efecto y con firma de Abogado. De personarse
fuera del indicado plazo, se les tendrd por parte para los
tramites no precluidos, sin que por ello deba retrotraerse ni
interrumpirse el curso del procedimiento. Sino se personasen
oportunamente continuard el procedimiento por sus tramites,
sin que haya lugar a practicarles, en estrados o en cualquier
otro forma, notificacién de clase alguna, en los autos del
presente procedimiento.

Zaragoza, 11 de mayo de 2004.—EIl Director General de
Urbanismo, Carlos Guia Marqués.
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CORRECCION de errores de los Acuerdos del
Consejo de Ordenacion del Territorio, adoptados
en sesion de 15 de abril de 2004.

Advertido error en el contenido de los Acuerdos de referen-
cia, publicado en el «Boletin Oficial de Aragén» n°® 54 de 12
de mayo de 2004, se procede a la subsanacion en los siguientes
términos:

En la pagina 4662 donde dice: «kxANUNCIO de la Comisién
Provincial de ordenacion del Territorio, relativo a acuerdos
adoptados en sesiéon de 15 de abril de 2004», debe decir:
«Acuerdos del Consejo de Ordenacién del Territorio, adopta-
dos en sesion de 15 de abril de 2004.»

Zaragoza, 12 de mayo de 2004.—EIl Director General de
Urbanismo, Carlos Guia Marqués.

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras
Piblicas, Urbanismo y Transportes, sobre acuer-
dos de iniciacion de procedimiento sancionador y
nombramiento de Instructor por infraccion de la
normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificacién personal y
preceptiva, de conformidad con lo establecido en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se efectiia ptiblicanotificacién alos
interesados que en anexo se relacionan, del acuerdo de in-
coacion de expediente sancionador por infraccién de la Ley
10/1992, de Fianzas de arrendamientos y otros contratos,
junto con el nombramiento de Instructor.

En consecuencia, se le da por notificado a todos los efectos,
siguiendo su curso el procedimiento y significdndole que puede
examinar el expediente enlas oficinas del Servicio Provincial de
Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, sito en la plaza de
San Pedro Nolasco, n® 7, 2% planta, y formular por escrito las
alegaciones que estime convenientes en su defensa, presentar
documentos y, en su caso, proponer prueba concretando los
medios de que pretenda valerse, en un plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion.

De no efectuarse alegaciones, el acuerdo de incoacién podra
considerarse propuesta de resolucién, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 8.2, del Decreto 28/2001, de 30 de enero,
del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento parael ejercicio de la Potestad Sancionado-
ra de la Comunidad Auténoma de Aragén, con los efectos
previstos en los articulos 13 y 16 del mismo.

Conforme alo establecido en el articulo42 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccién dadaporlaLey 4/1999, y articulo 9.1, del Decreto 28/
2001 precitado, se le informa que el plazo maximo establecido
paralaresolucién y notificacién de este procedimiento es de seis
meses, por lo que, transcurrido el mismo, se entendera caduca-
do. Dicho plazo podra suspenderse en los supuestos indicados
en el articulo 9.2 del Decreto 28/2001.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—E]l Director del Servicio
Provincial, Gonzalo Gavin Gonzélez.

ANEXO

Numero de expediente: SFZ-15/2004

Interesado: NOELIO 2002, S. L.

Precepto infringido: Articulos 2,6 y9delaLey 10/1992, de
4 de noviembre, de Fianzas de arrendamientos y otros contra-
tos, de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién, podra ser
sancionado como autor de una infraccién administrativa cali-
ficada como grave que lleva aparejada una sancién de entre
300,51 y 3.005 euros.

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras
Piblicas, Urbanismo y Transportes, sobre acuer-
dos de iniciacion de procedimiento sancionador y
nombramiento de Instructor por infraccion de la
normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificacién personal y
preceptiva, de conformidad con lo establecido en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se efecttia ptiblicanotificacién alos
interesados que en anexo se relacionan, del acuerdo de in-
coacién de expediente sancionador por infraccién de la Ley
10/1992, de Fianzas de arrendamientos y otros contratos,
junto con el nombramiento de Instructor.

En consecuencia, se le da por notificado a todos los efectos,
siguiendo su curso el procedimiento y significindole que puede
examinar el expediente en las oficinas del Servicio Provincial de
Obras Publicas, Urbanismo y Transportes, sito en la plaza de
San Pedro Nolasco, n° 7, 2% planta, y formular por escrito las
alegaciones que estime convenientes en su defensa, presentar
documentos y, en su caso, proponer prueba concretando los
medios de que pretenda valerse, en un plazo de quince dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion.

De no efectuarse alegaciones, el acuerdo de incoacién podra
considerarse propuesta de resolucion, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 8.2, del Decreto 28/2001, de 30 de enero,
del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento para el ejercicio de 1a Potestad Sancionado-
ra de la Comunidad Auténoma de Aragén, con los efectos
previstos en los articulos 13 y 16 del mismo.

Conforme alo establecido en el articulo42 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, en la
redaccion dadaporlaLey 4/1999, y articulo 9.1, del Decreto 28/
2001 precitado, se le informa que el plazo maximo establecido
paralaresolucién y notificacién de este procedimiento es de seis
meses, por lo que, transcurrido el mismo, se entendera caduca-
do. Dicho plazo podra suspenderse en los supuestos indicados
en el articulo 9.2 del Decreto 28/2001.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial, Gonzalo Gavin Gonzalez.

ANEXO

Numero de expediente: SFZ-16/2004

Interesado: D®. Rosa Maria Pérez Garcia

Precepto infringido: Articulos 2,6y 9 delaLey 10/1992, de
4 de noviembre, de Fianzas de arrendamientos y otros contra-
tos, de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién, podra ser
sancionado como autor de una infraccién administrativa cali-
ficada como grave que lleva aparejada una sancién de entre
300,51 y 3.005 euros.

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras
Publicas, Urbanismo y Transportes, sobre acuer-
dos de iniciacion de procedimiento sancionador y
nombramiento de Instructor por infraccion de la
normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificacién personal y
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preceptiva, de conformidad con lo establecido en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se efectia ptiblica notificacién alos
interesados que en anexo se relacionan, del acuerdo de in-
coacién de expediente sancionador por infraccién de la Ley
10/1992, de Fianzas de arrendamientos y otros contratos,
junto con el nombramiento de Instructor.

En consecuencia, se le da por notificado a todos los efectos,
siguiendo su curso el procedimiento y significindole que
puede examinar el expediente en las oficinas del Servicio
Provincial de Obras Piblicas, Urbanismo y Transportes, sito
en la plaza de San Pedro Nolasco, n° 7, 2° planta, y formular
por escrito las alegaciones que estime convenientes en su
defensa, presentar documentos y, en su caso, proponer prueba
concretando los medios de que pretenda valerse, en un plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de su
publicacion.

De no efectuarse alegaciones, el acuerdo de incoacién podra
considerarse propuesta de resolucion, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 8.2, del Decreto 28/2001, de 30 de enero,
del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento parael ejercicio de la Potestad Sancionado-
ra de la Comunidad Auténoma de Aragén, con los efectos
previstos en los articulos 13 y 16 del mismo.

Conforme a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, en laredaccién dada porlaLey 4/1999, y articulo 9.1,
del Decreto 28/2001 precitado, se le informa que el plazo
maximo establecido para la resolucién y notificacién de este
procedimiento es de seis meses, por lo que, transcurrido el
mismo, se entenderd caducado. Dicho plazo podré suspender-
se en los supuestos indicados en el articulo 9.2 del Decreto 28/
2001.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial, Gonzalo Gavin Gonzalez.

ANEXO

Nuimero de expediente: SFZ-18/2004

Interesado: D?. Teresa Cebridn Valverde

Precepto infringido: Articulos 2,6y 9 delaLey 10/1992, de
4 de noviembre, de Fianzas de arrendamientos y otros contra-
tos, de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién, podra ser
sancionado como autor de una infraccién administrativa cali-

ficada como grave que lleva aparejada una sancioén de entre
300,51 y 3.005 euros.

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras
Piblicas, Urbanismo y Transportes, sobre acuer-
dos de iniciacion de procedimiento sancionador y
nombramiento de Instructor por infraccion de la
normativa sobre fianzas de arrendamientos.

No habiendo sido posible realizar la notificacién personal y
preceptiva, de conformidad con lo establecido en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se efectiia ptiblica notificacién alos
interesados que en anexo se relacionan, del acuerdo de in-
coacion de expediente sancionador por infraccién de la Ley
10/1992, de Fianzas de arrendamientos y otros contratos,
junto con el nombramiento de Instructor.

En consecuencia, se le da por notificado a todos los efectos,
siguiendo su curso el procedimiento y significindole que

puede examinar el expediente en las oficinas del Servicio
Provincial de Obras Piiblicas, Urbanismo y Transportes, sito
en la plaza de San Pedro Nolasco, n° 7, 2% planta, y formular
por escrito las alegaciones que estime convenientes en su
defensa, presentar documentos y, en su caso, proponer prueba
concretando los medios de que pretenda valerse, en un plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de su
publicacion.

De no efectuarse alegaciones, el acuerdo de incoacién podra
considerarse propuesta de resolucion, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 8.2, del Decreto 28/2001, de 30 de enero,
del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el Reglamento
del Procedimiento parael ejercicio de la Potestad Sancionado-
ra de la Comunidad Auténoma de Aragén, con los efectos
previstos en los articulos 13 y 16 del mismo.

Conforme a lo establecido en el articulo 42 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en laredaccién dada por la Ley 4/1999, y articulo 9.1,
del Decreto 28/2001 precitado, se le informa que el plazo
maéximo establecido para la resolucién y notificacién de este
procedimiento es de seis meses, por lo que, transcurrido el
mismo, se entendera caducado. Dicho plazo podra suspender-
se en los supuestos indicados en el articulo 9.2 del Decreto 28/
2001.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—El Director del Servicio
Provincial, Gonzalo Gavin Gonzalez.

ANEXO

Niimero de expediente: SFZ-19/2004

Interesado: D? Teresa Cebridn Valverde

Precepto infringido: Articulos2,6y9delaLey 10/1992, de
4 de noviembre, de Fianzas de arrendamientos y otros contra-
tos, de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién, podra ser
sancionado como autor de una infraccién administrativa cali-
ficada como grave que lleva aparejada una sancién de entre
300,51 y 3.005 euros.

NOTIFICACION de la Secretaria General Técni-
ca del Departamento de Obras Piblicas, Urbanis-
moy Transportes de lainiciacion del expediente de
expropiacion forzosa por el procedimiento de ur-
gencia e informacion piiblica de la relacion de los
bienes y derechos afectados por las obras necesa-
rias para la ejecucion del proyecto supramunicipal
de la Plataforma Logistico-Industrial de Teruel,
Platea.

No habiendo sido posible notificar personalmente la inicia-
cién del expediente de expropiacion forzosa por el procedi-
miento de urgencia e informacion publica de la relacién de los
bienes y derechos afectados por las obras necesarias para la
ejecucion del Proyecto Supramunicipal de la Plataforma Lo-
gistico-Industrial de Teruel, PLATEA, de conformidad con la
Orden de 12 de mayo de 2004 del Departamento de Obras
Publicas, Urbanismo y Transportes, publicada en el BOA n°
55, de 14 de mayo de 2004, se procede a su notificacién
conforme determina el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, a las personas que a
continuacidn se detallan, ddndose por notificados a todos los
efectos.

Interesados:

D?. Elvira Saez Forcadell.
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D? M?® Trinidad Izquierdo Remon.
D. Juan Civera Garcia.

D. Domingo Dobdn Esteban.

D. Felipe Hernandez Esteban.

D? Maria Muiloz Garfella.

Zaragoza, 25 de mayo de 2004.—El Secretario General
Técnico, José Luis Abad Martinez.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Y ALIMENTACION

ANUNCIO de la Direccion General de Alimenta-
cion, relativo al Curso de Aplicador de productos
fitosanitarios (nivel bdsico), organizado por Aca-
demia Izquierdo, a celebrar en Calatayud (Zarago-
za).

De acuerdo con la Orden de 8 de marzo de 1994, del
Ministerio de la Presidencia (B.O.E. n° 63, de 15 de marzo de
1994), los Ministerios de Agricultura, Pescay Alimentacién y
de Sanidad y Consumo han homologado el presente curso, de
acuerdo con las siguientes caracteristicas:

Organiza: Academia Izquierdo/ Margarita Sdnchez y Cia,
S. L.

Nuimero de asistentes: 30

Fechas: 7, 8,9, 10, 11, 14 y 15 de junio de 2004

Horario: 19 a 22 horas, excepto 7,11 y 15 de 18 a 22.

Lugar de celebracién: Frutas Hijo de Antonio Herndndez,
S. L.

Ctra. Sagunto-Burgos km 255 Calatayud

Participantes: Trabajadores

Solicitudes: Se facilitardn, presentardn e irdn dirigidas a
(Academialzquierdo. Plaza Espafia, 5 Calatayud) conforme al

modelo de instancia que figura como Anexo I de este Anuncio.

Si el nimero de solicitudes presentadas fuera superior al
nimero de plazas previstas para el curso, se respetard el orden
temporal de recepcién de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencidn de la capacitacién corres-
pondiente al nivel definido. Dicha capacitacién, que se enten-
dera justificada por la superacién del oportuno examen, se
acreditara con la concesion del adecuado carné por el Depar-
tamento de Agricultura y Alimentacion.

Plazo de presentacion de las solicitudes: Desde la fecha de
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén»
hasta el dia 7 de junio de 2004.

Programa: El programa del Curso de Aplicador de Produc-
tos Fitosanitarios (nivel bésico) es el siguiente:

Tema 1.—Plaguicidas: descripcién y generalidades.

Tema 2.—Riesgos para el hombre derivados de la utiliza-
cién de plaguicidas.

Tema 3.—Peligrosidad de los plaguicidas para la salud.
Intoxicaciones.

Tema 4.—Préctica de la proteccidn fitosanitaria. Relacion
trabajo-salud. Primeros auxilios.

Tema 5.—Medidas preventivas y protectoras para evitar el
riesgo del uso de plaguicidas.

Tema 6.—Buena practica fitosanitaria. Proteccién del Me-
dio Ambiente y normas legales.

Tema 7.—Ejercicios practicos.

Nota: Cualquier modificacién que hubiera que llevaracabo,
relativa a cambio de fechas, horarios, lugar de celebracién de
los cursos, etc... se comunicard de manera urgente a los
interesados.

Zaragoza, a 17 de mayo de 2004.—La Directora General de
Alimentacién, Eva Crespo Martin.
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TLOCALIDAD:

ANEXO1

SOLICITUD DE INSCRIPCION AL CURSO:

APLICADOR DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS (Nivel Basico).

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS:
DOMICILIO: C.P.

PROVINCIA:
TELEFONO /FAX :

SITUACION

(Marcar con una X en el lugar que corresponda).

. DESEMPLEADO [:]

- PENSIONISTA D
(Por invalidez o jubilado)
. ACTIVO

- AGRICULTOR
*Régimen Especial Agrario Cuenta Propia
*Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena

* Auténomo

OO

*Otros

-  OTRA ACTIVIDAD

Indicar cual:

En ! de del 200

Firma

Dirigir la solicitud al organismo que figura en el apartado Inscripciones y solicitudes.
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ANUNCIO de la Direccion General de Alimenta-
cion, relativo al «Curso de aplicador de productos
fitosanitarios (nivel bdsico)», organizado por el
Ayuntamiento de Zaragoza a celebrar en la Escue-
la Municipal de Jardineria «El Pinar» con domici-
lio en Urb. Torrepinar s/n, Garrapinillos (Zarago-
za).

De acuerdo con la Orden de 8 de marzo de 1994, del
Ministerio de la Presidencia (B.O.E. n° 63, de 15 de marzo de
1994), los Ministerios de Agricultura, Pescay Alimentaciény
de Sanidad y Consumo han homologado el presente curso, de
acuerdo con las siguientes caracteristicas:

Organiza: Escuela Municipal de Jardineria «El Pinar» del
Ayuntamiento de Zaragoza.

Nuimero de asistentes: 30.

Fechas: Los dias 22, 23, 24 y 25 de junio de 2004.

Horario: de 9 h. a 14 h.

Lugar de celebracion: Escuela municipal de Jardineria «El
Pinar».

Urb. Torrepinar s/n Garrapinillos (Zaragoza).

Participantes: Dirigido a personas, desempleadas o en acti-
vo, cuya formacion laboral estd relacionada con la jardineria
o la agricultura.

Solicitudes: Se facilitaran, presentardn e irdn dirigidas a
Escuela municipal de Jardineria «El Pinar». Urb. Torrepinar s/
n (Garrapinillos), 50190 Zaragoza, tfno: 976 78 05 45 o fax:
976 78 07 62, conforme al modelo de instancia que figura
como Anexo I de este Anuncio.

Si el nimero de solicitudes presentadas fuera superior al
ndmero de plazas previstas para el curso, se respetard el orden
temporal de recepcion de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencién de la capacitacion, corres-
pondiente al nivel bésico, para realizar tratamientos con pla-
guicidas. Dicha capacitacion, que se entenderd justificada por
la asistencia al curso y por la superacion del oportuno examen,
se acreditard con la concesién del adecuado carné por el
Departamento de Agricultura y Alimentacion.

Plazo de presentacién de las solicitudes: Desde la fecha de
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén»
hasta el dia 21 de junio de 2004.

Programa: El programa del «Curso de Aplicador de Produc-
tos Fitosanitarios (nivel basico) es el siguiente:

1. Plaguicidas: descripcion y generalidades.

2. Riesgos derivados de la utilizacién de los plaguicidas.

3. Peligrosidad de los plaguicidas parala salud. Intoxicacio-
nes.

4. Practica de la proteccion fitosanitaria. Relacién trabajo-
salud, primeros auxilios en caso de intoxicacién.

5. Medidas preventivas y protectoras para evitar el riesgo
del uso de plaguicidas.

6. Buena practica fitosanitaria. Proteccién del medio am-
biente y normas legales.

7. Ejercicios practicos

Nota: Cualquier modificacién que hubiera que llevaracabo,
relativa a cambio de fechas, horarios, lugar de celebracién de
los cursos, etc... se comunicard de manera urgente a los
interesados.

Zaragoza, a 17 de mayo de 2004.—La directora General de
Alimentacién, Eva Crespo Martin.

ANEXO I
SOLICITUD DE INSCRIPCION AL CURSO:
APLICADOR DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS (Nivel Bésico).

COM DINLL N oottt e e ettt eee e e e e e e et aa e eaeesse e et taa e ssseeeetasaaasassseeesasssannnresesesesnnans
CON OMUCIIIO B2 vttt ettt e e e ettt eeeee s e e e e et aaa e aaeseseeetaaanaaesesesesaeasannaeeseserassnannesesesereennnns
G e ettt ———e sttt ———————teeet ettt ————————tetttu——————————tttuan—————atettturar————aaaterrrannn,

PRSO-PUECTLA ...ttt ettt e et e e bt e e bt e e e bt e e e bt e e e bt e e sttt e e bt e e e abeeenabee s
LLOCAIAAG ...ttt ettt e bt e et e e et e e ettt e et e e s bt e e e bt e e e bt e e aabee s

Y LRI 0N ..ottt ettt e e e e ettt e e e e s e e e e e e e e aaese e e e e e aa i aaeseee e et e e s eeeeetaa i ———————atrarann_,

SOLICITA:

Participar en el curso de Aplicador de Productos Fitosanitarios (nivel bdsico) que, con el objeto de obtener
la capacitacion bésica para realizar tratamientos fitosanitarios, oferta la Escuela Municipal de Jardineria «EIl
Pinar» del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza y que se realizard los dias 22, 23, 24 y 25 de junio de 2004.

Zaragoza, a............ de.veeiiieeeeeeeeii, de 2004
Firma del o la solicitante

Directora de la Escuela Municipal de Jardineria «El Pinar»
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DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Salud
y Consumo de Teruel, de Acuerdo de Iniciacion y
Andlisis Inicial del expediente sancionador que se
detalla en el anexo.

No habiendo sido posible notificar el Acuerdo de Iniciacién
y Andlisis Inicial del expediente sancionador 441/04-C, por
infraccion de la Ley 8/1997, de 30 de octubre, del Estatuto del
Consumidor y Usuario de la Comunidad Auténoma de Ara-
g6n («Boletin Oficial de Aragén» n° 128 de 5 de noviembre de
1997), se procede a la notificaciéon conforme determina el
articulo 59.4 de la Ley 4/1999 de modificacién de la Ley 30/
1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, de 13 de enero de 1999 (B.O.E. n° 12, de 14 de enero
de 1999), a la empresa que se detalla en el anexo, haciendo
constar que los interesados tienen a su disposicién en este
Servicio Provincial el Acuerdo de Iniciacién y Andlisis Inicial
del expediente indicado.

Se le da por notificado a todos los efectos, significandole
que tiene un plazo de quince dias contado a partir de la
notificacidn para formular alegaciones, y a la audiencia en el
procedimiento.

Teruel, a 19 de mayo de 2004. El Director del Servicio
Provincial de Salud y Consumo, Miguel Angel Sola Lapefia.

ANEXO

Expediente: 441/04-C

D. Fecha: 10 de marzo de 2004

Nombre: José Pedro Torres Lépez

Poblacién: Teruel

Provincia: Teruel

Preceptos infringidos: Articulo 43.1.3°,9°y15° de la Ley 8/
1997, de 30 de octubre del Estatuto del Consumidor y Usuario
de la Comunidad Auténoma de Aragén («Boletin Oficial de
Aragén» n° 128 de 5 de noviembre de 1997).

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Teruel,
del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, rela-
tivo a la solicitud de cambio de titularidad del coto
privado de caza TE-10.142-P en los términos mu-
nicipales de Formiche Alto y Cabra de Mora
(Teruel).

Por D. Rafael Rubio Navarrete, en calidad de titular del
acotado, se ha solicitado ante esta Delegacion Provincial de
Teruel del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, cambio
de titularidad del Coto Privado de Caza TE-10.142-P, previa
renuncia expresa del titular del acotado a continuar con su
gestion, a favor de D. José Prieto Torres.

Por ello y al amparo de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 5/2002, de 4 de abril, de Caza de Aragén, se otorga el
presente periodo de audiencia y vista del expediente al objeto
de que en el plazo maximo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la exposicion en el tablon de edictos de los
Ayuntamientos de Formiche Alto y Cabra de Mora, y su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén», cualquier
interesado pueda alegar lo que conviniere a su derecho y, en
especial, sobre la cesién de los derechos cinegéticos que
recaen sobre las fincas de su propiedad ubicadas dentro del
dentro del perimetro del coto.

Del mismo modo, se debe hacer constar que, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 16 de la citada ley, quedan integradas

en el coto todas aquellas fincas bajo una sola linde ubicadas
dentro del perimetro de éste cuya superficie no exceda de
cinco hectdreas, debiendo percibir como compensacion eco-
ndémica, si asi lo solicitan sus propietarios, el valor medio que
en la zona alcancen los derechos cinegéticos.

El expediente de referencia podrd ser consultado en las
dependencias que la Delegacion Provincial de Teruel del
Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, tiene en la C/San
Francisco, 27, horas de oficina (9-14 horas).

Teruel 10 de mayo del 2004.—EI Delegado Provincial del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, (Resolucién del 28/
04/04 del Director del INAGA), Eduardo Tre Grijalba.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de la Diputacion General de Aragon en
Teruel, sobre Vista de Expediente de Deslinde
Administrativo del monte 1 de los del Catdlogo de
Utilidad Puiblica de la Provincia de Teruel, deno-
minado «Carrascalejo», de pertenencia a Ciudad y
Comunidad de Albarracin (Teruel) y situado en su
termino municipal.

Recibido en esta Direccion del Servicio Provincial de Me-
dio Ambiente de Teruel el Expediente de Deslinde Adminis-
trativo del monte 1 de los del Catdlogo de Utilidad Publica de
la Provincia de Teruel, denominado «Carrascalejo», de la
pertenencia a Ciudad y Comunidad de Albarracin y situado en
su término municipal, se hace saber que en cumplimiento de
lo dispuesto en el Art. 120 del Reglamento de Montes de 22 de
febrero de 1962, se abre vista del mismo en las oficinas de este
Servicio Provincial, Subdirecciéon Provincial de Medio Am-
biente, en Calle San Francisco, 27 de Teruel, durante el plazo
de quince dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacion del presente en el tltimo Boletin Oficial en el que
aparezca el anuncio («Boletin Oficial de Aragén» o BOP-TE),
para que pueda ser examinado por los interesados, de lunes a
viernes, desde las 9,00 horas hasta las 14,00 horas, y podran
presentar durante los quince dias siguientes las reclamaciones
que estimen pertinentes.

De acuerdo con el art. 121 del Reglamento de Montes de 22
de febrero de 1962, solo podran reclamar contra la practica del
apeo los que hayan asistido personalmente, o por medio de
representantes, a dicho acto, siendo admitidas, tinicamente las
reclamaciones sobre propiedad si son presentados los docu-
mentos correspondientes en el plazo sefialadoen el articulo 97,
y si se expresa el propdsito de apurar mediante ellas la via
administrativa, como trdmite previo a la judicial civil.

Teruel, 29 de abril de 2004.—El Director del Servicio
Provincial, D. José Antonio Gémez Sanchez.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Teruel, relativo a expediente de permuta
de 14.430 m? del monte niim. 42 del CUP, denomi-
nado «El Pinar», de pertenencia al Ayuntamiento
de Torres de Albarracin y situado en su termino
municipal.

En este Servicio Provincial de Medio Ambiente de la
Diputacién General de Aragén en Teruel se instruye, a instan-
cia de D. Moisés Martinez Aguirre, vecino de Torres de
Albarracin (Teruel), expediente de Permuta de 14.430 m? de
superficie del monte nim. 42 del Catalogo de Utilidad Publica
de la provincia de Teruel, denominado «El Pinar», propiedad
del Ayuntamiento de Torres de Albarracin y situado en su
término municipal, y parcelas propiedad de D. Moisés Marti-
nez Aguirre, con una cabida de 2,7075 hectdreas. Tramitado
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conforme a lo dispuesto en el articulo 185 y siguientes del
Reglamento de Montes, aprobado por Decreto 485/1962, de
22 de febrero.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comiin, he acordado someter el expediente a un nuevo
periodo de informacién publica, al modificarse el Informe
Valoracién del expediente, a fin de que cualquier persona
fisica o juridica pueda examinarlo en las oficinas de este
Servicio Provincias, sitas en Calle San Francisco, 27 de
Teruel, de lunes a viernes en horario de 9,00 a 14,00 horas, y
formular las alegaciones que estimen procedentes, por un
plazo de 20 dias, contado a partir de la publicacion de este
anuncio en el ultimo Boletin Oficial en que sea publicado.
(«Boletin Oficial de Aragén» o Boletin Oficial de la Provincia
de Teruel).

Teruel, 28 de abril de 2004.—EIl Jefe del Servicio Provin-
cial, José Antonio Gémez Sanchez.

ANUNCIO de la Direccion General del Medio
Natural, por el que se somete a informacion publi-
ca el Proyecto de Decreto de aprobacion del Plan
de Proteccion del Monumento Natural de San
Juan de la Peiia.

Se encuentra actualmente en trdmite de aprobaciéon median-
te Decreto el Plan de Protecciéon del Monumento Natural de
San Juan de la Pefia. Considerando los antecedentes que obran
en el expediente y de conformidad con lo establecido en el
articulo 33 de la Ley 1/1995, de 16 de febrero, del Presidente
y del Gobierno de Aragén, y en el articulo 86 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 3/1999, de 14 de enero, se
somete el proyecto a informacién publica por espacio de 30
dias a los efectos de que cuantos estén interesados, personas
fisicas o juridicas, puedan formular las alegaciones que esti-
men oportunas.

Dicho Proyecto se puede consultar y obtener copia en la
Direccién General del Medio Natural situada en Paseo M*
Agustin 36, Edificio Pignatelli, asi como en los Servicios
Provinciales de Medio Ambiente de Huesca (C/ General Las
Heras, 8), Teruel (C/ San Francisco 27) y Zaragoza (Pl/ San
Pedro Nolasco, 7).

Las alegaciones podran presentarse en el Registro General
de la Diputacién General de Aragén (paseo Maria Agustin
ndmero 36, Edificio Pignatelli) y en la Delegacion Territorial
de Huesca (plaza de Cervantes niimero 1) o por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun.

Zaragoza, mayo de 2004.—EIl Director General del Medio
Natural, Alberto Contreras Trivifio.

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Me-
dio Ambiente de Teruel, a los interesados relacio-
nados en el Anexo, la Resolucion en procedimien-
tos sancionadores porinfraccion al Reglamento de
Montes.

No habiendo sido posible practicar la correspondiente noti-
ficacidn a las personas relacionadas en el Anexo, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por

medio del presente anuncio se procede a notificarles que se ha
formulado la correspondiente Resolucién por presunta infrac-
cién administrativa de la referida Ley, que los interesados
tienen a su disposicién en este Servicio Provincial (C/ San
Francisco, 27-3°, Teruel).

Al amparo de lo establecido en los articulos 107y 114 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,
modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero, y del articulo 58 del
Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, contra la presente
Resolucion, que no agota la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambien-
te, dentro del plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
notificacién de la presente resolucidn, sin perjuicio de cualquier
otro que considere oportuno interponer.

Transcurrido el plazo de interposicién del recurso sin que
éste se haya presentado, la presente resoluciéon devendra firme
a todos los efectos.

Teruel, 11 de mayo de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial, José Antonio Gémez Sanchez.

ANEXO

Resolucion

N° de expediente: 34/03 CUP

Nombre: Pablo Parrilla Navarro

Fecha y lugar de los hechos: 22 de octubre de 2003, en
Nogueruelas (Teruel)

Precepto Infringido: Art. 414 del Reglamento de Montes,
aprobado mediante Decreto 485/1962, de 22 de febrero.

Sancién resuelta:

Multa: 9°02 euros.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se somete a informa-
cion puiblica el expediente de ocupacion de las Vias
Pecuarias denominadas «Vereda de las Paride-
ras», «Veredadel Camino de Pamplona»y «Cordel
de Valverde», propiedad de la Comunidad Autono-
ma de Aragon, a su paso por el término municipal
de Rueda de Jalon (Zaragoza).

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de
Molinos del Ebro, S. A., el expediente n° V.P.3/04 de ocupa-
cién de terrenos de las Vias Pecuarias denominadas «Vereda
de las Parideras», «Vereda del Camino de Pamplona» y
«Cordel de Valverde», propiedad de la Comunidad Auténoma
de Aragon, a su paso por el término municipal de Rueda de
Jalén (Zaragoza), para instalacién de dos lineas eléctricas
aéreas de alta tension.

Dicho expediente se somete a informacién publica, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 14 de la Ley 3/
1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias, y en el articulo 86 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijindose
un plazo de un mes, a partir de la publicacién del presente
anuncio, paraque los interesados puedan examinar el expedien-
te en las oficinas de este Servicio, Plaza San Pedro Nolasco n°
7, 3% planta, de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presen-
tar dentro de dicho plazo las alegaciones oportunas.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—EIl Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se somete ainforma-
cion ptiblica el expediente de ocupacion de la Via
Pecuaria denominada «Caiiada Real de Navarra»,
propiedad de la Comunidad Autonoma de Aragon,
a su paso por el término municipal de Ejea de los
Caballeros (Zaragoza).

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de
la Comunidad de Regantes V Canal de las Bardenas, el
expediente n° V.P.15/03 de ocupacién de terrenos de la Via
Pecuaria denominada «Cafiada Real de Navarra», propiedad
de la Comunidad Auténoma de Aragén, a su paso por el
término municipal de Ejea de los Caballeros (Zaragoza), para
instalacién de una conduccién subterranea de agua.

Dicho expediente se somete a informacién publica, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo 14 delaLey 3/1995, de 23
demarzo, de Vias Pecuarias, y en el articulo 86 delaLey 30/1992,
de26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que sehace publico para general conocimiento, fijindose un
plazo de un mes, a partir de la publicacidn del presente anuncio,
para que los interesados puedan examinar el expediente en las
oficinas de este Servicio, Plaza San Pedro Nolascon®7, 3 planta,
de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presentar dentro de
dicho plazo las alegaciones oportunas.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—El Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se somete a informa-
cion ptblica el expediente de ocupacion de la Via
Pecuaria denominada «Caiiada Real de Escatron
a las Cabezas», propiedad de la Comunidad Auto-
noma de Aragon, a su paso por el término munici-
pal de Escatron (Zaragoza).

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de
Castelnou Energia, S. L., el expediente n® V.P.14/03 de ocupacién
de terrenos de la Via Pecuaria denominada «Cafiada Real de
Escatrén alas Cabezas», propiedad de laComunidad Auténomade
Aragdn, asu paso porel término municipal de Escatrén (Zaragoza),
para instalacion de una conduccién subterrdnea de agua.

Dicho expediente se somete a informacién publica, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo 14 delaLey 3/1995, de 23
de marzo, de Vias Pecuarias, y en el articulo 86 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que sehace publico para general conocimiento, fijindose un
plazo de un mes, a partir de la publicacién del presente anuncio,
para que los interesados puedan examinar el expediente en las
oficinas de este Servicio, Plaza San Pedro Nolascon®7, 3* planta,
de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presentar dentro de
dicho plazo las alegaciones oportunas.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—EIl Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se somete a informa-
cion piiblica el expediente de ocupacion de la Via
Pecuaria denominada «Caiiada Real de Zaragoza
aMuel», propiedad de la Comunidad Autonomade
Aragon, a su paso por los términos municipales de
Zaragoza y Cuarte de Huerva.

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de
Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., el expedienten® V.P.13/

03 de ocupacion de terrenos de la Via Pecuaria denominada
«Cafiada Real de Zaragoza a Muel», propiedad de la Comuni-
dad Auténoma de Aragdén, a su paso por los términos munici-
pales de Zaragoza y Cuarte de Huerva, para instalacién de
«Variante linea aérea D/C 45/10 Kv ensanche-Cuarte, deriva-
cion linea aérea media tensién a C.T. Hermanos Adiego y
RSBT por construccién linea alta velocidad Madrid-Barcelo-
na-Frotera Francesa, tramo Madrid-Zaragoza, subtramo X V».

Dicho expediente se somete a informacién publica, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el articulo 14 delaLey 3/1995, de 23
de marzo, de Vias Pecuarias, y en el articulo 86 de laLey 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que sehace publico para general conocimiento, fijindose un
plazo de un mes, a partir de la publicacién del presente anuncio,
para que los interesados puedan examinar el expediente en las
oficinas de este Servicio, Plaza San Pedro Nolascon®7, 3* planta,
de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presentar dentro de
dicho plazo las alegaciones oportunas.

Zaragoza, a 19 de mayo de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza, por el que se notifican resolu-
ciones por infracciones a la Ley 10/1998, de 21 de
abril, de residuos.

No habiéndose podido realizar la notificacién preceptiva y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo comun, se hace publica notifi-
cacién a las personas que al final se relacionan de las resolu-
ciones dictadas en los expedientes incoados por infracciones
ala Ley de 10/1998, de 21 de abril, de Residuos

El importe de la sancién deberd ser ingresado en la cuenta
corriente nimero 20850101110430000435 denominada «Di-
putacién General de Aragén», abierta en la Agencia de Iber-
caja, calle San Jorge, 8, de Zaragoza, con indicacién de sus
datos personales, asi como el nimero de expediente, debiendo
enviar fotocopia de dicho ingreso al Servicio Provincial de
Medio Ambiente de laD. G. A., C/Plza San Pedro Nolasco 7,
de Zaragoza, para su debida constancia.

Dicho pago debera realizarse en los siguientes plazos:

a) Sirecibe lanotificacion entre del dia 1 y 15 del mes, podra
pagar desde la fecha de notificacién hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Silarecibe entre el dia 16 y el iltimo del mes, podra pagar
desde la fecha de notificacidn hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato hébil posterior.

Contra la presente Resolucidn cabe interponer Recurso de
Alzada ante el Excmo. Consejero de Medio Ambiente de la
Diputacién General de Aragén, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su notificacién, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que proceda legalmente.

De no abonar la multa en los citados plazos, no habiendo
interpuesto recurso y una vez transcurrido el plazo para
hacerlo, se procederd a su exaccién por la via de apremio.

Zaragoza, a 11 de mayo de 2004.—EI Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente de Zaragoza, Juan Manuel
Lorente Ortillés.

RELACION QUE SE CITA
N° expediente, interesado, articulo infringido, sancién

Z/CA/2002/246 Angel David Rossi Laguna 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.
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Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2002/284 Eduardo Plaja Martinez. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancion: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestiéon del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2002/292. Angel Joaquin Gimeno Germdn, S. L.
Articulo 34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa vigente

Z/CA/2003/29. Mammed Chadi. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/31. Luis Vazquez Cimorra Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/47. Gregoria Hernando Serrano. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestiéon del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/ca/2003/108. Control Regulacién de Accesorios para
Tuberias, S. L.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/110. Distribualde, S. A.. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/111. Fernando Herndndez Giménez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/112. Miguel Angel Izquierdo Lépez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/ 131 José Ignacio Pellicer Jiménez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/132. Jesus Jiménez Escudero. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/133. Driss Gassa. Articulo 34.3.1) Ley 10/1998
de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/135. Alfredo Moreno Giménez. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/136. Lisardo Jiménez Moreno. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/138. Antonio Romero Herndndez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/140. Manuel Ortiz Gonzélez. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/141. Toufik Ajerrad. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/149. Manuel Tejada Ortin. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancion: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestioén del vehiculo
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abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/153. Maria Carmen Jiménez Abadiano. Articu-
lo 34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/166. Hanine Mahdi. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/167. Yolanda Galvez Patds. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancion: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/168. Telecapri Dos Mil, S. L. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/169. Maria Esther Ezquerra Ubalde. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancion: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/172. Encarnacién Marin Puertas. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/176. Pedro Maria de los Santos Fara. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/177.Joaquin Alcald Moya. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/180. Abdellah Hassouni. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/186. Manuel Lozano Mateo. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/187. Manuel Torres Martinez. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/189. Carlos Javier Sebastidan Marqués. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/191. AnaRoyo Subias. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/193. Arambillet, S. L.. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/204. Francisco Salguero Afenas. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/207. Angel José Antonio de la Valilla Velilla.
Articulo 34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/223. Mepamufra, S. L. Articulo 34.3.1) Ley 10/
1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.
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Z/CA/2003/213.Isabel Chivarria Echevarria. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/234.Raquel Nogueras Sebastian. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/251. Aragonesa de Alcanterillados, S. L. Arti-
culo 34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/253. Juan de Dios Quero Zamora. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancion: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/259. Maria Luisa Jiménez Bayona. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestiéon del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/262. Noelia Alvarez Balseras. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/270. Maria Pilar Sinchez Allué. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo ala normativa vigente.

Z/CA/2003/277.Jerénimo Jiménez Gabarre. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestiéon del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/278. Consuelo Rodriguez Gémez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/320. Manuel Medrano Langa. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/334. Isaac Claveria Navarlaz. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/344. Julia Medrano de Pedro. Articulo 34.3.1)
Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestién del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/354. José Angel Aubach. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestion del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo a la normativa
vigente.

Z/CA/2003/426. Maria Dolores Romero Jiménez. Articulo
34.3.1) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 120 euros

1.—Proceder a la retirada y posterior gestiéon del vehiculo
abandonado sin utilizar procedimientos o métodos que puedan
perjudicar el medio ambiente, con arreglo alanormativa vigente.

Z/CA/2003/219. Benjoved M. Barek. Articulo 34.3.1) Ley
10/1998 de Residuos.

Sancién: 300,51 euros

1.—Sanear la zona afectada por el vertido.

Z/CA/2003/353. Sonama, S. A.. Articulos 34.3 a),34.3.])y
34.4 ¢) Ley 10/1998 de Residuos.

Sancién: 720 euros

1.—Solicitar, en caso de seguir desarrollado en la Comuni-
dad Auténoma de Aragén alguna actividad que genere menos
de 10.000 kg de residuos peligrosos, la inscripcién en el
Registro de Pequefios Productores de Residuos Peligrosos de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

2.—Entregar los residuos generados a gestor autorizado en
los plazos legalmente establecidos.

3.—Recuperar el suelo contaminado mediante la retirada de
las tierras contaminadas y su entrega a gestor autorizado.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se notifica Resolu-
cion por la que no se autoriza la ocupacion de la
Via Pecuaria denominada «Vereda del Monte de
Alfajarin», propiedad de la Comunidad Autonoma
de Aragon, a su paso por el término municipal de
Nuez de Ebro (Zaragoza).

No habiéndose podido realizar la notificacién preceptiva y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento Administrativo Comun, se hace publica notifi-
cacion a la persona que al final se relaciona de la Resolucion
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por la que no se autoriza la ocupacién de la Via Pecuaria
denominada «Vereda del Monte de Alfajarin», propiedad de
la Comunidad Auténoma de Aragén, a su paso por el término
municipal de Nuez de Ebro (Zaragoza), para la instalacién de
una conduccién subterrdnea de vertido.

Contra esta Resolucién, que puede ser examinada por los
interesados en las oficinas de este Servicio Provincial, Plaza
San Pedro Nolasco, 7, de Zaragoza, cabe Recurso de Alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Medio Ambiente de la
Diputacién General de Aragdn, en el plazo de un mes, a contar
desde la fecha de publicacion.

Zaragoza, a 18 de mayo de 2004.—El Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.

N? expediente. Destinatario.
VP. 16/02. D. Miguel Angel Vicente Medina.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza, por el que se notifican resolu-
ciones por infracciones ala Ley de Caza en Aragon.

No habiéndose podido realizar la notificacién preceptiva y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo comun, se hace publica notifi-
cacion a las personas que al final se relacionan de las resolu-
ciones dictadas en los expedientes incoados por infracciones
ala Ley de Caza en Aragdn.

El importe de la sancién deberd ser ingresado en la cuenta
corriente ndmero 20850101110430000435, anombre de «Di-
putacién General de Aragén» abierta en la Agencia de san
Jorge 8, de Zaragoza, de Ibercaja, de Zaragoza, con indicacién
del nimero de expediente y nombre del denunciado, debiendo
enviar fotocopia del resguardo de dicho ingreso al Servicio
Provincial de Medio Ambiente de la D. G. A., C/Plza San
Pedro Nolasco 7, de Zaragoza, para su debida constancia.

Dicho pago deberd realizarse en los siguientes plazos:

a) Sirecibe lanotificacion entre del dia 1 y 15 del mes, podra
pagar desde la fecha de notificacién hasta el dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Silarecibe entre el dia 16 y el dltimo del mes, podrd pagar
desde la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato hébil posterior.

De no efectuar el ingreso en dicho plazo, se procedera a su
cobro por via de apremio.

Contra la presente Resolucion cabe interponer Recurso de
Alzada ante el Excmo. Consejero de Medio Ambiente de la
Diputacién General de Aragén, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su notificacidn, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que proceda legalmente.

Zaragoza, 19 de mayo de 2004.—El Director del Servicio
Provincial, Juan Manuel Lorente Ortillés.

RELACION QUE SE CITA

N? expediente, interesado, articulo infringido, sancion
C/03/144 D. Pedro. Giménez Giménez 83.12 303 euros

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES
Y FAMILIA

NOTIFICACION del Instituto Aragonés de Servi-
cios Sociales de Zaragoza, a D. Jorge Orte Tudela,
en representacion de Impact Diseiio S. L., de la
Orden de 1 de marzo de 2004 de la Consejera de
Servicios Sociales y Familia por la que se resuelve
el recurso de alzada interpuesto por D. Jorge Orte
Tudela contra la Resolucion del Director Gerente
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales de 8 de
octubre de 2003, tramitado en materia de protec-
cion a la infancia y la adolescencia.

Dado que no ha sido posible efectuar la notificacioén de la
Resolucidn, por no haber sido posible la entrega en el domici-
lio que consta en el expediente, se procede en cumplimiento de
lo previsto en el art. 59 y 61, de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la
notificacién mediante el presente anuncio, exponiendo:

Que se ha dictado Orden de 1 de marzo de 2004 de la
Consejera de Servicios Sociales y Familia por la que se
resuelve el recurso de alzada interpuesto por D. Jorge Orte
Tudela contra la Resolucién del Director Gerente del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales de 8 de octubre de 2003
(expediente nimero Es 1-2002-ZA/R-24/03), en aplicaciéon
deloestablecidoenlaLey 12/2001, de 2 de julio, de lainfancia
y la adolescencia y en el Decreto 28/2001, de 30 de enero, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el reglamento del
procedimiento parael ejercicio de la potestad sancionadora de
la Comunidad Auténoma de Aragén.

El/La interesado/a podra conocer el contenido integro de la
Orden en el Servicio de Proteccién a la Infancia y Tutela del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales, calle de Cesdreo
Alierta 9-11 de Zaragoza, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes.

Transcurridos diez dias desde la publicacion de este anun-
cio, se considerard a todos los efectos que ha sido notificada en
tiempo y forma.

Zaragoza, 17 de mayo de 2004.—El Secretario General del
LA.S.S., Francisco J. Amaro Tejero.

COLEGIO DE ENFERMERIA DE TERUEL

CURSO de Diplomado de Enfermeria de Empresa
en Teruel.

Se convoca un curso de Diplomado en Enfermeria de
Empresa, organizado por el Instituto de Salud Carlos III y el
Colegio Oficial de Enfermeria de Teruel.

El niimero de plazas convocadas para el curso es de 35 y
tendrd una duracién de 300 horas tedrico-précticas.

El modelo de solicitud y los requisitos necesarios se pueden
conseguir en la pagina Web del Colegio de Enfermeria de
Teruel: www.enferteruel.org oenlasede, enlacalle Moncada,
3 bajo. 44002 Teruel. Tel. 978 620466 y fax. 978 620472

Plazo maximo de presentacién de solicitudes el 14 de junio
de 2004.

Teruel, 20 de mayo de 2004.—Colegio de Enfermeria de
Teruel.

Imprime: SERVICIOS DE IMPRESION DE ARAGON, S.L.



