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|. Disposiciones generales

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

ORDEN de 12 dejulio de 2000, del Departamento

1660 de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
regulalaprestacion deserviciosdeentidadescola-
boradoras en la recaudacion detributos cedidos a
la Comunidad Auténoma de Aragon.

Lal ey 1/1998, de26 defebrero, de Derechosy Garantiasde
los Contribuyentes establece, en su articulo 2, el principio de
limitacion de costesindirectosderivadosdel cumplimientode
obligacionesformal essoportadaspor | osciudadanos. Precisa-
mente, uno de los &mbitos donde esos costes se hacen mas
gravosos es en la gestion recaudatoria de determinados tribu-
tos cedidos por el Estado a la Comunidad Auténoma de
Aragon, como son el Impuesto sobre Transmisiones Patrimo-
nialesy Actos Juridicos Documentados y € Impuesto sobre
Sucesiones y Donaciones.

Por otraparte, laL ey 14/1996, de30dediciembre, deCesidn
deTributosdel Estado alas Comunidades Auténomasrecono-
ce a éstas, como principio informador de su gestion recauda-
toria, lalibre organizacion delosserviciosparalarecaudacion
delostributos cedidos. Estamismafacultad seatribuye, yaen
el dmbito organizativo de nuestra Administracion autonémi-
ca, por el articulo 22.3 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado
por Decreto L egidlativo 1/2000, de 29 de junio, al Consgjero
competente en materia de Hacienda, a quien corresponde,
seglin su tenor literal «organizar los servicios de gestion,
liquidacion, recaudacidn, inspeccion y revisién en materia
tributaria de competencia de la Comunidad Aut6noma.

Para facilitar alos contribuyentes € cumplimiento de sus
obligaciones tributarias, |a presente Orden regula el régimen
de prestacion de servicios de colaboraciéon en la gestion
recaudatoria de la Comunidad Auténoma de las distintas
entidadesdecréditoy deahorro, utilizando paraellolatécnica
autorizatoriaatravés de un procedimiento en €l que se garan-
ticen lalibre concurrenciay competitividad, pero sin queello
suponga atribucién de derechos econémicos o retributivos a
favor de dichas entidades colaboradoras. Junto aéstas subsis-
tirdn como érganosrecaudadoreslasunidadesadministrativas
alasquelasoportunas normas organicaslesatribuyan compe-
tenciasobrelamateria, asi comolasentidadesdedepdsito que,
conformeal articulo 8.2 del Reglamento General de Recauda-
€ion, aprobado por Real Decreto 1684/1990, de 20 dediciem-
bre, y lo dispuesto en el Decreto 172/1987, de 24 de noviem-
bre, de la Diputacion General de Aragon, por € que se
suprimen las cajas de los Servicios Provinciales de Hacienda
y se establece el régimen de ingresos a través de entidad
financiera de crédito o ahorro en la Comunidad Auténoma,
presten el servicio de cgjaen dicho ambito territorial.

Por todo €llo, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 25.6 delalL ey 1/1995, de 16 defebrero, del Presidente
y del Gobierno de Aragén, y por €l articulo 22.3 del Texto
Refundido delal ey de HaciendadelaComunidad Auténoma
deAragon, aprobado por Decreto L egislativo 1/2000, de29 de
junio, dispongo:

Primero.—Ambito del servicio de colaboracién.

1. Podrén prestar €l servicio de colaboracion en larecauda
cion de los tributos cedidos a la Comunidad Auténoma de
Aragbn aque serefiere € parrafo siguiente, las entidades de
depdsito que sean autorizadas por el Departamento de Econo-
mia, Hacienday Empleo del Gobierno de Aragon.

El servicio de colaboracién delasentidades de deposito que

sean autorizadas se prestara exclusivamente respecto a los
ingresos derivados de las deudas tributarias documentadas en
lasautoliquidacionesdel Impuesto sobre TransmisionesPatri-
moniales y Actos Juridicos Documentados y del Impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones.

2. Laprestacion del servicio de colaboracion no sera retri-
buida.

3. Enningln caso, laautorizacionaqueserefiereel apartado
1 atribuirdel carécter de 6rganos de recaudacion alas entida-
des colaboradoras.

Segundo.—Autorizacién.

L as entidades de depdsito que deseen actuar como colabo-
radoras en la recaudacion de | os tributos cedidos ala Comu-
nidad Auténoma de Aragon, conforme a lo previsto en la
disposicion anterior, solicitaran la correspondiente autoriza-
cion del Departamento de Economia, Hacienday Empleo del
Gobierno de Aragon.

Tercero.—Convocatoria.

1. El Director Genera de Tributos convocard, mediante
Resolucién publicadaen el «Boletin Oficial de Aragén», alas
entidades de depdsito paraque soliciten, en su caso, autoriza
cién en orden a su nombramiento como entidades colabora-
doras.

2. Enlaconvocatoria, se estableceran los criterios de val o-
racion delassolicitudes, pudiendofijar un nlimero maximo de
entidades colaboradoras susceptibles de ser autorizadas.

Cuarto.—Solicitudes.

1. Las solicitudes'y ladocumentacion exigidaen la convo-
catoria se dirigirén a la Direccion Genera de Tributos del
Departamento de Economia, Hacienday Empleo.

2. Enlasolicitud podréanincluirse aguellas condicionesque,
ajuicio delaentidad, contribuyan alamejoradelaprestacion
del servicio de colaboracion en larecaudacion.

3. Para valorar adecuadamente las solicitudes, se podran
considerar aguell os datos que sean acreditativos dela solven-
ciade laentidad y de las condiciones que contribuyan a la
mejoradel servicio de colaboracién en larecaudacion. A tal
fin, podrén recabarse los informes o aclaraciones que se
consideren oportunos.

4. Laadmision de lasolicitud implicara la aceptacion, por
parte de la entidad peticionaria, de todos los requisitos, obli-
gacionesformalesy deberesdeinformaci 6n establecidosenla
presente Ordeny enlacorrespondiente convocatoria. Asimis-
mo, vincularén a la entidad solicitante las condiciones com-
plementarias, a que se refiere el apartado 2, que se hayan
incluido en la correspondiente solicitud.

Quinto.—Resolucion.

1. El Director Genera de Tributos incoara €l oportuno
expediente a que podran acumularse todas las solicitudes,
recabaralainformacién adicional, valoraralassolicitudes, los
datos y los documentos aportados, y efectuara las propuestas
de nombramiento que procedan a Consgjero de Economia,
Hacienday Empleo, que resolveramediante Orden publicada
en el «Boletin Oficia de Aragén».

2. Asimismo, la resolucién adoptada se notificara a las
entidades solicitantes. Cuando laresolucion sea denegatoria,
sera motivada.

3. Laresolucion deberaadoptarse en el plazo detresmeses.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucién se
podré entender estimada la solicitud, en laformay con los
efectos previstos en laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4. Lascondiciones dd servicio de colaboracién podran docu-
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mentarse en Convenio suscrito por € Consgjero de Economia,
Hacienday Empleoy las entidades de depdsito autorizadas.

Sexto.—Suspension y revocacion de la autorizacion.

El Consgero de Economia, Hacienda y Empleo, previa
instruccién del correspondiente procedimiento administrati-
VO, podra suspender temporal mente o revocar laautorizacion
concedida a una entidad de depdsito en |os siguientes casos:

a) Por renunciadelaentidad alaprestacién del servicio de
colaboracion.

b) Cuando concurran algunadelascircunstancias previstas
en el articulo 78.6 del Reglamento General de Recaudacion.

¢) Por incumplimiento de la entidad de los requisitos,
obligacionesformalesy deberes de informacion establecidos
enlapresenteOrdeny enlaconvocatoriadel procedimientode
autorizacion.

SEptimo.—Obligaciones formales y deberes de informacién.

1. La convocatoria expresara las obligaciones de caracter
formal a que deba someterse |a entidad solicitante que desee
ser autorizada y, en especial, la disponibilidad de medios
informéticosy teleméticosy laadhesion al os procedimientos
y operaciones inherentes a la gestion recaudatoria.

2. Asimismo, las entidades de dep6sito autorizadas deberan
rendir el suministrodelainformaciény losdatosobtenidosen
laprestacion del servicio de colaboracion, conformeal proce-
dimiento, mediosy plazos que se establezcan en lacorrespon-
diente convocatoria y en las condiciones complementarias
propuestas por las mismas.

Octavo.—Régimen de las cuentas restringidas.

El Director General de Presupuestos, Tesoreriay Patrimo-
nio dictard, mediante Resolucién publicada en el «Boletin
Oficial de Aragon», lasinstrucciones precisas paraestabl ecer
el régimen de apertura, titularidad y funcionamiento de las
cuentas restringidas que | as entidades colaboradoras tendran
abiertas por los 6rganos competentes del Departamento de
Economia, Hacienday Empleo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera—L o establecido en la presente Orden no sera de
aplicacidnalarecaudaci 6ndel Impuesto sobre Sucesionesy Do-
naciones y del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniaesy
Actos Juridicos Documentados efectuada por las Oficinas Li-
quidadoras de Distrito Hipotecario acargo delos Registradores
delaPropiedad, que seregirapor lo dispuesto en € «Convenio
paralagestion de tributos cedidos» vigente en cada momento.

Segunda.—L acolaboraci n en larecaudacién delostributos
propiosy deloscedidos, aexcepcion delasautoliquidacionesdel
Impuesto sobre Sucesionesy Donacionesy del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniaesy Actos Juridicos Documentados
alas que serefiere la presente Orden, seguira efectuandose por
|as entidades de depdsito autorizadas atal efecto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—SeautorizaalosDirectores Generalesde Tribu-
tos y de Presupuestos, Tesoreriay Patrimonio del Departa-
mento de Economia, Hacienday Empleo paradictar cuantos
actos y disposiciones sean necesarios para la gjecucion y
aplicacion de la presente Orden.

Segunda.—L a presente Orden entrard en vigor €l diade su
publicacion en el «Boletin Oficial de Aragon».

Zaragoza, 12 dejulio de 2000.

El Consgjero de Economia, Hacienda

y Empleo,
EDUARDO BANDRESMOLINE

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

1661 ORDEN de 4 de julio de 2000, del Departamento
de Educacion y Ciencia, por la que se regula €l
procedimiento de consolidacién parcial del com-
ponente singular del complemento especifico de
los Directores de Centros Docentes adscritos al
ambitodecompetenciasdela Comunidad Auténo-

ma de Aragon.

LaLey Organica9/1995 de 20 de noviembre, de laPartici-
pacion, laEvaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes
que establece un nuevo sistemade eleccion de los Directores
delos Centros Docentes Publicos, atribuye un papel relevante
alafunciéndirectiva, encomendandol e unaseriedefunciones
relativas, no solo al funcionamiento académico, sino también
alagestion administrativay econémica del centro docente.

La propia Ley establece distintas medidas de apoyo de la
funciondirectiva, entrelascualesd art. 25.5 prevéquelosDirec-
tores de los Centros PUblicos que hayan gjercido su cargo, con
valoracion positiva, percibirén, mientras permanezcan en Situa-
cidndeactivo, unapartedel compleoretributivo correspondien-
te, deacuerdo conel nimerodeafiosquehayanegercidosucargo.

Endesarrollo deestaprevision sedictéd el Red Decreto 2194/
1995, de 28 dediciembre, en € que se establecenlostérminosy
condicionesen que habrade producirselaconsolidacion parcia
del complemento especifico de los mencionados Directores,
Redl Decreto que era plenamente aplicable a la Comunidad
Auténomade Aragén en d momento delaefectividad ddl tras-
paso de competencias en materiade educacion no universitaria.

LaLey 12/98 de 22 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Financierasy Administrativas de la Comunidad Auténoma de
Aragbn en su disposicidn transitoria establece que mientras la
Administracion delaComunidad AuténomadeAragénnodicte
sus propias normas en materia de educacion no universitaria, se
aplicardlanormativaestatal queen cadacasoresulteprocedente.

Con la presente Orden Unicamente se pretende regular €
procedimiento de consolidacion del componente singular del
complemento especifico delos Directores de Centros Docentes
Publicos del ambito de esta Comunidad Auténomaasi como e
sisemadeevaluacion ddl cargo directivo aque serefieren tanto
laLey Organica9/1995 como e Real Decreto 2194/1995.

El Decreto 91/99 de 11 de agosto del Gobierno de Aragon
por &l que seapruebalaestructuraorganicadel Departamento
de Educacion y Ciencia establece, en su articulo primero, las
competencias que se atribuyen a dicho Departamento, entre
lasqueseincluyen, en el apartado 2.), lagestion del personal
docente no universitario.

En su virtud y en base alas competencias atribuidas por €l
Decreto 91/99 mencionado, este Departamento, dispone:

Articulo primero.—Objeto.

Es objeto de la presente Orden regular € procedimiento de
consolidacién parcial del componente singular del comple-
mento especifico delos profesores que hayan desempefiado €l
puesto de Director en Centros publicos no universitarios
dependientes del Departamento de Educacion y Ciencia

Articulo segundo.—Requisitos.

Para consolidar y, en consecuencia, percibir este comple-
mento retributivo sera necesario:

a) Haber desempefiado el cargo deDirector trasser nombra-
do de acuerdo con e procedimiento establecido en la Ley
Orgénica 9/1995.

b) Haber completado el periodo o periodos de tiempo que
establece €l articulo 3 del Real Decreto 2194/1995 de 28 de
diciembre.

¢) Permanecer en situacion de activo.

d) Evaluacion positiva.
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Articulo tercero.—Porcentaje de consolidacion. i
1.—Aquellosfuncionarios que perteneciendo aalguno delos Il.A utorl dadeS y person_al )

cuerpos docentes no universitarios cumplan losrequisitosaque a) N OmbrM| entos, Stuaciones

serefiered articulo anterior, consolidaranlosporcentgjesquese C .

mencionanen€ articulo3del R.D. 2194/95 de 28 dediciembre. eInc denC| aS

2—L acuantiadel complemento vendrareferidaal importe
del componente singular del complemento especifico vigente
en cada anualidad.

Articulo cuarto.—Criterios de valoracion.

L os criterios que deben informar laevaluacion, referidos a
los apartados del articulo 4 del Real Decreto 2194/1995, se
entenderan valorados positivamente cuando € Servicio de
Inspeccion Educativao el érgano constituido al efectono haya
emitido informe negativo durante el periodo de mandato.

A tal efecto por e Servicio de Inspeccién Educativa, se
expediracertificado acreditativo delostérminos sefial adosen
el parrafo primero.

Articulo quinto.—Procedimiento de reconocimiento.

1—Los Servicios Provinciaes de Educacién y Ciencia
harén publico en los tablones de anuncios, un listado de
aquellos profesores que a 1/7/2000 cumplan cuatro afios de
gerciciodel cargo deDirector de Centroy lo hayan desempe-
fado tras ser nombrados de acuerdo con el procedimiento
establecido enla L ey Organica9/1995, indicando un periodo
de reclamaciones de quince dias para que los interesados
presenten |as al egaciones que consideren oportunas.

2.—El reconocimiento de consolidacién parcial del compo-
nente singular del complemento especifico de Director de
Centro, seefectuaradeoficio por losServiciosProvincialesde
Educacion y Ciencia, inicidndose expediente atal efecto.

3.—Las unidades de persona solicitaran del Servicio de
Inspeccién Educativa el certificado relativo a contenido del
articulo cuarto.

4.—El Director del Servicio Provincia de Educacion y
Ciencia, alavista del citado documento dictara resolucion,
reconociendo la consolidacion del componente singular del
complemento especifico si lavaloracion es positiva, o dene-
gando la consolidacién si en € certificado se manifestara la
existenciadeinformeoinformesnegativosenlaactuaci én del
funcionario durante su mandato como Director.

5—En € caso de que se hubiese iniciado procedimiento
disciplinario aun Director de Centro, se pospondrael recono-
cimiento de consolidaci6n alaresolucion del mismo, ponien-
do en conocimiento del interesado lainterrupcion del proce-
dimiento de consolidacion por dicho motivo. Finalizado el
mismo, €l Servicio de Inspeccidn Educativaexpedirael certi-
ficado aque se hacereferenciaen este apartado, continuando-
se el procedimiento de consolidacion hasta su resolucion.

6.—Unavez reconocido € importe consolidado, seprocedera
aincluir e mismo en el componente singular del complemento
especifico de la némina ordinaria que corresponda en su caso,
unavez quesehayaproducido e ceseene cargodeDirector, sin
perjuicio de la fiscalizacion que determine la Intervencion
General.

Articulo sexto.— ncompatibilidad.

La percepcion del importe consolidado en funcion de la
presente disposicion, sera incompatible, Unicamente, con el
desempefio del cargo de Director de centro docente.

Disposicion final Unica—Entrada en vigor.

Lapresente Orden entraraen vigor € diasiguientea desu
publicacion en el «Boletin Oficial de Aragon».

Zaragoza, 4 dejulio de 2000.

La Consgjera de Educacion y Ciencia,
MARIA LUISA ALEJOS-PITA RIO

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

1662 CORRECCION deerroresdela Resolucion de 15
de junio de 2000, de la Universidad de Zaragoza,
por laquesenombraalosmiembrosdel Equipo de
Gabierno.

Publicada laresolucién arribaindicada en el «Boletin Ofi-
cial de Aragén» niimero 70, de 16 dejunio, sehaadvertidoun
error y se procede a su subsanacion en el siguiente sentido:

Donde dice: «Vicerrectora de Relaciones Internacionales e
Interuniversitarias: D2M ercedes Jaime Siso», debedecir: «Vice-
rrectorade Rdaciones Internaciondes: D2Mercedes Jame SsH.

b) Oposicionesy concursos

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

1663 RESOLUCION de 11 dejuliode 2000, delaDirec-
cion General dela Funcion Pablica, por la que se
aprueban lasrelaciones provisional esde candida-
tosadmitidosy excluidosalaspruebasdeacceso a
la condicion de funcionario del Cuerpo Ejecutivo
dela Administracion dela Comunidad Auténoma
de Aragdn por parte del personal con contrato
laboral de carécter indefinido.

Por Orden de 7 defebrero de 2000 de los Departamentosde
Presidenciay Relaciones|nstitucionalesy Economia, Hacien-
day Empleo por la que se convocan pruebas de acceso ala
condiciéndefuncionario del Cuerpo EjecutivodelaAdminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragén por parte del
personal con contratolaboral decarécter indefinidoy compro-
bados en las instancias recibidas |os requisitos de admisibili-
dad de los aspirantes, resuelvo:

Primero: Aprobar |as relaciones provisionales de candida
tos admitidos a las pruebas selectivas citadas, asi como la
relacion de candidatos excluidos.

Segundo: Hacer publicas dichas relaciones, que figuran en
el Anexo | de la presente Resolucion concediendo a los
aspirantes un plazo de diez dias para subsanar 10s defectos y
alegar las omisiones que pudieran existir en la misma. Los
aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la
causa de exclusion o no aleguen la omision justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Zaragoza, 11 dejulio de 2000.

El Director General dela Funciéon Pablica,
LUISROLDAN ALEGRE

ANEXO|
ADMINISTRATIVOS

Apellidosy nombre Exentos 2° gercicio

ABADIA LACASTA M2CONCEPCION Sl
ALCONCHEL GORRIZ JAVIER Sl
ALVARO BRACERO ANA ISABEL Sl
ANORO LUMBIERES MARIA JOSE Sl
ANTON GUTIERREZ MARIA JESUS Sl
ANON VILLANUEVA MARIA JESUS Sl
ARA OLIVAN JOSE LUIS Sl
ARMUNIA SORIANO ANACLETO Sl

ARROY OS BELLOC M2BEGONA NO
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AZCOITI PEREZ MARIA LUISA
AZNAR ORGA ANGELES

AZNAREZ LETOSA MARIA PILAR
BADA PINOS CARMEN

BAYONA LAZARO NIEVES
BECERRIL DE LA FUENTE MARIA JESUS
BELLIDO ASPAS LOURDES
BELTRAN MARTINEZ MARIA PILAR
BETRAN GIL M2ELENA

BRAVO DE VAL MARIA TERESA
BUENO PERRUCA MARIA CARMEN
BUEY LABAT JOSE CARLOS
BURILLO YUS MARIA CARMEN
CABELLOS ABRIL MIGUEL ANGEL
CABRERIZO DELGADO ISABEL
CAJAL GARCIA ANA CRISTINA
CALAVERA BELTRAN M2ANGELES
CALDERON JMENEZ CONCEPCION
CALLE ESTELA ESTEBAN DE LA
CALVERA CUARTERO ISABEL
CALVO ESTEBAN ROSALIA

CALVO IGLESIAS MARIA CARMEN
CALZADA LOPEZ ISABEL

CANTERO PANOS MARIA PAZ
CARCAVILLA GIL MARIA ISABEL
CASINO GIMENEZ JOSE MANUEL
CASTEL RUBIO MARIA CARMEN
CASTROVIEJO UZQUIZA M2BLANCA
CIPRIAN HIJOS MARIA CARMEN
COLOMINA NAVARRO MARIA PILAR
DELGADO CARDENOSA ROSA MARIA
DELGADO PRADAS JOSE JAVIER
DOMINGUEZ LABANDA MARIA P.
FERNANDEZ FERNANDEZ ETELVINA
FERNANDEZ HERRANZ MARIA TERESA
FORNIES GARCIA M2MAGDALENA
GARCIA HERNANDEZ MARIA TERESA
GARCIA LUXAN M2ROSARIO
GARCIA PEREZ SANTIGO G.

GAVIN MARTINEZ MARIA PILAR
GIMENEZ RODILLA NURIA

GIMENO DEL BUSTO MARIA ANGELES
GOMEZ ANDRES MARIA ASCENSION
GOMEZ BERNAD M2FRANCISCA
GOMEZ LATORRE PILAR
GONZALEZ ROMEO JUAN LUIS
GUILLEN GUILLEN MARIA LUISA
HERVAS HERNANDEZ MERCEDES
IBANEZ CUBERO LUCIA

IGUACEL GALINDO MARIA LUISA
INIGO ANDALUZ TERESITA PILAR
JOVEN CASTEJON CESAR RICARDO
JUBERIAS DALDA JESUS

LABELLA CORO EDUARDO
LAHUERTA GIMENEZ HILARIO
LAMARCA CALANDIN MARIA LUISA
LAMBEA LANUZA BEGONA
LATORRE CAZCARRO FELIX JOSE
LATORRE TORRES MIGUEL

LOPEZ BLOCONA JOSE MARIA
LOPEZ HERNANDEZ MARIA PILAR
LOPEZ NAVARRO JOSE OSCAR
MAORAD PASTOR CONCEPCION
MARQUES HERNANDEZ JOSE
MARTIN GABAS ANA MARIA
MARTIN ROBLEDO CESAR
MARTINEZ REULA ESTHER
MARTINEZ RODES ARTURO

MASIP BUIL ENCARNACION
MAYORAL LUCIA MARIA PILAR
MENDEZ SOLANO MONTSERRAT
MERAYO GOMEZ MARIA LUZ
MERINO APARICIO ISABEL

MIEDES VICENTE JOSE CARLOS
MIRANDA ANGUSTO ANTONIO
MONSON PUEO LUIS MANUEL
MORENO MARTINEZ EULOGIO
MUNOZ LATORRE JOSE LUIS
MURILLO DEL RIO MARIA TERESA

LOVLEELLLLLVLLVLVELLLVLVLVVELLLVLLEVLLLLVLLVELLLLLLLLLLLLLLLLVLLLLVLVLVELELLLLLLELLLLOY
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NARGANES CASADO RAQUEL S
NAVARRO GIL EMILIA S
NAVARRO NAVARRO CARMEN s
NAYA ANDRES CARMEN NO
OCTAVIO ALGAR CRISTINA s
OLIVAN NAVASA FCO. JAVIER NO
OLIVITO SANCHO MARIA CARMEN s
ORTIZ ANDREU PASCUAL s
ORTIZ VILLARROYA MARIA ANGELES s
PASAMAR BONILLA M2ELENA s
PEREZ ALCALDE JOSE EUSEBIO NO
PEREZ JORDAN BARBARA s
PINILLA BERDASCAS IGNACIO s
POLO SICILIA M2SOLEDAD NURIA s
PONTAQUE PERUGA MARIA DOLORES s
PUCHADES SANMARTIN DESAPARADOS s
ROMO ARIZON MARIA JOSE s
ROY O ESPADA MARIA TERESA s
RUBIO CALVO M2 ASUNCION s
RUIZ HERRERO ALICIA s
SANCHO CABALLERO JOSE ANTONIO s
SESMA LAMARQUE RAFAEL s
SUAREZ LECUMBERRI INMACULADA s
TABUENCA MARRACO M2CARMEN S
TORRES MARTINEZ M2 SABEL s
UCHE MARTINEZ ANTONIO GASPAR s
VAL AYUDA FRANCISCA s
VAL NOVALES ARACELI s
ZAPATA GOMEZ MARIA CARMEN s
Excluidos:

FERRUZ ANDRES MERCEDES: No consta titulacién suficiente.

GOMEZ SAMPIETRO ANA CARMEN: No estar incluidaen laslistasde
funcionarizacion.

PACO GIL FRANCISCO: No consta titulacion suficiente.

EJECUTIVOS DE INFORMATICA

Apellidos y nombre Exentos 2° gercicio
ARTO MARTINEZ JOSE MANUEL Sl
GALINDO GOMEZ MARIA DEL ROSARIO Sl
GARCES MATEO ANGEL FRANCISCO Sl
GUTIERREZ GONZALEZ MARIA ROSARIO Sl
LOZANO CASANOVA MARIA PILAR Sl
MARTINEZ JUAN JOSEFINA Sl
NAVARRO MARTINEZ MARTA Sl
NOGUERA CESTEROS M2ANGELES Sl
PARDOS SUSIN ELENA Sl
PUIGFEL CATALAN MARIA ANGELES Sl
RAMON CASABONA CARLOS MANUEL Sl
RODRIGUEZ FABRE ENCARNACION Sl
ANALISTA DE LABORATORIO

Apellidos y nombre Exentos 2° gercicio
ALTARRIBA SALVADOR M2CRUZ Sl
ANDALUZ ALONSO MARIA TERESA Sl
ANDREU MUEL MARIA PILAR Sl
ANSON HERNANDEZ JOSE MIGUEL Sl
BESPIN ARANDA TERESA Sl
BUIL BASURTE MANUELA Sl
CUTANDO PARICIO M2CARMEN Sl
ECHEGOYEN PEREZ ELIAS Sl
ESTEBAN BERNAD CARMELO Sl
GIL GRACIA M2ELENA Sl
HERNAIZ LASANTA JOSE MARIA Sl
ISACGIL M2PILAR Sl
JAIME CUELLO SANTIAGO JOSE Sl
MAIRAL ESCOLANO RICARDO Sl
MOLINA MURILLO M2 TERESA Sl
MORAGO LLENA ENRIQUE Sl
NAVAL NAVAL M2DOLORES NO
NAVARRO CABREJASM2RITA Sl
PALOMAR ARRIVAS PURIFICACION Sl
PASCUAL RODRIGUEZ CAYETANO Sl
PEREZ REVUELTO JUAN MANUEL Sl
PEREZ VISA LUIS PEDRO Sl
RAMON ABELLA MARIA JESUS Sl
REVUELTA REZUSTA CESAR Sl
TANCO SALAVERRI JUAN ANGEL Sl
TENA GOMEZ TIMOTEO RAMIRO Sl
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TIZON MARTINEZ VICENTE ANGEL NO LAPLANA PARDINA M2CARMEN S
TOMEY LATORRE M3PILAR S LATRE BALLARIN ROSA MARIA S

LLANDRES COMA DOLORES NO
DELINEANTES LOPEZ BALLARIN MAMONTSERRAT sl
Apellidos y nombre Exentos 2° gjercicio LOPEZ GARCIA M2CONSUELO NO
ANSO PEL L EJERO JOSE ANDRES g LORENZO BURILLO MARIA PILAR S
ARAGONES FATAS JOAQUIN Sl LUCAS GIMENO MARIA NIEVES NO
CALVO DEL ARCO M2JESUS sl MALUENDA GARCIA MARIA PILAR S
GOMOLLON ARRUEGO LUISIGNACIO S| MARCOS CASTRO CLARA Sl
LOPEZ COSCOLLA AMOR g MATA RODENAS M2 JUNCAL S
MONZON TELLO FRANCISCO gl MONTANER PALLAS CARMEN NO
SANCHEZ ROJO RAMON gl MOZAS MURO MARIA PILAR S
YANGUAS MUNOZ GREGORIO S| NAVAL BESCOS NIEVES AGUEDA NO
PANIELLO CASAS ARACELI S
Excluidos: PIEDRAFITA GUILLEN MARIA JESUS S
ARA LAPLANA LUIS GONZALO: No estar incluido en las listas de PINILLA YAGUE AMPARO S|

funcionarizacion. PONS HERBERA MARIA CARMEN S
CASTIELLA HERNANDEZ JULIAN JESUS: No estar incluido en las PUEY O ARA ROSA CRISTINA S|

listas de funcionarizacion. ROBRES PINA ANA MARIA S
IBANEZ SANZ MARIA PILAR: No constatitulacién suficiente. ROMEO NOGUE MARIA JESUS S|
UDINA VILLACAMPA TOMAS: No consta titulacion suficiente. ROSA BOTAYA MERCEDESDE LA S|

RUBIO CALVO MARIA LOURDES S
SUPERVISORES DE INSTALACIONES INDUSTRIALES SANCHEZ BARON LAURA sl
Y EQUIPAMIENTOS SANCHO PEREZ MARIA PILAR S
) o SARTAGUDA FUSTER ROSA MARIA S
Apellidosy nombre Exentos 2° gjercicio SAZATORNIL SALAMERO ELENA S
BARAJA DE CASTRO JOSE ANTONIO Sl SIERRA NAVARRO MARIA PILAR Sl
BERMEJO ALONSO JOSE MARIA Sl SORO PARERA ANA ISABEL sl
BETATO ANGULO FERNANDO Sl SUPERVIA CASTILLO MARIA ISABEL sl
CESTERO ALVAREZ FRANCISCO Sl TELMO PALOMO CARMEN sl
FERRER VIVER FRANCISCO Sl TRAIN CORTES MARIA ESTHER NO
GOMEZ CAMPILLO MONTSERRAT Sl VIDOSA ESTAUN MARIA CARMEN sl
GONZALEZ MONGE ANTONIO NO YUSTE ALMONACID MARIA ASUNCION s
GONZALEZ PASAMAR JAVIER S
GONZALEZ TORRALVA JOSE MARIA IS Excluidos
ai%'\#,\'}‘gz'fﬁ gl\LAIgEAAE’)\gSEFIQOAN IS0 3 g: ALONSO CARRERA MARIA JOSE: No consta titulacién suficiente.
MEMBRADO ARINO JOSE RAMON pe furﬁ(::Fol;Erl\i/lzlaﬁigﬂn.ARTlNEz MERCEDES: No estar incluido en las listas de
mg\‘%ﬂég: fg?ﬁﬁlgfl\?E C%ltljllg 2: CODES MORENO CLARA: No constatitulacion suficiente.
A ' 1 ST .
SORIANG MARGO JOSE RAMON 3 ESTEBAN DEL RIO M2 CARMEN: No estar incluido en las listas de

MONITORES DE EXTENSION AGRARIA

Apellidosy nombre Exentos 2° gjercicio

CATALAN PUEYO JOSE Sl
DIEZ LLAMAZARES EMILIANO Sl
GALLEGO MORCILLO MARCOS Sl
GIL SOLANA MANUEL JESUS Sl
JOVER CACHO SERGIO Sl
MARTIN ISERTE JOSE ANTONIO Sl
MAY O SANCHEZ ELOY Sl
NOGUERAS TRAIN VICENTE Sl
PEREZ ASENSIO JOSE Sl

TECNICOS EN JARDIN DE INFANCIA

Apellidosy nombre Exentos 2° gjercicio

ALBENOFA GARCIA INES NO
ARANDA LOGRONO MARIA PAZ Sl
ARCONADA MARTIN MARIA PILAR NO
BAJEN GARCIA M2AMAYA Sl
BOLEA FERNANDEZ PUJOL MARIA R. Sl
BONA ARQUE ANGELES Sl
BOTELLER CAJGOSELISA Sl
BURGUES AMAT M2BERTA Sl
CASAS RODRIGUEZ PAULA Sl
CEBRIAN BLASCO AZUCENA Sl
CIA COSCULLUELA M2LOURDES Sl
DIAZ CALVO ANA ISABEL Sl
ESTEBAN CHERCOLES SARA LUCIA Sl
FIERRO GONZALEZ MARIA PILAR Sl
GALICIA ESTERUELAS MARIA PILAR Sl
GALINDO CARDONA FRANCISCA Sl
GARCIA ABELLAN MARIA PILAR Sl
GARCIA CASADO M2CONSUELO NO
GRACIA BIELSA SILVIA Sl
GRINON PELLICER M2 JOSE NO
HUESO YAGUE CELIA Sl

JURADO BURILLO CONCEPCION NO

funcionarizacién.

FALCES FERRER ANA MARIA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

FORCANO IBORRA M2 TOMASA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

HERNANDEZ LOPEZ ASCENSION: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

LABORDA RECAJ M2 MERCEDES: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

LABORDA RECAJ M2 TERESA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

LARGO LASIERRA M2 JESUS: No consta titulacion suficiente.

LAUSIN HERNANDO MARIA PILAR: Noestar incluido enlaslistasde
funcionarizacion.

LOPEZ PEREZ RAQUEL: No constatitulacién suficiente.

LUMBRERASBARRERA M2JOSEFA: No estar incluido enlaslistasde
funcionarizacién.

MOLINA DUENAS ANA MARIA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacién.

PELLEJERO BERNAD FIDELA: No consta titulacion suficiente.

PEREZ ORTEGO RAQUEL: No estar incluido en las listas de
funcionarizacion.

PINILLA GRACIA ROSA MARIA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacion.

PUEYO VINUE MARIA TERESA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacion.

RABANAL ANTON BLANCA M.: No consta titulacion suficiente.

RODRIGO DEHESA ISABEL: No constatitulacién suficiente.

SORIANO GUILLEN ENCARNACION: Noestarincluidoenlaslistasde
funcionarizacion.

UBALDE GARCES M2 AGUSTINA: No estar incluido en las listas de
funcionarizacion.

YOLDI COTORE MARIA JOSE: No estar incluido en las listas de
funcionarizacion.

ESPECIALISTAS SANITARIOS

Apellidosy nombre Exencion 2° gercicio
LAZARO GASCO CARMEN Sl
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD, CONSUMO
Y BIENESTAR SOCIAL

1664 RESOLUCION de 10dejulio de2000, delaDirec-
cién Gerenciadel Servicio Aragonésde Salud, por
la que se modifica la Resolucion de 23 dejunio de
2000, por la que se convoco concurso para la
provision de puestos reservados en exclusiva a la
Clase de Especialidad de Ayudantes Técnicos Sa-
nitarios de Atencién Primaria, de la Administra-
cion dela Comunidad Auténoma de Aragén.

Publicadaen el «Boletin Oficial de Aragén» nimero 76, de
fecha29dejuniode2000, |aResol uciénde23 dejuniode2000
por la que se convoca concurso parala provision de puestos
reservadosen exclusivaalaClasede Especialidad de Ayudan-
tes Técnicos Sanitarios de Atencién Primaria, delaAdminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn, se procede a
la siguiente modificacion:

Primero: Seprocedeamodificar el Anexol enlossiguientes
términos:

—En €l apartado A) Puestos vacantes a concurso: debe
incluirse el puesto nimero RPT 06194, delaZonade Salud de
La Almunia de Dofia Godina, y debe suprimirse e puesto
ndmero RPT 5988, de la Zona de Salud de Villarroya de la
Sierra.

—En € apartado B) Puestos of ertados a resultas, debe supri-
mirse el puesto nimero RPT 06194, delaZonade Salud delLa
Almunia de Dofia Godina, y debe incluirse € puesto nimero
RPT 5988, delaZonade Salud de Villarroyade laSerra

Segundo: El plazo de presentacién de instancias se amplia
en quince dias habiles a contar desde €l diasiguiente al dela
publicacion de la presente Resolucion en € «Boletin Oficial
de Aragln», sblo respecto de los puestos alos que serefiere
esta modificacién.

La presente Resolucion podr ser impugnada mediante la
interposicion derecurso dea zadaante el Consgjero de Sanidad,
Consumoy Bienestar Social ene plazodeunmesacontar desde
su publicacion, de conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, deRégimen Juridico delasAdminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman,
en su redaccion dada por laLey 4/1999, de 13 deenero, y enéd
articulo 54 de la Ley 11/1996, de 30 de diciembre, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 10 dejulio de 2000.

El Director Gerentedel Servicio AragonésdeSalud, p. a., el
Secretario General (art. 21.2 Decreto 51/1990, de 3 de abril),
Rafael Vézquez L bpez.

RESOLUCION de 11 dejuliode2000, delaDirec-

1665 cion Gerenciadel Servicio Aragonésde Salud, por
laqueseanunciaconvocatoriaparalaelaboracion
de listas de espera, bolsas de empleo y listas de
reserva para la provision interina de puestos del
Cuerpo de Funcionarios Superiores, Escala Sani-
taria Superior, Médicos de Atencidén Primaria y
FarmacéuticosTitulares, CuerpodeFuncionarios
Técnicos, Escala Técnica Sanitaria, Ayudantes
Técnicos Sanitarios de Atencién Primaria y Ma-
tronasde Atencion Primariadela Administracién
dela Comunidad Auténoma de Aragon.

Deconformidad conlodispuestoenlosarticulos13a16 del
Reglamento para la provision de puestos de trabajo de aten-
cién primariadelaAdministracion delaComunidad Auténo-
ma de Aragén, aprobado por Decreto 103/2000, de 16 de
mayo, del GobiernodeAragon, y enlosarticulos3y siguientes
de la Orden de 22 de junio de 2000, del Departamento de

Sanidad, Consumo Bienestar Social, por laquesedesarrolla
el anterior y en gjercicio delas competencias asignadas por €
art. 5.5.b) del Decreto 208/99, de 17 de noviembre, del
Gobierno de Aragdn, por €l que se distribuyen las competen-
cias en materiade personal entre los diferentes 6rganos de la
Comunidad Auténoma de Aragon, se anuncia convocatoria
para la elaboracion de listas de espera, bolsas de empleo y
listas de reserva para la cobertura de puestos con carécter
interino de las siguientes Clases de Especialidad:

—Cuerpo de Funcionarios Superiores, Escala Sanitaria
Superior.

Médicos de Atencién Primaria.

Farmacéuticos Titulares.

—Cuerpo de Funcionarios Técnicos, Escala Técnica Sani-
taria:

Ayudantes Técnicos Sanitarios de Atencion Primaria.

Matronas de Atencion Primaria.

BASES

12—Requisitos.

—Poseer lanacionalidad espafiola o lade un estado miem-
bro de laUnion Europea o del espacio econémico europeo, u
ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores
conforme al Tratado de la Comunidad Europea.

—Tener cumplidos los dieciocho afios.

—Estar en posesion del correspondiente Titulo dela Clase
de Especiadidad a la que se opta: Licenciado en Medicinay
Cirugiacumpliendo los requisitos establecidos en €l Decreto
853/1993, de 4 dejunio sobre d gjercicio delas funciones de
MédicodeMedicinaGeneral, enel SistemaNacional deSalud
(Médicos de Atencion Primaria), Licenciado en Farmacia
(Farmacéuticos Titulares), Diplomado Universitario en En-
fermeria (ATS de Atencién Primaria), Especialidad de Asis-
tencia Obstétrica (M atronas de Atencion Primaria), o estar en
condiciones de obtener la titulacion correspondiente en la
fechaen quefinalice e plazo de presentacion de solicitudes.

—Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas propias de la Clase de Especididad ala que se aspira.

—No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cuaquierade las Administraciones Publi-
cas, ni hallarseinhabilitado por sentenciafirmeparael desem-
pefio de funciones pablicas.

22 —Solicitudes.

2.1.—Quienesdeseenformar parte, deberan hacerlo constar
en instancia dirigida a la Secretaria General del Servicio
Aragonés de Salud, segin modelo que figura en Anexo |,
acompafiado del Anexo Il, hoja de autobaremacion, debida
mente cumplimentados.

2.2 —Deberdacompafiarse de la siguiente documentacion:

—Fotocopia del DNI.

—TFotocopiadel titulorequerido o, en su defecto, documen-
to acreditativo de estar en posesi6n del mismo, o en condicio-
nes de que le sea expedido.

—Fotocopia de los justificantes de los méritos alegados.

Deconformidad con o dispuesto en laDisposiciéon Adicio-
nal Terceradel Decreto 213/1992, de 17 de noviembre, dela
Diputacién General de Aragon, sobre certificacionesy com-
pulsas, en su redaccion dada por Decreto 207/1999, de 17 de
noviembre, del Gobierno de Aragdn, bastara con la presenta-
cion de copias simples de la documentacién exigida en la
presente base. Todo €llo sin perjuicio de que en cualquier
momento el érgano administrativo competente, pueda exigir
la presentacion de documentos compul sados, copias auténti-
cas, certificacioneso documentosoriginalesalosinteresados,
si asi lo estima oportuno para comprobar la identidad de la
documentacion aportada.
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2.3 —Lapresentacion de solicitudes se hard en las Unidades
de Registro de Documentos del Gobierno de Aragén o por
cualquieradelos medios sefidladosen € art. 38.4 delaLey 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico delas Adminis-
traciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

L osinteresadosdispondran delaposibilidad decumplimentar
lainstanciay lahojadeautobaremacion atravésdeun programa
informético accesible via Internet en la siguiente direccion:
www.aragob.es/san/dap/primaria.htm. Dicho programaefectia
|as operaciones aritméticas de modo automético, y advierte de
formainmediata alos usuarios de posibles errores en laforma:
lizacion. El programapermitel aobtencidndecopiasimpresasde
los documentos una vez cumplimentados, asi como € envio
automatico de los datos, que quedaran instanténeamente regis-
tradossin perjuicio delaobligacion de presentar, por losmedios
indicados en €l parrafo primero dela presente basey dentro del
plazo previsto, las solicitudes debidamente firmadas.

La utilizacién del programa informético de ayuda para la
cumplimentacion de instancias conllevara, ademas de las
ventajasindicadas, |laposibilidad derecibir laslistasde espera
en el momento de su aprobacién, en la direccion de correo
electronico o en lade correo postal, en defecto de laanterior,
aportada por €l interesado en lainstancia.

Conlafinalidad deinformar y asesorar alosinteresadosen
lautilizacién del programa, se habilitarénlosmediospersona-
les e informéticos necesarios para ello en las Gerencias de
Areadel Servicio Aragonés de Salud en Huesca (plaza Cer-
vantes, 1), Teruel (Ronda de la Liberacion, 1) y Zaragoza
(calle Ramodny Cagjal, 68), en los Servicios de Informacion y
Documentacion Administrativa en Zaragoza (Edificio
Pignatelli, Paseo Maria Agustin 36 y Edificio Maristas, cale
San Pedro Nolasco, 7); Delegacion Territoria de Huesca.
Informacion: PlazaCervantes, 1, Huesca; Delegacion Territo-
rial de Teruel. Informacion: General, Pizarro, 1, Teruel; Ofi-
cinaDelegadade Calatayud. Informacién: calle Sanchoy Gil,
19, Calatayud; OficinaDelegadade Jaca. Informacién, Avda.
Levante, nimero 10, Jaca; Oficina Delegada de Alcafiiz.
Informacion, Avda. Bartolomé Esteban, nimero 58, Alcafiiz;
Oficina Delegada de Ejea de Los Caballeros. Informacion,
calleMediavilla, 27, Ejeadelos Caballeros; OficinaDelegada
de Tarazona. Informacion, Plaza de Espafia §/n, Tarazona.

El plazo parapresentar lasinstancias serdde 15 diashébiles
acontar desde el diasiguiente ala publicacion de la presente
Resolucion. La documentacion acreditativa de los méritos
aegados, asi como larenunciaalo solicitado o las modifica-
ciones, serén admitidas hasta el décimo dia habil a contar
desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, diaen el que se procedera ala constitucién de la
Comision de Valoracion.

3F—listas de espera.

Se elaborard una lista de espera de Huesca, Zaragoza y
Teruel, paralacoberturainterinade puestos de trabajo en los
supuestos sefidladosen el articulo 13.1 del Decreto 103/2000,
de 16 de mayo, del Gobierno de Aragon.

A medidaque se produzcan vacantes cuya coberturainteri-
naseanecesariasellamaraalos solicitantes quefigurenenla
lista de espera seguin € orden de puntuacion obtenido.

42 —Bolsas de empleo.

Se confeccionaran bol sasdeempl eo por cadazonadesalud,
cuyos integrantes adquiriran el derecho a la provision de
puestos en |0s supuestos de vacaciones, permisos, licencias o
dispensadeasistenciaal trabajo enloscasosde utilizacion del
crédito horario reconocido a los miembros de Juntas de
Personal, Delegados de Personal y Delegados Sindicales de
personal funcionario.

El nimero depersonasqueformaran partedecadaunadelas
bolsasdeempleo por cadazonade salud serael relacionadoen
el Anexo Il dela presente Resolucion.

Para las sustituciones de Médicos y ATS de Atencién
Primaria, pertenecientes aEqui pos con ubicacién enlas Capi-
tales de Provincia, asi como de Farmacéuticos Titulares y
Matronas de Atencion Primaria, se elaborarén bolsas de em-
pleo por cada Gerencia de Area. El nimero de personas que
formard parte de las bolsas sefialadas en el presente parrafo
serd aproximadamente el correspondiente a la mitad de la
plantilla de cada Clase de Especialidad.

52 —Sdleccion.

LaComisiénde Valoracién designadaal efecto, confeccio-
naralas correspondienteslistas de esperay bolsas de empleo,
a la vista de la puntuacion total que figura en la hoja de
autobaremaci én cumplimentada por los interesados. Previa-
mente al [lamamiento de los aspirantes, |a citada Comision,
cotejaraladocumentaci on acreditativa de la puntuacion asig-
nada en el impreso de autobaremacion.

Quienes no sean seleccionados paraa gunadelas bolsas de
empl eo delasdistintas Zonas de Salud, pasaran aformar parte
delas listas de reserva de conformidad con lo establecido en
el articulo 6 delaOrden de 22 de junio de 2000, del Departa-
mento de Sanidad, Consumo y Bienestar Social.

62—Procedimiento.

Laslistasde espera, bolsasdeempleoy laslistasdereserva,
elaboradas con las puntuaciones resultantes de la aplicacion
del baremo, se expondran en loslugares detallados en labase
2.3 de la presente Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante €l
Consgjero de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, en el
plazo de un mes computado a partir del diasiguientea desu
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
114y 115delal ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas Administraciones Plblicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun, segiin redaccion dadapor laLey 4/
1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 11 de julio de 2000.—EI! Director Gerente del
Servicio Aragonés de Salud.
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ANEXO I
ATENCION PRIMARIA
SOLICITUD DE ALTA, BAJA Y VARIACIONES PARA INTERINIDADES Y SUSTITUCIONES
Apellidos Nombre DNINIF
Direccion para comunicaciones
Localidad Provincia Cédigo postal

Direccidn de correo electronico

Teléfonos de contacto

i 2

EQ

Sefiale su clase de especialidad
Médico L]

Farmacéutico D

ATS/DUE [ ]

Matrona I::]

Sélo para interinidades (TODOS)

o Seiiale con una X la provincia en cuya
bolsa desea figurar

Huesca

Teruel

Zzaragoza

HANRN

Sélo para sustituciones de
Farmacéuticos y Matronas

e Escriba junto a cada provincia
el mimero que le corresponda
en su orden de preferencia

Huesca l:|
Teruel D
Zzaragoza D

Sefiale el tipo de solicitud que realiza

Nueva inscripeion en la lista

Alta en la lista, tras penalizacion o baja justificada (figuraba anteriormente)

Variacion en los 4mbitos geograficos a los que se opta
Baja temporal en la lista (aporta documentacion que la justifica)

Baja definitiva en la lista
Renuncia a puesto ofertado o desempefiado
Otra solicitud (especificar en la linea siguiente)

Solo para sustituciones de Médicos vy ATS/DUE

e [Escriba junto a cada una de las zonas de salud el mimero que le corresponda en su orden de

preferencia
Abiego
Ainsa
Albalate de Cinca
Almudévar
Ayerbe
Barbastro
Benabarre
Berbegal
Berdun
Biescas
Binéfar
Broto
Castejon de Sos
Fraga
Graiién
Graus
Huesca Capital*
Huesca Rural
Hecho
Jaca
Lafortunada
Monzén Urbano
Monzén Rural
Sabifidnigo
Sarifiena
Tamarite

HEENEENRERERERNNRNREEREEEED

Albarracin
Alcafiiz

Alcorisa
Alfambra

Aliaga

Andorra
Baguena
Calaceite
Calamocha
Calanda
Cantavieja
Caspe

Cedrillas

Cella

Hijar

Maella

Mas de las Matas
Monreal del Campo
Mora de Rubielos
Mosqueruela
Muniesa

Santa Eulalia
Sarridn

Teruel Capital*
Teruel Rural
Utrillas
Valderrobres
Villel

*Lista tinica para los EAP de cada capital.

(Firma)

SR. SECRETARIO GENERAL DEL SERVICIO ARAGONES DE SALUD

HEEEEENEENERENRERNEREREENEEN

de 2000

Alagon

Alfajarin

Alhama

Ariza

Ateca

Azuara

Belchite

Borja

Bujaraloz
Calatayud Urbano
Calatayud Rural
Carifiena

Casetas

Daroca

Ejea de los caballeros
Epila

Fuentes

Gallur

Herrera de los Navarros
Hlueca

La Almunia

Luna

Maria de Huerva
Mequinenza
Morata de Jalén
Sadaba

Sastago

Savifidn

Sos del Rey Catodlico
Tarazona

Tauste

Utebo
Villamayor
Villarroya
Zaragoza Capital*
Zuera
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ANEXO II

LISTAS DE ESPERA Y BOLSAS DE EMPLEO - ATS/DUE - MATRONAS
HOJA DE AUTOBAREMACION

APEHIAOS ¥ NOIIDIE ..ottt sttt ettt st es et s et et ettt e e ee e e e s es e eee e et ereee e nsa s

DNI/NIF (por favor, no olvide seffalar laletra). e

1. MERITOS ACADEMICOS (Valor méximo de este apartado: 15 puntos)

Estudios de la carrera de Ayudante Técnico Sanitario/Diplomado Universitario en Enfermeria

Por cada matricula de honor oo e 14 pUNLOS
Por cada sobresaliente ... e 12 PUNTOS
Porcada notable ...ttt 8 puntos

La suma de las puntuaciones se dividird por el nimero total de asignaturas evaluadas,
expresando el cociente con los dos primeros decimales obtenidos. A estos efectos se computaran
en igualdad de condiciones las asignaturas optativas, no teniéndose en cuenta aquellas en las que
haya existido exencion. En cuanto a las asignaturas convalidadas se contabilizaran siempre para
obtener el cociente, siendo puntuadas Unicamente cuando se acredite mediante certificacion
académica el alcance concreto de la convalidacién.

No se valorardn las asignaturas de idiomas, religién, formacién politica y educacién fisica.

Para Matronas o ATS especialistas en Asistencia Obstétrica, la valoracién de este apartado se
efectuard considerando la calificacién global media de la carrera de ATS/DUE y la calificacién
global media conjunta de los cursos de especializacién, sumando ambas medias, dividiéndolas
por 2 y asignando al resultado la puntuacion que corresponda por M. de honor, Sobresaliente o

Notable.
M. de honor x 14 puntos =
Sobresalientes x 12 puntos =
Notables X 8 puntos =
Nota media de la carrera (A): Total puntos ( l:] )/ N°asignaturas ( l 1 ) = l l

Nota media de la especializacién (B): l:l
Nota media global: E

¢ Cilculo de la nota media global NMG):  SiB=0, NMG = A; SiB#0, NMG = (A+B)2

Premio fiN de CAITEIA ..ottt s e er e et et e e ese e 1 punto

Total méritos académicos

2. FORMACION POSTGRADUADA Y CONTINUADA

(Valor maximo de este apartado: 25 puntos)
2.1. FORMACION POSTGRADUADA O ESPECIALIZADA (Valor méximo de este apartado: 10 puntos)

Por cada titulo o diploma de Especialista en Enfermeria en las especialidades previstas en el Real
Decreto 992/87, o equivalentes, segin su Disposicion Final Primera, sin perjuicio de las que
puedan reconocerse en el futuro mediante norma de rango suficiente ...........c.occoovvveveeevieieen. 5 puntos.

. En este apartado sélo se valorardn especialidades distintas a aquella que constituya requisito
necesario para concursar.

Total Formacion Postgraduada o Especializada :
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Apellidos, Nombre DNI/NIF

2.2. FORMACION CONTINUADA (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)

Se valorardn' diplomas o certificados obtenidos en cursos de cardcter sanitario organizados por
organismos de la Administracién Educativa Central o Autondémica, Universidades, organismos o
instituciones de las Administraciones Sanitarias pablicas, asi como diplomas o certificados
obtenidos en cursos de cardcter sanitario organizados por las organizaciones sindicales o
entidades sin 4nimo de lucro al amparo de norma reguladora de rango suficiente que avale estos
procesos formativos y que debera constar en los mismos.

Se entenderan avalados por norma reguladora de rango suficiente (respecto de los cursos
organizados por Entidades sin 4nimo de lucro o Sindicatos) los diplomas o certificados que se
hayan impartido al amparo de Convenio suscrito con el Ministerio de Sanidad y Consumo,
INSALUD, o Servicios de Salud de Comunidades Autdnomas, o bien que hayan sido acreditados
y/o subvencionados por los mismos, y también los autorizados por la Universidad al amparo de
la OM de 15 de junio de 1982 (BOE 150 de 24/06/82) y siempre que dichas circunstancias
consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifique debidamente.

Los cursos deberdn estar directamente relacionados con las funciones del puesto al que se opta.

* No se valorarin certificados sobre la realizacién de cursos que no expresen el nimero de
horas lectivas y tampoco los cursos realizados durante la especializacién que estén
incluidos en el programa docente de la especialidad correspondiente.

Por cada modulo de 10 BOTAS  .oivivie ettt 0,25 puntos
Cursos de 10 horas x 0,25 puntos =
Cursos de 20 horas x 0,50 puntos =
Cursos de 30 horas x 0,75 puntos =
Cursos de 40 horas x 1,00 puntos =
Cursos de 50 horas x 1,25 puntos =
Cursos de 60 horas x 1,50 puntos =
Cursos de 100 horas x 2,50 puntos =
Médulos Otros cursos (Suma total de horas / 10) x 0,25 puntos =

Total Formacion Continuada E

Total Formacion Postgraduada y Continuada (2.1 + 2.2) :]

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Valor méximo de este apartado: 45 puntos)

Por cada mes completo de servicios prestados como ATS/DUE o Matrona en Instituciones Sanitarias
puablicas espafiolas 0 de 1a Unidn BUIOPEA  ....coccrieeiee e e 0,25 puntos

. A los efectos de este apartado, se consideraran equivalentes-a un mes de servicio, los prestados
en modulos del50 horas, desempefiando las funciones de refuerzo de la plantilla de Atencién
primaria, no pudiendo ser puntuados més de 12 meses al afio.

Meses x 0,25 puntos=

Moédulos de 150 horas en funciones de refuerzo x 0,25 puntos =

Total i:

Por cada mes completo de servicios prestados como ATS/DUE o Matrona en otras Administraciones
Pablicas (INSERSO, Ensefianza, etc.) desempefiando puestos de trabajo de igual contenido funcional
al de la categoria o especialidad a1 qUE SE OPIA  ..uceeveveeiiereiii s rr bt 0,15 puntos

. Un mismo periodo de tiempo no podrd ser objeto de valoracion por mas de uno de los epigrafes
que integran este apartado.

Total Experiencia Profesional
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Apellidos, Nombre DNI/NIF

4, OTROS MERITOS (Valor méximo de este apartado: 15 puntos)
4.1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DOCENTE

4.1.1. Docencia (Valor maximo de este apartado: 5 puntos)

Por servicios prestados como profesor/colaborador con designacién oficial. en Centros
Universitarios o Instituciones Sanitarias concertadas con la Universidad, impartiendo
ensefianzas o colaborando en la formacion conducentes a la obtencion del titulo oficial de
Diplomado Universitario en Enfermeria, en Fisioterapia, en Terapia Ocupacional o en otras
Diplomaturas Universaitarias de cardcter sanitario, que en el futuro puedan crearse, seglin
lasprevisiones del RD 1497/1987, acreditadas mediante certificacion expedida por la Direccién

de la correspondiente Institucién Universitaria, por cada cien horas de docencia 0,20 puntos

Total Docencia I::l

Por trabajos cientificos y de investigacién, publicados en revistas de soporte cientifico
vélido indizadas en repertorios bibliograficos nacionales o internacionales, y por libros
cientificos y de investigacion publicados por organismos de la Administracién educativa
central o autondémica, universidades, organismos o instituciones de las administraciones
sanitarias publicas, y siempre en materias relacionadas con la atencién primaria, hasta un
maximo de 5 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y tabla de valoracién:

4.1.2. Publicaciones (Valor maximo de este apartado: 5 puntos)

Articulos de revista x 0,4 puntos =
Capitulo de libro* x 0,6 puntos =
Libro completo x 1,0 puntos =

Total Publicaciones :]

. En ningiin caso podra valorarse mds de un capitulo por libro. Tampoco se valoraran en
este apartado las Cartas al Director, ponencias, comunicaciones, pdsters, stc. que hayan
sido presentados en cxongresos, jornadas, reuniones, talleres, etc.

Total Investigacion y Docencia (4.1.1 + 4.1.2) :

4.2, OTRAS ACTIVIDADES

Por haber superado la fase completa de oposicion de procesos selectivos para ingreso en la misma
clase de especialidad o equivalente, convocados a partir del 1/1/95 por la Comunidad Auténoma,
por el INSALUD o por un Servicio de Salud del Sistema Nacional de'Salud .....cooovevvievvevcrennnnen 6 puntos

e Solo se valorard una oposicidn. Si esta consta de varios ejercicios, y no se han superado
todos, se dividirdn los 6 puntos por el niimero total de ejercicios y el resultado se multiplicara
por el nimero de gjercicios aprobados. A estos efectos se excluirén los ejercicios de idiomas.

Total Otras actividades :

Total Otros Méritos (4.1 + 4.2)

TOTAL (1+2+3+4)}

. NOTA: En caso de empate en puntuacion, se dirimird a favor de la mayor experiencia profesional. De
persistir el empate, se acudird a los diferentes apartados del baremo y por su orden.

i
Firma del solicitante :
i
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ANEXO II
LISTAS DE ESPERA Y BOLSAS DE EMPLEO - FARMACEUTICOS DE ATENCION PRIMARIA

HOJA DE AUTOBAREMACION

Apellidos y Nombre

DNI/NIF (por favor, no olvide sefialar 1a letra)

1. MERITOS ACADEMICOS (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)

1.1. ESTUDIOS DE LICENCIATURA

Por cada matricula de hONOT oot sttt st sttt s 9 puntos

Por cada sobresaliente 8 puntos
Por cada notable S puntos
¢ La suma de las puntuaciones se dividird por el nimero total de asignaturas evaluadas, expresando
el cociente con los dos primeros decimales obtenidos. A estos efectos, no se valorardn las
asignaturas de idiomas, religion, formacion politica y educacion fisica.
M. de honor x 9 puntos =
Sobresalientes ~ x 8 puntos =
Notables x 5 puntos =
Total puntos ( E } / N°asignaturas ( I ] ) = |
Grado de HEenCiatura oot ettt ettt 1 punto

Con sobresaliente o premio extraordinario se afiadiran 0,5 puntos

Total Licenciatura :
1.2. ESTUDIOS DE DOCTORADO

Por la realizacion completa de todos los cursos de doctorado (sistema anterior al RD 185/85) o la
realizacion del programa de doctorado completo (créditos y suficiencia investigadora) .............. 1 punto

Grado de DOCLOT  .oviiir ettt et e e 3 puntos

Con la calificacion de sobresaliente o “cum laude”, se afiadiran 0,5 puntos
B

Total Doctorado :

Total méritos académicos (1.1 + 1.2)

2. FORMACION POSTGRADUADA Y CONTINUADA (Valor méximo de este apartado: 35 puntos)

2.1. FORMACION POSTGRADUADA

Aspirantes, que para la obtencién del titulo de Farmacéuticos Especialistas en Farmacia Hospitalaria
hayan completado el periodo de formacion FIR ... .ot 21 puntos

Aspirantes .que hayan superado la convocatoria nacional para optar a plaza del programa FIR en
Farmacia Hospitalaria y no hayan completado el periodo de formacion. Por cada afio completo como
RESIARITE oot ettt et ettt e e St et sttt s st e 2 puntos

Licenciados en Farmacia que, para la obtencion del titulo de otras Especialidades, hayan completado

el perfodo de formacion FIR ..ottt S puntos

Total Formacion Postgraduada E

2.2. FORMACION CONTINUADA (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)

Cursos superiores o diplomaturas en Salud Pablica o en Administracién Sanitaria (Master, Oficial Sanitario,
Diplomado), asi como en materias relacionadas con la Atencién Primaria, impartidos por Escuelas de Salud
Publica, Centros Universitarios o Sanitarios con programa acreditado para la docencia, nacionales o extranjeros, o
actividades subvencionadas por la Administracién Sanitaria a otras Entidades en esta materia.
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Apellidos, Nombre DNI/NIF

. No se valoraran certificados sobre la realizacion de cursos que no expresen el numero de horas lectivas y
tampoco los cursos realizados durante la especializacion que estén incluidos en el programa docente de la
especialidad correspondiente.

2.2.1. Cursos singulares:

Master en Salud Piblica u Oficial Sanitario 5 puntos

Diplomado en Sanidad 3 puntos

Total Cursos singulares D

2.2.2. Otros cursos que cumplan los requisitos mencionados en el encabezamiento de este apartado:

Por cada modulo de 10 horas ..ottt ieenese e eeee 0,15 pUntos
Cursos de 10 horas x 0,15 puntos =
Cursos de 20 horas x 0,30 puntos =
Cursos de 30 horas x 0,45 puntos =
Cursos de 40 horas x 0,60 puntos =
Cursos de 50 horas x 0,75 puntos =
Cursos de 60 horas x 0,90 puntos =
Cursos de 100 horas x 1,50 puntos =
Moédulos Otros cursos (Suma total de horas / 10) x 0,15 puntos =

Total Otros Cursos

Total Formacion Continuada

Total Formacién Postgraduada y Continuada (2.1 +2.2) :

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Valor méximo de este apartado: 35 puntos)

Por cada mes completo de servicios prestados en Instituciones Sanitarias piiblicas espafiolas o de la
Union Europea como Farmacéutico de Admiinistracion Sanitaria, Farmacéutico Titular o Farmacéutico
De ATENCION PTIMAIIA ..ottt et et ee st sttt ees et e ees e es e eerener s ee 0,25 puntos

E Meses x0,25 puntos =

Por cada mes completo de servicios prestados en Instituciones Sanitarias pblicas espafiolas o de la
Union Europea, en el ambito de la Atencion Especializada (Farmacia Hospitalaria)

i

D

0,20 puntos

Por cada mes completo de servicios prestados como Farmacéutico en centros sanitarios pertenecientes
a otras Administraciones Publicas (Farmacia HoSpPItalaria) ........ccooovveveveiveiiie oot 0,15 puntos

Por cada mes completo de servicios prestados en Instituciones Sanitarias piblicas espafiolas o de la
Unién Europea en el ambito de la Atencién Primaria o de la Atencién Especializada (Otras
Especializaciones)

Por cada mes completo de servicios prestados como Farmacéutico en centros sanitarios pertenecientes
a otras Administraciones Publicas (Otras especialidades)  .......ocooovoiiveiiniieeeniceieieeee e 0,08 puntos

I: Meses x 0,08 puntos =

¢ Un mismo periodo de tiempo no podrd ser objeto de valoracién en mds de uno de los

epigrafes que integran este apartado.
Total Experiencia Profesional :

]
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4. OTROS MERITOS (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)
4.1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DOCENTE

4.1.1. Publicaciones

Por trabajos cientificos y de investigacién, publicados en revistas de soporte cientifico
vélido indizadas en repertorios bibliograficos nacionales o internacionales, y por libros
cientificos y de investigacion publicados por organismos de la Administracién educativa
central o autondémica, universidades, organismos o instituciones de las administraciones
sanitarias plblicas, y siempre en materias relacionadas con la atencién primaria, hasta un
maximo de 5 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y tabla de valoracion:

Articulos de revista x 0.4 puntos =
Capitulo de libro* x 0,6 puntos =
Libro completo x 1,0 puntos =

Total Publicaciones :

. En ninglin caso podrd valorarse més de un capitulo por libro. Tampoco se valoraran en
este apartado las Cartas al Director, ponencias, comunicaciones, posters, etc. que
hayan sido presentados en cxongresos, jornadas, reuniones, talleres, etc.

4.1.2. Tutoriay docencia
Por cada curso académico de servicios prestados como tutores acreditados para Residentes
FIR, con un maximo de 2 PUBEOS  .......co.oceuiirimrineieireis et siseis st st e e 0,2 puntos

Por servicios prestados como docente tutor en materias relacionadas con la Atencién
Primaria de Salud a postgraduados, en Entidades con acreditacion docente, por cada

20 horas de docencia, con un maxime de 2 puntos 0,1 puntos

Total Docencia E
Total Investigacion y Docencia (4.1.1 +4.1.2) :

4.2, OTRAS ACTIVIDADES

Por haber superado la fase completa de oposicién de procesos selectivos para ingreso en la misma
clase de especialidad o equivalente, convocados a partir del 1/1/95 por la Comunidad Auténoma,
por el INSALUD o por un Servicio de Salud del Sistema Nacional de Salud  ...........c..cccoooeinnn. 6 puntos

. Sélo se valorard una oposiciéon. Si esta consta de varios gjercicios, y no se han superado
todos, se dividiran [os 6 puntos por el niimero total de ¢jercicios y el resultado se multiplicara
por el nimero de ejercicios aprobados. A estos efectos se excluirdn los ejercicios de idiomas.

Por haber prestado servicios en Administraciones Pablicas o Servicios de Salud desempefiando
funciones relativas a la Ordenacion, Planificacion, Direccion o Gestion de Servicios Sanitarios
durante, al MENOS, UN ATIO  .o.ivioiiieies ittt ettt tee e et e ee e et eee et et ee e 1 punto

Por haber desempefiado plaza de farmacéutico de cardcter asistencial o de coordinacion o direccién

en programas de cooperacién internacional en virtud de convenios o acuerdos de asistencia

sanitaria organizados o autorizados por la Administraciéon Publica, por cada seis meses, hasta un

MAXIMO A& 1 PUILO 1ottt ettt st s b eae s s 0,25 puntos

Por participacién en Comisiones Técnicas en el ambito de la Atencion Primaria o Especializada
con regulacion normativa y designacién oficial, al menos durante dos afios  ......cccovvereeeirecrnrinnnn. 0.2 puntos

Total Otras actividades :]

Total Otros Méritos (4.1 + 4.2)

TOTAL (1 +2+3+4)

. NOTA: En caso de empate en puntuacion, se dirimird a favor de la mayor experiencia profesional. De
persistir el empate, se acudird a los diferentes apartados del baremo y por su orden.

! i

. .. i i
Firma del solicitante | ;
| i
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ANEXO II

LISTAS DE ESPERA Y BOLSAS DE EMPLEO - MEDICOS DE ATENCION PRIMARIA
HOJA DE AUTOBAREMACION

Apellidos y Nombre

DNI/NIF (por favor, no olvide sefialar la letra)

1. MERITOS ACADEMICOS (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)

1.1. ESTUDIOS DE LICENCIATURA

Por cada matricula de BONOT ..ot ettt et st 9 puntos
POr cada SODIESAlIENE  ....oooiiiiiiiiiiit ettt sttt s s et s e eeaen 8 puntos
Por cada notable ... e e et s et e e n s 5 puntos
¢ La suma de las puntuaciones se dividird por el nimero total de asignaturas evaluadas, expresando
el cociente con los dos primeros decimales obtenidos. A estos efectos, no se valoraran las
asignaturas de idiomas, religion, formacion politica y educacion fisica.
M. de honor X 9 puntos =
Sobresalientes.  x 8 puntos =
Notables x5 puntos =
Total puntos ( l:] )/ N°asignaturas ( | ] ) = I |
Grado de HCenCIAtUIA ..ottt ettt et st b et s sresbs s em s et ens et 1 punto

........................................................... 0,5 puntos

Total Licenciatura :
1.2. ESTUDIOS DE DOCTORADO

Por la realizacién completa de todos los cursos de doctorado (sistema anterior al RD 185/85)
o la realizacién del programa de doctorado completo (créditos y suficiencia investigadora) 1 punto

Grado de DIOCIOr oot e ettt bttt 3 puntos

.................................................... 0.5 puntos

Total Doctorado I:

Total méritos académicos (1.1 +1.2)

2. FORMACION POSTGRADUADA Y CONTINUADA (Valor maximo de este apartado: 30 puntos)
2.1. FORMACION POSTGRADUADA O ESPECIALIZADA

Aspirantes, que para la obtencion del titulo de Médico Especialista de Medicina Familiar y
Comunitaria hayan completado ¢l periodo de formacién MIR, o bien un periodo equivalente —en
Espafia o en pais extranjero— de formacion tedrica y préictica, a tiempo completo en centro
hospitalario universitario, o en establecimiento sanitario autorizado por -las autoridades y
organismos competentes y bajo su control, participando en la totalidad de las actividades y
responsabilidades médicas del Servicio donde se imparta la formacidn, incluidas las guardias, y
habiendo obtenido a cambio la remuneracién apropiada (de conformidad, todo ello, con la Direc-
tiva 93/16/CEE para la formacion de especialistas) .oc.ivoiieniecieinr oo ens e 21 puntos

Aspirantes, que para la obtencién del titulo de Médico Especialista en Medicina Interna, en
Medicina Preventiva y Salud Publica, en Pediatria o en Geriatria hayan cumplido el periodo
completo de formacion MIR, hasta un maximo de 4 PUNLOS . ....oevcviieriveeieiees e e 1 punto

Aspirantes que hubiesen cursado un afio de formacién especializada bisica o de formacién
continuada para facultativos con practica profesional en la especialidad de Medicina Familiar y
Comunitaria segin lo previsto en el articulo 5° 6 del Real Decreto 127/84 ....coccoovvovivvvcieceione 4.5 puntos

Aspirantes que tengan el “Certificado de Médico Especialista Diplomado” contemplado en el
articulo 9.1 del Real Decreto 127/84 y su predmbulo, o cumplan todos los requisitos para el
acceso excepcional al titulo de Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria exigidos por el
Real Decreto 264/89 o por el Real Decreto 1753/98  woviivioeceieieeeceeeeee e et 4,5 puntos

Total Formacion Postgraduada o Especializada :]
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Apellidos, Nombre DNI/NIF

2.2. FORMACION CONTINUADA (Valor maximo de este apartado: 15 puntos)

Cursos superiores o diplomaturas en Salud Publica o en Administracion Sanitaria (Master, Oficial Sanitario,

Diplomado), asi como en materias relacionadas con la Atencién Primaria, impartidos por Escuelas de Salud

Publica, Centros Universitarios o Sanitarios con programa acreditado para la docencia, nacionales o extranjeros. o

actividades subvencionadas por la Administracién Sanitaria a otras Entidades en esta materia..

. No se valorardn certificados sobre la realizacién de cursos que no expresen el niamero de horas lectivas y
tampoco los cursos realizados durante la especializacion que estén incluidos en el programa docente de la
especialidad correspondiente.

2.2.1. Cursos singulares:
Master en Salud Pablica u Oficial Sanitario

Diplomado en Sanidad
Médico Puericultor

5 puntos
3 puntos

1,5 puntos

Total Cursos singulares D

2.2.2. Otros cursos que cumplan los requisitos mencionados en el encabezamiento de este apartado:

Por cada médulo de 10 horas lectivas 0,15 puntos

Cursos de 10 horas
Cursos de 20 horas
Cursos de 30 horas

Cursos de 40 horas

x 0,15 puntos =

x 0,30 puntos =

x 0,45 puntos =

I

x 0,60 puntos

Cursos de 50 horas x 0,75 puntos =

Cursos de 60 horas x 0,90 puntos =

Cursos de 100 horas x 1,50 puntos =

Moddulos Otros cursos (Suma total de horas / 10) x 0,15 puntos =

Total Otros cursos D

Total Formacién Continuada

Total Formacion Postgraduada y Continuada (2.1 +2.2) :

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Valor maximo de este apartado: 40 puntos)

. Un mismo periodo de tiempo no podré ser objeto de valoracién en mas de uno de los epigrafes
! P
que integran este apartado, Los servicios prestados en el perfodo de formacién MIR no podran
computarse como experiencia profesional.

Por cada mes completo de servicios prestados en Instituciones Sanitarias piiblicas espafiolas o de la

Unién Europea en la misma categoria a la que opta en el 4mbito de la Atencién Primaria 0,25 puntos

. A los efectos de este apartado, se considerardn equivalentes a un mes de servicio, los prestados
en modulos del30 horas, desempefiando las funciones de refuerzo de la plantilla de Atencién
Primaria, no pudiendo ser valorados méas de 12 meses al afio

Meses x 0,25 puntos =

Médulos de 150 horas en funciones de refuerzo x 0,25 puntos =

Por cada mes completo de servicios prestados en Instituciones Sanitarias piblicas espafiolas o de la
Union Europea en la misma categoria a la que opta en el ambito de la Atencién Especializada, o
desempeiiando puestos de Pediatria en el 4mbito de la Atencidn Prmaria ........o.cocovvveevecvecriivoeroiecocenn 0,20 puntos

D Meses x0,2 puntos = I::J

Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Piblicas(INSERSO,
Ensefianza, etc.) desempeiiando puestos de trabajo de igual contenido fincional al de la categoria

o especialidad a la que se opta 0,15 puntos

|:| Meses x 0,15 puntos = |

Total Experiencia Profesional :

Alll - Med 2/3
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Apellidos, Nombre DNI/NIF

4. OTROS MERITOS (Valor méximo de este apartado: 15 puntos)
4.1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DOCENTE

4.1.1. Publicaciones

Por trabajos cientificos y de investigacion, publicados en revistas de soporte cientifico
vilido indizadas en repertorios bibliograficos nacionales o internacionales y por libros
cientificos y de investigaciéon publicados por organismos de la Administracion educativa
central o autondmica, universidades, organismos o instituciones de las administraciones
sanitarias publicas, y siempre en materias relacionadas con la atencién primaria, hasta un
maximo de 5 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y tabla de valoracion:

Articulos de revista x 0,4 puntos =
Capitulo de libro* x 0,6 puntos =
Libro completo x 1,0 puntos =

Total Publicaciones I:I

. En ningln caso podrd valorarse mis de un capitulo por libro. Tampoco se valorardn en
este apartado las Cartas al Director, ponencias, comunicaciones, posters, etc. que
hayan sido presentados en cxongresos, jornadas, reuniones, talleres, etc.

4.1.2. Tutoriay docencia

Por cada curso académico de servicios prestados como tutores acreditados para Residentes
de Medicina Familiar y Comunitaria, con un maximo de 2 puntos ...........oceeeeieeriveenns 0,2 puntos

Por servicios prestados como docente tutor en materias relacionadas con la Atencién
Primaria de Salud a postgraduados, en Entidades con acreditaciéon docente, por cada 20
horas de docencia, con un MAXimMO de 2 PUNLOS  ..o.eercriececerire sttt ser e 0,1 puntos

Total Docencia :
Total Investigacion y Docencia (4.1.1 +4.1,2) :

4.2. OTRAS ACTIVIDADES

Por haber superado la fase completa de oposicion de procesos selectivos para ingreso en la misma
clase de especialidad o equivalente, convocados a partir del 1/1/95 por la Comunidad Auténoma,
por el INSALUD o por un Servicio de Salud del Sistema Nacional de Salud ..o 6 puntos

. Solo se valorard una oposicién. Si esta consta de varios ejercicios, y no se han superado
todos, se dividiran los 6 puntos por el nimero total de ejercicios y el resultado se multiplicara
por el nimero de ejercicios aprobados. A estos efectos se excluiran los ejercicios de idiomas.

Aspirantes que hayan desempeiiado plaza de facultativo de cardcter asistencial o de coordinacion o

direccién en programas de cooperacion internacional en virtud de convenios o acuerdos de

asistencia sanitaria organizados o autorizados por la Administracion Publica, por cada seis meses,

hasta un MAKINO AE 1 PUIMTO  oveiiiiteieiceet ettt ettt s s er s b sttt eee e rae s e e een 0,25 puntos

Por participacién en Comisiones Técnicas en el 4mbito de la Atencion Primaria con regulacion
normativa y designacion oficial, al menos durante dos afios .......coeevevreiieionrineeisee e 0,20 puntos

Total Otras actividades E

Total Otros Méritos (4.1 + 4.2)

TOTAL (1 +2+3 +4)}

L) NOTA: En caso de empate en puntuacion, se dirimird a favor de la mayor experiencia profesional. De
persistir el empate, se acudird a los diferentes apartados del baremo y por su orden.

i i
Firma del solicitante : :
i i
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ANEXOIII AT.S.

AREA |

ZONA DE SALUD
ABIEGO

AINSA

ALBALATE DE CINCA
ALMUDEVAR
AYERBE
BARBASTRO
BENABARRE
BERBEGAL

BERDUN

BIESCAS

BINEFAR

BROTO

CASTEJON DE SOS
FRAGA

GRANEN

GRAUS

HECHO

HUESCA. SANTO GRIAL
HUESCA. P. SOCORRO
HUESCA. PIRINEOS

HUESCA RURAL
JACA
LAFORTUNADA
MONZON URBANO
MONZON RURAL
SABINANIGO
SARINENA
TAMARITE DE LITERA

AREA 11

ZONA DE SALUD
AZUARA
BELCHITE
FUENTES DE EBRO
SASTAGO
MEQUINENZA

AREA Il

ZONA DE SALUD
ALAGON
ALHAMA-NUEVALOS
ARIZA

ATECA

BORJA

CALATAYUD NORTE
CALATAYUD SUR
CARINENA
CASETAS

DAROCA

EJEA DE LOS CABALLEROS
EPILA

GALLUR
HERRERA DE LOSN.
ILLUECA

LA ALMUNIA
MARIA DE HUERVA
MORATA DE JALON
SADABA

SAVINAN

SeS

TARAZONA

TAUSTE

UTEBO
VILLARROYA

AREA IV

ZONA DE SALUD
ALBARRACIN
ALCANIZ
ALCORISA
ALFAMBRA
ALIAGA

N°DEA.T.S.

WA WRANWWNNNNONWNDNDN

N

WWWNWN AW

N°DEA.T.S.

PNWEDN

N°DEA.T.S.

PEPNWOWORPRENENONRPEFNORRPOOWRWOWREREPND®W

N°DEA.T.S.

PNNNDN

ANDORRA
BAGUENA
CALACEITE
CALAMOCHA
CALANDA
CANTAVIEJA

CASPE

CEDRILLAS

CELLA

HIJAR

MAELLA

MASDE LASMATAS
MONREAL DEL CAMPO
MORA DE RUBIELOS
MOSQUERUELA
MUNIESA

SARRION

SANTA EULALIA
TERUEL RURAL
TERUEL URBANO
UTRILLAS
VALDERROBLES
VILLEL

ZONA DE SALUD
ALFAJARIN
BUJARALOZ
LUNA
VILLAMAYOR
ZUERA

ZONA DE SALUD
ABIEGO

AINSA
ALBALATE DE CINCA
ALMUDEVAR
AYERBE
BARBASTRO
BENABARRE
BERBEGAL
BERDUN
BIESCAS
BINEFAR

BROTO
CASTEJON DE SOS
FRAGA

GRANEN

GRAUS

HECHO

HUESCA. P. SOCORRO
HUESCA. PIRINEOS

HUESCA RURAL
JACA
LAFORTUNADA
MONZON URBANO
MONZON RURAL
SABINANIGO
SARINENA
TAMARITE DE LITERA

ZONA DE SALUD
AZUARA
BELCHITE
FUENTES DE EBRO
SASTAGO
MEQUINENZA

ZONA DE SALUD
ALAGON
ALHAMA-NUEVALOS
ARIZA

HUESCA. SANTO GRIAL

AREAV

ANEXO III MEDICOS

AREA |

AREA 11

AREA II

PWONRPRPRPRPPRPNONNWRRPRPREPRPNNREN

N°DEA.T.S.

NNNNN

N° DE MEDICOS

WO WNWNPARONNMNNNWWWWN

N

WWPHAWANOOOD

N° DE MEDICOS

NwWOoTwN

N° DE MEDICOS

6
5
3
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ATECA

BORJA
CALATAYUD NORTE
CALATAYUD SUR
CARINENA
CASETAS

DAROCA

EJEA DE LOS CABALLEROS
EPILA

GALLUR

HERRERA DE LOSN.
ILLUECA

LA ALMUNIA
MARIA DE HUERVA
MORATA DE JALON
SADABA

SAVINAN

S0OS

TARAZONA
TAUSTE

UTEBO
VILLARROYA

NFRPWOWRANWWRARWARNWRARWRARWANNOW

AREA IV

ZONA DE SALUD
ALBARRACIN
ALCANIZ

ALCORISA
ALFAMBRA

ALIAGA

ANDORRA
BAGUENA
CALACEITE
CALAMOCHA
CALANDA
CANTAVIEJA

CASPE

CEDRILLAS

CELLA

HIJAR

MAELLA

MASDE LASMATAS
MONREAL DEL CAMPO
MORA DE RUBIELOS
MOSQUERUELA
MUNIESA

SARRION

SANTA EULALIA
TERUEL RURAL
TERUEL URBANO
UTRILLAS
VALDERROBLES
VILLEL

N° DE MEDICOS

NEAWONPEARWWNNWARWNUNNWWWIWNNNWWEAS

AREA YV

ZONA DE SALUD
ALFAJARIN
BUJARALOZ
LUNA
VILLAMAY OR*
ZUERA

N° DE MEDICOS

ANWWN

* E.A.P. pendiente de constitucion

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

1666 ORDEN de30dejunio de 2000, del Departamento
de Educacién y Ciencia, por la que se amplia €l
plazo para resolver 10s recursos de reposicion in-
terpuestoscontralasordenesdel Departamentode
28 de abril de 2000.

Por Ordenes de 28 de abril de 2000, publicadas en el BOA
de 5 de mayo, se elevaron a definitivas las adjudicaciones
provisional es de | os destinos de las convocatorias paraprovi-
sién de puestos de trabajo, por € sistema de concurso, de
funcionarios de diversos Cuerpos docentes.

ContralascitadasOrdenes, alaqueconcurrieronunimportan-
tendmero defuncionariosdocentes, sehan interpuesto recursos
de repaosicion en cifra que hace imposible su resolucién dentro
del plazo de un meslegalmente establ ecido, teniendo en cuenta
los medios personalesy materiaes disponibles, lanecesidad de
contar conlosinformesdelos Servicios Provinciaesdel Depar-
tamentoy delaDireccion General de GestiondePersonal, loque
en muchos casos supone unarevision detodaladocumentacion
presentada a concurso, y la coincidenciatemporal con d fina
del curso escolar 1999-2000.

Por todo €ello, teniendo en cuentalo dispuesto en €l articulo
42.6 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, se pro-
pone ampliar excepcionalmente en un mes el plazo para
resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las
citadas Ordenesde 28 de abril de 2000, del Departamento, por
las que se elevaron a definitivas las adjudicaciones provisio-
nales de los destinos de la convocatoria para provision de
puestosdetrabajo, por el sistemade concurso, defuncionarios
de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Pro-
fesores Técnicos de Formacidn Profesional, Profesores de
Escuelas Oficiaes de Idiomas, Catedraticos y Profesores de
Musicay Artes Escénicas, Profesoresy Maestrosde Taller de
Artes Plasticas y Disefio y Maestros.

Zaragoza, 30 de junio de 2000.

La ConsgeradeEducacion y Ciencia,
MARIA LUISA ALEJOSPITA RIO

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

1667 RESOLUCION delaM. . Alcaldia-Presidencia de
30dejuniode2000, referentealaconvocatoriapara
proveer dos plazas de intendente de Palicia Local.

La M.l. Alcadia-Presidencia, por resolucion del dia 30 de
junio de 2000, aprobd las bases de la presente convocatoria de
conformidad con lo establecido en laL ey de Basesde Régimen
Local de 2 deabril de 1985, en laredaccién dadapor laLey 11/
99 de 21 de abril, Ley 30/84 de 2 de agosto, Real Decreto 364/
95, de 10 demarzo, Real Decreto 896/91 de 7 dejunio, Ley 7/99
de 9 de abril, de Administracion Loca de Aragon y demés
disposiciones concordantes, para la provisién, por e procedi-
miento de concurso-oposicion de dos plazas de I ntendentedela
Palicial ocal, en desarrollo delaOfertade Empleo Publico para
1999, agprobada por € Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesidn
celebrada el dia29 de marzo de 1999.

BASES

Primera—Objeto de la convocatoria—Es objeto de la
presente convocatorialaprovision, mediante el procedimien-
to de concurso-oposicion de dos plazas de Intendente de la
Policia Local, integradas en la plantilla de funcionarios y
pertenecientesalaEscal ade Administracidn Especial, Subes-
calade Servicios Especiales, y dotadas con €l sueldo corres-
pondiente al Grupo A, nivel de complemento de destino 24y
estrato 11, trienios, pagas extraordinariasy demas retribucio-
nes complementarias que les correspondan con arreglo ala
legislacion vigente.

Segunda.—Condiciones generales.

Paratomar parte en el concurso-oposicion sera necesario:

a) Ser funcionario en la categoria de Subinspector de la
PoliciaLocal, que preste servicios en alguna de las Corpora
ciones en e @mbito de la Comunidad Auténoma de Aragon.

b) Haber prestado dos afios de servicio como Subinspector
delaPoliciaLocal.

¢) Estar en posesion delatitulacion delicenciado universi-
tario.
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d) No padecer enfermedad ni defecto fisico queimpidael
normal desarrollo de las funciones propias del cargo.

Los requisitos exigidos en la presente base, se entenderan
referidosalafechaen quefinaliceel plazo de presentacion de
instancias.

Tercera—nstancias.

Los interesados presentaran una Unica instancia dirigida a
IImo. Sr. Alcaldey se presentarén en el Registro General dela
Corporacion en € plazo de veinte dias naturaes a partir de la
publicacion del extracto en & «Boletin Oficia de Aragon»,
debiendo acompafiar a la misma € resguardo, previamente
retirado en el Ayuntamiento, acreditativo de haber satisfechoen
cualquier entidad bancarial os derechos de examen, que sefijan
en1.335ptas. (8,02 euros). Enlainstanciasepondrademanifies-
toquerelinentodasy cadaunadelascondicionesexigidasenlas
bases de la convocatoria, acompafiandose los méritos que se
aeganconsuscorrespondientesdocumentosjustificativos, siendo
éstos los Unicos que seran valorados en la fase de concurso.

La presentacion de instancias podra realizarse igualmente
enlaformaque determinalalLey 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada
por laLey 4/99 de 13 de enero.

Cuarta.—Admisién y exclusion.

Expirado €l plazo de presentacién de instancias, la M.I.
Alcaldia-Presidenciadictararesolucion en € plazo deun mes,
declarando aprobadalalistade aspirantesadmitidosy exclui-
dos. Dicha resolucién se publicard en € BOP y en ella se
indicarael lugar enqueseencuentraexpuestaal publicolalista
de aspirantes admitidos y excluidos, sefidando e orden de
actuacion de los aspirantes que, de conformidad con € sorteo
efectuado paratodos | os procedimientos derivados de la Of erta
de Empleo Publico para 1999, serdlaletra «N». Dentro delos
diez dias habiles siguientes a dicha publicacion se podrén
efectuar reclamaciones contralalista de aspirantes admitidosy
excluidos y S transcurriesen éstos sin que existan, la lista se
elevarda definitivasin necesidad de nueva publicacion.

Quinta.—Tribunal.

Juzgara el concurso-oposicion y estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente:

—IImo. Sr. Alcalde o miembro electivo de la Corporacion
en quien delegue.

Vocales:

—Un técnico especialista designado por la Alcaldia.

—Un catedrético o profesor titular designado por laUniver-
sidad, que pertenezca a &reas de conocimiento relacionadas
con € contenido del programa.

—UnrepresentantedelaComunidad AuténomadeAragon,
nombrado a propuestadel Instituto Aragonés de Administra-
cion Pablica

—Un representante de | os empl eados muni cipales designa-
do por larepresentacion sindical.

Secretario:

—El Jefe del Servicio de Personal o funcionario en quien
delegue.

Podradi sponerselaincorporacion deasesoresespecialistas,
paratodas o algunas de las pruebas. Dichos asesores colabo-
raran con €l rgano de seleccidn exclusivamente en € gjerci-
cio de sus especialidadestécnicasy tendran voz pero no voto.

Losnombresdelosmiembrosdel Tribunal sepublicardnen
el «Boletin Oficia de la Provincia», pudiendo ser recusados
por los aspirantes en el plazo de diez dias habiles siguientesa
dicha publicacion. Asimismo, deberan de abstenerse de for-
mar parte del Tribunal cuando concurran las circunstancias

previstas en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas AdministracionesPlblicasy de Procedimiento
Administrativo Com(n, en laredaccién dada por laLey 4/99
de 13 de enero, notificandolo ala autoridad competente.

Todoslosmiembrosdel tribunal tendrdnvozy voto, excepto
el Secretario, que tendré voz pero no voto.

En los casos de ausencia, vacante o enfermedad del Presi-
dente gercera las funciones de la Presidencia el voca de
mayor rango jerérquico de entre los presentesy en cualquier
caso por orden de su nombramiento.

Sexta.—Fase de concurso.

Los méritos avalorar serén los siguientes:

a) Cursos, cursillos, jornadas, congresos, etc.: Unicamente
sevaloraran aquell osrel acionados con el Cuerpo delaPolicia
Local, arazén de 0,10 puntos cadauno de ellos. Asimismo se
valorarén loscertificados de aptitud fisica (CAF) vigentes: en
categoria «oro», arazén de 0,20 puntos; en categoria «plata»,
arazon de 0,15 puntos, y en categoria «bronce», a razon de
0,10 puntos, hasta un maximo de 2 puntos.

b) Lastitulaciones académicas se val orarén de acuerdo con
el siguiente baremo, hasta un méximo de 2 puntos:

—Diplomado universitario o equivalente: 0,25 puntos.

—Licenciado universitario: 0,50 puntos, siempre que el
interesado poseaalgunamasdelaexigidaparaparticipar enel
procedimiento selectivo.

La diplomatura no sera valorada en caso de haberse valo-
rado la licenciatura en una misma materia.

¢) Laantigliedad en la Corporacion correspondiente, sevao-
rardarazon de 0,10 puntos por afio detrabajo, hastaun méximo
del,5puntos. A estosefectossecomputaranlosreconocidosque
se hubieran prestado con anterioridad a la adquisicion de la
condicién defuncionario, no computandoselosserviciospresta-
dos simultdneamente con otros igua mente a egados.

Lavaloracién delos méritos podré alcanzar un maximo de
5,5 puntos. En caso de que €l concursante supere el mismo se
degjard de valorar |os méritos concediéndose dicho maximo.

Séptima.—Fase de oposicion.

Constara de dos gjercicios:

Primer gjercicio (tedrico).—Consistird en la exposicion
oral, en un tiempo méximo de veinte minutos, de dos temas
elegidos al azar de entre los comprendidos en €l anexo que
acompafia ala convocatoria.

Larealizaciondeestegjercicioserapublica, valordndoselos
conocimientos sobrelostemas expuestos. Si durante laexpo-
siciondelostemasel tribunal apreciadeficiencianotoriaenla
actuacion del aspirantes, podrainvitar a éste aque desistade
continuar €l gercicio.

Segundo gercicio (préactico).—Consistira en desarrollar
por escrito dos supuestos practicos que planteard € tribunal
relativos a las funciones propias de la plaza objeto de la
convocatoria, debiendo posteriormente ser |eido por |0s aspi-
rantes ante €l tribunal. Tendra carécter eliminatorio.

Para la realizacion de este gjercicio los aspirantes podran
utilizar todaclasedebibliografia, excepto aguellaque conten-
ga soluciones de casos préacticos.

Octava.—Forma de calificacion de los gjercicios.

Los gjercicios de la oposicion seran eliminatorios y se
calificaran separada e independientemente de 0 a 10 puntos
por el Tribunal, debiendo alcanzar €l aspirante un minimo de
5 puntos para pasar al gjercicio siguiente.

Unavez comenzadas|as pruebas no sera obligatoriala publi-
cacion de sucesivos anuncios de las restantes pruebas en
«BoletinOficial delaProvincia». Estosanunciosdeberan hacer-
se plblicos con la antelacion previstaen lalegidacion vigente.

Comenzada la préctica de los gercicios, € Tribuna podra
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requerir alos opositores para que acrediten su identidad. Si en
agunmomentollegaaconocimientodd Tribunal queagunode
los aspirantes carece delos requisitos exigidos en laconvocato-
ria, sele excluird delamisma, previaaudiencia dd interesado,
pasandose, en su caso, € tanto de cul paalajurisdiccion compe-
tente, s se apreciare inexactitud en lasolicitud que formul 6.

Novena.—Propuesta y aportacion de documentos.

Una vez terminada la calificacion de los gercicios, €
Tribunal sumarélacalificacion obtenidaen cadauno de ellos
al total obtenido en lafase de concurso de aquellos aspirantes
que hubieran superado todosy cadauno delosgjerciciosdela
oposicion, publicando en €l tablon de edictos de la Casa
Consistorial lapuntuacion, segiin el nimero de plazas convo-
cadas. En ningln caso el nimero de aspirantes propuestos
excederaal de plazasvacantesen el momento delapropuesta,
pudiendo incrementarse |as mismas con |as vacantes existen-
tes en @ supuesto de no cubrirse algunade | as plazas por |os
procedi mientos sel ectivos actual mente en tramite. En caso de
empate el orden se establecera atendiendo alamejor puntua-
cion obtenida en la segunda fase. De persistir € empate se
dirimirasegun el orden de actuacion delosaspirantesaque se
refiere la Base cuarta de la presente convocatoria.

L osaspirantespropuestosaportaran antelaCorporacion, enel
plazodeveintediasnaturales, desdequesehagan piblicaslasre-
|aciones de aprobados, | os documentos acreditativos delas con-
diciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza
mayor, no presentaran la documentacién exigida, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio delaresponsabilidad en que pudieran haber incurri-
do por falsedad en su instancia.

Décima.—Toma de posesion.

Efectuado el nombramiento por laM.I. Alcaldia-Presiden-
ciasenotificaraa interesado, quien vendra obligado atomar
posesién en el plazo de treinta dias habiles a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacion, compareciendo
paraello en el Negociado de Seleccidn del Servicio de Perso-
nal. Transcurrido dicho plazo sin efectuarl o, se entenderaque
renunciaalaplazay consiguiente nombramiento.

Undécima.—mpugnacion y supletoriedad.

Lapresente convocatoria, susbasesy cuantos actos adminis-
trativos se deriven de dlay de las actuaciones del Tribuna,
podran serimpugnadospor losinteresados, enloscasosy formas
guedeterminalal ey de Procedimiento Administrativo Comun.

Paralo no previsto expresamente en estas bases se estard a
lo dispuesto en el Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por €
queseapruebael Reglamento General delngreso del Personal
a servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administraciéon del Estado;
Real Decreto 896/91, de 7 dejunio, por €l queseestablecenlas
reglas bésicas y |os programas minimos a que debe gjustarse
€l procedimiento deselecciéndelosfuncionariosde Adminis-
tracion Local; Ley deBasesde Régimen Local de2 deabril de
1985, enlaredacciondadapor laLey 11/99de21 deabril; Ley
30/84, de 2 de agosto de Medidas para la Reforma de la
Funcién Pudblica, Ley de Procedimiento Administrativo Co-
mun, Ley 7/99 de 9 de abril de Administracion Local de
Aragon y Decreto 222/91, de 17 de diciembre, de la Dipu-
tacion General de Aragon, por el que se apruebael Reglamen-
to Marco de Organizacion delas Policias L ocales de Aragén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

I. C. de Zaragoza, 5 de julio de 2000.—El Teniente de
Alcaldedel Areade Régimen Interior y Fomento. El Director
del Area de Régimen Interior y Fomento.

ANEXO|
Derecho constitucional y administrativo

Tema 1.—La Constitucion espafiola de 1978 Principios
generales.

Tema 2.—Derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles.

Tema 3.—La Monarquia Teoria General La Coronaen la
Constitucion espariola.

Tema 4.—El Poder legislativo Teoria General Las Cortes
Generales.

Tema 5.—EI Gobierno Relaciones entre € Gobierno y €
Poder Legidativo.

Tema 6.—El Poder Judicial

Tema7.—Organizacionterritorial del Estado: losEstatutos
de Autonomia, su significado.

Tema 8.—El Estatuto de Autonomia de Aragon.

Tema9.—Régimenlocal espafiol Principiosconstitucionales.

Tema 10.—Organizacién Municipal Competencias Espe-
cia referenciaa Ayuntamiento de Zaragoza.

Temall.—Procedimientoadministrativolocal. El Registro
deentraday salida de documentos. Requisitos en la presenta-
cion de documentos. Comunicacionesy notificaciones.

Tema 12.—Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases. Procedimientos de elaboracion y aprobacion.

Tema 13.—Funcionamiento de los 6rganos colegiados lo-
cales. Convocatoriay orden del dia. Actasy certificados de
acuerdos.

Tema 14.—La funcién publica local. Naturaleza de la
relacion. Clases de funcionarios Adquisicion y pérdidade la
condicion funcionarial. Titulaciones.

Tema 15.—Derechos y deberes de los funcionarios.

Tema 16.—L egislacion sobre régimen del suelo y ordena
cién urbana: sus principios inspiradores. Competencia urba
nisticamunicipal.

Temal7.—RecursosdelasHaciendasL ocales. Ordenanzas
fiscales.

Tema 18.—L os presupuestos locales. Caracteristicas, es-
tructuray principales partidas. Especial referenciaa Ayunta
miento de Zaragoza.

ANEXOI
Ordenanzas municipales

Temal19.—OrdenanzaGeneral de Tréficodel Ayuntamien-
to de Zaragozay sus anexos.

Tema20.—Reglamento municipal delosserviciosdetrans-
porte de vigjeros en automaoviles ligeros (primera parte).

Tema?21.—Reglamento municipal delosserviciosdetrans-
porte de vigjeros en automaviles ligeros (segunda parte).

Tema 22.—E| Reglamento de Disciplina Urbanisticay las
Ordenanzas de Edificacion del Ayuntamiento de Zaragoza.
Ordenanza reguladora de ocupacion de las vias publicas con
contenedores.

Tema 23.—El procedimiento sancionador en materia de
Ordenanzas Municipales.

Tema 24.—Ordenanza municipal sobre transporte de mer-
cancias peligrosas.

Tema25.—Ordenanzamunicipal reguladoradel transporte
escolar y de menores de caracter urbano en €l término muni-
cipal de Zaragoza.

Tema 26.—Ordenanza municipal sobre proteccion contra
ruidosy vibraciones.

Tema 27.—Ordenanza de la limpieza publica, recogiday
tratamiento de residuos sdlidos.

Tema 28.—Ordenanza municipal de uso de zonas verdes.

Tema 29.—Ordenanza municipal de proteccion del medio
ambiente.
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Tema 30.—Reglamento Organico del Ayuntamiento de
Zaragoza (articulos 1 a 131).

Tema 31.—Reglamento Orgéanico del Ayuntamiento de
Zaragoza (articulos 132 a disposicion final).

Tema 32.—Reglamento de Participacién Ciudadana Los
distritos municipales.

Tema33.—Ordenanzareguladoradeactividadescomercia-
les eindustriales en terrenos publicos.

Tema 34.—El Albergue Municipal y la Casa de Acogida.
Reglamentacion.

Tema 35.—QOrdenanza de Higiene Alimentaria.

Tema36.—L aordenanzade distancias de establ ecimientos
publicos.

Tema 37.—Ordenanza de estacionamientos para vehicul os
propiedad de minusvalidos.

Tema 38.—Ordenanzas reguladoras de los mercados en
Zaragoza. La Ordenanza de animales de compafiia.

Tema 39.—Ordenanza fiscal general de gestién, recauda-
cion e inspeccion en el Ayuntamiento de Zaragoza.

Tema 40.—Ordenanzas fiscales de la 2 a la 14, ambas
inclusive.

Tema 41.—Ordenanzas fiscales de la 15 a la 26, ambas
inclusive.

Derecho Penal

Tema 42.—Concepto de Derecho Penal: Delitosy faltas.

Tema 43.—Las penas. clases y efectos. Las medidas de
seguridad.

Tema 44.—Del homicidio y sus formas. De las lesiones.
Delitoscontralalibertad. Delastorturasy otrosdelitoscontra
laintegridad moral. Delitos contralalibertad sexual eindem-
nidad sexuales. De la omision del deber de socorro. Delitos
contra el honor.

Tema 45.—Délitos contra el patrimonio y contra €l orden
socioecondémico.

Tema46.—Delitosrelativosalaordenacion del territorioy
la proteccion del Patrimonio Histérico y contra el medio
ambiente. Delitos contrala seguridad colectiva.

Tema47.—Delasfalsedades. DelitoscontralaAdministra-
cion publicay delitos contrala Administracion de justicia

Tema 48.—Delitos contrala Constitucién.

Tema49.—Delitos contra el orden publico. Delitos contra
la comunidad internacional .

Tema50.—Laorganizacion judicia en Espafiaentodaslas
jurisdicciones.

Temabl.—L asfaltascontralaspersonas, contrael patrimo-
nio y contralos intereses generales.

Tema 52.—Faltas contra el orden publico. Disposiciones
comunesalasfaltas. Disposicionescomplementariasal nuevo
Caodigo Penal.

Tema53.—Lacompetenciadelosjuecesy lostribunalesen
lo criminal. De ladenuncia. De laquerella

Tema54.—De lapoliciajudicial. De la comprobacién del
delito y averiguacion del delincuente. De la citacion y de la
detencion.

Tema55.—Delaentraday registro enlugar cerrado, del de
librosy papelesy deladetencion y aperturade la correspon-
denciaescritay telegrafica.

Tema 56.—L egislacion sobre «habeas corpus» La Ley del
Jurado.

Tema57.—Derechosy libertades de extranjeros en Espaiia
LaLey Organica7 de 1985, de 1 dejulio.

Derecho policial

Tema58.—Lal ey de Fuerzasy Cuerpos de Seguridad.
Tema59.—L al ey de Proteccion de Seguridad Ciudadana.

Tema 60.—EI Real Decreto 769 de 1987, de 19 de junio,
sobre Policiajudicial.

Tema6l.—Laley de Caza

Tema 62.—E| Reglamento de Caza.

Tema 63.—Los incendios forestales L egislacion.

Tema 64.—L os menores L egislacion sobre proteccion.

Tema 65.—Lal ey general penitenciaria.

Tema 66.—LaLey Orgénicadel Poder Judicial.

Tema 67.—Derecho de asociacion y reunion.

Tema 68.—Pasaportes. Extranjeria

Tema 69.—EIl documento naciona de identidad.

Tema70.—L osjuegosdeazar Aspectosgeneral es. Especial
referencia alas maquinas recreativas.

Tema 71.—L os espectacul os publicos. Reglamento.

Tema 72.—E| Reglamento de armas.

Tema 73.—EIl Reglamento General de Recaudacion.

Tema 74.—Aspectos general es de la farmacodependencia.
El caflamo y susderivados. Losopiaceos. Loscocainicos. Los
alucinégenos.

Tema 75.—El tréfico ilicito de drogas Rutas, modalidades
y «modus operandi».

Tema 76.—L egislacion sobre drogas.

Tema77.—Técnicasdeintervencion policial Ante amenazas
debombas Controles policial es Persecuciones | dentificaciones.

Derecho de Tréfico

Tema 78.—Ordenacion y regulacion de lacirculacion.

Tema 79.—Sefializacién: conceptoy clases Marcasviales.

Tema80.—Semaf orizacion: Conceptoy clases. Criteriosde
instalacion.

Tema81l.—Leyesy normas que regulan la circulacion.

Tema 82.—Seguridad vial. Estadistica de accidentes y
denuncias.

Tema 83.—EI estacionamiento. Paliticas y probleméticas
en su establecimiento y uso.

Tema84.—Investigaciéndeaccidentes. El atestadopolicia
por estos sucesos.

Tema 85.—L egislacion de transportes.

Tema 86.—El seguro del automovil.

Tema 87.—L as inspecciones técnicas de vehiculos.

Tema88.—E| Reglamento General deCirculacion. Normas
generales de compartamiento en lacirculacién. Delacircula
cion de vehiculos (velocidad, prioridad de paso, parada y
estacionamiento).

Tema 89.—E!| Reglamento General de Circulacion (conti-
nuacion). Advertencias de los conductores. Otras normas de
circulacion. Sefializacion: Generalidades.

Tema90.—El Real Decreto 320 de 1.994, de 25 defebrero,
por &l queseapruebael Reglamento sancionador enmateriade
trafico. Brevereferenciaal derecho comparado enlaComuni-
dad Europea en materia de tréfico.

I11. Otras disposiciones y acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

1668 ORDEN de4dejuliode2000, del Departamentode
Presidencia y Relaciones I nstitucionales, por la
gue se aprueba la disolucién de la agrupacion de
losmunicipiosdeMagallén, Albeta, Buretay Albe-
ritedeSan Juan, delaprovinciadeZaragoza, para
€l sostenimiento en comin de un puesto Unico de
Secretaria-I ntervencion.

De conformidad con o dispuesto enlosarticulos 251 y 252
delaLey 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
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Aragén, articulo 161 del Real Decreto L egislativo 781/1986,
de 18 deabril, por e que se apruebael Texto Refundido delas
disposiciones legal es vigentes en materia de Régimen Local,
en su redaccion dada por el Real Decreto Legislativo 2/1994,
de 25 dejunio, articulo 3 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
carécter nacional, y visto € expediente tramitado por las
respectivas Corporaciones asi como €l informe favorable
emitido por la Excma. Diputacién Provincial de Zaragoza,
este Departamento en gjercicio delasatribucionesqueleestan
conferidaspor el articulo 252.3delaL ey 7/1999, de9 deabril,
de Administracién Local de Aragén, ha dispuesto:

Primero.—Aprobar la disolucién de la Agrupacion de los
municipios de Magallon, Albeta, Bureta y Alberite de San
Juan, provinciade Zaragoza, para el sostenimiento en comin
de un puesto Unico de Secretaria-Intervencion.

Segundo.—Esta orden seré eficaz desde €l diasiguiente de
su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragon».

Zaragoza, 4 dejulio de 2000.

El Vicepresidente del Gobiernoy Consgero
de Presidenciay Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

1669 ORDEN de6dejuliode2000, del Departamentode
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la
gueseinscribeen el Registrode Fundacionesdela
Comunidad Auténoma de Aragon la denominada
Fundacion Beulas de Huesca.

Examinado el expediente incoado en solicitud de inscrip-
cion delaFundacion Beulasen el Registro de Fundacionesde
laComunidad Auténomade Aragdn, seguin lo dispuestoenla
Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de
Incentivos Fiscales ala Participacion Privadaen Actividades
delnterésGeneral, y € Decreto 276/1995, de 19 dediciembre,
delaDiputacion General de Aragon, por el que seregulanlas
competencias en materiade fundacionesy se creael Registro
de Fundaciones, asi como enlaOrden de 16 de abril de 1996,
del Departamento de Presidenciay Relaciones Instituciona-
les, por la que se regula € funcionamiento del Registro de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma.

Hechos

Primero.—Constitucion de la Fundacion.

L aFundacion anteriormente citadafue constituidaen Hues-
cael 16 de julio de 1999, seglin consta en escritura publica
ndmero 1312, otorgada ante el Notario del llustre Colegio de
Zaragoza don José Manuel Enciso Sanchez.

Son los Fundadores: La Diputacion General de Aragén, e
Ayuntamiento de Huesca, la Diputacion Provincial de Hues-
ca, don José Beulas Recasensy dofiaMaria Sarrate Solanes, y
la compafiia Vifiedos y Crianzas del Alto Aragon S. A.

Segundo.—Domicilio y ambito de la Fundacién.

El domicilio delaFundacion quedo establecidoen el Ayun-
tamiento de Huesca, plazadelaCatedral nimero 1. Sudmbito
de actuacién se extiende principalmente a territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

Tercero.—Dotacion.

Se estableci6 como dotacion de laFundacion los siguientes
bienes:

A.—Bienes aportados por la Diputacion Genera de Ara-
goén, cinco millones de pesetas en efectivo metalico.

B.—Bienes aportados por €l Ayuntamiento de Huesca, 1)
una finca campo regadio en término de Huesca, partida

«Alguerdia», ubicadaal nortedelacarreterade Jaca, valorada
en 28 millones de pesetas; 2) €l pleno dominio de 28 cuadros
pintados por don José Beul as Recasens, seglin relacioninven-
tario de los mismos unida ala escritura de constitucion de la
Fundacion; 3) lacoleccién delosfondos de escultura, pintura
y biblioteca de libros de arte que consta en los anexos unidos
a la citada escritura. Valor: 308.775.000 pesetas. Todos los
bienes son de su propiedad val orados en 360.525.000 pesetas
C.—Bienesaportadospor laDiputacion Provincial deHues-
ca, un millén de pesetas en efectivo metdlico.
D.—Bienesaportados por don José Beul as Recasensy dofia
Maria Sarrate Solanes, €l cuadro del pintor Juan Gris: Pierre
Carnete de Sanchair, valor 4.000.000 de pesetas.
E.—Bienesaportados por lasociedad mercantil «Vifiedosy
Crianzasdel Alto Aragén S. A.», diez millones de pesetasen
efectivo metdlico.
Constituyen el conjunto de estas aportaciones el Patrimo-
nio o Dotacion Fundacional Inicial quetotalizalacantidad de
380. 525.000 pesetas.

Cuarto.—Fines de la Fundacion.

LaFundacion Beulastiene por fin primordial el fomento de
cuantas actividades guarden relacién con la evolucion del
progreso historicoy cultural oscensey, engeneral, de Aragon.
Dentro de este amplio objeto y, en la medida en que lo
permitan los recursos de que se disponga, se promoveran
iniciativas relacionadas con € artey la historia de lastierras
oscenses Y, en general aragonesas.

Quinto.—Patronato.

El Patronato delaFundacion, de 23 miembros, estaintegra-
do por las siguientes personas y representantes de I nstitucio-
nes, a quienes se nombra por tiempo indefinido:

A.—Patronos Presidentes de Honor: don José Beulas
Recasens, dofia Maria Sarrate Solanes, € Presidente de la
Diputacién Genera deAragén, donMarcelinolglesiasRicou,
y €l Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Huesca, don
Fernando Elboj Broto.

B.—Patronos nombrados por € Ayuntamiento de Huesca,
cinco (dofiaAuroraAbad Ruiz, dofial sabel LeguinaVilla, don
Victor Morlan Gracia, donPabloMaoMurillo, y dofiaBegofia
Cavero Martinez); por la Diputacion General de Aragon,
cinco (donJavier Callizo Soneiro, don PedroL apetraBernardos,
don Héctor Lépez Gonzédlez, el/la Director/a del Servicio
Provincial de Culturay Turismo de Huesca, y don Fernando
AlviraBanzo); por los Presidentes de Honor, cinco (don Luis
Emilio Nozaleda Arenas, don Ramon Justes Carilla, don
Honorio Romero Herrero, don Santiago Foncillas Casaus, y
don Sebastian Martin Retortillo Baquer); por la Diputacion
Provincial de Huesca, uno (su Presidente, don Antonio
Cosculluela Berga); por la Sociedad fundadora Vifiedos y
Crianzasdel AltoAragonS. A, tres(don Juan CarlosNozaleda
Arenas, don José Luis Iglesias Kuntz, y don José Miguel
Barrientos Martin).

Todo ello constaenlaescriturapublicayamencionada, y en
las escrituras nimero 2.200, de 23 de diciembre de 1999, y
ndmero 6, de 11 de enero de 2000, otorgadas ante € mismo
Notario, asi como la aceptacién de |os cargos indicados.

Fundamentos juridicos

Primero.—El articul o 34 dela Constitucion Espafiolareco-
noceel derecho defundacion parafinesdeinterésgeneral, con
arreglo alaley.

Segundo.—SegUin €l articulo 2.2 a) del Decreto 276/1995,
de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragon, por
el que seregulan las competencias en materia de fundaciones
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y se crea € Registro de Fundaciones, es competencia del
titular del Departamento de Presidenciay Relaciones I nstitu-
cionales cdlificar las fundacionesy ordenar su inscripcion en
el Registro.

Tercero.—El articulo 36.2 delaL ey 30/1994, establece que
lainscripcién delas fundacionesrequerirael informefavora
bledel érganoal quecorrespondael gjerciciodel Protectorado
en cuanto ala persecucion de fines de interés general y ala
suficienciade ladotacién. Dicho informe hasido emitido por
€l Protectorado delaDiputacién General de Aragon desempe-
fiado, en nombre de ésta, por el Departamento de Presidencia
y Relaciones|nstitucionales, de acuerdo conlo establecido en
el articulo 2 del Decreto 276/1995 ya citado.

Por todo lo cual, este Departamento, previo informe de los
Servicios Juridicos, dispone:

Ordenar lainscripcion en e Registro de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Aragon de la Fundacion Beulas,
con domicilio en Huesca, asi como el Patronato cuya compo-
sicion figura en el apartado quinto de los Hechos.

Lapresente Orden deberd ser notificadaalosinteresados a
losefectosqueestableced articulo58.2delal ey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

Contralamisma, que ponefinalaviaadministrativa, podra
interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el
mismo organo que ladictaen el plazo de un mes computado
a partir del dia siguiente al de su natificacion. Asimismo,
podrainterponerse directamente recurso Contencioso—Admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso—Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragon en €l plazo de dos
meses a contar desde €l diasiguiente al de su notificacién.

Zaragoza, 6 de julio de 2000.

El Consgjero de Presidenciay Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

1670 ORDEN de 4 de julio de 2000, de la Direccion
General de Administracién Local y Politica Terri-
torial, por laqueseclasifican lospuestosdetrabajo
de Secretaria-Intervencion de los municipios de
Magallon, Albeta, Bureta y Alberite de San Juan,
provinciadeZaragoza, puestosdetrabajo reserva-
dos a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional.

Por Orden del Departamento de Presidenciay Relaciones
Institucionales de 4 de julio de 2000, se ha aprobado la
disolucion de la Agrupacion de los municipios de Magallon,
Albeta, Bureta y Alberite de San Juan, de la provincia de
Zaragoza, parael sostenimiento en comun de un Gnico puesto
de Secretaria-Intervencion, reservado a funcionarios de Ad-
ministracién Local con habilitacion de carécter nacional.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 159 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba € Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, conforme alaredac-
ciéndadapor laLey 42/1994, de 30 dediciembre, deMedidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social, asi como los
articulos 2 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provisién de puestos de trabaj o reservados a funciona-
rios de Administracién Loca con habilitacion de carécter
nacional y en gercicio de las facultades delegadas por la
Orden de 28 dejulio de 1994, del Departamento de Presiden-
ciay Relaciones|nstitucionales, enrelacion conloprevistoen
el Decreto 171/1994, de 26 dejulio delaDiputacion General

de Aragon, por el que se distribuyen competencias atribuidas
a la Comunidad Auténoma sobre provision de puestos de
trabajo de Funcionarios de Administracion Local con habili-
tacién de carécter nacional .

Esta Direccion General haresuelto:

Primero.—Clasificar € puesto de trabgjo de Secretaria-
Intervencion del Ayuntamiento de Magallén, en Clase Terce-
ra, correspondiente alaSubescalade Secretaria-I ntervencion,
de la Escala de funcionarios de Administracion Loca con
habilitacién de caracter nacional, quedando como titular
D2 MariaLuisaMorollon Lériz, quelo eradelaAgrupacion,
con nombramiento definitivo.

Segundo.—Clasificar €l puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencién del Ayuntamiento de Albeta, en Clase Tercera,
correspondienteala Subescalade Secretaria-| ntervencion, de
la Escala de funcionarios de Administracion Local con habi-
litacién de carécter nacional.

Tercero.—Clasificar el puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion del Ayuntamiento de Bureta, en Clase Tercera,
correspondiente ala Subescalade Secretaria-Intervencion, de
la Escala de funcionarios de Administracion Loca con habi-
litacion de carécter nacional.

Cuarto.—Clasificar € puesto de trabajo de Secretaria-
Intervencion del Ayuntamiento de Alberite de San Juan, en
Clase Tercera, correspondiente ala Subescala de Secretaria-
Intervencion, de la Escalade funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de carécter nacional.

Quinto.—Estaresolucion sera eficaz desde €l diasiguiente
al de su publicacion en € «Boletin Oficia de Aragon».

Zaragoza, 4 de julio de 2000.

El Director General de Administracion
Local y Politica Territorial,
ALFREDO BONE PUEYO

DEPARTAMENTO DE CULTURA'Y TURISMO

ORDEN de 13 dejunio de 2000, del Departamento

1671 de Culturay Turismo, por la que se da publicidad
a las subvenciones concedidas, con cargo al pro-
grama 457.1, Fomento y Apoyo a la Actividad
Deportiva para 2000.

En cumplimiento de o establecido en la Disposicion Adi-
ciona Cuarta, punto 2, delaLey 14/1999, de29 dediciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Autdnomade Aragén para
el afio 2000, se da publicidad alas subvenciones concedidas,
con cargo alas partidas presupuestarias del programa 457.1,
Fomento y apoyo a la Actividad Deportiva para 2000 y que
figuran en larelacion siguiente:

Aplicacion presupuestaria: 17.04.457.1. 762.00.

Orden del Departamento de Culturay Turismo de 17 de diciembre de 1999 («Boletin
Oficial de Aragén» niimero 164 de 27/12/1999) y Convenios con Diputaciones Provin-
ciales de Huesca, Teruel y Zaragoza de fecha 12 de junio de 2000.

Prov. Ayuntamiento Actuacion Importe/ptas
HUE ABIEGO VESTUARIOS 495,000
HUE ADAHUESCA VALLADO PISTA DETENIS 231.000
HUE AISA ZONA DEPORTIVA 792.000
HUE ALBALATEDECINCA  CAMPODEFUTBOL 660.000
HUE ALBELDA CAMPO DE FUTBOL 660.000
HUE ALCALA DE GURREA CAMPO DE FUTBOL 792.000
HUE ALCALADEL OBISPO  PISCINA 1.320.000
HUE ALCAMPELL CAMPO DE FUTBOL 899.250
HUE ALCOLEA DEL CINCA  MATERIAL DEPORTIVO 148500
HUE ALCUBIERRE FRONTON 1.980.000
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HUE ALMUDEVAR PISCINAS 3.168.000 HUE SARINENA PISCINAS 3.300.000
HUE ALMUNIENTE MEJORASPISCINAS 118.800 HUE SECASTILLA CAMPO DE FUTBOL 495,000
HUE ALMUNIENTE (FRULA) CAMPO DE FUTBOL 260.700 HUE SENA PISCINA 165.000
HUE ALTORRICON CAMPO DE FUTBOL 1.320.000 HUE TARDIENTA PABELLON 5.445.000
HUE AZANUY-ALINS MEJORASPISCINAS 792.000 HUE TIERZ PISCINAS 792.000
HUE AZARA CAMPO DE FUTBOL 495,000 HUE TORRE LA RIBERA PISTA POLIDEPORTIVA 792.000
HUE BAELLS PISTA POLIDEPORTIVA 792,000 HUE TORRENTE DE CINCA PABELLON 5.445,000
HUE BALLOBAR PISCINAS 1.320.000 HUE TRAMACED PISCINA 792.000
HUE BANASTAS VALLA PISCINAS 660.000 HUE VALLE DEHECHO PISTA POLIDEPORTIVA EMBUN  1.320.000
HUE BARBUES MATERIAL 264.000 HUE VELILLA DE CINCA PISCINAS 1.650.000
HUE BARBUNALES PISTA POLIDEPORTIVA 792,000 HUE VICIEN PISTA POLIDEPORTIVA 1.980.000
HUE BENABARRE CAMPO DE FUTBOL 1.188.000 HUE ZAIDIN REMODELACION VESTUARIOS 330.000
HUE BIELSA PISCINAS 1.320.000
HUE BIESCAS CALEFACCION PABELLON 1.485.000 TOTAL PROVINCIA HUESCA 111.045.000
HUE BINEFAR INSTALACIONESDEPORTIVAS  3.630.000
HUE BISCARRUES PISCINA VESTUARIOS 990.000 Prov. Ayuntamiento Actuacion Importe/ptas
HUE BLECUA Y TORRES PISTA POLIDEPORTIVA 1.980.000 TER AGUILAR
HUE BOLTANA ILUMINACION CAMPO DE FUTBOL 792.000 DE ALFAMBRA MATERIAL DEPORTIVO 66.000
HUE CAMPO PISCINAS 1.320.000 TER ALACON MATERIAL DEPORTIVO 132.000
HUE CAMPORRELLS PISCINAS 792.000 TER ALBA PABELLON POLIDEP,, 12FASE 1.650.000
HUE CANAL DE BERDUN PISCINAS 792.000 TER ALBALATE
HUE CAPELLA PISCINAS 2.970.000 DEL ARZOBISPO FRONTON, 12FASE 2.310.000
HUE CASTEJON DEL PUENTE MATERIAL 99.000 TER ALBALATEDEL A. PISCINA, REMODELACION 792.000
HUE CASTIELLODE JACA PISCINAS 1.320.000 TER ALBENTOSA COMPLEJO DEPORTIVO, PISCINA 2.640.000
HUE CASTILLAZUELO ILUMINACION PISTA 1.320.000 TER ALCAINE PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
HUE CASTILLONROY ALUMBRADO PISTA 222750 TER ALCALA DELA SELVA  PABELLON POLIDEP,, 12FASE 7.920.000
HUE EL GRADO PISTA POLIDEPORTIVA 1.320.000 TER ALcANIZ CAMPO DE FUTBOL,
HUE EL PUEYO DEARAGUAS FRONTON 660.000 CUBIERTA TRIBUNA 759.000
HUE ESTOPINAN TER ALcANIZ COMPLEJO POLIDEPORTIVO,
DEL CASTILLO VALLADOPISTA 330.000 REMODELACION, 3*FASE 8.745.000
HUE FSCAL PISTA POLIDEPORTIVA 1.320.000 TER ALCORISA FRONTON, CUBRIR 2.970.000
HUE FONz PISCINA, £2FASE 2.970.000 TER ALFAMBRA FRONTON, ILUMINACION 651.750
HUE GRAUS COMPLEJO DEPORTIVO 2.640.000 TER ALIAGA PISTA POLIDEPORTIVA CUBIERTA 990.000
HUE GURREA DEGALLEGO PISCINA, REPARACION 2.145,000 TER ALLEPUZ PISTA POLIDEPORTIVA, 12FASE  1.584.000
HUE HOZ 'Y COSTEAN FRONTON, 2FASE 792,000 TER ALLOZA PISCINA, REPARACION 2.640.000
HUE IGRIES PISCINA 990.000 TER ANDORRA PISTA POLIDEPORTIVA 1.980.000
HUE LA FUEVA PISTA TENIS 1.320.000 TER BAGUENA PISCINA, REPARACION 792.000
HUE LA PUEBLA DECASTRO FRONTON, ACONDICIONAMIENTO 792.000 TER BARRACHINA PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
HUE LA SOTONERA PISTA 1.650.000 TER BECEITE MATERIAL DEPORTIVO 99.000
HUE LALUENGA CAMPO DE FUTBOL 495,000 TER BECEITE PISTA POLIDEPORTIVA 1.650.000
HUE LANAJA PISCINA ORILLENA 4.950.000 TER BLANCAS MATERIAL DEPORTIVO 66.000
HUE LAPERDIGUERA VESTUARIOS 990.000 TER CALACEITE POLIDEP., REMODELACION 2.640.000
HUE LASCUARRE SERVICIOS PISCINA 792,000 TER CALAMOCHA COMPLEJO DEPORTIVO 1.485.000
HUE LASPAULES ZONA DEPORTIVA 990.000 TER CALANDA MATERIAL DEPORTIVO 165.000
HUE LOARRE PISCINA 990.000 TER CALANDA POLIDEP., REMODELACION 1.650.000
HUE MONZON PABELLON 2.640.000 TER CALOMARDE MATERIAL DEPORTIVO 33.000
HUE NOVALES PISCINA CHAPOTEO 792,000 TER CANTAVIEJA MATERIAL DEPORTIVO 99.000
HUE NUENO PISCINA 990.000 TER CASTELLOTE PISTA POLIDEPORTIVA EN NUCLEO
HUE ONTINENA PISCINA REPARACION 495,000 (LASPLANAS) DELASPLANASDE CASTEL. 1.584.000
HUE PALO PISTA POLIDEPORTIVA 660.000 TER CASTELNOU PISCINA, ACONDICIONAMIENTO  693.000
HUE PENALBA PISTA PETANCA 660.000 TER CEDRILLAS PABELLON POLIDEP, 12FASE 3.300.000
HUE PENALBA PISCINA DEPURACION 792.000 TER CELLA MATERIAL DEPORTIVO 280.830
HUE PERALTA DEALCOFEA VESTUARIOS 1.320.000 TER EL CASTELLAR PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
HUE PERALTA DE CALASANZ PISTA POLIDEPORTIVA, 2FASE  1.485.000 TER EL CUERVO PISTA POLIDEPORTIVA 1.254.000
HUE PERARRUA PISTA POLIDEPORTIVA 1.320.000 TER EL POBO PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
HUE PLAN PABELLON CALEFACCION 792.000 TER ESCUCHA FRONTON, CUBRIR 3.300.000
HUE POLENINO MEJORA PISCINA 792.000 TER ESTERCUEL INSTALACIONESDEPORTIVAS  1.980.000
HUE POZAN DE VERO ILUMINACION PISTA 792,000 TER FORMICHEALTO PISTA POLIDEPORTIVA 792.000
HUE PUENTE TER FOZ CALANDA PISCINA, ACONDICIONAMIENTO 1.320.000
DE MONTANANA PISTA POLIDEPORTIVA 1.980.000 TER FRIASDE ALBARRACIN PABELLON, REPARACION 408.210
HUE PUENTE LA REINA TER FUENTESDE RUBIELOS PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
DEJACA PISCINA SANTA ENGRACIA 1.320.000 TER FUENTESPALDA PISCINA 792.000
HUE PUEYO DE SANTA CRUZ CAMPO DE FUTBOL 660.000 TER GEA DEALBARRACIN  PISCINA 792.000
HUE QUICENA MATERIAL 132.000 TER HIJAR MATERIAL DEPORTIVO 132.000
HUE SABINANIGO COMPLEJO DEPORTIVO 2.970.000 TER HINOJOSA DEJARQUE ~ FRONTON,
HUE SAN JUAN DE PLAN FRONTON, 12 FASE 1.320.000 CERRAMIENTO LATERAL 1.320.000
HUE SANTA CRUZ TER JOSA PISTA POLIDEPORTIVA 1.584.000
DE LA SEROS PABELLON 2.310.000 TER LA CANADA DEVERICH PISCINA, REPARACION 330.000
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TER LA CODONERA GIMNASIO, 2FASE 4,950,000 ZAR  BREA DE ARAGON CAMPO DE FUTBOL, REMODEL.  3.300.000
TER  LAIGLESUELADEL CID MATERIAL DEPORTIVO 66.000 ZAR  BUJALAROZ CAMPO DE FUTBOL, REMODEL.  1.584.000
TER  LAPUEBLADEHIJAR  MATERIAL DEPORTIVO 132.000 ZAR  BULBUENTE PISCINA 3.300.000
TER  LAPUEBLADEHIJAR  PISCINA, ACONDICIONAMIENTO 1.485.000 ZAR  CALATAYUD PISTA POLIDEP. Y DE PATINAJE  6.600.000
TER  LOSCOS PISTA POLIDEPORTIVA 1584.000 ZAR  CARINENA FRONTON 3.300.000
TER  MAICAS PISTA POLIDEPORTIVA 1584.000 ZAR  CODO PABELLON POLIDEP, 12FASE  1.980.000
TER  MANZANERA PISTA POLIDEP, GRADERIO 1320000 ZAR  COSUENDA PABELLON POLIDEPORTIVO,
TER  MARTIN DEL RIO PABELLON, REMODELACION 726.000 REMODELACION 3.300.000
TER  MASDELASMATAS  PISCINA, ADAPTACION 395,010 ZAR  DAROCA PABELLON POLIDEP,
TER  MEZQUITA DEJARQUE PISTA POLIDEPORTIVA 392.700 REMODELACION 2.640.000
TER  MOLINOS COMPLEJO DEPORTIVO, 12FASE  1.650.000 ZAR  EFADE
TER  MONREAL DEL CAMPO PISTA POLIDEPORTIVA 1.353.000 LOSCABALLEROS PISCINA CUBIERTA, 2FASE 6.600.000
TER  MONTALBAN CAMPO DE FUTBOL 1320000 ZAR  EPILA COMPLEJO DEPORTIVO,
TER  MORADERUBIELOS  POLIDEP, REMODELACION 1320000 REMODELACION 3.300.000
TER  MUNIESA MATERIAL DEPORTIVO 99,000 ZAR  FABARA PAB. POLIDEP,, EQUIPAMIENTO  1.914.000
TER  MUNIESA PISCINA, REPARACION 792.000 ZAR  FARLETE C.DEFUTBOL, REMODELACION  660.000
TER  NOGUERUELAS PISCINA, REPARACION 792.000 ZAR  LAALMOLDA FRONTON PISTA POLIDEP. 4,620,000
TER  OJOSNEGROS PISCINA 1.650.000 ZAR  LAPUEBLAALFINDEN GIMNASIO, PAB. POLIDEP5.280.000
TER  OLBA PISTASPETANCA 72.600 ZAR  LECINENA PISCINA, REMODELACION 1584.000
TER  ORIHUELA ZAR  LONGARES MATERIAL DEPORTIVO 198,000

DEL TREMEDAL PABELLON POLIDEPORTIVO  1.980.000 ZAR  LUCENA DEJALON PISCINA, REMODELACION 330,000
TER  ORRIOS PISTA POLIDEPORTIVA 1584.000 ZAR  LUMPIAQUE PABELLON POLIVALENTE,
TER  PALOMARDEARROYOS PABELLON POLIDEPORTIVO  1.980.000 ADECUACION NAVE 3.300.000
TER  PANCRUDO MATERIAL DEPORTIVO 33.000 ZAR  MAELLA GIMNASIO, PAB. POLIDEP. 2.640.000
TER  PERACENSE MATERIAL DEPORTIVO 33.000 ZAR  MALERAN FRONTON 3.300.000
TER  PERALESDEALFAMBRA FRONTON, CUBRIR 3.300.000 ZAR  MONEGRILLO FRONTON 3.960.000
TER  PLOU MATERIAL DEPORTIVO 33.000 ZAR  MONREALDEARIZA  PISCINA 3.300.000
TER  PLOU PISTASPETANCA 605.880 ZAR  OSERA DEEBRO PISTA POLIDEPORTIVA 3.300.000
TER  POZUEL DEL CAMPO  MATERIAL DEPORTIVO 33.000 ZAR  PINA DEEBRO FRONTON, CUBRIR 2.640.000
TER  RAFALES PABELLON POLIDEPORTIVO ~ 1.980.000 ZAR  PRADILLA DEEBRO COMPLEJO DEPORTIVO,
TER  RUBIELOSDEMORA  PABELLON POLIDEP,3*FASE  7.590.000 REMODELACION 2.310.000
TER  SAMPERDECALANDA PISTA POLIDEP. CUBIERTA 2.970.000 ZAR  REMOLINOS PISCINA Y PAB. POLIDEPORTIVO,
TER  SANAGUSTIN PISCINA 1584.000 REMODELACION 2.640.000
TER  SANTAEULALIA ZAR  SANMATEOGALLEGO COMPLEJO DEPORTIVO,

DEL CAMPO PABELLON POLIDEPORTIVO  3.300.000 REMODELACION 2,640,000
TER  SARRION POLIDEPORTIVO, GRADAS 792.000 ZAR  TAUSTE PAB. POLIDEP. Y PISCINA,
TER  TERUEL MATERIAL DEPORTIVO 330,000 REMODELACION 2.640.000
TER  TERUEL PAB. POLIDEP. «LASVINAS» 2.640.000 ZAR  TOBED PISTA DE TENIS 2.442.000
TER  TERUEL PAB. POLIDEP. LOSPLANOS»  264.000 ZAR  TORRESDEBERRELLEN MATERIAL DEPORTIVO 132,000
TER  TERUEL PISCINA CUBIERTA, REFORMA  3.630.000 ZAR  UNCASTILLO PISTA POLIDEPORTIVA, 22 FASE 4.620.000
TER  TERUEL PISCINA «OS PLANOS», EQUIPAMIENTO ZAR  URREA DEJALON MATERIAL DEPORTIVO 132.000
990.000 ZAR  VERADEMONCAYO  MATERIAL DEPORTIVO 132.000
TER  TERUEL PISCINA POLIDEP. SAN FERNANDO 396.000 ZAR  VILLARROYA SIERRA  PISTA DETENIS 3.168.000
TER  TERUEL POLIDEP. SAN FERNANDO 1.650.000 ZAR  ZUERA (ONTINARSALZ) PISCINA, NUCLEO DE ONTINAR
TER  TORRELACARCEL PISTA DEPORTIVA 1.716.000 DEL SALZ, REPARACION 2.640.000
TER  TORREVELILLA PABELLON POLIDEP, 4FASE  2.640.000 TOTAL PROVINCIA ZARAGOZA 117150000
TER  VILLAFRANCA

DEL CAMPO MATERIAL DEPORTIVO 66,000 Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 762.00.
TER VILLAR DEL COBO FRONTON, CUBRIR 1.650.000 Soporte: Convenio con Diputacion Provincia deHuescay Ayuntamiento deBarbastrodefecha
TER  VILLARLUENGO FRONTON EN NUCLEO DE 9 dediciembre de 1998.

(MONTORODEMEZQ) MONTORO DE MEZQUITA 660.000 Prov.  Ayuntamiento Actuacion Importe/ptas
TER  VILLARQUEMADO CAMPO DE FUTBOL, REPARACION 792.000 HUE  BARBASTRO PISCINA CUBIERTA 33.000.000
TER  VILLASTAR MATERIAL DEPORTIVO 66.000 Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 762.00.
TER  VINACEITE PISTA POLIDEP, ILUMINACION  627.000 Soporte: Converiio con Ayuntamiento de Caspe defecha 22 de abril de 1999,
TER  VISIEDO FRONTON, REPARACION SUELO 103620 Prov.  Ayuniamiento Actuacion Irportefptas

ZAR  CASPE PISCINA CUBIERTA 60.000.000
TOTAL PROVINCIA TERUEL 139.992.600 L ,
Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 769.00.

Prov. Ayuntamiento AdtUagion Importelptas S?porte: Orden del Departamento de _Culturay Turis.r,no, de }7 de diciembre de 1999 (BOA
ZAR AGUARON PISTA POLIDEPORTIVA, lnur-nero 164 de 27/12/1999) y Convenio con Diputacion Provincia de Huescade fecha 12 de
CUBIERTA Y CERRAMIENTO  5.280.000 Junio de:2000). ) .

ZAR  AINZON PABELLON POLIDEFORTIVO ~ 5.280.000 Prov. Ayuntarmiento Adtuacion I mportefptas
ZAR  ALCALA DEEBRO MATERIAL DEPORTIVO 132,000 HUE  ALQUEZAR ESCUELA-REFUGIOMONTANA - 4.000.000

ZAR  ALPARTIR PISCINA, 2FASE 2.640.000 Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 769.00

ZAR ANIKION PISCINA, REMODELACION 1.584.000 Soporte: Decreto 96/1984, de 29 de noviembre («Boletin Oficia de Aragon» nimero 46 de 18
ZAR  ANONDEMONCAYO  PISCINA, REMODELACION 1.584.000 de diciembre de 1984).

ZAR  BERDEIO PISTA POLIDEP,, REMODELACION 924,000 Prov.  Ayuntarmiento Actuacion Importe/ptas
ZAR  BOTORRITA PISCINA, 12FASE 3.300.000 HUE  JACA PISTA DEHIELO 8.000.000
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Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 762.01.
Soporte: Decreto 96/1984, de 29 de noviembre («Boletin Oficia de Aragon» nimero 46 de 18
de diciembre de 1984).

Prov. Ayuntamiento Actuacion Importe/ptas

HUES HUESCA PISCINA CUBIERTA 25.000.000

Aplicacion Presupuestaria: 17.04.4571. 469.07.

Soporte: Convenio cooperacion fecha 28 dejunio de 1985.

Prov. Ayuntamiento Actuacion Importe/ptas

TER TERUEL CONVENIOUSO Y GESTION
INSTALACIONES DEPORTIVAS 689.620

Zaragoza, 13 de junio de 2000.

El Consglero de Culturay Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

ORDEN de 22 dejunio de 2000, del Departamento
de Culturay Turismo, por la que se da publicidad
a las subvenciones concedidas con cargo a las
aplicaciones presupuestarias del Programa 452.2
Gestion de Bibliotecas, durante el 2° trimestre del
afio 2000.

1672

En cumplimiento delo establ ecido en ladisposicién adicio-
nal cuarta, punto 2 delalLey 14/1999, de 29 de diciembre, de
presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el
afo 2000, seda publicidad alas subvenciones concedidas con
cargo a las partidas presupuestarias del programa 452.2,
Gestién de Bibliotecas para € afio 2000, que figuran en la

siguiente relacion:

Linea 489.00: Apoyo a edicionesy publicaciones periddicas
Beneficiario Finalidad Importe
—Asociacion deamigosdelaVillade Ibdes. Publicar larevista «<El Pelado de Y bides» 100.000 pts
—Sociedad de amigos del Museo Paleontol égico de Zaragoza. Publicar lareviga «Naturdeza Aragonesa» 200.000 pts
—Sociedad Europea de MedicinaNaturista Clésica Publicar larevista «Medicinanaturista» 100.000 pts
—Indtituto aragonés de antropol ogia. Publicar lareviga«Temas» de antropologiaaragonesa. 400.000 pts
—Arzobispado de Zaragoza Publicar larevista «Aragonia Sacra» 400.000 pts
Comision de Patrimonio Culturd.
—Universdad de Zaragoza Publicar larevista «Saduie» 400.000 pts
Dpto. de Ciencias de la Antigliedad.
—Universdad de Zaragoza. Publicar lareviga «Artigrame» 500.000 pts
Dpto. deHigtoriaddl Arte.
—Universdad de Zaragoza Publicar larevista «Tropelias» 500.000 pts
Dpto. de Lingliistica Genera e Hispanica.
—Centro de Estudios ddl Jloca Publicar larevigta «Xiloca» 300.000 pts
—Grupo de Estudios Masinos. Publicar lareviga«Masdelas Matas» 300.000 pts
—Colegio Universitario de Terudl. Seminario de Arqueologiay Etnologia Publicar larevista «Arqueologia Espacia» 300.000 pts
—Ingtituto de Estudios Turolenses. Seccion de Estudios Humanisticosde Alcafiiz. - Actividades de desarrollo y promocion delaculturahumanistica 2,000.000 pts
—Agrupacion folklérica Santa Ceciliade Huesca, Publicar larevista «Alacay» 100.000 pts
—Asociacion culturd Guayente de Sahiin (Huesca). Publicar larevista «Guayente» 100.000 pts
—Asociacion de Editores de Aragon. Actividades de promocién del libro. 300.000 pts
Linea 489.01 Apoyo a Ferias del libro
Beneficiario Finalidad Importe
—Asociacion delibrerias de Huesca, Feriadd libro de Huesca 2.000.000 pts|
—Asociacion Provincid delibreros de Terud. Feriadd libro de Terud. 1.500.000 pts
—Ingtituto Feria de Monzon. VI Feriadd libro aragonés 1.000.000 pts

Zaragoza, 22 de junio de 2000.

El Consgjerode Culturay Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO
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ORDEN de3dejuliode2000, del Departamentode de Presupuestos de la Comunidad Auténomade Aragén para
1673 CulturayTurismo, por laguesedapublicidadalas el afio 2000, se dapublicidad alas subvenciones concedidas,
subvenciones concedidas con cargo al programa con cargo alas partidas presupuestarias del programa457.1,
457.1, Fomento y Apoyo a la Actividad Deportiva Fomento y Apoyo alaActividad Deportiva para 2000 y que
para 2000. figuran en larelacién siguiente:
En cumplimiento de lo establecido en la Disposicion Adi-
cional Cuarta, punto2delal ey 14/1999, de 29 dediciembre,

PROMOTOR LOCALIDAD PROVINCIA DESCRIPCION ACTUACION APLIC. SUBVENCION
PRESUP. CONCEDIDA

SCD MANCOMUNIDAD AINSA HUESCA ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 500.000

DEL SOBRARBE

SCD MANCOMUNIDAD AYERBE HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 600.000

GALLEGO-SOTON

SCD MANCOMUNIDAD BARBASTRO HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

SOMONTANO

SCD ALTA RIBAGORZA BENASQUE HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

SCD MANCOMUNIDAD BINEFAR HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

INTERM. LA LITERA

SCD MANCOMUNIDAD BUJARALOZ ZARAGOZA ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

MONEGROSHI

SCD MANCOMUNIDAD FRAGA HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 900.000

BAJO CINCA/BAIX CINCA

SCD MANCOMUNIDAD GRAUS HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 700.000

BAJA RIBAGORZA

SCD MANCOMUNIDAD HUESCA HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

HOYA SOMONTANO

SCD MANCOMUNIDAD MONZON HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

CINCA MEDIO

SCD MANCOMUNIDAD SABINANIGO HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

INTERM. ALTO GALLEGO

SCD JACETANIA OCC. Y SANTA CILIA HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

VALLE DEL ARAGON

SCD MONEGROS SARINENA HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

SCD FLUMEN-MONEGROS TARDIENTA HUESCA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

SCD MANCOMUNIDAD ALBALATE TERUEL ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 700.000

BAJO MARTIN DEL ARZOBISPO

SCD SIERRA DE ALBARRACIN TERUEL ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 600.000

ALBARRACIN

SCD GUDAR-JAVALAMBRE ALCALA DE TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 900.000

LA SELVA

SCD LOSALCORES ALCORISA TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 900.000

SCD MAESTRAZGO CANTAVIEJA TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

SCD MANCOMUNIDAD CELLA TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 900.000

MUNICIPIOSLA FUENTE

SCD PORTAL DEL MASDELAS TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 900.000

MAESTRAZGO MATAS

SCD MANCOMUNIDAD DEL MONREAL TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

JLOCA DEL CAMPO

SCD MANCOMUNIDAD TORRECILLA TERUEL ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 500.000

COMARCA DEL MEZQUIN DEALCANIZ

SCD CUENCA MINERA UTRILLAS TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 700.000

SCD MANCOMUNIDAD VALDERROBRES TERUEL ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 600.000

DEL MATARRANA

SCD MANCOMUNIDAD ALAGON ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

BAJO JALON-EBRO

SCD MANCOMUNIDAD ALFAJARIN ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

RIBERA I1ZQUIERDA DEL EBRO

SCD MANCOMUNIDAD BELCHITE ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

TIERRA DE BELCHITE

SCD RIOHUERVA CARINENA ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

SCD PIEDRA-MESA-ALTO CETINA ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 600.000

JALON

SCD MANCOMUNIDAD GALLUR ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

RIBERA ALTA DEL EBRO

SCD RIOSARANDA E ILLUECA ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

ISUELA

SCD JALON MEDIO LUMPIAQUE ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.100.000

SCD BAJO MAELLA ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

ARAGON-ZARAGOZA

SCD HUECHA MAGALLON ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

SCD JLOCA-PEREJLES MALUENDA ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.000.000

SCD MONCAYO NOVALLAS ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 800.000

SCD CORREDOR DEL EBROI PINA DE EBRO ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.100.000

SCD BAJO GALLEGO SAN MATEO DE ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 1.200.000

GALLEGO

SCD CINCOVILLASALTAS UNCASTILLO ZARAGOZA ACTIVIDADES 2FASE S. C.D. 2000 46908 600.000

SCD USED ZARAGOZA ACTIVIDADES 22FASE S. C.D. 2000 46908 700.000

DAROCA-ROMANOS-USED
Zaragoza, 3 dejulio de 2000.

El Consgjero de Culturay Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de30dejunio de 2000, del Departamento
de Educacion y Ciencia, por la que seresuelve la
convocatoria de becas predoctorales de investiga-
cién del afio 2000.

1674

Por Decreto 70/2000, de 28 de marzo, del Gobierno de
Aragon, se aprobaron |as bases de la convocatoria de becas
predoctorales de investigacion del afio 2000, destinadas ala
formacioén inicial de personal investigador.

En su base sexta la citada disposiciéon establece que la
resolucién de las becas se hara por orden de la Consgjera de
Educacion y Ciencia, a propuesta del Consgio Superior de
Investigacién y Desarrollo (CONSI+D).

Este 6rgano —CONSI+D— harealizado lacorrespondien-
te evaluacion de las solicitudes y ha elevado la oportuna
propuesta de resolucién.

En su virtud, y de conformidad con la propuesta del
CONSI+DYy el informedelaDireccién General de Ensefianza
Superior, con esta fecha he resuelto:

1°. Conceder lasbecasdeinvestigacionqueserelacionanen
el anexo .

2°, Nombrar suplentes paralas diferentes areas de investi-
gacion alossolicitantesrelacionadosen el anexo 1. A dichos
suplentes se les podra adjudicar una beca de investigacion en
cual quier momento hastael 31 de diciembre de 2000 siempre
gqueseproduzcaunabgjaenel &readeinvestigaciénparalaque
hayan sido designados suplentesy en el orden de preferencia
establecido en el mencionado anexo Il para cada area.

3°. Denegar la ayuda solicitada a los solicitantes que no
figuran enlosanexos| y II.

4°. El periodo de disfrute de las becas concedidas dara
comienzo el dial dejulio de 2000, debiendo losbeneficiarios
delasbecasincorporarseal centro deaplicacion delasmismas
€l primer diahébil despuésde esafecha, y finalizara el dia31
de diciembre del 2000.

Zaragoza, 30 de junio de 2000

La Consgjerade Educacion y Ciencia,
MARIA LUISA ALEJOSPITA RIO

ANEXO||
BECAS CONCEDIDASEN LA CONVOCATORIA
DE BECAS PREDOCTORALES DE INVESTIGACION
Decreto 70/2000, de 28 de marzo, del Gobierno de Aragén

B066/2000 PUISAC URIOL, BEATRIZ

B036/2000 ROBINSON, MARIA BERNADETTE
B003/2000 RODRIGUEZ MARTINEZ, GERARDO
B004/2000 ROYO LOPEZ, FELIX MIGUEL
B109/2000 SANCHEZ GARCIA, ANA

B002/2000 SANZ PASCUAL, M. TERESA
B108/2000 SEGARRA MORAGUES, JOSE GABRIEL
B015/2000 SERRANO DIAZ, ROSINA

B065/2000 TODOROVA DOBRINOVITCH, IZABEL
B061/2000 VAZQUEZ URBEZ, MARTA

ANEXO/I.

LISTA DE SUPLENTES DE LA CONVOCATORIA
DE BECAS PREDOCTORALES DE INVESTIGACION
Decreto 70/2000, de 28 de marzo, del Gobierno de Aragén

CIENCIASAGRARIASY VETERINARIA

Referencia: Apellidosy nombre:
B027/2000 PUEY O ESTAUN, YOLANDA
B083/2000 LOPEZ MORENO, JUAN IGNACIO
B089/2000 ANDALUZ GIL, SOFIA

CIENCIAS BIOMEDICAS
Referencia: Apellidosy nombre:
B014/2000 NOGUES GONZALEZ, ISABEL
B116/2000 SICILIA ALADREN, BEATRIZ

CIENCIASECONOMICASY EMPRESARIALES

Referencia:
B106/2000

Apellidosy nombre:
GASTON FACI, DIEGO

CIENCIAS EXPERIMENTALESY MATEMATICAS

Referencia: Apellidosy nombre:

B030/2000 VINUALES MARTINEZ, ANA ISABEL

B100/2000 ANDREU MORENO, YOLANDA

B037/2000 HERRERIAS LARRIPA, CLARA ISABEL
CIENCIASHUMANASY SOCIALES

Humanas:

Referencia: Apellidosy nombre:

B069/2000 SAUCO ALVAREZ, M. TERESA

B034/2000 REVILLA HERNANDO, ANA MARIA

B072/2000 CALVO SERRANO, MIRIAM

Sociales:

Referencia: Apellidosy nombre:

B052/2000 MONGE INIGUEZ, DAVID

B121/2000 CANEDO MARIN, VIRGINIA

TECNOLOGIA

Referencia: Apellidosy nombre:

B095/2000 BAYOD LOPEZ, JAVIER

B056/2000 ALFONSO SERRANO, M. ANGELES

B084/2000 CUBERO GARCIA, ANA

Referencia: Apellidosy nombre:

B097/2000 AGUADO SIERRA, SONIA
B077/2000 AGUILARBAIL, AMALIA
B024/2000 AZCONA MONTOLIU, M. MAR
B019/2000 CALVO PASCUAL, CAROLINA
B103/2000 CASASNEBRA, ROBERTO
B102/2000 CRUCELAEGUI CABRERA, ARANZAZU
B041/2000 FERNANDEZ IBANEZ, EVA
B013/2000 GARCIA GIMENEZ, M. ESTHER
B101/2000 GARGALLO CASTEL, ANA
B076/2000 GIL LACRUZ, ANA ISABEL
B005/200 GRASA MOLINA, ANA PATRICIA
B062/2000 IBANEZ FERNANDEZ, JAVIER
B047/2000 LACUEVA PEREZ, M. FABIOLA
B059/2000 LOBERA SALAZAR, JULIA
B051/2000 LUCEA AYALA, VICTOR
B018/2000 MARTINEZ CORTES, JUAN PABLO
B038/2000 MOZUELOS SAINZ, ANA MARIA
B104/2000 ORTIZ DELGADO, SAMUEL
B016/2000 PASCUAL BURILLO, FCO. JAVIER
B035/2000 PONZ MIR, RICARDO

1675 CORRECCION de errores de la Orden de 14 de

junio de 2000, del Departamento de Educacion y

Ciencia, por la que se establecen procedimientos

tendentes a facilitar la simultaneidad de los estu-

diosde Grado Medio de las ensefianzas de mlsica

del Real Decreto 756/1992, de 26 dejunio, con los

deEducacién SecundariaObligatoria, Bachillera-

to y Nivel 11l de la Ensefianza Basica para las
personas adultas.

Advertidoserroresen el texto delaOrden de 14 dejunio de
2000, del Departamento de Educaciony Ciencia, insertaenel
BOA numero 75, de 28 de junio, por la que se establecen
procedimientos tendentes a facilitar la simultaneidad de los
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estudiosde Grado Medio delasensefianzasdemusicadel Real
Decreto 756/1992, de 26 de junio, con los de Educacién
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Nivel Il de la Ense-
flanza Bésica para las persona adultas, a continuacién se
procede a la subsanacion de los mismos en los siguientes
términos. Enlapégina3961, enel parrafo4°del preambul o del
texto de la Orden, donde dice: «lgualmente, €l Real decre-
to...». Debe decir: «lgualmente, el Real Decreto...».

En el parrafo 3° del art. 1° del texto de la Orden, donde dice:
«...es de aplicacion en los centros publicos...». Debe decir:
«...esde aplicacion en los centros docentes. .. ».

En el parrafo 5° del art. 2° del texto delaOrden, dondedice:
«...convalidacion por unade las materias del 4° curso...». Debe
decir: «...convalidacion por unade las materias optativas del 4°
CUrso...».

En d parrafo 1° ddl articulo 3° del texto de la Orden, donde
dice: «...centrosde Educaci on SecundariaObligatoriao directo-
res...». Debedecir: «...centrosde Educacidn Secundariao direc-
tores...».

En d parrafo 1° del articulo 4° del texto de la Orden, donde
dice: «...centros de Educacién Secundaria Obligatoria, de
aquéllos...». Debedecir: «...centrosde Educaci én Secundaria,
de aguéllos...»

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

1676 RESOLUCION de 7 dejulio de 2000, dela Univer-
sidad deZaragoza, por laqueseaprueba delegacion
defuncionesen d Gerente de esta Universidad.

LosEstatutosdelaUniversidad deZaragoza, ensuarticulo 80,
atribuyen a Rector lasfacultadesrelativasal personal de Admi-
nistracion y Servicios, asi como las referentes ala contratacion
y alarepresentacion judicial y administrativadelaUniversidad
en toda clase de negocios y actos juridicos.

Al objetodeal canzar unamayor eficaciaenlaGerenciadeesta
Universdad, d tiempo de evitar unasobrecargay acumulacion de
tareasjuridicasenlapersonadd Rector, snmermaagunadelas
garantiasdel osparticulares, y deconformidad conloprevistoen
d articulo 13 delaL ey de Régimen Juridicio delas Administra-
ciones Plblicas, y en los arts. 97 y 230 de los Estatutos de la
Universidad, este Rectorado resuelve:

Primero.—Sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Gerenteenvirtud ddl articulo 20 delaL ey Organicade Reforma
Universitaria, se delegan en dicho érgano las funciones atribui-
das a Rector en relacion con el persona de Administracion y
Servicios de la Universidad de Zaragoza, contenidasen laLey
OrganicadeReformaUniversitaria, asi comoenlosEstatutosde
laUniversidad y enlasdisposiciones complementarias, concor-
dantesy de desarrollo de las mismas.

Segundo.—Se delegan en € Gerente las funciones que, en
materiadecontrataciénadministrativa, € ordenamientojuridico
atribuyed 6rgano decontrataciony, especia mente, laadjudica-
cién, modificacion, interpretacion y resolucidn delos contratos
administrativos que celebre la Universidad de Zaragoza, asi
como laautorizacion del gasto y ordenamiento de pagos.

Tercero.—L apresente del egaci6n deatribucionesnoimpe-
diralaposibilidad del Rector deavocar parasi el conocimiento
y resolucion de las mismas.

Cuarto.—De conformidad con €l articulo 13 delaLey 30/
1992, siembre que se haga uso de la delegacion contenidaen
la presente Resolucidn, se hard constar expresamente tal
circunstanciaen el acto administrativo.

Quinto.—En ningun caso podran del egarselas atribuciones
gue se posean, a su vez, por delegacion contenida en la
presente resolucion.

Zaragoza, 7 de julio de 2000.—E! Rector, Felipe Pétriz
Calvo.

V. Anuncios
a) Subastas y concursos de obras
y servicios pablicos

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCI O de la Confederacién Hidrogréfica del
Ebro, relativo a proyecto 04/99 del embalse de
Laverné.

Informacién publica del proyecto 04/99, del embalse de
Laverné, regulador de laacequiade Sora, relacion de propie-
tarios afectados y del estudio de impacto ambiental.

LaConfederacion Hidrogréficadel Ebro someteainforma-
cion publicalos siguientes documentos:

—Proyecto del embalse de Laverné.

—Parcelario y relacion de propietarios afectados.

—Estudio Impacto Ambiental.

Envirtud delodispuesto por €l Real Decreto-Ley 9/1998 de
28-8-1998 (BOE de 29 deagosto, nimero 207) lasobrasdelos
embal ses |aterales en €l sistema de riegos de Bardenas, entre
losque se encuentrael embalsede Lavernéfueron declarados
deinterés general.

Esautor de dicho proyecto el Ingeniero de Caminos, Cana
lesy Puertos D. José Maria Villarroel Gonzalez-Elipe, y su
presupuesto de gjecucién por contrata es de 5.489.893.292
pesetas, incluido el 16% del 1.V.A.

Corresponde alasociedad estatal «Aguas dela Cuencadel
Ebro, S. A.», larealizacion de las presentes obras, segiin se
recoge en el convenio de gestion directa suscrito entre el
Ministerio de Medio Ambiente y dicha sociedad.

La incoacion del expediente de Informacion Puablica del
Proyecto del Embalse de Laverné, regulador delaacequiade
Sora serealiza, en virtud de la Resolucion de 9 de agosto de
1999 de la Secretariade Estado de Aguasy Costas, por laque
se delega en los Presidentes de las Confederaciones
Hidrogréficas determinadas competencias relativas a obras
incluidas en los programas de actuacion de las Sociedades
Estatales constituidas al amparo de laLey 13/1996 de 30 de
diciembre de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

L as principal es caracteristicas de las obras que constituyen
el proyecto son las siguientes:

El embalse de Laverné se constituye mediante la construc-
cién detres cuerpos de presa, uno denominado «presa princi-
pal» que cierrael arroyo Vitale, otro denominado «presa del
collado» que cierra un collado en la margen derechay final-
mente el que se ha denominado «dique de presa» que realiza
lamismafunciénenun collado situado enlamargenizquierda
junto alapresa principal.

Todosellosresponden aunatipol ogiade material essueltos,
formada por espaldones de gravas con taludes 2,5 (H):1 (V)
aguaarribay 2,2 (H):1(V) aguasabgjo, y nicleoimpermeable
grueso y vertical, dotados con los consiguientes filtros y
drenes.

En & cuadro adjunto se presentan las caracteristicas princi-
pales de todos ellos.

Altura Longitud Volumen

maxima coronacion (m) material (n?)
Presa 54,0 528,3 2.136.700
Presa Collado 14,5 687,8 217.465
Dique de Presa 14,0 320,1 156.249

Se ha previsto la realizacion de una galeria perimetral de
hormigdn armado solamente en lapresa principal, quetendra
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2,0 metros de ancho y forma de arco de medio punto con
hastiales de 1,5 metrosy altura méxima de 2,50 metros.

Asimismo bajo el nlcleo impermeable se construira una
pantalla de hormigdn de 0,80 m. de espesor que tendra una
funcién adicional de seguridad frente a la posible
dispersabilidad del macizo rocoso. La profundidad de la
pantalla dependera de la alturade la presa en cada punto, con
un maximo de 30 m.

Lacotade coronacion sehasituadoala403,0,el M.N.N. en
1a400,20 y €l embalse (til asciende a 37,78 Hn®.

Para proteger la presa de las avenidas previsbles y ante la
Ilegada incontrolada de caudales procedente de la acequia de
Sora, se ha proyectado un aiviadero de labio fijo situado en la
coladel embalse, cuya estructurainicia es un vertedero lateral
delabiofijo seguido deun cand de descargay zanjade desagiie
hasta un arroyo lateral, donde también desaguan los caudaes
vertidos por la acequia de Sora en laamenara nimero 1.

El Iabio de vertido tiene unalongitud de 33,7 m. y se sitlia
alacota400,2. Laméaxima sobrelevacion parala avenida de
1.000 afios y lallegada simultanea del caudal méximo proce-
dente de la acequia de Sora (25 m?/s) durante 12 horas es de
0,40 metros lo que sitlia el nivel de la avenida de proyecto
(NAP) alacota400,6, siendo el méaximo caudal desaguado de
16,20 m?¥/s. El perfil del Iabiodevertido esdel tipo Bureau, con
talud vertical aguas arribay 1(H):1(V) aguas abajo.

L os desaglies de fondo disefiados realizaran un doble mi-
sién, desaguar a arroyo de Vitale, y actuar de toma parala
estacién de bombeo situada aguas abgjo, desde la que se
restituiran los caudales a la acequia de Sora.

L os desagties de fondo estén formados en su inicio por una
rejilladoblede8x5m. dedimensionestotales, delaqueparten
dosconductosrectangulares, deaceroenpalastro, de1,0m. de
anchura por 1,10 de altura, que quedan embebidos en una
estructura de hormigén armado situada aguas arriba. La cota
del umbral deaguasesitiiaalacota357,70 mientrasqueel gje
delasrgillas estd ala 360,29.

Al final de los conductos rectangulares, en una camara de
hormigén armado se disponen sendas vavulas compuertas
tipo Bureau (seccién 1,0x1,10 m.). Una vez savadas las
vavulasexiste unatransicion (1,80 m. delongitud) atubosde
1,10 m. dedidmetro. Lasvalvulastienen funcién de seguridad
, estén provistas deloscorrespondientes sistemasde aireacion
y by-pass y se accionan desde la propia cAmara donde se
encuentran alojadas.

Los dos tubos, que también son de acero en palastro,
atraviesan lapresamediante unagal eriade hormigdon armado,
cuyasecciéninterior esde’5,0m. deancho por 3,50 m. dealto.
La galeriatiene forma de semicircunferencia con un espesor
variable, de 0,60 metrosen laclavey 1,2 en los hastiales. El
espesor delasoleradelagaleriadonde apoyan lastuberias es
de 1,5 metros.

Una vez atravesada la presa se construira una caseta de
vévulas donde se han dispuesto sendas vévulas de chorro
hueco tipo «<Howell-Bunger» de 1,0 metro de diametro que
serviran para la regulacion de los caudales desaguados a
arroyo. Antes de las véavulas y dentro de la caseta se ha
previsto unatuberiadebifurcacién en cadauno delostubosde
desaglie que seran utilizadasparalaconexion conlatuberiade
impulsion de laestacion de bombeo, actuando en consecuen-
cia el desagiie como toma de agua; cada una de las tuberias
estara controladas con una valvula mariposa motorizada de
1.100 mm de diametro.

La caseta de valvulas se ha previsto de hormigén armado,
plantade 12,0x10,4 m. y alturade 8 metros. En lamisma se
colocard un puente griiade 5 Tn. que permitira el manejo de
todas las vélvulas.

El caudal maximo desaguado por losdesagiiesdefondo, con
e embalsesituadoalacota400,2 (M.N.N.) y utilizandolasdos

tuberias, es de 21,8 m¥s, lo que permitira €l vaciado del
embalse en 20 dias.

Paraladisipacion delaenergiadelos caudales del desaglie
de fondo, y dado el orden de magnitud de los mismos, se ha
dispuesto un cuenco amortiguador del tipo de impacto segin
los criterios de disefio del U.S.B.R., en el que € sistema de
disipacion de energia esta constituido basicamente por una
viga transversal a tubo de desaglie contra la que choca €
chorro de salida.

El cuenco de impacto tiene una anchura de 7,5 m. y una
longitud de 10 m., mientras que laalturade sus cgjeros oscila
entre 5,9 alaentraday 3,0 m. alasalida

Lasoleraeshorizontal alacota352,91y el umbral desalida
se dispone alacota 354,16. Lavigade disipacion de energia
tieneformade ele con unaaturatotal de 3,425 m. y un canto
de 0,625 m.

A la sdlida del cuenco del disipador de energia, se ha
dispuesto una zanja de escollera de 302 metros de longitud,
1,65% de pendiente y secciodn trapezoidal de 5 metros en la
basey taludes 3(H):2(V), querestituye finalmente | os cauda-
lesvertidos a arroyo Vitale.

Enlacoladel embal se se hadisefiado un canal cuyafuncién
es la del llenado del embalse mediante el trasvase de los
caudal es procedentes de la acequia de Sora.

El canal seiniciaaproximadamenteaunos 350 metrosaguas
arriba de laamenara nimero 1 de laacequiade Soray tiene
unalongitud de 700 metros.

Inicid mente se hadisefiado latransicion delaseccion tipo de
la acequia de Sora (trapezoidal de 3 metros en la base, taludes
3(H):2(V) y atura 3,50 metros) a una seccién rectangular de
hormigénarmado de6,0metrosdeanchoy 3,5m. dtura. Al final
de la mencionada transicién se han dispuesto dos compuertas
motorizadas dedlizantes de contrapeso de 3,50 dealto por 2,5de
ancho separadas por € correspondiente muro, que permitirén
controlar la entrada de caudales en & canal.

A continuacion el canal tiene una pendiente del 0,0900% y
pasa de 6,0 a 4,0 metros de ancho, continuando asi durante
aproximadamente 76,0 metros, donde se hadispuesto durante
50 metros una rapida con el 18% de pendiente que permite
salvar un desnivel existente de 9 metros. Al final delarépida
se disefiaun cuenco amortiguador de 14,0 metros de longitud
y 4,0 metros de ancho que permite la disipacién de laenergia
de los caudal es trasvasados.

A lasalidadel cuenco se continlia con lamisma secciony
pendiente (rectangular de hormigén armado de 4x3,50 m. y
pendiente 0,0900%) durante 290 metros, para finalmente
acabar con unazanjatrapezoidal de 4,0 metrosdeancho enla
base y taludes 3(H):2(V), pendienteentre el 45y € 6,7% y
longitud total de 196 metros.

Para reintegrar los caudales desde € embalse hasta la
acequia de Sora se ha proyectado una estacion de bombeo
situada a pie de presa y cuya tuberia de aspiracion toma
directamente de unaderivacion delos desagliesdefondodela
presa. EIl méximo caudal a elevar para las condiciones de
explotacion previstas es de 10 m¥/s, (2 lineas de 5,0 m¥/s).

Consta la estacion de bombeo de un edificio cerrado de
58,60x35,20 metros en planta en el que se colocaran los
€lementos mecanicos y €l éctricos que conforman el bombeo.
Al lado de este edificio se hasituado el parque detransforma
Cion 66/20 KV detipo prefabricado de interior ocupando una
superficie de 17,0x11 metros.

El edificioy el parque de transformaci 6n estén rodeados de
aceras y cazadas con pavimento de aglomerado asfético
sobre una base de zahorra artificial .

El edificio consta de dos partes diferenciadas. unainferior
para los grupos motobombas y accesorios, junto con los
colectores de aduccién e impulsion (ambos de 1600 mm de
diametro interior y acero en palastro), que ocupa unasuperfi-
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cie de 50x20 m. y una superior limitada a una superficie de
8,60x35,20 destinada a zona de servicios y almacén.

La cimentacion dd edificio se realizara mediante zapatas
aidadas de hormigdn in situ mientras que € resto, pilares y
cubiertaseresalizaracon € ementos prefabricados, detal manera
que € edificio tiene unaluz libre de 34,6 metros y una altura
méaxima libre de 10,60 metros. El cerramiento se redlizard
mediante bloques de hormigdn tipo «split» de 0,40 por 0,20 m.

Enlaparteinferior sesalojaranlosdiez gruposmotobombas (2
lineasde 5 motobombas+ 1 dereservapor linea) con suscorres-
pondientesva vulas de seccionamiento'y retencidn, los colecto-
resde aduccion alasbombaseimpulsion desde estasy lascana
lizaciones paracableadosdelossistemasdemandoy energiade
todos y cada uno de los elementos mecanicos, eléctricos y
electrénicos. También se han dispuesto dos puentes-grdade 15
Tn. cada uno que permitiran el manejo de todos los elementos.

La parte superior se distribuye en dos zonas una para €l
alojamiento de los correspondientes transformadores de 20
KV /6KV /380V paradar servicio alosgrupos motobombas
(6.000 Voltios de tension) y € resto de las instalaciones
eléctricas. Lasegundazonase haprevisto dedicarlaaoficinas
y centro decontrol tanto paralaestacion debombeo como para
|os mecanismos de la presa.

Yaenel exterior y cimentados en sendas|osas de hormigon
armado se construirdn 4 calderines hidroneuméticos de 7
metros de alturay 3,5 metros de didametro.

Se han previsto dos tuberias de impulsién por las que se
impulsard el caudal méximo previsto de 10 m¥/s (5 m®/s por
cada una de ellas). El trazado de las mismas discurre por la
margen izquierda del embalse y termina en un cana de
hormigon armado que restituye finalmente los caudales ala
acequia de Sora.

Se ha previsto que ambas tuberias discurran en la misma
zanja, que se ha previsto trapecial con 5,70 de base y taludes
1H:2V (1,50 metrosde separacion entretuberias). Lalongitud
total de las tuberias es de 3523 metros. Las tuberias de
impulsion tendrén un diametro interior de 1.600 mmy seran
de PRFV (Poalietileno reforzado con fibrade vidrio) PN 12,5
enel iniciodelaimpulsiony PN 6 en € resto.

Aproximadamente en €l P.K. 0+466 de |as tuberias se han
dispuesto dos chimeneas de equilibrio con el fin de controlar
las subpresiones y depresiones debidas a golpe de ariete. Se
ha previsto de hormigén armado y tendran 34,0 metros de
dturadesde el gje delastuberias, un diametro interior de 4,0
metrosy espesor de 0,50 metros.

A la salida de las tuberias de impulsién se ha previsto la
construccion de un cuenco deimpacto quedisipelaenergiade
los caudales impulsados. A continuacion se ha disefiado un
canal de salida que reintegra finalmente los caudales a la
acequia de Sora. La seccién prevista sera rectangular de
hormigon armado, seccion 2,50x2,50 m. y unalongitud total
del canal de 467,8 m.

Al final del canal de salida se ha previsto lainstalacion de
una compuerta motorizada deslizante que permitira controlar
la entrada a la acequia. También se construira un aliviadero
lateral de 18,0 metros aguas arriba de la compuerta que
protegera el canal de salidaante un comportamiento anémalo
en laacequia de Sora.

Se han previsto la construccion de las siguientes lineas
eléctricas paradar servicio alasinstalaciones de la presa.

Lineaeléctricade 66 KV paralaacometidael éctricageneral
delasinstalaciones, quepartirddelaSubcentral deEjeadelos
Caballeros situada a la entrada del pueblo en la carretera
autondmica A-127, realizada segun las indicaciones de la
compafiia el éctrica «Eléctricas Reunidas de Zaragoza».

La longitud total de la linea es de 6.400 metros y estara
sustentada por 27 apoyos metalicostipo serie «Olmo 275 F42
ATA» o equivalente.

—Linea eléctrica de 20 KV que partira del parque de
transformacion construido a pie de presay suministrara ten-
sion alailuminacién previstaen lacoronacién delapresadel
collado, asi como fuerzaalascompuertasmotorizadasprevis-
tasen el canal alimentador y en el de salida.

La longitud total de la linea ser4 de 4.350 metros y se
sustentara mediante 19 apoyos metalicos del mismo tipo que
los previstos paralalineade 66 KV.

Al final delalineasehaprevisto untransformador col ocado
en un portico, de 25 KVA de potencia 'y 20 KV tensidn
primariay 380V de tension secundaria. Asi mismo a su paso
juntoalaPresadel Collado seinstalaraotro transformador de
las mismas caracteristicas

El sistemade auscultaci én previsto comprendelaobtencion
deinformacion, enlapresay losdoscollados, delossiguientes
aspectos:

—Movimientosdelapresa(unabase, unadianay 11 puntos
de contral).

—M edicidn de asientos (88 células hidraulicas).

—Control de lapresion total (18 células).

—Control piezométrico (122 piezémetros de cuerda vi-
brante).

—Niveles de embal se (una sonda de presién).

—Caudal es desaguados por laimpulsiony los desagiies de
fondo (4 caudalimetros por ultrasonidos).

—Medida de las filtraciones (3 vertederos triangulares).

Se han disefiado un total de 9 caminos que permiten y
facilitan los accesos a las distintas partes de las obras y
conforman un camino perimetral al embalse.

En el cuadro adjunto seresumen todos|os caminos previstos.

CAMINO LONGITUD  SECCION
(m) TIPO
ACCESO 260,8 S1
DESDE PRESA A DIQUE 2429 S2
CORONACION A PIE DE PRESA 4152 S2
DIQUE DE PRESA A CANAL DE RESTITUCION 1082,5 S2
PRESA DEL COLLADOA CANAL ALIMENTADOR 9022 S2
CORONACION A PIE DE PRESA DEL COLLADO 8483 S2
PRESA A PRESA DEL COLLADO 1811,7 S2
CORONACION A PIE DE PRESA (M. DERECHA) 658,3 S2
CORONACION A PIE DE PRESA (M. IZQUIERDA) 1100,0 S2

La seccion S-1 corresponde a un camino de 6 metros de
anchuray unasubbase granular de zahorranatural de 0,2 mts.
de espesor, mientras que en la S-2 la anchura es de 5,0 mts.
aunque el espesor se mantiene.

Este tipo de obras estan recogidas en lalistade actividades
gue deben verse sometidas a Eval uaci 6n de Impacto Ambien-
tal comorequisito previo parasurealizacion, tal como estable-
ce lanormativa basica estatal en esta materia (Real Decreto
Legidativo 1302/1986 de 28 de junio de Evauacion de
Impacto Ambiental, Real Decreto 1131/1988 de 30 de sep-
tiembre, por €l que se aprueba su Reglamento de Ejecucion).

El estudio de Impacto Ambiental del Proyecto del Embalse
de Laverné, regulador de la acequia de Laverné ha sido
redactado siguiendo la normativa establecida en el Real De-
creto 1131/1988 de Evaluacidn de Impacto Ambiental.

Trasel andlisisdel medioy del proyecto seconcluyeque, en
global, el impacto del embal seesmoderado, sobresaliendolos
efectos positivos sobre € medio social y econémico y la
hidrologia y, en segundo término, los impactos negativos
sobreloshébitatsnaturales, lafauna(aves) y lageomorfol ogia-
paisgje visua.

LaCabafieraReal deNavarra, viapecuariaqueseoriginaen
Ejea de los Caballeros y que discurre paraela —y a veces
coincidente— con el Camino delaPlanazaVigja, solo severa
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afectada durante las obras, por la explotacién de la zona de
préstamos, restituyéndose después a su estado actual.

Las medidas correctoras principales son las siguientes:
hidrosiembra del talud de aguas abajo de las tres presas,
apantallamiento vegetal de la estacion de bombeo y medidas
anticolision (salvapgjaros) y antielectrocucion (aislamiento
mediante cinta termo-rectractil) en las lineas eléctricas para
minimizar el impacto sobre las aves.

Por ello de conformidad con los articulos 3 del Real Decreto
1302/1986 y 15 de su reglamento, y paragenera conocimiento
delos propietarios de los bienes afectados por |a expropiacion,
sesometeal nformacién Plblical osreferidosProyecto, relacion
de propietarios afectados y Estudio de Impacto Ambiental.

Esta nota-anuncio se publica en e «Boletin Oficial de
Aragon»y, ademas, en € «Boletin delaProvinciade Zarago-
Za», pudiéndose presentar alegaciones dentro del plazo de
treintadiashabilescontadosapartir delafechade publicacion
de la presente nota en el primero de dichos boletines.

A ta fin, la referida documentacion estard expuesta al
publico en el plazo indicado, durantelashoras, hébiles, enlas
oficinas de la Confederacién Hidrograficadel Ebro, en Zara-
goza, paseo de Sagasta, 24-28.

Todaslasentidadesy particularesinteresadosendirigir ala
Confederacion Hidrograficadel Ebro por escritolasal egacio-
nesy observaciones que estimen pertinentes, dentro del indi-
cado plazo. En todo escrito se hara constar el nombre, apelli-
dos, D.N.I., domicilio, localidad del reclamante, o cuando
aquél se realice en nombre de una entidad (Ayuntamiento,
Comunidad, Asociacion) deberdacreditarse documental men-
te el cargo o representacion del que la encabece.

Zaragoza, 7 dejunio de2000.—El Director Técnico, JosaL.
Uceda Jimeno.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

ANUNCI Odel ServicioProvincial deEducaciony
Ciencia de Teruel, por €l que se hace publica la
adjudicacién de dos contratos de obras.

Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Provincial de Educaciony Ciencia
de Teruel.

b) Dependencia que tramita los expedientes. Seccion de
Gestién Econdmicay Contrataci on. NegociadodeContratacion.

Contratos de obras:

1.—Objeto del contrato:

a) NUmero de expediente: O 2/2000-TE.

b) Descripcion del objeto: Reforma de urbanizacion y
acondicionamiento exterior enel |.E.S. Bgjo AragbéndeAlca-
fiiz. (Terud).

¢) Publicacion anuncio de licitacién: BOA nimero 62, de
fecha 29 de mayo de 2000.

2—Tramitacién, procedimiento, y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

3.—Adjudicacion.

a) Fecha: 21 de junio de 2000.

b) Contratista: Viguetas Castel, S. A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 19.710.579 pts. (Diecinueve
millones setecientas diez mil quinientas setentay nueve pese-
tas) 118.462,97 euros.

1.—Objeto del contrato.

a) NUmero de expediente: O 4/2000-TE.

b) Descripcidn del objeto: Ascensor minusvalidosy urbani-
zacion recinto escolar en el C.P. «Miguel Blasco Vilatela» de
Cella(Terud).

¢) Publicacion anuncio de licitacién: BOA nimero 62, de
fecha 29 de mayo de 2000.

2—Tramitacion, procedimiento, y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

3.—Adjudicacioén.

a) Fecha: 19 de junio de 2000.

b) Contratista: Conpave, S. L.

¢) Nacionalidad: Espariola.

d) Importe de adjudicacién: 17.076.875 pts. (Diecisiete
millones setenta'y seis mil ochocientas setentay cinco pese-
tas): 102.634,09 euros.

Teruel, 6dejuliode2000.—El Director del ServicioProvin-
cial de Educacion y Ciencia, Rafagl Lorenzo Alquézar.

DEPARTAMENTO DE CULTURA'Y TURISMO

ANUNCI O delaDireccion General deJuventudy
Deporte, por € que se convoca licitacion para la
adjudicaciéon de la explotacién de los servicios
publicos de la Escuela de Alta Montafia y
Rocddromo de Benasgue (Huesca).

1. Entidad adjudicadora:

a) Organo de Contratacién: Consgero de Culturay Turismo.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Direccidén Gene-
ral de Juventud y Deporte. Servicio de Centros e Infraestruc-
turas.

Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, nimero 36, de
Zaragoza.

Teléfono 976 71 49 66 y 71 49 80, fax 976 71 49 88.

¢) NUmero de expediente 56/00.

2. Objeto del contrato mediante concesion:

a) Explotacion delos servicios publicos dela Escuela Espa-
fiola de AltaMontafiay Rocddromo de Benasgue (Huesca).

b) Lugar de gecucion: Benasque (Huesca)

¢) Plazo de g ecucion: un afio prorrogable hastaun maximo
de5 prérrogas, siempreque, por cua quieradelaspartesno sea
denunciada su extincion con tres meses de antelacion como
minimo a vencimiento del contrato, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 199 de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Todos estos plazos comenzardn a contar a partir de la
formalizacion del contrato o desde la fecha fijada en e
documento contractual.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

Procedimiento de urgencia, mediante concurso abierto.

4, Canon a percibir por la Administracion:

Al azasera paralaanualidad del 2000:

Canonanual fijo: Abonode1.500.000pts. anuales=9.015,18
euros. Ademés trescientas plazas de a ojamiento sin cargo.

Canonmensual variable: Lo establecido en €l anteproyecto
de explotacion.

Se entendera que las ofertas de los contratantes compren-
den, no sdlo e precio de la contrata, sino también el importe
del Impuesto sobre el Vaor Afiadido, de acuerdo con su
normativareguladora, o del impuesto quepor larealizacionde
laactividad pudiera corresponder.

5. Garantias:

Provisional: Cuatrocientas mil pesetas (400.000 ptas. =
2.404,04 euros).

Definitiva: Un millon de pesetas (1.000.000 de pesetas =
6.010,12 euros).

6. Exhibicion de documentos. Los pliegos de clausulas
administrativas y anteproyecto de explotacion estaran de
manifiesto y adisposicion delos licitadores, los diasy horas
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habiles, enlassiguientesdireccionesdelaDiputacién General
de Aragén:

—Secciones de Informacion General del Servicio de Infor-
macion y Documentacion Administrativa de la Delegacion
Territorial delaD.G.A. en:

Huesca, plaza Cervantes, 1. Distrito Postal: 22071, teléfo-
no: 974 29 31 34; fax: 974/ 29 31 31.

Teruel, Genera Pizarro, 1. Distrito Postal: 44071; teléfono:
978 64 10 01, fax: 978/ 64 10 30.

Zaragoza, Servicio de Informacion y Documentacion Ad-
ministrativa. Direccion: Paseo Maria Agustin, 36, Distrito
Postal: 50071. Teléfono: 976 71 49 81; fax: 976 71 41 88.

—Y enlasiguiente direccién electrénica:

http//www.aragob.es/sid/bol c/pliegos.htm.

7. Presentacion de ofertas o delassolicitudesde participa-
cion:

a) Fecha limite de presentacion: El noveno dia natural,
contado apartir del siguiente alapublicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficia de Arag6n».

b) Documentacion apresentar: La sefialada en los Pliegos
de Clausulas Administrativas Generales y Anteproyecto de
Explotacién. La proposicién econdmica se presentard en el
modelo anexo a pliego de clausulas administrativas.

¢) Lugar de presentacion: EnlosRegistros Generalesdela
Diputacién General de Aragén de Zaragoza, Huescay Teruel.

8. Apertura delas ofertas: en el Departamento de Cultura
y Turismo, paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza, a las 10
horas del quinto dia habil (que no coincida en sabado)
siguiente aaquél en quefinalice el plazo de presentacion de
proposiciones.

9. Gastosdeanuncios. Correran por cuentadel adjudicata-
rio.

Zaragoza, 11 de julio de 2000.—El Director Genera de
Juventud y Deporte, Fernando Arcega Aperte.

ANUNCI O delaDireccién General deJuventudy
Deporte, por € que se convoca licitacion para la
adjudicacién del siguiente contrato de suministro:
Instalacion y puesta en servicio dela cocinaen la
Residencia Juvenil Baltasar Gracian deZaragoza.

1. Entidad adjudicadora: Departamento de Culturay Turis-
mo. Direccion General de Juventud y Deporte.

2. Objeto del contrato: Suministro, instalacion y puesta en
serviciodelacocinaenlaResidenciaJuvenil Baltasar Gracién
de Zaragoza.

3. Procedimientoy forma deadjudicacion: Concurso abier-
to por procedimiento de urgencia, sin admision de variantes.

4. Plazo de gjecucion: quince dias.

5. Presupuesto méximo: Once millones de pesetas
(11.000.000 de pesetas = 66.111,33 euros).

6. Garantias:

Provisional: Doscientasveintemil pesetas(220.000 pesetas
=1.322,22 euros).

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

7. Exhibicion de documentos: Los pliegos de clausulas
administrativasy de prescripciones técnicas estaran de mani-
fiesto en las siguientes direcciones delaD.G.A.:

—Secciones de Informacién General del Servicio delnfor-
macion y Documentacion Administrativa de la Delegacion
Territorial de la D.G.A. en: Huesca, Plaza Cervantes, 1.
Distrito Postal: 22071; teléfono: 974 29 31 34; fax: 974/ 2931
31. Teruel. General Pizarro, 1. Distrito Postal: 44071, teléfo-
no: 978 64 10 01; fax: 978 64 10 30.

—Servicio de Informacion y Documentacion Administra-
tiva. Direccion: Paseo MariaAgustin, 36 Localidad: Zarago-

za. Distrito Postal: 50071. Teléfono: 976 71 41 11, fax: 976
714187

—Y en lasiguiente direccion electronica:

http//www.aragob.es/sid/bol ¢/pliegos.htm.

8. Presentacién de ofertas o delas solicitudes de participa-
cion:

a) Fecha limite de presentacion: El noveno dia natural,
contado apartir del siguiente ala publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial de Aragén».

b) Documentacidn apresentar: La sefidlada en los Pliegos
de Clausulas Administrativas Generalesy Particularesy Pro-
yecto. La proposicién econdémica se presentaraen el modelo
anexo al pliego de clausulas administrativas.

¢) Lugar de presentacion: Enlos Registros Generalesdela
Diputacion General de Aragon de Zaragoza, Huescay Teruel.

10. Apertura delas ofertas: en el Departamento de Cultura
y Turismo, paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza, a las 10
horasdel quinto dianatural siguienteaaquél enquefinaliceel
plazo de presentacion de proposiciones, que no coincida en
sabado o festivo.

11. Gastos de anuncios. Correrén por cuenta del adjudica-
tario.

Zaragoza, 5 de julio de 2000.—El Director Genera de
Juventud y Deporte, Fernando Arcega Aperte.

ANUNCI O del Departamento de Culturay Turis-
mo, por € que se convoca licitacion para la adju-
dicacién del siguientecontrato deobra: Remodela-
cion delacocinadelaResidencia Juvenil Baltasar
Gracian.

1. Entidad adjudicadora: Departamento de Culturay Turis-
mo. Direccion General de Juventud y Deporte.

2. Objeto del contrato: Remodelacion de la cocina en la
Residencia Juvenil Baltasar Gracian.

3. Procedimiento y forma de adjudicaci6n: Concurso abier-
to, tramitacion de urgencia, sin admisién de variantes.

4. Plazo de gjecucion: Dos meses.

5. Presupuesto maximo: Veintitrés millones doscientas
sesentay cuatro mil dos pesetas (139.824,877 euros).

6. Garantias:

Provisional: Cuatrocientas sesenta 'y cinco mil doscientas
noventay ocho pesetas (465.298 ptas. = 2.796,49 euros).

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

7. Exhibicién de documentos: Los pliegos de clausulas
administrativasy de prescripciones técnicas estaran de mani-
fiesto en las siguientes direcciones de laDGA:

—Secciones de Informacién General del Servicio deInfor-
macién y Documentacién Administrativa de la Delegacién
Territorial de la D.G.A. en: Huesca, plaza Cervantes, 1.
Distrito Postal: 22071; teléfono: 974 29 31 34; fax: 97429 31
31. Teruel. Genera Pizarro, 1. Distrito Postal: 44071; teléfo-
no: 978 64 10 01; fax: 978 64 10 30.

—Servicio de Informacion y Documentacion Administra-
tiva. Direccion: Paseo MariaAgustin, 36 Localidad: Zarago-
za. Distrito postal: 50071. Teléfono: 976 71 41 11; fax: 976
7141 87.

—Y enlasiguiente direccion electrénica

http//www.aragob.es/sid/bol ¢/pliegos.htm.

8. Clasificaciondel contratista: Grupo «C». Subgrupo »2».
Tipo de obra «Edificaciones». Categoria «D».

9. Presentacién de ofertas o delas solicitudes de participa-
cion:

a) Fechalimite de presentacion: El decimotercer dia natu-
ral, contado a partir del siguiente a la publicaciéon de este
anuncio en el «Boletin Oficial de Aragon».
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b) Documentacién apresentar: La sefialada en los Pliegos
de Clausulas Administrativas Generalesy Particularesy Pro-
yecto. La proposicién econdmica se presentard en € modelo
anexo a pliego de clausulas administrativas.

¢) Lugar de presentacion: En los Registros Generalesdela
Diputacién General de Aragén de Zaragoza, Huescay Teruel.

10. Apertura delas ofertas: en el Departamento de Cultura
y Turismo, paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza, a las 10
horasdel tercer dianatural siguienteaaquél en quefinalicee
plazo de presentacién de proposiciones, que no coincida en
sabado o festivo.

11. Gastos de anuncios. Correran por cuentadel adjudica-
tario.

Zaragoza, 5 de julio de 2000.—El Director General de
Juventud y Deporte, Fernando Arcega Aperte.

ANUNCI O del Departamentoy Culturay Turismo
por € que se hacepublicalaresolucion deadjudi-
cacion de un contrato de obras.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Director General de Juventud y Deporte.

b) Dependencia que tramita e expediente: Servicio de
Centros e Infraestructuras.

¢) N° de expediente: 53/00.

2. Objeto del contrato: Obras de Reforma de la mitad del
edificio delavabosy serviciosen el Campamento Ramiro | el
Monje de la Selva de Oza en Hecho (Huesca).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Urgente, abierto, concurso (art. 72y 86 de laLey de
C.AA.PPR).

4. Adjudicacion.

a) Fecha 25 de mayo de 2000.

b) NUm. de ofertas recibidas: Una.

¢) Adjudicatario: Antonio Borderas Pérez.

d) Importe de adjudicacion: Diez millones novecientas
noventa mil pesetas (10.990.000 ptas. = 66.051,23 euros).

Zaragoza, 12 de junio de 2000.—EI Director General de
Juventud y Deporte, Fernando Arcega Aperte.

DIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA

ANUNCIOrelativo ala adjudicacion del contrato
de las obras de «Rehabilitacion de plataformas
(tratamiento de cunetas y arcenes) en las carrete-
rasprovincialesdelaszonas?2,3y5delaredviaria
provincial (Plan 2000)>.

1. Entidad adjudicadora: Diputacion Provincial de Zara-
goza.

2. Objeto del contrato: Obras de «Rehabilitacion de plata-
formas (tratamiento de cunetas y arcenes) en las carreteras
provinciales delas zonas 2, 3y 5 de lared viaria provincia
(Plan 2000)».

3. Procedimiento y forma de adjudicacion: Concurso por
procedimiento abierto, tramite de urgencia.

4. Presupuesto de contrata: 29.099.577 pesetas, IVA
incluido.

5. Anuncio de licitacion: BOA nimero 45 de 17/4/2000.
BOP numero 95, de 27/4/2000.

6. Fecha de adjudicacién: 31/5/2000.

7. Empresa adjudicataria: Crecoc, S. A. (Construccion,
Rehabilitacion y Conservacion de Obras Civiles).

8. Importe de adjudicacion: 23.571.000 pesetas.

Zaragoza, 6 dejulio de 2000.—El Presidente.

b) Otros anuncios

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCI O del Tribunal Econémico-Administra-
tivo Regional de Aragdn, relativo a notificacion de
fallo en la reclamacién nimero 22/00256/98.

En lareclamacion nimero 22/00256/98, por el concepto de
Procedimiento Recaudatorio, seguida en este Tribuna a
instanciade Malo Giménez, Marianoy Barrio Piquero, C, se
hadictado en 17/05/2000 resolucién, en cuyaparte dispositi-
vadice:

«Por lo expuesto, este Tribunal, constituido en Sala y
resolviendo en Unicainstanciaen estavialapresentereclama-
cién econdmico-administrativaacuerda: Declarar suinadmi-
sibilidad, por haber sido formulada extemporaneamente».

No habiéndose podido notificar en el domicilio sefialado
por el interesado, por ser desconocido en el mismo, se hace
por medio de este anuncio de conformidad con | o establecido
en el parrafo d) del articulo 83, en relacién con el articulo 86
del vigente Reglamento de Procedimiento en lasreclamacio-
nes econodmi co-administrativas, significandole que contrala
resolucion citada, cuyo texto integrotieneasu disposiciénen
la Secretaria de este Tribunal Regional, podra interponer
recurso contencioso ante el Tribunal Superior de Justiciade
Aragon, dentro de los dos meses siguientes a lafecha de la
publicacion de éste.

Huesca, 7 de julio de 2000.—L a Secretaria Delegada, M.
Dolores Fernandez-Vizarra Atarés.

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y DESARROLLO

ANUNCIO dél Servicio Provincial de Industria,
Comercio y Desarrollo de Zaragoza, relativo a la
solicitud deautorizacién administrativadeun Par-
que Edlico. Ref. A. T. 230/2000.

De acuerdo con €l articulo 11 del Decreto 279/1995, de 19
dediciembre, delaDiputacién Genera de Aragdn, por el que
seregulael procedimiento paralaautorizacion delasinstala
cionesde produccion deenergiael éctricaapartir delaenergia
edlicaen € dmbito delaComunidad AutonomadeAragon, se
somete a informacién publica la solicitud de autorizacion
administrativadel Parque Eélico «Santo Domingo de Luna»,
gue se describe a continuacién:

Peticionario: General Edlica Aragonesa, S. A. (GEA).

Domicilio: Villanueva de Géalego, Ctra. de Huesca, Km.
9'800.

Referencia: A.T. 230/2000.

Emplazamiento: T.T.M.M. de Sierrade Luna, Lunay Las
Pedrosas.

Objetodela solicitud: Laimplantaciény explotaciéndeun
Parque Edlico de 45 MW de potencia, y una produccién
previstade 104.000 Mwh/afio. Lasuperficie afectada serade
11'5Has.

Finalidad de la instalacion: Produccién de energia eléc-
trica.

Todaslasentidadespublicaso privadas podran presentar, en
el plazo detreintadias, apartir delafechadelapublicacion de
esteanuncio en el «Boletin Oficial de Aragdn», solicitudesen
competencia, gjustadas a lo dispuesto en el articulo 10 del
citado Decreto 279/1995.

Zaragoza, 27 de junio de 2000.—El Director del Servicio
Provincial, Juan José Fernandez Fernandez.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria,
Comercio y Desarrollo de Zaragoza, relativo a la
solicitud deautorizacién administrativadeun Par-
que Edlico. Ref. A. T. 231/2000.

De acuerdo con € articulo 11 del Decreto 279/1995, de 19
dediciembre, delaDiputacién General de Aragén, por €l que
seregulad procedimiento paralaautorizacion delasinstala-
cionesdeproduccion deenergiael éctricaapartir delaenergia
eblicaen el @mbito delaComunidad Auténomade Aragon, se
somete a informacién publica la solicitud de autorizacion
administrativa del Parque Edlico «San Martin de Belchite»,
gue se describe a continuacion:

Peticionario: Genera Eodlica Aragonesa, S. A. (GEA).

Domicilio: Villanueva de Gdlego, Ctra. de Huesca, Km.
9'800.

Referencia: A.T. 231/2000.

Emplazamiento: T.T.M.M. deBelchitey Almochuel (Zara-
goza) y Vinaceite (Teruel).

Objeto de la solicitud: Laimplantacidn y explotacion de un
Parque EGlico de50 MW depotencia, y unaproduccién prevista
de 113.400 Mwh/afio. La superficie afectada serdde 6' 2 Has.

Finalidad delainstalacion: Produccién de energia eléctrica.

Todaslasentidadespublicaso privadas podran presentar, en
€l plazo detreintadias, apartir delafechadelapublicacionde
esteanuncioenel BOA, solicitudesen competencia, g ustadas
alo dispuesto en el articulo 10 del citado Decreto 279/1995.

Zaragoza, 27 de junio de 2000.—E! Director del Servicio
Provincial, Juan José Fernandez Fernandez.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agri-
culturay Medio Ambiente, relativa a formulacién
de pliego de cargos por presunta infraccion a la
Ley deIncendios Forestales.

No habiéndose podido realizar la notificacion preceptivay
de conformidad con lo dispuesto en € articulo 59.4 delaLey
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo comun, se hace publicanotifi-
cacion alas personas que a final se relacionan de la apertura
contraellas de expediente sancionador y delaformulacion de
pliegosdecargospor presuntainfraccionalal ey delncendios
Forestales.

En todos los expedientes ha sido nombrado instructor don
Enrique Arrechea VVeramendi.

Durante€el plazo deocho diaslosinteresados podran exami-
nar los expedientes en las oficinas de este Servicio, plaza San
Pedro Nolasco 7, de Zaragoza y formular por escrito 1o que
consideren oportuno para su defensa.

Zaragoza, 6 de julio de 2000.—El Instructor, Enrique
Arrechea Veramendi.

Relacion que se cita:

N° expediente, denunciado, fecha, lugar.
1/56/2000. Valentin Sanjulidn Romanos. 01-03-2000. Em-
bid dela Ribera

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Agri-
culturay Medio Ambiente, relativa a resoluciones
dictadasen losexpedientesincoadospor infraccio-
nesala Ley de Pesca en Aragon.

No habiéndose podido realizar la notificacion preceptivay
de conformidad con o dispuesto en el articulo 59.4 delaLey

de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo comun, se hace publicanotifi-
cacion alas personas que al final serelacionan de las resolu-
ciones dictadas en | os expedientes incoados por infracciones
alaLey de Pescaen Aragon.

El importe de la sancién debera ser ingresado en la cuenta
num. 53.180 denominada «Diputacion General de Aragon.
Sanciones», abiertaen laagencianim. 8 del Banco Santander
calle Juan 1l de Aragon, 5, de Zaragoza, con indicacién del
nimero de expediente y nombre del denunciado, debiendo
enviar fotocopia del resguardo de dicho ingreso al Servicio
Provincial deAgriculturay Medio AmbientedelaDGA, plaza
San Pedro Nolasco 7, de Zaragoza, parasu debidaconstancia.

Dicho pago deberarealizarse en los siguientes plazos:

a) Sirecibelanctificacionentredel dialy 15del mes, podra
pagar desde la fecha de notificaciéon hasta € dia 5 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

b) Silarecibeentreel dial6y el Ultimodel mes, podrapagar
desdelafechade notificacion hastael dia20 del messiguiente
0 € inmediato habil posterior.

Contra la presente Resolucién cabe interponer Recurso de
Alzada ante el Excmo. Consgjero de Medio Ambiente de la
Diputacion General de Aragén, en el plazo deun mes, contado
desde el dia siguiente a de su notificacion, sin perjuicio de
cualquier otro recurso que proceda legalmente.

De no efectuar € ingreso en dicho plazo, se procederdasu
cobro por viade apremio.

Zaragoza, 6 de julio de 2000.—El Director del Servicio
Provincial de Agriculturay Medio Ambient, p.s.r., Floriano
Mufioz de Pablo.

Relacion que se cita:

N° expediente, interesado, articulo infringido, sancion.
P/159/99. Sergio JuncosaFlorido. Art. 54.19. Ley de Pesca
en Aragon. 10.000 ptas.

RESOLUCION de4 dejuliode2000delaDireccion
General de Calidad, Evaluacién, Planificacién y
Educacion Ambiental. por la que se somete ainfor-
macion publica d Estudio del mpacto Ambiental de
la cantera de aridos y gravas «Escatron», en €
término municipal de Escatron (Zaragoza).

LaempresaAridosArtal, S. L. hapresentado en €l expediente
de autorizacion de la Cantera Escatron, en € t. m. de Escatron
(Zaragoza) € correspondiente Estudio de Impacto Ambiental.

De conformidad con € articulo 4° del Decreto 45/1994, de 4
demarzo, delaDiputacion Genera deAragon, deEvaluacionde
Impacto Ambiental, he resuelto someter ainformacion publica
durantetreintadiashabiles, & Estudio dempacto Ambiental de
lacanterade &idosy gravas «Escatron», en @ t.m. de Escatrén
(Zaragoza) y promovida por Aridos Artal, S. L.

El estudio podra ser consultado en €l Servicio de Informa-
ciény Documentaci 6n, Edificio Pignatelli, pascoMariaAgus-
tin, 36, de Zaragoza.

Zaragoza, 4 de julio de 2000.—El Director General, Jeslis
Villacampa Guio.

AYUNTAMIENTO DE ARINO (Teruel)

ANUNCI O del Ayuntamiento de Arifio, relativo a
modificacion de Normas Subsidiarias.

Aprobada inicialmente por € Pleno del Ayuntamiento en
sesién celebrada € dia 1 de julio de 2000, la modificacion
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nimero 5 y € texto refundido de las Normas Subsidiarias
Municipales, redactadospor €l IngenierodeCaminosdon | smael
VillalbaAlegre, sesometeainformacion pdblicapor plazodeun
mes, contado a partir de la insercion de este anuncio en €
«Boletin Oficid de Aragdn», duranteel cua podraser examina-
dosuexpedienteenlasoficinasdel Ayuntamiento, paraformular
|as alegaciones que estimen pertinentes.

Arifio, 5 de julio de 2000.—EI Alcalde, Carlos Clavero
Serrano.

AYUNTAMIENTO DE BUJARALOZ (Zaragoza)

ANUNCI O del Ayuntamiento de Bujaraloz, relati-
vo a adopcion de escudo heraldico y bandera.

Aprobado iniciamente por € Pleno de la Corporacion, €l
expediente relativo a la adopcion de escudo herdldico y
banderade estalocalidad, de acuerdo con lo establecido en e
articulo 4.2 del Decreto 1/1992, de 21 de enero, de la Dipu-
tacién General de Aragon, se expone al publico dicho expe-
diente por el plazo de quince dias hébiles, contadosapartir de
su publicacion, a efectos de reclamaciones.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria del
Ayuntamiento, de lunesaviernes, en horario de 9 a14 horas.

Bujaraloz, 10 de julio de 2000.—El Alcalde, Angel Parra
Sénchez.

AYUNTAMIENTO DE EPILA (Zaragoza)

ANUNCI O del Ayuntamiento de Epila, relativo a
modificacién de Normas Subsidiarias.

Aprobadainicialmente por el Pleno, en sesion celebrada el
dia25 demayo de 2000, lamodificacion puntual terceradelas
Normas Subsidiariasdel MunicipiodeEpila, redactadaspor el
Arquitecto don José Manuel Sancho Garralaga, se somete a
informacién publicapor plazo de un mes, contado a partir del
diasiguiente al delainsercion de este anuncio en € «Boletin
Oficia de Aragon», durante el cual podraser examinadoenel
Ayuntamiento, pudiendo formularse las a egaciones que se
estimen pertinentes.

Epila, 15 de junio de 2000.—EIl Alcalde, Martin Llanas
Gaspar.

AYUNTAMIENTO DE SABINANIGO (Huesca)

ANUNCI O del Ayuntamiento de Sabifidnigo, rela-
tivoaconstruccién deunavivienda unifamiliar en
suelo no urbanizable de Larrés.

Este Ayuntamiento hainiciado ainstanciade dofiaSaralL as
Marias Romero, €l expediente de autorizacion para la cons-
truccion de unavivienda unifamiliar en suelo no urbanizable
deLarrés (término municipal de Sabifidnigo), de acuerdo con
los estudios previos redactados por don J. R. Lépez-Callgja
L 6pez, y de conformidad con el procedi miento establecido en
el articulo 25y disposicion transitoria5?delaL ey 5/99, de 25
de marzo, Urbanistica de Aragon.

Lo que se hace publico para que todos aquellos interesados
puedan presentar alegaciones o reclamaciones que estimen
pertinentes, en € plazo de 2 meses, a contar desde € dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio. A tal
efecto, €l expediente se halla en la Secretaria General del
Ayuntamiento.

Sabifianigo, 5dejulio de2000.—El Alcalde, Carloslglesias
Estalin.

FUNDACION FRAY JUAN CEBRIAN

ANUNCI O del Patronato de Fundaciones Benéfi-
co Asistenciales relativo a convocatoria de dos
becas para estudiantes de la Fundacion «Fray
Juan Cebrian».

El Patronato delaFundaci én «Fray Juan Cebrian» instituida
en Zaragoza, encomendado ala Diputacion General de Ara
goén, convoca dos becas para estudiantes, uno de Perales de
Alfambra (Teruel) y otro de Teruel, en cumplimiento de la
voluntad fundacional, con arreglo alas siguientes bases:

12 Becas para estudiantes.

a) Las becas serén de 35.000 pesetas anualesy se concede-
ran parainiciar o seguir estudios en Institutos de Formacién
Profesional, Escuelas especiales, profesionales o técnicas,
Magisterio, Seminario Sacerdotal y Universidades, en cual-
quierade susFacultades, siendo estaenumeraci 6n meramente
enunciativa.

b) Laduracién delabecaseraladelosestudiosdel becario,
sin exceder de los afios sefialados para el plan de estudios
correspondiente y, para su percibo, deberd justificarse cada
afo, apartir del curso 1999-2000, laaprobacion delatotalidad
de asignaturas comprendidas en el curso durante el plazo de
validez de lamatricula.

28 Solicitudes.

L asbecas paraestudiantes se solicitarén por losinteresados
dentro delostreintadias naturales siguientesalapublicacion
de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragon», mediante
instancia dirigida a Patronato de la Fundacion Fray Juan
Cebrian Direccién General delnterior, Diputacion General de
Aragon (Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, 36, 50071
Zaragoza).

Enlasolicitud seexpresaralafiliacion completadel aspiran-
te, acompafiada de partida de nacimiento e indicacion de los
estudios realizados y el centro donde se cursen.

32 Concesion.

Tendran preferencial os soli citantes de menos posibilidades
econdmicas. A tal fin, seacompafiaracertificacion deHacien-
da o de la Alcaldia de su residencia acreditativa, de s €
solicitantey sus padresfiguran o no como contribuyentes por
rustica, urbana o impuesto de actividades, asi como las bases
imponibles de cada concepto fiscal, y copia completa de la
declaracion de renta del afio 1999.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 3 dejulio de 2000.—El Presidente del Patronato
de la Fundacién «Fray Juan Cebrian» de Zaragoza, Antonio
Escartin Domingo. Director Provincial del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales de Huesca.

ANUNCI O del Patronato de Fundaciones Benéfi-
co Asistenciales relativo a convocatoria de seis
dotes para matrimonio o ingreso en religion dela
Fundacion «Fray Juan Cebrian».

El Patronato de la Fundacién «Fray Juan Cebridn» de
Zaragoza, encomendado ala Diputacién General de Aragon,
convoca seis dotes para matrimonio o ingreso en religion, a
solterasnecesitadasdel lugar de Peralesde Alfambra(Teruel)
y en su defecto delaciudad de Teruel, en cumplimiento dela
voluntad fundacional, a cuyo efecto aquellas mujeres que se
crean con derecho al osexpresadosbeneficios, [o soliciten con
arreglo alas siguientes bases:

12 Dotes para matrimonio o ingreso en religion.

Las dotes son seis, por importe de veinticinco mil pesetas
(25.000 pesetas) cada una de ellas.
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22 Solicitantes.

Mujeres solteras necesitadas del municipio de Perales de
Alfambra (Teruel), y en su defecto, de la ciudad de Teruel.

32 Solicitudes.

Lasdotes paramatrimonio o ingreso enreligion se solicita-
ran por las interesadas, antes de contraer matrimonio o de
haber sido admitidasal noviciado, en el plazo de dosmeses, a
contar delafechadepublicaciondeesteanuncioenel «Boletin
Oficial de Aragén», mediante instanciadirigida a Patronato
de la Fundacion Fray Juan Cebridn, Direccion General de
Interior de la Diputacién General de Aragon, (Edificio
Pignatelli, paseo de Maria Agustin, 36, 50071 Zaragoza).

En lainstanciafirmada por lasolicitante, debera constar su
nombre, apellidos, edad, naturaleza, domicilio y profesion;
nombrey vecindad de los padres.

A lainstancia se acompafiara certificacion extendida por la
Alcddia que justifique s las solicitantes o sus padres figuran

como contribuyentespor ristica, urbanaoimpuesto deactivida
des, asi comolasbasesimponiblesdecadaconceptofiscal, copia
deladeclaraciéndelarentadd afio 1999y partidadenaci miento.

42 Concesion.

Lasdotesseotorgaran, en primer lugar, alassolicitudesque
sean de Perales de Alfambra, y en su defecto, alas que sean
naturales de la ciudad de Teruel.

52 Pago.

Para hacer efectivas |l as dotes concedidas, |as beneficiarias
deberén justificar, con la correspondiente certificacion, que
dentro del plazo de un afio siguiente alafecha de concesion,
han contraido matrimonio o ingresado en religion.

Zaragoza, 3 dejulio de 2000.—El Presidente del Patronato
de la Fundacion «Fray Juan Cebridn» de Zaragoza, Antonio
Escartin Domingo. Director Provincial del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales de Huesca.
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