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ficacion, Infraestructuras y Equipamientos canaliza los objg
vos y funciones que corresponden a la Secretaria Gen
Técnica a efectos de facilitar los procesos de traspaso de cor
tencias a la Diputacién General de Aragon.

En su virtud, de conformidad con los articulos 15, 23
concordantes de la Ley 11/1996, de 30 de diciembre, d¢
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon y cq
la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas fiscales, financier

|. Disposiciones generales

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

DECRETO 99/1998, de 19 de mayo, del Gobierng
de Aragon, por el que se modifica parcialmente e
Decreto 219/1996, de 11 de diciembre, por el que s
aprueba la estructura organica del Departamento
de Educacion y Cultura.

3501

e

e ) de Aragdn, a iniciativa del Consejero de Educaciény Cultu
Laestructura organica hasta ahora vigente del Departamen-y a propuesta del Consejero de Presidencia y Relacio

to de Educacion y Cultura fue establecida por Decreto 219/ |nstitucionales, previa deliberacion del Gobierno de Aragd
1996, de 11 de diciembre. En esta estructura se asumiar| lagn su reunion del dia 19 de mayo de 1998,

competencias de las entonces recientes transferencias de la
Universidad, con efectos de 1 de enero de 1996, sin incremen- DISPONGO
tar los cargos directivos e integrando estas competencias gnla Articulo 1.—Secretaria General Técnica.

ya existente Direccion General de Educaciony Ciencia. | 1. —Secreala Secretaria General Técnica del Departamé
Estando prevista la préxima asuncién de las transferendiasde Educacién y Cultura, que bajo la superior direccion d

en materia de educacion no universitaria, se hace necesarja ljtular del Departamento, ejercera las competencias a qu
adecuacion de la estructura a esta nueva situacion V

reasignacion de los recursos existentes en aras a una m
eficacia de las actuaciones, con la premisa de no increme
innecesariamente los érganos directivos.

HYOfle la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragd
htar  a) Representar al Departamento por delegacion del Consej
> ) . b) Ejercer las competencias que el Consejero le delegu
En este sentido se pronuncia la Ley 4/1998, de 8 de abril|de ¢) Prestar asesoramiento técnico al Consejero en relad
medidas fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas, con la planificacién de la actividad del Departamento.
qgue, en su articulo 16°, autoriza excepcionalmente al Gobiefno d) |mpu|sar el control de eficacia del Departamento y de s
de Aragon para la creacion de la Secretaria General Técnicg debrganismos publicos mediante la realizacién de las activig
Departamento de Educacion y Cultura, sin que ello implique{la des necesarias para la comprobacién del cumplimiento de

supresion de ninguno de los 6rganos directivos, en atencion a lapbjetivos propuestos en los planes de actuacion y la adect
necesidad de organizary coordinar la transferencia de funcionesytilizacién de los recursos asignados.

y servicios del Estado en materia de ensefianza no universitaria e) Planificar las actuaciones necesarias para la racional

y a la forma en que se asumio la transferencia en materig decisn y simplificacion de los procedimientos y de los métod
Universidad reflejada anteriormente. | de trabajo del Departamento, de acuerdo con las directric

Las novedades de la estructura organica son la creacion deos criterios técnicos establecidos por la Inspeccién Geng
la Secretaria General Técnica y del Servicio de Patrimonio de Servicios.

Lingtistico, Musical y Antropologico. La primera de ellas s f) Proponer los criterios técnicos y las directrices sobre
justifica fundamentalmente por la necesidad de hacer efecvaorganizacién del Departamento.

la coordinacion de los procesos de traspaso, competencia sta g) Coordinar las actuaciones del Departamento en relag
asignada ala Secretaria General Técnica por el art. 16 de lalLeyeon la transferencia de funciones y servicios del Estado.
11/96, de 30 de diciembre, de la Administracion de la Comu-  h) Ejercer la jefatura de personal del Departamento.

nidad Auténoma de Aragén. Con su creacion se suprime{la  j) Supervisar ia adquisicién de suministros, bienes y servici
Secretaria General del Departamento, cuyas funciones sonasi como los expedientes de contratacién de cualquier tipo.
asumidas por el nuevo érgano. Asimismo se integra en|la ) Preparar, en coordinacién con los Directores Generale
Secretaria General Técnica la Unidad Técnica de Planifi¢a- anteproyecto de presupuesto del Departamento.

cion, Infraestructuras y Equipamientos y el Servicio de k) Gestionar el presupuesto del Departamento.
Integracion y Gestion del Personal Docente, anteriormente |)Coordinar, bajo la direccién del Consejero, la actuacion
denominados Unidad Técnica de Infraestructuras, ECIUI a- |las Direcciones Generales del Departamento_

mientos y Recursos Educativos y el Servicio de Programacion - m) Gestionar todos los servicios comunes del Departam
Educativa, respectivamente, de la Direccion General de EQlu-to, asi como aquellos que se le encomienden expresame

cacion y Ciencia. De igual manera, se integra en la Direccipn n) Ejercer las demas Competencias que les sean atribu
General de Cultura y Patrimonio el Servicio de Patrimon|o por disposicion legal o reglamentaria.
Linguistico, Musical y Antropolégico que se creaenvirtuddel ~ 2. _para el ejercicio de sus funciones, la Secretaria Gen
mandato adoptado por las Cortes de Aragén. Técnica estara integrada por los siguientes Servicios:

La integracion del Servicio de Integracion y Gestion d¢l  a) Servicio de Régimen Juridico y Econémico.
Personal Docente en la Secretaria General Técnica vigne b) Servicio de Personal y Asuntos Generales.

motivado por la necesidad de ubicar las funciones de integra-  ¢) Unidad Técnica de Planificacion, Infraestructuras y EqU

cion de las transferencias educativas que venia desarrollandgamientos.

este Servicio en el 6rgano al que la Ley 11/96, de 30 de  d) Servicio de Integracién y Gestion del Personal Docen

diciembre, atribuye dicha competencia, ademas de la propia . . . . L
Articulo 2.—Servicio de Régimen Juridico y Econdmico

gestion de dicho personal. ; ; et ; X L
La Unidad Técnica de Planificacion, Infraestructuras y Equji- _ B&jo la direccion inmediata del Secretario General Técni
orresponde al Servicio de Régimen Juridico y Econémico

pamientos se integra en la Secretaria General Técnica, asunjien®

de patrimonio y administrativas de la Comunidad Auténona

larefiere el articulo 16 de la Ley 11/ 1996, de 30 de diciembf
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do las funciones de apoyo técnico en los procesos de planifica-
cién, coordinacion y control de las inversiones, infraestructu
y equipamientos del Departamento y en la que se integrg la
Unidad Técnica de Arquitectura de la extinta Secretaria General,
a los efectos de una mayor eficiencia en la reasignacion|de
efectivos y funciones. Asi mismo la Unidad, Técnica de Plani-

s los expedientes de contratacion comunes del Departamento

gestion presupuestaria, econdmica y contable, la tramitacior
yel
asesoramiento juridico-administrativo a todos los 6rganos fel

mismo.

Articulo 3.—Servicio de Personal y Asuntos Generales.
Bajo la direccion inmediata del Secretario General Técnid

O!
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corresponde al Servicio de Personal y Asuntos Generaled
gestion de personal y de los servicios comunes del Depa
mento, sin perjuicio de las funciones que, en materia
personal docente, se asignan al Servicio de Integraciorn
Gestion del Personal Docente.

Articulo 4.—Unidad Técnica de Planificacion, Infraestruc
tura y Equipamiento.

Bajo la direccién inmediata del Secretario General Técnic
corresponde a la Unidad Técnica de Planificacién, Infrae
tructura y Equipamiento las funciones de apoyo técnico en
procesos de planificacion, coordinaciony control de las inve
siones, infraestructura y equipamientos del Departamen

Asi mismo la Unidad Técnica de Planificacién, Infraestructu-

ras y Equipamientos canaliza los objetivos y funciones g
corresponden a la Secretaria General Técnica a efectod
facilitar los procesos de traspaso de competencias a la Di
tacion General de Aragon.

En la Unidad Técnica de Planificacion, Infraestructura
Equipamiento se integra la Unidad Técnica de Arquitectura
la extinta Secretaria General.

Elarticulo 23 de la Ley de Ordenacién de la Funcién Publi
de la Comunidad Autbnoma de Arag6n dispone lo siguien
«La Diputacion General de Aragén aprobara la oferta anua
empleo publico, que incluira las plazas dotadas cuya provis

' se considere necesaria durante el ejercicio presupuestario

" el adecuado funcionamiento de los servicios, y que, hallan
se vacantes, no puedan ser cubiertas con los efectivog
personal existentes en la Comunidad Autbnoma ni se res

' Ven, en su caso, para su provision con arreglo a lo dispuest

0
S
0
r-
[0

“3 transformar las plazas incorporadas a la oferta.»
€ Laofertade empleo publico se enmarca dentro de la pldg
PU=ficacion integral de los recursos humanos, operando comd
instrumento residual para la incorporacion de personal
g nuevo ingreso cuando los mecanismos internos de cober
€ de necesidades son insuficientes.
Desde este planteamiento, la oferta de empleo publico p

Articulo 5.—Servicio de Integracién y Gestion del Person
Docente.
Bajo la direccion inmediata del Secretario General Técni

corresponde al Servicio de Integracion y Gestién del Persopal

| 1998 acentla el caracter selectivo de las nuevas incorpora

nes de personal y el esfuerzo de contencién del gasto pub
, por la via de los gastos de personal.
La Ley 65/1997, de 30 de diciembre, de Presupues

Docente la gestion de los procesos de integracion del persqnalGenerales del Estado para 1998, establece, en su articulg
d apartado primero, lo siguiente: «Durante 1998, las convocdto-

docente y no docente en la organizacién de la Comuni

Auténoma de Aragén en coordinacién con los 6rganos cofn- ras de plazas para ingreso de nuevo personal del se

petentes del Departamento de Presidencia y Relaciones In
tucionales. Le corresponde igualmente, la gestién de |

stijoublico delimitado en el articulo 17 uno de la Ley 12 /1996,
bs 30 de diciembre, se concentraran en los sectores, funcion
decategorias profesionales que se consideren absolutam

Ia3502 DECRETO 100/1998, de 19 de mayo, del Gobiernp
ta- de Aragoén, por el que se aprueba la oferta de
e empleo publico para 1998.
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el articulo 19 de esta Ley. No se podran suprimir, amortizar o
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efectivos docentes unavez integrados en la Administracion
la Comunidad Autbnoma de Aragon.

Articulo 6.—Servicio de Patrimonio Linglistico, Musical y
Antropoldgico.

Se crea el Servicio de Patrimonio Linguistico, Musical
Antropolégico adscrito a la Direccion General de Cultura
Patrimonio a quien correspondera la promocion, impulso
gestion de la politica linguistica, musical y antropolégic
propias de la cultura aragonesa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera—En la organizacion de las Unidades Administra
tivas que se crean o modifican por el presente Decreto
integraran los puestos que se determinen en las Relacione
puestos de trabajo del Departamento.

Segunda—Las asimilaciones de las Unidades Administra-
tivas que se crean o modifican por este Decreto se efectua
cuando procedan, a propuesta del Consejero de Educaci
Cultura por Orden del Consejero de Presidencia y Relacio
Institucionales.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infefio
rango se opongan a lo establecido en el presente Decretd.

DISPOSICION FINAL

Unica—El presente Decreto entrara en vigor el mismo d
de su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragdn».

Dado en Zaragoza, a diecinueve de mayo de mil novecien
noventa y ocho.

V<
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El Presidente de la Diputaciéon General,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

El Consejero de Educacion y Cultura,
VICENTE BIELZA DE ORY

se
5 d

ang49.1.132y 156. 1 de la Constitucion.
NY En el apartado segundo del mismo articulo 19, se posibifi
€Sal Gobierno para autorizar, a través de la oferta de emp

r

fos

prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servici
publicos esenciales. En todo caso, el nimero de plazas
nuevo ingreso debera ser inferior al 25 por 100 de la tasg
reposicion de efectivos».

Por su parte, el parrafo cuarto del mismo apartado dispgne
lo siguiente: «No obstante lo dispuesto en el parrafo primero
de este apartado, las Administraciones Publicas podran don-
vocar los puestos o plazas que, estando presupuestarianjente
dotados e incluidos en sus relaciones de puestos de trahajo,
catalogos o plantillas, se encuentren desempefiados interina o
temporalmente.»

Envirtud del apartado quinto del mencionado articulo 19,[se
confiere caracter basico al apartado primero, cuyos parrgfos
Brimeroy cuarto figuran transcritos con anterioridad por ser|de
aplicacion ala Administracion de la Comunidad Autbnoma ¢le
Aragon, y se determina que se dicta al amparo de los articlilos

DS
de
de

ta
leo
n al
DS,
mo
ren

publico, la convocatoria de plazas vacantes que se refiera
personal de la Administracion y sus organismos auténom
asi como de los puestos o plazas a que se refiere el Ult
parrafo del apartado primero, es decir, los que se encuen
desempefiados interina o temporalmente.

Por su parte, el Acuerdo Administracion-Sindicatos p
modernizar y re ordenar la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragdn y mejorar las condiciones de trabajo,|de
21 de junio de 1996, actualmente prorrogado, en el titul
establece que la oferta de empleo publico se limitara a aqugllas
plazas que afecten a servicios publicos basicos y singularnen-
te a centros asistenciales. Asimismo, los puestos de trabajo
que estén cubiertos por personal interino, y que no respondan
a razones de reserva de puesto de trabajo, se ofertaran en los
procesos de provision de puestos de trabajo y en la subsiguien-
te oferta de empleo publico, o se amortizaran si no resylta
imprescindible su conservacion.

En este marco corresponde al Gobierno autorizar la convo-
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catoria publica de aquellas plazas que no puedan ser cubigrtasu caso a las de acceso libre aquellas de las reservadas q
con los efectivos de personal existentes, que se considgrersean cubiertas por dicho procedimiento.

absolutamente prioritarias o esenciales para la prestacior] de Los turnos de promocion interna para el acceso a las pla
servicios publicos y cuya cobertura resulta urgente e inaplaga- vacantes que se anuncien para personal laboral se regirar
ble. Todo ello en el contexto global de restriccién presupués- lo que al efecto disponga el Convenio colectivo vigente p4g
i- el personal laboral de la Administracion de la Comunidad

taria y de no incremento del personal al servicio de la Ad
nistracion publica.

En consecuencia, el presente Decreto aprueba determing
previsiones del Gobierno de Aragén relativas a la ordenac
de las politicas de empleo publico y una oferta de plaz
limitadas a &reas administrativas muy concretas.

Como consecuencia de dicha oferta, se haran publicas
convocatorias de pruebas selectivas para la provisién de
plazas que la integran de conformidad con lo que establec
articulo 27 de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica
la Comunidad Auténoma de Aragén, haciéndose en aque
la reserva para promocién interna de funcionarios a que
refieren los articulos 44 y 45 del mismo texto legal y conv
candose los turnos internos previos que estan contemplado
el VI Convenio colectivo para el personal laboral. En talg
convocatorias se tendrd en cuenta lo establecido en la dis
sicién adicional sexta de la citada ley para facilitar la incorp
racion de personas con minusvalia, asi como la prohibicion
discriminacion por razén de sexo en los procesos de selecc

Por altimo, la Ley 3/1998, de 8 de abril de Presupuestos
la Comunidad Autbnoma de Aragon para 1998, en su disy
sicion transitoria tercera establece lo siguiente: «Se autoriz
Gobierno de Aragén para que, mediante Decreto, pud
modificar, suprimir o amortizar las plazas incluidas en
anexo del Decreto 179/1996, de 7 de octubre, por el que
aprueba la Oferta de Empleo Publico de 1996, cuyas prue
selectivas no hubiesen sido objeto de convocatoria a la fe
de la entrada en vigor de esta Ley»

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidenci
Relaciones Institucionales, con el informe de la Comisién
Personal y previa deliberacién del Gobierno de Aragén en
reunién del dia 19 de mayo de 1998,

DISPONGO

Articulo 1. Aprobacién de la oferta de empleo publico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la L§
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Comunidad Au
noma de Aragén, se aprueba la oferta de empleo publico p
1998 en los términos que se establecen en este Decreto.

Articulo 2. Cuantificacion de la oferta de empleo publicqg,

En la oferta de empleo publico se incluyen las plaz
vacantes dotadas que figuran en las relaciones de puesto
trabajoy en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auto
ma de Aragon para 1998, que no pueden ser cubiertas cor
efectivos de personal existentes, y cuya provisién se consid
necesaria para el adecuado funcionamiento de los servic
segln la composicion que se detalla en los anexos |y
correspondientes a personal funcionario y laboral respecti
mente.

Articulo 3. Promocién interna.

En cada convocatoria para plazas de funcionarios po
reservarse hasta un cincuenta por ciento de las vaca
convocadas para su provision por el sistema de promoc
interna, de acuerdo con las condiciones que figuran en

articulos 44 y 45 de la Ley de Ordenacion de la Funcigpn

Publica, en el titulo IV del Reglamento de provision de puest
de trabajo, carrera administrativa y promocion profesional

los funcionarios de la Comunidad Auténoma de Arag6
aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, y en el artic

Autonoma de Aragon.
1das

On Articulo 4. Convocatoria de otras plazas no incluidas €
as oferta de empleo publico.

Ademas de las plazas anunciadas en la presente ofert
lasempleo publico, podran convocarse excepcionalmente las
lasqueden vacantes como resultado de bajas imprevistas, S
e elcobertura se considera imprescindible para el normal fung
de namiento de los servicios, a propuesta razonada del érg
ascompetente, asi como las que sean de nueva creacién
sehabilitacién de créditos en el Capitulo | del Presupuesto p
D- el funcionamiento de nuevos servicios cuya puesta en mar
S erse estime inaplazable, dando cuenta a los representantes g
s Organizaciones Sindicales en la Comision de Personal,
po-erjuicio de lo establecido legal y convencionalmente.

:)_
de Articulo 5.—Personas con minusvalia.
on. En las pruebas selectivas para ingreso en los Cuerpos

o- las correspondientes a promocion interna, las personas
b alminusvalia seran admitidas en igualdad de condiciones cor
da demas aspirantes. Las convocatorias no estableceran ex
bl siones por limitaciones psiquicas nifisicas, sin perjuicio de
seincompatibilidades con el desempefio de las tareas o funcio
bascorrespondientes. Tanto en los ejercicios de oposicion co
chaen los cursos de formacion y en el periodo de préacticas
estableceran, paralas personas con minusvalia que lo solig
h v, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su rg
e zacion que no desvirtien el contenido de la respectiva pru
su ni impliquen reduccion ni menoscabo del nivel de suficiena
exigible en la misma. En las convocatorias se indicar
expresamente esta posibilidad, al objeto de que los interesg
puedan formular la correspondiente peticion concreta en
solicitud de participacion.

Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido en la Dis
by sicion Adicional Sexta de la Ley de Ordenacién de la Funci
0- Publica de la Comunidad Auténoma de Aragon, del total
araplazas ofertadas se reservard un tres por ciento para
cubiertas por quienes tengan la condicién legal de perso
con minusvalia, que deberan acreditar una discapacidad
grado igual o superior al treinta y tres por ciento. La opcior
hs dichas plazas habra de formularse en la solicitud de partici
s deidn en las convocatorias en las que aquéllas se ofrezcan,
no-declaracion expresa del interesado de reunir la condic
loexigida, que se acreditara, si obtuviere el ingreso por el cy
erade reserva, mediante certificacion del drgano competente.
os,pruebas selectivas de realizaran en condiciones de igual
I, con los aspirantes de libre acceso, sin perjuicio de las ada]
/a- ciones precisas, Yy, si durante la realizacion de las misma

suscitaran dudas sobre la capacidad del aspirante par
desempefio de las actividades propias de las plazas a que
el Tribunal podrarecabar el informe del 6rgano competentg
rarespecto, el cual dictaminara, asimismo, cuando se le requi
tesa efectos de la adjudicacion del puesto de trabajo, sobr

os sobre las posibles adaptaciones de este Ultimo.

Aquellas de las plazas reservadas que no puedan ser ad
Os cadas a los aspirantes con minusvalia, por no haber alcanz
le ninguno de ellos la puntuacién necesaria para superar
N, ejercicios de las pruebas selectivas, se acumularan a
Ilo ofrecidas para su posible adjudicacion al resto de los cand
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A los efectos de este articulo, corresponde al Institufo  Médicos de Administracién Sanitaria 2
Aragonés de Servicios Sociales, a los Organismos homélog;os Facultativos Superiores Especialistas 7

de las Administraciones Publicas de las Comunidades Aufé- Escala Sanitaria Superior:

nomas y, en su defecto, al Ministerio de Trabajo y Asuntps Médicos de Atencién Primaria 3
Sociales, la acreditaciébn de la condicidon de personas don Escala Superior de Investigacion:

minusvalia, asi como su compatibilidad para el ejerciciode las Investigacion Agraria 1
correspondientes tareas, y a los érganos técnicos de las Admi- Total Grupo A 25

nistraciones Publica informar sobre las adaptaciones de
pruebas o, en su caso, de los puestos de trabajo.

Articulo 6.—Participacion en las convocatorias.
Los modelos de solicitud para participar en los proced
mientos de ingresos y los sistemas de abono de derecho

examen seran anunciados en cada Orden de convocatorig.

En ningln caso sera necesaria la inscripcidn previa en
Oficinas de Empleo para participar en los procesos selecti
derivados de la presente oferta de empleo publico, sa
cuando, segun las previsiones del VI Convenio Colectiv
hubiera de aplicarse el procedimiento especial para provis
de puestos mediante contratos de duracién determinada.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

De conformidad con la Disposicién Transitoria Tercera d

las

i_
5 de

as
oS
VO
D,

on

e

la Ley 3/1998, de 8 de abril de Presupuestos de la Comunidlad

Autébnoma de Aragén para 1998, se suprimen las plazas
funcionarios de la oferta de empleo publico de 1996 cuy

de
AS

pruebas selectivas no hayan sido objeto de convocatoria @ la

entrada en vigor de la citada Ley.
DISPOSICIONES FINALES

Primera—Se faculta al Consejero de Presidencia y Rel
ciones Institucionales para que dicte las disposiciones d
precise el desarrollo del presente Decreto.

Segunda—La Direccion General de Recursos Humano
efectuard las oportunas convocatorias de conformidad cor
dispuesto en el articulo 27 de la Ley de Ordenacion de
Funcién Publica de la Comunidad Autdbnoma de Aragén.

Tercera—Las convocatorias parala provisién de las plazas

incluidas en la oferta de empleo publico para 1998, queda
condicionadas a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley
1998 de 8 de abril de Presupuestos de la Comunidad Auté
ma de Aragon para 1998.

Cuarta—EIl presente Decreto entrara en vigor el dia s
guiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén

Dado en Zaragoza, a diecinueve de mayo de mil novecien
noventa y ocho.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

ANEXO | PERSONAL FUNCIONARIO

GRUPO A.
CUERPO DE FUNCIONARIOS SUPERIORES

Escala Superior de Administracion:
Administradores Superiores

Escala Letrados Servicios Juridicos:
Escala Facultativa Superior:
Ingeniero de Montes

Arquitectos

ue

S
lo
la

an
3/
no-

>
(o

Ingeniero Agronomo

GRUPO B.
CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS

Escala Técnica de Gestion:

Técnicos de Gestion General

Técnicos de Informética

Escala Técnica Facultativa:

Ingenieros Técnicos en Especialidades Agricolas

Ingenieros Técnicos Forestales

Ingenieros Técnicos Industriales

Facultativos Técnicos Especialistas

Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural

Titulados Técnicos de Administracion Sanitaria

Escala Técnica Sanitaria:

A.T.S. de atencion Especializada

Total Grupo B 35
GRUPO C.

CUERPO EJECUTIVO

Escala General Administrativa:
Administrativos
Escala de Ayudantes Facultativos:
Analista de Laboratorio
Escala Agentes Proteccion Naturaleza
Total Grupo C 20
GRUPO D.
CUERPO AUXILIAR
Escala Auxiliar Administrativo 21
Escala Auxiliar Facultativa:
Auxiliares de Laboratorio
Escala Auxiliar de Enfermeria:
Auxiliares Sanitarios
Auxiliares Psiquiatricos
Total Grupo D

34

65

Total plazas de funcionarios 145
ANEXO Il. PERSONAL LABORAL

Grupo A

Titulado Superior
Total Grupo A

Ll =

Grupo B
Técnico Recuperador
Total Grupo B

Grupo C

Jefe de Unidad
Capataz
Capataz Agrario
Total Grupo C

U"NHI\J

Grupo D

Capataz de Cuadrilla
Oficial 12 Conductor
Oficial 12 Oficios Varios

>
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Oficial |2 Agropecuario 3 I.—De otra parte, la disposicién adicional segunda 1b) ¢le
Oficial 12 Tractorista 1 la precitada Ley, establece lo siguiente: «Los funcionarips
Mecanico Revisor 1 integrados, por razon de su procedencia, en los Cuerpos de la
Encargado 1 Comunidad Autonoma que carezcan de la titulacion académi-
Oficial 12 Cocinero 10 ca necesaria para el acceso al correspondiente Grupq de
Telefonista - Recepcionista 1 acuerdo con el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
Oficial 22 Oficios Varios 6 pasaran a formar parte de una Escala «a extinguir» del Cugrpo
Oficial 22 Ayudante Cocina 3 de referencia, y sus plazas, a medida que queden vacantgs, se
Oficial 22 Explotacién 1 convertiran en dotaciones del mismo Cuerpo».
Auxiliar Administrativo (a tiempo parcial) 1 En aplicacion de esta disposicion adicional, se hanintegrgado
Auxiliar Sanitario (a tiempo parcial) 9 en los Grupos A, B, Cy D, los funcionarios que carecian del
Total Grupo D 50 titulo exigido para el ingreso en cada uno de los citados
Gru Grupos. Dichos funcionarios, al estar integrados en las Eqca-
po E | ingui d d Iment tof d
Pedn Especializado 14 as a extinguir, no pueden acceder actualmente a puestog de
- o : trabajo en los que se exija como requisito estar integradog en
Pedn Especialista Agrario 1 S
Personal Servicios Auxiliares 28 otras Escalas y Especialidades. .
Pedn 2 As(|jm|smo,tel I?jectretg) _34319|90Age 3 d? ab_n], sdoblre (r:elac o-
. .~ £t nes de puestos de trabajo de la Administracion de la Comuni-
?gtraslogz;\:jgg%euahzado de Servicios Domestlcos76 31 dad Auténoma de Aragon, establecia, en su disposicion adi-
cional segunda, lo siguiente: «Quienes tengan la considera-
Total plazas de personal laboral 134 cion de funcionarios a extinguir se consideran equiparadgs a

=4

DECRETO 101/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragodn, de modificacion del Reglamento de
provisién de puestos de trabajo, carrera adminis-
trativa y promocion profesional de los funciona-
rios de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

3503

1.—El articulo 35, 1, 3% del Estatuto de Autonomia d
Aragon, modificado por la Ley Organica 5/1996, de 30 g
diciembre, atribuye a la Comunidad Auténoma la compete
cia exclusiva en materia de «Régimen estatutario de

e
e
n-

los del Cuerpo o Escala correspondiente a efectos dg la
provision de los puestos de trabajo que en las relacione$ se
adscriban a dicho Cuerpo y Escala, sin perjuicio de la exigen-
cia de los demas requisitos de cada puesto.»

Posteriormente, este Decreto fue derogado por el Decreto
140/1996, de 26 de julio, sobre relaciones de puestos|de
trabajo de la Administracion de la Comunidad Auténoma ¢le
Aragon, sin que en el mismo se recoja la posibilidad de los
funcionarios a extinguir reconocida en el anterior Decreto 34/
1990, de 3 de abril.

Ante tal omision, se considera que debe restituirse a dicfos
or

funcionarios de la Comunidad Auténoma de Aragén y s
Administracién Local sin perjuicio de lo dispuesto en ¢

namero 18 del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucio

La Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comu
dad Auténoma de Aragon, cuyo texto refundido fue aproba
por el Decreto legislativo 1/1991, de 19 de febrero, modifica

por las Leyes 12/1996, de 30 de diciembrey 11/1997, de 26

noviembre, en su articulo 29 establece lo siguiente: «

seleccion del personal interino se realizara mediante valg
cion de méritos y, en su caso, superacion de pruebas select

en convocatoria publica de libre concurrencia».
Por otra parte, el Reglamento de provisién de puestos
trabajo, carrera administrativa y promocion profesional de |

funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténd
ma de Aragoén, aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de jur

desarrolla, en su articulo 38, el procedimiento a observar p
la seleccion del personal interino, salvo lo previsto especifig
mente para el personal sanitario.

A través de la practica del procedimiento establecido en
namero 2 del citado precepto se ha puesto de manifiesto
este no es el mas adecuado en orden al respeto de los princ
de publicidad y libre concurrencia fijados en el articulo 29 ¢
la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica de la Comunid
Auténoma de Aragon.

Por ello, se hace necesario arbitrar un nuevo procedimie
que garanticen los principios aludidos, y, en consecuend
debe darse una nueva redaccion al articulo 38.2 del Reglan
to de provision de puestos de trabajo, carrera administrativ

0S funcionarios aquel derecho ya reconocido por la anter
U normativa.

». de Agentes de Apoyo y Formacién, de la Escala Técn

I- Facultativa, del Cuerpo de Funcionarios Técnicos, integrag

o en el Grupo B a tenor de lo establecido en la disposici
la transitoria de la Ley de Ordenacién de la Funcién Publica
dela Comunidad Auténoma de Aragén, se estima que a

Fa- puestos propios de la Especialidad de Técnicos de Ges
IVa&eneral, ya que desde su integracion, vienen desempefiz
funciones de colaboracion en la gestion, estudio y analis
depropias de esta tltima Especialidad.

DS Por su parte, los funcionarios integrados en la Escala
- Agentes de Economia Doméstica a extinguir, en el Grupo
10, también se considera que deben tener la posibilidad de ac
Alda puestos propios de la clase de Especialidad de Adminis
a- tivos, al encontrarse realizando funciones de dicha Especi

dad.

el Elreconocimiento de la posibilidad por parte de los funci
HUenarios integrantes de las Escalas y Especialidad aludidas
Pl0&cceder a puestos de trabajo propios de las mismas,
€ suponer, para los funcionarios afectados, la restitucién de
d derecho ya reconocido, y para la Administracién Publica de
Comunidad Auténoma de Aragén, la satisfaccién de unver

promocion profesional de los funcionarios de la Administra- |a Especialidad de Agentes de Apoyo y Formacion.

cion de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Con la modificacién del precepto citado en los térming
contenidos en la parte dispositiva del presente Decreto
favorecerd, sin duda, la aplicacién practica de los principios
publicidad y concurrencia a que se refiere el articulo 29 ¢

texto legal ya mencionado.

En cuanto a los funcionarios integrados en la Especialid

-3 mismos se les debe reconocer la posibilidad de accedsg
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Nt0dero interés publico cual es el de poder incorporar a cuales-

18, quiera puestos de trabajo a los funcionarios que, reuniendd los
€Ndemas requisitos exigidos para el desempefio de los mismos,
B Y se hallan en las Escalas consideradas a extinguir asi comp en

Asi pues, el respeto a los principios de publicidad y congu-
S rrencia, y la restitucion de un derecho ya reconocido en virfud
S€de un reglamento actualmente derogado, de una parte,| asi
de como la razén de verdadero interés pablico para la Adminjis-
el tracién aragonesa referida en el parrafo anterior, de ofra,
ponen de manifiesto la Unica finalidad de la reforma contenida
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en el presente Decreto, pues la misma no va a compo
incremento de gasto ya que no implica la creacién de pues
de trabajo sino que regula la provision de los ya existentes
personal interino o por funcionarios ya integrados en
Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén
[I.—EI Decreto 85/1996, de 30 de abril, de competencig
en materia de personal, en su articulo 2, 2 j), atribuye
Gobierno la competencia para «Aprobar los reglament
sobre ingreso del personal al servicio de la Administracién
la Comunidad Autbnoma de Aragén, sobre provision d
puestos de trabajo, promocion profesional, formacion y pe
feccionamiento y de acceso a otras escalas o clases de esp
lidad de los funcionarios.»
El Decreto ha sido objeto de negociacion con las Organiz
ciones Sindicales en el ambito de la Mesa General de Nego
cion, y ha sido informado favorablemente por la Comision ¢
Personal.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia y

Relaciones Institucionales, de acuerdo con el Dictamen dg
Comisién Juridica Asesora, y previa deliberacion del Gobig
no, en su reunién del dia 19 de mayo de 1998,

DISPONGO

Articulo L—El articulo 38.2 del Reglamento de provisior
de puestos de trabajo, carrera administrativa y promaoci
profesional de los funcionarios de la Administracion de |
Comunidad Autbnoma de Aragon, aprobado por Decreto g
1997, de 10 de junio, queda redactado de la forma siguier

«2. En el supuesto de inexistencia de opositores que reu
los requisitos establecidos en el apartado precedente, 0 ag
miento de las listas de espera, por la Direccién General
Recursos Humanos se anunciara a través del Servicio
Informacién y Documentacion Administrativa, en Zaragoza
y de las Secciones de Asuntos Generales, Informaciorn

Documentacion Administrativa de las Delegaciones Territg-

riales en Huesca y en Teruel, las convocatorias para la ela
racion de listas de espera de las distintas Clases de Esped
dad en las respectivas provincias, a fin de que, por los inte
sados en quedar incluidos en las mismas, se aporte el curr
lum y documentacién a que se refiere el parrafo segundo
apartado anterior, otorgandose la valoracion establecida
dicho apartado.

Las listas elaboradas para cada provincia, con las puntua
nes resultantes de la aplicacion del baremo, se expondrar
el Servicio y en las Secciones ya mencionadas».

Articulo 2—Se incorpora un nuevo precepto al Reglamen
de provisién de puestos de trabajo, carrera administrativg
promocion profesional de los funcionarios de la Administra
cion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, aprobado p
Decreto 80/1997, de 10 de junio, quedando redactado en
siguientes términos:

Articulo 50.—Acceso de los funcionarios de las Escalas
extinguir y de la Especialidad de Agentes de Apoyo y Form
cion.

1.—Los funcionarios de la Administraciéon de la Comunif

dad Auténoma de Aragon integrados en las siguientes Es
las: Escala Superior a extinguir (codigo 2009), Escala Técn
a extinguir (codigo 2019), Escala Ejecutiva a extinguir (c6d
go 2029), y Escala Auxiliar a extinguir (cédigo 2039), s
consideran equiparados a los del Cuerpo, Escala y Espec
dad correspondiente a efectos de la provisién de los puesto

tartes de Apoyo y Formacion, de la Escala Técnica Facultati
tosdel Cuerpo de Funcionarios Técnicos, del Grupo B, se cor
porderan equiparados a los funcionarios de la Especialidad
a Técnicos de Gestion General, a efectos de la provision
puestos de trabajo.
s 3.—Los funcionarios integrados en la Escala de Agentes
al Economia Domeéstica a extinguir, del Cuerpo Ejecutivo,
DS consideran equiparados a los funcionarios de la Clase
le Especialidad de Administrativos, de la Escala General Adn
e nistrativa, del mismo Cuerpo de funcionarios, a efectos de
r- provision de puestos de trabajo.
pcia-Disposicién final—El presente Decreto entrara en vigor 6

a- Aragon».
fia- Zaragoza, adiecinueve de mayo de mil novecientos nove
e y ocho.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
| SANTIAGO LANZUELA MARINA
a
r- El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

|I. Autoridades y personal
b a) Nombramientos, situaciones
o/ e incidencias

te:
han
pta-
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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

DECRETO 102/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragon, por el que se sustituye a un vocal de |
Junta Electoral de Aragoén.

y
Elarticulo 7. 1.a) de la Ley 2/1987, de 16 de febrero, Elec
bojral de la Comunidad Auténoma de Aragén, establece qug
ialijunta Electoral de Aragén es un érgano permanente, comp
'€-to por «a) cuatro vocales magistrados del Tribunal Superior
CUJusticia, designados por insaculacion celebrada ante su Sal
el Gobierno».
€N El nombramiento de los vocales de la Junta Electoral
. Aragon se realiza mediante decreto, conformes lo dispug
10-por el apartado tercero del referido precepto.
en | os miembros de la Junta Electoral de Aragén son inani
vibles (art. 9.1 de la Ley Electoral aragonesa). No obstante,
apartados segundo y tercero de este articulo contemplan
O serie de supuestos en los que debera procederse a su su
L Y cién, que tendra lugar por el mismo procedimiento previs
- parasu designacion. Entre estos supuestos, el apartado te
O se refiere ala pérdida de la condicion por la que el vocal ha s
loselegido.
Mediante el Decreto 76/1996, de 30 de abril del Gobierno
Aragon, se procedio al nombramiento de los cuatro vocal
& magistrados del Tribunal Superior de Justicia de Aragd
A- Entre estos vocales, fue nombrado el Magistrado Excmo.

como Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justi
Ca-de Aragon, por cumplir la edad reglamentariamente establg
Ca da, ha sido declarada por Real Decreto 170/1998, de 30
-~ enero.

A la vista de estas circunstancias, y conforme a lo previ
ali-en |os articulos 7. . a)y 9.3 de la Ley Electoral aragonesa

a)

trabajo que en las relaciones de puestos que se adscrib

dicho Cuerpo, Escalay Especialidad, sin perjuicio del cumpli- del Excmo. Sr. don José Ramén San Roman Moreno, al i

miento de los demas requisitos de cada puesto.
2.—Losfuncionarios integrados en la Especialidad de Ag

5 desala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Arag
N Aaelegido vocal de la Junta Electoral aragonesa, en sustitu

Sr.don Juan Piqueras Gayo, Magistrado de la Sala de lo Sg

dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de

a!
Si-
de
de

de

e
de

Ni-
la

nta

jS )

O_

la
les-
de
ade

de
sto

O_
los
una
Stitu-
to
cero
ido

de
es
n.

Sr.

don José Ramon San Roman Moreno, cuya jubilacién forzgsa

Cia
Ci-
de

5t0
, la
on
Cion
no.
cial

- del Tribunal Superior de Justicia de Aragén.



2402 29 de mayo de 1998 BOA Numero 62

to
13
bi-
P
Sy
itud
b3/
hal

He Tercero: Las personas objeto del presente hombramier
la Ley Electoral aragonesa, a propuesta del Consejero|dedeberan realizar la declaracion a que se refiere el articulg
Presidencia y Relaciones Institucionales, y previa delibefa- del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompat
cion del Gobierno en su reunion, celebrada el dia 19 de mayolidades del personal al servicio de la Administracion d
de 1998, Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismd
Empresas dependientes 0, en su caso, la opcion o la solid
de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la Ley
1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del perso

En su virtud, conforme a lo establecido en el articulo 7.3

DISPONGO:

Articulo Gnico—Nombrar Vocal de la Junta Electoral d§ 5| servicio de las Administraciones Publicas.
Aragon de acuerdo con el apartado 1.a) del articulo 7 dela ey~ cyarto: Los aspirantes nombrados deberan efectuar la to
Electoral de la Comunidad Aut6noma de Aragon, al Ilmo. Sr. 4e hosesion en el plazo de un mes a contar desde el dia
don Juan Piqueras Gayo, Magistrado de la Sala de lo Socialdel, pjicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial
Tribunal Superior de Justicia de Aragon, que sustituye |al Aragon», a cuyo efecto se presentaran en la Secretaria Ge
Excmo. Sr. don José Ramon San Roman Moreno, por jubila- 4g| Departamento correspondiente.
cion de este como Magistrado Presidente del Tribunal Supe- -~ oy into: Cumplidas las condiciones expresadas en los a
rior de Justicia de Aragon, y al que se le agradecen los servi¢ios;a dos anteriores, los nuevos funcionarios se incorporaran de

mna

prestados. dieci g de mil . manera inmediata al Departamento correspondiente, en su
Zar:agoza, adiecinueve de mayo de mil novecientos noventa ocalidad de destino, ocupando el puesto de trabajo que s¢ les
y ocho. asigne, lo que sera acreditado por la Secretaria Genera| de

El Presidente de la Diputacién General,

SANTIAGO LANZUELA MARINA L N . .
adquisicion de la condicién de funcionario de carrera, expfe-

siva de la fecha en que empezaran a computarse los efectos
administrativos y econémicos de] nombramiento.
SextoDe conformidad con lo establecido en el art. 38.1
Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera agmi-
nistrativa y promocién profesional de los funcionarios de |a
Administracion de la Comunidad Autébnoma de Aragén, aprp-
bado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, se abre un plazg de
quince dias para que los opositores que habiendo aprobado
alguno de los ejercicios de la oposicién, no han superad¢ el
ultimo con puntuacidn suficiente para obtener plaza de fundo-
nario de carrera, puedan presentar un «curriculum» de mgri-
tos, acompafado de la documentacion acreditativa de égtos,
Concluido el proceso selectivo previsto en las Resoluciorjes manifestando su deseo de acceder a las listas de esperalde la
de 20y 27 de noviembre de 1996, publicadas en los Boletifesespecialidad correspondiente, para una o mas provinciag, a
Oficiales de Aragon de 22 y 29 de noviembre y la Resolucipn efectos de su posible nombramiento como interinos.
de 16 de diciembre de 1996 (BOA de 20 de diciembre) por [as Las instancias se dirigiran a la Direccién General de Recpr-

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

ORDEN de 19 de mayo de 1998, de la Direccion
General de Recursos Humanos, por la que s¢
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon y se abre plazqg
de presentacion de instancias para acceder a lista
de espera de personal interino.

3505

h

ponden los aspirantes aprobados que se relacionan en el ar la

con expresion del destino asignado.

exgonformidad con lo establecido en el art. 58 de la Ley d
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, previa comunica-
30/

Segundo:Para adquirir la condicién de funcionario dg
carrera, los interesados deberan acatar la Constitucion
Estatuto de Autonomia de Aragén, segun la férmula aprob3
por Orden de 19 de noviembre de 1986, del Departamentd
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que se dic
normas en relacion con los nombramientos de funcionarios
carrera de la Administracion de la Comunidad Auténoma

cion a este Departamento, a tenor del art. 110.3 de la Ley
el92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admir
datraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo C
demn.
(ajm Zaragoza, 19 de mayo de 1998.
e

e El Consejero de Presidencia y Relaciones

Aragon, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» nime
120 de 1 de diciembre.

¢

Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

is-
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3506 ORDEN de 19 de mayo de 1998, de la Direccion deberan realizar la declaracion a que se refiere el articulg 13
General de Recursos Humanos, por la que s¢ del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibi-
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de| lidades del personal al servicio de la Administracion dgl
Funcionarios Técnicos de la Administracionde la| Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismas y
Comunidad Autbnoma de Aragén —Escala Téc-| Empresas dependientes o, en su caso, la opcién o la soligitud
nica Sanitaria (Ayudantes Técnicos Sanitarios de] de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la Ley $3/
Atencién Especializada). 1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del persopal

al servicio de las Administraciones Publicas.

Concluido el proceso selectivo previsto en la Resolucion le  Cuarto:Los aspirantes nombrados deberan efectuar latoma

20 de noviembre de 1996, publicada en el «Boletin Oficial fle de posesion en el plazo de un mes a contar desde el dia

Aragén» de 22 de noviembre por la que se convocan pruepaspublicaciéon de la presente Orden en el «Boletin Oficial

selectivas para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios TécnicosAragdn», a cuyo efecto se presentaran en la Secretaria Ge

de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn del Organismo Auténomo correspondiente.

—Escala Técnica Sanitaria (Ayudantes Técnicos Sanitarios Quinto: Cumplidas las condiciones expresadas en los a

de Atencion Especializada)— y, de conformidad con lo dis- tados anteriores, los nuevos funcionarios se incorporarar| de

puesto en el articulo 28.2 de la Ley de Ordenacion dela manera inmediata al Organismo Autbnomo correspondiente,

Funcién Puablica de la Comunidad Auténoma de Aragdn en su localidad de destino, ocupando el puesto de trabajo[que

(Texto Refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/199]L, se les asigne, lo que sera acreditado por la Secretaria Gemeral

de 19 de febrero, de la Diputacién General de Aragony, er) el de dicho Departamento, al objeto de que la Direccién Gengral

articulo 3.3.i) del Decreto 85/1996, de 30 de abril, de comge- de Recursos Humanos formalice la correspondiente diligengcia
tencias en materia de personal, a propuesta de la Direcgionde adquisicion de la condicién de funcionario de carrefa,

General de Recursos Humanos, este Departamento dispgneexpresiva de la fecha en que empezaran a computars

Primero: Nombrar funcionarios del Cuerpo de Funciong- efectos administrativos y econdmicos del nombramiento.
rios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Auténg-  Sexto: Contra la presente Orden que pone fin a la vja
ma de Aragdn —Escala Técnica Sanitaria (Ayudantes Téchi- administrativa, podra interponerse recurso contencioso-admi
cos Sanitarios de Atencion Especializada)—, a los aspirantesnistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
aprobados que se relacionan en el anexo, con expresion| dellribunal Superior de Justicia de Aragodn, en el plazo de dos
destino asignado. meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de

Segundo:Para adquirir la condicion de funcionario dg conformidad con lo establecido en el art. 58 de la Ley, d
carrera, los interesados deberan acatar la Constitucion y elJurisdiccion Contencioso-Administrativa, previa comunic

Estatuto de Autonomia de Aragén, segun la formula aprobddacion a este Departamento, a tenor del art. 110.3 de la Ley
por Orden de 19 de noviembre de 1986, del Departamentq de92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admir)is-
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que se dicfantraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
normas en relaciéon con los nombramientos de funcionarios|de mun.
carrera de la Administracion de la Comunidad Auténoma ¢le  Zaragoza, 19 de mayo de 1998.
Aragon, pubhqa_da en el «Boletin Oficial de Aragén» nimelo El Consejero de Presidencia y Relaciones
120 de 1 de diciembre. _ _ Institucionales,
Tercero: Las personas objeto del presente nombramiento MANUEL GIMENEZ ABAD
ANEXO
RELACION DE FUNCIONARIOS DE CARRERA DEL CUERPO DE FUNCIONARIOS TECNICOS
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
ESCAILA TECNICA SANITARIA - AYUDANTES TECNICOS SANITARIOS DE ATENCION
ESPECIAILIZADA
APELLIDOS Y NOMBRE N.°D N.I. ORGANISMO AUTON. LOCALIDAD N.°R.P.T.
PICOT CASTRO. Niguel 25.464.280 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4632
TERREN PUIG. Gemma 35.106.275 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4743
GONZALEZ CABALLERO. M *Jesus 25.132.128 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4742
SANZ GOMEZ. Ana Isabel 25.158.707 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4746
ROCHE ORDUN A \firiam 17.742. 043 Serv Aragones Salud Zaragoza 4738
SANTOLAY A SANCHEZ N Natividad 25.3450.329 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4739
BELENGUER AMARO. C oncepuron 18.422.057 Int. Arag Serv. Soc Teruel 7623
BERNAD USON, N . * Jesus 25.161.960 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4730
GAMARRA TOMAS, Ana Belén 25.156.785 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4741
BEJAR INIGUEZ. Ana Nana 25 325 341 Serv. Aragones Salud rozn 10855
BERNAD USON. M.* Antonia 25.161.961 Serv. Aragones Salud Zaragoza 4744
GOMEZ BACA_  Carmen 44.280.694 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4745
HERRANZ ANDRES. Clara 25.469.084 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4747
VILLANUEVA BLANZACO.M Teresa 29.086.709 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4915
RODA GONZALEZ, Sofia 25.460.454 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4748
BERASTEGUI BALDAN. Almudena 51.895.160 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 10919
HERNANDO PARRA. M.* Felicidad 29.107.114 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4749
VILCHES URRUTIA, M.® Begona 18.031.826 Serv. Aragonés Salud Huesca 5097
PORTERO VALIEN, Belén 29.099.333 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4750
GIMENEZ PEREZ, Silvina 29.111.972 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4627
PARDO DIEZ, M.* Jesus 25.447.830 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4608
RUBIO PEREZ, M.* Pilar 17.442.702 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 10920
LATORRE CAMBRA, M.® Cruz 18.023.970 Serv. Aragonés Salud Zaragoza 4819
RODRIGUEZ CALVO, M.? Coral 25.160.485 Int. Arag. Serv. Soc. Huesca 13041
LAFUENTE GARCIA Jesus Pablo 17.207.134 Int. Arag. Serv. Soc. Teruel 7624
JAVIERRE MIRANDA, Cristina 29.118.042 Int. Arag. Serv. Soc. Teruel 7627
CALVERA DE LA FUENTE,Milagros 29.107.803 Int. Arag. Serv. Soc. Teruel 7622
CASADO ADIEGO, Blanca 17.736.587 Int. Arag. Serv. Soc. Teruel 7625
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3507 ORDEN de 19 de mayo de 1998, de la Direcci6
General de Recursos Humanos, por la que s
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Eje-
cutivo de la Administracion de la Comunidad Au-
tébnoma de Araglny se abre plazo de presentacio
de instancias para acceder a listas de espera
personal interino.

Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén, y de administrativay promocidn profesional de los funcionarios gle
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley ¢le la Administracion de la comunidad Auténoma de Aragép,
Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Autonp- aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, se abre un plazo
ma de Aragon (Texto Refundido aprobado por Decreto Legis- de quince dias para que los opositores que, habiendo aprofthado
lativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General fle alguno de los ejercicios de la oposicién, no han superadg el
Aragoén y, en el articulo 3.3.i) del Decreto 85/1996, de 30 dle ultimo con puntuacion suficiente para obtener plaza de fundo-
abril, de competencias en materia de personal, a propuesta d@ario de carrera, puedan presentar un «curriculum» de mgri-
la Direccion General de Recursos Humanos, este Depalta-tos, acompafiado de la documentacién acreditativa de égtos
mento dispone: manifestando su deseo de acceder a la listas de espera fde la
Primero: Nombrar funcionarios del Cuerpo Ejecutivode la especialidad correspondiente, para una 0 mas provinciag, a
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon en las efectos de su posible nombramiento como interinos.
Escalas y Especialidades que les corresponde, a los aspirantes Las instancias se dirigiran a la Direccion General de Reclir-
aprobados que se relacionan en el anexo, con expresion|desos Humanos y se presentaran en el Registro General
destino asignado. Diputacién General de Aragén, Edificio Pignatelli, pas€o
Segundo:Para adquirir la condicién de funcionario d Maria Agustin, nimero 36, 50004 Zaragoza, o en las Delepa-
carrera, los interesados deberan acatar la Constitucion y elciones Territoriales de Huescay Teruel, o en cualquiera deflos
Estatuto de Autonomia de Aragén, segun la férmula aprobgdaregistros y oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
por Orden de 19 de noviembre de 1986, del Departamento de30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de Jas
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que se dicjanAdministraciones Publicas y del Procedimiento Administrafji-
normas en relacion con los nombramientos de funcionarios{devo Comun.
carrera de la Administracién de la Comunidad Auténoma ge  Sexto: Contra la presente Orden que pone fin a la vja
Aragén, publicada en el «Boletin Oficial de Aragén» niUmero administrativa, podra interponerse recurso contencioso-adni-
120 de 1 de diciembre. nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tercero: Las personas objeto del presente nombramiento Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos
deberan realizar la declaracion a que se refiere el articulo|13meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de
del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatipi- conformidad con lo establecido en el art. 58 de la Ley, d
lidades del personal al servicio de la Administracion del Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, previa comunic
Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismags ycion a este Departamento, a tenor del art. 110.3 de la Ley|30/
Empresas dependientes o, en su caso, la opcién o la solicltud?2, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminjis-
de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la Ley 33/ traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo C
1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del persofal man.
al servicio de las Administraciones Publicas.
Cuarto:Los aspirantes nombrados deberan efectuar latoma Zaragoza, 19 de mayo de 1998.
de posesion en el plazo de un mes a contar desde el dia ge la
publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial de El Consejero de Presidencia y Relaciones
Arago6n», a cuyo efecto se presentaran en la Secretaria General Institucionales,
del Departamento correspondiente. MANUEL GIMENEZ ABAD
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ANEXO

RELACION DE FUNCIONARIOS DE CARRERA DEL CUERPO DE FUNCIONARIOS DEL
CUERPO EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

ARAGON.

ESCAILA DE AYUDANTES FACULTATIVOS - DELINEANTES

APELLIDOS Y NOMBRE
LAGUNAS ROZAS, Manuel
MIRANDA GARCIA., José B.
MAICAS CEBOLLADA. Juan C.
GIL TEJERO. Jesus

ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA - EJECUTIVOS DE INFORMATICA

APELLIDOS Y NOMBRE
DONATE ABRIL, Rafael
BENEDI VALLE, Ana Maria

N.°D.N.L DEPARTAMENTO LOCALIDAD N°R.PT.
17.866.788  Serv. Aragonés Salud ~ Zaragoza 10976
29.100.134  Presidenciay R 1L Zaragoza 11003
29.088.806 Agriculturay M A Teruel 13137
17.840.882  Agnculturay M A, Teruel 2706
N°DNI DEPARTAMENTO LOCALIDAD ~ N°RPT
17.715.555  Agncultrua y M AL Zaragoza 10940
17.735.813  Sanidad, B.S. y T. Zaragoza 11192

ESCALA DE AYUDANTES FACULTATIVOS - PLANIMETRADORES Y CALCULISTAS

APELLIDOS Y NOMBRE
GALLEGO VALDENEBRO, Rosario
JIMENEZ MESA  M.* Alicia

N°DN.L DEPARTAMENTO LOCALIDAD N.C°RPT
16.796.820 Agriculturay M.A. Teruel 10965
24297.346  Agriculturay M. A Teruel 11731

ESCALA EJECUTIVA DE AGENTES PARA LA PROTECCION DE LA NATURALEZA - (destino
provisional - Articulo 28.3 - ley Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Autonoma de Aragon)

APELLIDOS Y NOMBRE
TORRES PERIZ, Antonio
REGAL MARTIN, Ramoén

TENA FABREGAT, Alberto
TEJADA BOSCH, Carlos
BARDAJI RUIZ, José A
MOLINA TERREN, Cristébal
PEREZ GOMEZ, Antonio

MATA ORGANERO, Pedro A.
GREGORIO DONAGUEDA M Sonia
G* DE LA ROSA MORALES, J A.
ARRUEJ FANLO, Marco A.
PALLU ARAMBURU, Francisco
GARCIA PALACIN, J. Carlos
ABANTO VIAMONTE, Jorge
LECHA RANGIL, César

N.°D.N.L DEPARTAMENTO LOCALIDAD N.°R.P.T.
18.009.525  Agriculturay M. A. Graus (HU) 2400
17.221.572  Agriculturay M. A Zarag -Movera 3339
73.360.248 Agriculturay ML A Valderrobres (TE) 2875
25.143.063  Agriculturay M. A Zaragoza 3337
25.444.285  Agriculturay M.A. Muniesa (TE) 2852
7.955.516 Agriculturay M A, Sabifianigo (HU) 2408
17.720.587  Agriculturay M. A. M. Rubielos (TE) 2838
25.457.048  Agriculturay M.A. Caspe (Z) 13172
17.446.867 Agriculturay M A Daroca (Z) . 3355
29.097.885 Agriculturay M.A. Sarifiena (HU) 2386
29.116.383 Agriculturay M.A. Sos-Urries (Z) 3318
17.726.771 Agriculturay ML A Huesca 2304
17.208.989 Agriculturay M A, S.P. Huesca 2306
17.719.483 Agriculturay M A, Valderrobres (TE) 13171
17.138.057  Agriculturay M.A. Calamocha (TE) 2831

ESCALA EJECUTIVA DE AGENTES PARA LA PROTECCION DE LA NATURALEZA (continuacion)

APELLIDOS Y NOMBRE
BALLESTEROS LOPEZ, Juan A.
BUENO MIR, Alberto
SANTANDER SANCHO, Carmelo
MACHUCA VICENTE, Luis A.
GRACIA CEBRIAN, Francisco
ORTEGA PALENCIA, Francisco J.
MIGUEL VALERO, Almudena
ESTEBAN CHERCOLES, Luis
GIMENEZ LAITA, Alberto

N.°D.N.L DEPARTAMENTO LOCALIDAD N.°RPT.
51.365.701 Agriculturay MLA. Alcorisa (TE) 2833
18.014.319  Agriculturay M.A. Castejon Sos (HU) 2345
17.155.610  Agriculturay M.A. Monzén-Ale.(HU) 2316
18.026.779 Agriculturay M A Boltafia (HU) 2384
25.146.951  Agriculturay M.A. Cantavieja (TE) 2895
2.633.800  Agriculturay M.A Cantavieja (TE) 13170
18.433.377 Agriculturay M.A. Valderrobres (TE) 2875
25.144.668  Agriculturay M. A, Graus (HU) 2413
73.244.289  Agriculturay M. A Boltana (HU) 2344




BOA Numero 62

29 de mayo de 1998

2407

3508

méritos para la provision de puestos de trabaj

vacantes en la Administracion de la Comunidad
Autébnoma de Aragon para puestos del Grupo B
(Ingenieros Técnicos Industriales e Ingenieros

Técnicos de Minas).

e Ingenieros Técnicos de Minas).

La Comision de Valoracion prevista en el articulo 16 d¢l dos afios siguientes a la toma de posesion de aquél, salvd
-sean removidos de los mismos, o que opten, Unicament
nistrativa y promocion profesional de los funcionarios, de |a puestos del mismo Departamento y en la misma localidad.
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, apro-

Reglamento de provisién de puestos de trabajo, carrera ad

bado por Decreto 80/1997 de 10 de junio, ha puntuado

méritos alegados por los solicitantes, con arreglo al bare
previsto en la convocatoria y de conformidad con las norm

establecidas al respecto en dicho Reglamento.

En ejercicio de la competencia atribuida por el articul
5.3.g) del Decreto 85/1996, de 30 de abril, de competencias

materia de personal esta Direccion General resuelve:

Primero—Adjudicar los puestos de trabajo convocados
los funcionarios con mayor puntuacion, segun ha determing

la Comision de Valoracion, que figuran en la relacion que
acompafia como anexo Unico a la presente Resolucion.

FECHA
DIPUTACION ;
GENERAL . CONCURSOS FUNCIONARIOS (ANEXO RESOLUCION) ! PAGINA : 001
DE ARAGON
__________ LOCALIDAD .
PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO PROVINCIA NIVEL|NOMBRE FUNCIONARIO DNI/NIF |PUNTUACION:
R . | [ L S |
ECONOMIA, HACIENDA Y FOMENTO
____________ U P UR SRR RS SREESIEEESS SRS
4102 INGENIERO/A TECNICO/A DE MINAS|TERUEL 22 B |DESIERTA
TERUEL
------------ +-———-—-—---—-»—---—-“—-—--‘—-+—~-----—-----~w---—-v---—--------———-—-----—-—-+-~—--—--—+~~---———-———-————-———‘---
4108 INGENIERO/A TECNICO/A DE MINAS|TERUEL 22 B |DESIERTA
TERUEL
———————————— +-——~—-—--————-~---—-—--—~—--~—+->—-—»—-—--~---+--—~—o~~—-~---———----~--———-~——+-——-——--—+--————---»—--—-——---———--
4103 DIRECTOR/A DE I.T.V. TERUEL ) 22 A |DESIERTA
TERUEL
———————————— et R ettt Al A
4104 DIRECTOR/A DE I.T.V TERUEL 22 A |DESIERTA
TERUEL
———————————— +---—-*--——--—--~'-~~"~--—'-—>+-~-———~~-~>~-->+-----¢-<---~---~---~-—---—-~—--+---~--—>—+----‘-~----‘--'-~—----—--
4194 DIRECTOR/A DE I.T.V. ZARAGOZA 22 A |RODRIGUEZ MARIN 29093372M| 5.78
ZARAGOZA MARIA EUGENIA
———————————— e Tt T et el A A
3828 DIRECTOR/A I.T.V. MOVIL ZARAGOZA 22 A |DESIERTA
ZARAGOZA !
———————————— B il lidiads St T ettt ittt s
4126 INGENIERO/A TECNICO/A DE MINAS|TERUEL 20 B |DESIERTA
TERUEL
———————————— B e T TR bl Sl St g B R e LD il il
4225 INGENIERO/A TECNICO/A ZARAGOZA 20 A |CIPRES GRACIA 29092157D| 16.23
INDUSTRIAL ZARAGOZA |LUCIA NURIA o
———————————— R e e e bl it i B e il
3984 INGENIERO/A TECNICO/A ZARAGOZA 18 B iDESIERTA
INDUSTRIAL ZARAGOZA T
———————————— +-——-—--—-—-——----————<~———---—+--~~--~A-—-»»4-'-----o------—----—-——---—-~—-—~+-——-——---+-————-——--———-—-——
SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO
EEREE LR el e oo mmmmmmmsem—mmmeomeoo
A DESIERTA

RESOLUCION de 25 de mayo de 1998, de |
Direccién General de Recursos Humanos, por la
que se resuelve la convocatoria del concurso d

a
do
5e

Resolucién.

Tercero—Los destinos adjudicados por medio de la pr

Por Resolucion de 19 de enero de 1998, publicada en el sente Resolucion sonirrenunciables, y los traslados que im
«Boletin Oficial de Aragon» ndmero 12 de 28 de enero, se can tienen la consideracién de voluntarios.
efectud convocatoria de concurso de méritos parala provis{én Cuarto—Los funcionarios adjudicatarios de los puestd
de puestos vacantes en la Administracion de la Comunidad objeto del concurso no podran participar en los concursos
Autonoma para el Grupo B (Ingenieros Técnicos Industrialés se convoquen para la provisiéon de vacantes en la Adminis

cién de la Comunidad Autdnoma de Aragon en el plazo de

oante el Excmo. Sr. Consejero de Presidencia y Relacio

as Institucionales, en el plazo de un mes, a contar desde el di
su publicacion en el «Boletin Oficial de Aragén», de confo
0 midad con lo establecido en el articulo 54 de la Ley 11/194

ende 30 de diciembre, de la Administracion de la Comunid
Auténoma de Aragén.

Zaragoza, 25 de mayo de 1998.

El Director General de Recursos Humanos,
ADRIAN MARTINEZ CABRERA

Segunde—Los funcionarios adjudicatarios de los puestd
de trabajo tomaran posesion de sus nuevos destinos en el
de tres dias habiles si radican en la misma localidad, o d€g
mes si radican en localidad distinta, comenzando a cor
dichos plazos a partir del dia siguiente al del cese en el des
anterior, que debera a su vez quedar diligenciado dentro dd
tres dias habiles siguientes a la publicacion de la prese

Quinto—Contra la presente Resolucion, que no pone fir
s la via administrativa, podra interponerse recurso ordina
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CULTURA Universitario, ha determinado la pérdida de la condicion fle
DECRETO 103/1998, de 19 de mayo, del Gobiernp miembro del Consejo Social de la Universidad de Zaragozg de
3509 de Aragon, por el que se dispone el cese del repre- Varios de los representantes de la Junta de Gobierno al produ-
sentante del Ayuntamiento de Huesca en el Consd-  Cirse |a revocacion de la representacion que ostentaban, y
jo Social de la Universidad de Zaragoza. procede a propuesta de la Junta de Gobierno nombrar sugtitu-
tos por el tiempo que falte para la conclusién del mandataq.

La Ley 10/1996, de 23 de diciembre, del Consejo Social fle Vistos los Estatutos de la Universidad de Zaragoza apropa-
la Universidad de Zaragoza regula, entre otros aspectos| 1ados por Real Decreto 1271/1985, de 29 de mayo.
designacion, el nombramiento, el cese, la duracién del manfa- En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulg 6
to y la sustitucién de los miembros del Consejo Social. de la Ley, 10/1996, de 23 de diciembre, a propuesta del Conse-

El articulo 8 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre dispope jero de Educaciony Culturay previa deliberacion del Gobierpo
que el mandato de los miembros del Consejo sera de cugtrode Aragon, en su reunion del dia 19 de mayo de 1998,
afios, sin perjuicio de continuar en el ejercicio de sus func|o-
nes, hasta que hayan tomado posesion quienes hubierep de DISPONGO

sucederles, y podran ser sustituidos en todo momento|de ) ) ) ] ]
conformidad con la normativa vigente, por quien los desigrle. ~ Cesar como miembros del Consejo Social de la Universidad

El cambio de gobierno local en el Ayuntamiento de Huesta de Zaragoza, en representacion de la Junta de Gobierno de la
ha determinado la pérdida de la condicién de miembro del Universidad de Zaragoza a:
Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, del represgn- Don José Angel Villar Rivacoba.
tante designado por esa entidad local al producirse la revaca- Dofa Maria Antonia Martin Zorraquino.
cién de la representacion que ostentaba y procede, a propuesta DO[‘ Ignacio Vazquez Orta.
de la entidad, nombrar un sustituto por el tiempo que falte para Dofia Beatriz Torcal Leza.
la conclusion del mandato. Don José Antonio Biescas Ferrer.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articylo  Don Antonio Herrera Marteache.
6 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre, a propuesta ¢lel Zaragoza, a 19 de mayo de 1999.

T O

Consejero de Edugamon y Cultura'y previa deliberacion del El Presidente del Gobierno de Aragén,
Gobierno de Aragon, en su reunion del dia 19 de mayo [de SANTIAGO LANZUELA MARINA
1998,

El Consejero de Educacién y Cultura,
DISPONGO: VICENTE BIELZA DE ORY

DECRETO 105/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragon, por el que se nombra Secretaria Geng-
ral Técnica del Departamento de Educacion V
Cultura a dofia Maria José Lacleta Almolda.

[®)

Cesar como miembro del Consejo Social de la Universidad 3511
de Zaragoza, en representacion del Ayuntamiento de Huegca
a:

Don Luis Acin Boned.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998. ) . .
9 y De conformidad con lo establecido en el articulo 16.2 della

El Presidente del Gobierno de Aragon, Ley 11/1996, de 30 de diciembre, de la Administracion de|la
SANTIAGO LANZUELA MARINA Comunidad Auténoma de Aragén, en el articulo 25.10 della
Ley 1/1995, de 16 de febrero, del Presidente y del Gobiernq de
El Consejero de Educacion y Cultura Aragon, y en el articulo 2.c) del Decreto 85/1996, de 30 de
VICENTE BIELZA DE ORY abril, de competencias en materia de personal, a propuesta del

) Consejero de Educacion y Cultura, previa deliberacion del
3510 DECRETO 104/1998, de 19 de mayo, del Gobiernd  ohjerno de Aragon en su reunion del dia 19 de mayo de 1998,
de Aragon, por el que se dispone el cese de I9s yengo en nombrar Secretaria General Técnica del Depalta-
representantes de la Junta de Gobierno de la Unit  mento de Educacion y Cultura a dofia Maria José Laclgta
versidad de Zaragoza en el Consejo Social de Ia  Almolda, funcionaria del Cuerpo de Profesores de Ensefiapza
Universidad de Zaragoza. Secundaria, con nimero de Registro de Personal A48EC8762,
. , ) teniendo plena efectividad el expresado nombramiento g la
La Ley 10/1996, de 23 de diciembre, del Consejo Social e entrada en vigor del Decreto 99/1998, del Gobierno de Afa-
la Universidad de Zaragoza regula, entre otros aspectos, lagan, por el que se modifica parcialmente el Decreto 219/1996,
designacion, el nombramiento, el cese, laduraciondelmanfla-ge 11 de diciembre, por el que se aprueba la estructura
Elarticulo 8 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre dispofie  7aragoza, 19 de mayo de 1998.
gque el mandato de los miembros del Consejo sera de cuatro
afios, sin perjuicio de continuar en el ejercicio de sus func|o- El Presidente de la Diputacion General,
nes, hasta que hayan tomado posesion quienes hubiereh de SANTIAGO LANZUELA MARINA
sucederles, y podran ser sustituidos en todo momento|de g consejero de Educacién y Cultura,
conformidad con la normativa vigente, por quien los desigre. VICENTE BIELZA DE ORY
Respecto de los representantes de la Junta de Gobierno ¢e la
Universidad el citado articulo dispone que el procedimiento 3512 DECRETO 106/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de eleccion y sustitucion de los miembros del Consejo Sodial de Aragon, por el que se dispone el nombramient

=4

0

en representacion de la Junta de Gobierno de la Universidad, del nuevo miembro del Consejo Social de la Uni
asi como la duraciéon de su mandato, dentro de los limifes versidad de Zaragoza en representacion del Ayurt-
previstos en esta Ley, vendran determinados por los Estatytos tamiento de Huesca.

de la Universidad.
La nueva composicion de la Junta de Gobiernode laUniver-  La Ley 10/1996, de 23 de diciembre, del Consejo Social [de
sidad de Zaragoza, constituida tras las elecciones al Claugtrola Universidad de Zaragoza regula, entre otros aspectod, la
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designacion, el nombramiento, el cese, la duraciéon del man
to Y la sustitucién de los miembros del Consejo Social.

El articulo 8 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre dispo
que el mandato de los miembros del Consejo sera de cu
afios, sin perjuicio de continuar en el ejercicio de sus func
nes, hasta que hayan tomado posesién quienes hubiere
sucederles, y podran ser sustituidos en todo momento
conformidad con la normativa vigente, por quien los design

Producido el cambio de gobierno local, el Ayuntamiento d
Huesca ha remitido certificacion del acuerdo adoptado por
Excmo. Ayuntamiento Pleno por el que se designa con
representante de la Corporacién en el Consejo Social dg
Universidad de Zaragoza, al Sr. Alcalde de Huesca.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articu

4 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre, a propuesta del

Consejero de Educacién y Cultura y previa deliberacion d
Gobierno de Aragén, en su reunion del dia 19 de mayo
1998,

DISPONGO

Nombrar miembro del Consejo Social de la Universidad g
Zaragoza, en representacion del Ayuntamiento de Huescg
Don José Luis Rubi6 Gracia.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Educacion y Cultura,
VICENTE BIELZA DE ORY

3513

de Aragon, por el que se dispone el nombramientg
de los nuevos miembros del Consejo Social de |
Universidad de Zaragoza en representacion de |
Junta de Gobierno de la Universidad de Zaragoza

La Ley 10/1996, de 23 de diciembre, del Consejo Social
la Universidad de Zaragoza regula, entre otros aspectos
designacion, el nombramiento, el cese, la duracién del man
to y la sustitucién de los miembros del Consejo Social.

DECRETO 107/1998, de 19 de mayo, del Gobierng

Ha- DISPONGO

e
e la

e Nombrar miembros del Consejo Social de la Universidad
troZaragoza, en representacion de la Junta de Gobierno d
0- Universidad, a:

n de Dofia Maria Dolores Serrat More.

de Don Manuel Vazquez Lapuente.

e. Don Miguel Angel Belarra Piedrafita.

e Dofa Maria Mar Garcia Plaza.

el Don Felipe Petriz Calvo.

no Don Carlos Hernanz Pérez.

la Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

lo

el

de El Consejero de Educacion y Cultura,

VICENTE BIELZA DE ORY

EL JUSTICIA DE ARAGON

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicig
de Aragon, por la que se nombra Asesora Jefe a
dofia Mercedes Terrer Baquero, con caracter even
tual, en la Institucion del Justicia de Aragon.

3514
e

L a.

38
e
ne
DAa
nza

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990,
resuelto nombrar Asesora Jefe del Justicia de Aragén ad
Mercedes Terrer Baquero, con caracter de cargo de config
y de naturaleza eventual.

Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

El Justicia de Aragoén,
FERNANDO GARCIA VICENTE

15

L 3515 RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicix
de Aragon, por la que se nombra Asesora Respotj-
sable Jefe de Gabinete a dofia Rosa Aznar Costh,

He con caracter eventual, en la Institucion del Justicia

la de Aragén.

Ha-

En uso de las atribuciones que me confieren los articulod 38

El articulo 8 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre dispone
gue el mandato de los miembros del Consejo sera de cuatr
afios, sin perjuicio de continuar en el ejercicio de sus funcio-
nes, hasta que hayan tomado posesion quienes hubieren d

ofS]
e
del
r de

de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
oOrganizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990,
resuelto nombrar Asesora Responsable Jefe de Gabinetg
Justicia de Aragon a dofia Rosa Aznar Costa, con caracte

cargo de confianza y de naturaleza eventual.

sucederles, y podran ser sustituidos en todo momento [de

conformidad con la normativa vigente, por quien los designe.
Respecto de los representantes de la Junta de Gobierno (e la

Universidad el citado articulo dispone que el procedimiento

de eleccion y sustitucion de los miembros del Consejo Sogal

en representacion de la Junta de Gobierno de la Universidad,

asi como la duracién de su mandato, dentro de los limifes 3516

previstos en esta Ley, vendran determinados por los Estatytos

de la Universidad.

Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

El Justicia de Aragoén,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justici
de Aragon, por la que se nombra Asesora Respo
sable a dofia Maria Rosa Casado Monge, co
caracter eventual, en la Institucion del Justicia de

=5

La Junta de Gobierno de la Universidad de Zaragoza co
tituida con fecha 2 de abril de 1998 en su nueva composic
resultante de las elecciones al Claustro Universitario, eligio
entre sus miembros, segun lo dispuesto en su reglamento, g
representantes en el Consejo Social.

Vistos los Estatutos de la Universidad de Zaragoza apro
dos por Real Decreto 1271/1985, de 29 de mayo.

ba- resuelto nombrar Asesora Responsable del Justicia de Ara|

NS-
on
e Enuso de las atribuciones gue me confieren los articulog
SU8e la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento

Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990,

Aragon.

38
of3]
e
gon

a dofia Maria Rosa Casado Monge, con caracter de cargp de

lo

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articu
4 de la Ley 10/1996, de 23 de diciembre, a propuesta

confianza y de naturaleza eventual.

el Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

Consejero de Educacién y Cultura y previa deliberacion del
Gobierno de Aragén, en su reunion del dia 19 de mayo [de

El Justicia de Aragon,
1998,

FERNANDO GARCIA VICENTE
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3517

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicii
de Aragon, por la que se nombra Asesora Respons

ble a dofia Isabel Gonzalvo Callaved, con caractef
eventual, en la Institucién del Justicia de Aragon.

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento ¢le
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, he

resuelto nombrar Asesora Responsable del Justicia de Arag6n
de

a dofia Isabel Gonzalvo Callaved, con caracter de cargo
confianza y de naturaleza eventual.
Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

El Justicia de Aragoén,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicig
de Aragon, por la que se nombra Asesor Responsable
a don Ignacio Murillo Garcia-Atance, con caracter
eventual, en la Institucion del Justicia de Aragon.

3518

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento ¢le
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, $e
resuelto nombrar Asesor Responsable del Justicia de Ara
adon Ignacio Murillo Garcia-Atance, con caracter de cargo
confianza y de naturaleza eventual.

Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

El Justicia de Aragén,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicia
de Aragon, por la que se nombra Asesor Responsa
ble a don Francisco Polo Marchador, con caracter
eventual, en la Institucion del Justicia de Aragén.

3519

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, $e
resuelto nombrar Asesor Responsable del Justicia de Arag6
a don Francisco Polo Marchador, con caracter de cargo
confianza y de naturaleza eventual.

Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

e

El Justicia de Aragoén,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicig
de Aragon, por la que se nombra Asesor de Area a
don Jorge Lacruz Mantecén, con caracter even-
tual, en la Institucion del Justicia de Aragon.

3520

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos|{38

de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, he
resuelto nombrar Asesor de Area del Justicia de Aragon a ¢

e

Jorge Lacruz Mantecén, con caracter de cargo de confiangay

de naturaleza eventual.
Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

El Justicia de Aragon,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicig
de Aragon, por la que se nhombra Asesor de Area a
don Jesus Insausti Lépez, con caracter eventual
en la Institucion del Justicia de Aragon.

3521

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos

38 Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

3g Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

6n
de

38 Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.

on
de3504

on

de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento fle
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, he
resuelto nombrar Asesor de Area del Justicia de Aragon a flon
Jesus Insausti Lopez, con caracter de cargo de confianza ly de
naturaleza eventual.

El Justicia de Aragon,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicig
de Aragon, por la que se nombra Asesora de Arep
a dofia Carmen Martin Garcia, con caracter even-
tual, en la Institucion del Justicia de Aragon.

3522

En uso de las atribuciones que me confieren los articulog 38
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento fle
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, he
resuelto nombrar Asesora de Area del Justicia de Aragoh a
dofia Carmen Martin Garcia, con caracter de cargo de conflan-

za y de naturaleza eventual.

El Justicia de Aragon,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicia
de Aragon, por la que se nombra Secretaria Particu
lar a dofia Maria Rosa Cavero de Pedro, con caracter
eventual, en la Institucion del Justicia de Aragon.

3523

38
of3]

En uso de las atribuciones que me confieren los articulos
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990, he
resuelto nombrar Secretaria Particular del Justicia de Aragon
a dofia Maria Rosa Cavero de Pedro, con caracter de cargo de
confianza y de naturaleza eventual.

El Justicia de Aragon,
FERNANDO GARCIA VICENTE

RESOLUCION de 26 de mayo de 1998, del Justicia
de Aragon, por la que se nombra Secretaria Particu
lar del Asesor Jefe a dofia Elena Lambea Lazaro
con caracter eventual, en la Institucion del Justicia
de Aragén.

38
ofS]
he
us-

En uso de las atribuciones que me confieren los articulog
de la Ley 4/1995, de 27 de junio y 27 del Reglamento
Organizacion y Funcionamiento de 6 de julio de 1990,
resuelto nombrar Secretaria Particular del Asesor Jefe del |

ticia de Aragon a dofia Elena Lambea L&zaro, con caractef de
cargo de confianza y de naturaleza eventual.
Dado en Zaragoza, a 26 de mayo de 1998.
El Justicia de Aragodn,
FERNANDO GARCIA VICENTE
b) Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD (Zaragoza)

3525 RESOLUCION de 12 de mayo de 1998, del Ayunt
tamiento de Calatayud (Zaragoza), por la que s¢
convoca la provision de una plaza de persond]
laboral, Arquitecto, y se da publicidad a las base$
gue han de regir la convocatoria.

Primera.—Objeto de la convocatoria.
38 Es objeto de la presente convocatoria la provisién por'el
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procedimiento de oposicién de una plaza laboral Arquitec

, procedimiento selectivo regulado por estas bases supon

para la provision de la citada plaza de conformidad con la Ly acatamiento, constituyendo estas Ley del concurso, que ob
42/94 y Legislacion Laboral complementaria, dotadas conlel a la propia Administracién, a los Tribunales encargados
sueldo equivalente al de funcionario al nivel A, Plus Convenjo juzgarla y a los aspirantes que concurren.

24, Complemento de Puesto de Trabajo que ocupe y demas

retribuciones y emolumentos que les correspondan con a
glo a la legislacion vigente.

Segunda.—Requisitos de los candidatos.

Para tomar parte en el concurso sera necesario:

a) Ser espaifiol.

b) Haber cumplido los 18 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Arquitectura Superior.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida
normal desarrollo de las funciones propias del cargo.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplifna-

rio del servicio del Estado o de la Administracion Local, 1
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publica
f) Haber ingresado en la Tesoreria Municipal la cantidad

1.000 pesetas, en concepto de derechos de examen.
Todos los requisitos enumerados en esta base debe

re- Quinta.—Tribunal.
Juzgard las pruebas que realicen los aspirantes y es

constituido con los siguientes miembros:

Vocales: El Delegado de Personal. Un miembro de
Comision de Urbanismo. Un miembro de la Comision d
Hacienda y Régimen Interior. Un representante de la DG
Un representante del Comité de Empresa. Dos Asesd

el Técnicos.

Secretario: El de la Corporacion.

El Tribunal quedara integrado, ademas por los suplen
respectivos que, simultaneamente con los titulares, se de

5. nan, no pudiendo constituirse ni actuar sin la asistencia d

e mitad de sus miembros, titulares o suplentes.

En caso de ausencia del presidente, sera sustituido en pr

rardugar por el presidente suplente, en segundo lugar por

poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion devocales titulares, en el orden de prelacién que establec

solicitudes y mantenerse en el momento de la toma de po
sion.

Tercera.—Instancias.

Las instancias, en las que deberan manifestar los interesg
que reunen todas y cada una de las condiciones que para tg
parte en la convocatoria, se exigen en la base anterior y qu

se-nombramiento del Tribunal, y en tercer lugar se acudira a
vocales suplentes con idéntico criterio que el anterior. L
vocales seran suplidos por los vocales suplentes aplica
idénticas reglas que para la sustitucion del Presidente.

dos En caso de empate en las votaciones, decidira el voto

magalidad del Presidente.

b se

compromete a prestar juramento o promesa en la forfna Sexta.—Pruebas selectivas.

legalmente establecida, se dirigirdn al limo. Sr. Alcalde
Presidente del Excmo. Ayuntamiento y se presentaran er
Registro General de la Corporacion, en dia y horas habiles
oficina, durante el plazo de veinte dias naturales, siguiente
la publicacion del extracto de la presente convocatoria en
«Boletin Oficial del Estado», y previamente en el «Boleti
Oficial de la Provincia», acompafiando a la instancia el re
guardo acreditativo del abono de derechos de examen.

No se exigira a los aspirantes la presentacion previa
documentos, a excepcion del curriculum y fotocopia d
documento nacional de identidad. En su instancia, los soli
tantes deberan hacer constar el dia, mesy afio de su nacim
to, asi como la edad exacta con que cuentan al momento en
laformulen. Aquellos aspirantes que residan fuera de la ciud
de Calatayud sefalaran en su instancia un domicilio en es
los solos efectos de notificaciones.

En cualquier caso se valoraran las pruebas, respetandd

dela legislacion vigente. Las pruebas selectivas se realizara
s ala Casa Consistorial del Ayuntamiento de Calatayud, sita
el Plaza de Costa, 14 y constara de las siguientes:

h  Fase de oposicion.

s- Se realizaran los siguientes ejercicios:

Primero: Consistird en contestar por escrito un cuestiong
de de preguntas, entresacadas del temario adjunto a esta co
p| catoria, y dirigido a apreciar las aptitudes de los aspirantes
Ci- relacién con las tareas propias de la plaza que se convoca
ienvalorard con un maximo de 20 puntos.
gue Segundo: Constara de dos partes: La primera consistiré
adla resolucion de un supuesto de caracter practico, dirigid
a aapreciar la capacidad de los aspirantes para llevar a cabd

tareas relacionadas con los contenidos de las materias &

Las instancias podran también presentarse en la forma guehace referencia el anexo Il de la convocatoria. La segur

determina el articulo 38 de la Ley de Procedimiento Admini
trativo.

Cuarta.—Admision, exclusion y recusacion.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcalg
Presidencia dictara resolucién en el plazo maximo de un m
declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos y exc
dos. En esta misma publicacion se sefialard el orden
actuacion de los aspirantes, asi como el lugar, dia y hora
comienzo de los ejercicios. Dentro de los quince dias, habi
siguientes a dicha publicacién, se podran efectuar reclamag
nes contra la lista de aspirantes admitidos y excluidos, V|
transcurren éstos sin que existan, se elevara a definitiva
necesidad de nueva publicacién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de forn
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previs
en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativ
notificandolo a la autoridad competente. Los aspirantes g
dran recusarlos en el plazo de quince dias habiles siguient
la publicacién de la resolucion donde sean nombrados.

Autocad-14. Se valorara con un maximo de 20 puntos.

Tercero: Entrevista personal: Prueba oral en la que

aspirantes responderan a las preguntas que con caracter ¢
fa ral, o relacionadas con las Funciones a desempefiar, o cor
s, condiciones personales o profesionales (art. 26, R.D. 22
ui-84), realizara el Tribunal, a efectos de valorar el curricull
devitae, y cuantas otras cuestiones sean convenientes para
delplir los principios de igualdad, mérito y capacidad que info
esman las presentes bases. Este ejercicio tendra una valora
io-maxima de 5 puntos.
Si
sin  Séptima.—Propuesta.

Una vez valorados por el Tribunal las pruebas y mérit
ar aportados por los concursantes, el Tribunal publicara nota
tasel nombre de los aprobados en el tablon de edictos de la
O Consistorial y sera el de aquel aspirante que en la gama
0- puntos otorgados haya alcanzado la mayor puntuacion.

exceder nunca al de plazas libres al momento de eleva

La presentacién de instancias solicitando tornar parte en

elnombramiento a la aprobacion de la Comisién de Gobierr

b SU
iga
de

tara

Presidente: El llmo. Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacin.

la
e
A.
res

les
Sig-
b la

mer
los
el
0s
oS
hdo

de

0s

elprincipios de igualdad, mérito y capacidad, determinados por

en
en

rio
nvo-
en
. Se

en
b a
as
gue
da

5- consistird en desarrollar un plano mediante el programa

0s
ene-
sus
D3/
m
um-

cion

bs aalmero de propuestos para ocupar las vacantes no podra

el
0.
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Octava.—Nombramiento.

El Tribunal propondra a los aspirantes, con mayor punty
cion obtenida, una vez que el de mayor puntuacion elija
puesto que desea desempefiar, a la Comisién de Gobie
para que resuelva el nombramiento.

El aspirante propuesto por el Tribunal deber& presentar e
plazo de 5 dias naturales tras el nombramiento, los docume
que sean necesarios a efectos de su nombramiento, solicit
por el Tribunal o las presentes bases, asi como realizar
reconocimientos médicos precisos para ser empleado public|

brado.

Novena.—Periodo de prueba.

Se establece un periodo de prueba de 6 meses a partir ge la
dra
es-

fecha de toma de posesidn, durante el cual el trabajador ter
los mismos derechos y obligaciones correspondientes al pu
to de trabajo que desempefie como si fuera de planti
excepto los derivados de la resolucion de la relacién labo

la,
al,

gue podra producirse a instancia de cualquiera de las paftesucion regional de la poblacion espafiola.

durante su transcurso.

Décima.—Impugnacion.
La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos ag
nistrativos se deriven de ésta y de la actuacién del Tribu
podran ser impugnados por los interesados en los casos y ¢
forma previstos en la Ley de Procedimiento Administrativg.

nal

Undécima.—Interpretacion de las bases.

el Tribunal o en su caso el Alcalde, seran los érganos com
tentes pararesolver las lagunas, interpretar las dudas o ap
las medidas oportunas ante las circunstancias que suce
conforme con los principios generales que rigen esta mate

Calatayud, 12 de mayo de 1998.—El Alcalde, Fernango
Martin Minguijén.

Paratodo aquello que no éste previsto en las presentes b}se$
e-

ANEXO 1
TEMAS COMUNES PARA INGRESO
EN EL CUERPO DE TECNICOS SUPERIORES

1.—La Constitucion Espafiola de 1978.

2.—Derechos fundamentalesy libertades publicas. Debe
de los ciudadanos. Garantia y suspensién de los derech
libertades.

3.—El procedimiento Administrativo: Concepto, naturale
zayfines. Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Jurid
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adn
nistrativo Comuan: Ambito de aplicacién y principios informa
dores. Fases del procedimiento. COmputo de plazos.

4.—La responsabilidad patrimonial de las Administracid
nes Publicas. Responsabilidad directa de la Administracié
responsabilidad del funcionario.

5.—Los contratos de la Administracion y los contratos
administrativos. La preparacion del contrato. La autorizacign
del gasto: Requisitos. La seleccidn del contratista. La forna-
lizacién de los contratos. Cumplimiento del contrato: Garap-
tias. La revision de precios.

6.—Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Loca
Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

7.—Autonomia municipal y tutela.

8.—La funcién publica local y su organizacion.

9.—Derechos y deberes de los funcionarios publicos log
les. Derecho de sindicacion. Seguridad Social.

10.—Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
utilizacion de los de dominio publico.

11.—Laslicencias. Naturaleza Juridica. Régimen juridicd
procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento de |
licencias.

a_

y
S

a- gestion de los servicios publicos. Consideracion especial d
el concesion.
rno, 13.—Los contratos administrativos en la esfera local.

N elregulacion juridica.

ntos  15.—EI Municipio. Historia. Clases de Entes municipalg
hdasn el Derecho espariol.

los 16.—Eltérmino municipal. La poblacién municipal. Consit
D, yderacion especial del vecino. El empadronamiento municip
la eleccién, en su caso, de la plaza para la que desea ser pjom- 17.—QOrganizacion y competencias municipales.

giados locales.

mi-

2N lautonémica y local en relacion con la ordenacion del territo
y el urbanismo.

rtar 26.—La legislacion urbanistica espariola.
Han. 27-—ElPlan General Municipal de Ordenacion Urbana (I):

Fia.

transitorio.

fes 33.—Régimen urbanistico del suelo. Clasificacion del sue|
ps y 34.—Parcelaciones y reparcelaciones urbanisticas.

co 36.—Intervencion en la edificacion y uso del suelo: L

1y sabilidades derivadas de su comision.

de acampadas, albergues y campamentos.

12.—El servicio publico en la esfera local. Los modos

14.—Régimen Local espafiol. Principios constitucionales

18.—Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos ¢

ANEXO I
PROGRAMA DE MATERIAS ESPECIFICAS
TECNICOS SUPERIORES. ARQUITECTO

19.—La poblacién activa. Distribucién por sectores. Distr

20.—La poblacion urbana. Crecimiento y limites.
21.—La ciudad en la historia.

22.—El sistema urbano.

23.—El urbanismo y la Constitucién de 1978.

24.—Las competencias de las administraciones cent

25.—El planeamiento urbanistico del territorio. Clases
lanes de ordenacién. El Plan Nacional. Los Planes Directd
erritoriales de Coordinacién. La planificacién supramunicipa

Objeto, determinaciones y contenido.

28.—EI Plan General Municipal de Ordenacién Urbana (l1)):

Competencia. Procedimiento para su formacion y aprobaci
29.—Normas Complementarias y Subsidiarias del plante
miento. Proyectos de delimitacion de suelo urbano.
30.—Programas de actuacién urbanistica y su derec

31.—Planes Parciales. Proyectos de urbanizacion.
32.—Planes Especiales. Estudios de detalle.

35.—Ejecucion de los planes de ordenacion. Sistemas
actuacion.

licencia.
37.—Intervencion enla edificacion y uso del suelo: Orden

de ejecucion o suspension de obras u otros usos.
38.—Las infracciones urbanisticas. Tiposy clases. Resp

39.—Declaracion de ruina.

40.—Sistemas de Intervencion en el planeamiento urba|
La participacién ciudadana.

41.—L os equipamientos urbanos.

al.

ple-

al,
io

e
res

DN.
a_

ho

42.—Servicios publicos urbanos de abastecimiento de agua

y de saneamiento.

es. 43.—El paisaje. Zonas verdes y espacios libres urbano$

44.—Normas sobre construccién de edificios para servic
no sanitarios.

45.—Normas especificas sobre construccion de edifici
sanitarios y asistenciales.

46.—Normas sobre establecimientos turisticos: Hosteler

47.—Disposiciones sobre proteccion del medio ambien
Actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. ES
dios de impacto ambiental.

.

0S

48.—Edificacion y régimen de obras en zonas afectas
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carreteras, cauces, ferrocarriles y aeropuertos.

49.—Prevencion y extincion de incendios en edificios n
industriales.

50.—Aislamiento térmico en la edificacion. Concepto
técnicos y normativa.

51.—Aislamiento acustico en la edificacion. Conceptg
técnicos y normativa.

52.—Aislamiento de radiaciones ionizantes. Disposiciongs

vigentes.

53.—Barreras arquitectonicas. Disposiciones estataleq y

autondmicas de Aragon.

54.—Norma Bésica NBE-AE/88.

55.—Instruccién EH-91.

56.—Cimentacionesy sus patologias. Estudios geotécnic

57.—Patologia habitual en el patrimonio arquitecténic
rural.

58.—Control de calidad del hormigdén armado.

59.—Control de calidad en coberturas, pavimentos y co
ducciones de agua.

60.—Programa minimo en materia de control de calidad
viviendas de proteccion oficial de Aragon.

61.—La accién administrativa en materia de salubridad
habitabilidad de vivienda.

62.—La accién administrativa en materia de rehabilitacid
de viviendas y de areas de rehabilitacion.

63.—Urbanismo y Patrimonio Histdrico-Artistico y Cultural.

64.—Régimen de uso y disposicién del Patrimonio Histor
co-Artistico y Cultural. Disposiciones de aplicacion.

65.—La proteccién y restauracion de monumentos.

66.—La proteccion y restauracion de Conjuntos Historico

67.—La proteccion y restauracion de zonas arqueoldgicas. l0s Navarros, de la provincia de Zaragoza, para adoptar

68.—La proteccidn y restauracion de otros bienes inmu
bles de interés cultural.

69.—La planificacion territorial: Informacion y prospectiva

70.—La planificacion territorial: El impacto ambiental.

71.—Evaluacion econdmicay social de proyectos de inve
sion. Criterios de rentabilidad. Andlisis de sensibilidad.

72.—Las inversiones en el sector inmobiliario.

73.—Supervision de proyectos de obra: Proceso de red
cion, andlisis e informe sobre la documentacion.

74.—Ejecucion de obras: Direccién facultativa, certificar
ciones de obra, nuevos precios. Modificacién del proyectq.

75.—Medios auxiliares en la construccion y prevencion g
riesgos laborales.

76.—Las industrias de la construccion, de materiales
construccion y otras obras auxiliares.

77.—Seguimiento técnico y administrativo de la ejecucid
de obras por gestién directa o convenida.

78.—Ejecucion, modificacion y extincion de los contrato
de obras. Revision de precios.

79.—Sistemas de valoracion: Valor y depreciacion.

80.—Valoracion del suelo urbano.

81.—Valoracién de construcciones, obras de infraestruct
ras y servicios urbanisticos.

82.—Catastro de Urbana. Bancos de datos catastrales.

83.—La informéatica en la administracién puablica: Aplica
ciones y sistemas.

84.—La informética de gestidén. Bases de datos.

85.—La estadistica: Descriptiva e inductiva. Poblacion
muestra. Parametros poblacionales y estadisticos muestr3

86.—Ecologia y ecosistema.

87.—La contaminacion: Costes sociales y ecoldgicos.

88.—Patologia de estructuras porticadas de hormigén
mado y de estructuras metalicas.

89.—El planeamiento especifico de Calatayud. EIP.G.O.

90.—El Desarrollo del Planeamiento General en Calatayu
Especial referencia a los P.E.R.l. en el casco antiguo.

| Il. Otras disposiciones y acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

DECRETO 108/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragoén, por el que se autoriza al Ayuntamientd
de Villar de los Navarros, de la provincia de Zara-

J

S

3526

El Ayuntamiento de Villar de los Navarros, de la provinci
de Zaragoza, inici6é expediente para la adopcion de su esg
y bandera municipal conforme al articulo 22.2.b) de la Ley
bs.1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Lg

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca

y Decreto 1/1992, de 21 de enero, de la Diputacion General

h- Aragon, por el que se regula el procedimiento de rehabili

cion, modificacion o adopcion de escudos, banderas y ot

b Simbolos de los Municipios y demés Entidades locales de
Comunidad Auténoma de Aragon.

y El tramite procedimental se sustancio con arreglo a
citadas normas, figurando el informe del Consejo Asesor

n Heréldica y Simbologia de Aragén.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidenci

- ho de Aragdn, en su reunion del dia 19 de mayo de 1998

DISPONGO:
Articulo Unico—Se autoriza al Ayuntamiento de Villar dg

D.

L. escudo y bandera municipal, que quedaran organizados d
forma siguiente:

goza, para adoptar su escudo y bandera municipal.

Relaciones Institucionales, y previa deliberacion del Gobigr-

A
udo
7/

cal;

H articulos 186, 187 y 188 del Reglamento de Organizacion,

les
de
a_

ros
la

as
de

Ay

su
ela

un

Escudo: Cuadrilongo de base circular que trae de gules
frete de oro, cuyo macle esta cargado de una cadena de
r- acomparfiado, en el jefe de un escuson ojival con el Sefial

Al timbre, Corona Real abierta.
0.C-
vertical azul en su centro, y de esquina a esquina del pafi
aspa amarilla, cargada de cadena azul, y en el centro al as
losange con el Sefial Real de Aragon.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD
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de Aragén y en la punta de un roel de azur, perfilado de dro.

Bandera: Pafio azul, de proporcion 2/3, con una frapja

un
aun
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DECRETO 109/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragon, por el que se autoriza al Ayuntamiento
de Torralba de Ribota, de la provincia de Zaragoza
para adoptar su escudo y bandera municipal.

3527

El Ayuntamiento de Torralba de Ribota, de la provincia d
Zaragoza, inicié expediente para la adopcién de su escud
bandera municipal conforme al articulo 22.2.b) de la Ley
1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Lo
articulos 186, 187 y 188 del Reglamento de Organizaciq
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Local
y Decreto 1/1992, de 21 de enero, de la Diputacion Genera
Aragon, por el que se regula el procedimiento de rehabilif
cion, modificacion o adopcidn de escudos, banderas y ot
simbolos de los Municipios y demas Entidades locales deg
Comunidad Auténoma de Aragon.

El trdmite procedimental se sustancié con arreglo a |
citadas normas, figurando el informe del Consejo Asesor
Heraldica y Simbologia de Aragén.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidenci
Relaciones Institucionales, y previa deliberacion del Gobie
no de Aragon, en su reunion del dia 19 de mayo de 1998,

DISPONGO:

Articulo Unico—Se autoriza al Ayuntamiento de Torralba
de Ribota, de la provincia de Zaragoza, para adoptar su esg
y bandera municipal, que quedaran organizados de la for|
siguiente:

Escudo: Cuadrilongo de base circular; de azur, una torre
plata, donjonada de dos en el centro, mazonada de sab
aclarada de gules, cargada de dos cabezas de moro afront
tortilladas de azur y rematadas por un creciente del mis
color, y acompafiada en los cantones del jefe de dos escud

con el Sefnal Real de Aragén. Al timbre, Corona Real abierfa

Bandera: Pafio azul de proporcion 2/3, con losange cuy
vértices coinciden con el centro del largo y ancho del paf
amarillo, y con losange inscrito en su interior, de color roj
cargado de torre blanca, cargada de dos cabezas de n
afrontadas y con turbante azul; en las cuatro esquinas del p
figura un escudete del Sefial Real de Aragon.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones

7/
cal;
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DECRETO 110/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragon, por el que se autoriza al Ayuntamientd
de Peracense, de la provincia de Teruel, par
adoptar su escudo y bandera municipal.

hs
de 3528

;

y

=

El Ayuntamiento de Peracense, de la provincia de Teruel,
inicié expediente para la adopcion de su escudo y ban
municipal conforme al articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, dg 2
de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local; articllos
d 186, 187 y 188 del Reglamento de Organizacion, Funciofpa-
U9niento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y Decrgto
M31/1992, de 21 de enero, de la Diputacién General de Aragpn,
dePor el que se regula el procedimiento de rehabilitacion, mogli-

ficacion o adopcién de escudos, banderas y otros simbolog de
€ Yos Municipios y demas Entidades locales de la Comunidad
uténoma de Aragon.
El tramite procedimental se sustancié con arreglo a las
itadas normas, figurando el informe del Consejo Asesor|de
' Herdaldica y Simbologia de Aragén.

OS" En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidenci
0: Relaciones Institucionales, y previa deliberacion del Gobi

%rgo de Aragdn, en su reunion del dia 19 de mayo de 1998

ano

eteé
[

DISPONGO:

Articulo Unico—Se autoriza al Ayuntamiento de Peracer
se, de la provincia de Teruel, para adoptar su escudo y ban
municipal, que quedaran organizados de la forma siguien

Escudo: Cuadrilongo de base circular. En campo de gul
torre de oro, mazonada de sable y aclarada de azur, sumad
el centro de una encina de sinople, fileteada de oro, de

Hera
fe:
es,
a, en
5eis

Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

ramas con sendas hojas y en los lados, de dos estandarteq, asta
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de plata con moharra, con el Sefial Real de Aragdn; empinaflosl86, 187 y 188 del Reglamento de Organizacion, Funciopa-
a los flancos de la torre, dos zorros rampantes, de oro.|Al mientoy Régimen Juridico de las Entidades Locales y Decrgto

timbre, Corona Real abierta.

1/1992, de 21 de enero, de la Diputacién General de Aragpn,

Bandera: Pafio de proporcion 2/3, amarillo con Sefal Rxal por el que se regula el procedimiento de rehabilitacion, mogdi-

de Aragén al batiente, y al asta un rombo rojo de la altura

el ficacidn o adopcion de escudos, banderas y otros simbolog de

pafio, con una torre amarilla, con puerta y ventanas azules,los Municipios y demas Entidades locales de la Comunidad
sumada de cinco hojas verdes de encina, perfiladas de amariAutdbnoma de Aragon.
llo, entre dos guiones del Sefial Real, y a los lados de latgrre  El tramite procedimental se sustancid con arreglo a las

dos zorros rampantes amarillos.
Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

DECRETO 111/1998, de 19 de mayo, del Gobierng
3529 de Aragon, por el que se autoriza al Ayuntamiento,
de Murero, de la provincia de Zaragoza, para
adoptar su escudo y bandera municipal.

El Ayuntamiento de Murero, de la provincia de Zaragoza,

inicié expediente para la adopcion de su escudo y bander
municipal conforme al articulo 22.2.b) de la Ley 7/1985, de|2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; articulo

citadas normas, figurando el informe del Consejo Asesor|de
Heraldica y Simbologia de Aragon.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencip y
Relaciones Institucionales, y previa deliberacién del Gobigr-
no de Aragon, en su reunién del dia 19 de mayo de 1998

DISPONGO:

Articulo Unico—Se autoriza al Ayuntamiento de Murero
de la provincia de Zaragoza, para adoptar su escudo y banflera
municipal, que quedaran organizados de la forma siguiente:

Escudo: Cuadrilongo de base circular, de azur, con un
trilobite de oro, flanqueado de dos escudetes, con el Sefial Real
de Aragon; camparia de oro. Al timbre, Corona Real abiefta.

Bandera: Pafio de proporcién 2/3; al asta franja verti¢al
amarilla de 1/3 del ancho total del pafio, con figura fusiforme
azul, en cuyo centro figura un trilobite amarillo. Los 2/3 }

la
as

batiente estan formados por nueve franjas horizontales d
misma anchura, cinco amarillas y cuatro rojas; entre am
mitades hay un franquizado rojo.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD
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DECRETO 112/1998, de 19 de mayo, del Gobiern
de Aragon, por el que se autoriza al Ayuntamiento
de Cabairias de Ebro, de la provincia de Zaragozg
para adoptar su escudo y bandera municipal.

3530

El Ayuntamiento de Cabafias de Ebro, de la provincia
Zaragoza, inicio expediente para la adopcion de su escud
bandera municipal conforme al articulo 22.2.b) de la Ley
1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Lo
articulos 186, 187 y 188 del Reglamento de Organizacid
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca
y Decreto 1/1992, de 21 de enero, de la Diputacién Genera
Aragon, por el que se regula el procedimiento de rehabilif
cion, modificacion o adopcion de escudos, banderas y ot
simbolos de los Municipios y demés Entidades locales de
Comunidad Auténoma de Aragon.

El trdmite procedimental se sustancié con arreglo a |
citadas normas, figurando el informe del Consejo Asesor
Heraldica y Simbologia de Aragon.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidenci
Relaciones Institucionales, y previa deliberacién del Gobig
no de Aragon, en su reunion del dia 19 de mayo de 1998,

DISPONGO:

Articulo Unico—Se autoriza al Cabafias de Ebro, de
provincia de Zaragoza, para adoptar su escudo y band
municipal, que quedaran organizados de la forma siguien

Escudo: Cuadrilongo de base circular, cortado y enclava
de tres piezas enteras y dos medias, de oro. En el campd
azur, un lucero de oro; en lo bajo dos fusiles en aspa, ¢
bayonetas caladas, de sable. Al timbre, Corona Real cerr
del Escudo de Espafa.

Bandera: Pafio de proporcion 2/3, azul almenado al ast
amarillo al batiente, figurando sobre la franja azul una estrej
amarilla de cuatro puntas, colocada sobre el cruce de
fusiles negros cruzadosy perfilados por un fino filete amarill

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
SANTIAGO LANZUELA MARINA

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD
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i3 y3531 ORDEN de 22 de mayo de 1998, del Departament
r- de Presidencia y Relaciones Institucionales, por I3

gue se convoca el «Curso de Técnicas de Archiy
en Oficinas» a celebrar en Zaragoza.

a les, através del Instituto Aragonés de Administracion Publi
eraconvoca el «Curso de Técnicas de Archivo en Oficinas», g
e: arreglo a las siguientes caracteristicas.
do ParticipantesPersonal funcionarioy contratados laboralg
, dgue presten sus servicios en la Administracion de la Comu
ondad Autbnoma de Aragon y prioritariamente con destino
hdaOficinas Comarcales Agroambientales del Departamento
Agricultura y Medio Ambiente.

ny Numero de participante0.

la Lugar de celebraciénZaragoza.

los Numero de horasl6 horas.

D. Fecha:29y 30 de junio de 1998.

Horario: De 9'00 a 14’00 y de 17°00 a 20’00 horas.

Programa:

—El archivo. Conceptos.

—Legislacién béasica. Sistema de archivos en Aragon.

—Sistema Archivistico Espafiol. Sistema Archivistico de
Comunidad Autbnoma de Aragon.

—TFases del archivo administrativo.

—EI documento administrativo.

—Tratamiento archivistico. Series documentales.

—El archivo de oficina y el archivo central.

—La aplicaciéon de métodos informaticos en el archivi
Busqueda y control.

—Acceso a la documentacion.

Solicitudes:Deberan presentarse en el Instituto Aragon
de Administracidn Publica, conforme al modelo de instand
que figura como anexo 1 de esta convocatoria.

Plazo de presentaciéon de instanci@esde la fecha de

Aragén» hasta las 13'00 horas del dia 19 de junio de 199

Diploma de participacionA los alumnos que asistan a est
Curso se les extendera el correspondiente Diploma y
podran obtenerlo los que tengan una o mas faltas de asistg
o reiteradas faltas de puntualidad.

Quienes habiendo sido seleccionados para el curso
asistan a sus sesiones lectivas, sin previo aviso al IAAP
justificacion suficiente, no podran participar en otros curs
que soliciten, durante el periodo de tres afios.

Zaragoza, 22 de mayo de 1998.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,

publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de

El Departamento de Presidencia y Relaciones Instituciona-
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MANUEL GIMENEZ ABAD
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ANEXO

SOLICITUD DE ADMISION AL «CURSO DE TECNICAS DE ARCHIVO EN OFICINAS». ZARAGOZA
CODIGO: 54

Datos personales:

F Y o 1=11 o (o XV aTo ] 1o = APPSR
] N Tel. particular ..o
Sexo: H... M

11 o o o ) o OSSR
NUMEBTO ..ttt e e PISO 1.ttt s 44t eenbreenreenrneeeneeeeee
(00 o [To o N o1 ] r- | PSR PRR MUNICIPIO ...vvvviiee it ccmmmmnnmmm e e eeree e e ensbae e e e ennebee e e e nnees

Minusvdlido: (Marque con una cruz si tiene una minusvalia fisica que haga conveniente programar el curso en un aals s
arquitectonicas)

Datos profesionales:

n barre

Adm. CA .. Adm. Local ............... Adm. del Estado ........... Universidad ..Qtras .............

Funcionario de carrera................... INterino ..........cccvveeeee Laboral ..........coeveeeens (O] 1 o] JEG—

DT o L= g =T g 1T 1o RO PP TP PPPPRPPPP

LU 01T £ To o ] (o - T L7 S EPERRRR

PUESLO d€ 1raDa)O ACTUAL ........eeeiiiiiii ettt et e e e s 2e e e e e e e e e e mm s s e bbbbe e e e e e e e e e e e e aannbabbeeneaaaaaeeens

Grupo:A B C D E Nivel......... Grado:.........

(D] ToToi o] o [P O T O R U UOS OO PPPPRN

NUMErO......eeeeiiiiieeeeien, PiSO .vvviviiiiiie e Cddigo postal ................. MUNICLPIO. o e

Teléfono ......ccccevveeeeeeiiinns EXtoerieee s Otros tel. .......oooecvvvvveennn. FQX e
Como fUNCIONANIO ......ceevviiiiiiiiceceee e,

Afos en la Administracion: AfRos en la empresa privada...................
En calidad distinta a funcionario .......................

Datos académicos:

Certificado de Escolaridad ...........ccccoeiiiiiiiiiiiiiiiiieeees Titulo universitario:
Graduado ESCOIAr ........ccoiiiiiiieiiiiiiee et 1° ciclo: DIplomado .........cceeeeeeecemmniiiieee e
Bachiller SUPEIIOr .......cooiiiiiiii e 2° ciclo: Licenciado ........cccceevveeecvieieeniiiiee e
[ o | = To [ 1 IR ool (o 1 B To i (o] 7>V [0 1
FP 29 grado ...c.ceeeeeeiiieeee et Cursos de POStGradUAAQ e« e e eevveeeeeaireeeeeennenes
Motivacion para la realizacion eI CUISO: .........oiiiiiiie ettt e e e et emmeeeeeemmn et e e e e sntbeeeeeansbeeeeeennnees
Descripcion del puesto de trab@jo @aCtUAL ...........uuuiiiiiiieee i e e e e e s s s sr e e e e e e e e e e s a e areaaees
Conforme:
El Superior jerarquico,

En......oooiini Y- TORI (o [ T de 1998

Firma

Firmado:

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
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3532 ORDEN de 22 de mayo de 1998, del Departamento ~ —EI documento administrativo.
—Tratamiento archivistico. Series documentales.

de Presidencia y Relaciones Institucionales, por 19
gue se convoca el «Curso de Técnicas de Archiy
en Oficinas» a celebrar en Huesca.

El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucior]
les, através del Instituto Aragonés de Administracion Publig
convoca el «Curso de Técnicas de Archivo en Oficinas», ¢
arreglo a las siguientes caracteristicas.

ParticipantesPersonal funcionario y contratados laborale
gue presten sus servicios en la Administracion de la Comu
dad Auténoma de Aragén y prioritariamente con destino
Oficinas Comarcales Agroambientales del Departamento
Agricultura y Medio Ambiente.

NUmero de participante£0.

Lugar de celebraciénHuesca (calle Ricardo del Arco, 6).

Numero de horasl6 horas.

Fecha:22 y 23 de junio de 1998.

Horario: De 9'00 a 14’00 y de 17°00 a 20’00 horas.

Programa:

—El archivo. Conceptos.

—Legislacién bésica. Sistema de archivos en Aragon.

—Sistema Archivistico Espafiol. Sistema Archivistico de
Comunidad Auténoma de Aragon.

—Fases del archivo administrativo.

—El archivo de oficina y el archivo central.

—La aplicaciéon de métodos informaticos en el archivi
Busqueda y control.
a- —Acceso a la documentacion.
a, Solicitudes:Deberan presentarse en el Instituto Aragon
pn de Administracidn Publica, conforme al modelo de instang
que figura como anexo 1 de esta convocatoria.

Plazo de presentacion de instanci@esde la fecha de

D

S

bn Aragon» hasta las 13’00 horas del dia 12 de junio de 199
de Diploma de participacionA los alumnos que asistan a est
Curso se les extendera el correspondiente Diploma y
podran obtenerlo los que tengan una o mas faltas de asistg
o reiteradas faltas de puntualidad.

Quienes habiendo sido seleccionados para el curso
asistan a sus sesiones lectivas, sin previo aviso al IAAP
justificacion suficiente, no podran participar en otros curs
que soliciten, durante el periodo de tres afios.

Zaragoza, 22 de mayo de 1998.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
MANUEL GIMENEZ ABAD

ni- publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de
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ANEXO

SOLICITUD DE ADMISION AL «CURSO DE TECNICAS DE ARCHIVO EN OFICINAS». HUESCA
CODIGO: 53

Datos personales:

F Y o1 1T [ TSIV o 1] o = PP EEERRR
5 ] N PRSP Tel. PartiCUlAr ....coev e
Sexo: H... M

)1 =Tt o3 1 o SO UPPPRR
NUMEIO ...ttt e e e e PISO ettt s st
(00 To [To o N o1 1] r- | SRR MUNICIPIO ...vvviiieeiet ccmmmmeemmm e etee e e e e s e nebee e e e

Minusvalido: (Marque con una cruz si tiene una minusvalia fisica que haga conveniente programar el curso en un aals si
arquitectonicas)

Datos profesionales:

h barre

AdM. CA L Adm. Local ............... Adm. del Estado ........... Universidad ..Qtras .............
Funcionario de carrera................... INterino ... Laboral ..........ccccvvviieneen. LO]1 {01 JHN—
DEPAMAMENTO ....viiiiiiiiie e e e
Unidad orgéanica
PUESLO A€ TrADAJO ACTUAL ........eeeiiiiiii ettt ettt e e e s 2eeaaa e e e e mm s s e bebae e et e e eeeeeeeaannbabbebeeeeaaaaeens
Grupo:A B C D E Nivel......... Grado:.........
[T =T ot od o o [PPSO PPPPRRP
NUMErO.....cevveeiiiieeeeeeiee, PiSO v, Cddigo postal ................. MUNICLRIO. o e e e esivveeaeannes
Teléfono .....cccccvvvveeeeiienns EXEe i Otros tel. .....ccoovvevvvvennnn. FaX
Como fuNCIONANIO ....cooeiiiiiiiieeee e
Afios en la Administracion: Afos en la empresa privada ..................
En calidad distinta a funcionario ...............cc.......
Datos académicos:
Certificado de Escolaridad ...........ccccoeiiiiiiiiiiiiiiiieees Titulo universitario:
Graduado ESCOIAr ........ccoiiiiiiiiiiiiieee et 1° ciclo: DIplomado .........cceeeeeeeneemniiiieee e
Bachiller SUPEIIOr .......coooiiiiiiiii e 2° Ciclo: Licenciado ........cecceevvececvieieeiiiieee e
L o = To [ TS IR o Tod (o 1 B To i (o] 7>V [0 1
FP 29 grado ....cveeeeeiiiieee e Cursos de POStGradUAAQ s« e eevreeeeeaireeaesenenns
Motivacion para la realizacion eI CUISO: .........coiiiiiiie ittt e e et e e e e st emmmneeeeemmn et e e e e snsbeeeeeennbbeeeeennnees
Descripcion del puesto de trab@ajo ACTUALL .........coiuiiii it e s sb e e e st e e e s bb e e e e e s abreeeeean
Conforme:
El Superior jerarquico,
En.ooooveiinnn, Y- DR de.....oovveennn, de 1998
Firma

Firmado:

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA —Expediente académico, hasta 3 puntos.
Y FOMENTO —Otros estudios complementarios, hasta 2 puntos.
3533 RESOLUCION de 13 de mayo de 1998, de |4 —Trabajos, publicaciones en general, y cualquier tipo

Direccién del Instituto Tecnoldgico de Aragén,
por la que se convocan 5 becas para practicas d
personal técnico postgraduado, en el Instituto Tec-
noldgico de Aragon.

El Instituto Tecnolégico de Aragén convoca concurs
publico para la adjudicacion de 5 becas para postgradua
con destino a realizar practicas en sus instalaciones, cola
rando en los servicios y proyectos que el Instituto desarrol
El reparto de las becas segun las titulaciones requeridas 6
siguiente:

3 becas de Titulaciones Superiores ( 2-Ingenieria Industtial pudieran producirse y la fecha de comienzo de la beca.

Mecanica, 1-Ciencias Quimicas).
2 becas de Titulaciones Medias (1-Ingenieria Técnica |

dustrial Eléctrica, 1-Ingenieria Técnica Industrial Mecanicd).

También se aceptaran instancias, a efectos de cubrir p
bles vacantes que pudieran producirse con posterioridad
las siguientes titulaciones:

Titulaciones Superiores.

(Ingenieria Industrial Eléctrica, Ingenieria Informatica, In
genieria Telecomunicaciones).

Titulaciones Medias

(Ingenieria Técnica Agricola, Ingenieria Técnica Texti
Ingenieria Técnica Informatica, Ciencias Empresariales).

Titulaciones en Formacion Profesional.

(Mecénica, Eléctrica-Electrénica, Quimica, Administratif

va).
BASES

1.—Plazo de solicitud:

Las becas convocadas, podran solicitarse en el plazo dg
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de pu
cacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial
Aragén».

2.—Requisitos:

2.1.—Para optar a las becas, los solicitantes deberan:

—Estar en posesion de las titulaciones requeridas o
situacion de estarlo en el periodo anual de vigencia de la b
para aquellas titulaciones dénde se requiera proyecto de fir
carrera.

—Haber concluido los estudios de la titulacion correspo
diente con posterioridad al 30 de Septiembre de 1994.

—No haber cumplido los 30 afios de edad.

2.2.—Las solicitudes, dirigidas al Director del Institutd
Tecnolégico de Aragdn, deberan enviarse al Instituto, ca|
Maria de Luna ndmero 8. 50.015 Zaragoza, o presentarse
sus propias instalaciones en horario de 9 a 14 o de 17 a
aportando ineludiblemente los siguientes documentos:

a) Certificacion del expediente académico con las calific
ciones de todas las materias de cada curso.

b) «Curriculum Vitae» del aspirante, con indicacion d
estudios complementarios, publicaciones, cursillos, bed
obtenidas, trabajos de investigacién y desarrollo realizado
cualquier otra actividad o mérito que el solicitante conside
oportuno alegar.

c) Aceptacion expresa de las bases y el baremo incluidos
la presente convocatoria.

3.—Seleccion:
3.1.—La seleccion de becarios se efectuara por miemb

de la Comisidon de Direccion Cientifica del Instituto. La

Comision valorara las propuestas de los solicitantes de act

actividad o experiencia relacionada con las lineas de trai
del Instituto Tecnolégico de Aragén, hasta 5 puntos.
3.2.—Alos candidatos con mejor puntuacién en el aparta
anterior se les realizard una entrevista personal para dete
nar su adecuacion al perfil de cada puestoy cuyo resultado

o tenido en cuenta en la adjudicacién final de la beca.
Hos 3.3.—Unavez realizado el proceso de seleccion, la publi
bo-cidn del resultado se efectuara en el tabléon de anuncios
a. Instituto Tecnoldgico de Aragdn, estableciendo los candid
s dlos seleccionados, la lista de candidatos suplentes que qusg
a la espera de cubrir posibles bajas de becarios titulares

D

concesion de las becas sera incompatible con cualquier tip
n- becas o ayuda similar concedida por entidades publica
privadas.
DSI-
de 4.—Dotacion y devengo.
4.1.—Las becas adjudicadas por esta convocatoria estg
dotadas con:
Titulacién Grado Superior: 1.400.000 pesetas.
Titulacién Grado Medio: 1.100.000 pesetas.
Titulaciéon en Formacion Profesional: 800.000 pesetas.
Las dotaciones se distribuiran en 12 mensualidades y se
efectivas por meses vencidos.
4.2.—El Instituto Tecnoldgico de Aragon procedera a co
tratar una péliza de seguros de accidentes en favor de
becarios seleccionados y en tanto estén en el ejercicio de
funciones.

5.—Periodo de disfrute:

Las becas tendrén una duracién de un afio desde la fech
15comienzo que determine el resultado del proceso de selecg
bli-La duracion de la beca podra ser prorrogada hasta un max
He de tres aflos consecutivos siempre que continden las funcid
encomendadas y que sea aprobada la memoria que oblig
riamente debera presentar el becario al final de cada peri
anual. La aprobacién de la misma dependera de la evalua
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realizada por la Comisién de Direccién Cientifica del Instit

dea la correspondiente disponibilidad presupuestaria anual.

h- 6.—Obligaciones de los becarios.

0 servicios en que participen adscritos a sus Areas de tra
lle

20semanales).
6.3.—La condicion de becario no dara lugar, bajo ning
h- concepto, arelacién laboral ni con el Instituto Tecnoldgico
Aragén ni con la Diputacion General de Aragon, ni su incl
e sion en la Seguridad Social.
as 6.4.—Anualmente cada becario elaborard una memoria
5 y el alcance de los trabajos realizados.
re
7.—Incidencias.
en 7.1.—Larenuncia, por cualquier causa, de la beca adjudi
da en ésta 0 en anteriores convocatorias durante el period
disfrute de la misma, podra dar lugar a su concesion a
persona solicitante de la presente convocatoria, elegida pc
os Comisién y por el tiempo que quedara hasta su conclusig
7.2.—Sieneltranscurso del periodo de vigenciade unab
er-se produjesen una o varias bajas de un determinado tipq

do con el siguiente baremo:

ento, que pedird ademas un informe del becario al Director glel
bcalArea en que haya desempefiado su labor y estara condiciopada

6.1.—Los becarios desarrollaran su actividad en el Institdto
Tecnoldgico de Aragoén, lugar de desarrollo de los proyec{os

jo.

6.2.—El horario de trabajo sera el habitual para el persopal
erde la plantilla del Instituto Tecnoldgico de Aragén (40 horas
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titulacion de beca, los candidatos a ese tipo de beca qu

e Se
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incluyan en las listas de suplencias no adquieren ning

(in 3.—Elresto de las especies de ganado podran trasladarge en

derecho previo ante una hipotética sustitucion por baja| o las zonas de proteccion y vigilancia previa autorizacion de |os

renuncia del becario titular, quedando supeditada la efecti
dad de dicha sustitucion a los estrictos intereses del Instit

Tecnolégico de Aragon, que podra variar el tipo de becq a transporte.

cubrir con la Unica limitaciéon de no superar el importe de
correspondiente partida del presupuesto del Instituto.

7.3.—El Director del Instituto Tecnolégico de Aragén re
solvera cuantos incidentes pudieran suscitarse por la apli
cion de las presentes becas.

7.4.—Elincumplimiento de las obligaciones previstas en
presente documento o las normas de actuacién que se estal
can, llevara aneja la anulacién de la beca.

Zaragoza a 13 de mayo de 1998.—EI Director del Institu
Tecnoldgico de Aragon, Luis Garcia Pastor.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 22 de mayo de 1998, del Departament
3534 de Agricultura y Medio Ambiente, por la que se

Vi- Servicios Veterinarios Oficiales, extremandose las medidas
ito de limpieza y desinfeccidn de los vehiculos utilizados parg el

a
Cuarto.
1.—Unavezfinalizados los plazos establecidos en el arti¢u-

ca-lo 3°, los Servicios Veterinarios Oficiales, podran autorizay:
—El traslado de cerdos desde las zonas de proteccion y

bl vigilancia con destino a matadero ubicado preferentementg en
blezina de estas zonas.
—Excepcionalmente el traslado de cerdos, entre expl

0 ciones ubicadas en la zona de proteccion o de vigilancia.
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declara oficialmente la existencia de Peste Porcing midad con lo dispuesto en el Marco Nacional de Actuaciorles

Clasica en el municipio de Boquifieni de la provin-

cia de Zaragoza y se establecen medidas urgentgs resultados negativos.

para su control y erradicacion.

Ante la aparicion de un nuevo caso de Peste Porcina Clagicacodigo de la explotacion.

(P.P.C.) en una explotacion situada en el municipio de Boq

para la Lucha contra la Peste Porcina Clasica (PPC),

3.—Todos los cerdos objeto de traslado deberan estar debi-
damente marcados en la oreja, mediante crotal o tatuaje cqn el

ji- 4.—Los Servicios Veterinarios Oficiales precintaran Igs

fieni, provincia de Zaragoza, procede establecer medigasvehiculos en los que se transporten los cerdos con destifo a

urgentes para el control y erradicacion de dicha enfermed

de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 2.139/ a los Servicios Veterinarios del matadero.

1993, de 13 de diciembre, (BOE numero 29 de 3 de febrerg
1994), por el que se establecen medidas relacionadas co
Peste Porcina Clasica, y en el Real Decreto 2.459/1996, d

de octubre (BOE nimero 3 de 3 de enero de 1997), por el guezona de proteccion y vigilancia.

se establece la lista de enfermedades de animales de dec
cion obligatoria y se da la normativa para su notificacion.

Con elfin de evitar las graves repercusiones que puede te
la difusion de esta enfermedad para el sector porcino
Aragén segun lo establecido en la Ley y Reglamento
Epizootias, Real Decreto 2159/93 antes citado y Marco Nac
nal de Actuaciones para la Lucha contra la Peste Porc
Clésica,

DISPONGO

Primero.

hd, matadero y notificardn previamente el traslado de los animgles

de _
h la Quinto.
e 2 Queda prohibida cualquier concentracion de ganado en la

ara-
Sexto.

her EN todas las cuestiones no reguladas de forma expresg por
e €5ta Orden, sera de aplicacion lo que prevé el Real Decfeto
’ 2.159/93 de 13 de diciembre, por el que se establecen medjdas
o. relacionadas con la Peste Porcina Clasica, complementgdas
naPor las del Marco Nacional de Actuaciones para la Lucha
contra la Peste Porcina Clasica.

Séptima.
Se faculta al Director General de Produccién, Industrializia-
cién y Comercializacion Agraria, para dictar cuantas resolu-

Se declara oficialmente la presencia de Peste Porcina Clasi-ciones sean necesarias para la aplicacion de la presente Ofden.

ca en una explotacion situada en el municipio de Boquifie
provincia de Zaragoza.

Segundo.

Se establece alrededor del foco una zona de protecciond
radio minimo de 3 kilometros, incluida a su vez en una zo
de vigilancia de un radio minimo de 10 kilémetros.

Las zonas de proteccién y de vigilancia corresponden r¢
pectivamente a todo o parte de los términos municipal
relacionados en los anexos | y 1l de la presente Orden,
acuerdo con las distancias especificadas en el parrafo ante

Tercero.

1.—Queda totalmente prohibido el movimiento de ganag
porcino en las zonas de proteccion y de vigilancia.

2.—La prohibicién se mantendra, como minimo:

En las zonas de proteccion durante los 21 dias siguients
la finalizacion de las operaciones de limpieza y desinfecci
de la explotacion infectada.

En la zona de vigilancia durante los 7 dias siguientes g
finalizacién de las operaciones de limpieza y desinfeccién

i, Zaragoza a 22 de mayo de 1998.

El Consejero de Agricultura
y Medio Ambiente,
JOSE MANUEL LASA DOLHAGARAY
ANEXO |
ZONA DE PROTECCION

bs-  Términos municipales:
ps  Boquifieni.
de Pradilla de Ebro.
jor. Luceni.
Tauste.

o ANEXO Il
ZONA DE VIGILANCIA

Términos municipales:
sa Alcala de Ebro. Magallén.
bn  Boquifieni. Pedrola.

e un
na

la explotacion infectada.

Cabanas. Pradilla.
la Gallur. Remolinos.
e  Figueruelas. Tauste.
Luceni.
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ORDEN de 22 de mayo de 1998 del Departament]
de Agricultura y Medio Ambiente, por la que se
convocan las ayudas destinadas al sector Apicol
paralamejorade la producciény comercializacion
de la miel.

3535

El Reglamento (CEE) nimero 1221/97 del Consejo de
de junio de 1997 establece las normas generales de aplical
de las medidas destinadas a mejorar la produccién y comer

lizacion de la miel, desarrollado por el Reglamento (CE
namero 2300/97 de la Comisidn de 20 de noviembre que pre¢vée

Su ejecucioén a través de programas nacionales anuales.

En el marco del programa anual para 1998 de mejora d¢
produccién y la comercializacion de la miel presentado p
Espafia, de conformidad con el Reglamento (CEE) nume
1221/97 del Consejo y aprobado por la Comision por
Decision de 11 de marzo de 1998, y siguiendo lo dispuesto
la Orden de 5 de mayo de 1998, del Ministerio de Agricultur
Pescay Alimentacién, se establece un régimen de ayudas
la finalidad de mejorar las condiciones de produccién
comercializacién de la miel.

En su virtud,

Primero.—Objeto.
La presente Orden tiene por objeto establecer el régimen
ayudas a la mejora de la produccion y comercializacion de
miel durante el afio 1998.

Segundo.—Lineas de ayudas.

Las ayudas objeto de la presente orden estaran encaming a§astos ocasionados por las actuaciones destinadas ala c

a financiar actuaciones incluidas en las siguientes lineas|
ayuda:

1.—Asistenciatécnica alos apicultores y alas agrupacion
de apicultores con el fin de mejorar las condiciones de prod
cion y de extraccion de la miel.

2.—Lucha contra la varroasis y enfermedades asociada
ellay mejora de las condiciones de tratamiento de las coln
nas.

3.—Racionalizacién de la trashumancia.

4.—Medidas de apoyo a los laboratorios de andlisis de
caracteristicas fisico-quimicas de la miel.

Tercero.—Ayudas orientadas a la asistencia técnica a |

apicultores y a las agrupaciones de apicultores con el fin de impliquen cambio de modelo y cambio de cera. Podré subv.

mejorar las condiciones de produccion y de extraccion de
miel.

1.—Actuaciones subvencionables y cuantia de las ayud

a) Cursos de formacion:

Podré subvencionarse la realizacién de cursos de formag
y charlas, dirigidos tanto a apicultores como a técnicd
encaminados a mejorar las condiciones de produccion

extraccion de miel en las explotaciones apicolas, asi com¢ lacién de las colmenas que van a ser sustituidas.

organizacion de jornadas apicolas de contenido técnico.
importe de la ayuda podra alcanzar hasta el 90 % del cost¢
organizacion. En la solicitud se incluira el programa del cur
con su presupuesto.

b) Sistemas de divulgacion técnica:

Se podra subvencionar la edicion de videos y boletines
folletos técnicos. El importe de la ayuda podra alcanzar ha
el 90 % del coste de edicién. En la solicitud se incluira U
resumen del contenido del video, folletos o boletines.

e de Podran ser beneficiarios de estas ayudas:
50

stasiempre y cuando se haya decidido asi por mayoria absolut

2.—Beneficiarios:

Podran ser beneficiarios de estas ayudas las cooperativ
organizaciones representativas con personalidad juridica f
pia, integradas mayoritariamente por apicultores que, al n
nos desde el 9 de mayo de 1997, estén en posesion del L
de Explotaciones Ganaderas para explotaciones apicolas
p5 pedido por los Servicios Veterinarios Oficiales de la Diput
cioreion General de Aragoén.
Cia-
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Cuarto.—Ayudas orientadas a la lucha contra la varroasi
enfermedades asociadas a ellay mejora de las condicione
tratamiento de las colmenas:
L 1a 1.—Actuaciones subvencionables y cuantia de las ayud
E)r a) Gastos de programas sanitarios aprobados por la Agru
cion de Defensa Sanitaria, y cuya ejecucion sea debidamg
ro justificada con la presentacién de las correspondientes fa
@ ras. Podra subvencionarse hasta el 40% de los gastos.
€N Laconcesion de esta ayuda sera incompatible con la cor
A, rﬁondiente al articulo decimoprimero de la Orden de 17
oviembre de 1997 por el que se establecen ayudas pal
mejora de la ganaderia.
b) Gastos de administracién. Podran subvencionarse h
el 50 % de los gastos.
¢) Compra de material inventariable para diagnostico|y
tratamiento de enfermedades apicolas. Podra subvencionprse
denasta el 80 % de su coste.
la d) Andlisis de diagnéstico de enfermedades apicolas. Pddra
subvencionarse hasta el 50 % de su coste
e) Asistencia técnica para la correcta aplicacion de
tratamientos. Se podran subvencionar, hasta con un 90%

~
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denacion de los apicultores de la misma zona para la aplicagion
de tratamientos, asi como programas de estudio de la situagién
€Sreal de la varroasis en la Comunidad Auténoma de Aragén/en
IC- colaboracion con entidades sin &nimo de lucro.
f) Compra de material apicola que suponga una mejora ep el
S 8desarrollo del programa sanitario:
1€-  —Compra de cera nueva. Podra subvencionarse hasta|300
pesetas por colmena.
—Sustitucion de colmenas horizontales (Layens o similargs)
as por otras verticales (Langstroth, Dadant o similares). Podira
subvencionarse hasta el 80 % del coste de compra de colm
verticales.
DS —L a sustitucion de colmenas viejas por nuevas que
la cionarse hasta el 50 % del cambio de colmenas viejas
nuevas que no impliquen cambio de modelo. En este cas
AS: sustitucion no podra superar el 15 % del censo de colme
| que conste en el libro de explotacion.

ion  En los casos de sustitucion se exigira un informe del vete
S, nario responsable de la Agrupacion de Defensa Sanitaria,
y el visto bueno de la Zona Veterinaria, confirmando la destrt
El 2.—Beneficiarios:
En el caso de las actuaciones recogidas en los apartadd
b), c), d) y e): Las Agrupaciones de Defensa Sanitarias. ES
podran presentar las solicitudes de forma unitaria para to
o0 los socios que cumplan los requisitos exigidos en esta Ord

S a)l
tas
jos
en,
A en
n Asamblea General. Las solicitudes unitarias formuladas por
las Agrupaciones de Defensa Sanitaria incluiran la relacion/de

c¢) Contratacion de técnicos y especialistas para asistenci

apicultores integrados en cooperativas y asociaciones. Pddra En el caso de las actuaciones recogidas en el apartado f)
subvencionarse hasta el 90 % del coste. El maximo de sub\enfersonas fisicas ojuridicas, titulares de una explotacion apic
cién por técnico sera de 4.200.000 ptas. En el caso de asdciague, al menos desde el 9 de mayo de 1997, estén en posg
ciones de apicultores que se acojan a los servicios de|undel Libro de Explotaciones Ganaderas para explotacior
técnico o especialista la subvencién maxima sera de 750 pts.apicolas expedido por los Servicios Veterinarios Oficiales

por colmena propiedad de sus miembros o asociados.

desocios que se acogen a la ayuda
Las
ola
SioN
es
e

la Diputacion General de Aragén.
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Tendran caréacter preferencial aquellos apicultores que:

—Sean agricultores profesionales conforme al Real Dec
to 204/1996.

—Pertenezcan a una Agrupacién de Defensa Sanitaria.

—Pertenezcan a una cooperativa de comercializacion
miel.

Quinto.—Ayudas orientadas a la racionalizacién de |
trashumancia:

apicultores que cumplan los requisitos exigidos para las p
e- sonas fisicas o juridicas descritos en el apartado anterior

Sexto.—Medidas de apoyo a los laboratorios de analisis
de las caracteristicas fisico-quimicas de la miel.
1.—Actuaciones subvencionables y cuantia de las ayud
a) Medidas para garantizar el buen funcionamiento de
laboratorios apicolas. Se podran subvencionar programas
formacién de personal técnico y puesta a punto de técnica;

er-

as:

0s
de

5 de

1.—Actuaciones subvencionables y cuantia de las ayudps:analisis de residuos quimicos presentes en la miel u otro {ipo

a) ldentificacién de colmenas y cuadros. Se podra subv

n-de analisis, hasta con el 100 % del costo del programa.

cionar la compra de material necesario para el correcto marca- Laconcesion de esta ayuda esta condicionada al visto bueno
do de las colmenas hasta con el 50% del gasto, con un maxJmadel responsable de la entidad a la que pertenezca el grupp de

de 20.000 pesetas por apicultor.

b) Mejora de los medios de transporte y manejo de col
nas. Se podra subvencionar la compra de medios de trans
(remolques y otros) y carga de colmenas (gruas, carretilla

trabajo solicitante, y al informe favorable del Servicio

rtelad del programa presentado.
y Se considerara criterio preferente para su concesié

e- Produccién y Sanidad Animal en el que se analizara la idorjei-

la

otros) hasta con el 50 % del coste de adquisicidn, sin supgrarcoordinacion con las organizaciones representativas del gec-

el maximo de 450 pts. por colmena o0 300.000 pts por apicult

r. tor apicola.

c) Desplazamientos, alquiler de terrenos, preparacion de b) Contratacién de servicios de analisis de miel. Podrgan
asentamientos y accesos a los mismos. Se podra subvencipnaubvencionarse hasta con el 75 % del coste de los analis|s.

hasta el 40% de los gastos justificados de transporte y alqui

er, 2.—Beneficiarios:

sin superar un maximo de 400 pesetas por colmena, y hasta el Podran ser beneficiarios de las ayudas recogidas en ¢ste

60% de los gastos de preparacion de asentamientos y acc
Se acompafara un informe del veterinario de la Agrupaci
de Defensa Sanitaria, con el visto bueno de la Zona Veteri
ria, de haber realizado efectivamente el traslado de las colr
nas al asentamiento.
d) Compra de sistemas moviles de extraccion de miel.

podra subvencionar hasta el 50% del coste de los equipos.

e) Contratacién de seguros de responsabilidad civil para
colmenas. Se podran subvencionar hasta el 80% de su cd
sin superar un maximo de 100 pts por colmena.

f) Cria en comun de reinas de razas autéctonas para rep
cion de bajas por trashumancia. Se podran subvencio
programas de seleccion y cria de reinas hasta con el 90 9
los gastos realizados en el desarrollo del programa.

La concesion de esta ayuda esta condicionada a la viabilig
técnica del proyecto presentado, a juicio de los servici
técnicos del Departamento de Agriculturay Medio Ambients

g) Puesta en marchay funcionamiento de una Red de Ale

Sanitaria (enfermedades y tdxicos plaguicidas). Se podian sonas fisicas o juridicas descritos en el apartado anterior

subvencionar programas de creacién de dicha Red en el qu
especificaran las actuaciones a realizar y los gastos previs
hasta con el 90 % de los gastos realizados en el desarrollg
programa.

La concesién de esta ayuda esta condicionada a la viabilid
técnicay funcionalidad del proyecto presentado, ajuiciode |
servicios técnicos del Departamento de Agricultura'y Med
Ambiente

2.—Beneficiarios:

Podran ser beneficiarios de las ayudas recogidas en e
apartado:

En el caso de las actuaciones recogidas en los apartado
b), ¢), d) y e): las personas fisicas o juridicas titulares de |
explotacién apicola que, al menos desde el 9 de mayo de 19
estén en posesion del Libro de Explotaciones Ganaderas g
explotaciones apicolas expedido por los Servicios Veterin
rios Oficiales de la Diputacién General de Aragon.

Tendran caracter preferencial aquellos apicultores que:

—Sean agricultores profesionales conforme al Real Dec
to 204/1996.

—Pertenezcan a una Agrupacién de Defensa Sanitaria.

—Pertenezcan a una cooperativa de comercializacién
miel.

En el caso de las actuaciones recogidas en los apartadd
y g): las cooperativas y organizaciones representativas ¢

sospartado:

n En el caso de las ayudas previstas en el apartado a): as
a-ciones o entidades publicas o privadas sin animo de lucrd
ne- En el caso de las ayudas previstas en el apartado b):
1) Las personas fisicas o juridicas titulares de una expld
Se cidn apicola que al menos desde el 9 de mayo de 1997, €
en posesién del Libro de Explotaciones Ganaderas para ex
astaciones apicolas expedido por los Servicios Veterinari
steQficiales de la Diputacién General de Aragoén.

Tendran caracter preferencial aquellos apicultores que:
psi- —Sean agricultores profesionales conforme al Real Dec
harto 204/1996.
de —Pertenezcan a una Agrupacion de Defensa Sanitaria

—Pertenezcan a una cooperativa de comercializacion
admiel.

DS 2) Las Cooperativas y organizaciones representativas

D

rtaapicultores que cumplan los requisitos exigidos para las p

e se
tos Séptimo.—Solicitudes.

[«

.

figura como anexo | de esta Orden, dirigidas al lImo.
adDirector General de Produccion, Industrializacion y Come
pS cializacion Agrarias, e iran acompafiadas de los siguien
0 documentos:
—Fotocopia compulsada del D.N.l. del solicitante o d
C.IL.F., si se trata de una asociacion.
ste —Fotocopia compulsada del Libro de Explotacion actua|
zado.
5 a), —Memoria, valorada econémicamente, de la actividad p
nala que se va a solicitar subvencion.
97, —Documento acreditativo de la entidad solicitante, cuan
arasta tenga caracter privado, acompafiando copia de los Es
a- tos y certificacién de la inscripcién en el registro public
correspondiente.
—Documento acreditativo del acuerdo adoptado por
e- entidad solicitante para la solicitud de ayudas, asi como d
representacion de la persona que suscriba la solicitud.

de con la solicitud presentada.
—Certificado o documento acreditativo de estar al corrier]

cia-

ta-
5tén
Dlo-

fe-

de

Lon

personalidad juridica propia, integradas mayoritariamente por

er-

del 1.—Las solicitudes se presentaran, segun el modelo que

—

r-
tes

—Otras ayudas publicas solicitadas que sean concurrentes

te

s fle las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.
on En caso de que se considere necesario, el Departamen

personalidad juridica propia, integradas mayoritariamente p

or Agricultura y Medio Ambiente de la Diputacién General d

0 de
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Aragon podré requerir a los solicitantes cualquier ampliacipn  En caso de que se considere necesario, el Departamento de
o0 aclaracion de la informacion remitida. Agricultura y Medio Ambiente de la Diputacion General d
2.—Las solicitudes podran presentarse en el Registro Gehe-Aragon podra requerir a los beneficiarios cualquier amplig-
ral de la Diputacion General de Aragon, sito en el edificlo cién o aclaracién de la informacién remitida.
Pignatelli, paseo Maria Agustin nimero 36, de Zaragoza;len 2.—Lajustificacién para el pagoterminarael 15 de septie
las Delegaciones Territoriales de Huesca, Plaza de Cervantesdre de 1998. El plazo podra ser objeto de prorroga, preyia
namero 1; y de Teruel, calle General Pizarro nimero 1; en Jas solicitud motivada ante el Director General de Produccipn
Oficinas Comarcales Agroambientales; o através de cualguie- Industrializacion y Comercializacion Agrarias que, en todo
ra de la formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, caso, deberd ser solicitada antes de la terminacion del mi
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administfa- Sin perjuicio de lo anterior, y cuando las condiciones gle
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. ejecucion asi lo requieran, se podra conceder la prorroga al
3.—El plazo de presentacién de solicitudes sera de un mesconcederse la ayuda. En todo caso, el periodo de prérroga no
a partir de la publicacion de la presente Orden en el «Boletin podra exceder de la fecha en la que se produzca el cierrg del
Oficial de Aragon». ejercicio presupuestario.
En los expedientes de ayuda en los que se incluya contrata-
Octavo.—Resolucion. cion de personal se deberan presentar los justificantes |del
1.—La concesién de las ayudas previstas en la presgntegasto realizado hasta el 1 de septiembre de 1998, y se pofiran
Orden se llevara a cabo mediante Resolucion del Director adjuntar los contratos de personal en los que se contemple su
General de Produccion, Industrializacién y Comercializacign continuidad durante el resto del afio. A la vista de los mismps,
Agrarias. Dicha Resolucion se notificara personalmente a los la Direccién General autorizara el pago de dichas ayudas hasta
interesados, sin perjuicio de su publicidad a través de boletinesel cierre del ejercicio presupuestario, fecha en la que debgran
oficiales u otras formas previstas por las normas juridicas estar aportados los correspondientes justificantes del gasto
vigentes en la materia. realizado.
2.—En la Resolucién se podra tener en cuenta, paral la 3.—EIl incumplimiento de dichos plazos, asi como de las
concesion de las ayudas previstas en la presente Ordgn yobligaciones previstas en el Decreto 155/1992 y en epta
determinacion de su cuantia, la posibilidad de que los bengfi- convocatoria, producira la pérdida total o parcial de las ayu
ciarios de estas ayudas hayan percibido ayudas concurreptesecibidas, debiendo el beneficiario reintegrar a la administfa-
para mejoras estructurales en el sector apicola para la presenteion la cantidad que hubiese percibido con los intereses ue
campafia 1998. corresponda, sin perjuicio de la posible incoacién de procedi-
3.—Transcurridos seis meses a contar desde la fecha enjquaniento sancionador cuando los hechos motivadores del rg¢in-
finaliza el plazo de presentacion de solicitudes, sin que recajgategro constituyan infraccion administrativa.
Resolucién expresa, la solicitud se entendera desestimadg.

Décimo.—Financiacion.
Noveno.—Pago de las subvenciones. Las ayudas previstas en la presente Orden seran cofinaricia-
1.—El pago de la subvencidn se efectuara en firme cuarjdo das por la Union Europea, el Estado espafiol y la Comunigad

el beneficiario haya acreditado de forma fehaciente el cumpli- Auténoma de Aragon. La concesién de las ayudas previstas en

miento de la finalidad para la que fue otorgada y haya justifi- la presente Orden estara condicionada a la existencial de
cado la realizacion de la actividad de conformidad con las disponibilidades presupuestarias.

condiciones con las que se concede la subvencion. Para Zaragoza a 22 de mayo de 1998.

realizar el pago debera presentarse una memoria resumeh de . .

la actividad subvencionada o la justificacion documentagla El C;”ﬁg’;?gﬁéggfeu“ura

mediante facturas o certificaciones de los gastos realizads. JOSE MANUEL LASA DOLHAGARAY
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ANEXOI
Registro de entrada C.A: Fecha:
DPUTACON
| GENERAL
DEARACON,

SOLICITUD DE AYUDAS PARA LA MEJORA DE LA PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE LA MIEL

Expediente n° :

DATOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombre o razén social: DNt o CIF:
Domiciiio: Teléfono:
Localidad: Municipio:

Provincia: Cdédigo(1) ] . Codigo Postal

(1) A cumplimentar por la Comunidad Autonoma utilizando la codificacion del INE

DATOS DE LA EXPLOTACION

Direccién: Localidad

Municipio N° de Registro Oficial

(Es agricultor a titulo principal? SID NO [:]

¢, Pertenece a una ADS? Sl D NOD Nombre de la ADS

N°de Colmenas I:::l

DATOS DEL PAGO

CODIGO DEL BANCO CODIGO SUCURSAL CODIGO CONTROL

¢ ¢ ¢ [ [ © [ T 1

NUMERO CUENTA CORRIENTE, LIBRETA. ETC. .

.t [ [ 1 [ T 1]

MEDIDAS DE AYUDA A LAS QUE SE ACOGE:

FORMALIZACION DE LA SOLICITUD:

En .4 de de 1998, declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden
son ciertos y me comprometo a aportar los justificantes para su comprobacion. asi como a cumplir los requisites y aceptar. en su
casa. las verificaciones que procedan de acucrdo a las ayudas solicitadas

El Solicitante

ILMO. SR DTOR GENERAL DE PRODUCCION. INDUSTRIALIZACION Y COMERCIALIZACION AGRARIA
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL
Y TRABAJO

RESOLUCION de 18 de mayo de 1998, de la Junta
Arbitral de Consumo Autondmica, por la que se
dispone la publicacion del otorgamiento del distin-
tivo oficial del sistema a empresas adheridas.

3536

De conformidad con el articulo 7.4 del Real Decreto 63p/
1993, de 3 de mayo, y como consecuencia de la oferta
sometimiento al sistema arbitral de consumo, a través de
Junta Arbitral de Consumo Autonomica, realizada por las
empresas, profesionales, asociaciones de consumidoreg
organizaciones empresariales, se les otorga a las mismg
distintivo oficial, segun la relacién que figura en el anex
(nimero de distintivo 1232-1246).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

0

Zaragoza, 18 de mayo de 1998.—El Presidente, José |
nuel Aspas Aspas.

ANEXO |

N° de
Distintivo Empresas o Profesionales (hombre comercial

1232 Ana Bierge Baldellon (Calzados Franco).

1233 Ofitécnica, S. L.

1234 Anmella Moda, S. C.

1235 Servitest 2000, S. L.

1236 Fauquet Informética y Mobiliario de Oficina, S. L.

1237 Casa Cheliz, S. L.

1238 Francisco Cheliz Bardaji.

1239 Héctor Rodriguez Campo (Fotocopias Santa Barba

1240 Severino Cavero Val (Centro de Estudios Padre Hu
ca).

1241 Saneamientos Piedrafita, S. L.

1242 Electricidad Carruesco Huesca, S. L.

1243 Muebles Montovelaz, S. L.

1244 Eusebio Beltran Bestue.

1245 Mariano Garcia Sanchez (Magar).

1246 Master Monzon, S. L.

a).
bS-

V. Anuncios
a) Subastas y concursos de obras
y servicios pablicos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ANUNCIO del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales, por el que se hace pu
blica la adjudicacion de un contrato de suministro.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejero de Presidencia y Relaciones |
titucionales de la Diputacion General de Aragén (por deleg
cion Directora General para la Renovacion y Modernizacic
Administrativa).

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
Gestion Econ6mica, Personal y Asuntos Generales.

¢) Numero expediente. 27/98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcidon del objeto: Suministro de material pana
maquinas de escribir e informatica, con destino al Almacgén
Central de la Diputacién General de Aragén en Zaragoza.

S-
a-
n

e

de a) Fecha: 22 de mayo de 1998
la b) Contratista: Guilbert Espafa, S. A.

s y d) Importe de adjudicacion: Diecinueve millones ciento
s efliez mil seiscientas setenta y una pesetas, IVA inclui

la-

¢) Publicacion anuncio de licitacion: BOA ndamero 37, d
fecha 27 de marzo de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Mediante Concurso (art. 181.2 de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas).

4. Adjudicacion.

c) Nacionalidad: Espafiola.

o
(19.110.671 pesetas).
io
ria

Zaragoza, 22 de mayo de 1998.—La Jefe del Servi
Gestion Economica, Personal y Asuntos Generales, Mg
Asuncion Sanmartin Mora.

ANUNCIO del Departamento de Presidencia Y
Relaciones Institucionales, por el que se hace pu
blica la adjudicacién de un contrato de suministro.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejero de Presidencia y Relaciones |
titucionales de la Diputacion General de Aragon (Por deleg
cion Directora General para la Renovacion y Modernizaci
Administrativa).

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
Gestion Econdmica, Personal y Asuntos Generales.

¢) Numero expediente. 28/98.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro impresos en gene
y sobres impresos, con destino al Almacén Central de
Diputacién General de Aragon en Zaragoza.

c¢) Publicacion anuncio de licitacién: BOA numero 37, d
fecha 27 de marzo de 1998.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Mediante Concurso (art. 181.2 de la Ley ge
Contratos de las Administraciones Publicas).

4. Adjudicacién.

a) Fecha: 22 de mayo de 1998

b) Contratista: San Francisco, S.L.E. de Artes Graficas.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion:

Lote numero 1: Seis millones treinta mil ochocientas sete
y cinco pesetas (6.030.875 pesetas), IVA incluido.

Lote numero 2: Cinco millones ciento cincuenta 'y ocho n
cuatrocientas quince pesetas (5.158.415 pesetas), IVA inc|
do.

Zaragoza, 22 de mayo de 1998.—La Jefe del Servigio
Gestion Econdémica, Personal y Asuntos Generales, Mdria
Asuncién Sanmartin Mora.

NS-
a_
DN

ofS]

al

il
ui-

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ANUNCIO por el que se convoca subasta, po
procedimiento abierto, para la contratacion del
proyecto de «Cubrimiento de acequia en barrio d¢
La Jota» (Expte. 3.033.043/95).

154

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de C
tratacion de Obras.
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¢) numero del expediente: 3.033.043/95.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Cubrimiento de acequia en B° L
Jota.

b) Plazo de ejecucién: un mes.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 5.473.374 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 109.467 pesetas.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. Servicio g
Contratacién y Patrimonio. Unidad de Contratacion de Obra

b) Domicilio: Pza. del Pilar namero 18.

¢) Localidad y c6digo postal: 50003 Zaragoza.

d) Teléfono: 72 11 00, ext. 3399.

e) Telefax: 20 00 40.

f) Direccion Internet: http://ebro.unizar.es/azar/ayto/con

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacio
Hasta el dia de finalizacion del plazo para la presentacion
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

b) Otros requisitos: Los recogidos en el pliego de condiciong

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes @
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las trece horas
vigésimo sexto dia natural siguiente al de la publicacién d
presente anuncio en el BOA. Si el plazo concluyese en sébz
o festivo se prorrogard hasta el proximo dia habil siguient

b) Documentacion a presentar: La indicada en el pliego de
condiciones administrativas y técnicas.

c¢) Lugar de presentacion:

12 —Entidad: Excmo. Ayto. de Zaragoza. Servicio de Contra-
tacién y Patrimonio. Unidad de Contratacion de Obras.

22 —Domicilio: Pza. del Pilar nimero 18.

32.—Localidad y cédigo postal: 50003 Zaragoza.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
mantener su oferta (subasta): 20 dias.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Excmo. Ayto. de Zaragoza. (Ver punto 6).

d) Fecha: El dia natural siguiente al de la finalizacion del
plazo de presentacién de proposiciones. Si fuera sabadp o
festivo se entendera trasladado al primer dia habil siguiente.

e) Hora: Trece horas.

10. Otras informacionesSegun lo previsto en el articulo
122 delR.D.L. 781/86 de 18 de abril, el pliego de condiciong
se expone al publico mediante el presente anuncio oficial p3
que puedan formular las reclamaciones que se estimen pe
nentes, a cuyo efecto dicho expediente con todos sus do
mentos se encuentran en el Servicio de Contratacién y Pal
monio por un plazo de ocho dias habiles a contar desde
fecha de publicacion del presente anuncio.

11. Gastos de anunciokos gastos derivados de la inser-
cion de anuncios en boletines y cualesquiera otras publicac
nes, seran de cuenta del adjudicatario.

I. C. de Zaragoza, 20 de mayo de 1998.—EI| Secretano
General, p. d., el Jefe de Servicio, Miguel A. Portero Urdanetg.
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ANUNCIO por el que se convoca subasta, por
procedimiento abierto, para la contratacion del
proyecto de «Remodelacién de la plaza de Espafi
del barrio de Pefiaflor» (Expte. 3.232.495/97).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza.

15

jdones.

CU-

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de C
tratacion de Obras.

¢) numero del expediente: 3.232.495/97.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Remodelacion Pza. Espafia
Pefaflor.

b) Plazo de ejecucion: cuatro meses.

3. Tramitacioén, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 31.834.649 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 636.693 pesetas.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. Servicio fle
Contratacién y Patrimonio. Unidad de Contratacion de Obras.

b) Domicilio: Pza. del Pilar nimero 18.

c) Localidad y cddigo postal: 50003 -Zaragoza.

d) Teléfono: 72 11 00, ext. 3399.

e) Telefax: 20 00 40.

f) Direccidn Internet: http://ebro.unizar.es/azar/ayto/con

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informacign:
Hasta el dia de finalizacién del plazo para la presentacion de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo: G, Subgrupo: 6, Categoria:
Grupo: E, Subgrupo: 1, Categoria: c.

b) Otros requisitos: Los recogidos en el Pliego de Condic

BO

j.

0_
8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes fle
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las trece horas
vigésimo sexto dia natural siguiente al de la publicacion gel
presente anuncio en el BOA. Si el plazo concluyese en sabado
o festivo se prorrogara hasta el pr6ximo dia habil siguientg.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el pliego|de
condiciones administrativas y técnicas.

¢) Lugar de presentacion:

12, —Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. Servig
de Contratacion y Patrimonio. Unidad de Contratacién
Obras.

22 —Domicilio: Pza. del Pilar nimero 18.

32 —Localidad y cédigo postal: 50003 -Zaragoza.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado
mantener su oferta (subasta): 20 dias.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. (Ver pun
6)

d) Fecha: El dia natural siguiente al de la finalizacién d
plazo de presentacion de proposiciones. Si fuera sdbad
festivo se entendera trasladado al primer dia habil siguiern

e) Hora: Trece horas.

10. Otras informacionesSegun lo previsto en el articulo
122 del R.D.L. 781/86 de 18 de abril, el pliego de condicion
se expone al publico mediante el presente anuncio oficial p|
gue puedan formular las reclamaciones que se estimen perti-
nentes, a cuyo efecto dicho expediente con todos sus dgcu-
mentos se encuentran en el Servicio de Contratacién y Patri-
monio por un plazo de ocho dias habiles a contar desde lafgcha
de publicacién del presente anuncio.

11. Gastos de anunciokos gastos derivados de la insert
cién de anuncios en boletines y cualesquiera otras publica¢
nes, seran de cuenta del adjudicatario.

del
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I. C. de Zaragoza, 20 de mayo de 1998.—EI| Secret
General, p. d., el Jefe de Servicio, Miguel A. Portero Urdan
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ANUNCIO por el que se convoca subasta, pot
procedimiento abierto, para la contratacion del
proyecto de «Instalacion de tuberia de agua en I3
calle Rio Ara» (Expte. 3.029.361/98).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Cgn-

tratacion de Obras.
¢) numero del expediente: 3.029.361/98.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcidn del objeto: Tuberia de agua en c/ Rio Ara.

b) Plazo de ejecucién (meses): dos meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 10.042.714 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 200.854 pesetas.

6. Obtencién de documentacioén e informacion.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. Servicio
Contratacién y Patrimonio. Unidad de Contratacion de Obr

b) Domicilio: Pza. del Pilar namero 18.

c) Localidad y codigo postal: 50003 Zaragoza.

d) Teléfono: 72 11 00, ext. 3399.

e) Telefax: 20 00 40.

f) Direccién Internet: http://ebro.unizar.es/azar/ayto/con

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informaci
Hasta el dia de finalizacion del plazo para la presentacion
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

b) Otros requisitos: Los recogidos en el Pliego de Condici
nes.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las trece horas
vigésimo sexto dia natural siguiente al de la publicacion g
presente anuncio en el BOA. Si el plazo concluyese en sab
o festivo se prorrogara hasta el proximo dia habil siguient

b) Documentacioén a presentar: La indicada en el pliego
condiciones administrativas y técnicas.

c¢) Lugar de presentacion:

138, —Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. Servic

de Contratacion y Patrimonio. Unidad de Contrataciéon de

Obras.

22, —Domicilio: Pza. del Pilar nmero 18.

32 —Localidad y cddigo postal: 50003 -Zaragoza.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
mantener su oferta (subasta): 20 dias.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. (Ver pun
6).
d) Fecha: El dia natural siguiente al de la finalizacion d
plazo de presentacion de proposiciones. Si fuera sabad

festivo se entendera trasladado al primer dia habil siguiente

e) Hora: Trece horas.
10. Otras informacionesSegun lo previsto en el articulo

122 del R.D.L. 781/86 de 18 de abril, el pliego de condiciongs

se expone al publico mediante el presente anuncio oficial p
que puedan formular las reclamaciones que se estimen p¢
nentes, a cuyo efecto dicho expediente con todos sus dg
mentos se encuentran en el Servicio de Contratacién y Pa
monio por un plazo de ocho dias habiles a contar desde la fe
de publicacion del presente anuncio.

nes, seran de cuenta del adjudicatario.

I. C. de Zaragoza, 20 de mayo de 1998.—EI| Secretal
General, p. d., el Jefe de Servicio, Miguel A. Portero Urdane

b) Otros anuncios

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Agencia Estatal de la Administra-
cion Tributaria, Delegacion de Zaragoza, relativo
a citaciones para notificaciones tributarias.

Don Jesus Alberto Ortega Monge, Jefe del Servicio
Recaudacion de la Agencia Estatal de Administracion Trib
taria «Las Fuentes»,

Hace saber: Que en cada uno de los expedientes individu
de apremio que se instruyen en esta Unidad de Recaudad
por débitos a la Diputacion General de Aragén de deudo
que se detallan, junto a los conceptos e importes de las deu
no han podido ser notificados personalmente alos mismos,

e loque de acuerdo con lo establecido en el articulo 105.6 d

s. Ley General Tributaria (Ley 66/97), se les requiere para g
por si, o por medio de representante, comparezcan en
Unidad en el plazo de diez dias, contados desde el siguien

teniéndoseles por notificados a partir del dia siguiente

vencimiento del plazo sefialado, hasta que finalice la sust]
n: ciacion del procedimiento. )
de 'gualmente se hace saber que por el Jefe de la Tesoreri

dict6 la siguiente:

«Providencia. En uso de las facultades que me confieren

- articulos 105y 106 del Reglamento General de Recaudac
liquido el recargo de apremio por el 20 % del importe de
je deuda pendiente y dicto providencia de apremio para que

proceda ejecutivamente contra el patrimonio del deudor
de[caso de no producirse el ingreso en los plazos sefialados
e| articulo 108 del citado Rgzglamento>>. _ )
Ldo_ Recursos: De reposicion en el plazo de quince dias, ant
[ ODependenua de Recaudacion, o reclamacion econdémi
ae administrativa en el de quince dias, ante el Tribunal de dig
jurisdiccién, ambos plazos contados a partir del dia siguie
al de su natificacion.

El procedimiento de apremio, aunque se interpongarecu
solamente se suspenderd en los términos y condiciones s
lados en el articulo 101 del Reglamento General de Recau
cion.

Liguidacion de intereses de demora: Con posterioridad 3
cancelacién total de la deuda, la Administracién girara
correspondiente liquidacion de intereses de demora de ac
do con la legislacion vigente.

(0]

a

General de Recaudacion).
a) Recibida la notificacion entre los dias 1y 15 de cada m
hasta el 20 de dicho mes o inmediato habil posterior.
b) Recibida la notificacidn entre los dias 16 y Gltimo de ca
"mes, hasta el 5 del mes siguiente o inmediato habil poster

Zaragoza, a 19 de mayo de 1998.—El Jefe del Servicio
raRecaudacic’m, Jesus Alberto Ortega Monge.
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de la publicacién del anuncio en este Boletin Oficid

O-

Fio
ta.

e
u-

ales
ion,
res
das,
por
P |a
ue
bsta
eal
al
Aan-

A, SE

los
on,
la
se
en
pn el

P |la
CO-
ha
nte

So,
eia-
da-

L la
la
Lier-

Plazos para efectuar el ingreso: (Articulo 108 Reglamento
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11. Gastos de anunciokos gastos derivados de la inser

ANEXO
CuU-
tri-
Deudor Concepto Importe
cha P P
Alegre Fernandez, José Carlos Sanc. Espectac. 36.000
Alimentaciones Vicmar, S. L. Sanc. Transp. 120.000
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Alimentaciones Vicmar, S. L. Sanc. Transp. 30.000
Ausere Alijarde, Rafael Sanc. Transp. 60.000
Decoracion y acondicionamiento Sanc. Transp. 18.000
Hernandez Hernandez, Luis Sanc. Transp. 30.000
Lopez Lopez, Luis Alberto Sanc. Transp. 60.000
Lépez Lopez, Luis Alberto Sanc. Transp. 300.000
Polo Burillo, Emiliano Sanc. Transp. 60.000
Villanueva Villagrasa, José Sanc. Transp. 60.000
Azcona Tolon, S. L. Sanc. Transp. 48.000
Becerril Serrano, Fernando Sanc. Turism. 13.200
Construcciones M. Ayuda, S. A. Sanc. Transp. 30.000
Cremades Martin, Agustin Sanc. Juego 120.000
Mensajerias del Cinca Zaragoza Sanc. Transp. 48.000
Pérez Gonzalez, Ignacio Javier Sanc. Transp. 56.400

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y FOMENTO

NOTIFICACION de la Direccion General de Tri-

butos, de la propuesta de resolucion de expediente

sancionador, por infraccién ala normativa vigente
en materia de juego.

No habiendo sido posible notificar la propuesta de resol
cion de los expedientes sancionadores y la apertura de pl
de alegaciones, por infracciéon a la normativa vigente ¢
materia de juego, se procede a la notificacién, conforn

determina el articulo 59.4 de Régimen Juridico de las Adnji- proyecto objeto de este anuncio.

nistraciones Pulblicas y del Procedimiento Administrativ|
Comun, a las personas o entidades que se detallan en el an
haciendo constar que los interesados tienen a su disposicié
esta Direccién General de Tributos, Seccion de Autorizaci
nes de Juego, sita en plaza Los Sitios, 7, la propuestal
resolucion.

Se les da por notificados a todos los efectos, significAndo
gue tienen un plazo de ocho dias habiles a contar a partir
siguiente a la presente publicacién, para poder contestar a
hechos imputados.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.—El Jefe de Servicio
Administracién Tributaria, José Luis Pérez San Millan.

ANEXO

Expediente2098.

Nombre:Miguel Garcia Laita.

EstablecimientoBar Hotel Santa Fe.

Domicilio: Carretera Valencia, km. 8,800.

Propuesta de resoluciofPor infraccion administrativa en
el articulo 54.1.a) del Reglamento de Maquinas Recreatival
de Azar aprobado por R. Decreto 593/90, de 27 de abiril (BC
namero 117 de 16/5/90), calificada como muy grave en
articulo 2.a) de la Ley 34/87 de 26 de diciembre, sob
Potestad Sancionadora de la Administracién en materia
juego.

Sancién propuestat00.000 pesetas.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Teruel, por
el que se somete a informacion publica el proyectd
de Repsol-Butano, S. A., para la concesion admi
nistrativa de distribucidén y suministro de gas pro-
pano comercial canalizado para usos domeésticog
comerciales e industriales en Montalban (Teruel).

A los efectos previstos en la Ley 10/1987, de 15 de juni
sobre disposiciones bésicas para un desarrollo coordinadd
actuaciones en materia de combustibles gaseosos, y e
Reglamento del Servicio Publico de Gases Combustiblg

el articulo 57 de la Ley de Expropiacion Forzosa y 56 de

proyecto de concesion administrativa para la conduccic
distribucién y suministro de gas canalizado.

Peticionario: Repsol Butano, S. A., con domicilio en cal
Arcipreste de Hita, nUmero 10, de Madrid.

Objeto de la peticion: Concesion administrativa para
suministro de Gas propano comercial a la localidad de M¢
talban (Teruel), para usos domésticos, comerciales y pequ
industria.

—Caracteristicas de la instalacion: Centro de almace
miento con una capacidad de 2 x 49%an las afueras de la
poblacién.

Dicho centro de almacenamiento se ubicara en las afueras
municipio en terrenos municipales cedidos al efecto alaemp
concesionaria. Dicho centro tendra como instalaciones com
mentarias el equipo de trasvase y otro de vaporizacion.

—Red de distribucion para propano comercial y gas natu
en media presién B-4 bar.

Formada por tuberia de polietileno de media densid
55SDRII fabricada segin normas UNE 55.333, de vari
diametros (110, 90, 63 y 40 mm diametro).

u- —Valvulas de linea, corte y acometida en acero.

hzo La actividad de la distribucién de gas alcanza a todo
b término municipal de Montalban con el perimetro de la zo
e y el trazado de la red de conduccién que se recogen e

h

h  Las obras se empezaran a partir de las preceptivas auto

exgjones administrativas de las instalaciones, previéndosg

n epuesta en gas del primer tramo en tres afos.

p- Laconcesion se solicita por un plazo de setentay cinco af

de Presupuesto: Diez millones de pesetas (10.000.000 de p
tas).

es Lo que se hace publico para conocimiento general y espeg

logpor dicho proyecto, para que puedan presentar sus alegacion
el plazo de veinte dias habiles a partir de la fecha de publica
de este anuncio, en el Servicio Provincial de Economia, Haci
He da'y Fomento, Subdireccién de Industria, Comercio y Turisr
de la Diputaciéon General de Aragoén, plaza San Juan, 5, Te
(CP 44001), donde pueden examinar el proyecto existente
como presentar proyectos en competencia.

Teruel, 8 de abril de 1998.—EI Director del Servicio Provir
cial, Fernando Milla Barquinero.

DEPARTAMENTO DE ORDENACION TERRITORIAL,
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 18 de mayo de 1998, de Ia
Direccién General de Carreteras, Transportes Y
Comunicaciones, por la que se hace publica Iz
transferencia de la concesion del servicio publicg
regular de transporte de viajeros por carretera
Ariza-Calatayud (V-1733).

5y
DE
el
re
de

El acuerdo directivo de 2 de marzo de 1998 autoriz
transferencia de la concesién del servicio publico regular
transporte de viajeros por carretera Ariza-Calatayud (V-173

concesionario don Jesus Mariano Olivar Caballero.

Lo que se publica una vez cumplimentados los requisit
segun se condicion6 dicha autorizacion quedando subrog
la nueva sociedad concesionaria de los derechos y obligal
annes de la concesion.

n el Zaragoza, 18 de mayo de 1998.—EI Director General
s, Carreteras, Transportes y Comunicaciones, Alfonso Maris

aprobado por Decreto 2913/1973, de 26 de octubre, asi co

mode Gante y Lopez.
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NOTIFICACION de la Seccién de Transportes de
Teruel, de iniciacion de expedientes sancionado
res en materia de transportes.

No habiendo sido posible notificar la incoacién de |

expedientes sancionadores y la apertura de los plazos| de
alegaciones y pruebas, por infraccion a las disposiciorjes

ordenadoras del transporte, tipificadas en la Ley 16/87 (BOE
31-7-87), se procede a la naotificacion, conforme determing el
articulo 59.4 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrat|-

vo Comun, alas personas que se detallan en el anexo, hacignd®D 1211/90.

constar:
1°. Disponen los denunciados de un plazo de quince
habiles, a contar del siguiente a la presente publicacion,

de Teruel.

2°, Mientras dure la tramitacion de los expedientes sang
nadores, los interesados podran tomar vista de los mismos
como formular o proponer las pruebas justificativas qu
consideren convenientes.

Teruel, 18 de mayo de 1998.—El Instructor del Expediente,

Francisco Gascon Lazaro.

ANEXO

ExpedienteTE 00525098.

Fecha:18/03/98.

Nombre:Mudanzas y Ttes. Seuyer, S. L.

Poblacion: Paiporta.

Provincia: Valencia.

Sancién:15.000 pesetas.

Preceptos infringidosi42 C Ley 16/87. O. M. 25/10/90.
199 C RD 1211/90.

ExpedienteTE 00548098.

Fecha:22/03/98.

Nombre:Chamarro Pefiin, M. Teresa, S. C.
Poblacion:Briviesca.

Provincia: Burgos.

Sancién:100.000 pesetas.

Preceptos infringidost40 C Ley 16/87.197 CRD 1211/90.

ExpedienteTE 00549098.

Fecha:23/03/98.

Nombre:Young Cards, S. L.

Poblacion:La Cafada.

Provincia: Valencia.

Sancién:15.000 pesetas.

Preceptos infringidosi42 C Ley 16/87. O. M. 25/10/90.
199 C RD 1211/90.

ExpedienteTE 00554098.

Fecha:23/03/98.

Nombre:lrvisa, S. L.

Poblacién:Zumarraga.

Provincia: Guipuzcoa.

Sancion:15.000 pesetas.

Preceptos infringidosi42 C Ley 16/87. O. M. 25/10/90.
199 C RD 1211/90.

ExpedienteTE 00473098.
Fecha:15/03/98.
Nombre:Transfrulomar, S. A.
Poblacién: Almeria.

Provincia: Almeria.

ias

ra
formular sus alegaciones, con aportacion o proposicion dellas
pruebas que las justifiquen, ante esta Division de Transpoites

0_

asi

e

Sancién:250.000 pesetas.
Preceptos infringidost40 Ay 90 Ley 16/87.197 Ay 41 RD
1211/90.

ExpedienteTE 00477098.

Fecha:16/03/98.

Nombre:Limpair, S. A.

Poblacion: Madrid.

Provincia: Madrid.

Sancién:25.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 By 103 Ley 16/87. 198 By 158

ExpedienteTE 00495098.

Fecha:17/03/98.

Nombre:Petrolest, S. A.

Poblacion:; Tarragona.

Provincia: Tarragona.

Sancion:50.000 pesetas.

Preceptos infringidosi4l Q Ley 16/87. R (CE) 3821/85.
198 | RD 1211/90.

ExpedienteTE 00500098.

Fecha:17/03/98.

Nombre:Felipe Maestro, S. L.

Poblacion:Riba-Roja de Turia.

Provincia: Valencia.

Sancion:250.000 pesetas.

Preceptosinfringidost40 Ay 90 Ley 16/87.197 Ay41RD
1211/90.

ExpedienteTE 00165098.

Fecha:03/02/98.

Nombre:Tomas Navalon, Juan.

Poblacién:Villena.

Provincia: Alicante.

Sancion:250.000 pesetas.

Preceptosinfringidost40 Ay 90 Ley 16/87.197 Ay41RD
1211/90.

NOTIFICACION de la Seccién de Transportes de

Teruel, de resoluciones sancionadoras en materiq

de transportes.

No habiendo sido posible realizar la notificacion de I
resoluciones sancionadoras, por infracciones a la Ley 16
de Ordenacion del Transporte, recaidas contra las persd
gue se detallan en el anexo, en los expedientes que asimi
se indican, se procede a su notificacién conforme determin

articulo 59.4 de la Ley 30/92, de R. J. AAPP. Y P. A. d.

haciendo constar:
1°. Se consideran cometidos los hechos denunciados,

1S
37,
nas
5Mo
a el

que

constituyen infraccion al articulo que en cada caso se detefmi-

na, siendo responsables las personas y por las cuantias in
das en el anexo.

2°, Contrala presente resolucién podré interponerse rect
ordinario ante el Excmo. Sr. Consejero del Departamento
el plazo de un mes, a contar del siguiente dia al de la publ
cion enlos términos prevenidos en el articulo 114 de laLey
92.

3°. Transcurrido dicho plazo, se procedera a exaccion pd
via de apremio o de las respectivas fianzas, segun proce

4°, Dentro de dicho plazo los expedientes permanecer§
disposicion de los interesados, que podran tomar vista de
mismos cuantas veces deseen.

Teruel, 15 de mayo de 1998.—ElI Director del Servici
Provincial de Ordenacion Territorial, Obras Publicas y Tran

lica-

rso
en
ca-
B0/

rla
ja.

na
los

0

7]

portes, Virgilio Martinez Jiménez.
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ANEXO

ExpedienteTE 00181098.

Fecha:06/02/98.

Nombre:Eucaluz, S. L.

Poblacién: Logrofio.

Provincia: La Rioja.

Sancion:25.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 By 103 Ley 16/87. 198 By 158
RD 1211/90.

ExpedienteTE 00167098.

Fecha:03/02/98.

Nombre:Lauand, S. L.

Poblacion:Valencia.

Provincia: Valencia.

Sancién:25.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 By 103 Ley 16/87. 198 By 158
RD 1211/90.

ExpedienteTE 01585097.

Fecha:29/11/97.

Nombre:Aislamientos del Turia, S. L.

Poblacién:Valencia.

Provincia: Valencia.

Sancién:25.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 By 103 Ley 16/87. 198 By 158
RD 1211/90.

ExpedienteTE 00922097.

Fecha:06/08/97.

Nombre:Transportes Jesus Jimeno, S. L.

Poblacion: Zaragoza.

Provincia: Zaragoza.

Sancion:90.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 | Ley 16/87.198 J RD 1211/90.

ExpedienteTE 01376097.

Fecha:29/10/97.

Nombre:Yondar Industrias, S. L.

Poblacién: Paiporta.

Provincia: Valencia.

Sancién:25.000 pesetas.

Preceptos infringidosl41 By 103 Ley 16/87. 198 By 158
RD 1211/90.

ExpedienteTE 01643097.

Fecha:03/12/97.

Nombre:Zargon, S. L.

Poblacion: Zaragoza.

Provincia; Zaragoza.

Sancion:50.000 pesetas.

Preceptosinfringidost40 Ay 90 Ley 16/87.197 Ay 41 RD
1211/90.

ExpedienteTE 01662097.

Fecha:18/12/97.

Nombre:Traespa, S. L.

Poblacion:Letur.

Provincia: Albacete.

Sancion:5.000 pesetas.

Preceptos infringidosi42 K Ley 16/87. R (CE) 3820/85.
199 L RD 1211/90.

ExpedienteTE 00122098.
Fecha:02/01/98.
Nombre:Miguel Corredor, Ricardo.

Poblacion: Quintanar de la Sierra.

Provincia: Burgos.

Sancién:25.000 pesetas.

Preceptos infringidos142 A Ley 16/87. 199 Ay 41 RD
1211/90.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,
relativo al expediente de ampliacion del coto def
portivo de caza Z-10.097-D, con terrenos perteng
cientes al coto privado de caza Z-10.568, en ¢l
término municipal de Alborge.

A instancia del Ayuntamiento de Séastago, en calidad de
titular del Coto Deportivo de Caza Z-10.097-D, se ha iniciadlo
un expediente para su ampliacién con terrenos pertenecieptes
al coto privado de caza Z-10.568, en el término municipal gde
Alborge.

Por lo que se hace publico por medio de este anuncio, en
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo[19
del Decreto 108/1995, de 9 de mayo, de la Diputacién Gengral
de Aragon, por el que se desarrollan los Titulos I, Iy VII de
la Ley 12/1992, de 10 de diciembre, de Caza de Aragon, alfin
de que todas las entidades y personas afectadas expongdn, en
el plazo de 30 dias naturales contados desde el siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el BOA las alegaciones
oportunas en la Seccién de Conservacién del Medio Natyral
del Servicio Provincial de Agricultura y Medio Ambiente d¢
Zaragoza, plaza San Pedro Nolasco, 7, Edificio Maristas, gen
los Ayuntamientos de Sastago y Alborge.

Zaragoza, 5 de mayo de 1998.—El Jefe de la Seccion|de
Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Verg-
mendi.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,
relativo al expediente de modificacion de titulari-
dad, ampliacién de la explotacion privada de caza
en los términos municipales de Cuarte de Huerva
y Zaragoza y cambio a coto deportivo de caza, [a
instancia de la comunidad de bienes «Montes dge
Torrero».

Alinstancia de la comunidad de bienes «Montes de Torrefo»
en calidad de titular de la explotacién privada de caza [Z-
10.209-P, se ha iniciado un expediente para modificacion|de
titularidad, ampliacién en los términos municipales de Zara-
goza y La Cartuja y cambio a coto deportivo de caza.

Por lo que se hace publico por medio de este anuncio, en
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo|19
del Decreto 108/1995, de 9 de mayo, de la Diputacion Gengral
de Aragén, por el que se desarrollan los Titulos I, 11y VII de
laLey 12/1992, de 10 de diciembre, de Caza de Aragon, afin
de que todas las entidades y personas afectadas exponggn, en
el plazo de 30 dias naturales contados desde el siguiente al de
la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragon» las alegaciones oportunas en la Seccion de Conper-
vacion del Medio Natural del Servicio Provincial de Agricult
turay Medio Ambiente de Zaragoza, plaza San Pedro Nolagco,
7, Edificio Maristas, o en los Ayuntamientos de Zaragozgy
La Cartuja.

Zaragoza, 5 de mayo de 1998.—EI Jefe de la Seccién|de
Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Vera-
mendi.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,

relativo al expediente de ampliacion del coto deport

tivo de caza Z-10.086-D, en el término municipal de
Tauste.

A instancia del Ayuntamiento de Tauste, en calidad

titular del Coto Deportivo de Caza Z-10.086-D, se ha iniciaflo Piedratajada, en calidad de titular del Coto Deportivo de Ceé

un expediente para su ampliacién, en el término municipal
Tauste.

Por lo que se hace publico por medio de este anuncio,
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo
del Decreto 108/1995, de 9 de mayo, de la Diputacién Geng
de Aragén, por el que se desarrollan los Titulos I, 1l y VIl g
la Ley 12/1992, de 10 de diciembre, de Caza de Aragon, a
de que todas las entidades y personas afectadas expong
el plazo de 30 dias naturales contados desde el siguiente
la publicaciéon de este anuncio en el BOA las alegaciorn
oportunas en la Seccién de Conservacién del Medio Naty
del Servicio Provincial de Agricultura y Medio Ambiente d
Zaragoza, plaza San Pedro Nolasco, 7, Edificio Maristas, g
el propio Ayuntamiento de Tauste.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.—El Jefe de la Seccién
Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Veramen

ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,

relativo al expediente de ampliacion del coto deport

tivo de caza Z-10.460-D, en el término municipal de
Terrer.

Ainstancia del Ayuntamiento de Terrer, en calidad de titul
del Coto Deportivo de Caza Z-10.460-D, se ha iniciado
expediente para su ampliacién, con terrenos del término n
nicipal de Terrer.

Por lo que se hace publico por medio de este anuncio,
cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo
del Decreto 108/1995, de 9 de mayo, de la Diputacién Geng
de Aragén, por el que se desarrollan los Titulos I, 11y VIl g
la Ley 12/1992, de 10 de diciembre, de Caza de Aragon, a
de que todas las entidades y personas afectadas expong
el plazo de 30 dias naturales contados desde el siguiente
la publicacion de este anuncio en el BOA las alegacior
oportunas en la Seccion de Conservacion del Medio Naty
del Servicio Provincial de Agricultura y Medio Ambiente d
Zaragoza, plaza San Pedro Nolasco, 7, Edificio Maristas, o
los Ayuntamientos de Terrer y Valtorres.

Zaragoza, 19 de mayo de 1998.—EI Jefe de la Seccion

ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,

portivo de caza Z-10.239-D, en el término munici
pal de Luna.
e A instancia de la sociedad de Cazadores «San Ramoén
de Z-10.239-D, se hainiciado un expediente para su ampliaci
en el término municipal de Luna.
en Por lo que se hace publico por medio de este anuncio,
19 cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo
raldel Decreto 108/1995, de 9 de mayo, de la Diputacién Gene
e de Aragon, por el que se desarrollan los Titulos I, 1l y VIl @
finla Ley 12/1992, de 10 de diciembre, de Caza de Aragdn, a
n, ele que todas las entidades y personas afectadas expongg

esla publicacién de este anuncio en el BOA las alegacior]
raloportunas en la Seccién de Conservacion del Medio Naty

D

enZaragoza, plaza San Pedro Nolasco, 7, Edificio Maristas, g
el propio Ayuntamiento de Luna.

de Zaragoza, 20 de mayo de 1998.—EI Jefe de la Seccion
di. Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Veramen

ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza,
relativo al expediente de modificacion de la vig
pecuaria «Cordel de la Marrucha» en el término
municipal de La Muela (Zaragoza).

ar  Por parte del Servicio Provincial de Agricultura y Medi
in Ambiente y a requerimiento del Excmo. Ayuntamiento de L
hu-Muela, se remite el «Proyecto de delimitacion de la v
pecuaria “Cordel de la Marrucha” a su paso por el municig
ende La Muela».
19 Dicho expediente se somete a informacién publica,
ralcumplimiento de lo preceptuado en el articulo 11.2. de la L
e 3/1995, de 23 de marzo, de vias pecuarias, y en el articulg
finde la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

| dan plazo de un mes, a partir de la publicacion del prese
es anuncio, para que los interesados puedan examinar el e
raldiente en las oficinas de este Servicio, plaza San Pe

relativo al expediente de ampliacion del coto det

del Servicio Provincial de Agricultura y Medio Ambiente d¢
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| del plazo de 30 dias naturales contados desde el siguiente al de
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n, enLo que se hace publico para general conocimiento, fijandgse

hte

pe-
dro

e Nolasco, 7, de Zaragoza, en horas de oficina, y en el Ayur
enmiento de La Muela, pudiendo presentar dentro de dicho pl
las alegaciones oportunas.

Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Veramen
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de Zaragoza, 22 de mayo de 1998.—El Jefe de la Seccion de
di. Conservacion del Medio Natural, Enrique Arrechea Veramengdi.
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