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definitivo el Proyecto de Urbanizacion (primera
HAgo™” . .. e e Pig. 355

DECRETO 69/1982, de 5 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Diputacion General de Aragén, por
el que se estima el recurso de alzada interpuesto
por el Ilmo. Sr. Decano Presidente del Colegio Ofi-
cial de Ingenieros Industriales de Aragbn y Rioja,
contra el acuerdo de la Comision Provincial de
Urbanismo de Zaragoza de 11 de febrero de
1982, referente al cumplimiento de prescripciones

impuestas en la aprobacion definitiva del Proyecto
de Urbanizacion del Area 5 de la ACTUR “Puente
de Santiago™ . ........ ... e

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

DECRETO 70/1982, de 5 de julio, del Consejo de
Gobiemo de 1a Diputacion General de Aragon, por
el que se desestima el recurso de alzada interpuesto
por D. Francisco Izaguerri Mateo, contra la resolu-
cibn del Consejero de Sanidad de fecha 14 de
mayo, por la que se le imponia una sancién de
50.000 pesetas

Pig. 357

Pig. 358

.......................

IV. Consejo de politica fiscal y financiera
de las Comunidades Autonomas

ACUERDO 1/1982, de 18 de febrero, por el que
se aprueba el método para el cdlculo del coste de
los servicios transferidos a la Comunidas Autono-
mas a que se refiere el articulo 3.3.c) de la Ley
Orgénica 8/1980, de 22 de septiembre, de Finan-
ciacion de las Comunidades Auténomas

ACUERDO 2/1982, de 18 de mayo, sobre la coor-
dinacién de la Politica de Inversiones Publicas a
realizar en el ejercicio de 1983

.............

I. DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA

DECRETO 60/1982, de 5 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Diputacion General de Aragon, por
el que se crea el Departamento de Industria y Co-
mercio de la Diputacion General de Aragon.

Articulo primero.— Se crea el Departamento de Industria y
Comercio de la Diputaciéon General de Aragdn que asumird las
transferencias que en estas materias transfieran a la Diputacién
General de Aragdn los actuales Ministerios de Industria y Ener-
gia y Economia y Comercio.

Articulo segundo.— Ostenta la superior autoridad del Depar-
tamento el Consejero de Industria y Comercio, del que depen-
den los distintos 6rganos y servicios en que éste se estructura,

Articulo tercero.— Dependera directamente del Consejero de
Industria y Comercio la Direccién General de Industria y Co-
mercio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Se faculta a la Comisién de Gobierno para dictar
las disposiciones necesarias en orden al desarrollo orginico y
funcional del presente Decreto.

Segunda.— La presente disposicion entrar4 en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Diputacién
General de Aragdn.

Dado en Zaragoza, a cinco de julio de mil novecientos ochen-
tay dos.

El Presidente de la Diputacién General de Aragén
GASPAR CASTELLANO Y DE GASTON

VICEPRESIDENCIA

DECRETO 62/1982, de 5 de julio, del Consejero
de Gobierno de la Diputacion General de Aragon,
por el que se regulan las indemnizaciones por ra-
z6n de servicio que correspondan al personal de la
Diputacion General de Aragon.

En aplicacién de lo dispuesto en la disposicion final tercera
del Reglamento de Régimen Interior de la Diputacién General
de Aragon aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién
del dia 5 de diciembre de 1978, fueron elaboradas unas instruc-
ciones de funcionamiento aprobadas por el Consejo de Gobiemo
en septiembre de 1980 que contenian unas normas sobre comi-
siones de servicio.

Establecida la ordenacion juridico-administrativa de la Dipu-
tacion General de Aragon por Decreto de su Consejo de Gobier-
no de 18 de mayo de 1981, fueron aprobadas varias disposicio-
nes relativas a la gestién econémica que venfan a modificar lo
dispuesto en el articulo 40 del Reglamento de Régimen Interior.
Estas disposiciones se concretan en la Resolucion de la Presiden-
cia de 25 de mayo de 1981, por la que delegaban en el Secreta-
rio General determinadas facultades y en el Decreto de Consejo
de Gobierno de 8 de junio. de 1981 por el que se establecian
competencias en materia de autorizacion de gastos.

La asuncién de distintas competencias por la Diputacién Ge-
neral de Aragén ha originado la creacién de los Departamentos
correspondientes, a los que se ha dotado de la oportuna estruc-
tura orgénica para poder gestionar adecuadamente los servicios,
motivo por el que en el apartado trece de las bases de gestion del
Presupuesto para el ejercicio econdmico de 1982 se reconoce
que en el supuesto de los Servicios transferidos la autorizacion
del gasto estari en los Consejeros titulares de cada Departamen-
to con competencias transferidas. Igualmente la transferencia
de funciones supone la existencia de personal en las tres provin-
cias y en distintos Centros que al proceder de diversos Minis-
terios existe una diversidad de tratamiento que parece conve-
niente unificar al objeto de conseguir la adecuada coordinacién
de todos los servicios de la Diputacion General de Aragon.

Todo ello significa que es preciso establecer una regulacién
del régimen y cuantia de las indemnizaciones que deben otor-
garse a todas las personas vinculadas a la Diputacién General de
Aragbn, indicando el procedimiento que debe seguirse para re-
sarcirles de los gastos que se vean precisados a realizar por razén
del servicio, cen el fin de que exista la necesaria flexibilidad y
uniformidad y a la vez se asegure y garantice una correcta admi-
nistracion.

En consecuencia, a propuesta de la Vicepresidencia y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 5
de julio 1982,
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DISPONGO:

Articulo primero.— El presente Decreto tiene por objeto re-
gular las indemnizaciones por razén de servicio que correspon-
dan al personal de la Diputacion General de Aragon, cualquiera
que sea su situacidn juridica, atendiendo a lo dispuesto en la
Ley 32/1981 de 20 de julio, sobre régimen presupuestario y pa-
trimonial de los Entes Preautonomicos y en el Decreto 176/
1975 de 30 de enero sobre indemnizaciones a funcionarios por
razon del servicio y disposiciones complementarias.

Articulo segundo.— Definicion de las distintas indemniza-
ciones por razon del servicio:

1. Dieta.— Es la cantidad que se devenga. diariamente para
satisfacer los gastos que origina la estancia fuera de la residencia
oficial, cuando se haya sido reglamentariamente autorizado.

2. Gastos de viaje.— Es la cantidad que se abona a las perso-
nas dependientes de la Diputacion General de Aragén, por la
utilizacion de los medios de transporte autorizados con motivo
de ‘desplazamientos fuera del municipio de residencia, por razén
del servicio.

3. Asistencia.— Es la indemnizacién que corresponderd a
aquellas personas que deban concurrir personalmente a las reu-
niones de Juntas, Consejos, Comisiones u otros Organos simi-
lares.

4. Indemnizacioén de residencia eventual.— Es la cantidad que
percibirdn las personas que por razones del servicio tengan que
residir en municipio distinto del que constituye su residencia
oficial.

Articulo tercero.— Dietas:

1. Sélo podrdn percibirse dietas cuando se esté debidamente
autorizado por autoridad competente con autoridad a la realiza-
cién del correspondiente servicio.

2. La persona autorizada a realizar un servicio, por la corres-
pondiente orden percibira la dieta entera o reducida que le co-
rresponda, para satisfacer la totalidad de los gastos que le origine
el salir fuera de su residencia oficial.

3. Cuando la orden de servicio encomendada implicara per-
noctar fuera de la residencia oficial, se percibird dieta entera,
tanto el dia de salida como el de regreso. En el supuesto de que
se vuelva a pemoctar a la residencia oficial, s6lo se percibira
dieta reducida.

4. Cuando la orden de servicio, aun pernoctando, fuera de la
residencia oficial, dure menos de veinticuatro horas consecuti-
vas, se percibira solo una dieta.

5. Toda orden de servicio con derecho a dietas no durari mds
de un mes en territorio nacional y de tres meses en el extranjero.

6. No procederd nunca el abono de dietas por la realizaciéon
de servicios en el municipio de la residencia oficial.

7. Ninguna persona podra percibir dietas del grupo superior
al que le corresponda, aunque realice el servicio en representa-
cion de otra persona clasificada en un grupo superior.

Articulo guarto.— Gastos de vigje.

1. Toda orden de servicio en la que se devenguen dietas, dara
derecho a viajar por cuenta de la Diputacién General de Ara-
gon, en el medio de transporte que se determine al autorizar la
salida, que sera el mas idéneo segun la indole del servicio.

2. En el supuesto de que se utilizara el vehiculo particular
por autorizarse €ste en la realizacién del servicio, los gastos de
viaje s0lo podran ser devengados por el titular del vehiculo, cual-
quiera que sea el niimero de personas que lo utilicen conjunta-
mente.

3. No se percibird indemnizacién de gastos de viaje por el
recorrido que exceda del mimero de kilémetros correspondien-
tes al itinerario adecuado para la realizacién del servicio.

4. En ningln caso se devengara la indemnizacion de gastos de
viaje, cuando para realizar éste se utilicen vehiculos de la Dipu-
tacion General de Aragén o medios de locomocioén proporcio-
nados por la misma.

5. Por los gastos que se originen en el municipio de la residen-
cia oficial, no procederd nunca el abono de los gastos de viaje,
las indemnizaciones que correspondan en la realizacion de estos
servicios se abonardn, previa autorizacion, con cargo al concepto
presupuestario 233 ““otros medios de transporte”.

Articulo quinto.— Asistencias

1. Podré devengar la indemnizacion por asistencia, los miem-
bros de las Comisiones que se creen en el seno de la Diputacion
General de Aragdn, por su asistencia personal a las. reuniones
que se celebren para tratar asuntos propios de la competencia de
cada una de ellas, siempre que las reuniones hubieran sido regla-
mentariamente convocadas.

2. La ausencia, aunque ésta sea justificada, a las reuniones .
convocadas, no dara derecho a la percepcion de la indemniza-
ci6én por asistencia.

3. No podrin devengar la indemnizacién por asistencia las
personas que siendo miembro de las Comisiones constituidas o
que en el futuro se constituyan en el seno de la Diputacion Ge-
neral de Aragén, perciban haberes fijos en su cuantia y perio-
dicos en su vencimiento con cargo al Presupuesto de la misma.

4. Las reuniones convocadas por los Departamentos para el
estudio y andlisis de las cuestiones relativas a la gestion de las
competencias atribuidas a los mismos, no darin derecho a la
percepcion de indemnizacion por asistencia.

5. La percepcion de asistencias serd compatible con el abono
de dietas y gastos de viaje en todos aquellos casos en que para
asistir a una reunidn sea preciso desplazarse fuera de la residen-
cia oficial, en los términos sefialados en los articulos 3.° y 4.°
de este Decreto.

Articulo sexto.— Indemnizaciones de Residencia eventual.

1. Tendrén la consideracion de indemnizacién de residencia
eventual, los gastos que se originen fuera de la residencia oficial,
cuando la orden de servicio se prolongue mas de un mes en terri-
torio nacional o de tres meses en el extranjero. '

2. La indemnizacion de residencia eventual se devengard dia-
riamente y serd incompatible con la percepcion de dietas.

3. No se concederan dietas, sino indemnizaciones de residen-
cia eventual en los casos de sustitucion de personas en servicios
permanentes y otros semejantes.

4. Los cursos de capacitacion, especializacion o ampliacién
de estudios y, en general, los de perfeccionamiento que realice
el personal de la Diputacidon General de Aragdn, en virtud de
autorizacion expresa para cada caso, tendran el caricter de in-
demnizacion de residencia eventual, cuando tengan lugar fuera
de su tesidencia oficial, cualquiera que sea la duraciéon de los
mismos.

5. Si el personal que realiza estos cursos vuelve a pemoctar a
su residencia oficial, no devengara la indemnizacién de residen-
gia eventual, teniendo en este caso derecho a percibir dieta re-

ucida.

Articulo séptimo.— Clasificacion.

1. Las personas vinculadas a la Diputacién General de Ara-
gbn, se clasificaran siguiendo la misma pauta establecida en el
anexo 1 del Decreto 176/1975 de 30 de enero, de la siguiente

forma:

Grupo primero.— Consejeros
Grupo segundo.— Directores.
Grupo tercero.— Jefes de Servicio y Jefes de Seccion

El personal contratado en régimen administrativo se clasifica-
rd en funci6én del puesto de trabajo que desempefie.

2. Se incluirén en el grupo que les corresponda de acuerdo
con ¢l indice de proporcionalidad que tenga atribuido el cuerpo
a que pertenezcan o, el nivel de complemento de destino asigna-
do a la plaza que ocupan, el resto del personal funcionario ads-
crito a la Diputacién General de Aragbn o que se encuentren
destinados en la misma en comisién de servicio.

Igualmente se actuard respecto a los funcionarios que proce-
dentes de la Administracidn Local, presten servicios en la Dipu-
tacién General de Aragdn en situacion de supernumerarios.

3. El personal transferido y el personal propio de la Diputa-
cion General de Aragbn en régimen laboral, se regiran por lo dis-
puesto en la legislacion laboral.

Articulo octavo.— Cuantias.

Las cuantias de las indemnizaciones por razén del servicio
serdn las siguientes:
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1. Dietas.— ]

a) Seglin dispone el Anexo II del Real Decreto 3394/1981 de
29 de diciembre, la cuantia de las dietas en territorio nacional
sera la siguiente:

Grupo Dieta entera Dieta reducida
Primero 5.870,— 1.530,—
Segundo 4.420,— 1.340,—
Tercero 3.540,~ 1.060,—
Cuarto 2.540,— 870,—
Quinto 1.880,— 670,—
Sexto 1.480,— 610,—

b) La cuantia de las dietas del personal laboral serd la que fije
el correspondiente Convenio por el que se rija dicho personal.

¢) Las dietas en el extranjero tendran la cuantia que sefiala el
Anexo III del Real Decreto 3394/1981 de 29 de diciembre.

d) No obstante, cuando haya de desplazarse tanto en territo-
rio nacional como al extranjero alguna Comision en representa-
¢ion de la Diputacion General de Aragdn, no procedera el deven-
go de dietas, sino que se satisfaran los gastos de locomocion y
estancia de todos los miembros de la Comision.

2. Gastos de viaje.—

a) Cuando el desplazamiento se efectie por lineas regulares,
se abonara el importe del billete utilizado, teniendo en cuenta
las tarifas que en cada momento rijan en los distintos medios de
transporte.

b) Cuando se utilicen vehiculos particulares, la indemniza-
cion a percibir sera de 11 pesetas por km. recorrido cuando se
trata de automoviles y de 3 pesetas por km. recorrido cuando se
trate de motocicletas.

¢) Si se tratase de vehiculos de alquiler, se abonara la canti-
dad que importe realmente su utilizacion, segin justificacion fe-
haciente.

3. Asistencia.—

El importe de la indemnizaciéon por asistencia, en los casos
que corresponda sera de 1.580 pesetas diarias por reunion.

4. Indemnizacion de residencia eventual.—

La cuantia de esta indemnizacion sera la siguiente:

a) En el caso de puestos de libre designacion, la cantidad fija
aprobada por el Consejero de Gobierno y que figure en el Pre-
supuesto de la Diputacion General de Aragdn en la aplicacién
presupuestaria 122. En estos supuestos la concesion de la in-
demnizacién de residencia eventual tendrd que hacerse espe-
cificamente para cada caso por la Comision de Gobierno.

b) En los demas supuestos contemplados en el articulo sexto
de este Decreto el limite maximo de la indemnizacién serd igual
al 80 % de las dietas enteras que corresponderfan para cada uno
de los grupos sefialados anteriormente.

5. Todas las cuantias recogidas en este articulo son integras.
En los supuestos que estén sujetas a gravamen serd retenido el
importe correspondiente de conformidad con lo que disponga
la legislacion vigente en cada caso.

Articulo noveno.— Anticipos.

1. El personal que haya sido autorizado para la realizaciéon de
un servicio podra solicitar el anticipo del 80 % del importe de
las dietas y gastos de viaje que pudieran corresponderle.

2. No podrin ser objeto de anticipo el importe de los gastos
de viaje cuando para realizar éste se utilicen vehiculos de la Di-
putacion General de Aragdn o medios de locomocién proporcio-
nados por la misma.

Articulo décimo.— Procedimiento.

1. Para poder autorizar una orden de servicio es preciso pre-
viamente disponer de consignacion presupuestaria y haberse tra-
mitado por los Departamentos la correspondiente propuesta de
gasto, que podrd realizarse por un importe estimado de las dietas
y gastos de viaje que se preveen efectuar en un determinado pe-
riodo.

2. Aprobada la propuesta de gasto a que se refiere el punto
anterior, las solicitudes de orden de servicio se tramitarin en

cada Departamento, siendo competente para autorizarlas el Con-
sejero, o en su caso, el Director en los 6rganos centrales y_el
Consejero o Jefe del Servicio Provincial en los Servicios Provin-
ciales, siempre con anterioridad a la realizacion del correspon-
diente servicio.

3. Autorizada la orden de servicio, el ultimo ejemplar del mo-
delo que se utilice al respecto deberd enviarse a la Intervencion
en la que deberd obrar antes de efectuarse el servicio, quedando
los otros ejemplares en la unidad administrativa correspondiente
de cada Departamento,

4. Realizado el servicio, el interesado se presentard en la uni-
dad administrativa, donde firmara la realizacion del mismo y
aportard los justificantes oportunos procediéndose por dicha
unidad a la liquidacién de las indemnizaciones que correspon-
dan, firmando la conformidad el Consejero.

5. Posteriormente serdn remitidos a la Intervencion los cuatro
ejemplares con los justificantes precisos en donde se procederd a
la comprobacion de la liquidacion y a la fiscalizacion de la mis-
ma. En el caso de que la Intervencidn no estuviera de acuerdo,
devolverd al Departamento los cuatro ejemplares con la nota de
reparos que procediera.

6. Si la fiscalizacion es conforme se prepara el correspondien-
te documento de pago, que dard origen al abono al interesado de
la cantidad liquida, que se efectuara por transferencia bancaria o
con talén nominativo, opcién que podran ejercitar tachando en
el impreso lo que no proceda.

7. Efectuado el pago, la Intervencion devolverd al Departa-
mento dos ejemplares del impreso de orden de servicio, uno para
su archivo en el Departamento y otro para su entrega al intere-
sado.

8. En el supuesto de que el personal autorizado para la reali-
zacion de un servicio, solicite un anticipo de conformidad con lo
dispuesto en el articulo noveno, éste serd librado por Interven-
cion cuando se reciba enla misma el dltimo ejemplar del modelo,
segin se ha expuesto en el mim. 3 de este articulo.

9. En los casos expresados en el apartado d) del nim. 1 del
articulo octavo se librara ““a justificar” las cantidades precisas
para hacer frente a los gastos que se originen.

Articulo once.— Justificacion.

1. Dietas.—
Las dietas se justificardn con el impreso de orden de servicio
en donde tiene que constar la oportuna autorizacion.

2. Gastos de viaje.—

a) Cuando el viaje se realice por lineas regulares (aéreas, ma-
ritimas o ferrocarril) los gastos habran de justificarse con los bi-
lletes originales.

b) Si los gastos se originan como consecuencia de utilizacioén
de vehiculo particular habrid de consignarse en el impreso de
autorizacion del coche, matricula y mimero de kilébmetros reco-
rridos. '

c) Si el viaje se efectuara en vehiculo de alquiler, la justifica-
cidn sera la factura de la empresa que presté el servicio.

3. Asistencias.—

Se justificaran con certificacion del Secretario de cada una de
las Juntas o Comisiones en la que se exprese lugary fecha de la
reunién, motivo y concurrencia personal de los miembros asis-
tentes. En base a esta certificacion se confeccionard una némina.

4. Indemnizacion de residencia eventual .—

a) En los casos de puesto de libre designacion a los que se
otorgue esta indemnizacion, se justificaran con certificacion del
acuerdo de la Comision de Gobiemno en la que se exprese su du-
racién y la persona a la que se refiere.

b) En los demas supuestos con la orden de servicio en la que
consta la autorizacion.

5. Anticipos.—

a) Orden del servicio.

b) Dentro del plazo de diez dias el interesado habra de pre-
sentar la justificacion, reintegrando el sobrante si lo hubiere. Si
resultase diferencia a su favor se hard efectiva en la forma previs-
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ta en el nim. 6 del articulo décimo. Si transcurrido este plazo
seflalado para la justificacion, ésta no se hubiese efectuado, se le
exigird el reintegro por la Intervencién, sin que se le puedan
conceder nuevos anticipos en sucesivas 6rdenes de servicio.

6. Comisiones.—

En los casos expresados en el apartado d) del nim. 1 del ar-
ticulo octavo, las cantidades libradas seran justificadas en la
forma prevista en el articulo 79 de la Ley General Presupuesta-
riay disposiciones complementarias.

Articulo doce.— Normas generales.

1. Toda concesién de indemnizaciones por razo6n del servicio
que no cumpla los requisitos establecidos en el presente Decre-
to, se considerard nula, no pudiendo surtir efectos posteriores.

2. Los gastos de indemnizaciones por razoén del servicio no
podran, en ningun caso, exceder de los créditos consignados en
el presupuesto para satisfacerlos.

3. Los devengos establecidos en este Decreto serdn compati-
bles con el percibo de las retribuciones bésicas y complementa-
rias que correspondan al personal de la Diputacion General de
Aragon, sin mds excepciones que las contenidas en este Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— En todo lo no previsto en el presente Decreto, re-
gird lo dispuesto en el Decreto 176/1975 de 30 de enero y dis-
posiciones complementarias.

Segunda.— Se faculta ala Vicepresidencia para dictar las nor-
mas necesarias para la ejecucién de lo establecido en el presente
Decreto.

Tercera.— El presente Decreto entrard en vigor el dia de su
aprobacion por el Consejo de Gobiemo de la Diputaciéon Gene-
ral, publicindose con posterioridad en el Boletin Oficial de la
misma.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas las instrucciones de funcionamiento en
materia de comisiones de servicio, aprobadas por el Consejo de
Gobierno en septiembre de 1980.

Dado en Zaragoza, a cinco de julio de mil novecientos ochen-
tay dos.

El Presidente de la Diputacion General de Aragon
GASPAR CASTELLANO Y DE GASTON
El Vicepresidente
MANUEL TISAIRE BUIL

SECRETARIA GENERAL

CORRECCION de errores del Decreto 24/1982, de
29 de marzo, del Consejo de Gobierno de la Dipu-
tacion General de Aragon, por el que se distribu-
yen entre los organos correspondientes de la Dipu-
tacion General de Aragon, las competencias trans-
feridas por la Administracion del Estado en mate-
ria de Administracion Local,

Advertidos errores en el texto remitido para su publicacién
del mencionado Decreto, inserto en el “Boletin Oficial de la
Diputaciéon General de Aragon” nimero 24, de fecha 30 de
abril, a continuacion se formulan las siguientes rectificaciones.

En la péagina 246, articulo segundo, punto quinto, queda
suprimido.

En el articulo tercero punto tres, donde dice “... Conocer y
en su caso suspender las Ordenanzas y Reglamentos municipa-
les”, debe decir ““... Conocer y en su caso advertir sobre las posi-
bles infracciones de las Ordenanzas y Reglamentos de las-Corpo-
raciones Locales”.

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

CORRECCION de errores del Decreto 26/1982, de
29 de marzo, del Consejo de Gobiermno de Ia_ Dz:pu-
tacion General de Aragon, por el que se dzsm{)y-
yen las competencias transferidas a la Diputacion
General de Aragén en materia de Agricultura, por
Real Decreto 3544/1981, de 29 de diciembre.

Advertidos errores en el texto remitido para su publicacion
del mencionado Decreto, inserto en el “Boletin Oficial de la
Diputacion General de Aragdn”, nimero 23, de fecha 15 de
abril, a continuacion se formulan las siguientes rectificaciones.

En la pdgina 249, articulo segundo, apartado B), donde dice
‘... por los Centros de Capacitacion transferidos™, debe decir
“... por los Centros de Capacitacion transferidos, sin perjuicio de
que el establecimiento de las condiciones de obtencién, expedi-
cion y homologacién de los titulos profesionales de caracter
agrario corresponden al Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién”’. y

<
En la pdgina 250, articulo séptimo, ha de incluirse un dltimo
apartado que debe decir ... La vigilancia de campos y cosechas
para la deteccion de los agentes nocivos a los vegetales, y delimi-
tacion de zonas afectadas, asi como la prevencion y lucha contra
tales agentes’.

DEPARTAMENTO DE TRABAJO
Y SERVICIOS SOCIALES

DECRETO 61/1982, de 5 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Diputacion General de Aragon, por
el que se suprimen el apartado tres del articulo 1.°
y el seis del articulo 3.°, asi como el articulo 14
del Decreto 28/82, de 29 de marzo, por el que se
distribuyen las competencias transferidas en mate-
ria de Trabajo y Servicios Socidles.

Como consecuencia de la modificacion en el planteamiento
de las competencias transferidas por el Ministerio de Trabajo, de
acuerdo con el Acta del Pleno de 1a Comision Mixta de Transfe-
rencias del mes de diciembre de 1981,y a efectos de recoger en
sus propios términos lo establecido en el Real Decreto 251/82,
de 15 de enero, por el que se concretan las competencias en ma-
teria de Servicios Sociales transferidas a la Diputacién General
de Aragbn.

En su virtud y a propuesta del Consejero de Trabajo y Servi-
cios Sociales, previo informe de la Asesoria Juridica y previa de-
l(;'beraci()n del Consejo de Gobierno, en su reunion de 5 de julio

e 1982.

DISPONGO:

Articulo @nico.— 1. Se suprimen el apartado tres del articulo
primero y el seis del articulo tercero, asf como el articulo 14 del
Decreto 28/82, de 29 de marzo, del Consejo de Gobierno de la
Diputacién General de Aragén, por el que se distrbuyen las
competencias transferidas en materia de Trabajo y Servicios So-
ciales.

2. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Diputacién General de
Aragbn,

Dado en Zaragoza, a cinco de julio de mil novecientos ochen-
tay dos.

El Presidente de la Diputacién General de Aragén
GASPAR CASTELLANO Y DE GASTON

El Consejero de Trabajo y Servicios Sociales
JUAN-ANTONIO DE ANDRES RODRIGUEZ



