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I. Disposiciones generales

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

ORDEN de 20 de febrero de 2008,del Departamen-
to de Presidencia, por la que se otorga publicidad
al Acuerdo del Gobierno de Aragon, sobre integra-
cion del personal transferido en virtud de Real
Decreto 1702/2007,de 14 de diciembre,de traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Aragon en
materia de provision de medios personales, mate-
riales y economicos para el funcionamiento de la
Administracion de Justicia.
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ElReal Decreto 1702/2007,de 14 de diciembre, de traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Aragén en materia de provision de
medios personales, materiales y econémicos para el funciona-
miento de la Administracién de Justicia ha supuesto el traspa-
soala Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
del personal funcionario y laboral al servicio de la Administra-
cién de Justicia referenciado en las relaciones 2.1. y 2.2.
adjuntas al citado Real Decreto asi como el personal de la
Administracién General del Estado que hasta ahora habia
venido desempefiando sus servicios en la Gerencia Territorial
de Justicia en Aragén referenciado nominalmente en las
relaciones nimero 2.3 y 2.4 adjuntas al mencionado Real
Decreto.

Se hacia necesario, por ello, proceder a la determinacion del
régimen de integracion de este personal en la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén. En concreto, las
condiciones de integracién en la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén de los funcionarios de los Cuerpos
al servicio de la Administracion de Justicia objeto del traspaso
presentaba ciertas especialidades derivadas de las peculiarida-
des del régimen juridico propio de este personal. Tales pecu-
liaridades se justificaban por la especial funcién constitucio-
nal del Poder Judicial a cuyo servicio se encuentran tales
Cuerpos funcionariales y que determina un estatuto juridico
propio y diferenciado del resto del personal de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Aragdén. Este estatuto
viene regulado por el Libro VI de la Ley Orgéanica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial, asi como por la normativa
reglamentaria que lo desarrolla. La intervencién del Ministe-
rio de Justicia de la Administracién General del Estado en
algunas funciones de la gestion de este personal, determinaba
que la integracion de éste en el dmbito de la Administracién
autondmica serfa limitada, restringiéndose a los términos
previstos en la legislacién antes mencionada. En relacién al
personal adscrito a la Gerencia Territorial de Justicia de

MINISTERIO DE JUSTICIA
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CUERPO DE GESTION DE LA ADMINISTRACION CIVIL DEL ESTADO
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ESCALA DE TECNICO AUXILIAR DE INFORMATICA DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO C

CUERPO GENERAL AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO

ESCALA AUXILIAR DE ORGANISMOS AUTONOMOS

ESCALA DE CONDUCTORES Y T. TALLER PMM

Aragén y al personal laboral objeto de la transferencia, el
traspaso debia determinar, con las necesarias adaptaciones, la
integracion de este personal en los Cuerpos, Escalas y catego-
rias propias de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragén asi como la aplicacion del régimen retributivo y de
accibn social aplicable en aquélla.

Una vez negociadas las condiciones de integracion en el
seno de la Mesa de Transferencias convocada al efecto los dias
17y 20 de diciembre de 2007,y sin haberse llegado, finalmen-
te,al consenso necesario para alcanzar el acuerdo, el Gobierno
de Aragoén, reunido el dia 30 de enero de 2008, procedid a
aprobar las condiciones de integracién tanto del personal
funcionario y laboral al servicio de la Administraciéon de
Justicia, como del personal transferido de la Gerencia Territo-
rial del Ministerio de Justicia en Aragén.

En su virtud,

Articulo dnico: se dispone la publicacién del Acuerdo del
Gobierno de Aragén de fecha 30 de enero de 2008 cuyo texto
se transcribe:

El Gobierno de Aragén, a propuesta del Consejero de
Presidencia, en su reunion del dia 30 de enero de 2008,
acuerda:

Primero.— A partir del 1 de enero de 2008, fecha en la que
se hace efectivo el traspaso de funciones y servicios de la
Administracién del Estado a la Comunidad Auténoma de
Aragén en materia de Administracién de Justicia, de acuerdo
con el Real Decreto 1702/2007, de 14 de diciembre, el perso-
nal funcionario perteneciente a los Cuerpos de funcionarios al
servicio de la Administracién de Justicia continuard sujeto a su
régimen juridico propio y a las condiciones laborales de
aplicacion con anterioridad a la transferencia, en tanto se
negocien, dentro de la estructura negociadora existente en la
Administracién de laComunidad Auténomade Aragén,aque-
llas cuestiones cuya competencia corresponda a esta Adminis-
tracion.

Segundo.— A partir del 1 de enero de 2008, el personal
funcionario de la Gerencia Territorial en Aragén y el personal
laboral afectado por el traspaso, quedardn sometidos al régi-
men juridico y condiciones laborales propias de los empleados
publicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén que corresponda por su condicién de funcionario o
contratado laboral, con inclusién de las condiciones de inte-
gracion que se determinan en el presente Acuerdo.

Tercero.—El personal funcionario de la Gerencia Territo-
rial de Justicia en Aragdn objeto del traspaso, se integrard en
los Cuerpos y Escalas propios de la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Aragén, incorpordndose en la fun-
cién publica de la Comunidad Auténoma con efectos de 1 de
enero de 2008.

La integracion se realizard conforme a la siguiente tabla de
equivalencias:

GOBIERNO DE ARAGON
GRUPO CUERPO/ESCALA DE DESTINO
B CUERPO FUNCIONARIOS TECNICOS. ESCALA TECNI-
CA DE GESTION. TECNICOS DE GESTION GENERAL
C CUERPOEJECUTIVO.ESCALA GENERALADMINISTRA-

TIVA. ADMINISTRATIVOS.
CUERPOEJECUTIVO.ESCALA GENERAL ADMINISTRA-
TIVA.EJECUTIVOS DE INFORMATICA

D CUERPOAUXILIAR.ESCALA AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVA. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS.

D CUERPOAUXILIAR.ESCALA AUXILIAR ADMINISTRA-
TIVA. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS.

D CUERPO AUXILIAR.ESCALA AUXILIAR AEXTINGUIR.
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La integracion efectiva en los Cuerpos y Escalas sefialados se
efectuard una vez acreditados en la documentacién obrante en
el respectivo expediente personal, los requisitos de titulacién
necesarios para el acceso al Cuerpo y Escala de integracion.
Los funcionarios que carezcan de la titulacién necesaria para

MINISTERIODEJUSTICIA

CATEGORIA CONVENIO UNICO

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
TITULADO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES
TITULADOMEDIO DEGESTION Y SERVICIOS COMUNES
TITULADOMEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
TITULADOMEDIO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
TITULADO MEDIO DE GESTION'Y SERVICIOS COMUNES
TECNICO SUPERIOR DEGESTION Y SERVICIOS COMUNES
TECNICO SUPERIOR DEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS 'Y PROFESIONALES
TECNICO SUPERIOR DE GESTION Y SERVICIOS COMUNES
OFICIAL DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

OFICIAL DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
OFICIAL DEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
AYUDANTEDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
AYUDANTEDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
AYUDANTEDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES

AYUDANTEDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
OFICIALDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES
AYUDANTEDEGESTION'Y SERVICIOS COMUNES

CAT.JUSTICIA
PSICOLOGOS
TEC.SUP.ARCHIVOS Y DOCUMENTACION
AYUDANTEDE ARCHIVO

EDUCADOR

TRABAJADOR SOCIAL

PERITOS (diplomados)

PERITOS (bachiller)J
TRADUCTOR/INTERPRETE
CONSERVADOR

ESTENOTIPISTA

AUXILIAR DEAUTOPSIA
MOZOCALEFACTOR

TELEFONISTA

SUBALTERNO

VIGILANTE

LIMPIADORA

MOZO
CONDUCTOR
ORDENANZA

el acceso al Cuerpo correspondiente se integrardn en la Escala
a extinguir del Cuerpo de referencia.
El personal laboral afectado por el traspaso se integrard en la
categoriaequivalente del VII Convenio Colectivo,con efectos
de 1 de enero de 2008.

ADMINISTRACION DELA COMUNIDAD AUTONOMA

DE ARAGON

CATEGORIA PROFESIONAL
TITULADO SUPERIOR
TITULADO SUPERIOR
TITULADO GRADOMEDIO
EDUCADOR

TITULADO GRADOMEDIO
TITULADO GRADOMEDIO
EFEDE UNIDAD

JEFEDE UNIDAD

JEFEDE UNIDAD
ADMINISTRATIVOS

AUXILIAR DEENFERMERIA
OHCIALPRIMERA
TELEFONISTA-RECEPCIONISTA
PERSONAL DE SERVICIOS AUXILIARES
PSA

PERSONAL ESPECIALIZADO
DESERVICIOS DOMESTICOS
PSA

OHCIAL PRIMERA CONDUCTOR
PSA

GRUPO
ARA
ARA
BISA
BI19A
BI8A
BISA
CI8A
CI8A
CIBA
CI6A
DI4A
DI6A
DI6A
EI4A
El4A

EI3A
El4A
DI16A
El4A
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Cuarto.—Desde la fecha de la efectividad del traspaso (1 de
enero de 2008), los funcionarios de la Gerencia Territorial en
Aragén del Ministerio de Justicia afectados por aquélla pasa-
rdn a percibir sus retribuciones de acuerdo con la estructura
retributiva de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragdn, de conformidad con la siguiente equiparacién de

conceptos:

Retribuciones:
—Sueldo Base a Sueldo Base
— Antigiiedad a Antigiiedad
—C. Destino a C. Destino

—C. Especifico a C. Especifico

—Productividad a C. Especifico

La correspondiente Relacion de puestos de trabajo determi-
nard el Complemento Especifico, A o B,de los nuevos puestos
de trabajo a los que se adscriba el personal transferido.

La cuantia anual de las retribuciones y la estructura salarial
del personal laboral transferido serdn, desde el momento de
efectividad del traspaso, las previstas en el Convenio Colecti-
vo vigente en la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragén (VII Convenio Colectivo).

A tales efectos y sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
siguiente, se entiende que se integran dentro de los conceptos
de salario base y, en su caso, complemento de especial
dedicacidn, previstos en el régimen retributivo del personal
laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, el salario base y los complementos salariales que
viniesen percibiendo a la fecha del traspaso.

El complemento personal de antigiiedad que viniera perci-
biendo este personal se adaptard a los términos y cuantia
previstos en el VII Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén. El personal destinado en el Instituto de Medicina
Legal que viniera percibiendo el complemento singular de
puesto D4 del II Convenio Colectivo tnico del personal
laboral de la Administracién General del Estado, pasard a
percibir por tal concepto, el complemento de penosidad en los
términos y cuantia previstos en el régimen juridico aplicable
al personal laboral de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

En tanto no se negocie un nuevo sistema de atencion
continuada paralos equipos técnicos de Juzgados de Menores,
seguird siendo de aplicacion el Acuerdo de 6 de febrero de
2001, de la Subcomisién Departamental de 1a Administracién
de Justicia, sobre prestacion del servicio de guardia para el
citado personal.

Quinto.—Con relacion a las Ayudas de Accion Social, el
personal de la Gerencia Territorial del Ministerio de Justicia
en Aragén y el personal laboral transferido quedardn integra-
dos en el sistema de Accién Social del &mbito sectorial de la
Administracion General de Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén. Este personal tendrd derecho a la
percepcion integra de tales ayudas respecto de los hechos
generados a partir del 1 de enero de 2008 en el caso de las
ayudas cuya periodicidad se establece dentro del afio natural
(ayuda a minusvdlidos, ayuda para guarderias, ayuda por
gastos de sepelioy ayuda de cardcter excepcional) y asimismo,
en el resto de supuestos (ayuda de estudios para hijos y
huérfanos de empleados y ayuda de estudios para empleados)
para el curso 2007-2008. Para este personal se amplia el plazo
para solicitar las Ayudas correspondientes hasta el 15 de
marzo de 2008. El régimen de Accién social del personal
funcionario objeto del traspaso perteneciente a los Cuerpos al
servicio de la Administracion de Justicia serd negociado en el
seno del sistema de articulacién de lanegociacion colectiva de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Sexto.—Respecto al plan de pensiones, se podra solicitar la
adhesién al Subplan 1 de pensiones para funcionarios y

laborales no docentes de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, generando el derecho a la aportacién
del empresario para el aflo 2008, sin que le sea exigible el afio
de permanencia previo a la solicitud.

Séptimo.—El personal transferido en virtud del Real Decre-
to 1702/2007, de 14 de diciembre, tomard posesion en el
puesto de trabajo adjudicado con efectos administrativos y
econémicos de 1 de enero de 2008. Los puestos adjudicados,
con sus caracteristicas, situaciones y ocupantes, serdn los
determinados, salvo error u omision, en la correspondiente
Relacion de Puestos de Trabajo del Departamento de Politica
Territorial, Justicia e Interior.

Octavo.—La representacion del personal laboral transferi-
do en el &mbito de las relaciones colectivas, serd ejercida por
el Comité de Empresa del personal de la Administracion del
Estado en la Administracién de Justicia en Zaragoza y por los
Delegados de Personal de la Administracion del Estado en la
Administracién de Justicia en Huesca y Teruel.

Las respectivas Juntas de Personal de 1a Administracién de
Justicia ejercerdn sus funciones representativas del personal
funcionario transferido.

La representacion del personal funcionario de la Gerencia
Territorial de Aragén del Ministerio de Justicia, serd ejercida
por la Junta de Personal de Servicios Centrales de 1a Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Las garantias y derechos sindicales del personal transferido
se regirdn por el vigente Acuerdo de la Mesa Sectorial de
Administracién General de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma sobre Derechos y Garantias Sindicales.

Noveno.—Dar traslado del presente Acuerdo a los Departa-
mentos de Presidencia, de Economia, Hacienday Empleoy de
Politica Territorial, Justicia e Interior.

Zaragoza, 20 de febrero de 2008.

El Consejero de Presidencia,
JAVIER VELASCO RODRIGUEZ

II. Autoridades y personal
a) Nombramientos, situaciones
e incidencias

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

ORDEN de 8 de febrero de 2008,del Departamento

654 de Presidencia, por la que se nombra funcionario
de carreradel Cuerpo de Funcionarios Superiores
de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Aragon, Escala Facultativa Superior (Ingenie-
ros Agronomos).

Concluido el proceso selectivo convocado por la Orden de
5 de junio de 2007, publicada en el «Boletin Oficial de
Aragén» n°72,de 18 de junio de 2007, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso, por el turno de promocién
interna, en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala
Facultativa Superior (Ingenieros Agrénomos), y, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley de
Ordenacién de la Funcién Piblica de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, cuyo Texto Refundido fue aprobado por
Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y en el articulo
3.3.k) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, de compe-
tencias en materia de personal y art. 3 ¢) del Decreto de 6 de
julio de 2007, de la Presidencia del Gobierno de Aragén, por
el que se modifica la organizacion de la Administracién de la
Comunidad Auténomade Aragén,a propuestade la Direccion
General de la Funcién Publica, este Departamento dispone:




