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RESOLUCION de 28 de mayo de 2007, de la
Dirección General de la Función Pública, por la
que se hacen públicos los nombres de los aspiran-
tes que han superado el proceso selectivo convoca-
do para el ingreso, por turno independiente para
discapacitados, en el Cuerpo Auxiliar de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón,
Escala Auxiliar Administrativa.

$
Concluidas las pruebas selectivas para el ingreso, por turno

independiente para discapacitados, en el Cuerpo Auxiliar de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Esca-
la Auxiliar Administrativa convocadas por Orden de 28 de
junio de 2004, de los Departamentos de Presidencia y Relacio-
nes Institucionales y de Economía, Hacienda y Empleo («Bo-
letín Oficial de Aragón». Número 82, de fecha 14 de julio de
2004), por la presente Resolución se hacen públicos los
nombres de los aspirantes que han superado el proceso selec-
tivo, con la puntuación acumulada:

Apellidos y nombre D.N.I. Puntuación
LACAMARA PINILLA, Miguel Angel 17.708.804 T 49,80
TRULLEN RODENAS, María José 17.217.904 N 47,39
BOZAL FORTUÑO, Eduardo 17.869.268 Q 45,50

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 10.1. de la
convocatoria, se declara la apertura de un plazo de 20 días
naturales desde el día siguiente a la publicación de esta
Resolución en el «Boletín Oficial de Aragón», para que los
aspirantes aprobados en la oposición aporten ante el Instituto
Aragonés de Administración Pública los documentos acredi-
tativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en la
convocatoria.

Si dentro del plazo señalado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no se presentara la documentación exigida, o del
examen de la misma se dedujera que carece de uno o varios de
los requisitos señalados en la convocatoria, no podrán ser
nombrados funcionarios en prácticas, quedando sin efecto
todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.

Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administra-
tiva, podrá interponerse recurso de alzada ante la Viceconse-
jera de Economía, Hacienda y Empleo de la Diputación
General de Aragón, en el plazo de un mes, contado a partir del
día siguiente a la publicación de esta Resolución en el «Boletín
Oficial de Aragón».

Zaragoza, a 28 de mayo de 2007.

El Director General de la Función Pública,
LUIS ROLDAN ALEGRE

§
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

#
RESOLUCION de 28 de mayo de 2007 de la Direc-
ción General de Gestión de Personal por la que se
nombran los Tribunales correspondientes al pro-
cedimiento selectivo de ingreso al Cuerpo de Maes-
tros y procedimiento para la adquisición de nuevas
especialidades por los funcionarios del menciona-
do Cuerpo, convocados por Orden de 2 de abril de
2007, y se anuncia la fecha de inicio de la prueba
del concurso oposición.

$
En cumplimiento de lo establecido en la base 5 de la Orden

de 2 de abril de 2007 («Boletín Oficial de Aragón» del 11) por
la que se convoca procedimiento selectivo de ingreso al
Cuerpo de Maestros y procedimiento para la adquisición de

nuevas especialidades por los funcionarios del mencionado
Cuerpo, esta Dirección General ha dispuesto:

Primero.—Nombrar los Tribunales que figuran en el anexo
I que se inserta con esta Resolución, ante los cuales han de
actuar los aspirantes admitidos al concurso-oposición para
ingreso en el Cuerpo de Maestros y procedimiento para la
adquisición de nuevas especialidades por los funcionarios del
mencionado Cuerpo.

La ubicación de los Tribunales que han de juzgar el concur-
so-oposición se ha determinado siguiendo el criterio señalado
en la base 1.2. de la Orden de la convocatoria.

Segundo.—De conformidad con lo dispuesto en la base 5.3.
de la Orden de la convocatoria, en las especialidades en las que
se han nombrado más de un Tribunal, se constituirán Comisio-
nes de selección para cada una de estas especialidades. Estas
Comisiones estarán formadas por los Presidentes de los Tribu-
nales en número no inferior a cinco y, en su caso, si el número
de Presidentes fuera menor a dicha cifra, por Vocales de
dichos Tribunales hasta completarla. Actuará como Presiden-
te de esta Comisión, en todo caso, el Presidente del Tribunal
número 1, y como Secretario el funcionario con menor anti-
güedad en el Cuerpo de entre los miembros que forman parte
de la Comisión, salvo que por parte de ésta se determine de otra
manera.

En aquellas especialidades en las que se nombre Tribunal
único, éste actuará además como Comisión de Selección.

Tercero.—La Dirección General de Gestión de Personal
proveerá de las oportunas credenciales a los miembros titula-
res y suplentes de cada Tribunal y Comisiones de selección.

Cuarto.—Los Presidentes deberán adoptar las medidas
necesarias para constituir ambos órganos, en el plazo de diez
días naturales a partir del siguiente al de la publicación de esta
Resolución en el «Boletín Oficial de Aragón», dando cuenta
de ello telegráficamente a la Dirección General de Gestión de
Personal, y remitiendo seguidamente copia del acta de cons-
titución.

Los Tribunales y Comisiones de selección no podrán cons-
tituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente y el Secretario
y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

Quinto.—Aquellos miembros de los Tribunales cuya com-
posición se recoge en la presente Resolución, que se hallen
incursos en algunas de las causas previstas en el artículo 28 de
la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, deberán presen-
tar la oportuna abstención en el plazo de cinco días, ante el
Presidente de su Tribunal. Asimismo, y en el mismo plazo, los
aspirantes de estos procedimientos podrán recusar a dichos
miembros por alguna de estas causas, según lo previsto en el
artículo 29 de la misma Ley.

Sexto.—La prueba de la fase de oposición del concurso-
oposición para ingreso en el Cuerpo de Maestros se iniciará
inexcusablemente el día 22 de junio de 2007, a las 16 horas. En
dicha jornada, se efectuará el acto de presentación previsto en la
base 8.1 de la convocatoria, la entrega de la programación
didáctica y el ejercicio correspondiente a la parte A de la prueba.

La prueba para la adquisición de nuevas especialidades se
llevará a efecto cuando finalice el proceso del concurso-
oposición.

Los Presidentes de las Comisiones de selección harán públi-
co, por los medios que consideren convenientes para facilitar
su máxima divulgación, el comienzo de las actuaciones de los
aspirantes ante los Tribunales, indicando el lugar de celebra-
ción y demás circunstancias que consideren oportunas, y
llevarán a cabo cuantas operaciones preliminares sean preci-
sas con tiempo suficiente, tomando las medidas necesarias
para que, ineludiblemente y sin ninguna otra modificación,
comience la prueba el día que se señala en el primer párrafo de
este número sexto.
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Asimismo, con suficiente antelación, harán públicas las
citaciones de los que deban actuar conforme establece la base
8 de la convocatoria.

Séptimo.—La asignación de aspirantes a los Tribunales que
correspondan se hará pública en la resolución por la que se
eleven a definitivas las listas de admitidos y excluidos.

Octavo.—Los aspirantes serán convocados para sus actua-
ciones ante los Tribunales en único llamamiento, por ello, los
aspirantes convocados para cada día deberán estar presentes a
la hora fijada por el Tribunal como hora de inicio de las
actuaciones, siendo excluidos de las pruebas quienes no com-
parezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal. A estos efectos, los
convocados para un ejercicio colectivo deberán hacer su
presentación ante el Tribunal en la hora y fecha fijadas en los
llamamientos. En el caso de pruebas individuales, los aspiran-
tes convocados para cada día deberán estar presentes a la hora
fijada por el Tribunal como hora de inicio de las actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones ante el Tribunal los
sucesivos llamamientos de los aspirantes deberán hacerse
públicos por los Tribunales en los locales donde se esté
celebrando la prueba, con cuarenta y ocho horas, al menos, de
antelación al comienzo de la misma.

El orden de actuación de los opositores tanto del concurso-
oposición como de la adquisición de nuevas especialidades se
iniciará alfabéticamente por el primero de la letra «X», confor-
me a lo dispuesto en la Resolución del Instituto Aragonés de
Administración Pública de 26 de octubre de 2006 («Boletín
Oficial de Aragón» del 8/11). Los Tribunales que no cuenten
con aspirantes cuyo primer apellido comience por la referida
letra, iniciarán el orden de actuación con la letra o letras
siguientes.

Los aspirantes deberán identificarse mediante el documento
nacional de identidad o pasaporte, o el N.I.E. para el caso de
extranjeros, pudiendo los Tribunales en cualquier momento
requerir a los aspirantes para que acrediten su personalidad.

Asimismo, si los Tribunales tuvieran conocimiento de que
alguno de los aspirantes no posee alguno de los requisitos
exigidos por las presentes convocatorias, previa audiencia del
interesado, deberán proponer su exclusión a la Dirección
General de Gestión Personal, comunicándole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisión a los efectos procedentes.

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso
de alzada ante el Viceconsejero del Departamento de Educa-
ción Cultura y Deporte, en los plazos y forma establecidos en
la Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, de 26 de noviem-
bre de 1992, según redacción dada por la Ley 4/99, de 13 de
enero de 1999.

Noveno.—Quedan autorizadas las comisiones de servicios
de los miembros de los Tribunales que necesiten desplazarse
de su residencia oficial para el ejercicio de tal función, tenien-
do derecho al percibo de las indemnizaciones que correspon-
da, de acuerdo con lo que dispone el Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo (Boletín Oficial del Estado del 30). Dichas
indemnizaciones serán autorizadas para el caso de los vocales,
por sus respectivos Presidentes de los Tribunales, y para éstos
últimos serán autorizadas por los Directores de los Servicios
Provinciales donde radiquen los Tribunales.

Contra la presente Resolución los interesados podrán inter-
poner recurso de alzada ante el Viceconsejero del Departa-
mento de Educación Cultura y Deporte, de conformidad con
lo previsto en los artículos 114 y 115 de la Ley de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común, según redacción dada por Ley 4/
1999, de 13 de enero de 1999.

Zaragoza, a 28 de mayo de 2007.

La Directora General de Gestión
de Personal,

PILAR VENTURA CONTRERAS

OJO ANEXO C
20 PAGINAS
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AYUNTAMIENTO DE MAS DE LAS MATAS (Teruel)
#

RESOLUCIÓN de 25 de abril de 2007, del Ayunta-
miento de Mas de las Matas (Teruel), por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

$
Provincia: Teruel.
Corporación: Ayuntamiento de Mas de las Matas.
Número de Código Territorial: 44145.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de

2007, aprobada por el Alcalde-Presidente en Resolución de
fecha 25 de abril de 2007.

Personal Laboral
Nivel de titulación: Graduado Escolar, FPI o equivalente.

Denominación del puesto: Encargada Casa de Cultura. Núme-
ro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denomina-
ción del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Tres. A
tiempo parcial.

En Mas de las Matas, a 25 de abril de 2007.—El Alcalde,
Juan Carlos Mampel Tena.

#
RESOLUCIÓN de 26 de abril de 2007, del organis-
mo autónomo del Ayuntamiento de Mas de las
Matas (Teruel), Fundación Residencia Guadalo-
pe, por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 2007.

$
Provincia: Teruel.
Corporación: Fundación Residencia Guadalope (Ayunta-

miento de Mas de las Matas).
Número de Código Territorial:
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de

2007, aprobada por el Presidente de la Fundación en Resolu-
ción de fecha 26 de abril de 2007.

Personal Laboral
Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente.

Denominación del puesto: Auxiliar geriatría limpieza. Núme-
ro de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Diplomatura. Denominación del pues-
to: Administrador. Número de vacantes: Una.

En Mas de las Matas, a 26 de abril de 2007.—El Presidente,
Julio Feliu Mir.

@

III. Otras disposiciones y acuerdos
§

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

#
DECRETO 93/2007 de 8 de mayo, del Gobierno de
Aragón, por el que se autoriza la participación en
la ampliación de capital de la empresa «Promoción
del Aeropuerto de Zaragoza, S. A.»

$
El Gobierno de Aragón, consciente del valor estratégico de

la intermodalidad de los diferentes sistemas de transporte, está
promoviendo acciones encaminadas al desarrollo de equipa-
mientos e infraestructuras en el territorio de la Comunidad
Autónoma de Aragón y de su capacidad de conexión externa.
En esta línea, con objeto de potenciar el transporte de mercan-
cías y de pasajeros, el Gobierno de Aragón participa junto con
el Ayuntamiento de Zaragoza en la empresa «Promoción
Aeropuerto de Zaragoza P.A.Z S. A.»

Para el cumplimiento de los objetivos planteados, y de
acuerdo con la normativa mercantil, se acuerda ampliar el
capital social con la emisión de 7.428 acciones por un importe

total de 4.999.044 euros de los que la Diputación General de
Aragón, en uso del derecho preferente de suscripción por su
participación en el capital social, suscribiría 3.714 acciones
por un importe de 2.499.522 euros.

El artículo 53.3.b del Texto Refundido de la Ley de Patrimo-
nio de la Comunidad Autónoma de Aragón dispone que las
adquisiciones de valores mobiliarios deberán ser autorizados
por el Gobierno de Aragón mediante Decreto, siempre que el
conjunto de las adquisiciones en un mismo ejercicio y relati-
vas a la misma entidad supere los trescientos mil euros

Por cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en
el punto 3, b) del artículo 53 del Decreto Legislativo 2/2000 de
29 de junio por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Patrimonio de la Comunidad Autónoma de Aragón, a
propuesta conjunta de los Departamentos de Obras Públicas,
Urbanismo y Transportes, y de Economía, Hacienda y Em-
pleo, previa deliberación del Gobierno de Aragón en su
reunión de 8 de mayo de 2007,

DISPONGO:

Primero.—Se autoriza la suscripción de 3.714 acciones de
«Promoción del Aeropuerto de Zaragoza S. A. por importe de
2.499.522,00 euros con cargo a la aplicación presupuestaria
13040 513.2 820.000 91002

Segundo.—Se faculta los Consejeros de Obras Públicas,
Urbanismo y Transportes y de Economía, Hacienda y Empleo,
o personas en quien deleguen, para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda efectuar las actuaciones necesarias
para llevar a efecto el presente Decreto.

Zaragoza, a 8 de mayo de 2007.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economía, Hacienda
y Empleo,

ALBERTO LARRAZ VILETA

El Consejero de Obras Públicas,
Urbanismo y Transportes,

JAVIER VELASCO RODRIGUEZ
#

ORDEN de 14 de mayo de 2007, del Departamento
de Economía, Hacienda y Empleo, por la que se da
publicidad a la lista de candidatos seleccionados
para acceder a tres becas para estudios en el
Instituto Europa de la Universidad del Sarre, curso
académico 2007-2008.

$
De conformidad con lo dispuesto en la base novena de la

Orden de 23 de Enero de 2007 («Boletín Oficial de Aragón»
nº 15 de 5.2.07) del Departamento de Economía, Hacienda y
Empleo, por la que se convocan tres becas de estudios en el
Instituto Europa de la Universidad del Sarre durante el curso
académico 2007-2008, han resultado seleccionados los si-
guientes candidatos:

Titulares:
1.—Laura Tomás Jiménez (Ciencias Jurídicas Europeas)
2.—David Gil Ruiz (Economía Europea e Internacional)
3.—Ana Luño Muniesa (Ciencias Jurídicas Europeas)
Suplentes:
Carmen Lacoma Sancho (Ciencias Jurídicas Europeas)
Zaragoza, 14 de mayo de 2007.

El Consejero de Economía, Hacienda
y Empleo,

ALBERTO LARRAZ VILETA
#
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