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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de octubre de 2026, del Director General de Planificacion,
Centros y Formacion Profesional, por la que se modifica la Resolucién

de 18 de febrero de 2020, del Director General de Innovacion y Formacién
Profesional, por la que se establece, con caracter experimental, el programa
de especializacion de “Transformacion digital, Internet de las cosas” en la
Comunidad Autonoma de Aragon.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacion Profesional, tiene por objeto la constitucion y ordenaciéon de un
sistema unico e integrado de Formacion Profesional, a través de la regulacion

de un régimen de formacién y acompafiamiento profesionales que, sirviendo al
fortalecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de la economia espaniola,
sea capaz de responder con flexibilidad a los intereses, las expectativas y las
aspiraciones de cualificacion profesional de las personas a lo largo de su vida

y a las competencias demandadas por las nuevas necesidades productivas y
sectoriales tanto para el aumento de la productividad como para la generacion de
empleo.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo
39, la regulacion de la Formacion Profesional en el sistema educativo, e indica
que tiene como finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo
profesional, facilitar su adaptacién a las modificaciones laborales que pueden
producirse a lo largo de su vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio
de una ciudadania democratica y pacifica, y permitir su progresion en el sistema
educativo, en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida. Esta Ley recoge en su
articulo 42.6 bis que las Administraciones educativas podran organizar programas
formativos de actualizacion profesional que respondan a las necesidades
emergentes del sistema productivo, que tendran validez en su ambito territorial
hasta su inclusion en el catalogo de titulaciones y acreditaciones de Formacion
Profesional aprobadas por el Gobierno.

En el ambito autondmico, el Decreto 91/2024, de 5 de junio, del Gobierno de
Aragdn, por el que se establece la Ordenacion de la Formacién Profesional
del Grado D y del Grado E en la Comunidad Auténoma de Aragon, concreta la
ordenacion y organizacion de las ofertas formativas del sistema de Formacion
Profesional en Aragén, adaptandolas a las caracteristicas de la Comunidad
Auténoma vy fijando el marco regulador para su implantacion y desarrollo.
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El VI Plan Aragonés de Formacion Profesional incluye seis lineas estratégicas
con sus correspondientes lineas de actuacion. La linea estratégica numero tres
“Desarrollo de competencias digitales y tecnolégicas avanzadas” establece que se
debe potenciar la formacién en competencias digitales avanzadas, integrando las
tecnologias en todos los niveles educativos, con un enfoque en el Internet de las
cosas (loT).

La demanda de personas trabajadoras con una formacién y competencias

que se ajusten al ambito tecnoldégico y empresarial, actual y futuro, exige a la
Administracion educativa tener flexibilidad para desarrollar modelos formativos
orientados a la adquisicion de aquellas competencias profesionales de un

mayor grado de especializacion, solicitadas por las empresas aragonesas. Esta
flexibilidad, se tiene que ver desarrollada en modelos formativos mas acordes con
las necesidades especificas de las empresas y exige la especializacién de una
oferta de Formacién Profesional ajustada a las necesidades del mercado laboral
aragonés.

El Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades ha autorizado desde el
curso académico 2020/2021 la implantacion, con caracter experimental, de varios
programas de especializacion.

En el curso 2026/2027 esta previsto continuar con la imparticion de diversos cursos
de especializacion que responden a distintas necesidades, sin embargo, ninguno
de ellos va orientado a desarrollar las competencias profesionales previstas en el
programa de especializacién de Transformacion digital, internet de las cosas.

La satisfaccion de las empresas participantes y la alta tasa de insercién laboral
vinculada conseguida por el alumnado que curso este programa desde el curso
2020/2021, hacen conveniente su repeticion.

En virtud de lo expuesto, y en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 9y 12 del Decreto 141/2026, de 29 de julio, del Gobierno de Aragon, por
el que se establece la estructura organica del Departamento de Educacién, Ciencia
y Universidades, esta Direccion General de Planificacion, Centros y Formacion
Profesional, resuelve:

Primero.- Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto modificar la Resolucion de 18 de febrero de
2020, por la que se por la que se establece, con caracter experimental, el programa
de especializacion de “Transformacion digital, Internet de las cosas” (codigo:
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PEEO02) en la Comunidad Autonoma de Aragén, modificando la organizacion
horaria, el calendario de imparticién y el régimen de evaluacion del programa.
Segundo.- Estructura y duracion de los médulos.

El programa consta de una duracion total de 600 horas.

La formacién se organiza en los siguientes médulos profesionales, que se
impartiran entre los meses de octubre y febrero:

Fundamentos de loT. Desarrollo laboral y tecnoldgico: 84 horas.
Dispositivos y arquitectura de conectividad en loT: 140 horas.
Plataformas, gestion de datos, aplicaciones e interfaces en loT: 140 horas.

Tecnologias complementarias para la industria 4.0: 56 horas.

a bk~ wbd =

Proyecto final: 180 horas.

Tercero.- Organizacién temporal.

Para la organizacién temporal de la ensefianza se establece el siguiente calendario
de imparticion:
- Octubre a febrero: imparticion en el centro educativo de los médulos 1, 2, 3y 4.

- Marzo a junio: el alumnado desarrollara el modulo de proyecto final de
forma auténoma (en modalidad no presencial) con apoyo de la empresa y la
tutorizacion de la persona coordinadora del programa de especializacion.

Como todos los modulos se dualizan, impartiéndose entre el centro educativo y la

empresa, las horas correspondientes a cada una de las partes de cada uno de ellos
son:

1. Fundamentos de IoT. Desarrollo laboral y tecnolégico:

* 84 horas totales: 60 horas en el centro - 24 horas en la empresa.
2. Dispositivos y arquitectura de conectividad en loT:

* 140 horas totales: 100 horas en el centro - 40 horas en la empresa.
3. Plataformas, gestion de datos, aplicaciones e interfaces en IoT:

* 140 horas totales: 100 horas en el centro - 40 horas en la empresa.
4. Tecnologias complementarias para la industria 4.0:

* 56 horas totales: 40 horas en el centro - 16 horas en la empresa.
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5. Proyecto final:

» 180 horas totales: 15 horas en el centro - 105 horas de trabajo auténomo -
60 horas en la empresa.

Durante el periodo de marzo a mayo, el alumnado asistira al centro educativo
para la celebracion de tutorias quincenales de seguimiento del proyecto y de la
formacién dual. Estas tutorias podran ser de caracter individual o grupal.

Cuarto.- Régimen de evaluacion.
La evaluacion del alumnado se regira por los siguientes criterios:

- Sesidn de evaluacion intermedia para los médulos del 1 al 4: se llevara a cabo
en el mes de febrero y sera informativa. Se tendran en cuenta las aportaciones
de los tutores de empresa y el grado de adquisicion de las destrezas definidas
en el programa formativo.

- Primera y segunda sesion de evaluacion final para los médulos del 1 al 4y
el modulo de Proyecto final: el alumnado tiene derecho a dos evaluaciones
finales para todos los médulos, que tendran lugar en el mes de junio y en las
que se tendran en cuenta, ademas de las valoraciones del profesorado del
programa, las aportaciones de los tutores de empresa y el grado de adquisicion
de las destrezas definidas en el programa formativo, en el caso del mdédulo de
Proyecto final.

Quinto.- Modelo de contratacion.

Por las caracteristicas de la formacion tras esta modificacion, el modelo de
contratacion del alumnado en las empresas que participan en el programa sera de
beca de formacion.

El programa formativo sera el mismo que el utilizado en otros modelos de
contratacion y seguira lo indicado en el Decreto 91/2024, de 5 de junio, del
Gobierno de Aragon, por el que se establece la Ordenacién de la Formacion
Profesional del Grado D y del Grado E en la Comunidad Auténoma de Aragon
respecto a la Formacion Profesional en régimen de dual intensiva.
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Sexto.- Efectos.

Esta Resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 5 de octubre de 2026.

El Director General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional,
LUIS M. MALLADA BOLEA




