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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2026, de la Directora General de
Personal, por la que se convoca procedimiento de nueva baremacién de las
listas de espera del personal aspirante a puestos de trabajo en régimen de
interinidad de determinadas especialidades de los Cuerpos de Profesores

de Ensefanza Secundaria, Catedraticos y Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio en el ambito de gestién del
Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades.

El articulo 14 del Decreto 31/2016, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el
que se establece el régimen de provision de puestos de trabajo del funcionariado
docente no universitario por personal interino en la Comunidad Auténoma de
Aragon, establece que todo el personal integrante de las listas de espera sera
convocado a una nueva baremacion cada tres cursos a partir de la formacion inicial
de las mismas, segun lo dispuesto en la disposicion adicional segunda. En el anexo
| que acompana a esta Resolucion se relacionan las especialidades objeto de
nueva baremacion en el curso 2026-2027.

Existiendo en la actualidad listas de espera para el desempefio de puestos de
trabajo docente en régimen de interinidad que reuniran, el préximo 30 de junio
de 2027, los requisitos establecidos en el Decreto 31/2016, de 22 de marzo,

del Gobierno de Aragén, para una nueva baremacioén, se hace necesario iniciar
procedimiento para la reordenacion del personal integrante de las mismas como
consecuencia de la nueva baremacion.

De conformidad con lo expuesto, esta Direccion General de Personal, en uso
de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 141/2026, de 29 de
julio, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades, resuelve:

Primero.- Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto iniciar el procedimiento de nueva
baremacion de listas de espera de aspirantes a puestos de trabajo en régimen de
interinidad de los cuerpos y especialidades que se enumeran en el anexo | que se
adjunta.
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Segundo.- Régimen juridico.
Al presente procedimiento le sera de aplicacioén:

- Decreto 31/2016, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragédn, por el que se
establece el régimen de provision de puestos de trabajo del funcionariado
docente no universitario por personal interino en la Comunidad Auténoma de
Aragon, modificado por el Decreto 23/2020, de 26 de febrero.

- Orden ECD/276/2016, de 4 de abril, por la que se establece el baremo de
las listas de espera para la provision de puestos de trabajo en régimen
de interinidad de los Cuerpos docentes no universitarios, modificada por
las Ordenes ECD/621/2018, de 3 abril, ECD/1083/2018, de 1 de junio y
ECD/1370/2022, de 28 de septiembre.

- Orden ECD/586/2016, de 14 de junio, por la que se desarrollan los
procedimientos de ordenacion, publicacion, adjudicacion de vacantes,
permanencia y decaimiento de las listas de espera para el desemperfio de
puestos de trabajo en régimen de interinidad para el personal docente no
universitario, modificada por la Orden ECD/622/2018, de 3 de abril y por la
Orden ECD/179/2020, de 4 de marzo.

Tercero.- Participantes en el procedimiento de nueva baremacion.

Sera sujeto de nueva baremacion todo el personal integrante de las listas de espera
de los cuerpos y especialidades recogidas en el anexo | que acompana a esta
Resolucién quedando excluidos de dicha baremacion los funcionarios de carrera
pertenecientes al cuerpo y especialidad correspondiente. La relacion nominal de las
personas integrantes convocadas se publicara en la web del Departamento (http://
educa.aragon.es).

Su inclusion en dicha relacion y en las listas que se publiquen al efecto durante la
tramitacion del procedimiento, estara supeditada al cumplimiento de los requisitos
de permanencia a que hace referencia el Decreto 31/2016, de 22 de marzo, del
Gobierno de Aragon, modificado por el Decreto 23/2020, de 26 de febrero, y sus
normas de desarrollo.

En el supuesto de que alguna persona interesada no se encuentre incluida en la
relacion nominal de personal integrante convocado y considere que debe figurar
en la misma, debera presentar escrito de alegaciones durante el plazo previsto
para la presentacién de solicitudes a través del Registro electrénico del Gobierno
de Aragdn (https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general) o a través
de cualquiera de los otros medios previstos en el articulo 16.4. de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
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Publicas. En caso de no presentar alegaciones en el plazo previsto, se entendera
gue renuncia a la participacion en el procedimiento con las consecuencias previstas
en el articulo 15.3. de la Orden ECD/586/2016, de 14 de junio.

En caso de no estar conforme con alguno de los datos sefalados en dicha relaciéon
nominal de aspirantes, podra consignar en la propia solicitud la rectificacion
correspondiente, que quedara supeditada a la comprobacion de los extremos
alegados.

Cuarto.- Forma de participar.

La solicitud de participacion se presentara unica y exclusivamente de forma
telematica, a través de la plataforma Paddoc, siguiendo el enlace que encontraran
en la web del Departamento (http://educa.aragon.es).

Se debera tener en cuenta que:

a) La persona interesada presentara una unica solicitud aun cuando estuviera
incluida en varias listas. El acceso se realizara a través de la plataforma
Paddoc mediante el sistema Cl@ve utilizando el certificado electrénico, DNI
electrénico, clave permanente o acceso pin.

b) Las personas participantes cuya nacionalidad sea espafnola o sean nacionales
de un Estado de la Unién Europea, a los efectos de dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a
la infancia y la adolescencia frente a la violencia, deberan aportar el certificado
negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres
Humanos accediendo al apartado “Autorizacion certificacion delitos sexuales”
y anadir el certificado, cuya fecha de expedicidon debera ser posterior a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria. Solo en el caso de las
personas participantes cuya nacionalidad sea espafnola podran autorizar a la
Administracion para que lo solicite. En caso de haber indicado que no autoriza
a la Administracion a obtener el Certificado Negativo del Registro Central
de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos, debera acceder al
apartado “Autorizacion certificacion delitos sexuales” y afiadir el certificado,
cuya fecha de expedicion debera ser posterior a la fecha de publicacion de la
presente convocatoria.

Ademas, en el caso de las personas participantes cuya nacionalidad sea
distinta de la espafiola, y no sean nacionales de un Estado de la Unién
Europea deberan aportar la certificacion negativa de condenas penales
expedida por las autoridades de su pais de origen o de donde sean nacionales,
traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios internacionales
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existentes, respecto de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo
3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, modificado por el Real
Decreto 407/2024, de 23 de abril, por el que se regula el Registro Central de
Delincuentes Sexuales. Para aportar la documentacion deberan acceder al
apartado “Certificado delitos penales pais de origen”

En el caso de personas participantes cuya nacionalidad sea distinta de la
espanola, sean nacionales de un Estado de la Unién Europea pero su pais
de origen fuese distinto al de su nacionalidad y no perteneciese a la Unién
Europea, ademas, deberan aportar el citado certificado negativo de condenas
penales expedido por las autoridades de su pais de origen. Para aportar la
documentacion deberan acceder al apartado “Certificado delitos penales pais
de origen”.

Si el citado certificado no se encontrara redactado en lengua castellana,
debera acompanarse de su traduccion oficial o jurada realizada por traductor
jurado o validada por el consulado u oficina diplomatica correspondiente.

Todas las personas participantes que no estén en posesion del documento
nacional de identidad esparfol deberan acreditar su nacionalidad aportando el
documento justificativo en el apartado “Acreditacion de la nacionalidad”.

Se deberan grabar y documentar todos los méritos que se posean, a excepcion
de los méritos que se recuperan de la propia aplicacion por constar en el
registro de meéritos de este Departamento.

En el caso de la experiencia docente, cuando los servicios no se hayan
prestado de forma continuada, deberan grabarse por separado todos los
periodos, con fecha de inicio y fin, adjuntando la documentacion justificativa.
En caso de no alegarlos todos por separado, unicamente se valorara el primer
periodo.

Si alguno de los méritos que ya constan como validos no fueran correctos
o estuvieran incompletos, al lado de cada uno de ellos existe la opcién de
formular una reclamacion, a la que deberan adjuntar la correspondiente
documentacion justificativa.

Deberan adjuntarse documentos justificativos de los méritos alegados,
conforme sefiala la Orden ECD/276/2016, de 4 de abril, modificada por la
Orden ECD/621/2018, de 3 de abril, por la Orden ECD/1083/2018, de 1 de
junio y por la Orden ECD/1370/2022, de 28 de septiembre. La Administracion
convocante podra solicitar en cualquier momento los documentos originales de
las copias aportadas por el personal participante.

Quinto.- Plazo de presentacion de la solicitud de participacion.
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La presentacion de la solicitud se realizara exclusivamente de forma telematica

a través de la aplicacion Paddoc. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
veinte dias habiles, comenzando a las 9:00 horas del dia siguiente a la publicacién
de la presente Resolucion y finalizando a las 14:00 horas del ultimo dia habil de
presentacion de solicitudes. La aplicacion permitira al personal participante obtener
una copia de la solicitud y un resguardo de la presentacion de la misma.

Sélo tendra validez una unica solicitud. En el caso de presentarse dos o mas,
unicamente sera valida la ultima presentada.

Sexto.- Provincia de referencia.

El personal participante en este procedimiento que quiera cambiar de provincia de
referencia a efectos de eleccion de destinos, debera indicarlo en la solicitud en el
apartado destinado al efecto. En caso de no hacerlo, se entendera que se mantiene
aquella que en su dia senalé o le fue adjudicada.

Séptimo.- Valoracion de méritos.

La valoracién de méritos se efectuara por la Direccion General de Personal, siendo
el ultimo dia de validez el de la fecha de publicacién de la presente Resolucién.

Sélo seran valorados aquellos méritos que consten en la solicitud presentada,
siempre y cuando estén debidamente acreditados. Los méritos que no sean
grabados telematicamente por la persona interesada o que no se justifiquen
documentalmente, no seran tenidos en cuenta.

El personal participante, al generar la solicitud podra visualizar los méritos que

ya obren en poder de la Administracion, y en caso de error, podra subsanarlos a
través de la opcidon que ofrece la aplicacion para poder formular una reclamacion,
debiendo adjuntar la correspondiente documentacion justificativa; en caso de no
formular dicha reclamacion en la solicitud que se presente para participar en el
procedimiento, no procedera solicitar la subsanacion de esos errores en el plazo de
presentacion de alegaciones al baremo provisional.

Al tratarse de una nueva baremacion, los méritos que ya consten en poder de la
Administracion podran, dentro del procedimiento, ser rectificados de oficio por ésta,
a la vista de posibles errores materiales, de hecho o aritméticos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12.2.d) del Decreto 31/2016, de 22 de
marzo, del Gobierno de Aragon, las personas integrantes de las listas de espera
de los cuerpos y especialidades recogidas en el anexo | que no participen en
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el proceso de nueva baremacion decaeran de las listas de las especialidades
convocadas en el mismo.

El baremo aplicable sera el recogido en el anexo de la Orden ECD/276/2016,

de 4 de abiril, por el que se establece el baremo de las listas de espera para la
provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad de los cuerpos docentes
no universitarios, modificada por las Ordenes ECD/621/2018, de 3 de abril,
ECD/1083/2018, de 1 de junio y ECD/1370/2022, de 28 de septiembre.

De concurrir dos 0 mas integrantes de las listas con idéntica puntuacién, se aplicara
lo establecido en el articulo 9.4 del Decreto 31/2016, de 22 de marzo, del Gobierno
de Aragon, segun el cual, en el supuesto de que se produjese empate en el total de
las puntuaciones, habra que estar, sucesivamente, a la mayor puntuacion obtenida
en el baremo por cada uno de los subapartados fijados, dentro de cada uno de

los apartados enunciados en este mismo articulo, por la orden de desarrollo. En

el supuesto de que perdurase el empate, la prelacién vendra determinada por la
mayor edad del aspirante.

Octavo.- Desarrollo del procedimiento.

Finalizada la valoracién de los méritos, la Direccion General de Personal publicara,
mediante resolucion, las listas con la puntuacion provisional obtenida, las listas
provisionales de personas decaidas por la no participacion en este procedimiento
asi como las listas provisionales de personas excluidas por no cumplir con alguno
de los requisitos para formar parte de las mismas. Dichas listas se expondran en la
web del Departamento (http://educa.aragon.es).

Las personas aspirantes que no estuvieran conformes con los datos o la puntuacién
asignada en las citadas listas provisionales, podran presentar alegaciones en

el plazo de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente de la publicacion de la
resolucién. Las alegaciones, al igual que la solicitud, se presentaran unicamente de
manera telematica a través de la plataforma Paddoc.

Las personas que aparezcan en las listas provisionales de personal candidato
decaido o excluido con indicacion del cuerpo y especialidad objeto del decaimiento
o exclusién, podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles a
partir del dia siguiente a su publicacidn. Las alegaciones deberan dirigirse a la
Directora General de Personal y se presentaran preferentemente a través del
Registro Electronico del Gobierno de Aragon. Para ello, se accedera a través de la
direccién electrénica https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general.
También podran presentarse electronicamente en cualquiera de los registros
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electronicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Seran desestimadas aquellas alegaciones que no se correspondan con los méritos
que figuren recogidos en la solicitud presentada.

Analizadas las alegaciones, la Direccion General de Personal publicara, mediante
Resolucién, en la web (http://educa.aragon.es) las listas con la baremacion
definitiva y las listas definitivas de personas decaidas o excluidas.

Noveno.- Aplicacién de las listas resultantes.

La entrada en vigor de la nueva prelacion en las listas de espera que se elaboren
como consecuencia de la presente convocatoria, coincidira con el comienzo del
curso 2027-2028, determinandose a estos efectos como tal el dia 1 de septiembre
de 2027.

Sin perjuicio de lo anterior, las listas asi ordenadas seran aplicables para todos
los actos de adjudicacién de destinos de dicho curso escolar aun cuando la fecha
de convocatoria fuera anterior al 1 de septiembre. Su vigencia y modificacion se
ajustara a lo regulado en la normativa vigente.

Contra esta Resolucién podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera
del Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad

con lo dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, los recursos administrativos que se interpongan contra la resolucion
que ponga fin a esta convocatoria deberan interponerse electronicamente. Estos
podran presentarse a través del Servicio de Soporte a la Tramitacion (https://
www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion) o en cualquiera
de los otros registros publicos contemplados en el articulo 16.4 a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2026.
La Directora General de Personal,
ANA EVA TEJEDOR JODRA
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ANEXO. Especialidades sujetas al proceso de nueva baremacion curso 2026/2027.

Cuerpo |[Especialidad Denominacion

0590 002 Griego

0590 003 Latin

0590 007 Fisica y Quimica

0590 012 Aleman

0590 013 Italiano

0590 051 Lengua Catalana y Literatura

0590 101 Administracion de Empresas

0590 102 Andlisis y Quimica Industrial

0590 108 Intervencion Sociocomunitaria

0590 110 Organizacion y Gestion Comercial

0590 111 Organizacion y Procesos de Mantenimiento de
Vehiculos

0590 115 Procesos de Produccion Agraria

0590 116 Procesos en la Industria Alimentaria

0590 117 Procesos Diagnésticos Clinicos y Productos
Ortoprotésicos

0590 118 Procesos Sanitarios

0590 120 Procesos y Productos de Textil, Confeccion y Piel

0590 121 Procesos y Productos de Vidrio y Ceramica

0592 003 Catalan

0592 006 Espaniol

0592 008 Francés

0592 012 Italiano

0592 017 Ruso




