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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE HUESCA

RESOLUCIÓN de 27 de abril de 2026, del Ayuntamiento de Huesca, por la que 
se aprueba la Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2026.

Por Resolución de Alcaldía número 2053/2026, de 14 de abril de 2026, se resuelve:

Primero.- Aprobar la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Huesca 
correspondiente al ejercicio 2026, que contiene las siguientes plazas:

Turno libre, funcionarios:

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase Superior, empleo Psicólogo, Grupo A1 (número 758).

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase Media, empleo Trabajador/a Social, Grupo A2 (número 641).

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase Media, empleo Ingeniero, Grupo A2 (Ingeniero Técnico 
Industrial, número 82).

- 4 plazas pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala de 
Servicios Especiales, Clase Extinción de Incendios, empleo Bombero, Grupo 
C1 (número 227, 230, 247 y 760 (la plaza número 760 pendiente de creación 
en la plantilla).

- 4 plazas pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Policía Local, empleo Policía Local, Grupo C1 
(número 183, 208, 210 y 759).

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase Auxiliar, empleo Auxiliar de Actividades Turísticas, Grupo C2 
(número 756).

- 6 plazas pertenecientes a la Escala de Administración General, Subescala 
Auxiliar, empleo Auxiliar, Grupo C2 (número 36, 643, 653, 654, 658 y 763). 
Una de ellas, pendiente de transformación a funcionario en la plantilla (número 
763).

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
Servicios Especiales, empleo Oficial Jardinero, Grupo C2 (número 772), 
pendiente de transformación en la plantilla.
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- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficio, empleo Operario, 
Agrupaciones Profesionales (número 288).

- 2 plazas pertenecientes a la Escala de Administración General, Subescala 
Subalterna, Clase Subalterna, Agrupaciones Profesionales (número 72 y 73).

Promoción interna, funcionarios:

- 3 plazas pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Extinción de Incendios, empleo Subjefe de 
Intervención SPEIS, Grupo C1 (número 215, 488 y 489).

- 1 plaza perteneciente a la Escala de Administración Especial, Subescala de 
Servicios Especiales, Clase Policía Local, empleo Oficial, Grupo C1 (número 
122).

- 4 plazas pertenecientes a la Escala de Administración General, Subescala 
Administrativa, empleo Administrativo, Grupo C1 (número 17, 25, 572 y 762). 
Una de ellas pendiente de transformación a funcionario en la plantilla (número 
762).

Turno libre, laborales:

- 1 Oficial Albañil (número 385).

- 1 Oficial Instalaciones Deportivas (número 690).

- 1 Operario (número 436).

Segundo.- Ordenar la publicación de la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento 
de Huesca  para el año 2026, en la Sede electrónica del Ayuntamiento de Huesca y 
en el "Boletín Oficial de Aragón".

Huesca, 27 de abril de 2026.- La Alcaldesa, Lorena Orduna Pons.
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