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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de marzo de 2026, de la Directora de la Agencia de Calidad
y Prospectiva Universitaria de Aragon, por la que se aprueba la convocatoria
de evaluacion de la actividad investigadora.

La Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragdén (en adelante ACPUA)
viene desde el afio 2006 evaluando ininterrumpidamente y con caracter anual
sexenios de investigacion, siguiendo siempre los mismos criterios y procedimiento
que se aplican a nivel nacional por parte de la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Universitaria (en adelante CNEAI).

Con la finalidad de dotar al Sistema Aragonés de |+D+i de un instrumento propio
para la evaluacion, acreditacion y certificacion de la actividad investigadora que
se realiza dentro del mismo, el articulo 85.1.a) de la Ley 5/2005, de 14 de junio,
de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragdn, en virtud de la modificacién
llevada a cabo por la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, de Investigacion e Innovacion
de Aragon, incorpora plenamente estos cometidos entre las funciones de ACPUA.
En concreto, dicho precepto atribuye a la Agencia “la evaluacién del sistema
universitario de Aragon, que comprendera el analisis de sus resultados docentes
e investigadores y la propuesta de las correspondientes medidas de mejora de

la calidad de los servicios que presta, asi como la evaluacion, acreditacion y
certificacion de los agentes del Sistema Aragonés de |+D+i recogidos en la Ley de
Investigacion e Innovacion de Aragon”.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto y teniendo presente que algunos agentes
del Sistema Aragonés de I+D+i han manifestado a ACPUA su voluntad de que

la evaluacion de determinado personal docente e investigador vinculado a ellos

se realice por dicha Agencia, es preciso llevar a cabo la convocatoria para la
presentacion de solicitudes por parte de las personas interesadas con el fin de que
se evaluen periodos de seis afios de su actividad investigadora.

Por todo ello, y en virtud del articulo 85 y siguientes de la Ley 5/2005, de 14 de
junio, resuelvo:

Primero.- Objeto.

Esta Resolucion tiene por objeto convocar, en el afio 2026, a los siguientes
colectivos para la presentacion de solicitudes de evaluacion de periodos de seis
anos de su actividad investigadora:
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a) Profesorado contratado del Centro Universitario de la Defensa de Zaragoza (en
adelante CUD).

b) Profesorado contratado de la Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza
(en adelante ETUZ).

c) Profesorado contratado de la Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia
(en adelante EUPLA).

d) Personal investigador no permanente del Centro de Investigacién y Tecnologia
Agroalimentaria de Aragon (en adelante CITA).

e) Personal investigador no permanente del Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud (en adelante IACS).

f) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro del
programa de ayudas Beatriz Galindo.

g) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro del
programa de ayudas Juan de la Cierva en su modalidad incorporacion.

h) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro del
programa de ayudas Margarita Salas.

i) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro del
programa de ayudas Maria Zambrano.

j) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Contrato de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion”.

k) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Contrato de acceso de personal investigador doctor”.

[) Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Investigador distinguido”.

Segundo.- Régimen juridico.

El procedimiento de evaluacion de la actividad investigadora se regira por esta
convocatoria, asi como por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 1/2021, de 11

de febrero, de simplificacién administrativa; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon,

y la Orden CUS/1302/2022, de 15 de septiembre, por la que se establece la
obligacion de las personas interesadas de relacionarse con la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Aragon a través de medios electronicos en
determinados procedimientos en materia de investigacion, innovacion, desarrollo de
la administracién electronica, sociedad de la informacion y universidad y por el resto
de normas que resulten de aplicacion.
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Requisitos para las personas solicitantes.

1. Tendran derecho a solicitar la evaluacion de su actividad investigadora las
personas que reunan los siguientes requisitos:

a) Disponer del titulo universitario oficial de Doctora o Doctor antes del 1 de enero
de 2026.

b) Estar incluido en alguno de los siguientes supuestos:

Profesorado contratado de CUD, EUPLA y ETUZ integrado en cualquiera
de las figuras de contratacion de Personal Docente e Investigador (en
adelante PDI).

Personal investigador no permanente de CITA o de IACS que desempefie
un puesto de investigador en la plantilla de dichos organismos.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro
del programa de ayudas Beatriz Galindo.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza
dentro del programa de ayudas Juan de la Cierva en su modalidad de
incorporacion.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro
del programa de ayudas Margarita Salas.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza dentro
del programa de ayudas Maria Zambrano.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Contrato de acceso al Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion”, que desempene un puesto de personal investigador en
dicha universidad.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Contrato de acceso de personal investigador doctor”.

Personal investigador contratado por la Universidad de Zaragoza en la
modalidad “Investigador distinguido”.

2. Las personas solicitantes deberan encontrarse en cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Que su ultimo tramo evaluado positivamente por ACPUA hubiera terminado el
31 de diciembre de 2019.

b) Que nunca hayan solicitado a ACPUA una evaluacién con anterioridad y
cumplan un minimo de seis anos completos evaluables a 31 de diciembre de
2025.
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c) Que ACPUA no les hubiera reconocido su ultimo tramo de evaluacién y este
hubiera terminado el 31 de diciembre de 2023 o en afios anteriores. Las
personas solicitantes que se encuentren en esta situaciéon podran construir
un nuevo periodo, de seis anos, con alguno de los afos ya evaluados
negativamente en el ultimo tramo de investigacion presentado y, al menos,
dos anos posteriores al mismo y, como minimo, incluyan una nueva aportacion
publicada en el periodo no evaluado con anterioridad.

3. Las personas solicitantes que hayan estado o se encuentren disfrutando de
permisos de maternidad o paternidad, en situacion de excedencia para atender el
cuidado de hijas, hijos, o de otros familiares a su cargo, o en excedencia por razon
de violencia de género, podran incluir en su solicitud de evaluacién de sexenios
los afos -y las aportaciones publicadas en dichos afios- durante los que haya
disfrutado del permiso o permanecido en dicha situacion de excedencia.

4. Si el érgano instructor considera que no se acredita el cumplimiento de los
requisitos enunciados en los diferentes puntos de este apartado, solicitara la
subsanacion de la solicitud conforme a lo establecido en el apartado décimo de
esta convocatoria.

Cuarto.- Determinacion de los tramos de investigacion.

1. Cada tramo abarcara seis afnos de investigacion, que podran ser o no
consecutivos. En el caso de que el periodo evaluado sea construido con afios

no consecutivos, los afos no seleccionados de dicho periodo no podran ser
utilizados en una evaluacion posterior. Adicionalmente, en el caso en el que se
hubiera construido un sexenio anteriormente con anos no consecutivos, los anos no
seleccionados de dicho sexenio, no podran ser empleados para construir el sexenio
que se solicita.

2. A estos efectos, se entiende por afio, el afo natural completo (del 1 de enero al
31 de diciembre). Unicamente las fracciones iguales o superiores a ocho meses se
computaran como afio natural.

3. Corresponde a la persona interesada determinar en su solicitud los periodos
de seis afos asi computados que somete a evaluacion, teniendo la consideracion
de actividad investigadora evaluable la realizada con posterioridad a la obtencion
de la licenciatura o grado, acreditada con un contrato de contenido cientifico, con
un nombramiento, credenciales de becario o becaria o documentos fehacientes
similares, y que incluyan el periodo de tiempo. La actividad debera haberse
realizado en un centro de investigacion, espainol o extranjero; en universidades
legalmente reconocidas o en hospitales publicos y demas entidades del Sistema
Nacional de Salud.
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4. Para la primera evaluacion, la persona interesada indicara en la solicitud el

afno a partir del cual solicita la evaluacién. Determinada dicha fecha, la actividad
investigadora realizada con anterioridad no podra ser alegada ni tenida en cuenta,
cualquiera que sea su dimension temporal, a efectos de evaluaciones futuras.

5. Los periodos valorados negativamente no podran ser posteriormente objeto

de una nueva solicitud de evaluacion. Sin embargo, el personal investigador a
quien se haya evaluado negativamente el ultimo periodo de actividad investigadora
presentado podra construir un nuevo periodo, de seis afios, con algunos de los
afnos ya evaluados negativamente en la ultima solicitud formulada y, al menos, dos
afnos posteriores a aquellos y, como minimo, debera incluir una nueva aportacion
publicada en el periodo no evaluado con anterioridad.

6. El espacio temporal comprendido entre dos tramos sometidos a evaluacion y
respecto del cual la persona interesada no haya presentado solicitud, no podra ser
alegado ni tenido en cuenta, cualquiera que sea su dimension temporal, a efectos
de evaluaciones posteriores.

7. Si el 6rgano instructor considera que no se acredita el cumplimiento de los
requisitos enunciados en los diferentes puntos de este apartado, solicitara la
subsanacion de la solicitud conforme a lo establecido en el apartado décimo de
esta convocatoria.

Quinto.- Adscripcion a campos cientificos.

1. Corresponde a ACPUA adscribir las solicitudes a un determinado campo
cientifico, teniendo en cuenta la conexion entre la labor aportada y los diferentes
campos cientificos que a continuacion se relacionan.

2. Los diferentes campos cientificos se corresponden con los que figuran en la
Resolucion de 10 de diciembre de 2025, de la Comision Nacional Evaluadora de
la Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios para la evaluacion
de la actividad investigadora disponible en https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?
id=BOE-A-2025-26118 y en la pagina web de ACPUA https://acpua.aragon.es/:

Campo 0. Interdisciplinar y multidisciplinar.

Campo 1: Matematicas y Fisica.

Campo 2: Quimica.

Campo 3: Biologia Celular y Molecular y Ciencias Biomédicas basicas.

Campo 4: Medicina y Especialidades Sanitarias.



https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-26118
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-26118
https://acpua.aragon.es/
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- Campo 5: Ciencias de la Naturaleza.

- Campo 6.1: Tecnologias Mecanicas y de la Produccién (ingenierias y
arquitectura).

- Campo 6.2: Ingenierias de la Comunicacion, Computacién y Electronica
(ingenierias y arquitectura).

- Campo 6.3: Arquitectura, Ingenieria Civil, Construccion y Urbanismo
(ingenierias y arquitectura).

- Campo 7.1: Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de Estudios de
Género (Ciencias Sociales, Politicas, del Comportamiento y de la Educacion).

- Campo 7.2: Ciencias de la Educacion (Ciencias Sociales, Politicas, del
Comportamiento y de la Educacion).

- Campo 8: Ciencias Econdmicas y Empresariales.
- Campo 9: Derecho y Jurisprudencia.
- Campo 10: Historia, Geografia y Artes.

- Campo 11: Filosofia, Filologia y Linguistica.

3. Unicamente, y a efectos de clasificacion de los expedientes, las personas
solicitantes indicaran el campo o campos cientificos donde sugieren sea evaluada
su labor investigadora. Esta indicacion no vinculara a ACPUA para la adscripcion
definitiva de las solicitudes. No obstante, en los casos en los que el campo
cientifico de evaluacion al que debe adscribirse una determinada solicitud no esté
univocamente determinado en el apartado anterior, ACPUA valorara la opcion
expresada al respecto por la persona solicitante.

Sexto.- Criterios de evaluacion.

En la evaluacién se observaran los criterios generales establecidos en el articulo 7
de la Orden de 2 de diciembre de 1994, por la que se establece el procedimiento
para la evaluacion de la actividad investigadora en desarrollo del Real Decreto
1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario, y
en el apartado tercero de la Orden CNU/1181/2019, de 3 de diciembre, por la que
se establecen las bases comunes para la evaluacion de la actividad investigadora
del personal investigador funcionario de las escalas cientificas de los Organismos
Publicos de Investigacion de la Administracion General del Estado.

Dichos criterios generales se complementan con los criterios de evaluacion
generales y especificos aprobados para cada uno de los campos por la

citada Resolucion de 10 de diciembre de 2025, de la Comision Nacional
Evaluadora de la Actividad Investigadora, asi como con el baremo de aplicacion
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establecido por la direccion de ANECA y disponible en https://www.aneca.es/
documents/20123/307667/BAREMO_091225_web.pdf.

Séptimo.- Relacion electronica con la Administracion.

1. Todas las personas interesadas estaran obligadas a relacionarse
electronicamente con la Administracion convocante para la realizacion de cualquier
tramite de este procedimiento administrativo, asi como para la posible interposicién
de los recursos administrativos y de otras vias de revision referidos a los actos

y decisiones que en él se adopten, y la actuacién en las distintas fases de estos
ultimos.

2. Para cualquier aclaracion o informacion acerca de la tramitacién de este
procedimiento, las personas interesadas podran consultar el tramite en la Sede
electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Aragdn
(https://www.aragon.es/tramites) o bien ponerse en contacto con ACPUA mediante
la direccion del correo electronico sexenios.acpua@aragon.es.

3. Para la presentacion electrénica, las personas interesadas podran emplear
cualquiera de los mecanismos de identificacion y firma admitidos por la Sede
electronica del Gobierno de Aragén.

4. El uso de modelos especificos disponibles en la Sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragon sera obligatorio de
acuerdo con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La documentacion correspondiente para cada tramite unicamente se considerara
presentada a los efectos de su tramitacién en el momento en que se obtenga el
justificante de registro electrénico, que se debera conservar para acreditar, en caso
de que resulte necesario, la presentacion de dicha documentacion en el plazo y
forma establecidos.

5. Las notificaciones a las personas interesadas derivadas de este procedimiento,
se practicaran mediante notificacion individual y esta sera siempre electronica.

Con independencia de que la notificacion se realice por medios electronicos, se
enviara un aviso al dispositivo electrénico y/o a la direccidn de correo electrénico
de la persona interesada que esta haya comunicado, informandole de la puesta
a disposicion de una notificacién en la Sede electronica de esta Administracion.
La falta de practica de este aviso no impedira que la notificacion sea considerada
plenamente valida.



https://www.aneca.es/documents/20123/307667/BAREMO_091225_web.pdf.
https://www.aneca.es/documents/20123/307667/BAREMO_091225_web.pdf.
https://www.aragon.es/tramites
mailto:acreditacionprofesorado.acpua@aragon.es
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Las notificaciones electronicas se entenderan practicadas en el momento en que se
produzca el acceso a su contenido y rechazadas cuando hayan transcurrido diez
dias naturales desde la puesta a disposicién de la notificacién sin que se acceda a
su contenido.

6. En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite correspondiente concurran
incidencias técnicas que impidan el funcionamiento ordinario del sistema o
aplicacion indicados en esta resolucion y su realizacion electrénica, unicamente en
ese mismo dia se podra presentar la solicitud o comunicacién de que se trate en
cualquiera de los registros electronicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre o, en ultima instancia, por cualquiera de los otros medios
previstos en el articulo 16.4 citado.

En este caso, no se ampliara el plazo de tramitacion y el érgano administrativo
encargado de la tramitacion podra realizar las comprobaciones oportunas.

7. En el caso de que las incidencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo

de la realizacion del tramite correspondiente y fueran reiteradas, el érgano
administrativo responsable podra ampliar el plazo. La incidencia técnica acontecida
y la ampliacién concreta del plazo no vencido se publicaran en la Sede electrénica
de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Aragon, (https://
www.aragon.es/tramites), incluyendo en el buscador de tramites el numero 11515
“Evaluacion de méritos de investigacion (Entidades) - Convocatoria 2026”.

Octavo.- Cumplimentacién de la solicitud.

1. La solicitud de evaluacion de la actividad investigadora sera cumplimentada
mediante la aplicaciéon informatica EMI (evaluacion de méritos de investigacion)
disponible en la direccion electronica https://servicios.aragon.es/emi a la que
también se podra acceder a través de la pagina web http://acpua.aragon.es.

Desde la Sede electronica de la Administracion de la Comunidad Autbnoma

de Aragon (https://www.aragon.es/tramites) se podra acceder a la descripcion

del procedimiento numero 11515 “Evaluacion de méritos de investigacion
(Entidades) - Convocatoria 2026” asi como a la citada aplicacion desde el apartado
“‘Documentos y enlaces de interés”.

2. La cumplimentacion de la solicitud de evaluacion de la actividad investigadora en
la aplicacion informatica EMI se hara de la siguiente manera:

a) Curriculum abreviado.



https://www.aragon.es/tramites
https://www.aragon.es/tramites
https://servicios.aragon.es/emi
http://acpua.aragon.es
https://www.aragon.es/tramites
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El curriculum abreviado lo genera automaticamente la aplicacion informatica
EMI al cumplimentar la solicitud con hasta un maximo de cinco aportaciones
que la persona solicitante seleccione para someter a evaluacion.

Se entendera por “aportacion” cualquier unidad clasificable en alguno de los
criterios de evaluacion establecidos en el apartado sexto de esta convocatoria.

Cada aportacion debera incluir:
- Los datos necesarios para su localizacion e identificacion.

- Un identificador persistente (Doi, Handle, Ark, Swhid, o, en general, una
uri/url Unica permanente).

- El enlace al repositorio donde se haya depositado en caso de ser
obligatorio dicho depdésito.

Solo en el caso de aportaciones que no se encuentren en acceso abierto,
se debera incorporar a la solicitud el archivo en pdf de las mismas, de
forma que se facilite el trabajo de evaluacion de los comités asesores.

En este caso, se aportara, en la aplicacion, junto con el documento del
curriculum vitae completo (cvc) en un unico documento en formato pdf.

Cada aportacion ira acompafiada de un “breve resumen” que contenga los
objetivos y resultados mas sobresalientes, con el maximo de caracteres
que establece la aplicacion informatica EMI que incluya los “indicios de
relevancia e impacto” de la investigacion. En la narracién de estos indicios,
se aconseja seguir el siguiente orden:

1°. Contribucién de la aportacion al progreso del conocimiento
(originalidad, innovacion, prioridad tematica, aportacion al debate
cientifico, aportacion metodoldgica, entre otros).

2°. Impacto cientifico de la aportacién (uso, referencias realizadas por
otros/as autores/as, calidad, internacionalizacion e impacto del medio de
difusién, entre otros).

3°. Impacto social de la aportacién (menciones y referencias no
académicas, utilizacion y aplicacion efectiva en entornos no académicos,
entre otros).

4°. Contribucién de la aportacion a la ciencia abierta (grado de apertura,
cumplimiento de principios FAIR en conjuntos de datos, contribucion a
software libre, entre otros).
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En el supuesto de que las aportaciones fueran fruto de una obra colectiva,
cada solicitante podra incorporar la referida investigacion en su curriculum,
haciendo mencion expresa en los correspondientes resumenes del
alcance de su contribucion personal al trabajo colectivo.

Las aportaciones presentadas deberan haber sido publicadas en los
afnos para los que se solicita la evaluacion. No se tendran en cuenta
publicaciones aceptadas, pero no publicadas durante esos afios.

En revistas, libros u otras obras que cuenten con edicién digital e impresa,
las aportaciones se entenderan publicadas sélo cuando hayan aparecido
en este segundo formato.

Si la aportacion alegada consiste en una patente, se requiere que haya
sido concedida en los afios para los que se solicita la evaluacién. No

se tendran en cuenta las patentes presentadas o publicadas, pero no
concedidas durante esos afos. Ademas, y en su caso, segun criterios
especificos de cada campo, deberan estar en explotacion. Se debera
incorporar el fichero en formato pdf que contenga la resolucion de la
concesion de la patente y los documentos que certifiquen su explotacion,
en la aplicacion junto con el documento de curriculum vitae completo (cvc)
en un unico archivo en formato pdf.

Cada persona solicitante podra incluir hasta dos aportaciones sustitutorias
en el espacio destinado a ello, debidamente referenciadas, que puedan
reemplazar a otras tantas de las presentadas en primer término y que en
el proceso de evaluaciéon se puedan considerar de calidad insuficiente
para alcanzar la puntuacion minima requerida.

b) Curriculum vitae completo - CVC (se recomienda el modelo de la FECYT).

Se recomienda que el curriculum vitae incluya exclusivamente las actividades
de investigacion, desarrollo e innovacion de los afios sometidos a evaluacion.
Este cvc debe contener:

Historial cientifico completo.

Participacion en proyectos de investigacion financiados durante los afos
correspondientes al periodo del sexenio y, al menos, tres anteriores.

Publicaciones, al menos, durante el periodo correspondiente al sexenio
solicitado.

Estancias en centros extranjeros.

Comunicaciones y ponencias a congresos por invitacién y congresos
organizados, durante el periodo correspondiente al sexenio solicitado.

10
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El curriculum vitae completo se aportara a través de la citada aplicacion
informatica EMI en un unico archivo en formato pdf siguiendo las
instrucciones que se dan en la misma.

c) Hoja de servicios/vida laboral.

Hoja de servicios actualizada del periodo cuya evaluacion se solicita y de fecha
posterior al dia de publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragoén”.

Si la investigacion se ha realizado en un centro que no figura en la citada “hoja
de servicios, debera adjuntarse una copia de la vida laboral, los contratos de
contenido cientifico, nombramientos, credenciales de becario o documentos
fehacientes similares que incluyan el periodo de tiempo. Debera en todo caso
tratarse de un centro docente superior o cuya actividad primordial y regular sea
la investigacion.

La “hoja de servicios/vida laboral”, se debera aportar en un unico documento
en un archivo en formato pdf a través de la aplicacién informatica EMI.

3. Como resultado final, una vez cumplimentada la solicitud y adjuntada la
documentacion a través de la aplicacion informatica EMI, esta generara un
documento en formato pdf (que podra no contener los textos de descripcion de
las aportaciones completos) que sera firmado electronicamente y que debera ser
presentado en forma y plazo conforme establece el apartado siguiente.

4. Los méritos que presenten las personas solicitantes en la documentacion a
la que se refiere este apartado no podran ser modificados o mejorados en un
momento posterior al de finalizacion del plazo de solicitud. Queda prohibida
la enmienda manual de los documentos generados a través de la aplicacion
informatica EMI.

5. La persona interesada es la responsable sobre la veracidad de los datos y de la
documentacion que se acompanfa, incurriendo en el caso de que se comprobase
su inexactitud o falsedad en las responsabilidades administrativas o penales que
procedan.

6. Conforme a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las personas interesadas tienen derecho a no aportar los datos o documentos
que obren en poder de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragoén
o de otras Administraciones Publicas. La Administracion podra consultar o
recabar dichos documentos salvo que el interesado se opusiera a ello. Cuando

la persona solicitante se oponga legitimamente, a que los datos o documentos

11



BOLETIN OFICIAL DE ARAGON

23 de marzo de 2026 Numero 56

csv: BOA20260323026

sean recabados de otras administraciones, o cuando la informacién no pueda ser
obtenida directamente por la unidad tramitadora del procedimiento, deberan aportar
documento de identidad de la persona solicitante.

7. Excepcionalmente, si por ACPUA no pudieran recabarse los datos o documentos
sefalados en los apartados anteriores o estos pudieran no estar actualizados, se
solicitara a las personas interesadas su aportacion.

8. ACPUA podra solicitar en cualquier momento del procedimiento administrativo
los documentos originales a partir de los cuales se generaron los archivos
electrénicos incorporados a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y
concordancia. Asimismo, podra requerir a las personas solicitantes la presentacion
de documentacién complementaria cuando lo considere necesario para un mejor
analisis de la solicitud.

Noveno.- Presentacion de la solicitud.

1. El documento de solicitud en formato pdf generado a través de la aplicacion
informatica EMI se presentara por medios electronicos, a través de la Sede
electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragdn,
(https://www.aragon.es/tramites), incluyendo en el buscador de tramites el numero
11515 “Evaluacion de méritos de investigacion (Entidades) - Convocatoria 2026,
pulsando el botdn “Iniciar tramite”.

Unicamente en el supuesto enunciado en el apartado séptimo, punto seis, la
solicitud generada a través de la aplicacién informatica EMI, dirigida a la Directora
de ACPUA, se presentara en cualquiera de los registros electrénicos indicados en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre o, en ultima instancia, por
cualquiera de los otros medios previstos en el articulo 16.4 citado.

2. El plazo para presentar las solicitudes sera de quince dias habiles a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”.
Se excluyen del computo de este plazo los sabados, los domingos y los declarados
festivos de acuerdo con el articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La solicitud unicamente se considerara presentada a los efectos de su tramitacion
en el momento en que se obtenga el justificante de registro, que se debera
conservar para acreditar, en caso de que resulte necesario, la presentacion de su
solicitud en el plazo y forma establecidos.

3. Cuando la persona solicitante actue por medio de representante, deberan
aportarse los documentos que acrediten el poder de representacion de este
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ultimo, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun. Para ello, debera utilizarse el anexo | (modelo de
representacion) obrante en la sede electrénica de la Administracion Publica de

la Comunidad Auténoma de Aragon (https://www.aragon.es/tramites), tramite
numero 11515 “Evaluacion de méritos de investigacion (Entidades) - Convocatoria
20267, en el apartado “Documentacién”. Este documento conferira, asimismo,
representacion para la interposicidon de los recursos administrativos que procedan
contra la resolucién de esta convocatoria.

Décimo.- Subsanacion de la solicitud.

1. Si la solicitud de evaluacion no reune los requisitos exigidos en el articulo 66
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, u otros establecidos en la convocatoria, se
requerira a la persona interesada para que, en un plazo de diez dias habiles,
subsane la falta o0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida en su peticidn, previa resolucién que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21.1 de la citada Ley y
notificada de forma electronica e individualmente.

2. Las subsanaciones deberan realizarse a través de la aplicacion informatica
EMI disponible en la direccion electronica https://servicios.aragon.es/emi a la que
también se podra acceder a través de la pagina web http://acpua.aragon.es.

Una vez incluida la subsanacion de la solicitud a través de la aplicaciéon

informatica EMI, esta generara un documento en formato PDF que sera firmado
electrénicamente y que debera presentarse electronicamente accediendo a la sede
electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Aragén
(https://www.aragon.es/tramites), tramite numero 11515 “Evaluacion de méritos de
investigacion (Entidades) - Convocatoria 2026” apartado “Subsanacion”, clicando
en el boton “Subsanar tramite”, e ira dirigida a la Directora de ACPUA.

3. La subsanacién unicamente se considerara presentada a los efectos de su
tramitacién en el momento en que se obtenga el justificante de registro, que se
debera conservar para acreditar, en caso de que resulte necesario, la presentacion
de la subsanacion en el plazo y forma establecidos.

Undécimo.- Aportaciones y alegaciones.

1. Las aportaciones y alegaciones, que no sean resultado de un requerimiento

de subsanacion, deberan presentarse electronicamente accediendo a la Sede
electronica de la Administracion Publica de la Comunidad autonoma de Aragon
(https://www.aragon.es/tramites), tramite numero 11515 “Evaluacién de méritos de
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investigacion (Entidades) - Convocatoria 2026” apartado “Aportar documentacion”,
clicando en el boton “Aportar documentacion”, y se dirigiran a la Directora de
ACPUA.

2. La aportacion y/o alegacidén unicamente se considerara presentada a los efectos
de su tramitacion en el momento en que se obtenga el justificante de registro,

que se debera conservar para acreditar, en caso de que resulte necesario, la
presentacion de la misma en el plazo y forma establecidos.

3. En el caso de aportar una declaracion responsable o comunicacion, desistimiento
de acciones o renuncias a derechos, éstos deberan estar firmados previamente.

Decimosegundo.- Instruccion del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento correspondera a ACPUA conforme a lo
dispuesto en la normativa general sobre procedimiento administrativo comun.

2. En la fase de instruccion se realizaran de oficio cuantas actuaciones se estimen
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en
virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion que ponga fin al procedimiento.

3. Las actuaciones de instruccion comprenderan:

a) Peticion de cuantos informes se estimen necesarios, de conformidad con lo
dispuesto al efecto en la normativa aplicable.

b) Fase de preevaluacion, para verificar el cumplimiento de los requisitos
impuestos en esta convocatoria.

c) Valoracion de las solicitudes de evaluacién de la actividad investigadora que
hayan superado la fase de preevaluacion conforme a lo previsto en el apartado
siguiente.

Decimotercero.- Procedimiento de evaluacion.

1. Con caracter general, la evaluacion de las solicitudes que hayan superado

la fase de preevaluacion se hara de conformidad con los criterios establecidos
en el apartado sexto de esta convocatoria y la realizara un panel de personas
expertas en los distintos campos cientificos y cuya actividad profesional principal
la desempefian fuera de Aragén. Este panel sera nombrado por la Directora de
ACPUA a propuesta de la Comisién de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion
de la Agencia, y su composicion sera publicada en la pagina web (http://
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acpua.aragon.es), tras haber firmado todos sus integrantes el Cédigo Etico de la
Agencia.

2. El panel de personas expertas debera formular un juicio técnico sobre la obra
aportada por la persona solicitante en el curriculum abreviado, dentro del contexto
definido en el curriculum vitae completo.

3. En el caso de considerarlo oportuno, se podra requerir a la persona solicitante,
mediante requerimiento de la Directora de ACPUA, la remision de una copia de
alguna o de todas las aportaciones referidas en su curriculum vitae.

4. A la vista del juicio técnico formulado por el panel de personas expertas,

que se expresara en términos numéricos de cero a diez y con la motivacién
suficiente de aquél y la correcta aplicacion de los criterios a los que se refiere

esta convocatoria, la Subcomisién de evaluacion de la investigacion de ACPUA
emitira el correspondiente informe final de evaluacion individualizado para cada
persona solicitante que se realizara en términos de “positiva” o “negativa” conforme
a los citados criterios. Sera preciso un minimo de seis puntos para obtener una
evaluacion positiva en un tramo de seis anos.

5. En el proceso se tendran en cuenta exclusivamente los documentos presentados
con la solicitud, por lo que se prescindira del tramite de audiencia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Decimocuarto.- Resolucion, plazo y notificacion.

1. Las solicitudes de evaluacion se resolveran por la Directora de ACPUA

de acuerdo con el informe final de evaluacion emitido por la Subcomision de
evaluacion de la investigacion en el plazo maximo de tres meses a contar desde el
dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

2. El plazo para resolver se podra ampliar en un mes y quince dias conforme
establece el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. De conformidad con el articulo 22.1 a) y d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el
plazo maximo legal para resolver el procedimiento y notificar la resolucién se podra
suspender en los siguientes dos supuestos:

a) Cuando deba requerirse a cualquier persona interesada para la subsanacion
de deficiencias o la aportacién de documentos y otros elementos de juicio
necesarios, por el tiempo que medie entre la notificacion del requerimiento
y su efectivo cumplimiento por el destinatario, o, en su defecto, por el del
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plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. En este caso la decision de suspension y se
comunicara a la persona solicitante en el requerimiento de subsanacion o
aportacion.

b) En tanto se efectue la correspondiente evaluacion por parte del panel de
personas expertas y/o la Subcomision de evaluacion de Investigacion
enunciados en el apartado decimotercero, y se producira por el tiempo que
medie entre la peticidn, que debera comunicarse a las personas interesadas, y
la recepcidn del informe, que igualmente debera ser comunicada a las mismas.
Estas comunicaciones se efectuaran a la direccidon de correo electrénico
indicada en la solicitud.

4. La notificacion de la resolucion individual sera siempre electrénica, conforme a lo
dispuesto en el apartado séptimo.

Decimoquinto.- Recurso potestativo de reposicion.

1. La resolucion finalizadora del procedimiento de solicitud de evaluacion agotara
la via administrativa, y contra ella podra interponerse recurso potestativo de
reposicién conforme establece el parrafo siguiente, ante la Directora de ACPUA
en el plazo maximo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de

1 de octubre, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso- administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su notificacion, sin que ambos
recursos puedan simultanearse y sin perjuicio de cualquier otro recurso que en
derecho proceda.

2. El recurso potestativo de reposicion se formulara a través de la aplicaciéon
informatica EMI accesible a través del enlace https://servicios.aragon.es/emi.

Una vez cumplimentado el recurso potestativo de reposicion a través de la
aplicacién informatica EMI, esta generara un documento en formato pdf que sera
firmado electrénicamente y que debera presentarse electronicamente accediendo
a la Sede electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragon a traveés del servicio digital Interposicion de recursos ante la Administracion,
(https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion),
enviandose a la Directora de ACPUA.

3. El recurso potestativo de reposicion unicamente se considerara presentado a
los efectos de su tramitacion en el momento en que se obtenga el justificante de
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registro electronico, que se debera conservar para acreditar, en caso de que resulte
necesario, la presentacion del mismo en el plazo y forma establecidos.

Decimosexto.- Recurso a la convocatoria.

1. Contra esta Resolucion que aprueba la convocatoria de evaluacion de la
actividad investigadora, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Directora de ACPUA en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, o bien directamente interponer recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion.

2. El escrito del recurso potestativo de reposicion debera presentarse
electronicamente accediendo a la Sede electrénica de la Administracion Publica
de la Comunidad Autbnoma de Aragdn a través del servicio digital Interposicion
de recursos ante la Administracion, (https://www.aragon.es/tramites/interponer-
recursos-ante-la-administracion), enviandose a la Directora de ACPUA.

3. El recurso potestativo de reposicion unicamente se considerara presentado a
los efectos de su tramitacion en el momento en que se obtenga el justificante de
registro, que se debera conservar para acreditar, en caso de que resulte necesario,
la presentacién de su solicitud en el plazo y forma establecidos.

Decimoséptimo.- Proteccion de datos.

El responsable del tratamiento de los datos personales de la presente convocatoria
es la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon, siendo la finalidad
de este tratamiento la evaluacion de méritos de investigacion de los diferentes
colectivos integrados en la convocatoria. La informacion esta disponible en
Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén, en el siguiente
enlace: https://protecciondatos.aragon.es/registro-actividades/926.

Decimoctavo.- Eficacia.

Esta Resolucidén que aprueba la convocatoria de evaluacion de la actividad
investigadora se publicara en el "Boletin Oficial de Aragdn" y surtira efectos a partir
del dia siguiente a la fecha de dicha publicacién.

Zaragoza, 9 de marzo de 2026.
La Directora de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén,
CRISTINA RODRIGUEZ COARASA
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