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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias
DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 26 de febrero de 2026, de la Direccion Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento
de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la
categoria de Facultativo Especialista de Area de Medicina Interna en centros
sanitarios de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

De conformidad con lo previsto en la base 8.5. de la Resolucion de 24 de julio de
2025, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdon”, numero 154, de 12 de agosto

de 2025 y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccion Gerencia, resuelve:

Primero.- Aprobar y hacer publica la relacion definitiva de los adjudicatarios en el
procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario
de la categoria de Facultativo Especialista de Area de Medicina Interna en centros
sanitarios de la Comunidad Autbnoma de Aragon, que se adjunta como anexo.

Segundo.- De conformidad con lo establecido en las bases 9.3. y 9.4. de la

citada convocatoria, por motivos organizativos y de planificacion asistencial, los
adjudicatarios deberan cesar en la plaza que en su caso desempefien, en el plazo
de tres dias habiles a contar desde el dia 14 de abril de 2026 inclusive, y tomar
posesion de la nueva plaza dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese
si la plaza desempefiada y la adjudicada son de la misma provincia; en el plazo
de quince dias habiles si pertenecen a distinta provincia, o en el de un mes si la
plaza desempefiada corresponde a otro servicio de salud. Para estos efectos, se
entendera por plaza desempefada la efectivamente ocupada, con independencia
de que sea en condicion de destino definitivo, reingreso, destino provisional o
comisién de servicios. En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga el
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion sera de un mes a partir de
la apertura del plazo.

El adjudicatario, debera poner en conocimiento de la unidad de personal del centro
de destino el dia previsto, en cada caso, para la toma de posesion de la plaza
adjudicada.

Tercero.- De acuerdo con la base 9.3. de la convocatoria, para los adjudicatarios
gue se encuentren en situacion de incapacidad temporal, asi como otros permisos
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o licencias regulados en la normativa de aplicacion u otras circunstancias
apreciadas por la Administracion, el plazo posesorio se iniciara cuando finalicen
dichas situaciones, salvo que por causas justificadas se acuerde suspender el
disfrute de las mismas.

Cuarto.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, se
entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés particular como personal
estatutario, siendo declarado en tal situacién, quien no se incorpore al destino
obtenido como consecuencia de la resolucidn del procedimiento de movilidad
voluntaria dentro de los plazos establecidos o de las prérrogas de los mismos

que legal o reglamentariamente procedan. En este mismo supuesto, el personal
funcionario sera declarado en excedencia voluntaria de conformidad con el articulo
16 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, de Situaciones Administrativas de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas, asi apreciadas por
la Administracion competente, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin
efecto dicha situacion. En tal caso el interesado debera incorporarse a su nuevo
destino tan pronto desaparezcan las causas que en su momento lo impidieron.

Quinto.- Los destinos son irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada
por la obtencién de plaza en virtud de la resolucion de un procedimiento de
movilidad voluntaria convocado por otra Administracion Publica, conforme a lo
establecido en el articulo 37.4 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud. Los traslados derivados de
este concurso tienen caracter voluntario, no generando derecho alguno al abono de
ninguna clase de indemnizacion.

Sexto.- Para el personal estatutario, excepto cuando la resolucion del
procedimiento de movilidad voluntaria implique el reingreso al servicio activo,

el plazo de toma de posesion y, en su caso, la prérroga del mismo, tendra la
consideracion de servicio activo. Siempre que se produzca un cambio de centro
de trabajo, seran retribuidos los tres primeros dias del plazo posesorio con cargo
a la plaza de destino, segun queda establecido en el articulo 45.3 del Decreto
37/2011, de 8 marzo, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud.

Por otro lado, el personal funcionario y laboral que obtenga plaza en este
procedimiento de movilidad voluntaria, tendra derecho al plazo posesorio
establecido reglamentariamente. El calculo de las retribuciones del mes
correspondiente al cese se realizara por dias naturales, hasta la fecha del cese en
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el puesto de trabajo. Las retribuciones correspondientes al puesto de trabajo en
el que toma posesion, se acreditaran desde la fecha en que se verifique la misma
dentro del plazo posesorio, segun establece el articulo 20.4 de la Ley 17/2023, de
22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el
ejercicio 2024.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad,

en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion, conforme

a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre
del Gobierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 26 de febrero de 2026.
La Directora Gerente del Servicio Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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RELACION DEFINITIVA DE PUNTUACION Y DESTINO EN EL PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD
VOLUNTARIA DE LA CATEGORIA DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA
INTERNA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

Convocatoria Resolucion 24/07/2025 (BOA 12/08/2025)

Elena Isabel

Sector - .
NIF / ., - Localidad/
Apellidos y Nombre Puntuacion Codigo de Centro Provincia
Centro/CIAS
C.R.P. SANTO
***5660**-Ara Gabarre, Javier 51,5122 iﬁigOR DE HUESCA- CRISTO DE LOS ';_':dEESS%AA\/
MILAGROS
HOSPITAL
***8115**-Artajona Rodrigo SECTOR DE ZARAGOZA CLINICO ZARAGOZA/
' 62,5597 UNIVERSITARIO
Ester 111-2320 LOZANO BLESA- ZARAGOZA
EJEA-TARAZONA
HOSPITAL
SECTOR DE ZARAGOZA CLINICO ZARAGOZA/
***7808**-Ballester Luna, Alba 75,4158 12320 UNIVERSITARIO ZARAGOZA
LOZANO BLESA-
EJEA-TARAZONA
HOSPITAL
***5579**-Bolea Laderas, Laura 63,3531 aECZ:S—OR DE HUESCA- UNIVERSITARIO IH—|lLJJEESSCC::/Z/
SAN JORGE-JACA
HOSPITAL
***4939**-Castellar Otin, Elena 85,9819 iﬁggOR DE HUESCA- UNIVERSITARIO IH-|llJJEESSCC:Zi/
SAN JORGE-JACA
***5624**-Clemente Sarasa, 531123 SECTOR DE SSRS’;LTSA'\I'LR%E- BARBASTRO/
Carolina ’ BARBASTRO-BA20 MONZON-FRAGA BARBASTRO
*kk *k_|
7662**-Crespo Avellana, 75,8150
Manuel
HOSPITAL
***8067**-Diez Cornell, Marcos 80,4525 Is_glcz-[)OR DE ZARAGOZA UNIVERSITARIO ZZAAIEAAg%ZZ'AA\/
ROYO VILLANOVA
*kk Kk _
1768**-Esteban Cabello, 36,2676
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Sector - .
NIF / ., s Localidad/
Apellidos y Nombre Puntuacion Codigo de Centro Provincia
P y Centro/CIAS
. . HOSPITAL
*kk Kk _ -
osssor Femipder Aaman, | 751477 |SECTOROETERUEL: | engnn opisr | TERUEL
POLANCO
HOSPITAL
***9282**-Fiteni Mera, Isabel 84,5330 ﬁEZCZZ;'é)R DE ZARAGOZA UNIVERSITARIO Zz'ii';gco)zz';/
MIGUEL SERVET
HOSPITAL
***3610**-Garcia-Alvarez 129.1042 SECTOR DE ZARAGOZA |NUESTRA ZARAGOZA/
Garcia, Ignacio Francisco ’ 1-2130 SENORA DE ZARAGOZA
GRACIA
HOSPITAL
#+Q269**-|glizquiza Pellejero SECTOR DE zZARAGOZA |CHINICO ZARAGOZA/
Maria Jesus ’ 60,4300 111-Z2320 UNIVERSITARIO ZARAGOZA
LOZANO BLESA-
EJEA-TARAZONA
***2209**-Josa Laorden, Claudia 57,6840
HOSPITAL
p . SECTOR DE ZARAGOZA |NUESTRA ZARAGOZA/
*kk *k_ =
6257**-Moreno Diaz, Javier 66,2936 17130 SENORA DE ZARAGOZA
GRACIA
***8694**-Rubio Castro, Daniel 49,9303
HOSPITAL
CLINICO
***x7988**-Ruiz Mariscal, Maria 85,9031 ﬁIEZC;Z%R DE ZARAGOZA UNIVERSITARIO ZZ/ZFF{{/ZE%ZZ/X
LOZANO BLESA-
EJEA-TARAZONA
**2232**-Samperiz Abad, Gloria 45,6394
***8299**-Vallejo Rodriguez, SECTOR DE ZARAGOZA HOSPITAL ZARAGOZA/
Maria Carmen 85,9031 11-Z220 UNIVERSITARIO ZARAGOZA
MIGUEL SERVET
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NIF / 5 Sector - Localidad/
Apellidos y Nombre Puntuacion Codigo de Centro Provincia
Centro/CIAS
***9730**-Yicari0 Bermudez, 70,5106
Juana Maria




