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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 7 de enero de 2026, del Director General de Planificacion,
Centros y Formacion Profesional por la que se convoca el procedimiento de
seleccion mediante libre designaciéon de Director/a de los centros publicos
integrados de Formacién Profesional Escuela de Hosteleria y Turismo de
Teruel, Montearagéon y Piramide de Huesca, y Movera y Los Enlaces de
Zaragoza.

La Orden ECD/70/2017, de 23 de enero, establece el procedimiento de seleccién
mediante libre designacion de directores/as de los centros publicos integrados de
Formacion Profesional dependientes del Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte del Gobierno de Aragon.

El proximo 30 de junio de 2026 finaliza el plazo para el que fueron nombrados los
actuales directores y directoras de los centros publicos integrados de Formacion
Profesional, Escuela de Hosteleria y Turismo de Teruel, Montearagén y Piramide
de Huesca, y Movera y Los Enlaces de Zaragoza, por lo que es necesario convocar
procedimiento de seleccion mediante libre designacion para la Direccion de dichos
centros.

De conformidad con lo anterior, en uso de las facultades conferidas por el Decreto
225/2024, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon, se establece la estructura
organica del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, modificado por el
Decreto 30/2025, de 26 de marzo, resuelvo:

Primero.- Convocatoria.

Se convoca el procedimiento de seleccién, por el sistema de libre designacién, de
Director/a de los los centros publicos integrados de Formacion Profesional Escuela
de Hosteleria y Turismo de Teruel, Montearagdn y Piramide de Huesca, y Movera
y Los Enlaces de Zaragoza, adscritos al Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte, conforme a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, y
previa consulta a los 6rganos colegiados de participacion del respectivo centro,
entre personal docente dependiente del Departamento de Educacién, Cultura 'y
Deporte del Gobierno de Aragon.
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Segundo.- Cumplimiento de requisitos.

Para participar en esta convocatoria, las personas aspirantes deberan reunir,
a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, los requisitos que se
determinan en el articulo 2 de la Orden ECD/70/2017, de 23 de enero.

Tercero.- Solicitudes de participacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el presente procedimiento se dirigiran
a la Direccion General de Planificacion, Centros y Formacién Profesional
y deberan ajustarse al modelo que se incluye como anexo | de la Orden
ECD/70/2017, de 23 de enero. Este modelo se podra encontrar en la web
https://educa.aragon.es/formacién-profesional.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacion adjunta sera
de quince dias desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucién en el "Boletin Oficial de Aragén". Se presentaran a través del
Registro Electronico General de Aragon e iran dirigidas a la Direccion
General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional. También podran
presentarse en cualquiera de los registros electrénicos indicados en el articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, conforme a lo indicado en el articulo
4.3 de la Orden ECD/70/2017, de 23 de enero.

3. Las personas aspirantes deberan acompafar a la solicitud de participacion la
documentacion a que hace referencia el articulo 4.4 de la Orden ECD/70/2017,
de 23 de enero.

Cuarto.- Admision de participantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se publicara en la
web de Formacion Profesional, la Resolucion del Director General de
Planificacion, Centros y Formacion Profesional por la que se hara publica la
lista provisional de personas admitidas y excluidas detallando, en su caso, la
causa de exclusion.

2. Las personas aspirantes podran subsanar el defecto que haya motivado su
exclusioén y, en su caso, presentar la documentacién oportuna ante la Direccion
General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional, en los diez dias
siguientes a la publicacion de la lista provisional.

3. Antes del 28 de marzo se publicara en la misma web la Resolucion del Director
General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional por la que se
apruebe la lista definitiva de personas admitidas y excluidas.
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Quinto.- Consulta a los 6rganos colegiados de participacion de los centros.

1. La Direccion General de Planificacién, Centros y Formacion Profesional
remitira copia de cada una de las solicitudes recibidas y del proyecto que la
acompana al centro publico integrado de Formacién Profesional a que se
refiere.

2. Una vez recibida la documentacion se seguiran las instrucciones previstas
en el articulo 6 de la Orden ECD/70/2017, de 23 de enero, en relacion con
la necesaria convocatoria de reunion extraordinaria del consejo social y del
claustro de profesores.

3. En ambas reuniones, previa citacion al efecto, las personas aspirantes podran
exponer su proyecto de direccion.

4. Las actas de las reuniones extraordinarias de los 6rganos colegiados
de participacion de cada centro se remitiran a la Direccién General de
Planificacion, Centros y Formacion Profesional en el plazo maximo de diez dias
habiles desde el siguiente a la recepcidon de la documentacion en el centro.

Sexto.- Designacion del/de la Director/a.

1. El Director General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Orden ECD/70/2017, de 23
de enero, procedera antes del 31 de mayo de 2026 a la designacién de los/
las Directores/as de cada uno de los centros publicos integrados de Formacién
Profesional a que se refiere la presente convocatoria, mediante Resolucién
qgue sera publicada en la web de Formacion Profesional, contra la cual podra
interponerse, en el plazo de un mes desde su publicacion en dicha web,
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, segun lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. En ausencia de personas candidatas idoneas, el Director General de
Planificacion, Centros y Formacion Profesional designara Director/a, por el
plazo de un afio, a un/a profesor/a funcionario/a de carrera.

3. Las personas aspirantes designadas seran nombradas Directores/as por la
persona titular del Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte por un
periodo de cuatro afios o por un afno en el caso previsto en el apartado anterior.

Zaragoza, 7 de enero de 2026.
El Director General de Planificacién, Centros y Formacion Profesional,
LUIS MARIANO MALLADA BOLEA




