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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
CORTES DE ARAGON

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2025, de la Letrada Mayor de las Cortes
de Aragon, por la se hace publica la identidad del aspirante aprobado en

el proceso selectivo para el acceso, por el sistema de oposicion libre, a

una plaza de Oficial de Mantenimiento de las Cortes de Aragon (Grupo L,
Subgrupo L3).

Por Acuerdo de la Mesa de las Cortes de Aragon, de 8 de mayo de 2024, se aprobo
la Oferta de Empleo Publico de las Cortes y del Justicia de Aragdn para el aio 2024
("Boletin Oficial de las Cortes de Aragén”, numero 60, de 21 de mayo de 2024), en
la que se incluia una plaza de Oficial de Mantenimiento (Grupo L, Subgrupo L3),
para su cobertura mediante oposicidn por turno libre.

Mediante Acuerdo de la Mesa de las Cortes de Aragon de 29 de agosto de 2024
("Boletin Oficial de Aragén”, numero 180, de 16 de septiembre de 2024), se aprob6
la convocatoria, asi como las bases del proceso de seleccion para el acceso por el
sistema de oposicion libre, a una plaza de Oficial de Mantenimiento de las Cortes
de Aragon.

En virtud de lo previsto en la base 8.3 de la convocatoria, concluidos los ejercicios
de la oposicidn, y a propuesta del Tribunal calificador, la Letrada Mayor hara publica
la lista de personas aprobadas en el proceso selectivo, por orden de puntuacion, sin
que el numero total de seleccionados pueda rebasar el de plazas convocadas.

En consecuencia, la Letrada Mayor de las Cortes de Aragon, a la vista de la
propuesta emitida por el Tribunal calificador con fecha 22 de diciembre de 2025,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 29 y siguientes del Estatuto de
Personal y Régimen Interior de las Cortes de Aragon, de 9 de febrero de 1987;

en el articulo 23 y siguientes del texto refundido de la Ley de Ordenacién de la
Funcién Publica de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de
febrero; los articulos 22 y siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion general del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocioén Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del
Estado; y el articulo 61 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; resuelve lo siguiente:




; .
i

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON

7 de enero de 2026 Numero 3

£G]¥
o)

csv: BOA20260107006

Primero.- Hacer publico el nombre y las puntuaciones obtenidas por el unico
aspirante que ha superado los dos ejercicios del proceso selectivo, y ha obtenido,
por tanto, la mayor calificacion para el acceso, por el sistema de oposicion libre, a
una plaza de Oficial de Mantenimiento de las Cortes de Aragén, Grupo L, Subgrupo
L3, con la puntuacion que se desglosa a continuacion:

Apellidos y nombre: Gracia Nogueras, Raul.

Primer ejercicio: 55,33.

Segundo ejercicio: 62,00.
Total: 117,33.

Segundo.- De conformidad con lo previsto en la base 10 de la convocatoria, a
efectos de proceder a su contratacion en régimen laboral, la persona propuesta
aportara ante las Cortes de Aragon, dentro del plazo de veinte dias naturales
desde la publicacion de la presente Resolucion en el "Boletin Oficial de Aragon”,
los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en la
convocatoria.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada, ante la Mesa de las Cortes de Aragon, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Administracion de las Cortes de Aragon, de 6 de febrero de
2019, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
"Boletin Oficial de Aragoén".

Zaragoza, 22 de diciembre de 2025.
La Letrada Mayor de la Cortes de Aragon,
CARMEN RUBIO DE VAL




