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I. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN HAP/1673/2025, de 18 de noviembre, por la que se da publicidad al 
Acuerdo de 12 de noviembre de 2025, del Gobierno de Aragón, por el que se 
modifica la Relación de Puestos de Trabajo de la Entidad de Derecho Público 
Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, para la adaptación de su plantilla 
a la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector 
Público Autonómico de Aragón.

Aprobado por el Gobierno de Aragón el día 12 de noviembre de 2025, el Acuerdo 
por el que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo de la Entidad de Derecho 
Público Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, para la adaptación de su 
plantilla a la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón, se procede a su publicación como anexo a 
la presente Orden.

Zaragoza, 18 de noviembre de 2025.
El Consejero de Hacienda, Interior y Administración Pública,
ROBERTO BERMÚDEZ DE CASTRO MUR

ANEXO. Acuerdo de 12 de noviembre de 2025, del Gobierno de Aragón, por el que 
se modifica la Relación de Puestos de Trabajo de la Entidad de Derecho Público 
Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, para la adaptación de su plantilla a la 
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público 
Autonómico de Aragón.

El Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (en adelante IACS) se crea como 
Entidad de Derecho Público adscrita al Departamento responsable de salud, y 
dotada de personalidad jurídica y patrimonio propio, y plena capacidad para el 
cumplimiento de los fines de colaboración en el desarrollo de los servicios del 
Sistema de Salud de Aragón, mediante la formación de los recursos humanos, 
el fomento de la investigación, la asesoría y cooperación y el aumento del 
conocimiento sobre la salud de la población y sus determinantes, tal y como 
establece el artículo 62 de la Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragón.

La Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragón, establece en el artículo 67 que 
el Consejo de Dirección del IACS es el órgano colegiado de dirección y control de 
la entidad y en el artículo 70 que corresponde al Director/a-Gerente del IACS la 
dirección, gestión y seguimiento de los recursos humanos.
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El IACS está adscrito al Departamento de Sanidad, de acuerdo con el Decreto 
39/2024, de 28 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la 
estructura orgánica de este Departamento.

El IACS, como Entidad de Derecho Público, tiene la plena consideración de 
Administración Pública pudiendo ejercer potestades administrativas tal y como 
indica el artículo 110 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen 
Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

Conforme al artículo 113 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización 
y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, el personal al 
servicio de las entidades de derecho público podrá ser funcionario o laboral de la 
Administración autonómica y será seleccionado en la forma establecida para el 
personal al servicio de la Administración y excepcionalmente, cuando no resulte 
posible contar con personal adecuado procedente de la Administración autonómica, 
en atención a la singularidad de las funciones a desempeñar o bien porque se 
trate de entidades que se financien mayoritariamente con ingresos de mercado, 
el departamento competente en materia de función pública y el departamento 
competente en materia de presupuestos, previa justificación por el órgano de 
dirección o gobierno de la entidad y previo informe favorable del departamento de 
adscripción, podrá autorizar la contratación de personal laboral propio por parte de 
la entidad para el ejercicio de dichas funciones.

Todo ello sin perjuicio de lo que se disponga en las leyes anuales de presupuestos 
de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Con fecha 9 de febrero de 2025, la Directora Gerente del IACS traslada a la 
Secretaría General Técnica del Departamento de Sanidad, la propuesta para 
la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del IACS, consistiendo la 
misma en la modificación de la situación de vacante no dotada de dos puestos 
de personal laboral propio a vacante dotada, la modificación de los apartados de 
denominación, titulaciones académicas y formación específica de varios puestos de 
personal laboral propio, la amortización de 18 puestos de personal laboral propio 
de la entidad, la creación de 16 puestos de personal funcionario y de 13 puestos 
de personal laboral propio, 9 de estos puestos se crean al amparo del Decreto 
75/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la Oferta 
de Empleo Público para el año 2022, para la estabilización de empleo temporal, 
en el ámbito de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
en aplicación de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 
la reducción de la temporalidad en el empleo público, ("Boletín Oficial de Aragón", 
número 102, de 30 de mayo de 2022) y del Decreto 297/2023, de 27 de diciembre, 
del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para 

2



BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN
4 de diciembre de 2025 Número 235

csv: BOA20251204001

2023 en el ámbito de Administración General de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, ("Boletín Oficial de Aragón", número 249, de 29 de diciembre de 2023).

En la reunión de 20 de mayo de 2025, el Consejo de Dirección de la Entidad 
Pública, Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, acordó aprobar la modificación 
de la Relación de Puestos de Trabajo.

Se crean 16 puestos de funcionarios al no concurrir las circunstancias contenidas 
en el artículo 113.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen 
Jurídico del sector público autonómico de Aragón para excepcionar la contratación 
de personal laboral propio, al tratarse de funciones generales, el personal 
adecuado para la cobertura de estos puestos deberá proceder de la Administración 
autonómica y tal como se dispone en la disposición transitoria segunda de la 
mencionada ley: "El personal laboral propio de las entidades de derecho público 
y de los consorcios existentes a la entrada en vigor de esta ley que se encontrara 
desempeñando puestos de trabajo que en las relaciones de puestos de trabajo se 
clasifiquen como propias de personal funcionario o laboral de la Administración 
autonómica podrá seguir desempeñándolos, manteniendo el mismo régimen 
jurídico que dio lugar a su contratación hasta que se produzca la extinción de su 
vínculo laboral por alguna de las causas legalmente previstas en el Estatuto de 
los Trabajadores. Este personal solo podrá acceder a la condición de personal 
funcionario o laboral de la Administración autonómica a través de la participación en 
las correspondientes pruebas selectivas de acceso libre convocadas en ejecución 
de las ofertas de empleo público".

La aprobación de esta propuesta de modificación de la relación de puestos de 
trabajo del IACS se ha realizado conforme a lo establecido en el artículo 113 de 
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector 
Público Autonómico de Aragón y los artículos 24 y siguientes y 29 y siguientes del 
Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se regulan las 
Relaciones de Puestos de Trabajo de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón y sus Organismos Públicos. Esto es, la propuesta cuenta con el informe 
favorable de la Secretaría General Técnica del Departamento de Sanidad emitido el 
14 de marzo de 2025 y los informes de 11 y 20 de agosto de 2025 de la Dirección 
General de Presupuestos.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 113 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público 
Autonómico de Aragón, los artículos 27 y 33 del Decreto 68/2021, de 19 de 
mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se regulan las Relaciones de Puestos 
de Trabajo de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y sus 
Organismos Públicos; a iniciativa de la Consejero de Sanidad y a propuesta del 
Consejero de Hacienda, Interior y Administración Pública previa deliberación del 
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Gobierno de Aragón, en su reunión del día 12 de noviembre de 2025, se adopta el 
siguiente acuerdo:

Primero.- El personal laboral propio de la entidad que ocupa en la actualidad 
puestos que se amortizan y que se clasifican en la relación de puestos como de 
personal funcionario continuará desempeñando sus funciones, manteniendo el 
mismo régimen jurídico laboral conforme al párrafo 4 de la disposición transitoria 
segunda de la Ley 5/2021, de 29 de junio de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón.

Segundo.- Modificar la relación de puestos de trabajo de personal laboral propio de 
la entidad de derecho público, Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud, en los 
siguientes términos:

Se amortizan los siguientes puestos de trabajo:

- Puesto número RPT 72179, Investigador/a Senior Nivel 2 Área de Producción 
del Conocimiento e Innovación.

- Puesto número RPT 72337, Documentalista Área de Transferencia del 
Conocimiento Biblioteca Virtual.

- Puesto número RPT 72338, Documentalista Área de Transferencia del 
Conocimiento Unidad DBE.

- Puestos número RPT 72108, 72109, 72141,72240 y 72106 Administrativo/a 
Área de Gestión Unidad Económica-Financiera.

- Puesto número RPT 72110, Administrativo/a Área de Gestión Unidad de 
Recursos Humanos.

- Puesto número RPT 72241, Administrativo/a Área de Producción del 
Conocimiento e Innovación Unidad Apoyo a Proyectos.

- Puesto número RPT 72242, Administrativo/a Área de Producción del 
Conocimiento e Innovación Unidad de Producción.

- Puesto número RPT 72243 Administrativo/a Área de Producción del 
Conocimiento e Innovación Unidad de Investigación Clínica.

- Puestos número RPT 72255 y 72310 Administrativo/a Área de Transparencia 
del Conocimiento Unidad Formación.

- Puestos número RPT 72256,72257,72307 y 72311 Administrativo/a Área de 
Transparencia del Conocimiento Unidad DBE.

Pasan a la situación de vacante dotada VD los siguientes puestos de trabajo.
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- Puesto número RPT 72597, Técnico/a de Área de Gestión Unidad de Recursos 
Humanos, que en el apartado de formación específica se modifica de Máster 
en Prevención de Riesgos Laborales a Máster en Prevención de Riesgos 
Laborales (3 especialidades: seguridad en el trabajo, higiene industrial y 
ergonomía y psicología aplicada).

- Puesto número RPT 72596, Técnico/a de Área de Producción del 
Conocimiento e Innovación Unidad SCT Anatomía Patológica, que en el 
apartado de formación específica se añade inglés C1.

Tercero.- Crear los siguientes puestos de trabajo incluidos en la relación de puestos 
de trabajo de personal funcionario.

Puestos número RPT 112242, 112243, 112244, 112245, 112246, 112247, 112248, 
112249, 112250, 112251, 112252, 112253, 112254 y 112255:

- Denominación: Administrativo/a.

- Subgrupo: C1.

- Nivel: 16.

- C específico: B.

- Tipo: N.

- Forma de Provisión: CO.

- Administración Pública: AP0.

- Clase Especialidad: 202111.

- Áreas funcionales: 010.

- Características: Funciones burocráticas del cuerpo.

- Situación del puesto: VD.

- Observaciones: Teletrabajo.

- Centro de destino: Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud.

Puestos número RPT 112256 y 112257:

- Denominación: Facultativo/a Técnico/a Especialista.

- Grupo: A2.

- Nivel: 20.

- Complemento Específico: B.

- Tipo de Puesto: N.
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- Forma de Provisión: CO.

- Administración Pública: AP0.

- Clase de Especialidad: 201241-21.

- Áreas funcionales: 040.

- Características: Funciones Técnicas del Cuerpo y Rama.

- Situación del puesto: VD.

- Observaciones: Teletrabajo.

- Centro de destino: Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud.

Cuarto.- Se modifica el/los apartado/s, de denominación y/o titulaciones 
académicas, y/o formación específica de varios puestos de trabajo incluidos en la 
relación de puestos de trabajo de personal laboral propio, en el sentido que figura 
en el anexo I.

Se crean 13 puestos de trabajo incluidos en la relación de puestos de trabajo de 
personal laboral propio, en el sentido que figura en el anexo II.

Quinto.- Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Hacienda, Interior 
y Administración Pública, al Departamento de Sanidad y a la entidad de derecho 
público, Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud.

Sexto.- Autorizar al Departamento de Hacienda, Interior y Administración Pública 
para realizar las adecuaciones necesarias para la aplicación del presente acuerdo.

Séptimo.- Establecer los efectos del presente acuerdo en el día siguiente al de su 
publicación en el "Boletín Oficial de Aragón".
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ANEXO I 

Modificación de la plantilla de la entidad de derecho público Instituto Aragonés de Ciencias de 

la Salud: 

Se modifica el/los apartado/s, de denominación, y/o titulaciones académicas y/o formación específica 

de los siguientes puestos de personal laboral propio 

Número Denominación 
Categoría 

profesional 
Grupo 

Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72111 
Técnico/a de área de 
gestión unidad 
económico-financiera 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Postgrado o 
formación 
mínima de 300 
horas en 
contabilidad 
pública y/o 
auditoría de 
Administración 
Pública  

72138 

Técnico/a de área de 
gestión unidad de 
sistemas de 
información  

Técnico/a de área A1 
Grado/Licenciado/ 
Ingeniero Superior 

Postgrado o 
formación 
mínima de 300 
horas en 
informática o 
salud digital o 
ciberseguridad 
o equivalente 

72139 
Técnico/a de área de 
gestión unidad de 
infraestructuras 

Técnico/a de área A1 
Grado/Licenciado/ 
Ingeniero Superior 

Postgrado o 
formación 
mínima de 300 
horas en 
edificación y/o 
ingeniería de 
instalaciones o 
equivalente 

72140 
Técnico/a de área de 
gestión unidad de 
asuntos jurídicos 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado  

Postgrado o 
formación 
mínima de 300 
horas en 
derecho 
europeo o 
internacional o 
en compra 
pública y/o 
compra pública 
de Innovación 

72175 

Investigador/a senior 
nivel 1 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 1 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72176 

Investigador/a senior 
nivel 1 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 1 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72177 

Investigador/a senior 
nivel 1 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 1 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72178 

Investigador/a senior 
nivel 1 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 1 

A1 Grado/Doctor  Inglés C1 

72180 

Investigador/a senior 
nivel 2 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 2 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72181 

Investigador/a senior 
nivel 2 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 2 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72182 

Investigador/a senior 
nivel 2 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 2 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72183 

Investigador/a senior 
nivel 2 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 2 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 

72184 

Investigador/a senior 
nivel 3 área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
senior nivel 3 

A1 Grado/Doctor Inglés C1 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72216 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
valoración funcional e 
imagen médica  

Técnico/a de área A1 
Grado/Licenciado 
en Veterinaria 

Formación 
acreditada para el 
reconocimiento de 
las funciones b 
(eutanasia), c 
(realización de los 
procedimientos), d 
(diseño de 
proyectos y 
procedimientos), 
licencia de 
operador de 
instalación 
radiactiva o 
superior 
Inglés C1 

72217 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
biocomputación 

Técnico/a de área A1 
Grado/Licenciado/ 
Ingeniero Superior 

Formación en 
estadística, 
Bioestadística, 
Data Mining (Data 
Science) 
Inglés C1 

72219 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
separación celular 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
citometría de flujo 
Licencia de 
operador de 
instalación 
radiactiva o 
superior  
Inglés C1 

72220 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
microscopia e imagen 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
microscopia de 
fluorescencia y 
confocal 
Inglés C1 

72221 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
proteómica 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
proteómica, 
técnicas 
espectrometría de 
masas 
Inglés C1 

72222 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
cultivos celulares 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 
Formación en 
cultivos celulares 
Inglés C1 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72223 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
animalario 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación 
acreditada para el 
reconocimiento de 
las funciones b 
(eutanasia), c 
(realización de los 
procedimientos), d 
(diseño de proyectos 

y procedimientos), 
criopreservación de 
líneas. 
Inglés C1 

72224 

Técnico/a de área 
producción del 
conocimiento e 
innovación. SCT 
cirugía experimental 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
cirugía 
experimental, 
formación 
acreditada para el 
reconocimiento de 
las funciones 
b(eutanasia), c 
(realización de los 
procedimientos), d 
(diseño de 
proyectos y 
procedimientos), 
Formación en 
dirección de 
instalaciones 
radiactivas/radiodi
agnóstico 
Inglés C1 

72234 

Técnico/a superior 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
cirugía experimental 

Técnico/a superior 
apoyo 
investigación IACS 

A1 
Grado/Licenciado 
en Veterinaria 

Formación 
acreditada para el 
reconocimiento de 
las funciones b 
(eutanasia), c 
(realización de los 
procedimientos), d 
(diseño de 
proyectos y 
procedimientos), e 
(bienestar y 
cuidado de los 
animales), licencia 
de operador de 
instalación de 
radiodiagnóstico 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72235 

Técnico/a superior 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
cirugía experimental 

Técnico/a superior 
apoyo 
investigación IACS 

A1 
Grado/Licenciado 
en Veterinaria 

Formación 
acreditada para el 
reconocimiento de 
las funciones b 
(eutanasia), c 
(realización de los 
procedimientos), d 
(diseño de 
proyectos y 
procedimientos), e 
(bienestar y 
cuidado de los 
animales), licencia 
de operador de 
instalación de 
radiodiagnóstico 

72244 

Responsable 
metodológico área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación unidad 
SAMEYD 

Responsable 
metodológico  

A1 Grado/Licenciado 

Máster en 
epidemiología-
salud pública o 
equivalente 
Inglés C1 

72246 

Técnico/a de área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación. Unidad 
apoyo proyectos 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Postgrado o 
formación mínima 
de 300 horas en 
gestión de 
proyectos 
nacionales, 
europeos y/o 
internacionales 
Inglés C1 

72247 

Técnico/a de área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación unidad 
investigación clínica y 
aspectos éticos y 
regulatorios 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
buenas prácticas 
clínicas 
Inglés C1 

72248 

Técnico/a de área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación unidad 
SAMEYD 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Postgrado o 
formación mínima 
300 horas en 
estadística/bioesta
dística 
Inglés C1 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72249 

Técnico/a de área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación unidad 
producción 
conocimiento 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado Inglés C1 

72339 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia 
Inglés C1 

72358 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
formación 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Postgrado o 
formación mínima 
de 300 horas en 
diseño 
planificación y 
gestión de la 
formación  

72360 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
economía de la 
salud o evaluación 
económica 
Inglés C1 

72361 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia 
Inglés C1 

72587 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
formación 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Postgrado o 
formación mínima 
de 300 horas en  
Competencias y 
Desarrollo de 
RRHH 

72588 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia 
Inglés C1 

72589 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia 
Inglés C1 

72591 

Titulado/a superior 
apoyo a la 
investigación SNS 
área de producción 
del conocimiento e 
innovación 

Titulado/a superior 
apoyo 
investigación SNS 

A1 Grado/Licenciado  
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72592 

Técnico/a de área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área  A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia Inglés 
C1 

72107 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
gestión unidad 
económico-financiera 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 
Grado/Diplomado 
 

Formación mínima 
de 160 horas en 
fiscalidad de la 
empresa 

72145 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
gestión unidad de 
asuntos jurídicos 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 horas en 
contratación 
pública 

72148 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
gestión unidad de 
asuntos jurídicos 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 horas en 
compra pública y/o 
compra pública de 
innovación 

72232 

Técnico gestión de 
proyectos área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
secuenciación y 
genómica funcional  

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado Inglés B2 

72251 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
gestión unidad de 
recursos humanos 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 horas en 
Administración de 
personal (nóminas, 
seguridad social y 
contratos). 

72252 

Técnico/a gestión de 
proyectos área 
producción de 
conocimiento e 
innovación unidad 
apoyo a proyectos 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 
Grado/Diplomado/ 
Ingeniero Técnico 

Formación mínima 
de 160 horas en 
gestión de 
proyectos 
Inglés B2 

72253 

Técnico/a gestión de 
proyectos área 
producción del 
conocimiento e 
innovación unidad 
innovación 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 
Grado/Diplomado/ 
Ingeniero Técnico 

Inglés B2 
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Número Denominación 
Categoría 
profesional 

Grupo 
Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

72359 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 horas en 
Comunicación 
Científica 
Inglés B2 

72590 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
formación 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 h en 
gestión de la 
formación 

72593 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
formación 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 h en 
gestión de la 
formación 

72594 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado Inglés B2 

72595 

Técnico/a gestión de 
proyectos área de 
transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación mínima 
de 160 horas en 
webmaster 
Inglés B2 

72185 

Técnico/a de apoyo 
investigación SNS 
área de producción 
del conocimiento e 
innovación 

Técnico/a apoyo 
investigación SNS 

C1 

Técnico Superior 
acorde con el 
grupo al que 
apoya 

Inglés B2 
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ANEXO II 

Creación de los siguientes puestos de trabajo incluidos en la relación de puestos de trabajo 

de personal laboral propio 

Número Denominación 
Categoría 

profesional 
Grupo 

Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

112258 

Técnico/a de área 
de gestión unidad 
de recursos 
humanos 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Master en 
Gestión y 
Dirección de los 
RRHH o 
equivalente 

112265 

Técnico/a de área 
de producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
biocomputación 

Técnico/a de área A1 Doctor Inglés C1 

112266 

Técnico/a de área 
de transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia Inglés 
C1 

112267 

Técnico/a de área 
de transferencia del 
conocimiento unidad 
DBE 

Técnico/a de área A1 Grado/Licenciado 

Formación en 
decisiones 
basadas en la 
evidencia Inglés 
C1 

112268 

Técnico/a superior 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Técnico/a superior 
apoyo 
investigación IACS 

A1 

Grado/Licenciado 
en la rama de 
conocimiento de 
ciencias sociales. 

Inglés C1 

112269 

Técnico/a superior 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Técnico/a superior 
apoyo 
investigación IACS 

A1 
Grado/Licenciado/ 
Ingeniero Superior 

Inglés C1 

112270 

Investigador/a 
postdoctoral área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación 

Investigador/a 
postdoctoral 

A1 
Doctor en Ciencias 
de la Salud. 

Inglés C1 

112259 

Titulado/a medio/a 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación SCT 
biocomputación 

Titulado/a medio/a 
apoyo 
investigación IACS 

A2 Grado/Diplomado 
Formación en 
Bioinformática 
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Número Denominación 
Categoría 

profesional 
Grupo 

Titulaciones 
académicas 

Formación 
específica 

112261 

Titulado/a medio/a 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación  

Titulado/a medio/a 
apoyo 
investigación IACS 

A2 Grado/Diplomado  

112262 

Titulado/a medio/a 
apoyo investigación 
IACS área de 
producción del 
conocimiento e 
innovación  

Titulado/a medio/a 
apoyo 
investigación IACS 

A2 Grado/Diplomado 

Formación en 
estándares de 
almacenamiento 
e intercambio de 
información 
clínica 
 

112263 

Técnico/a gestión 
de proyectos área 
de transferencia del 
conocimiento unidad 
de formación 

Técnico/a gestión 
proyectos 

A2 Grado/Diplomado 

Formación 
mínima de 160 h 
en gestión de la 
formación 

112264 

Técnico/a gestión 
de proyectos área 
de producción del 
conocimiento e 
innovación  

Técnico/a gestión 
de proyectos 

A2 Grado/Diplomado 
Nivel B2 de 
inglés 

112475 
Técnico/a FP apoyo 
infraestructuras 

Técnico/a FP  C1 

Técnico Superior 
en la familia/rama 
electricidad y 
electrónica 

 

 


