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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias
DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1510/2025, de 3 de noviembre, por la que se nombra personal
funcionario de carrera del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica
Facultativa, Técnico Superior de Prevenciéon de Riesgos Laborales.

Concluido el procedimiento selectivo extraordinario de estabilizaciéon de

empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, en el Cuerpo

de Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala Técnica Facultativa, Técnico Superior de Prevencion de Riesgos
Laborales, convocado por Resolucion de 29 de mayo de 2024, del Director General
de la Funcién Publica, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del
texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad
Auténoma de Aragodn, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero,
de la Diputacion General de Aragon, y en el articulo 3.3.k) del Decreto 208/1999,
de 17 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se distribuyen las
competencias en materia de personal, este Departamento dispone:

Primero.- Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo de Funcionarios
Técnicos de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragoén, Escala
Técnica Facultativa, Técnico Superior de Prevencion de Riesgos Laborales, a las
personas aspirantes aprobadas, con expresion del primer destino adjudicado, con
caracter de destino provisional:

- D. Carlos Anton Tomey, DNI: ***4630**, numero RPT: 13891, en el Servicio
Aragonés de Salud, Zaragoza.

- D. Jesus Fernando Cuesta Saez, DNI: ***4019**, nUmero RPT: 11673, en el
Departamento de Presidencia, Economia y Justicia, Teruel.

- D.2 Maria Pilar Tagtefa Lanau, DNI: ***2346**, numero RPT: 11710, en el
Departamento de Presidencia, Economia y Justicia, Huesca.

Segundo.- Para adquirir la condicién de personal funcionario de carrera,
deberan acatar la Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Aragon, segun la
férmula aprobada por Orden de 19 de noviembre de 1986, del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, por la que se dictan normas en relacion
con los nombramientos de funcionarios de carrera de la Administracién de la




BOLETIN OFICIAL DE ARAGON

18 de noviembre de 2025 Numero 223

csv: BOA20251118007

Comunidad Auténoma de Aragén, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 120, de 1 de diciembre de 1986.

Asimismo, deberan realizar la declaracion a que se refiere el articulo 13 del

Real Decreto 598/1985, de 30 de abiril, sobre incompatibilidades del personal al
servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes,
Organismos y Empresas dependientes o, en su caso, la opcién o la solicitud

de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

La toma de posesion en el puesto de trabajo adjudicado habra de efectuarse en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente
Orden en el "Boletin Oficial de Aragdn", a cuyo efecto los 6rganos correspondientes
de los Departamentos u Organismos de destino formalizaran las pertinentes
diligencias.

A efectos retributivos sera de aplicacion lo dispuesto en la vigente Ley de
Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Aragon.

Tercero.- De conformidad con los articulos 17, 18 y 19 del Decreto 68/2021, de

19 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de
Puestos de Trabajo de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén

y sus Organismos Publicos, las personas adjudicatarias deberan cumplir con

los requisitos de titulacién académica, formacion especifica u otros legalmente
establecidos del puesto adjudicado como primer destino definitivo, segun se recojan
en la correspondiente Orden por la que se apruebe o modifique la Relaciéon de
Puestos de Trabajo del Departamento u Organismo Publico a los que se encuentre
adscrito el mencionado puesto.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el Consejero de Hacienda, Interior y
Administracion Publica en el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, previo a la via judicial
contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de
Aragdn, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
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desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 3 de noviembre de 2025.
El Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR




