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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 22 de octubre de 2025, de la Gerencia de Sector de
Calatayud, por la que se convoca procedimiento de provision, por el sistema
de libre designacién, de un puesto vacante de Jefatura de Servicio de
Ingenieria y Mantenimiento, en la plantilla organica de personal del Hospital
"Ernest Lluch" de Calatayud.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011,
de 8 de marzo, del Gobierno de Aragodn, de seleccion de personal estatutario y
provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia

de Sector de Calatayud, en ejercicio de la competencia legalmente atribuida en el
articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectua convocatoria para la provisién
por el sistema de libre designacién, de un puesto vacante de Jefatura de Servicio
de Ingenieria y Mantenimiento en el Hospital "Ernest Lluch" de Calatayud, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Caracteristicas del puesto.

Denominacion: Jefatura de Servicio de Ingenieria y Mantenimiento.

Sistema de provision: libre designacion.

Adscripcion organica y funcional: Direccion de Gestion y Servicios Generales
del Sector de Calatayud.

Nivel de complemento de destino: 26

Funciones: garantizar el liderazgo y la gestidon de los recursos humanos y
materiales del Area de Ingenieria y Mantenimiento en Atencién Especializada
y Primaria del Sector de Calatayud; mantener actualizados los planes de
mantenimiento necesarios, al objeto de dar cumplimiento al mantenimiento
técnico-legal; transmitir a la Direccion de Gestion toda la informacion puntual
relacionada con las instalaciones y equipos asignados, especialmente y

de manera urgente cuando se ocasionen paradas, averias o accidentes
significativos, asi como la evaluacion y desempefio de los diferentes contratos;
redaccion de pliegos técnicos y administrativos necesarios para la contrataciéon
mediante concurso publico de servicios, suministros u obras; realizar
correcciones a los programas de mantenimiento segun las necesidades;
desarrollo operativo de los planes de mantenimiento de las instalaciones y
edificios; tomar acciones correctoras en general o de primera intervencion,

en todas aquellas instalaciones y equipos que asi lo requieran; confeccionar
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y mantener el inventario e historial actualizado de las instalaciones y equipos
asignados; coordinar y administrar los contratos de mantenimiento de la
tecnologia instalada en el Hospital; asignar las cargas de trabajo a las
unidades que integran el Servicio; proponer acciones de mejora de eficiencia
energética que supongan un ahorro en costes; controlar que las inspecciones
oficiales y reglamentarias exigidas por la legislacion vigente se realicen de
acuerdo con el programa anual; controlar los rendimientos de personal a través
de los baremos de actividades establecidos; solicitar y promover acciones
formativas para adecuar y mejorar el conocimiento y con ello el rendimiento
del personal en plantilla mediante, entre otras actividades, la elaboracion

y posterior ejecucion de un programa de reciclaje y formacion; garantizar

el cumplimiento de las normas para la seguridad de los equipos, sistemas

e instalaciones, a fin de minimizar las causas de riesgo para pacientes y
operarios, mediante la implantacion de programas de adiestramiento y
capacitacidn segun las normas de seguridad eléctrica del hospital, y de

los sistemas y equipos electromecanicos; promover y coordinar nuevos
proyectos e inversiones de infraestructuras y tecnologias, a fin de propiciar

la mejor seleccion de acuerdo al crecimiento programado, con garantia del
mantenimiento de las nuevas dotaciones a fin de asegurar su explotacion
durante su vida util; asumir las funciones que le sean delegadas, en el ambito
de sus competencias, por la Direccion de Gestion y Servicios Generales y, en
general, todas aquellas actividades relacionadas con su ejercicio profesional
que, dentro de su ambito de actuacién, le sean encomendadas por los
correspondientes responsables.

- Desempeno: temporal en régimen de dedicacion exclusiva al Servicio
Aragonés de Salud, y su ejercicio estara sujeto a evaluacion periddica.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto
convocado.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto
37/2011, de 8 de marzo, antes citado.

Segunda.- Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal estatutario fijo, funcionario

de carrera o laboral fijo que se encuentre presentando servicios en el ambito

del Servicio Aragonés de Salud, en las categorias de personal de Gestion y
Servicios Generales encuadradas en los subgrupos A1 o A2, siempre que reunan
los requisitos generales especificados en el apartado 5 del articulo 30 de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
Servicios de salud.
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Igualmente podra participar el personal temporal que cumpla los requisitos
generales sefalados en el apartado anterior y esté prestando servicios en dicha
categoria profesional en el Hospital "Ernest Lluch".

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el
dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos hasta
el momento de la toma de posesion.

Tercera.- Solicitudes.

Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan formular su
solicitud segun modelo normalizado que figura en anexo |, dirigida a la Gerencia
del Sector de Calatayud. Las solicitudes podran presentarse en las Unidades de
Registro de documentos del Gobierno de Aragén, o por cualquiera de los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de
los requisitos exigidos, y breve curriculum académico, profesional y formativo. No
sera necesario aportar aquellos documentos acreditativos de estar en posesiéon
de requisitos exigidos que ya consten en el expediente personal del Sector de
Calatayud.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el "Boletin Oficial de
Aragon”.

Cuarta.- Comision de seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comision de seleccién, cuya
composicidon se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector
Calatayud, de conformidad con los criterios y especificaciones dispuestos por

el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de
seleccién de personal estatutario y provisién de plazas en los centros del Servicio
Aragonés de Salud. La composicion de la Comision de seleccidon se publicara

en el Tablén de anuncios del Hospital "Ernest Lluch", y en la pagina web del
Servicio Aragonés de Salud, en la direccion https://www.aragon.es/-/otros-puestos-
singularizados, una vez haya finalizado el plazo de presentacién de solicitudes.

La Comision de seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos
minimos exigidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de
Calatayud la relacion nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de
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la persona que se considere mas idonea para el puesto de Jefatura de Seccion
cuya provisién ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en personal
temporal si se motiva la inexistencia de candidato idoneo entre quienes concurran
al procedimiento ostentando la condicion de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comision de
seleccion, al objeto de que aclaren o documenten aspectos de su curriculum, y si lo
considera oportuno podra mantener entrevistas personales, a fin de determinar la
idoneidad de los aspirantes al perfil del puesto.

Quinta.- Resolucion de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el "Boletin Oficial de Aragon”, esta Gerencia de
Sector de Calatayud dictara y publicara resolucion que pondra fin al procedimiento.
La provision del puesto convocado podra declararse desierta, mediante resolucion
motivada, cuando no concurran candidatos idoneos para su desempenio.
Transcurrido el plazo citado de seis meses sin que se haya publicado resolucion
alguna, los interesados en el presente procedimiento de provisidn mediante

libre designacion, podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta podra
interponerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud.

Sexta.- Nombramiento.

En su caso, mediante la resolucién de la Gerencia de Sector de Calatayud que
ponga fin al procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado
para ocupar el puesto convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la
continuidad en el desempefio del cargo estara supeditada a la superacion de las
oportunas evaluaciones, de conformidad con el procedimiento que en su momento
se implante.

Séptima.- Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la
presente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara
publico en el "Boletin Oficial de Aragdn", se publicaran en el Tablon de anuncios
del "Hospital "Ernest Lluch" y en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud, en
la direccion https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, de conformidad
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con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra esta Resolucioén, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
"Boletin Oficial de Aragon", de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del
Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulo
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Calatayud, 22 de octubre de 2025.- El Gerente del Sector de Calatayud (P.O. 11 de
septiembre de 2015, del Consejero de Sanidad), El Gerente del Sector I, Rafael
Lapena Gil.
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA, PARA LA PROVISION, POR
EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO VACANTE DE JEFATURA DE
SERVICIO DE INGENIERIA Y MANTENIMIENTO EN EL HOSPITAL ERNEST LLUCH DE

CALATAYUD
Datos personales:
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO
DNI
COD POSTAL TELEFONO
LOCALIDAD PROVINCIA

Direccion de correo electrénico de uso habitual B:

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision temporal de funciones del puesto que
se indica a continuacién:

Datos de la Convocatoria:
‘ PUESTO: JEFATURA DE SERVICIO DE INGENIERIAY MANTENIMIENTO EN EL HOSPITAL ERNEST LLUCH DE CALATAYUD

DECLARA:Queson ciertos los datos consignados en la presente solicitud, que retne todos
y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas para participar en la convocatoria, referidos
a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes, y que se compromete a
probar documentalmente todos los datos que le sean solicitados.

En Calatayud a de de 2025

Firma:

Los datos personales recogidos en la solicitud de admisién seran tratados con la Unica finalidad de la gestion de la prueba selectiva y las
comunicaciones necesarias para ello. El nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se publicara en la forma que determina la
disposicion adicional séptima de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. La base legal para el tratamiento de estos datos son las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, y 40/2015, de 1 de octubre, la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud y el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. El Servicio Aragonés de Salud es responsable del tratamiento de esos datos. No se cederan datos
a terceros salvo obligacién legal. Los derechos de proteccion de datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del
tratamiento por via electrénica en la direccion: seguridad@salud.aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas de asistencia
en materia de registros. Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos,
cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debidamente. Podran consultar informacién adicional y detallada en el
Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragén, en https://registro-actividades-tratamiento.aragon.es/registro-
actividades/detalle/338

HOSPITAL ERNEST LLUCH
SECTOR DE CALATAYUD




