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I. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN HAP/804/2025, de 3 de julio, por la que se modifica la Relación de 
Puestos de Trabajo del Departamento de Presidencia, Economía y Justicia.

La Secretaría General Técnica del Departamento de Presidencia, Economía y 
Justicia ha solicitado la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo y los 
anexos presupuestarios de personal de sus unidades administrativas.

La Dirección General de Presupuestos ha emitido informe respecto a los supuestos 
de modificación de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio 
económico de la propuesta de modificación. (Expedientes número 136, 138 y 
139/2025, 187 a 199/2025, 209/2025, 256 a 266/2025).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de 
mayo, del Gobierno de Aragón por el que se regulan las Relaciones de Puestos 
de Trabajo de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y sus 
Organismos Públicos y conforme a la competencia atribuida por el Decreto 
202/2024, de 29 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
la estructura orgánica del Departamento de Hacienda, Interior y Administración 
Pública, el Consejero de Hacienda, Interior y Administración Pública, resuelve:

Primero.- Aprobar la modificación de la relación de puestos de trabajo del 
Departamento de Presidencia, Economía y Justicia en los siguientes términos:

Se amortiza el siguiente puesto de trabajo incluido en la relación de puestos de 
trabajo de personal eventual:

- Puesto número RPT 19577, Titular de la Secretaría Particular, adscrito al 
Gabinete y Unidad de Apoyo del Consejero/a.

Se amortizan los siguientes puestos de trabajo incluidos en la relación de puestos 
de trabajo de personal funcionario:

- Puestos número RPT 7346, Administrativo/a de Protocolo y número 13356, 
Auxiliar Administrativo/a de Protocolo, adscritos a la Unidad de Protocolo.

- Puesto número RPT 11229, Auxiliar Administrativo, adscrito a la Subdirección 
Provincial de Trabajo de Teruel.

- Puesto número RPT 11212, Técnico/a Conciliador/a, adscrito a la Subdirección 
Provincial de Trabajo de Zaragoza.

1



BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN
14 de julio de 2025 Número 133

csv: BOA20250714001

- Puesto número RPT 4258, Auxiliar Administrativo/a, adscrito a la Dirección 
General de Energía y Minas.

- Puesto número RPT 4127, Administrativo/a, adscrito al Servicio Provincial de 
Teruel.

Se amortizan los siguientes puestos de trabajo incluidos en la relación de puestos 
de trabajo de personal laboral:

- Puesto número RPT 11449, Oficial/a Primera de Mantenimiento, adscrito a la 
Secretaría General Técnica.

- Puesto número RPT 11445, Personal de Servicios Auxiliares, adscrito a la 
Subdirección Provincial de Trabajo de Huesca.

Se crean los siguientes puestos de trabajo en la relación de puestos de trabajo de 
personal funcionario:

- Número RPT: 109718.

• Denominación: Técnico/a Superior de Protocolo.

• Subgrupo: A1.

• Nivel: 26.

• Complemento específico: B.

• Tipo: N.

• Forma de provisión: LD.

• Administración Pública: AP0.

• Clase especialidad: 200116.

• Áreas funcionales: 010.

• Características: Funciones relacionadas con la actividad protocolaria e 
institucional del Presidente/a, Consejeros/as y otras autoridades.

• Situación del puesto: VD.

• Observaciones: Atención continuada.

• Centro de destino: Unidad de Protocolo.

Este puesto se dota en el programa económico 121.1 “Servicios generales de 
presidencia, economía y justicia”.

- Número RPT: 109719.

• Denominación: Técnico/a Superior de Protocolo.
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• Subgrupo: A1.

• Nivel: 26.

• Complemento específico: B.

• Tipo: N.

• Forma de provisión: LD.

• Administración Pública: AP0.

• Clase especialidad: 200116.

• Áreas funcionales: 010.

• Características: Funciones relacionadas con la actividad protocolaria e 
institucional del Presidente/a, Consejeros/as y otras autoridades.

• Situación del puesto: VD.

• Observaciones: Atención continuada, San Francisco, 1 (Teruel).

• Centro de destino: Unidad de Protocolo.

Este puesto se dota en el programa económico 121.1 “Servicios generales de 
presidencia, economía y justicia”.

- Número RPT: 109720.    

• Denominación: Asesor/a Técnico/a.

• Subgrupo: A1/A2.

• Nivel: 22.

• Complemento específico: B.

• Tipo: S.

• Forma de provisión: CO.

• Administración Pública: AP0.

• Clase especialidad: 200111 - 200114 - 201111 - 201114.

• Titulación académica: Titulación universitaria en Derecho.

• Áreas funcionales: 050 - 090.

• Características: Funciones propias del puesto en materia jurídico laboral.

• Situación del puesto: VD.

• Observaciones: Teletrabajo.

• Centro de destino: Subdirección Provincial de Trabajo de Huesca.
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Este puesto se dota en el programa económico 315.1 “Relaciones laborales”.

- Número RPT: 109721.

• Denominación: Asesor/a Técnico/a.

• Subgrupo: A1/A2.

• Nivel: 22.

• Complemento específico: B.

• Tipo: S.

• Forma de Provisión: CO.

• Administración Pública: AP0.

• Clase especialidad: 200111 - 200114 - 201111 - 201114.

• Titulación académica: Licenciatura / Grado en Derecho.

• Áreas funcionales: 050 - 090.

• Características: Funciones propias del puesto en materia de asesoría 
laboral, recursos, sanciones, convenios y conciliaciones.

• Situación del puesto: VD.

• Observaciones: Teletrabajo.

• Centro de destino: Subdirección Provincial de Trabajo de Zaragoza.

Este puesto se dota en el programa económico 315.1 “Relaciones laborales”.

- Puesto número RPT 11469, Personal de Servicios Auxiliares, adscrito a 
la Secretaría General Técnica, se le asigna el complemento de especial 
dedicación.

- Puesto número RPT 63564, Asesor/a Técnico/a, adscrito a la Dirección 
General de Relaciones Institucionales, Acción Exterior y Transparencia, se 
modifica el nivel de complemento de destino de 24 a 26 y su correspondiente 
complemento específico.

- Puesto número RPT 17559, Administrativo/a, adscrito a la Dirección General 
de Servicios Jurídicos, se incluye en el apartado de observaciones “Palacio de 
Justicia (Huesca)”.

- Puesto número RPT 11326, Administrativo/a, adscrito a la Dirección General 
de Trabajo, se modifica el nivel de complemento de destino de 16 a 20 y si 
correspondiente complemento específico, se sustituye el área funcional 050 
por 070, y se modifican las características a “Funciones burocráticas del 
cuerpo y de mayor responsabilidad en materia de gestión económica”.
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- Puestos número RPT 11292, Jefe/a de Negociado de relaciones laborales 
y conciliación, y número 11293, Jefe/a de Negociado de representación y 
relaciones colectivas, adscritos a la Subdirección Provincial de Trabajo de 
Huesca, se modifica el nivel de complemento de destino de 18 a 20 y se les 
asigna el complemento específico B.

- Puestos número RPT 11226, Jefe/a de Negociado de procedimientos laborales 
y número 11335, Jefe/a de Negociado de relaciones laborales y sanciones, 
adscritos a la Subdirección Provincial de Trabajo de Teruel, se modifica el nivel 
de complemento de destino de 18 a 20 y su correspondiente complemento 
específico.

- Puesto número RPT 4155, Auxiliar Administrativo/a, adscrito a la Subdirección 
Provincial de Trabajo de Teruel, se modifica el nivel de complemento de destino 
de 14 a 16 y su correspondiente complemento específico y las características a 
“Funciones burocráticas del cuerpo y de mayor responsabilidad”.

- Puesto número RPT 13283, Ingeniero/a Técnico/a Industrial, se modifica 
su adscripción orgánica de la Dirección General de Promoción Industrial e 
Innovación al Centro Aragonés de Diseño Industrial.

- Puesto número RPT 3790, Jefe/a de Servicio de Gestión Energética, adscrito a 
la Dirección General de Energía y Minas, se suprime el área funcional 010.

- Puesto número RPT 32547, Jefe/a de Servicio de planificación energética, 
adscrito a la Dirección General de Energía y Minas, se modifica el nivel de 
complemento de destino de 29 a 30 y su correspondiente complemento 
específico.

- Puesto número RPT 32668, Jefe/a de Servicio de promoción y desarrollo 
minero, adscrito a la Dirección General de Energía y Minas, se modifica el nivel 
de complemento de destino de 28 a 30 y su correspondiente complemento 
específico.

- Puesto número RPT 19156, Jefe/a de Sección de Gestión Energética, 
adscrito a la Dirección General de Energía y Minas, se modifica el nivel de 
complemento de destino de 24 a 26 y su correspondiente complemento 
específico.

- Puesto número RPT 90410, Responsable de promoción de eficiencia 
energética y energías renovables, adscrito a la Dirección General de Energía 
y Minas, se modifica el nivel de complemento de destino de 27 a 29 y su 
correspondiente complemento específico.

- Puesto número RPT 19374, Asesor/a Técnico/a, adscrito a la Dirección 
General de Energía y Minas, se modifica el nivel de complemento de destino 
de 28 a 29 y su correspondiente complemento específico y se suprime el área 
funcional 010.
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- Puesto número RPT 4527, Jefe/a de Negociado de información y formación, 
adscrito a la Dirección General de Protección de Consumidores y Usuarios, se 
modifica su denominación a Jefe/a de Negociado de programas formativos y 
gestión económica, se sustituye el área funcional 010 por 070, y se modifican 
las características a “Funciones propias del puesto en materia de información y 
formación en consumo y de gestión económica”.

- Puesto número RPT 4093, Jefe/a de Sección de Minas, adscrito al Servicio 
Provincial de Teruel, se modifica el nivel de complemento de destino de 25 a 26 
y su correspondiente complemento específico.

- Puesto número RPT 13379, Ingeniero/a Técnico/a de Minas, adscrito al 
Servicio Provincial de Teruel, se modifica el nivel de complemento de destino 
de 20 a 22 y su correspondiente complemento específico.

El saldo entre amortizaciones, creaciones y modificaciones incrementa el crédito de 
las fichas 1NEV y 6SS2, del programa 121.1 “Servicios generales de Presidencia, 
Economía y Justicia”; y de las fichas 2NDF y 6SS2 de los programas 315.1 
“Relaciones laborales”, 722.1 “Actuaciones administrativas sobre industria” y 731.1 
“Fomento y gestión energética”.

Segundo.- La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su 
publicación en el "Boletín Oficial de Aragón".

Zaragoza, 3 de julio de 2025.
El Consejero de Hacienda, Interior y Administración Pública,
ROBERTO BERMÚDEZ DE CASTRO MUR
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