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SECCIÓN QUINTA

Núm. 4339

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

En fechas 1 de abril, 9 de abril y 20 de mayo de 2025, el concejal delegado 
de Personal, en virtud de lo dispuesto en el decreto de la Alcaldía, de 21 de junio 
de 2023, de nombramiento, y decreto de Alcaldía de 21 de junio de 2023, por el que se 
establece la organización y estructura orgánica de la Administración del Ayuntamiento 
de Zaragoza, así como acuerdo del Gobierno de Zaragoza, de 17 de febrero de 2009, 
de delegación de atribuciones, y el decreto de la Alcaldía de 19 de enero de 2009, de 
delegación de atribuciones, adoptó los siguientes Decretos:

Primero. — I Funcionario de carrera en prácticas:
Primero. — Nombrar funcionarias/os en prácticas (efectos de fecha 4 de abril 

de 2025) de la escala Administración especial, subescala servicios especiales, 
personal de oficios C2, plaza/categoría de oficial polivalente instalaciones deportivas 
de la plantilla depersonal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza, integrada en el 
grupo/subgrupo de la clasificación profesional, C/C2, mediante ingreso por el turno 
libre ordinario y el sistema selectivo de oposición, a propuesta del órgano seleccio-
nador que ha juzgado el proceso selectivo convocado al efecto a:

VACANTE N.º 1 SORLI LASHERAS, IGNACIO-JESUS PLAZA N.º 542900001
VACANTE N.º 2 VINUESA ARTIGAS, JOSE LUIS PLAZA N.º 542900006
VACANTE N.º 3 BAYO HERRERO, JOSE-LUIS PLAZA N.º 542900011
VACANTE N.º 4 SICILIA SOLER, JOSE-ANTONIO PLAZA N.º 542900047
VACANTE N.º 5 AGUADO NAVARRO, JORGE PLAZA N.º 542900065
VACANTE N.º 7 VIVANCOS MARIN, IGNACIO PLAZA N.º 542900073
VACANTE N.º 8 GARCIA PAUL, ANA VICTORIA PLAZA N.º 542900075
VACANTE N.º 9 GIMENO MIGUEL, SERGIO PLAZA N.º 542900077
VACANTE N.º 10 ROYO CARRASCON, CARLOS PLAZA N.º 542900079
VACANTE N.º 12 CARBONEL GARCES, BRUNO PLAZA N.º 542900097
VACANTE N.º 14 OLMEDILLAS BALLESTER, LUIS-JAVIER PLAZA N.º 542900106
VACANTE N.º 15 NAVARRO SANCHEZ, SERGIO PLAZA N.º 542900121
VACANTE N.º 16 PASTOR MORAGREGA, DAVID PLAZA N.º 542900126
VACANTE N.º 17 MORALES LLUCH, MIGUEL PLAZA N.º 542900150
VACANTE N.º 18 MAESTRE TRASOBARES, JOSE LUIS PLAZA N.º 542900151
VACANTE N.º 19 AZNAR AGUD, JORGE PLAZA N.º 542900152
VACANTE N.º 20 NIETO AGUILAR, BERNARDO-GUILLERMO PLAZA N.º 542900161
VACANTE N.º 21 TERESA BRONCHALES, JOSE-MANUEL PLAZA N.º 542900166
VACANTE N.º 22 MUÑOZ SUAREZ, LUIS-ALBERTO PLAZA N.º 542900165
VACANTE N.º 24 VELA GRACIA, OSCAR PLAZA N.º 542900168
VACANTE N.º 25 LUMBRERAS IGNACIO, JORGE PLAZA N.º 542900171
VACANTE N.º 26 SANCHEZ ELIPE, JOSE-IGNACIO PLAZA N.º 542900172
VACANTE N.º 28 HERRERO MARTIN, ISRAEL PLAZA N.º 542900174
VACANTE N.º 30 GRACIA NOGUERAS, RAUL PLAZA N.º 542900175
VACANTE N.º 31 MARTIN SOLER, M-PILAR PLAZA N.º 542900176
VACANTE N.º 32 ORTEGA LORENZO, OSCAR PLAZA N.º 542900177
VACANTE N.º 33 GARETA GONZALEZ, CARLOS PLAZA N.º 542900179
VACANTE N.º 34 ASENJO LOSTAO, JUAN-PABLO PLAZA N.º 542900180
VACANTE N.º 35 COSCULLUELA TOBARIAS, MARIO PLAZA N.º 542900181
VACANTE N.º 36 URZANQUI USON, JOSE PLAZA N.º 542900183
VACANTE N.º 37 MORTE ARRABAL, DAVID PLAZA N.º 542900141
VACANTE N.º 38 EDO LORIENTE, ANA BELEN PLAZA N.º 542900169
VACANTE N.º 39 SANCHEZ ESTEBAN, VICTOR PLAZA N.º 542900178
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El régimen jurídico de aplicación al período de prácticas será el previsto en 
la instrucción tercera del decreto de 13 de marzo de 2022 de la Concejalía dele-
gada de Personal, por el que se aprueba la instrucción por la que se establecen las 
reglas para la realización del período de prácticas, prueba y formación del personal 
permanente de nuevo ingreso o acceso al Ayuntamiento de Zaragoza, así como los 
períodos de permanencia en los puestos de trabajo adjudicados tras la superación 
del oportuno proceso selectivo (en adelante D/CDP-13.3.22). El puesto de trabajo a 
ocupar en el período de prácticas deberá ser asociado y asignado a la plaza/puesto 
de trabajo identificada con el código numérico antes expresado. Concluido el período 
de prácticas, la Comisión evaluadora acordará y declarará «apta/o», o «no apta/o» a 
la persona funcionaria en prácticas conforme a lo dispuesto en la instrucción tercera 
D/CDP-13.3.22. Finalizado y superado el período de prácticas, será nombrada/o 
funcionaria/o de carrera en la escala, subescala y plaza/categoría antes señalada y el 
puesto de trabajo desempeñado en el puestos de trabajo.

Segundo. — Comunicar a la/s persona/s interesada/s que deberán tomar pose-
sión en el plazo de cuarenta y ocho horas siguientes a la recepción de la oportuna 
notificación, compareciendo para ello en la Oficina de Recursos Humanos. Transcu-
rrido dicho plazo sin efectuarlo, se entenderá que renuncia a la plaza y consiguiente 
nombramiento, y quedarán sin efecto las actuaciones realizadas.

Tercero. — Notificar el presente decreto a la/s persona/s interesada/s, Servicio 
de Gestión de citado período tendrá carácter de puesto de trabajo definitivo según 
lo previsto en la Relación de Recursos Humanos (Unidad de Gestión Económica y 
Unidad de Plantillas y RPT), Servicio de Relaciones Laborales, Servicio de Preven-
ción y Salud Laboral, Oficina Técnica de la Función Interventora, Unidad de Gestión 
Web Municipal, Servicio de Instalaciones Deportivas, así como disponer la publicación 
de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza.

II. Funcionario de carrera

Primero. — Nombrar funcionarias/os de carrera (efectos de fecha 4 de abril 
de 2025) de la escala Administración especial, subescala servicios especiales, 
personal de oficios C2, plaza/categoría de oficial polivalente instalaciones deportivas 
de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza, integrada en el 
grupo/subgrupo de la clasificación profesional, C/C2, mediante ingreso por el turno 
libre ordinario y el sistema selectivode oposición, por cuanto queda debidamente 
acreditado que no debe realizar el período de prácticas, al haber prestado servicio 
previo en idéntica plaza en los términos y condiciones previstas en la instrucción 3.11 
del decreto de 13 de marzo de 2022 de la Concejalía delegada de Personal, por el que 
se aprueba la instrucción por la que se establecen las reglas para la realización del 
período de prácticas, prueba y formación del personal permanente de nuevo ingreso 
o acceso al Ayuntamiento de Zaragoza, así como los períodos de permanencia en los 
puestos de trabajo adjudicados tras la superación del oportuno proceso selectivo, a 
propuesta delórgano seleccionador que ha juzgado el proceso selectivo convocado 
al efecto a:

VACANTE N.º 6 PEREZ SAFONT, GONZALO PLAZA N.º 542900071
VACANTE N.º 11 ROMERO BENEDI, JOSE-MANUEL PLAZA N.º 542900093
VACANTE N.º 13 CELIHUETA CLEMENTE, JOSE-MIGUEL PLAZA N.º 542900103
VACANTE N.º 23 LOPEZ GUIMET, MONICA PLAZA N.º 542900170
VACANTE N.º 27 GARCIA DEL BUSTO ARTACHO, ESTHER PLAZA N.º 542900173
VACANTE N.º 29 AYUDA VELA, BEATRIZ PLAZA N.º 542900182

Segundo. — Nombrar a TATIANA DIEZ BERNAD funcionaria en prácticas (efectos 
de fecha 11 de abril de 2025) en plaza/categoría de oficial polivalente de instalaciones 
deportivas de la escala Administración especial, subescala servicios especiales, clase 
personal de oficios de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zara-
goza, integrada en el grupo/subgrupo de la clasificación profesional, C-C2 (plaza 
núm. 542900183), al resultar propuesta por el tribunal de selección designado para 
juzgar el proceso selectivo convocado por el turno libre ordinario.

Tercero. — Nombrar funcionario de carrera (efectos de fecha 27 de mayo de 2025) 
de la escala Administración especial, subescala servicios especiales, cometidos espe-
ciales C1, plaza/categoría de maestra/o mantenimiento instalaciones deportivas de la 
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plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza, integrada en el grupo/
subgrupo de la clasificación profesional, C/C1, mediante ingreso por el turno libre 
ordinario y el sistema selectivo de oposición, a propuesta del órgano seleccionador 
que ha juzgado el proceso selectivo convocado al efecto a IGNACIO JESÚS SORLI 
LASHERAS en la plaza núm. 531900012.

Nombrar funcionario de carrera (efectos de fecha 27 de mayo de 2025) de 
la escala Administración especial, subescala servicios especiales, personal de 
oficios C2, plaza/categoría de oficial polivalente instalaciones deportivas de la plan-
tilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Zaragoza, integrada en el grupo/
subgrupo de la clasificación profesional, C/C2, mediante ingreso por el turno libre 
ordinario y el sistema selectivo de oposición, a propuesta del órgano seleccionador 
que ha juzgado el proceso selectivo convocado al efecto a GONZALO ALVAREZ FOIX en 
la plaza núm. 542900001.

I. C. de Zaragoza a 3 de junio de 2025. — El jefe de la Oficina de Recursos 
Humanos, José Luis Serrano Bové.


