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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias
DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 16 de mayo de 2025, de la Gerencia de Sector de Zaragoza
Il, por la que se resuelve el procedimiento selectivo para la provision, con
caracter temporal, de una plaza de Personal Técnico/a (Analisis y Control
Quimico) en el Hospital Universitario “Miguel Servet” de Zaragoza.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, modificado por el
Real Decreto-Ley 12/2022, de 5 de julio, y en el Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
del Gobierno de Aragén, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas
en los centros del Servicio Aragonés de Salud, y con sujecion al procedimiento
previsto en la convocatoria publicada por Resolucion de 23 de agosto de 2024, de
la Gerencia de Sector de Zaragoza Il (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 172, de
4 de septiembre de 2024) para la provision, con caracter temporal, de una plaza de
Personal Técnico/a (Analisis y Control Quimico) en el Hospital Universitario “Miguel
Servet” de Zaragoza, esta Gerencia de Sector de Zaragoza Il, en su condicion de
organo convocante y en ejercicio de las competencias legalmente atribuidas, vista
la propuesta de la Comision de seleccidén designada al efecto, resuelve:

Primero.- Aprobar y hacer publica la relacion definitiva de puntuaciones alcanzadas
en la valoracién de los méritos por los aspirantes que han superado la prueba
eliminatoria de aptitud, incorporando el resultado de la entrevista realizada y que se
detallan en el anexo adjunto a esta Resolucion.

Segundo.- Vistas las puntuaciones alcanzadas por los aspirantes, designar, para
el desempefio temporal de la plaza convocada de Personal Técnico/a (Analisis y
Control Quimico) en el Hospital Universitario “Miguel Servet” de Zaragoza, a D.?
Andrea Pérez Lite, con DNI ***6356**.

Tercero.- De conformidad con lo previsto en la base novena de la convocatoria,

la lista anteriormente expuesta y segun orden de prelacion establecido por la
puntuacion total obtenida, se utilizara para sucesivas provisiones de caracter
temporal, incluidos nombramientos de interinidad por ejecucién de programas de
caracter temporal, que pudieran surgir en el Sector Zaragoza Il, con vigencia de
un afno a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de
Aragoén”.
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Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en

el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.3 del
Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de mayo de 2025.- La Gerente del Sector de Zaragoza I, Patricia
Palazon Saura.
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ANEXO .- ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRUEBA DE APTITUD

PUNTUACIONES DEFINITIVAS - BAREMO DE MERITOS

csv: BOA20250527001

PERSONAL TECNICO/A (ANALISIS Y CONTROL QUIMICO)

EXPERIENCIA ACTIVIDADES CIENTIFICAS, DOCENTES Y
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI VIA ACCESO PROFESIONAL FORMACION DE INVESTIGACION. OTRAS FASE OPOSICION | Entrevista | PUNTUACION TOTAL
ACTIVIDADES.
1 PEREZ LITE, ANDREA ***G356*% Libre 40,45 10,03 0,00 0,00 0,00 50,48
2 GUERRERO SANCHO, EVA MARIA [ ***6391** Libre 0,53 17,00 3,65 0,00 23,63 44,81
3 ESCORSA ESTEPA, MARIA JOSE *HTA445R Libre 0,00 0,00 0,00 0,00 27,19 27,19
4 |COMA GIMENO, MARIA JOSE 5896 Libre 5,33 0,00 0,00 0,00 17,63 22,95




