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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de abril de 2025, del Director General de la Funcion
Publica, por la que se amplia la relacion de aspirantes que han superado
el concurso-oposicion de las pruebas selectivas para la estabilizaciéon de
empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala General Administrativa,
Ejecutivos de Informatica (Cédigo de convocatoria 200050).

Por Resolucién de 15 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios, se convocaron pruebas selectivas para la estabilizacion
de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala General Administrativa, Ejecutivos de
Informatica (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 130, de 2 de julio de 2020).

Concluidas las fases de oposicion y de concurso, por Resolucion de 14 de febrero
de 2025, del Director General de la Funcién Publica, se hizo publico el nombre de
las personas que superaron el concurso-oposicion mencionado.

Por Resolucién de 25 de marzo de 2025, del Director General de la Funcién
Publica, se amplié la relacion de aspirantes que habian superado el concurso-
oposicion de las citadas pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo
temporal.

No obstante, una de las personas aspirantes incluidas en la mencionada resolucidn
ha presentado su renuncia a continuar en el proceso, y otra ha sido nombrada
funcionaria en practicas del mismo Cuerpo, Escala y Clase de especialidad en otro
proceso selectivo.

En consecuencia, de conformidad con lo previsto en la base 1.2 de la convocatoria,
se amplia la relacién de personas que han superado el concurso-oposicion del
proceso selectivo arriba sefialado hasta alcanzar el numero de plazas convocadas,
conforme al Acuerdo del Tribunal calificador de las pruebas selectivas de 12 de
febrero de 2025:
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Apellidos y nombre DNI Puntuacion final
Segura Arifio, Mauricio ***4022** 49,000
Novales Bilbao, Roberto ***2653** 41,775

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 10 de la convocatoria, se declara
la apertura de un plazo de veinte dias naturales desde el dia siguiente al de la
publicacion de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragon”, para que las
personas aprobadas aporten ante el Instituto Aragonés de Administracién Publica
los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en la
convocatoria.

Dentro del mismo plazo de veinte dias, recibiran una citacion para someterse al
reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento a lo establecido
en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Si dentro del plazo senalado, y salvo los casos de fuerza mayor, no se presentara
la documentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que alguna

de las personas aspirantes carece de uno o varios de los requisitos sefialados

en la convocatoria, no podra ser nombrada funcionaria de carrera, quedando

sin efecto todas las actuaciones en cuanto a ella se refieren, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada, ante el Consejero de Hacienda, Interior y
Administracion Publica en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al

de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 25 de abril de 2025.
El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE




