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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

ORDEN BSF/409/2025, de 9 de abril, por la que se crea y regula la Comisién de
coordinacién sociosanitaria.

Esta norma tiene como finalidad responder a la necesidad de coordinar servicios
sanitarios y sociales ante situaciones que requieren atenciones de uno y otro
sistema. Teniendo en cuenta la proteccion social como un espacio centrado en
las personas, orientado a un gasto justificado y eficiente, y en mejora constante,
es constatable que las personas con problemas de salud y con falta de red de
apoyo social suficiente precisan recursos que atiendan su situacion de manera
integrada. Por ello, la coordinacidn sociosanitaria entre el sistema de salud y el
sistema de servicios sociales debe amparar los derechos reconocidos por ambos
sistemas sin degradar sus dispositivos prestacionales, garantizando que sus
prestaciones sanitarias y sociales confluyen en acciones integradas de respuesta a
la ciudadania.

La interrelacion entre salud y atencidn social precisa organizar y coordinar los
servicios sanitarios y los servicios sociales para proporcionar una respuesta integral
y eficaz a las necesidades de la poblacion. A este respecto, cabe destacar las
propuestas del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, definidas en
el Libro Blanco de la Coordinacion Sociosanitaria en Espania, de 15 de diciembre
de 2011; la Estrategia para el Abordaje de la Cronicidad en el Sistema Nacional de
Salud de 2012 y el Informe del Consejo Asesor de Sanidad sobre Coordinacién y
Atencion Sociosanitaria de 2013 y, mas recientemente, en el Acuerdo del Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia, sobre criterios comunes de acreditacion y calidad de los centros y
servicios del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, publicado
por Resolucién de 28 de julio de 2022, de la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales.

Estos documentos manifiestan la necesaria equiparacion entre ambos sectores
para que la coordinacion sea efectiva. Dicha coordinacion debera amparar los
derechos reconocidos por ambos sistemas, ya que cuando el sistema social o
el sistema sanitario no pueden ofrecer, en cada circunstancia, el tipo de servicio
adecuado a la complejidad del caso, esto redunda en el uso inadecuado de
recursos, a menudo, con mayor coste. De este modo, fortalecer el sistema de
servicios y recursos sociales para atencion a los pacientes crénicos debe ir
acompanado de garantizar los soportes sanitarios para atender adecuadamente
sus necesidades sanitarias. En el mismo sentido, se deberan garantizar los
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cuidados personales de la atencion social a situaciones de vulnerabilidad de
pacientes sanitarios agudos, desarrollando los servicios integrales de atencion.

En Aragoén, la necesidad de la coordinacidn sociosanitaria esta recogida en los
articulos 2 y 28 de la Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragon; en los
articulos 2 y 26 de la Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de Aragon; en el
Plan de Salud de Aragén 2030 (Area 3: Orientacion del Sistema Sanitario hacia las
personas. Objetivo 5. Impulsar la coordinacion sanitaria y social para optimizar la
respuesta a las necesidades de pacientes y cuidadores), asi como en los articulos
1, 5y 51 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragon, y
articulo 20 de la Ley 9/2014, de 23 de octubre, de Apoyo a las Familias de Aragodn.

Un hito importante en nuestra Comunidad, reflejo del beneficio de la colaboracién
entre sistemas, fue el “Protocolo de actuaciones entre el Departamento de
Ciudadania y Derechos Sociales y el Departamento de Sanidad del Gobierno de
Aragédn, para el desarrollo de actuaciones conjuntas en centros residenciales de
personas mayores y centros de personas con discapacidad” (“Boletin Oficial de
Aragén”, numero 191, de 24 de septiembre de 2020), suscrito, con fecha 29 de julio
de 2020, con la finalidad de mejorar la atencion sanitaria en los centros sociales de
naturaleza residencial, consecuencia de la crisis sanitaria, y de asumir otra serie
de compromisos a desarrollar, de interés mutuo y ligados al ejercicio de funciones
atribuidas a cada Departamento, creando una Comision para la planificacién,
seguimiento, evaluacion de actuaciones y propuestas de mejora.

Dicho Protocolo se cifio a la atencion y seguimiento en centros sociales de
naturaleza residencial, por lo que, pese a la finalizacion de la crisis sanitaria, se
considera necesario asegurar la continuidad de las actuaciones puestas en marcha
y ampliar el ambito de actuacion, en coordinacion, colaboracion y cooperacion entre
los departamentos competentes en materia de servicios sociales y de sanidad,
disponiendo la creacién de una nueva Comision de coordinacion sociosanitaria.

El Protocolo continuara vigente hasta la aprobacién de uno nuevo que incluya las
nuevas lineas de colaboracion, asumiendo la nueva Comision creada por esta
Orden las funciones de la comision de seguimiento del mismo.

La sujecién a los principios de coordinacién, colaboracion y cooperacion es
imperativa, de acuerdo a los principios generales que han de guiar el buen
funcionamiento de la Administracién, a la normativa de procedimiento administrativo
comun y de régimen juridico de las Administraciones Publicas, asi como a lo
regulado a nivel europeo y en la correspondiente normativa sectorial de ambito
nacional y autonémico.
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Es por ello que, de acuerdo al régimen establecido para la creacion de 6rganos
colegiados, se aprueba esta Orden de creacion y regulacion de la Comision de
coordinacion sociosanitaria para el desarrollo de actuaciones conjuntas entre los
departamentos competentes en servicios sociales y sanidad.

Esta Orden se estructura en una parte expositiva, trece articulos, tres disposiciones
adicionales, una disposicion transitoria y una disposicion final. En el articulado se
regula la creacion de la Comision, naturaleza, adscripcion, funciones, composicion,
funcionamiento, confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal y
régimen juridico y econdmico. Asimismo, se regula la posibilidad de que por la
Comision se creen grupos técnicos de trabajo, permanentes o de caracter temporal,
para el estudio y analisis de temas especificos. En las disposiciones adicionales

se dispone el plazo para la celebracion de la sesion constitutiva de la Comision, la
prevision de no aumento del gasto publico y una referencia a unidades y 6rganos
administrativos para el desempefio de la secretaria y vocalias. En la disposicién
transitoria se sefala la continuidad de la vigencia del Protocolo de actuaciones
suscrito en 2020, y en la disposicion final se recoge la entrada en vigor.

Esta Orden se aprueba de acuerdo con los principios de buena regulacién
recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, de acuerdo
a lo indicado en la correspondiente memoria justificativa. Asi, responde a los
principios de necesidad y eficacia, al objeto de ampliar el ambito de colaboracion
entre departamentos y dar continuidad a las actuaciones conjuntas que se han
venido desarrollando, ya que, es de obligado cumplimiento procurar, en el ejercicio
de las funciones encomendadas a los departamentos competentes en materia de
servicios sociales y de sanidad, una comunicacién permanente tendente a aunar
esfuerzos en asuntos de interés comun y a adoptar medidas adecuadas y posibles
de asumir, partiendo de que los medios personales, econdémicos y materiales son
limitados, en pro de los derechos de las personas usuarias de servicios sociales y
de recursos sanitarios. Por otra parte, se ajusta al principio de proporcionalidad, en
tanto que contiene la regulacidon imprescindible para procurar dar cumplimiento al
fin perseguido: finalidad, funciones, composicion, apoyo y convocatoria, y demas
normas de régimen de funcionamiento. Se adapta al principio de seguridad juridica,
por cuanto es respetuosa con el ordenamiento juridico y, en concreto, con la
normativa basica de regulacion de los 6rganos colegiados, ademas de preverse
que las dudas que pudieran plantearse en la interpretacion de las clausulas
recogidas en la Orden seran resueltas por la Comisién conforme a derecho. En
cumplimiento del principio de transparencia, esta orden se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragén” y en el Portal de Transparencia del Gobierno de Aragon, de
acuerdo a lo dispuesto, en materia de publicidad activa, en la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso de informacion publica y buen gobierno,
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y en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica

y Participacion Ciudadana de Aragon. Finalmente, en virtud del principio de
eficiencia, se evitan cargas administrativas innecesarias o accesorias para las
personas destinatarias de la norma y racionaliza, en su aplicacion, la gestién de los
recursos publicos.

Esta Orden ha sido sometida al informe conjunto de las Secretarias General
Técnicas de los Departamentos de Bienestar Social y Familia y de Sanidad y de
la Direccién General de Servicios Juridicos, con caracter previo a la aprobacion
por las personas titulares de los Departamentos de Bienestar Social y Familia y de
Sanidad.

En consecuencia, en el ejercicio de las competencias que nos corresponden
como Consejera de Bienestar Social y Familia y como Consejero de Sanidad,
disponemos:

Articulo 1. Objeto.

1. Esta Orden tiene por objeto la creacién y regulacion de la Comision de
coordinacion sociosanitaria para impulsar la coordinacion, cooperacion e
intervencion conjunta en la elaboracion de planes, protocolos, programas,
disposiciones y adopcion de medidas en aquellos ambitos en los que, dirigidos a
poblacién vulnerable, confluye la actividad de los departamentos competentes en
materia de servicios sociales y en materia de sanidad.

2. La creacion de la Comisién de coordinacién sociosanitaria, en adelante
Comision, no obsta para la adopcion de otras medidas e instrumentos de
colaboracion, cooperacion y coordinacion que se consideren necesarios para el
desarrollo de las funciones encomendadas a los citados departamentos.

Articulo 2. Régimen juridico.

La Comision se regira por las disposiciones contenidas en esta Orden, en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y en la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondémico de Aragon.

Articulo 3. Naturaleza, finalidad y adscripcion.

1. La Comision es un 6rgano colegiado de coordinacion, colaboracion y
cooperacion interadministrativa que tiene como finalidad promover la atencién
integral social y sanitaria y el desarrollo de sistemas de informacion, a través
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del ejercicio de actuaciones conjuntas en asuntos de interés mutuo y ligados al
ejercicio de funciones atribuidas a cada Departamento.

2. La Comisién esta adscrita a los departamentos competentes en materia de
servicios sociales y de sanidad.

Articulo 4. Funciones.

1. Las funciones de la Comision son las siguientes:

a)

e)

f)

¢))

Elaborar planes anuales de actuacion cuyo objeto sea abordar asuntos
de mutuo interés y ligados al ejercicio de funciones atribuidas a ambos
departamentos.

Conocer los proyectos normativos que, bajo la iniciativa de cada departamento,
incidan en el ambito de funciones atribuidas a cada Departamento.

Comunicar permanentemente las necesidades e iniciativas de mejora en la
atencion sociosanitaria prestada en los centros y servicios sociales.

Desarrollar programas, meétodos y técnicas innovadoras de intervencion en
atencion integral social y sanitaria para el apoyo a la asistencia sanitaria y el
soporte social a personas vulnerables y sus familias.

Elaborar protocolos de actuacion, guias, criterios comunes y formular
propuestas y recomendaciones que puedan mejorar el desempefio de las
funciones encomendadas a cada Departamento.

Impulsar la comunicacion interprofesional y la gestion de datos para la
prestacion de los servicios respectivos, el disefio de un portal sociosanitario
y la investigacion en el ambito social y sanitario en beneficio de las personas
vulnerables a través de acuerdos con universidades y centros cientificos.

Acordar la creacion de grupos técnicos de trabajo y designacion de las
personas de referencia encargadas de su constitucion.

Evaluar y aprobar el plan de trabajo elaborado por los grupos técnicos de
trabajo.

Elaborar una memoria plurianual que incluya, como minimo, los objetivos
pretendidos, implementacién, grado de consecucion, evaluacion y resultado de
actuaciones.

Resolver las dudas que pudieran plantearse en la interpretacion del contenido
de esta Orden.

Cualesquiera otras funciones que sean inherentes a la finalidad pretendida en
esta Orden.
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2. Las funciones anteriormente enumeradas se atribuyen sin menoscabo de las
que correspondan a otros 6rganos de representacion y participacion legalmente
establecidos.

3. La Comisién podra solicitar el asesoramiento y colaboracion de entidades locales
y asociativas con intereses en el estudio y analisis de temas especificos.

4. Las conclusiones y evaluaciones que emita la Comision, en el ejercicio de estas
funciones, no tendran caracter vinculante.

Articulo 5. Composicién.
La Comision estara conformada de la siguiente manera:

a
b
c
d

) La Presidencia.

) Las Vicepresidencias.
) La Secretaria.

) Vocalias.

Articulo 6. La presidencia.

1. La Comision estara presidida, anualmente, de forma rotatoria, por la persona que
ostente la titularidad del Departamento competente en materia de servicios sociales
y del competente en materia de sanidad, respectivamente.

2. Corresponde a la presidencia:

a) Ostentar la representacion del érgano colegiado.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion
del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas
miembros, formuladas con la suficiente antelacion.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por
causas justificadas.

d
e
f

g

) Ejercer su derecho de voto, decidiendo la votacion en caso de empate.

) Asegurar el cumplimiento de la normativa que resulte de aplicacion.

) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Comision.

) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a la Presidencia, asi como las
que les atribuya el ordenamiento juridico.
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3. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona que
ostente la presidencia sera sustituida por la persona que ostente la vicepresidencia
primera o, en su defecto, por la persona que ostente la Vicepresidencia segunda o,
en su defecto, por el miembro del 6rgano colegiado de mayor jerarquia, antiguedad
y edad, por este orden.

Articulo 7. Las vicepresidencias.

1. Las vicepresidencias primera y segunda de la Comision se ocuparan,
anualmente, de forma rotatoria, por las personas titulares de las Secretarias
Generales Técnicas de cada departamento anteriormente citado.

2. Corresponde a las vicepresidencias:

a) Acompanar a la presidencia en las sesiones.

b) Sustituir a la persona que ostente la presidencia en caso de vacante, ausencia,
enfermedad u otra causa legal.

c) Coordinar los grupos técnicos de trabajo que, en su caso, se constituyan.

d) Ejercer las demas funciones que sean inherentes a su condicion de
vicepresidencia, asi como las que les atribuya el ordenamiento juridico.

3. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, las personas
titulares seran sustituidas por las personas que designen vy, a falta de designacion
expresa, asumira la sustitucion el miembro del érgano colegiado de mayor
jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

Articulo 8. La secretaria.

1. La Secretaria es el 6rgano técnico de asistencia, preparacion y seguimiento de la
actividad de la Comision.

2. La Secretaria sera ejercida:

a) Por parte del departamento competente en servicios sociales, la persona que
ostente la titularidad de la Jefatura de Servicio competente en materia de
ordenacion de servicios sociales.

b) Por parte del departamento competente en sanidad, la persona que ostente
la titularidad de la Jefatura de Servicio competente en materia de asuntos
juridicos.




BOLETIN OFICIAL DE ARAGON

28 de abril de 2025 Numero 79

csv: BOA20250428001

3. Cada Presidencia contara, durante su ejercicio anual, con la secretaria ejercida
por persona adscrita al Departamento correspondiente.

4. Corresponde a la persona titular de la Secretaria:

a) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto.

b) Preparar el orden del dia, la convocatoria de las sesiones de la Comision
por orden de la Presidencia, asi como las citaciones a los miembros de la
Comision.

c) Preparar y redactar las actas de las reuniones de la Comisién.

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el érgano vy, por tanto,
las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquier otra clase de
escritos de los que deba tener conocimiento.

e) Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos aprobados.

f) Apoyar a las personas que ostenten la Presidencia y Vicepresidencias en la
coordinacion de su funcionamiento.

g) Ejercer las demas funciones que sean inherentes a su condicion de secretaria,
asi como las que les atribuya el ordenamiento juridico.

5. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona
que ostente la Secretaria sera sustituida por la persona designada por el otro
departamento para el desempefo de este cargo y, en su defecto, sera sustituida
por otra persona al servicio del departamento que corresponda designada por la
Vicepresidencia ejerciente, por este orden.

6. Se habilitara una cuenta de correo para llevar a cabo, de una forma eficaz, las
funciones encomendadas a las Vicepresidencias y Secretaria.

Articulo 9. Las vocalias.
1.Las vocalias estaran integradas de acuerdo con la siguiente distribucion:

a) Por parte del departamento competente en servicios sociales:

1. La persona que ostente la titularidad de la Direccion Gerencia del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales.

2. La persona que ostente la titularidad de la Secretaria General del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales.

3. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Mayores.
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4. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Inclusién
Social y Voluntariado.

5. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Igualdad
de Oportunidades.

6. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Familia,
Infancia y Natalidad.

7. La persona que ostente la titularidad de la Direccion Gerencia de la
Fundacién para el Apoyo a la autonomia y capacidades de las personas
de Aragon.

b) Por parte del departamento competente en sanidad:

1. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Asistencia
Sanitaria y Planificacién.

2. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Salud
Publica.

3. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Salud
Mental.

4. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Salud
Digital e Infraestructuras.

5. La persona que ostente la titularidad de la Direccion General de Cuidados
y Humanizacién.

6. La persona que ostente la titularidad de la Direccion Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud.

7. La persona que ostente la titularidad de la Direccion Gerencia del Instituto
Aragonés de Ciencias de la Salud.

2. Corresponde a las vocalias:

a) Recibir la convocatoria conteniendo el orden del dia de las reuniones con una
antelacion minima de dos dias. La informacién sobre los temas que figuren en
el orden del dia estara a disposicion en igual plazo.

b) Participar en el debate de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el
sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Ejercer las demas funciones que sean inherentes a su condicién de vocal, asi
como las que les atribuya el ordenamiento juridico.
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3. Por cada vocalia, los 6érganos directivos de los departamentos representados,
designaran, en caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, una
persona suplente. La sustitucion temporal o suplencia debera justificarse por
escrito ante la secretaria de la Comisién y con un minimo de veinticuatro horas de
antelacion a la celebracion de la sesidn correspondiente.

Articulo 10. De los grupos técnicos de trabajo de la Comision.

1. La Comision propondra la creaciéon de grupos técnicos de trabajo, permanentes
o de caracter temporal, para el estudio y analisis de temas especificos, asi como
para el asesoramiento especializado en aspectos relacionados con las funciones
contempladas en esta Orden. Estos grupos técnicos de trabajo o de asesoramiento
estaran integrados por personal de ambos departamentos, que sera seleccionado
por ser personas de referencia, dada su vinculacién a la materia que se pretende
desarrollar. Las personas que integren estos grupos de trabajo no tienen que ser
necesariamente miembros de la Comisidn.

2. En su composicion se atendera al principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.

3. Corresponde a los grupos técnicos de trabajo:

a) Preparar informes en materias sobre las que la Comision tenga que emitir
dictamen, asi como para abordar cuestiones concretas sobre las que la
Comision quiera pronunciarse por iniciativa propia.

b) Elaborar un plan de trabajo, estudios, guias, protocolos e informes que se
sujetaran a la aprobacién de la Comisién.

c) Participar activamente en la organizacion de campanas de sensibilizacion,
foros y jornadas en relacion a la tematica del grupo, previa aprobacién de la
Comisién.

4. Las personas que integren los grupos técnicos de trabajo fomentaran la
participacion y la toma de decisiones colaborativa, y dispondran su funcionamiento
interno en la forma que acuerden en su primera sesion constitutiva, si bien:

a) Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas que integran el
grupo técnico de trabajo.

b) Se levantaran actas de las reuniones, especificando al menos la fecha de la
reunion, las personas asistentes, el orden del dia y los acuerdos adoptados.
Estas actas seran remitidas a las personas responsables de la Comisién, asi
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como a la cuenta de correo habilitada, de acuerdo a lo indicado en el punto 5
del articulo 4 de esta Orden.

c) Se repartiran las tareas y funciones, de manera equitativa, entre los miembros
del grupo técnico de trabajo.

5. Los grupos técnicos de trabajo celebraran sus sesiones en los lugares que
determinen, o bien podran reunirse de forma telematica.

Articulo 11. De la convocatoria de la Comision y celebracién de reuniones.

1. Para la valida constitucion de la Comision, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial
o a distancia, de la persona titular de la Presidencia, de la persona que ostenta el
cargo de la Secretaria, 0 en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad del
resto de miembros de la Comision.

2. La Comision celebrara sesion plenaria ordinaria y preceptiva cada seis meses.
Ademas, celebrara sesidon extraordinaria cuantas veces lo considere oportuno

la Presidencia, o cuando lo soliciten, al menos, las tres cuartas partes de sus
miembros.

3. Las convocatorias de la Comision se efectuaran, salvo que no resulte posible,
por medios electrénicos para garantizar adecuadamente y con la debida antelacién
Su recepcion, que sera como minimo de dos dias.

4. La convocatoria debera indicar el dia, hora y lugar fisico de la reunion de la
Comision, asi como el orden del dia, e incluir, en su caso, la documentacion
adecuada para estudio previo por parte de las vocalias. Cabra igualmente la
celebracién de reuniones telematicas, cuando se indique asi en la convocatoria.

5. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del
organo colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por voto favorable de la
mayoria.

6. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de votos y, en caso de
empate, dirime el voto de la Presidencia.

7. De cada sesion que celebre el 6rgano colegiado se levantara acta por la
Secretaria, que especificara necesariamente las personas asistentes, el orden del
dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los
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puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

8. Quienes acrediten un interés legitimo podran dirigirse a la Secretaria del 6rgano
colegiado para que les sea expedida certificacion de sus acuerdos.

9. La Comision celebrara sus sesiones en los lugares fisicos que se determinen en
la convocatoria, o bien podran reunirse de forma telematica.

Articulo 12. Confidencialidad y proteccion de datos de caracter personal.

1. Las personas que integren la Comisién y los grupos técnicos de trabajo estaran
obligadas a guardar secreto respecto de los datos de caracter personal que
conozcan en el ejercicio de sus funciones. Esta obligacion persistira incluso cuando
hayan dejado de pertenecer a los mismos.

2. El tratamiento de los datos de caracter personal se realizara conforme a lo
dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Articulo 13. Régimen econdmico.

1. Las personas que integren la Comisién y los grupos técnicos de trabajo no
percibiran remuneracion por el ejercicio de las funciones previstas en esta Orden.

2. El funcionamiento de la Comision y de los grupos técnicos de trabajo sera
asegurado con los créditos asignados a cada departamento, sin que sea necesario
incrementar su dotacion global.

3. Cada Departamento facilitara los medios personales y materiales necesarios
para el funcionamiento de la Comision y de los grupos técnicos de trabajo.

Disposicion adicional primera. Constitucion de la Comisién.

En el plazo maximo de dos meses, desde la entrada en vigor de esta Orden,
debera celebrarse la sesion constitutiva de la Comision.
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Disposicion adicional segunda. No incremento del gasto publico.

La constitucion y funcionamiento de la Comision y, en su caso, de los grupos
técnicos de trabajo, no supondra incremento alguno del gasto publico.

Disposicion adicional tercera. Referencias a unidades y érganos administrativos.

En el supuesto de que la designacion de las personas integrantes de la Comision
pudiera verse afectada por una modificacion de la denominacion del érgano
administrativo o de estructura organizativa, tal designacion se entendera atribuida
a los titulares de los nuevos érganos que asuman las funciones que venian
ejerciendo los senalados en esta Orden.

Disposicion transitoria unica. Vigencia del Protocolo de actuaciones.

1. A la entrada en vigor de esta Orden, permanece vigente el Protocolo de
actuaciones entre el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales y

el Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragén, para el desarrollo

de actuaciones conjuntas en centros residenciales de personas mayores y

centros de personas con discapacidad, suscrito con fecha 29 de julio de 2020,
manteniéndose dicha vigencia hasta que se suscriba un nuevo protocolo por ambos
Departamentos.

2. La Comision de coordinacion sociosanitaria creada por esta Orden ejercera las
funciones atribuidas a la comision de seguimiento del citado Protocolo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor y publicacion.

Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 9 de abril de 2025.

La Consejera de Bienestar Social y Familia,
CARMEN MARIA SUSIN GABARRE

El Consejero de Sanidad,

JOSE LUIS BANCALERO FLORES
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