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Il. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 25 de marzo de 2025, del Director General de la Funcién
Publica, por la que se convoca la realizaciéon de pruebas de habilitaciéon para
el acceso a la categoria profesional de Oficial 2.2 de Laboratorio.

El articulo 92 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon, regula la realizacion de
pruebas de habilitacion para la acreditacion de los conocimientos y competencias
necesarias para el desempeno de las funciones propias de la categoria profesional
para la que resulta habilitado.

En aplicacion de este precepto, se procede a convocar la realizacion de pruebas de
habilitacion de personal laboral para el acceso a otra categoria profesional.

Las pruebas de habilitacién guardaran estrecha relacion con la categoria
profesional a la que se opte y seran ejecutadas por el érgano previsto en el
apartado séptimo del articulo 97 del VIII Convenio Colectivo, el cual dispone que la
constitucién del 6érgano de seleccion, su composicion y normas de actuacion seran
las vigentes para la seleccion del personal funcionario.

Por todo lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en los mencionados articulos
92 y 97.7 del VIII Convenio Colectivo, y de conformidad con las competencias
conferidas al efecto, la Direccién General de la Funcién Publica resuelve convocar
la realizacidn de pruebas de habilitacion del personal laboral de conformidad con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Convocatoria de habilitaciones de personal laboral para otras categorias
profesionales.

Se convoca la realizacién de pruebas de habilitacion para la categoria profesional
Oficial 2.2 de Laboratorio.

Segunda.- Requisitos de participacion.

1. Podra participar en las pruebas de habilitacion que se convocan el personal
laboral fijo.
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2. Sera requisito previo estar en posesion de la titulacion oficial exigida para el
acceso a la categoria profesional de Oficial 2.2 de Laboratorio, o, en su caso,
acreditar diez afos de antigledad en una categoria profesional que tenga relacién
funcional directa con la categoria profesional indicada.

En el caso de personal del Grupo E que participe a las pruebas de habilitacion para
categorias del Grupo D, el requisito de antigiedad sera de 5 afios.

3. La habilitacion obtenida no eximira del cumplimiento de otros requisitos que
pudieran figurar en las relaciones de puestos de trabajo, cuando se opte a puestos
de trabajo concretos en el turno de accesos o en procedimientos de promocion
interna temporal.

Tercera.- Desarrollo de las pruebas.

Las pruebas consistiran en un examen de contenido teérico-practico, con 15
preguntas de tipo test, mas 3 preguntas de reserva, sobre los conocimientos

y competencias necesarias para el desemperio de las funciones propias de la
categoria profesional y oficio para las que se solicita la habilitacion, conforme al
temario que se adjunta como anexo.

Cuarta.- Comision de valoracion.

La composicion de la Comisién de valoracion que ha de juzgar la prueba de
habilitaciéon se hara publica junto con la determinacién de la fecha y lugar para la
realizacion de la misma.

Quinta.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde

el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin
Oficial de Aragdn”. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la
exclusion de la persona aspirante.

Sexta.- Modelo de solicitud.

La solicitud sera obligatoriamente cumplimentada segun el modelo 524, aprobado
por Orden de 19 de agosto de 2003 (“Boletin Oficial de Aragdén”, numero 109, de 8
de septiembre de 2023), a la que se accedera a través de la Sede electronica de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragon de acuerdo con
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las instrucciones que pueden consultarse en la pagina web https://www.aragon.es/-/
empleo-publico-en-aragon-convocatorias.

El uso del modelo especifico de solicitud generado electronicamente sera
obligatorio conforme al articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima.- Personas aspirantes con discapacidad.

Las personas aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar en el espacio
correspondiente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacion
sea necesaria, siempre que no quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni
implique reduccién ni menoscabo del nivel de suficiencia exigible.

Octava.- Presentacion de solicitudes.

La presentacion de solicitudes se realizara por via telematica ante el Registro
telematico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn, una vez
cumplimentado el modelo 524 citado en apartado 1, siguiendo las instrucciones que
se indiquen, y siendo requisito necesario identificarse y firmar electronicamente,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Orden HAP/345/2021, de 31 de
marzo, por la que se establece la obligatoriedad de la inscripcion electronica en los
procesos selectivos para el ingreso o acceso a los cuerpos, escalas y categorias
profesionales del personal funcionario o laboral cuya seleccion corresponde al
Instituto Aragonés de Administracion Publica (“Boletin Oficial de Aragén”, numero
81, de 15 de abril de 2021).

Para realizar la tramitacion, las personas solicitantes deberan disponer de un
certificado electrénico en vigor, o, alternativamente, Cl@ve permanente (habilitada
para firmar con Cl@ve firma).

Novena.- Pago de la tasa.

La presentacion de solicitudes conlleva obligatoriamente el pago telematico de la
tasa de habilitacion por cada solicitud que se presente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/200, de 22 de junio,
de tasas y precios publicos de la Comunidad Autbnoma de Aragon, unicamente
procedera la devolucidn del importe de la tasa en los siguientes supuestos:
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a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma
notoriamente deficiente, por causa imputable a la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon, los servicios y actuaciones administrativas
relativos a la admisidn o exclusion de las personas aspirantes en los
correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admision fuera del plazo previsto
en esta convocatoria.

c) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resoluciéon administrativa o
sentencia judicial firmes.

La presentacion de la solicitud de devolucién de la tasa en su caso, se hara de
forma telematica a través del tramite “devolucién tasa 524” en la siguiente direccion
web https://www.aragon.es/tramites de conformidad con lo dispuesto en la Orden
HAP/345/2021, de 31 de marzo, por la que se establece la obligatoriedad de la
inscripcion electronica en los procesos selectivos para el ingreso o acceso a los
cuerpos, escalas y categorias profesionales de personal funcionario o laboral cuya
seleccion corresponde al Instituto Aragonés de Administracion Publica (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 81, de 15 de abril de 2021).

Décima.- Superacion de la prueba.

La prueba de habilitacion se entendera superada por aquellas personas candidatas
que hayan obtenido la calificacién de apto.

La habilitacion obtenida para el acceso a la categoria profesional de Oficial 2.2 de
Laboratorio, permitira participar de forma sucesiva en cuantas convocatorias se
efectuen en esta modalidad de movilidad.

Undécima.- Acreditacion de la habilitacion.

La habilitacion obtenida podra ser acreditada por el personal laboral fijo en los
procedimientos de cobertura temporal de las vacantes de puestos de trabajo de
personal laboral.

Duodécima.- Medio de comunicacion durante el proceso de habilitacion.

Se establece como medio de comunicacion de las publicaciones que se deriven
de los actos integrantes de las pruebas de habilitacién, la pagina web oficial del
Gobierno de Aragon en la direccioén: https://www.aragon.es/-/empleo-publico-en-
aragon-convocatorias.
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Decimotercera.- Acreditacidon de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se haga publica la relacion de
personas aprobadas, éstas deberan aportar ante la Direccion General de la Funcién
Publica los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos

en esta convocatoria, que deberan cumplirse antes de la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes.

Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacion exigida, salvo
los casos de fuerza mayor, no podran resultar habilitados, quedando sin efecto
todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y
Administracion Publica en el plazo de un mes computado desde el dia siguiente al
de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, previo a la via judicial social, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen
Juridico del Sector Autonémico de Aragén.

Zaragoza, 25 de marzo de 2025.
El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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ANEXO

Oficial 22 Laboratorio (Grupo D)

. Prevencion de riesgos laborales: Marco normativo basico en materia de

prevencion de riesgos laborales: conceptos basicos sobre seguridad y salud en
el trabajo. Riesgos especificos y su prevencion en el sector correspondiente a
la actividad de laboratorios.

Conceptos Técnicos Basicos: Estructura de los edificios, elementos
constructivos basicos, tipos, funciones y materiales.

Elementos constitutivos de las Carreteras, su ejecucién y control de calidad.
Interpretacion basica de planos.

La Medida: sistema internacional de unidades. Unidades fundamentales y
derivadas. Cifras significativas. Precision y exactitud

5. Normativa técnica: pliegos, instrucciones, normas UNE-EN. Marcado CE.

10.

1.

12.

Conocimientos fundamentales de: suelos, zahorras, aridos, materiales
bituminosas, elementos de seguridad.

Conocimientos fundamentales de: hormigén armado y sus componentes,
ladrillos, pavimentos, revestimientos, morteros y cerramientos.

Equipos y aparatos de ensayo utilizados en el control de los materiales
tanto in situ como en laboratorio. Conocimiento, utilizacion, mantenimiento y
verificacion

. Toma de muestras in situ, préstamos, suministros y plantas segun normas

UNE-EN

Ensayos fundamentales de control de calidad in situ. Suelos estabilizados,
suelo cemento, mezclas bituminosas, senalizacion, pinturas, blondas y
hormigon segun normas UNE-EN

Apoyo a la realizacion de aquellos ensayos in situ que requieran una mayor
cualificacioén: control de la unidad terminada de carreteras. Aislamiento
acustico

Ensayos fundamentales en laboratorio segun normas UNE-EN: suelos,
zahorras, aridos. Materiales bituminosas, elementos de seguridad, hormigdén
armado y sus componentes, ladrillo, pavimentos, revestimientos y morteros.
Expresion de resultados. Apoyo o preparacion de ensayos en el laboratorio que
requieran una mayor cualificacion.




