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SECCION QUINTA

Num. 781

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA,
ECONOMIA Y JUSTICIA

SUBDIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO DE ZARAGOZA
CONVENIOS COLECTIVOS
Sector de Industria, Tecnologia y Servicios del Metal de Zaragoza

RESOLUCION de la Subdireccién Provincial de Trabajo de Zaragoza por la que se
dispone la inscripcion en el Registro y la publicacion del acuerdo de la comision
paritaria del convenio colectivo del sector de Industria, Tecnologia y Servicios
del Sector del Metal de Zaragoza.

Vista el acta de la comisién paritaria del convenio colectivo del sector de In-
dustria, Tecnologia y Servicios del Sector del Metal de Zaragoza (codigo de
convenio 50000675011982), suscrita entre las partes el dia 17 de enero de 2025, en
la que se acuerda la revision salarial para los afios 2024 y 2025, recibido en la Sub-
direccion Provincial de Trabajo el 17 de enero de 2025 y subsanada el 24 de enero
de 2025, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional segunda del
Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y
acuerdos colectivos de trabajo,

Esta Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza acuerda:

Primero: Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos, con
notificacion a la comisioén paritaria.

Segundo: Disponer su publicacién en el BOPZ.

Zaragoza, a 28 de enero de 2025. — La subdirectora provincial de Trabajo de
Zaragoza, Ana Maria Catalan Colera.

ACTA DE LA COMISION PARITARIA
DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA INDUSTRIA, LA TECNOLOGIA
Y LOS SERVICIOS DEL SECTOR DEL METAL DE LA PROVINCIA
DE ZARAGOZA, DE APLICACION A PARTIR
DEL 1 DE ENERO DE 2025

ASISTENTES:
* Por la representacion empresarial:
—Federacion de Empresarios del Metal de Zaragoza (FEMZ):

Don Benito Tesier Sierra.

Don Carmelo Pérez Serrano.

Dofia Inmaculada Avellaneda Martinez.
Don Eduardo Bescoés Ona.

* Por la representacion de los trabajadores:
—CC.OQO. Industria de Aragoén:

Don José Ignacio Serrano Vellosillo.

Don Victor Fortufio Alcantara.

—Federacion Industria Construccién y Agro, FICA UGT Aragon:
Don Sergio Sancho Subias.

Don Javier Ibafiez Madurga.

En Zaragoza, siendo las 9:00 horas del dia 17 de enero de 2025, y en la sede de
la Federacion de Empresarios del Metal de Zaragoza (FEMZ), se reunen las personas
relacionadas, miembros todas ellas de la comision paritaria del convenio colectivo
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de la Industria, la Tecnologia y los Servicios del Sector del Metal de la provincia de
Zaragoza (C.C. 50000675011982), vigente para los afios 2023, 2024, 2025 y 2026, y
adoptan los siguientes

ACUERDOS:

1.2 Segun lo establecido en el articulo 14 del convenio, «Actualizacion salarial,
y constatado que el IPC interanual de diciembre de 2024 ha sido el 2,8%, cifra inferior
al 3% marcada como minima al objeto de aplicar regularizacion, se acuerda en este
acto no proceder a la actualizacion de las tablas salariales de 2024 y los complemen-
tos del convenio derivados de las mismas.

«Art. 14. Actualizacion salarial.

Durante la vigencia del convenio se lleva a cabo la siguiente actualizacion de
salarios:

» 2024: Finalizado el afo 2024, si el IPC interanual de diciembre de 2024 fuera
superior al 3%, se aplicara un incremento adicional maximo del 1% a las tablas sala-
riales de 2024, con efecto de aplicacion y devengo desde el 1 de enero de 2025 y que
servira de base de calculo para realizar el incremento del afio 2025».

2.° Segun lo establecido en el articulo 13 del convenio, «Retribuciones», se
pacta sobre las tablas salariales del anexo | y para el tercer afio de vigencia (2025) un
incremento del 3% sobre las tablas del afio anterior (2024) con efecto de aplicacion y
devengos a partir del 1 de enero de 2025.

En referencia de lo dispuesto en el articulo 13, apartado 2.°, del convenio, para
aquellas personas trabajadoras que perciben retribuciones superiores en cémputo
anual a las sefialadas en las tablas del convenio, a partir del 1 de enero de 2025 se les
garantizara un incremento salarial consistente en la diferencia que resulte para cada
grupo profesional y divisidn funcional con respecto a lo percibido en el afio anterior y
que son las cuantias reflejadas para cada uno de los afios de vigencia en el anexo |l
de tablas salariales, que salvo pacto o acuerdo individual o colectivo seran las cuan-
tias maximas a percibir como incremento para cada uno de los afios de vigencia del
presente convenio.

Segun lo sefialado en el articulo 16.°, «Antigiiedad. Complemento ad personamy,
el importe de este complemento sufrira para el afio 2025 el mismo incremento que las
tablas salariales, es decir, un incremento del 3% sobre lo percibido en el afio 2024 por
este concepto, no siendo ni absorbible ni compensable.

2.1. Segun lo senalado en el articulo 17.°, «Rendimientos y primas», procede a
actualizar las tablas para el calculo de primas para su abono a partir del 1 de enero
de 2025, fijandose la tabla resefiada en este punto y que sustituye a las vigentes a 31
de diciembre de 2024.

Ano 2025
GRUPO pivision | ANTERIOR CATEGORIA | o)) oy o | CALCULO
PROFESIONAL |FUNCIONAL PROFESIONAL PRIMA PRIMA EX
ASIMILABLE CATEGORIA
OPERARIOY Oficial Primera 4438 45,41
GRUPO 5
OPERARIOY Oficial Segunda 44,38
GRUPG 6 OPERARIOY Oficial Tercera 42,87 43,53
OPERARIOY Especialista 42,87
GRUPO 7 OPERARIOY Peb6n 42,02

2.2. Segun lo senalado en el articulo 19.°, «Trabajos nocturnos», se procede a
actualizar las cuantias para su abono a partir del 1 de enero de 2025, fijandose los
valores por hora trabajada nocturna en tabla resefiada en este punto y que sustituye
a las vigentes a 31 de diciembre de 2024:
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2025
GRUPO NIVEL DIVISION nocturno | nocturno
PROFESIONAL | GRUPO| FuUNCIONAL ANTERIOR CATEGORIA PROFESIONAL ASIMILABLE hora ox
hera categoria
° TECNICOS  |Titulado Superior 187
g .
% EMPLEADOS |Director Gerente 1,87
~ 2.1 TECNICOS Titulado Medio (Aparejadores); ATS; Titulado Superior Entrada 1,82
8 2.2 TECNICOS Ayudantes de Ingeniero ; Ayudante Arquitecto 1,73
a 2.3 TECNICOS Graduados Sociales 1,62
i EMPLEADOS |Jefe Primera Administracion 1,64
TECNICOS Jefe Primera Laboratorio 1,56 1,68
8 TECNICOS Dibujante Proyectista; Jefe 1* Org Trabajo; Delineante Proyectista 1,56 1,58
& TECNICOS Jefe Segunda Laboratorio; Jefe Segunda Organizacién Trabajo 1,56
% EMPLEADOS |Jefe Segunda Administracion 1,57
OPERARIOS |Jefe Taller 1,62
-« TECNICOS Maestros Industriales 1,53
8 EMPLEADOS |Viajante; Oficial Primera Administracion 1,46 1,49
E EMPLEADOS |Tecnico Organi i6n Primera; Deli Primera 1,46
© OPERARIOS |Maestro Taller 1,48
EMPLEADOS |Analista Primera 1,41 1,46
EMPLEADOS |Oficial Segunda Administracion 1,41 1,43
g EMPLEADOS |Delineante Segunda; Tecnico Organziacion Segunda 1,41
& OPERARIOS |Encargado 1,37 1,43
% OPERARIOS |Oficial Primera 1,38 1,40
OPERARIOS |Chofer Camion Grua 1,37
OPERARIOS |Oficial Segunda 1,38
EMPLEADOS |Analista S Auxiliar O i i 1,33 1,38
EMPLEADOS |Auxiliar Administrativo 1,33 1,35
8 EMPLEADOS |Auxiliar Calcador; Auxliar Laboratorio; Almacenero 1,33
% OPERARIOS |Chofer Turismo 1,33 1,37
% OPERARIOS |Capataz 1,33 1,35
OPERARIOS |Oficial Tercera 1,33 1,35
OPERARIOS |Especialista 1,33
~ EMPLEADOS |[Telefonista 1,30
4 EMPLEADOS |Vigilante 1,30
2 EMPLEADOS |Ordenanza; Portero 1,30
© OPERARIOS |Peon 1,30

2.3. Segun lo sefalado en el articulo 22.°, «Regulacién salarial del complemen-
to ex categoria», procede a actualizar las cuantias de dicho complemento para su
abono a partir del 1 de enero de 2025, que estan incluidas en el anexo |, «Tabla
salarial 2025».

2.4. De conformidad con lo dispuesto en la clausula adicional segunda, «Equipa-
racion retribuciones grupo 6 ex categoria», en el aflo 2025 se reducira el ex categoria
en 30 euros anuales para la divisién funcional del grupo 6 Operarios y empleados,
sumandose ese mismo importe en la RBA. Todo ello segun tabla anexo |I.

3.° Segun lo sefialado en el articulo 20.°, «Plus de distancia/plus de transporte»,
las cuantias correspondientes son las publicadas en el texto del convenio en el BOPZ
el 23 de diciembre de 2023 en el BOPZ num. 293 y que se hace mencion del objeto
de su aplicacion:

* PLus pisTtancia: Incremento de un 3% sobre lo percibido en 2024, no siendo
absorbible ni compensable, pasando de 0,29 euros/kildmetro en 2024 a 0,30 euros/
kildmetro en 2025.

Se garantiza un plus de distancia por importe de 61 euros/mes para el afio 2025,
al personal trabajador que esté percibiendo importes inferiores por este concepto.

* PLus DE TRANSPORTE: 61 euros/mes por doce meses (732 euros/afo).

4.° Segun lo senalado en el articulo 21.°, «Dietas», las cuantias correspondien-

tes son las publicadas en el texto del convenio en el BOPZ de 23 de diciembre de 2023
(BOPZ num. 293), y donde se hace mencién al objeto de su aplicacién:

* Dieta completa y a la media dieta quedan establecidas para el afio 2025
en 53,27 euros para dieta completa y 19,97 euros para media dieta.

5.° Segun lo senalado en el articulo 23.°, «Prestacion por invalidez o muerte»,
la cuantia de la cobertura del seguro que se establece es la publicada en el BOPZ
de 23 de diciembre de 2023 (BOPZ num. 293), y donde se hace mencion del objeto
de su aplicacion:

* Ao 2025 : 37.600 euros.
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Recordando el procedimiento de suscripcién del seguro y la notificacion a la
comision de salud laboral del convenio de la cobertura de la pdliza y el nimero de
personas incluidas en la misma, segun el texto del convenio publicado en el BOPZ
de 23 de diciembre de 2023 (BOPZ num. 293).

6.° Las tablas salariales revisadas y de aplicacion a partir del 1 de enero de 2025
podran ser abonadas por las empresas hasta el ultimo dia del mes siguiente de su
publicacién en el BOPZ correspondiente.

7.° Designar a don Eduardo Bescos Ofia, representante de FEMZ, para realizar
ante la autoridad laboral todo tipo de gestiones y tramites de registro de la presenta
acta del convenio colectivo de referencia.

Sin mas asuntos que tratar, y en prueba de conformidad, se firma la presente
acta, en el lugar y fecha al inicio indicados.
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ANEXO |
TABLAS SALARIALES ANO 2025

ANEXO |
TABLA SALARIAL 2025 ANEXO 11 2025
RET [RETRIBUCION
GRUPO RETRIBUCION > BRUTA  |RETRIBUCION| ~BRUTA
PROFESIO| NIVEL DIVISION SALARIO BRUTA | CATEGORIA |ANUAL + EX| BRUTA |ANUAL + EX
NAL | GRUPO CATEGORIA ASIMILABLE CONVENIO |  ANUAL (anual) | CATEGORIA | ANUAL | CATEGORIA
§ TECNICOS Titulado Superior 212330 | 29.726,25 865,81
§ EMPLEADOS  (Dire ctor Gerente 212330 | 29.726,25 865,81
21 TECNICOS  [Titulado Me dio (Aparejadores); ATS; Titulado Superior Entrada | 2.064,65 | 28.905,07 841,%
S |22 | Tecucos do Ingeniero ; Aysdants Arquite o 195892 | 274244 798,78
g 23 TECNICOS  (Graduados Sociales 183429 | 25.680,07 747,%
EMPLEADOS | Jofe Primera Adm inistracion 1.860,75 | 26.050,50 758,75
TECNICOS  |Jefe Primera Laboratorio 177710 | 24.879 46 164454 | 26.524,00 72464 772,54
oyectista; mera Organizac rabajo;
2 TECNCOS |04 jn ante Proye ctista 177710 | 2487946 | 19587 | 25.075,34 724,64 730,35
H TECNICOS  |Jefe Segunda L Jofe Segunda Trabajo | 1.777,10 | 24.879,46 72464
s EMPLEADOS  |Jefe Segunda Administracion 178585 | 25.001,%4 72821
OPERARIOS  [Jefe Taller 183429 | 25.680,07 T47.%
TECNICOS  [Maestros Industriales 173871 | 24.342,00 708,99
é EMPLEADOS  |Viajante; Oficial Primera Adm inistracion 1.665,16 | 23.312,2 32454 23.636,76 679,00 688,45
3 EMPLEADOS  |Tecnico Organizacién Prim era; Delineante Primera 166516 | 23.312,2 679,00
OPERARIOS  [Maes tro Taller 168448 | 23.582,75 686,88
EMPLEADOS  |Analis ta Primera 1.600,01 [ 22.400,13 701,57 23.101,70 652,43 672,87
EMPLEADOS _ [Oficial Segunda 160001 | 2240013 | 26098 | 22.661,10 | 65243 660,03
H EMPLEADOS  |Deline ante Segunda; Te cnico Organziacion Se gunda 1.600,01 | 22.400,13 652,43
3 OPERARIOS _|Encargado 156401 | 21.896,10 | 73762 | 2263372 | 637175 659,23
8 OPERARIOS  [Oficial Primera * 51,52 21.89,09 383,55 2279 64 637,75 648,92
OPERARIOS  |Chofer Camion Grua 1.564,01 | 21.89,10 637,75
OPERARIOS  (Oficial Segunda * 51,52 21.89%,09 637,75
EMPLEADOS  |Analis ta Segunda; Auxiliar Organizacion 152015 | 21.282,17 614,94 21.897,11 649,87 637,78
EMPLEADOS  [Auxiliar Administrativo 152015 | 21.282,17 204,85 21.487,02 649,87 625,84
- EMPLEADOS  [Auxiliar Calcador; Auxiiar Laboratorio; Almace nero 152015 | 21.282,17 649,87
§ OPERARIOS  [Chofer Turismo 151951 | 21.213.21 491,14 21.764,35 649,61 633,91
8 OPERARIOS  [Capataz 151951 [ 211.213.2 268,99 21.542.20 649,61 627,44
OPERARIOS  |Oficial Tercera * 50,05 2.213,1 135,93 21.409,15 649,61 623,57
. 50,05 21.213,2 649,61
EMPLEADOS  [Telefonista 148253 | 20.755,49 604,53
S EMPLEADOS _|Vigiants 148253 | 20.755,49 604,53
i EMPLEADOS _|Ordenanza; Portero 148253 | 2075549 604,53
OPERARIOS  [Poon * 48,84 20.755,49 604,53
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ANEXO Il

GARANTIA PARA AQUELLOS TRABAJADORES
REGULADOS EN EL ARTICULO 13, PUNTO SEGUNDO,

COMO ANEXO Il DEL CONVENIO

ANEXO Il
ANEXO 112025
RETRIBUCION
GRUPO RETRIBUCION| BRUTA
PROFESIO| NIVEL DIVISION BRUTA ANUAL + EX
NAL | GRUPO| FUNCIONAL ANTERIOR CATEG ORIA PROFESIONAL ASMILABLE ANUAL CATEGORIA
§ TECNICOS  [Titulado Superior 865,81
& EMPLEADOS  [Director Gerente 865,81
21 TECNICOS  |Titulado Medio (Aparejadores); ATS; Titulado Superior Entrada 841,90
§ 22 TECNICOS Ayudantes de Ingeniero ; Ayudante Arquitecto 798,78
g 23 TECNICOS | Graduados Sociales 747,98
EMPLEADOS | Jefe Prim era Adm inistracion 758,75
TECNICOS  |Jefe Prim era Laboratorio 724,64 772,54
an roye sta; Jefe mera Organizacion Ir. O}
3 TECNICOS Delineante Proyectista 724,64 730,35
E TECNICOS  |Jefe Segunda Laboratorio; Jefe Segunda Organizacién Trabajo 724,64
8 EMPLEADOS |Jefe Segunda Administracion 728,21
OPERARIOS  |Jefe Taller 747,96
TECNICOS  |Maestros Industriales 708,99
é EMPLEADOS |Viajante; Oficial Primera Adminis tracion 679,00 688,45
g EMPLEADOS Tecnico Organizacion Primera; Delineante Primera 679,00
OPERARIOS  |Maestro Taller 686,88
EMPLEADOS |Analista Primera 652,43 672,87
EMPLEADOS |Oficial Se gunda Adminis tracion 652,43 660,03
P EMPLEADOS |Delineante Segunda; Tecnico Organziacion Segunda 652,43
1 OPERARIOS  |Encargado 637,75 659,23
& OPERARIOS  |Oficial Primera* 637,75 648,92
OPERARIOS  |Chofer Camion Grua 637,75
OPERARIOS  |Oficial Segunda * 637,75
EMPLEADOS |Analista Segunda; Auxiliar Organizacién 649,87 637,78
EMPLEADOS |Auxiliar Administrativo 649,87 625,84
s EMPLEADOS [Auxiliar Calcador; Auxliar Laboratorio; Almace nero 649,87
& OPERARIOS  |Chofer Turismo 649,61 633,91
& OPERARIOS _|Capataz 549,61 627,44
OPERARIOS  |Oficial Tercera* 649,61 623,57
OPERARIOS  |Especialista* 649,61
EMPLEADOS |Telefonista 604,53
s EMPLEADOS |Vigilante 604,53
g EMPLEADOS |Ordenanza; Portero 604,53
OPERARIOS |Peon* 604,53




