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DECRETO 8 /2025, de 28 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Co-
misién Interdepartamental de Salud Publica.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, en su articulo 71.55.2 atribuye a la Comunidad Auté-
noma de Aragdn como competencia exclusiva, entre otras, la potestad legislativa, la potestad
reglamentaria, la funcién ejecutiva y el establecimiento de politicas propias, respetando lo
dispuesto en los articulos 140 y 149.1 de la Constitucién, en materia de sanidad y salud pu-
blica.

El Gobierno de Aragon tiene, entre sus objetivos, impulsar las acciones que permitan
hacer efectivo el derecho a la proteccién de la salud reconocido en los articulos 43 y concor-
dantes de la Constitucion.

La Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de Aragon, define la salud publica como
el conjunto de actividades organizadas por las Administraciones Publicas, con la participacion
de la sociedad, para prevenir la enfermedad, asi como para proteger, promover y recuperar la
salud de las personas, tanto en el ambito individual como colectivo y mediante acciones sani-
tarias, sectoriales y transversales. En dicha Ley, que concierne tanto a los poderes publicos
como a entidades privadas u organizaciones de la sociedad civil, se establecen las bases
para que la poblacion aragonesa alcance y mantenga el mayor nivel de salud posible a través
de las politicas, programas, servicios o actuaciones. Su finalidad es actuar sobre los determi-
nantes de salud para prevenir la enfermedad y proteger y promover la salud de las personas,
tanto en la esfera individual como en la colectiva.

El articulo 15 de la Ley de Salud Publica de Aragon, crea la Comision Interdepartamental
de Salud Publica, en la que estan representados los diversos departamentos y organismos
afectados y cuyo objeto es hacer efectivo el caracter transversal de la salud publica y garan-
tizar un alto nivel de proteccion de la salud humana en todas las politicas y actuaciones. Su
composicién y régimen de funcionamiento se dejan a un posterior desarrollo reglamentario,
correspondiendo la aprobacién de dicha regulacion de desarrollo al Gobierno de Aragén como
titular de la potestad reglamentaria.

La Ley de Salud Publica también cred, en su articulo 22, el Consejo Aragonés de Salud
Puablica como érgano de consulta y participacion. La disposicion final sexta de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon,
modifica dicho articulo y establece, en su apartado primero, que la participacion y consulta en
materia de salud publica, tanto institucional como social, con presencia de organizaciones
ciudadanas, sindicales y profesionales, entre otras, se hara efectiva, conforme al principio de
participacion democratica de todos los interesados, a través del Consejo de Salud de Aragén.
En el apartado segundo de dicha disposicion final, se determina que dentro del Consejo de
Salud se constituira una comision de caracter permanente dedicada a las cuestiones de salud
publica, que se regira por las normas que regulan el funcionamiento del mencionado Consejo.

Por otra parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, en su articulo 54, de-
termina que cada Comunidad Auténoma elaborara un Plan de Salud en el que se recogeran
todas las acciones sanitarias necesarias para cumplir los objetivos de sus Servicios de Salud
y se ajustara a los criterios generales de coordinacién aprobados por el Gobierno. En los ar-
ticulos 20 a 22 de la Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragon, se regula el Plan de
Salud de Aragon, que se define como un instrumento de planificacion estratégica, direccion y
ordenacion del Sistema de Salud de Aragon, cuyo objetivo es garantizar la respuesta del Sis-
tema a las necesidades de los ciudadanos.

El Plan de Salud de Aragon 2030 se aprobo por el Gobierno de Aragén en su reunion de 8
de mayo de 2018, fue presentado publicamente por el Presidente del Gobierno como un ins-
trumento de planificacion estratégica del Gobierno y fue debatido en la Comisiéon de Sanidad
de las Cortes de Aragén. En dicho Plan se recogen el marco y los principios que orientan los
objetivos y las actuaciones necesarias para mejorar el nivel de salud de la poblacién arago-
nesa. Uno de sus principios es el de salud en todas las politicas, que plantea que la salud
afecta a todos los niveles de gobierno (local, regional, nacional e internacional) y hace hin-
capié en que todos los sectores incluyan la salud y el bienestar como componente esencial
de la formulacion de politicas.

Dado que el Plan de Salud de Aragén 2030 aborda la salud en todas las politicas e incluye
medidas que implican a departamentos diferentes del competente en materia de salud, se
preveia la creacion de un Consejo Director y un Comité Interdepartamental para impulsar
dicho Plan. En dicho sentido, el Decreto 69/2019, de 24 de abril, del Gobierno de Aragén, por
el que se crean y regulan el Consejo Director y Comité Interdepartamental del Plan, ademas
de crear ambos 6rganos, establece en sus dos capitulos, su naturaleza, adscripcién, compo-
sicion, funciones y funcionamiento.
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Ante el mandato legal de constitucion de la Comision Interdepartamental de Salud Publica,
y dada la existencia de un Comité Interdepartamental del Plan de Salud y un Consejo Director
del Plan de Salud, considerando que son érganos que comparten muchas de sus funciones y
que el principio de simplificacion administrativa ha de tener reflejo también en la organizacién
administrativa, se ha entendido oportuno aprovechar la elaboracion del Decreto por el que se
regula la Comision Interdepartamental de Salud Publica para revisar los érganos rectores del
Plan regulados por el Decreto 69/2019, de 24 de abril, al objeto de simplificar, evitar duplici-
dades y hacer compatibles y efectivos los cometidos de dichos érganos.

En el presente Decreto se regula, por tanto, la Comisiéon Interdepartamental de Salud Pu-
blica, a la que se atribuyen las funciones del Comité Interdepartamental y del Consejo Director
del Plan de Salud de Aragén 2030.

En la elaboracion de este Decreto se ha actuado de acuerdo con los principios de nece-
sidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia, conforme a lo
establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. En cuanto a los principios de necesidad y
eficacia, queda fuera de toda duda que los fines de impulso, coordinacion y seguimiento en
materia de salud atribuidos a este 6rgano colegiado facilitaran la consecucion de los objetivos
establecidos en la vigente Ley de Salud Publica de Aragén y el Plan de Salud de Aragén 2030.
Respecto al principio de proporcionalidad, este Decreto no impone medidas restrictivas de
derechos ni nuevas obligaciones a los ciudadanos, sino tan solo una propuesta de mejora
organizativa respecto de las competencias relacionadas con la salud publica atribuidas al
Gobierno y a la Administracién de la Comunidad Auténoma. Por lo que se refiere al principio
de seguridad juridica, esta iniciativa normativa se inserta de manera coherente dentro del
ordenamiento juridico, respetando el principio de jerarquia normativa proclamado en el ar-
ticulo 9.3 de la Constitucién Espafiola. Finalmente, desde la perspectiva de los principios de
transparencia y eficiencia, ha de volver a incidirse en que esta norma de caracter meramente
organizativo no supone ninguna carga u obligacion adicional que deba ser soportada por
parte de los ciudadanos.

En la elaboracion de este Decreto, ademas, se han emitido los informes preceptivos de la
Secretaria General Técnica del Departamento de Sanidad y de la Direccién General de Ser-
vicios Juridicos, asi como el Dictamen del Consejo Consultivo de Aragon.

Por todo lo anterior, de acuerdo con el Consejo Consultivo, a propuesta del Consejero de
Sanidad y previa deliberacion del Gobierno de Aragdn, en su reunion de 28 de enero de 2025,
dispongo:

Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1. Este Decreto tiene por objeto regular la composicion, funciones y régimen de funciona-
miento de la Comision Interdepartamental de Salud Publica, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 15 de la Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de Aragon.

2. La Comisién Interdepartamental de Salud Publica se regira por lo establecido en este
Decreto, asi como por lo previsto para el régimen juridico de los 6érganos colegiados en el
articulo 24.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector
Puablico Autonémico de Aragén, y en la legislacion basica del Estado constituida por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 2. Naturaleza y adscripcion.

1. La Comision Interdepartamental de Salud Publica es el érgano de coordinacién en Salud
Publica, tiene caracter colegiado, intersectorial e interdepartamental.

2. Su objeto es establecer de forma permanente la coordinacién de las politicas y actua-
ciones entre los diferentes Departamentos del Gobierno de Aragén que inciden en la salud de
los ciudadanos y en sus determinantes. Se articula como instrumento de cooperacion trans-
versal para mejorar la salud, hacer efectiva la estrategia de Salud en Todas las Politicas e
impulsar el vigente Plan de Salud de Aragén.

3. La Comision Interdepartamental de Salud Publica se adscribe organicamente al Depar-
tamento competente en materia de salud, cuya Secretaria General Técnica prestara el apoyo
administrativo y de gestion necesario para el cumplimiento de sus funciones y el seguimiento
de los acuerdos adoptados.

Articulo 3. Ambito de actuacion.

Su ambito de actuacion es las actuaciones en salud publica y sus determinantes de salud
e incluye todas las politicas del Gobierno de Aragdén que pueden incidir en la salud de los
ciudadanos que viven en el territorio de Aragén.
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Articulo 4. Funciones.

1. La Comision Interdepartamental de Salud Publica desarrollara las siguientes funciones:

a) La propuesta de establecimiento de prioridades, medidas y actuaciones de salud pu-
blica a desarrollar en los ambitos de la proteccion, promociéon y educacién para la
salud, que deban ser adoptadas por el Gobierno de Aragon e impliquen a otros depar-
tamentos.

b) La determinacion en materia de salud de los instrumentos y cauces de colaboracion
entre los Departamentos del Gobierno de Aragén.

c) Elanalisis de la evolucion de la situacion de salud en Aragén, las necesidades y expec-
tativas de la poblacion y su impacto en las diferentes areas de gobierno.

d) La identificacion de politicas publicas con impacto potencial sobre la equidad en salud,
asi como acciones para reducir las desigualdades, procurando los recursos necesarios
para acometerlas y los mecanismos para evaluarlas.

e) Velar por la implementacion y evaluacion del Plan de Salud y aprobar sus modifica-
ciones desde el enfoque de salud en todas las politicas y en el marco competencial de
los Departamentos del Gobierno de Aragén.

f) Latoma de conocimiento y aprobacién de los informes previstos en el Plan de Salud de
Aragon.

g) La coordinacion de los recursos existentes para conseguir una mayor eficiencia en las
intervenciones de promocion de la salud en los diferentes ambitos de actuacion en el
territorio.

h) La colaboracién en el desarrollo de programas y actuaciones relacionados con la pre-
vencion de la enfermedad y la proteccion de la salud, en particular aquellas orientadas
a la seguridad alimentaria y a la proteccion frente a riesgos ambientales.

i) Elimpulso de estrategias de comunicacion en materia de proteccion y promocién de la
salud, dirigidas a la poblacién en los diferentes ambitos, especialmente en el &mbito
educativo, comunitario y de servicios sociales.

j) La orientacién y coordinacion de programas desarrollados para la atencion a la pobla-
cién con necesidades especiales de salud y colectivos vulnerables.

k) El seguimiento del ejercicio de los derechos y deberes relacionados con la salud pu-
blica.

I) Conocer y debatir las prioridades y lineas de actuacion establecidas en materia de
proteccién, promocion y educacion para la salud, de acuerdo con los principios de co-
gobernanza en salud publica.

m) Impulsar una implantacion progresiva de la evaluacién de impacto en salud, segun lo
establecido en el articulo 52 de la Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de
Aragon, al objeto de identificar el impacto potencial de estrategias, normativas y actua-
ciones no sanitarias sobre la equidad en salud y los ejes de desigualdad.

n) La creacion y apoyo al funcionamiento de los grupos de trabajo que se requieran para
el desarrollo de las lineas de actuacion establecidas en materia de proteccién, promo-
cion, prevencion y educacién para la salud.

0) Aquellas ofras que vengan establecidas por la normativa vigente.

2. Ademas de las funciones atribuidas en este Decreto, la citada Comision Interdeparta-

mental asumira todas aquellas relacionadas con el Plan de Salud asignadas al Comité Inter-
departamental y al Consejo Director del Plan de Salud.

Articulo 5. Composicion.

1. La Comisién estara constituida por la presidencia, la vicepresidencia y los vocales.

2. La presidencia de la Comision la ejercera la persona que ostente la titularidad del depar-
tamento responsable en materia de salud publica.

3. La vicepresidencia correspondera a la persona titular de la Direccién General de Salud
Publica, quien asistira a la presidencia en el gjercicio de sus funciones y ejercera aquellas que
expresamente le sean delegadas, sustituyéndole en los supuestos de ausencia, enfermedad
u otra causa legal.

4. Seran vocales de la Comision Interdepartamental las personas titulares de las Secreta-
rias Generales Técnicas de los diferentes departamentos del Gobierno de Aragoén. Los titu-
lares de cada Departamento designaran los suplentes, que habran de ser titulares de una
Direccion General.

Articulo 6. La Presidencia.
Las funciones correspondientes a la Presidencia de la Comision seran:
a) Establecer la convocatoria y el orden del dia de las sesiones.
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b) Presidir las reuniones y moderar los debates en las mismas.

c) Visar las actas de las sesiones y los acuerdos adoptados.

d) Dirimir con su voto los acuerdos de la Comision en los que exista empate en las vota-
ciones.

e) Cuantas otras funciones sean competencia del presidente de acuerdo a la normativa
de los 6rganos colegiados.

Articulo 7. Funciones de los vocales.

1. Los vocales ejerceran las siguientes funciones:

a) Asistir y participar en las sesiones de la Comision.

b) Debatir las estrategias para impulsar la coordinacién interdepartamental en las actua-
ciones para mejorar la salud de los ciudadanos que viven en Aragén y promover la
salud en todas las politicas.

c) Conocer los informes relativos a la situacion de salud en Aragéon y del Plan de Salud de
Aragon.

d) Formular propuestas que, en virtud del analisis de situacién, sirvan al impulso de los
objetivos del Plan siguiendo el enfoque de los determinantes de la salud.

e) Solicitar y recibir la informacién necesaria para cumplir las funciones de la Comisién
Interdepartamental.

f) Participar en los grupos de trabajo que se constituyan.

g) Todas aquellas propias de la condicién de vocal que se establezcan en la normativa
que regula los 6rganos colegiados.

2. Los vocales tendran la obligacién de asistir a las reuniones de la Comision a las que

sean formalmente convocados y realizar el trabajo que de él se derive.

Articulo 8. La Secretaria.

1. Ejercera las funciones de secretaria del Consejo una persona que tenga la condicion de
funcionaria adscrita a la Direccion General de Salud Publica. La persona titular del Departa-
mento competente en materia de salud designara a quien deba ejercer la secretaria, asi como
a su suplente en el Consejo.

2. Corresponden a la secretaria las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones por orden del Presidente.

c) Redactar y autorizar las actas de las sesiones.

d) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de secretario o le asignen los

miembros del Consejo.

Articulo 9. Funcionamiento.

1. La Comision Interdepartamental se reunira, previa convocatoria en tiempo y forma de su
Presidencia, al menos una vez al afio en sesion ordinaria, y en sesién extraordinaria siempre
que la importancia de los asuntos a tratar asi lo requiera.

2. La Comisién funcionara en pleno y en grupos de trabajo, constituidos para dar ade-
cuado cumplimiento de las funciones previstas en el articulo 4.

3. La Comisién podra recabar, a propuesta de cualquiera de sus miembros y cuando asi lo
consideren la mayoria de sus miembros, la asistencia, con voz y sin voto, de personas ex-
pertas a los efectos de informar y asesorar al 6rgano colegiado en los asuntos sometidos a
debate.

4. La convocatoria, el régimen de las sesiones, la adopcién de acuerdos y, en general, el
funcionamiento interno de la Comision Interdepartamental se ajustara a lo dispuesto con ca-
racter basico para los 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas, asi como
a lo previsto en la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector
Publico Autondmico de Aragon.

5. La Comisidn se regira por los principios de transparencia y de calidad y, conforme a ello,
se publicaran en el portal web del Gobierno de Aragon la convocatoria de sus sesiones y el
orden del dia con caracter previo a su celebracion, asi como los acuerdos adoptados.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, la Comisiéon podra aprobar normas
propias de funcionamiento interno para el mejor desempefio de sus atribuciones.

Articulo 10. Grupos de trabajo.
1. En el seno de la Comisién se podran constituir grupos de trabajo de caracter perma-
nente y otros especificos para temas de especial interés con una duracién determinada.
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2. La propuesta de creacion de grupos de trabajo permanentes habra de ser presentada al
pleno de la Comisién y aprobada por unanimidad entre sus miembros.

3. Cada grupo de trabajo elaborara su propuesta de funcionamiento que sera aprobada
por el pleno. No obstante, los grupos de trabajo presentaran al pleno una planificaciéon y me-
moria anual que habran de ser aprobadas por el pleno de la Comision.

Disposicién adicional primera. Constitucién de la Comision.
La Comisién debera quedar constituida en un plazo méaximo de tres meses desde la en-
trada en vigor de este Decreto, de acuerdo a lo establecido en el mismo.

Disposicién adicional segunda. Referencias de género.
Las menciones genéricas en masculino que aparecen en el texto de este Decreto se en-
tenderan referidas también a su correspondiente femenino.

Disposicién adicional tercera. Medios materiales, personales y financiacion.

El funcionamiento de la Comision Interdepartamental de Salud Publica no supondra incre-
mento del gasto publico, siendo su gestion asumida con los medios materiales y personales
del Departamento competente en materia de salud.

Disposicién derogatoria. Derogacién normativa.
Queda derogado el Decreto 69/2019, del Gobierno de Aragén por el que se crean y re-
gulan el Consejo Director y el Comité Interdepartamental del Plan de Salud de Arag6n 2030.

Disposicién final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la persona titular del Departamento competente en materia de salud para
dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para desa-
rrollar las previsiones de este Decreto.

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 28 de enero de 2025.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
JORGE AZCON NAVARRO

El Consejero de Sanidad,
JOSE LUIS BANCALERO FLORES
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