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curso de méritos, de vacantes de puestos correspondientes al proceso extraordinario de estabilizacion y consoli-
dacion de empleo temporal, segun lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

Considerando lo dispuesto en la clausula quinta de las bases, es necesario nombrar miembros del Tribunal
Callificador, fijando el dia, hora y lugar en que se llevara a cabo el proceso selectivo mediante concurso.

Visto cuanto antecede y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,

PRIMERO.- Designar los miembros del tribunal calificador para la plaza que se recoge a continuacion:
PLAZA GRUPO / SUBGRUPO
TRABAJADOR SOCIAL GRUPO A,SUBGRUPO A2

-Presidenta:
Titular: M.2 Teresa Gémez Rubio.
Suplente: M.? Natividad Ortin Lépez.
-Vocales:
Titular: Alicia Gomez Blancas.
Suplente: Laura Castellote Herrero.
Titular: M.2 Carmen Alonso Lorente.
Suplente: M? Jesus Valero Garcia.
Titular: M.2 del Carmen Almazan Calvé.
Suplente: Cristina Yusta Rodrigo.
-Secretaria:
Titular: Mercedes Barrado Vicente.
Suplente: Ana Isabel Calvo Franco

SEGUNDO.- Convocar a los integrantes designados para el acto formal de constitucién del Tribunal que se
llevara a cabo en la Sede de la Comarca del Jiloca, el dia 6 de febrero de 2025, a las 9,00 horas, al objeto de que
procedan al examen de las solicitudes y de la documentacion presentada por los interesados.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Teruel y en el tablon de
anuncio de la sede electronica comarcal.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacién en la proxima sesion ordinaria
que este celebre.

Calamocha, a fecha de firma electronica.

Num. 2025-0239

DESARROLLO DE INICIATIVAS DEL MATARRANA, S.L.U.

Declaracion aspirante que ha superado el proceso de estabilizacion de empleo para la cobertura de una plaza
de conductor de recogida de basuras.

El presidente del Consejo de Administracion de Desarrollo de Iniciativas del Matarrafia, S.L.U., por Acuerdo de
fecha 24 de enero de 2025, se ha declarado la condicién de personal laboral fijo por tiempo indefinido de una pla-
za vacante de Conductor de recogida de basuras, pertenecientes al grupo C2 de la plantilla del personal laboral
de Desarrollo de Iniciativas del Matarrafia, S.L.U., por proceso de estabilizacion de empleo mediante concurso.
Bases (BOP Teruel Num. 92, de 17 de mayo 2023; BOA num. 93, de 18 de mayo de 2023; BOE num. 133, de 5
de junio 2023)

..
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HE RESUELTO:
Por todo ello, RESUELVO:

Primero.- Declarar la condicion de personal laboral fijo por tiempo indefinido en la categoria de Conductor de
recogida de basuras perteneciente al grupo C2, a jornada completa, a D. Jordi Atsuara Aparicio.
Segundo.- Ordenar la publicacién de esta resolucién a través del Boletin Oficial de la Provincia de Teruel y de
la sede electrénica de la Comarca del Matarrafia/Matarranya, tal y como establecen las Bases de la Convocato-

ria, de acuerdo a la clausula 10.2.

Tercero.- Notificar la presente Resolucion a la persona interesada, y dar traslado de la misma al servicio de In-

tervencion, a los efectos oportunos.

Cuarto.- Informar a la representacion legal de los trabajadores.”

Valderrobres, a fecha de la firma electrénica.

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 169 y 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, se hallan expuestos inicialmente al publico, por plazo de quince dias habiles en el caso de los presu-
puestos y modificaciones de créditos y quince dias y ocho mas para presentar reclamaciones, en el caso de las Cuentas Generales, los
siguientes expedientes, para que los interesados puedan examinarlos y presentar las reclamaciones u observaciones que estimen oportu-

nas:

Presupuesto General

2025-0256.- Comarca del Maestrazgo, Presupuesto General para el ejercicio 2025.
2025-0301.- Puertomingalvo, Presupuesto General, junto con sus Bases de Ejecucion, la Plantilla de Personal

y sus anexos y documentacion complementaria.
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