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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

ORDEN EMC/33/2025, de 8 de enero, por la que se establece la convocatoria anticipada
para 2025 del programa de subvenciones publicas para la financiaciéon de acciones
formativas dirigidas a la cualificacién y recualificacién de la poblacién activa, vincula-
das a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas
y zonas de riesgo de despoblacion, asi como para el acompanamiento para la evalua-
cién y acreditacion de las competencias profesionales, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Aragoén, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resi-
liencia.

El Consejo de Ministros, en su reunién de 27 de abril de 2021, aprob¢ el Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia de la Economia Espafiola (PRTR). Este Plan fue eva-
luado favorablemente por la Comisién Europea, el 16 de junio de 2021, y ha de ser ejecutado
de conformidad con lo establecido por la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacién del Plan de Recuperacion y Resiliencia de Espafa (“Council
Implementing Decision” - CID), de 13 de julio de 2021, que contempla los hitos y objetivos a
cumplir en su anexo.

De acuerdo con lo dispuesto en el citado Reglamento europeo del Mecanismo de Recupe-
racion y Resiliencia (MRR), el cumplimiento de los hitos y objetivos que se establezcan es
imprescindible, asi como el resto de obligaciones que en él se contemplan para que el Estado
pueda recibir los fondos,

El PRTR se sustenta en cuatro ejes: transicion ecoldgica, transformacion digital, igualdad
de género y cohesion social y territorial. Estos cuatro ejes, a su vez, se proyectan en 10 poli-
ticas palanca para impulsar la recuperacion econémica a corto plazo y apoyar un proceso de
transformacion que aumente la productividad y el crecimiento potencial de la economia espa-
fola en el futuro.

Concretamente, la Politica Palanca VII “Educacién y conocimiento, formacion continua y
desarrollo de capacidades” tiene por finalidad mejorar el capital humano y en especial la ca-
pacitacion del conjunto de la sociedad reorientando y aprovechando el talento. Para ello
cuenta con el componente 20 “Plan Estratégico de impulso de la Formacion Profesional”. El
objetivo general de este Plan es la transformacion y modernizacién del sistema de formacién
profesional, de tal forma que se configure como uno de los ejes vertebradores de un nuevo
modelo econdmico basado en el conocimiento, capaz de dar respuesta a las constantes
transformaciones de los sectores productivos, mantener la empleabilidad de las personas
trabajadoras, y por extension mejorar la productividad y la competitividad de las empresas.

Entre las inversiones del Componente 20 se encuentra la Inversion 1, denominada “Res-
killing y Upskilling de la poblacion activa ligado a cualificaciones profesionales”, entre cuyas
lineas de actuacion figura el nUmero cuatro, que atiende a la formaciéon modular en compe-
tencias emergentes, de rapida evolucién y con prospectiva en la generacion de empleo. Asi-
mismo, atiende también a la formacién en aquellos sectores que, como consecuencia de la
previsible evolucién de las condiciones econdmicas y sociales, generaran en el futuro puestos
de trabajo. Entre ellos estan la formacién en el cuidado a las personas, en aspectos relacio-
nados con la transicion verde, asi como en los sectores estratégicos recogidos en el Plan de
Modernizacion de la Formacion Profesional presentado por el Gobierno el 23 de julio de 2020.

En la propuesta de decision de ejecucion del Consejo, relativa a la aprobacion de la eva-
luacion del PRTR de Espafia COM (2021) 322 final, de 16 de junio de 2021, para el proyecto
4 del Componente 20, Inversidn 1, cuyo objetivo es la “formacion modular destinada a la ac-
tualizacion y mejora de las competencias de las personas empleadas y desempleadas”, tiene
asociado el CID 298, que recoge para el cuarto trimestre de 2024 como meta a alcanzar la
formacién de 700.000 personas en todo el territorio nacional, siendo necesaria la contribucién
de la Comunidad Auténoma de Aragon, junto al resto de comunidades auténomas, para el
logro del objetivo.

En el marco de esta inversién le corresponde a la Comunidad Autbnoma de Aragén la
formacion de 18.863 personas.

De acuerdo con lo establecido en el PRTR, y conforme a lo acordado en la sesiones de la
Conferencia Sectorial del Sistema de Cualificaciones y Formacion Profesional para el Em-
pleo, de los dias 1 de diciembre de 2021, 30 de mayo de 2022 y 7 de junio de 2023, por el que
se aprueba la propuesta de distribucién territorial y los criterios de reparto de los créditos
gestionados por comunidades auténomas destinados al desarrollo de acciones de “reskilling”
y “upskilling” de la poblacién activa, vinculada a cualificaciones profesionales en sectores
estratégicos, cuidado de las personas y zonas en riesgo de despoblacion, en el marco del
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componente 20 “Plan estratégico de impulso de la formacién profesional, del PRTR, se distri-
buyeron a la comunidad auténoma de Aragon 3.216.875,52 euros, en el ejercicio 2021;
3.410.000,78 euros, en el ejercicio 2022; y 3.728.571,72 euros en el ejercicio de 2023. Por
tanto, el total de créditos asignados a la Comunidad Auténoma de Aragén para la ejecucion
de todo el programa es de 10.355.448,02 euros.

De ellos, 5.383.800,19 euros corresponden a la Linea 1: Oferta modular de acciones for-
mativas de sectores estratégicos; 1.447.325,88 euros corresponden a la Linea 2: Oferta mo-
dular de acciones formativas destinadas al cuidado de personas; y 3.524.321,95 euros co-
rresponden a la linea 3: Oferta modular de acciones formativas dirigidas a personas residentes
en municipios con menos de 20.000 habitantes.

Esta distribucién se detalla a continuacion, en funcion de lo asignado por las tres conferen-
cias sectoriales anuales:

o | LISECIORES | L2CHM00 [LMUNC MBS rorucs
2021 1.600.724,78 € 348.042,24 € 1.268.108,50 € 3.216.875,52 €
2022 2.265.968,49 € 367.512,97 € 776.519,32 € 3.410.000,78 €
2023 1.517.106,92 € 731.770,67 € 1.479.694,13 € 3.728.571,72 €

TOTALES| 5.383.800,19 € 1.447.325,88 € 3.524.321,95 € | 10.355.448,02 €

En, consecuencia, y de acuerdo con lo establecido en el PRTR y la Decisién de Ejecucion
del Consejo, para este proyecto, las comunidades auténomas seran entidades ejecutoras, de
acuerdo con las competencias atribuidas en formacién profesional para el empleo en el am-
bito laboral y estando obligadas a cumplir los hitos y objetivos marcados, asi como la norma-
tiva comunitaria y la estatal para su desarrollo.

Concretamente, esta competencia se contempla en el articulo 77.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Aragon, dentro de la referencia a las politicas activas de ocupacién y también es
preciso citar el articulo 79 del Estatuto que dispone que, en las materias de su competencia,
corresponde a la Comunidad Auténoma el ejercicio de la actividad de fomento, a cuyos efectos
podra otorgar subvenciones con cargo a fondos propios, regulando o, en su caso, desarro-
llando los objetivos y requisitos de otorgamiento y gestionando su tramitacion y concesion.

La ejecucion de este subproyecto le correspondera al Instituto Aragonés de Empleo, de
acuerdo con las competencias que se le atribuyen en su ley de creacion, la Ley 9/1999, de 9
de abril, como organismo auténomo para la ejecucion de las politicas activas de empleo y
formacién profesional para el empleo en el &mbito laboral, y el sistema de gestién a adoptar
serd el de otorgamiento de subvenciones publicas.

Dado que el presente programa de subvenciones es una actuacion que se ejecuta en el
marco del PRTR, sera de aplicacion la normativa estatal dictada para la ejecucién del mismo.

De acuerdo con lo anterior, en 2023 y 2024, se llevaron a cabo sendas convocatorias de
este programa, con sus correspondientes bases reguladoras propias.

La primera de las convocatorias, ya finalizada, obtuvo una ejecucién final de tan solo
588.491,24 euros. En la segunda de las convocatorias, correspondiente a 2024, se han soli-
citado, adjudicado en su caso estan ya finalizados o en fase de ejecucién o instruccion, expe-
dientes y solicitudes por un importe total de 9.103.099,76 euros. Entre ambas convocatorias,
lo ya ejecutado o solicitado susceptible de ser adjudicado, por cada una de las tres lineas de
subvencion, se resume en las siguientes cifras:
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L-3 Municipios de.
L-1 Sect L-2 Cuidado d
ectores uIgado @ | enos de 20.000  [TOTALES
estratégicos. personas )
habitantes.
Total asignado por
Conferencia 5.383.800,19 € |1.447.325,88 € (3.524.321,95 € 10.355.448,02 €
Sectorial.
Ejecucidn prevista
por linea, segun 5.383.800,19 € |1.447.325,88 € |2.442.476,80 € 9.273.602,87 €
solicitudes
Remanente 0€ 0€ 1.081.845,15 € 1.081.845,15 €

Por tanto, la cuantia sobrante tras la finalizacién del plazo de solicitudes de la segunda
convocatoria es de 1.081.845 euros, siendo esta la cifra a la que, como maximo, ha de as-
cender la convocatoria para 2025, que ha de aplicarse en su totalidad a la linea 3.

Asimismo, la aplicacion de los créditos destinados a la financiacién de los proyectos regu-
lados en esta Orden conlleva la obligatoriedad por parte de los beneficiarios de respetar el
principio de no causar dafio significativo al medio ambiente (“Do No Significant Harm”, DNSH),
regulado en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y
demas normativa europea de aplicacion. Por ello, la presente Orden asegura este principio
por medio de una declaracion responsable de los beneficiarios en este sentido.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones previstas en el articulo 22 del Re-
glamento (UE) 241/2021 del Parlamento Europeo y Consejo, de 12 de febrero de 2021, en la
ejecucién de estas actuaciones se adoptaran las medidas especificas en lo que se refiere a
la prevencion, deteccion y correccion del fraude, la corrupcién y los conflictos de intereses. En
aplicacion del articulo 6 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, con fecha 4 de
febrero de 2022, se aprobd el Plan de Medidas Antifraude del Instituto Aragonés de Empleo
por la persona titular de la Direccion Gerencia.

En cuanto a la competencia para la aprobacién de las correspondientes bases reguladoras
y de la convocatoria de estas subvenciones, el texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon,
en sus articulos 11.2 y 19, se la atribuye a la persona titular de cada Departamento de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma respecto a las subvenciones que puedan otorgar los
Departamentos y los organismos publicos adscritos a ellos.

Las caracteristicas especiales de esta convocatoria de subvenciones, aconsejan que su
concesion se realice en régimen de concurrencia simplificada, de acuerdo con el articulo 16.3
a) del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, aprobado por el Decreto Legis-
lativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

Por otro lado, no se trata de acciones formativas que puedan solicitar las entidades de
formacién participantes con idéntico contenido y nimero de horas de imparticidn, sino que se
trata de proyectos y/o acciones formativas que deben programar las entidades beneficiarias
segun las necesidades de cualificacién y recualificacion de los trabajadores, y cuyo unico re-
quisito comun es que deben estar referenciadas en sus contenidos formativos a una unidad o
unidades de competencia de las Cualificaciones profesionales incluidas en el Catalogo Na-
cional de Cualificaciones Profesionales.

Por todo ello, no es necesario establecer la comparacion de las solicitudes, ni la prelacion
entre las mismas, tramitandose y resolviéndose de forma independiente, ya que dificilmente
podrian competir los solicitantes dadas las distintas tipologias y singularidades de las ac-
ciones formativas a impartir.

Respecto de la justificacion de estas ayudas, para su regulacion se ha tenido en cuenta lo
dispuesto en las Instrucciones del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, de 21 de
diciembre de 2021 y sus adendas, relativas a la justificacién econdmica y técnica del proyecto
destinado al desarrollo de acciones de upskilling y reskilling, en el marco del componente 20
“Plan Estratégico de Impulso de la Formacion Profesional” del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, para la formacién de cualificacion y recualificacion de la poblacién activa, vincu-
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lada a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y
zonas en riesgo de despoblacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 del texto refundido de la Ley de Subven-
ciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de
Aragon, se incorporo al Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Aragonés de Empleo
para el periodo 2020-2023, la linea “Formacion para cualificacion y recualificacion de las com-
petencias laborales”, cuya ficha descriptiva se afiadié como anexo | a las bases reguladoras
y convocatoria correspondiente al afio 2023. En la presente Orden de bases reguladoras y
convocatoria de este programa para el ejercicio de 2024, se ha vuelto a incorporar esta misma
linea de subvenciones, a través de la Orden de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de
Economia, Empleo e Industria, de fecha 15 de diciembre de 2023, por la que se aprueba el
Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Aragonés de Empleo para el periodo 2024-
2027. En concreto, constituye la linea 8 del citado Plan, denominada “Programa de Subven-
ciones Publicas para la financiacion de acciones formativas dirigidas a la cualificacion y re-
cualificacién de la poblacion activa E.14.01.08.CC.”

En la presente convocatoria, sus bases reguladoras seran las mismas que las de la con-
vocatoria del programa correspondiente al afio 2024, que se contienen en los articulos 6 a 32
de la Orden EEI/395/2024, de 18 de abiril, por la que se establecen las bases reguladoras y la
convocatoria del programa de subvenciones publicas para la financiacion de acciones forma-
tivas dirigidas a la cualificacién y recualificacion de la poblacion activa, vinculadas a cualifica-
ciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas de riesgo de
despoblacion, asi como para el acompafiamiento para la evaluacién y acreditacion de las
competencias profesionales, en el ambito de la Comunidad Autonoma de Aragon, en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la elaboracion de
esta Orden han sido tenidos en cuenta los principios de buena regulacion recogidos en el
presente articulo, en especial los de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia. También se ha respetado lo recogido en el articulo 26 de la Ley
7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en Aragon. La
Orden se inserta de forma coherente en el ordenamiento juridico, quedando asi garantizada
la proporcionalidad y seguridad juridica. En cuanto al principio de transparencia, en la trami-
tacion y elaboracion se ha permitido en todo momento el acceso a la informacién a través del
Portal de Transparencia del Gobierno de Aragon. Por ultimo, en aplicaciéon del principio de
eficiencia, en la gestion de estas subvenciones se pretende evitar cargas administrativas in-
necesarias o accesorias, simplificar la documentacién a presentar por las entidades solici-
tantes y racionalizar, en su aplicacion, la gestidn de los recursos publicos.

Asimismo, en la tramitacion de estas bases reguladoras se han solicitado los informes
preceptivos de la Direccion General de Servicios Juridicos y de la Intervencion General, en
aplicacion de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11.3 el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Go-
bierno de Aragoén.

En virtud de todo lo anterior, y emitido informe fiscal favorable por la Intervencién Delegada
de 27 de diciembre de 2024, en el ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo
19 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Legis-
lativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, en relacién con el articulo 11 del De-
creto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la
organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan com-
petencias a los Departamentos, dispongo:

Primero.— Objeto, bases reguladoras, condiciones y finalidad de la concesion.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria anticipada para el ejercicio
econdémico del afo 2025, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resi-
liencia, del programa de ayudas para la formacion de cualificacion y recualificaciéon de la po-
blacion activa, vinculada a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, cuidado de
las personas y zonas de riesgo de despoblacion, asi como para el acompafiamiento para la
evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

2. Las bases reguladoras de la presente convocatoria son las mismas de la convocatoria
del mismo programa para 2024 y que se recogen en los articulos 6 a 32 de la Orden
EEI/395/2024, de 18 de abiril, por la que se establecen las bases reguladoras y la convoca-
toria del programa de subvenciones publicas para la financiacion de acciones formativas diri-
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gidas a la cualificacion y recualificacion de la poblacion activa, vinculadas a cualificaciones
profesionales en sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas de riesgo de despo-
blacion, asi como para el acompafiamiento para la evaluacién y acreditacion de las compe-
tencias profesionales, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el marco del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Dichas bases reguladoras seran de plena aplicacion a esta convocatoria, siempre que no
se trate de materia cuyo desarrollo esté reservado a esta ultima.

3. En esta convocatoria, unicamente podran presentarse solicitudes acogidas a la linea 3
de las previstas en el articulo 8 de las bases reguladoras citadas en el punto anterior. Dicha
linea se refiere en exclusiva a oferta modular de acciones formativas dirigidas a personas
residentes en municipios con menos de 20.000 habitantes, de acuerdo con los ultimos datos
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica, segun padrén de enero de 2023. No se
aplicara a las lineas 1 y 2 de dichas bases reguladoras, por haberse agotado ya el crédito
para ellas en las adjudicaciones de convocatorias anteriores de este programa.

4. La convocatoria se enmarca en la Inversion 1, “Reskilling y upskilling de la poblacion
activa, ligada a cualificaciones profesionales” del componente 20 del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafa, y contribuira al cumplimiento de los
objetivos asociados a la misma.

5. La concesién de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resolucion de concesion.

Segundo.— Régimen juridico.

1. Las subvenciones establecidas en esta Orden se sujetaran a la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y a su reglamento de desarrollo aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, como normativa basica en materia de subvenciones; al texto
refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023,
de 3 de mayo, del Gobierno de Aragoén; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en el Real Decreto-ley 36/2020, de
30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Admi-
nistracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(PRTR); en el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia; en la
Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia; en la Orden HFP/55/2023, de 24 de
enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos
que ejecutan el PRTR y en el Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento y del
Consejo, de 18 de julio de 2018 (“Reglamento Financiero”).

2. Las ayudas que se financien con arreglo a esta Orden se enmarcan en la inversion 1,
del componente 20, de la politica tractora VII del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia del Gobierno de Espana, contribuyendo al cumplimiento de los hitos y objetivos
establecidos, de acuerdo con la normativa reguladora del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia a nivel europeo y na-
cional.

3. Las subvenciones reguladas en esta Orden estan sujetas, en todo caso, al cumpli-
miento, ejecucion y realizacion de los hitos y objetivos fijados en el Plan de Recuperacion,
Transformacioén y Resiliencia, de conformidad con la Decision de Ejecucion del Consejo rela-
tiva a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacién y resiliencia de Espana (“Cou-
ncil Implementing Decision”-CID), y estaran sometidas a la plena aplicacién de los procedi-
mientos de gestién y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia y demas normativa de la Unién Europea aplicable, asi como a las obligaciones
especificas relativas a la informacion y a la publicidad, a la verificacién y a las demas im-
puestas.

Asimismo, seran de aplicacion las obligaciones establecidas para los beneficiarios, asi
como los hitos, objetivos y costes unitarios previstos en los acuerdos de la Conferencia Sec-
torial del Sistema de Cualificaciones y Formacion Profesional para el Empleo, por los que se
aprueben los criterios de reparto y la distribucion territorial de los créditos gestionados por
comunidades auténomas destinados al desarrollo de acciones de Reskilling y Upskilling e
instrucciones de desarrollo.

Tercero.— Régimen de ayudas de Estado.
Estas ayudas no constituyen una ayuda de Estado en los términos previstos en los ar-
ticulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE), pues su con-
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cesion no falsea ni amenaza falsear la competencia, favoreciendo a determinadas empresas
0 producciones.

Cuarto.— Régimen de compatibilidad.

1. Las subvenciones reguladas en la presente Orden seran compatibles con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier admi-
nistracion o entidad, publica o privada, siempre que la suma de todas las ayudas no supere el
coste total de la actividad subvencionada. Debera quedar, en todo caso, identificada nitida-
mente la trazabilidad de los gastos.

2. Por otro lado, las ayudas previstas en esta Orden seran compatibles con otras ayudas
procedentes de fondos de la Unién Europea, de acuerdo con lo indicado en el articulo 9 del
Reglamento (UE) n.° 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021. Conforme al citado articulo, los proyectos de inversion financiados por el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia pueden recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la
Unioén, siempre que dicha ayuda no cubra los mismos costes que los que ya financien las
subvenciones de este programa, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE,
Euratom) 2018/1046, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las
normas financieras aplicables al Presupuesto General de la Unién (Reglamento Financiero).
De acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ya citada Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, las ayudas previstas en esta Orden respetan el principio de adicionalidad y la
necesidad de establecer mecanismos que eviten la doble financiacién y, por tanto, sélo se
admitira la compatibilidad siempre que quede garantizado que dicha ayuda no cubra el mismo
coste.

No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepcion de otros fondos co-
munitarios para la ejecucion de los mismos proyectos de inversion, no pudiéndose incurrir en
doble financiacion.

3. En su caso, el beneficiario debera comunicar al Instituto Aragonés de Empleo la obten-
cion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad y objeto sin incurrir en doble fi-
nanciacion sobre el mismo coste, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes
publicos, nacionales o internacionales, tanto en el momento de la presentacion de la solicitud
como durante la tramitacion del procedimiento.

Quinto.— Medidas para reducir el riesgo de fraude y analisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés.

1. En relacion al refuerzo de mecanismos para la prevencion, deteccion y correccion del
fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses, resultan de aplicacion obligatoria a este
organo las medidas de especificas incluidas en el Plan de Medidas antifraude del Instituto
Aragonés de Empleo, aprobado con fecha 4 de febrero de 2022, que puede consultarse en la
siguiente direccion: Transparencia Aragén Planificacion (https:/transparencia.aragon.es/Pla-
nificacion).

2. El érgano competente para la concesién y los miembros de los 6rganos colegiados de
valoracion de solicitudes deberan firmar electrénicamente una Declaracién de Ausencia de
Conflicto de Intereses (en adelante, DACI), segun el modelo incluido en el anexo | de la Orden
HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés
en los procedimientos que ejecutan el PRTR, que se incluye como anexo DACI.

Esta formulacion se realizara una vez conocidos los participantes.

3. Se debera realizar un analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés, a través de
la herramienta informatica de data mining MINERVA, con el que se analizaran las posibles
relaciones en las que pueda haber un interés personal o econdmico susceptible de provocar
un conflicto de interés entre los decisores de la operacion y los participantes en el procedi-
miento, conforme a las determinaciones de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al
analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el
PRTR.

En el caso de deteccion de una bandera negra por no existir informacion sobre el riesgo
de conflicto de interés, por tratarse de entidades sobre las cuales no se dispone de datos no
implicara la suspension automatica del procedimiento en curso, pudiendo continuar con el
mismo si bien, simultdneamente el 6rgano concedente solicitara al participante afectado la
informacion sobre su titularidad real que debera aportar en el plazo de cinco dias habiles
desde que se formule la solicitud.

En caso de deteccion de una bandera roja, se debera confirmar la ausencia del conflicto
de interés conforme al modelo incluido en el anexo Il de la Orden HFP/55/2023, de 24 de
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enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos
que ejecutan el PRTR.

Sexto.— Financiacioén.

1. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a un millon
ochenta y un mil ochocientos cuarenta y cinco euros con quince céntimos (1.081.845,15 €),
con cargo a las aplicaciones presupuestarias del Presupuesto de gastos del Instituto Ara-
gonés de Empleo, procedentes del Mecanismo para la Recuperacién y Resiliencia.

Con caracter estimativo, las subvenciones se financian con cargo a las siguientes aplica-
ciones.

Partida Presupuestaria Presupuesto 2025
51014 G/3221/440293/32446 31.845,15 €
51014 G/3221/460205/32446 50.000,00 €
51014 G/3221/470195/32446 700.000,00 €
51014 G/3221/480764/32446 300.000,00 €

Total 1.081.845,15 €

De acuerdo con lo previsto en el apartado primero, punto 3 de esta Orden, este crédito se
aplicara unicamente a la linea 3 de las recogidas en el articulo 8 de las bases reguladoras,
citadas en el apartado primero, punto 2 de esta Orden, referida a oferta modular de acciones
formativas dirigidas a personas residentes en municipios con menos de 20.000 habitantes,
que sera la unica linea de subvencién a la que podran acogerse las solicitudes que se pre-
senten al amparo de la presente convocatoria.

2. Los créditos presupuestarios de esta convocatoria podran ser objeto de incremento
derivado de una generacién, ampliacion o incorporacion de crédito sin necesidad de nueva
convocatoria, pero si de la tramitacién del procedimiento para su modificaciéon y correspon-
diente publicacion en el “Boletin Oficial de Aragdn”, de conformidad con lo establecido en el
articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el De-
creto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén.

3. La distribucién de los créditos presupuestarios de esta convocatoria tiene caracter esti-
mativo y la alteracion de su distribucion no precisara de nueva convocatoria, pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolucién de la conce-
sion. En ese caso, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 58.4 y 5 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, sera preciso
que el érgano concedente proceda a la publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén” de la
distribucién definitiva con caracter previo a la resolucion de concesion.

4. El importe méaximo a solicitar por cada proyecto de formacién sera, de 100.000 euros,
que también ser4 el limite maximo que podra solicitarse por entidad participante.

Séptimo.— Entidades beneficiarias y personas destinatarias finales de la formacion.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 9.2 de las bases reguladoras, citadas en el
apartado primero, punto 2 de esta Orden, podran ser beneficiarios de las ayudas contenidas
en la Linea 3 de oferta modular de acciones formativas dirigidas a personas residentes en
municipios con menos de 20.000 habitantes, las entidades de formacion, cuando se hallen
inscritas, a fecha de publicacién de la convocatoria, en el Registro de Centros Colaboradores
en materia de Formacion e Insercion Profesional de la Comunidad Auténoma de Aragén o, en
su caso, en el Registro Estatal de Entidades de Formacién. En este ultimo caso, en el mo-
mento de iniciar la formacion, las entidades deberan disponer de instalaciones en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Aragén que reunan las condiciones adecuadas para poder
impartir las especialidades formativas solicitadas. No se podran admitir convenios o contratos
de alquiler con centros que ya estén inscritos en el Registro de Centros Colaboradores en
materia de Formacion e Insercién Profesional de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Todos los beneficiarios que desarrollen proyectos formativos, deberan disponer de los
medios personales y materiales para llevar a cabo los proyectos o comprometerse a disponer
de los mismos tras la adjudicacién de la subvencién, y en todo caso, en el momento del inicio
de la formacién. El compromiso de disponibilidad se realiza mediante declaracion respon-
sable incorporada al formulario de solicitud. En todo caso, la entidad solicitante debera tener
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a disposicién de Instituto Aragonés de Empleo la documentacion que sustente la veracidad de
los datos contenidos en la citada declaracion.

Asi mismo, como centros o entidades de formacion deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 10 de la citada Orden de bases reguladoras.

3. Seran personas destinatarias finales de la formacion, las previstas en el articulo 12 de
la mencionada Orden de bases reguladoras, en las condiciones y con los requisitos fijados en
las mismas.

Octavo.— Acciones formativas subvencionables, requisitos para su ejecucion y cuantia de
la subvencion.

En lo referente a las acciones formativas subvencionables, condiciones de ejecucién y
cuantia subvencionable, se estara a lo dispuesto, respectivamente, en los articulos 11.2, 13,
14 y 22 de las bases reguladoras, citadas en el apartado primero, punto 2 de esta Orden.

Noveno.— Procedimiento de concesién de las subvenciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 15 de la Orden de bases reguladoras, citadas en
el apartado primero punto 2 de esta Orden, la concesion de las subvenciones se tramitara
mediante el procedimiento simplificado de concurrencia competitiva conforme a lo previsto en
el articulo 16.3.a) del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el
Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén. Para ello, la prelacién de
las solicitudes, validamente presentadas y que cumplan los requisitos establecidos, se fijara
unicamente en funcion de la fecha de presentacién dentro del plazo de vigencia de la corres-
pondiente convocatoria, con el fin de adjudicar las subvenciones dentro del crédito disponible,
y resolver las solicitudes individualmente.

Se considerara como presentada una solicitud, a los efectos de la prelacion establecida
anteriormente, cuando se halle completa y pueda ser ya por tanto objeto de resolucion y con-
cesion. Por tanto, las solicitudes que se encuentren incompletas o pendientes de subsana-
cion, cederan su turno a la hora de resolver en favor de las que ya estén completas y puedan
ser objeto de resolucién, aunque aquellas hayan sido presentadas en fecha anterior.

Décimo.— Requisitos para solicitar la subvencién y forma de acreditarlos.

En cuanto a los requisitos para solicitar la subvencion y la forma de acreditarlos se estara
a lo dispuesto en el articulo 10 de las bases reguladoras, citadas en el apartado primero,
punto 2 de esta Orden.

Undécimo.— Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las entidades beneficiarias habran de cumplir con las obligaciones recogidas en la
Orden de bases reguladoras y en especial en su articulo 26. Estas bases aparecen referen-
ciadas en el apartado 1.2 de esta Orden.

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir, ademas, con las obligaciones europeas y
nacionales, relativas a la financiacion del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la
Unién Europea. A tal efecto, deberan atenerse a lo siguiente:

a) Se someteran a las actuaciones de control de las instituciones de la Unién, en virtud del
articulo 22.2.e) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 12 de febrero.

b) Recabaran, a efectos de auditoria y control del uso de fondos y en formato electrénico,
las categorias armonizadas de datos contempladas en el articulo 22.2.d) del Regla-
mento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero, asi
como en el Reglamento Delegado (UE) 2021/2106 de la Comision de 28 de septiembre
de 2021 por el que se completa el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
mediante el establecimiento de los indicadores comunes y los elementos detallados del
cuadro de indicadores de recuperacion y resiliencia. Dichos datos seran incorporados
en una base de datos unica.

c) Seran responsables de la fiabilidad y el seguimiento de la ejecucién de las actuaciones
subvencionadas, de manera que pueda conocerse en todo momento el nivel de conse-
cucion de cada actuacion.

d) Deberan establecer mecanismos que aseguren que las actuaciones a desarrollar por
terceros contribuyen al logro de las actuaciones previstas y que dichos terceros aporten
la informacién que, en su caso, fuera necesaria para determinar el valor de los indica-
dores, hitos y objetivos pertinentes del Plan de Recuperacion.
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e) Asumen el mantenimiento de una adecuada pista de auditoria de las actuaciones rea-

lizadas en el marco de esta subvencion y la obligaciéon de mantenimiento de la docu-
mentacién soporte. El suministro de la informacion se realizara en los términos que
establezca el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica de conformidad con la norma-
tiva nacional y de la Union Europea.
En este sentido, los perceptores de la ayuda deberan conservar los documentos justi-
ficativos y demas documentacion concerniente a la financiacion, en formato electro-
nico, durante un periodo de cinco afos a partir de la operacion. Este periodo sera de
tres afios si la financiacién no supera los 60.000 euros.

f) Tienen la obligaciéon de asegurar la regularidad del gasto subyacente y la adopcion de
medidas dirigidas a prevenir, detectar, comunicar y corregir el fraude y la corrupcion,
prevenir el conflicto de interés y la doble financiacion.

g) Enlaejecucién de las actuaciones subvencionadas, no perjudicaran significativamente
al medio ambiente, de acuerdo con el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento
de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Regla-
mento (UE) 2019/2088.

3. Asimismo, deben cumplir con las obligaciones de informacion y publicidad indicadas en

el articulo 31 de la Orden de bases reguladoras citadas en el apartado primero, punto 2 de
esta Orden.

Duodécimo.— Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo para la presentacién de solicitudes sera de un mes a contar a partir del dia si-
guiente a la publicacién de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Decimotercero.— Presentacion de las solicitudes y modelos normalizados.

1. Las solicitudes se dirigiran al Instituto Aragonés de Empleo presentandose electrénica-
mente a través del Registro Electronico General de la Administracion Publica de Aragén.

Las entidades inscritas en el Registro de Centros Colaboradores en materia de Formacion
e Insercién Profesional de la Comunidad Auténoma de Aragoén, deberan cumplimentar, a
través del siguiente enlace: proceso de solicitud online (https://plan.aragon.es/INAEM/pas/
pasmrruyr.nsf), el modelo de solicitud junto con la documentacién complementaria y, en todo
caso, debera descargarse, firmarse y presentarse a través de un registro electrénico, prefe-
rentemente a través del Registro Electronico General de la Administracion Publica de Aragén.

El uso del modelo de solicitud sera obligatorio conforme a lo establecido en el articulo 66.6
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Las solicitudes y toda la documentacion complementaria, deberan estar firmadas electro-
nicamente y se consideraran presentadas a los efectos de su tramitacion en el momento en
que se obtenga el justificante de registro.

También podran presentarse electronicamente en cualquiera de los registros electronicos
indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Se podran solicitar de manera independiente tantos proyectos de formaciéon como se
deseen. Cada proyecto sera objeto de solicitud y de resolucién diferenciada, teniendo en
cuenta el importe maximo para solicitar por cada proyecto de formacion indicado en el punto
4 del apartado sexto.

3. Como parte integrante de la solicitud, la entidad interesada, a través de su represen-
tante, efectuara una declaracién responsable, firmada electrénicamente, en la que haga
constar:

a) Que la entidad solicitante cumple con los extremos requeridos en el articulo 10 de la

Orden de bases reguladoras referenciada en el apartado 1.2 de esta Orden.

b) Que cumple con las obligaciones por reintegro de subvenciones, segun lo establecido
en los articulos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

c) Que no ha obtenido o solicitado otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos para
la misma finalidad y por el mismo concepto.

d) Que cumple con todos los requisitos para ser beneficiarios de subvenciones estable-
cidos en la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon.

e) Que en caso de resultar beneficiaria de subvencion mantendra contabilidad diferen-
ciada con objeto de asentar las transacciones relacionadas con las subvenciones per-
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f)
g)

k)

cibidas, o bien que contara con una codificacién contable adecuada que permita iden-
tificar claramente dichas transacciones.

Que toda la informacién y datos aportados en la solicitud son veraces.

Que se compromete por escrito a conceder los derechos y los accesos necesarios
para garantizar que la Comision, la OLAF, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fis-
calia Europea y las autoridades nacionales competentes ejerzan sus competen-
cias.

Que, en caso de ser beneficiaria de subvencién, se compromete a cumplir con las obli-
gaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el articulo 9 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragén, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de
Aragon, asi como en la normativa de formacion profesional para el empleo y las demas
disposiciones que resulten de aplicacion.

Que, en caso de ser beneficiaria de subvencion, se compromete a no causar un per-
juicio significativo a objetivos medioambientales en el sentido del articulo 17 del Regla-
mento (UE) 2020/852.

Que respecto a los datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el
Instituto Aragonés de Empleo, la entidad actuara, en caso de ser beneficiaria de sub-
vencion, en calidad de encargado de tratamiento suscribiendo el correspondiente
Acuerdo de encargo de tratamiento.

Que, en caso de ser beneficiaria de subvencidn, se compromete a llevar a cabo las
acciones de publicidad y difusidn de las acciones formativas que sean necesarias para
alcanzar la consecucién integra de los objetivos de ejecucion del proyecto de forma-
cion.

Que el solicitante es titular de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, a efectos de
proceder a todos los pagos que deba efectuarse por la Administraciéon de la Comunidad
Autéonoma de Aragoén referidos a la presente solicitud.

m) Que, en caso de ser beneficiaria de subvencién, deberan disponer de los medios per-

sonales y materiales para llevar a cabo los proyectos o se compromete a disponer de
los mismos tras la adjudicacién de la subvencion, y en todo caso, en el momento del
inicio de la formacion.

Decimocuarto.— Documentacién que acompana la solicitud.
1. La solicitud de cada proyecto de formacién, se acompafiara de la siguiente documenta-
cion de caracter general, que debera ir firmada electrénicamente:

a)

Memoria descriptiva del proyecto de formacion a impartir, segun el modelo “Memoria

Proyecto Formacion”, con los siguientes contenidos:

- Mencién de que el proyecto que se solicita pertenece a la linea 3, referida a Oferta
modular de acciones formativas dirigidas a personas residentes en municipios con
menos de 20.000 habitantes, de las recogidas en el articulo 8.1 de las bases regula-
doras, que se citan en el apartado primero, punto 2 de esta Orden,

- Relacién de acciones formativas a impartir.

- Horas de cada accion formativa.

- Numero de alumnos.

- Importe total de la subvencion.

- Cronograma previsto de ejecucion del proyecto de formacion solicitado.

Programa formativo de cada una de las acciones formativas solicitadas (modelo “Pro-

grama Formativo”), donde quede claramente indicada y justificada en su contenido, su

referencia a la etiqueta 01 “Contribucién a las competencias y empleos verdes”, o bien

a la etiqueta 108 “Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales”. Ello de confor-

midad con lo previsto en el articulo 8.3 de las bases reguladoras, citadas en el apartado

primero, punto 2 de esta Orden.

Declaracion responsable de adecuacion de la accién formativa por la que se solicita

subvencién al principio de “no causar perjuicio significativo” (principio DNSH), de

acuerdo con lo previsto en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en
la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacion del plan

de recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13

de julio de 2021, y en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del

Consejo, de 12 de febrero de 2021, asi como en su normativa de desarrollo, en todas

las fases del disefio y ejecucion de los proyectos y de manera individual para cada

actuacion, conforme al modelo “Declaracion DNSH”.
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d) Declaracion de cesion y tratamiento de datos en relacién con la ejecucién de actua-
ciones del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR), conforme al
modelo “Declaracion Cesion y Tratamiento de Datos”.

e) Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia,
donde se manifiesta el compromiso con los estandares méas exigentes en relacion con
el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas ne-
cesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcién y los conflictos de interés,
comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos obser-
vados; que no incurre en doble financiacién y que, en su caso, no le consta riesgo de
incompatibilidad con el régimen de ayudas al Estado, conforme al modelo “Declaracion
Principios Transversales”.

f) Cuando las entidades de formacion solicitantes sean entidades locales o bien perte-
nezcan a estas, deberan acreditar mediante declaracion responsable, que estan al
dia en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragoén de
acuerdo con la normativa aplicable y que han adoptado medidas de racionalizacién
del gasto, con la presentacion de planes econdémico-financieros en el caso de que
sus cuentas presenten desequilibrios o0 acumulen deudas con proveedores. Todo ello
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.c) del texto refundido de la Ley de Subven-
ciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén.

2. Ademas de la documentacion prevista con caracter general en el apartado anterior, se
presentara, para cada supuesto especifico descrito a continuacion, la siguiente documenta-
cion especifica correspondiente:

a) En el caso de que la entidad beneficiaria sea una entidad de formacién que se halle
inscrita en el Registro estatal de entidades de formacién, un acuerdo de disponibilidad
de instalaciones en la Comunidad Auténoma de Aragén o, en su caso, una declaracién
responsable.

b) En el supuesto de que el Proyecto contenga acciones de acompanamiento para la
acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral o
vias no formales de formacion, documento descriptivo de las mismas.

3. Conforme a lo previsto en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 22.5 del
texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, no sera necesario presentar los docu-
mentos que ya obren en poder de la administracion autonémica, salvo que se haya produ-
cido modificacién o variacion en alguno de ellos, siempre que se haga constar la fecha y el
o6rgano o dependencia en el que fueron presentados. Excepcionalmente, si la Administra-
cién no pudiera recabar los citados documentos, podra solicitar nuevamente a la entidad
interesada su aportacion.

4. Ademas de la documentacion citada, el solicitante presentara cualquier otra que estime
oportuna, en orden a acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa
aplicable.

5. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos se requerira a la entidad interesada
para que, en un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su notifi-
cacion, subsane la falta o defecto o acomparie los documentos preceptivos. De no hacerlo, se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion dictada al efecto.

Decimoquinto.— Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento.

Por lo que se refiere a los drganos competentes para la instruccion y resolucion del proce-
dimiento se estara a lo dispuesto en los articulos 18 y 19 de la Orden de bases reguladoras,
citadas en el apartado primero, punto 2 de esta Orden.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragén, y en el articulo
26.3 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Le-
gislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragoén, se publicaran en el Portal de Trans-
parencia del Gobierno de Aragdn las subvenciones concedidas al amparo de la presente
Orden.

En el expediente se incluira la declaracion de ausencia de conflicto de intereses del 6rgano
competente para la concesion de la subvencion segun el modelo incluido en el anexo | de la
Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de
interés en los procedimientos que ejecutan el PRTR.
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Decimosexto.— Plazo de resolucién y notificacion.

Las resoluciones se notificaran de forma individualizada sobre la concesion o denegacioén
de las subvenciones previstas, en el plazo maximo de tres meses, contados a partir de la
fecha de presentacién de la solicitud de subvencion.

Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa, el solicitante podra
entender desestimada su solicitud de subvencion de conformidad con lo previsto en el articulo
26.4 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Le-
gislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

Las notificaciones se practicaran a través del Servicio de Notificaciones Electrénicas del
Gobierno de Aragon, disponible en la Sede electronica de la Administracion Publica de Aragén
de conformidad con el articulo 41.6 y el articulo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragén, y en el articulo
26.3 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por el Decreto Le-
gislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, se publicaran en el Portal de Trans-
parencia del Gobierno de Aragdn las subvenciones concedidas al amparo de la presente
Orden.

La resolucion de las subvenciones convocadas por medio de esta Orden no agota la via
administrativa y contra ella cabra interponer recurso de alzada ante la Consejera de Em-
pleo, Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragdn, en el plazo de un mes contado a
partir del siguiente al de su notificacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos los articulos 60 y 64.2 de la
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragén.

Decimoséptimo.— Plazo de ejecucioén de las acciones formativas.
Las acciones formativas se ejecutaran a partir del dia siguiente a la concesién de la sub-
vencioén y hasta el 30 de junio de 2025, sin posibilidad de prérroga.

Decimoctavo.— Pago de la subvencion.

1. La entidad beneficiaria, una vez notificada la resolucién de concesion, podra solicitar en
el ejercicio presupuestario de 2025 un anticipo de la totalidad de la subvencién concedida, sin
que sea necesaria la prestacion de garantias de conformidad con el articulo 11 del Decreto-
ley 2/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragén, por el que se adoptan medidas urgentes y
extraordinarias para agilizar la gestion de los fondos procedentes del instrumento europeo de
recuperacion.

2. La liquidacion de la subvencion se realizara una vez justificadas las acciones formativas
objeto de la convocatoria.

Decimonoveno.— Gastos subvencionables, plazo y forma de llevar a cabo la justificacion.

1. En el plazo maximo de 30 dias tras la finalizacion del proyecto de formacion, el benefi-
ciario debera presentar ante el Instituto Aragonés de Empleo, la documentacion justificativa
conforme a lo previsto en los articulos 23 y 24 de la Orden de bases reguladoras, que se cita
en el apartado primero, punto 2, de esta Orden.

Vigésimo.— Comunicaciones electronicas con la administracién concedente.

En caso de que se modifiquen las url o direcciones electrénicas sefialadas a lo largo de la
presente convocatoria, los nuevos accesos se comunicaran a través de la pagina web del
Instituto Aragonés de Empleo. Ante las incidencias técnicas que puedan surgir se adoptaran
las medidas necesarias para no causar perjuicios a los solicitantes y potenciales beneficiarios
de estas subvenciones.

Disposicion final primera.— Habilitacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccién Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo
para la interpretacion y resolucion de cuantas dudas puedan surgir en la aplicacion de esta
Orden, asi como para dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas para el cum-
plimiento y efectividad de la presente convocatoria, asi como para la adecuada aplicacién y
desarrollo de lo dispuesto en relacién con la tramitacion electrénica y con todas las inciden-
cias que en torno a dicha tramitacion pudiesen surgir.
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Disposicion final segunda.— Eficacia.
La presente Orden producira efectos desde la fecha de publicacion de su extracto en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 8 de enero de 2025.
La Consejera de Empleo, Ciencia

y Universidades.
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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ANEXO |
MODULO COSTE ECONOMICO POR PERSONA
EN FUNCION DE LA DURACION DE LA FORMACION RECIBIDA

DURACION | MODULO POR PERSONA: persona | MODULO POR PERSONA: persona que

en horas. subvencionable que finaliza al no finaliza pero esta inscrita en la

menos el 80% de la accion accion formativa y ha realizado al

formativa (en euros). menos 1 actividad de aprendizaje

evaluable (en euros).

30 245,00 36,75
31 255,13 38,27
32 265,27 39,79
33 275,40 41,31
34 285,53 42,83
35 295,67 44,35
36 305,80 45,87
37 315,93 47,39
38 326,07 48,91
39 336,20 50,43
40 346,33 51,95
41 356,47 53,47
42 366,60 54,99
43 376,73 56,51
44 386,87 58,03
45 397,00 59,55
46 407,13 61,07
47 417,27 62,59
48 427,40 64,11
49 437,53 65,63
50 447,67 67,15
51 457,80 68,67
52 467,93 70,19
53 478,07 71,71
54 488,20 73,23
55 498,33 74,75
56 508,47 76,27
57 518,60 77,79
58 528,73 79,31
59 538,87 80,83
60 549,00 82,35
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