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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1561/2024, de 4 diciembre, por la que se modifica la Relacion de Puestos
de Trabajo del Departamento de Medio Ambiente y Turismo.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Medio Ambiente y Turismo ha pro-
puesto la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo y anexos presupuestarios de
personal de sus unidades administrativas, para dar cumplimiento a lo establecido en el ar-
ticulo 10.3 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragoén.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto al supuesto de modifi-
cacion de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de la
propuesta de modificaciéon (Expediente nimero 788/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragdn, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Medio Ambiente y Turismo en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 52721, Oficial/a Segunda Forestal, adscrito al Instituto de Formacién
Agroambiental de Jaca de la Direccién General de Educaciéon Ambiental, se suprime del apar-
tado Observaciones Tiempo parcial.

El puesto se dota en el programa econdmico 532.2 “Conservacion de la Biodiversidad y
Desarrollo Sostenible” y se financia con cargo a las fichas 2NDF y 6SS2 del mismo programa.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 4 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

36669

csv: BOA20241223001



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén 23/12/2024

ORDEN HAP/1562/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo de los Departamentos de Presidencia, Economia y Justicia y de Educa-
cién, Cultura y Deporte.

El Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se
modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se
asignan competencias a los Departamentos, atribuye al Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte todas las competencias en materia de cultura, patrimonio histérico y cultural, len-
guas y deporte atribuidas al anterior Departamento de Presidencia, Interior y Cultura.

Las Secretarias Generales Técnicas de los Departamentos de Presidencia, Economia y
Justicia y de Educacion, Cultura y Deporte, en propuesta conjunta, han solicitado la modifica-
cion de la Relacién de Puestos de Trabajo y anexos presupuestarios de personal de sus uni-
dades administrativas para el cambio de adscripcién organica de un puesto de trabajo que
tiene asignadas competencias en materia de cultura.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto al supuesto de modifi-
cacion de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de las
propuestas de modificacion (Expediente 629/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragén,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de los Departa-
mentos de Presidencia, Economia y Justicia y de Educacioén, Cultura y Deporte, en los si-
guientes términos:

- Puesto numero RPT 103860, Jefe/a de Unidad Técnica, se modifica su adscripcién orga-
nica de la Secretaria General Técnica del Departamento de Presidencia, Economia y Justicia
a la Direccién General de Cultura del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Se
suprime del apartado de Observaciones “avenida Ranillas, 5D (Zaragoza)” y se modifica el
programa economico del 121.1 “Servicios Generales de Presidencia, Interior y Cultura” al
458.1 “Promocion de la cultura”.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1563/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
ha propuesto la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo y anexos presupuestarios
de personal de sus unidades administrativas.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto al supuesto de modifi-
cacion de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de la
propuesta de modificacion (Expedientes niumero 627 y 628/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 63865, Jefe/a de Seccion de Planificacién, se modifica el apartado
Clase de especialidad, se suprime 200111 y 201111, y se afiade 200112 y 201112.

- Puesto nimero RPT 2982, Veterinario/a de Administracién Sanitaria, adscrito al Servicio
Provincial de Teruel, se amortiza.

- Se crea en la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario el siguiente puesto
de trabajo:

Numero RPT: 107187.

Denominacion: Ingeniero/a Técnico/a en Especialidades Agricolas.

Subgrupo: A2.

Nivel: 18.

Complemento especifico: B.

Tipo: N.

Forma provision: CO.

Administracién Publica: APO.

Clase especialidad: 201224.

Riesgo embarazo: VII.1.5/ VII.2.2. / VII.3.1. / VII.2.1.

Areas funcionales: 180.

Caracteristicas: Funciones técnicas del Cuerpo.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Delegacion de la OCA de la Comarca de la Comunidad de Teruel en Al-
fambra. Teletrabajo.

Centro de destino: Servicio Provincial de Teruel.

El puesto se dota en el programa econdémico 712.2 “Coordinacion y gestion de servicios
agroambientales”. El saldo entre la amortizacion y la creacion incrementa el saldo de las fi-
chas abiertas 2NDF y 6SS2 del mismo programa econémico.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1564/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte.

La Direccién General de Personal, Formacién e Innovacion del Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte propuso la modificaciéon de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus
unidades administrativas.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto a los supuestos de
modificacidn de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de
las propuestas de modificacion (Expedientes 638 a 764/2024). El Secretario General Técnico
del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte ha certificado la existencia de dotacion
presupuestaria adecuada y suficiente.

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragén por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Educacion, Cultura y Deporte en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 9811, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora de
San Lorenzo (Huesca), se modifica su adscripciéon a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora de
San Lorenzo (Huesca) y se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su
correspondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 9824, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil La Paz (Barbastro),
se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil La Paz (Barbastro) y se modifica su nivel de
complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 9843, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora de
la Alegria (Monzén), se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora de la
Alegria (Monzén), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspon-
diente complemento especifico.

- Puesto nimero RPT 9915, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Santo Angel Cus-
todio (Alcafiz), se modifica su adscripcién a la Escuela Infantil Santo Angel Custodio (Al-
cafiz), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente
complemento especifico.

- Puesto numero RPT 9941, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Aragén (Zaragoza),
se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Aragdn (Zaragoza), se modifica su nivel de
complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 9959, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Monsalud (Zara-
goza), se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Monsalud (Zaragoza), se modifica su
nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 9976, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Santa Maria del
Pilar (Zaragoza), se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Santa Maria del Pilar (Zara-
goza), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente com-
plemento especifico.

- Puesto numero RPT 9992, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora del
Carmen (Calatayud), se modifica su adscripcién a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora del
Carmen (Calatayud), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su corres-
pondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 10006, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Virgen de la Oliva
(Ejea de los Caballeros), se modifica su adscripciéon a la Escuela Infantil Virgen de la Oliva
(Ejea de los Caballeros), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su
correspondiente complemento especifico.

- Puesto numero RPT 10026, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil Inmaculada Con-
cepcion (Zaragoza), se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Inmaculada Concepcién
(Zaragoza), se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente
complemento especifico.

- Puesto numero RPT 19047, Director/a, adscrito a la Guarderia Infantil San Antonio de
Padua (Gallur), se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil San Antonio de Padua (Gallur),
se modifica su nivel de complemento de destino de 20 a 22 y su correspondiente comple-
mento especifico.
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- Puestos numero RPT 9818, Oficial/a Primera Cocinero/a, niumero RPT 9819, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9821, 9822 y 9823, Personal Especia-
lizado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora de San Lo-
renzo (Huesca) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora de San Lo-
renzo (Huesca).

- Puestos numero RPT 9834, Oficial/a Primera Cocinero/a, numero RPT 9835, 9836
Oficial/a Segunda Ayudante de Cocina y puestos nimero RPT 9838, 9839, 9840, 9841 y
9842, Personal Especializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil La
Paz (Barbastro) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil La Paz (Barbastro).

- Puestos numero RPT 9850, Oficial/a Primera Cocinero/a, niumero RPT 9851, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9853, 9854 y 9855, Personal Especia-
lizado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora de la Alegria
(Monzén) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Nuestra Sefora de la Alegria
(Monzén).

- Puestos numero RPT 9923, Oficial/a Primera Cocinero/a, numero RPT 9924, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9928, 9929, 9930 y 9931 Personal Es-
pecializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Santo Angel Custodio
(Alcafiiz) se modifica su adscripcién a la Escuela Infantil Santo Angel Custodio (Alcafiz).

- Puestos nimero RPT 9949, Oficial/a Primera Cocinero/a, numero RPT 9950, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9952, 9953, 9955 y 9956 Personal Es-
pecializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Aragon (Zaragoza) se
modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Aragén (Zaragoza).

- Puestos numero RPT 9968, Oficial/a Primera Cocinero/a, niumero RPT 9969, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9971, 9972, 9973 y 9974 Personal Es-
pecializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Monsalud (Zaragoza)
se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Monsalud (Zaragoza).

- Puestos nimero RPT 9984, Oficial/a Primera Cocinero/a, niumero RPT 9985, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos numero RPT 9987, 9988, 9989 y 9990 Personal Es-
pecializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Santa Maria del Pilar
(Zaragoza) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Santa Maria del Pilar (Zaragoza).

- Puestos numero RPT 9999, Oficial/a Primera Cocinero/a, numero RPT 10000, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos nimero RPT 10003, 10004, 10005 y 12936 Personal
Especializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora del
Carmen (Calatayud) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora del
Carmen (Calatayud).

- Puestos numero RPT 10013, Oficial/a Primera Cocinero/a, nimero RPT 10014, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos nimero RPT 10016, 10017, 10018 y 10019 Personal
Especializado de Servicios Domeésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Virgen de la Oliva
(Ejea de los Caballeros) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Virgen de la Oliva
(Ejea de los Caballeros).

- Puestos niumero RPT 10036, Oficial/a Primera Cocinero/a, nimero RPT 10037, Oficial/a
Segunda Ayudante de Cocina y puestos nimero RPT 10039, 10040, 10041 y 10042 Personal
Especializado de Servicios Domésticos, adscritos a la Guarderia Infantil Inmaculada Concep-
cion (Zaragoza) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil Inmaculada Concepcién (Za-
ragoza).

- Puestos numero RPT 9820, Personal de Servicios Auxiliares y numero RPT 9812, 9813,
9814, 9815, 9816, 9817, 18076, 19049, 19745 y 19746 Técnico/a en Educacion Infantil, ads-
critos a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora de San Lorenzo (Huesca) se modifica su adscrip-
cion a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora de San Lorenzo (Huesca) y se les asigna el comple-
mento especifico B.

- Puestos numero RPT 9837, Personal de Servicios Auxiliares y numero RPT 9825,9826,
9827, 9828, 9829, 9830, 9831, 9832, 9833, 18077 y 19743 Técnico/a en Educacion Infantil,
adscritos a la Guarderia Infantil La Paz (Barbastro) se modifica su adscripcion a la Escuela
Infantil La Paz (Barbastro) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 9852, Personal de Servicios Auxiliares y nimero RPT 9844, 9845,
9846, 9847, 9848, 9849, 18078 y 19744 Técnico/a en Educacion Infantil, adscritos a la Guar-
deria Infantil Nuestra Sefora de la Alegria (Monzdén) se modifica su adscripcion a la Escuela
Infantil Nuestra Sefiora de la Alegria (Monzén) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 9926, Personal de Servicios Auxiliares y nimero RPT 9916, 9917,
9918, 9919, 9920, 9921, 9922, 16215, 16216, 18075 y 19747 Técnico/a en Educacion Infantil,
adscritos a la Guarderia Infantil Santo Angel Custodio (Alcafiz) se modifica su adscripcién a la
Escuela Infantil Santo Angel Custodio (Alcafiz) y se les asigna el complemento especifico B.
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- Puestos niumero RPT 9951, Personal de Servicios Auxiliares y nimero RPT 9942, 9943,
9944, 9945, 9946, 9947, 9948,18068, 19732 y 19733 Técnico/a en Educacion Infantil, ads-
critos a la Guarderia Infantil Aragdn (Zaragoza) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil
Aragon (Zaragoza) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos niumero RPT 9970, Personal de Servicios Auxiliares y numero RPT 9960, 9961,
9962, 9963, 9964, 9965, 9966, 9967, 18070 y 19735 Técnico/a en Educacion Infantil, ads-
critos a la Guarderia Infantil Monsalud (Zaragoza) se modifica su adscripcién a la Escuela
Infantil Monsalud (Zaragoza) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos niumero RPT 9986, Personal de Servicios Auxiliares y numero RPT 9977, 9978,
9979, 9980, 9981, 9982, 9983, 18071,19739 y 19740 Técnico/a en Educacion Infantil, ads-
critos a la Guarderia Infantil Santa Maria del Pilar (Zaragoza) se modifica su adscripcion a la
Escuela Infantil Santa Maria del Pilar (Zaragoza) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 10001, Personal de Servicios Auxiliares y nimero RPT 9994, 9995,
9996, 9997, 9998, 13702, 17198, 18072, 19038, 19039, 19742 y 51989 Técnico/a en Educa-
cion Infantil, adscritos a la Guarderia Infantil Nuestra Sefiora del Carmen (Calatayud) se mo-
difica su adscripcién a la Escuela Infantil Nuestra Sefiora del Carmen (Calatayud) y se les
asigna el complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 10015, Personal de Servicios Auxiliares y numero RPT 10007,
10008, 10009, 10010, 10011, 17662, 18073 y 19741 Técnico/a en Educacion Infantil, ads-
critos a la Guarderia Infantil Virgen de la Oliva (Ejea de los Caballeros) se modifica su adscrip-
cion a la Escuela Infantil Virgen de la Oliva (Ejea de los Caballeros) y se les asigna el comple-
mento especifico B.

- Puestos numero RPT 10023 y 10024, Técnico/a en Educacion Infantil, adscritos a la
Guarderia Infantil San Antonio de Padua (Gallur) se modifica su adscripcion a la Escuela In-
fantil San Antonio de Padua (Gallur) y se les asigna el complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 10027, 10028, 10029, 10030, 10031, 10032, 10033, 10034, 10035,
18069, 19736, 19737 y 19738 Técnico/a en Educacion Infantil, adscritos a la Guarderia In-
fantil Inmaculada Concepcion (Zaragoza) se modifica su adscripcion a la Escuela Infantil In-
maculada Concepcién (Zaragoza) y se les asigna el complemento especifico B.

Estas modificaciones se financian con cargo a las fichas 2VAF y 6SS2 del programa eco-
némico 422.3 “Educacion Especial’.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1565/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesion Territo-
rial.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohe-
sion Territorial, propuso la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus unidades
administrativas.

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesién Territorial en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 8020, Capataz, adscrito al Servicio Provincial de Huesca, se elimina
del apartado Observaciones AA (A amortizar).

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1566/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Medio Ambiente y Turismo.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Medio Ambiente y Turismo ha pro-
puesto la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus unidades administrativas
con el fin de adecuar la estructura del mismo a la aprobada en el Decreto 56/2024, de 3 de
abril, del Gobierno de Aragon.

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de personal del
Departamento de Medio Ambiente y Turismo en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 16003, Jefe/a de Servicio de régimen econdmico y gestién de per-
sonal, adscrito a la Secretaria General Técnica, se modifica su denominacion a Jefe/a de
Servicio de régimen econdmico, gestion de personal y asuntos generales y el apartado de
Caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia de régimen econémico, contrata-
cion, gestion de personal y asuntos generales”.

- Puesto numero RPT 16004, Jefe/a de Servicio de régimen juridico, coordinacion adminis-
trativa y asuntos generales, adscrito a la Secretaria General Técnica, se modifica su denomi-
nacién a Jefe/a de Servicio de régimen juridico, planificacion y coordinacion administrativa y
el apartado de Caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia de régimen juri-
dico, planificacién y coordinacion administrativa”.

- Puesto numero RPT 32431, Jefe/a de Servicio de Espacios Naturales y Red Natura 2000,
adscrito a la Direccion General de Medio Natural, Caza y Pesca, se modifica su denominacién
a Jefe/a de Servicio de espacios protegidos y el apartado de caracteristicas a “Funciones
propias del puesto en materia de espacios protegidos”.

- Puesto niumero RPT 32430, Jefe/a de Servicio de planificacion y gestion forestal, adscrito
a la Direccién General de Gestion Forestal, se modifica su denominacion a Jefe/a de Servicio
de gestion forestal.

- Puesto numero RPT 63864, Jefe/a de Servicio de suelos contaminados, adscrito a la
Direcciéon General de Calidad Ambiental, se modifica su denominacién a Jefe/a de Servicio de
prevencion y correccion de la contaminacion del suelo.

- Puesto numero RPT 16103, Jefe/a de Servicio de cambio climatico y educacion am-
biental, adscrito a la Direccidon General de Educacion Ambiental, se modifica su denominacién
a Jefe/a de Servicio de educacion ambiental y cambio climatico.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1567/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Presidencia, Economia y Justicia.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Economia, Empleo e Industria pro-
puso la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus unidades administrativas.

El Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, que modifica la
organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn y asigna competen-
cias a los diferentes Departamentos, crea el Departamento de Presidencia, Economia y Jus-
ticia al que se le atribuyen entre otras, todas las competencias del anterior Departamento de
Economia, Empleo e Industria, con excepcién de las competencias en materia de empleo.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha
propuesto la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de sus unidades administra-
tivas.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informes respecto a los supuestos de
modificacidon de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de
las propuestas de modificacion. (Expedientes niumeros 621 y 622/2024, 630 y 637/2024, 776
y 767/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Presidencia, Economia y Justicia en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 4180, Jefe/a de Seccion de Minas, adscrito al Servicio Provincial de
Zaragoza, se modifica el apartado “Administracion Publica” y se afiade AP2 (Administraciones
de otras Comunidades Autonomas).

- Puesto niumero RPT 11198, Jefe/a de Seccién de sanciones y procedimientos laborales,
adscrito a la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, se modifica su denominacion a
Jefe/a de Seccion de sanciones y las caracteristicas a “Funciones propias del puesto en ma-
teria de sanciones”.

- Puesto numero RPT 11250, Jefe/a de Negociado de sanciones y procedimientos labo-
rales, adscrito a la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, se modifica su denomina-
cion a Jefe/a de Negociado de sanciones y las caracteristicas a “Funciones propias del puesto
en materia de sanciones”.

- Puestos numero RPT 11212 y nimero 19572, Técnico/a Conciliador/a, adscritos a la
Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, se modifica el apartado Clase de Especia-
lidad y se anade 200114 y 201114.

- Puesto numero RPT 11326, Administrativo/a, adscrito a la Subdireccion Provincial de
Trabajo de Zaragoza, se modifica su adscripcién organica a la Direccion General de Trabajo.

- Puesto numero RPT 67586, Subdirector/a Provincial, adscrito al Servicio Provincial de
Huesca, se modifica su denominacioén a Subdirector/a Provincial de Consumo, se modifica el
apartado Clase de Especialidad y se suprimen los codigos 200241-02, 201235y 201236 y se
afnaden los codigos 200223, 200232, 200233, 201223 y 201112, se modifica el apartado
Areas Funcionales y se elimina el cédigo 280 y se modifican las caracteristicas a “Funciones
de coordinacién y gestion en el ambito periférico del Departamento en materia de consumo e
instruccion de expedientes sancionadores”.

- Puesto numero RPT 3764, Administrativo/a, adscrito a la Direccién General de Promo-
cion Industrial e Innovacién, se modifica su adscripcion organica a la Secretaria General
Técnica y el programa econdmico del 722.1 “Actuaciones administrativas sobre industria” al
611.2 “Servicios generales de economia, empleo e industria” y se elimina del apartado Areas
funcionales los codigos 010 y 100 y se afiaden los codigos 020 y 070.

- Puesto numero RPT 898, Administrativo/a, adscrito a la Secretaria General Técnica, se
modifica su adscripcidn organica a la Direccién General de Promocion Industrial e Innovacion
y el programa econdémico del 611.2 “Servicios generales de economia, empleo e industria” al
722.1 “Actuaciones administrativas sobre industria”.

- Puesto numero RPT 11375, Jefe/a de Negociado de registro de elecciones sindicales,
adscrito a la Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, se elimina el cédigo 010 del
apartado Areas funcionales y se afiade el cédigo 050.
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- Puesto numero RPT 19188, Jefe/a de Seccién de informacién sociolaboral, adscrito a la
Subdireccion Provincial de Trabajo de Zaragoza, se modifica su denominacion a Jefe/a de
Seccién de relaciones laborales e informacion laboral y se elimina del apartado Titulacion
académica, Titulacion universitaria en derecho y titulacion universitaria en relaciones labo-
rales y se afiade Licenciatura/Grado en Derecho.

- Puesto numero RPT 64041, Asesor/a Técnico/a, adscrito a la Secretaria General Téc-
nica, se elimina del apartado formacion especifica “Formacién en igualdad”, se modifican las
caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia juridica y de ordenacién econoé-
mica” y se elimina del apartado areas funcionales el codigo 010 y se afiade el cédigo 080.

- Puesto numero RPT 362, Jefe/a de Seccién de Personal, adscrito a la Secretaria General
Técnica, se amortiza. La amortizacién de este puesto incrementa el crédito de las fichas
2NDF y 6SS2 del programa econdmico 121.1 “Servicios generales Presidencia, Economia y
Justicia”.

- Puesto nimero RPT 11294, Jefe/a de Negociado de procedimientos laborales, adscrito a
la Subdireccién Provincial de Trabajo de Huesca, se amortiza. La amortizacion de este puesto
incrementa el crédito de las fichas 2NDF y 6SS2 del programa econémico 315.1 “Relaciones
laborales”.

- Puesto numero RPT 11222, Auxiliar Administrativo/a, adscrito a la Subdireccién Provin-
cial de Trabajo de Huesca, se le asigna el complemento especifico B.

- Puesto numero RPT 18830, Asesor/a Técnico/a, adscrito a la Direccion General de Tra-
bajo, se modifica su denominacién a Jefe/a de Seccidn de gestion econémica y asuntos ge-
nerales, las caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia de gestién econdémica,
subvenciones y procedimientos laborales”, se elimina la Titulacién universitaria en economia,
la Titulacién universitaria en relaciones laborales y la Titulaciéon universitaria en derecho y se
modifica el nivel de complemento de destino de 25 a 26 y su correspondiente complemento
especifico.

- Puesto numero RPT 11281, Administrativo/a, adscrito a la Subdirecciéon Provincial de
Trabajo de Zaragoza, se le asigna el complemento especifico B.

- Puesto numero RPT 11332, Auxiliar Administrativo/a, adscrito a la Subdireccién Provin-
cial de Trabajo de Zaragoza, se modifica el nivel de complemento de destino de 14 a 16 y su
correspondiente complemento especifico y las caracteristicas a “Funciones burocraticas del
cuerpo y de mayor responsabilidad”.

Estas modificaciones se financian con cargo al crédito de las fichas 2NDF y 6SS2 del pro-
grama econémico 315.1 “Relaciones laborales”.

- Se crea en la Relacién de Puestos de Trabajo de personal funcionario los siguientes
puestos de trabajo:

Numero RPT: 107196.

Denominacion: Jefe/a de Servicio de fomento y apoyo a las PYMES y auténomos.

Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma de Provision: LD.

Admoén. Publica: APO.

Clase Especialidad: 200111 - 200681.

Areas funcionales: 070 - 080.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de fomento y apoyo a las PYMES
y auténomos.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccion General de Pymes y autonomos.

Este puesto se dota en el programa econémico 723.2 “Apoyo a PYMES y autbnomos” y se
financia con cargo al expediente de modificacion presupuestaria MC312000036 y a las fichas
abiertas 2NDF y 6SS2 del mismo programa.

Numero RPT: 107200.

Denominacién: Subdirector/a Provincial de Consumo.
Subgrupo: A1/A2.

Nivel: 26.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

36678

csv: BOA20241223007



Num. 247 Boletin Oficial de Aragoén 23/12/2024

Forma provision: CE.

Administracién publica: APO.

Clase especialidad: 200111 - 200223 - 201223 - 200232 - 200233 - 201231 - 201111 -
201112,

Areas funcionales: 010 - 270.

Caracteristicas: Funciones de coordinacion y gestiéon en el ambito periférico del Departa-
mento en materia de consumo e instruccién de expedientes sancionadores.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Servicio Provincial de Zaragoza.

Este puesto se dota en el programa econdmico 443.1 “Control del consumo” y se financia
con cargo a las fichas abiertas 2NDF y 6SS2 del mismo programa.

Numero RPT: 107201.

Denominacion: Asesor/a Técnico/a.

Subgrupo: A1/A2.

Nivel: 26.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma provision: CO.

Administracién publica: APO.

Clase Especialidad: 200111 - 201111.

Areas funcionales: 020-070.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de personal y econémica de
entidades y sociedades adscritas, programas de ejecuciéon temporal y apoyo en materia pre-
ventiva.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Secretaria General Técnica.

Este puesto se dota en el programa econémico 121.1 “Servicios Generales Presidencia,
Economia y Justicia y se financia con cargo a las fichas abiertas 2NDF y 6SS2 del mismo
programa.

Numero RPT: 107202.

Denominacion: Auxiliar Administrativo/a.

Subgrupo: C2.

Nivel: 16.

Complemento especifico: B.

Tipo: N.

Forma provision: CO.

Administracién publica: APO.

Clase especialidad: 203111.

Areas funcionales: 010.

Caracteristicas: Funciones burocraticas del cuerpo y de mayor responsabilidad.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Subdireccion Provincial de Trabajo de Huesca.

Este puesto se dota en el programa econémico 315.1 “Relaciones Laborales” y se financia
con cargo a las fichas abiertas 2NDF y 6SS2 del mismo programa.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1568/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Departamento de Sanidad.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Sanidad ha propuesto la modificacion
de la Relacién de Puestos de Trabajo y anexos presupuestarios de personal de sus unidades
administrativas.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto al supuesto de modifi-
cacion de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de la
propuesta de modificaciéon (Expedientes nimeros 625 y 626/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Sanidad en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 18331, Jefe/a de Seccién de Inspeccion, adscrito a la Direccidn
General de Asistencia Sanitaria y Planificacion, se afiade el Subgrupo A2 y la Clase de espe-
cialidad 201365 y se anade en el apartado Observaciones AA (A amortizar).

- Puesto numero RPT 18700, Jefe/a de Seccion de Informacién y Coordinacion, adscrito a
la Secretaria General Técnica, se suprime del apartado de formacion especifica “Formacion
en igualdad” y se modifican las caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia de
informacion y coordinacion”.

- Puesto numero RPT 18683, Jefe/a de Servicio de Personal, Planificacion y Coordinacion,
adscrito a la Secretaria General Técnica, se anade en el apartado formacién especifica “For-
macién en igualdad” y se modifica las caracteristicas a “Funciones propias del puesto en
materia de personal, planificacion, coordinacion e igualdad”.

- Puesto numero RPT 20088, Jefe/a de Servicio de Salud Digital, adscrito a la Direccién
General de Salud Digital e Infraestructuras, se afiaden las clases de especialidad 200113 y
200228.

- Puesto niumero RPT 5796, Veterinario/a de Administracién Sanitaria, adscrito al Servicio
Provincial de Zaragoza, se modifica el Complemento especifico a 15.586,92 euros (cuantia
fijlada en el Acuerdo del Gobierno de Aragén, de 11 de septiembre de 2024) y el apartado de
Riesgo de embarazo y lactancia a “VII.1.3 /VI.1.4 / VII.1.5/VII.1.6 / VI.2.2 / VII.3.1 /VII.5.3".

- Puesto niumero RPT 5774, Veterinario/a de Administracién Sanitaria, adscrito al Servicio
Provincial de Zaragoza, se modifica el Complemento especifico a 15.586,92 euros (cuantia
fijlada en el Acuerdo del Gobierno de Aragon, de 11 de septiembre de 2024), el apartado de
Riesgo de embarazo y lactancia a “VII.1.3 /VI.1.4 / VII.1.5/VII.1.6 / VI.2.2 / VII.3.1 /VII.5.3”,
las Observaciones de “Matadero Mercazaragoza (Zaragoza)” a “Zona Veterinaria de Zara-
goza. Teletrabajo”, y las Caracteristicas a “Funciones técnico-administrativas de veterinaria
de salud publica”.

El saldo resultante de las modificaciones incrementa el crédito de las fichas 2NDF y 6SS2
del programa econémico 413.4 “Salud publica”.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1569/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Organismo Auténomo Instituto Aragonés de Empleo.

La Secretaria General del Organismo Autdnomo Instituto Aragonés de Empleo ha solici-
tado la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus unidades administrativas.

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Organismo
Auténomo Instituto Aragonés de Empleo, en los siguientes términos:

- Puesto numero RPT 18091, Director/a, adscrito al Centro de Formacién en Tecnologias
Avanzadas, se incluye en el apartado de Observaciones HE (Horario Especial).

- Puesto numero RPT 18104, Director/a, adscrito a la Oficina de Empleo de Fraga, se in-
cluye en el apartado de Administracion Publica AP3.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ORDEN HAP/1570/2024, de 10 de diciembre, por la que se modifica la Relacion de Pues-
tos de Trabajo del Organismo Auténomo Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

La Secretaria General del Organismo Autonomo Instituto Aragonés de Servicios Sociales
ha propuesto la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo y anexos presupuestarios
de personal de sus unidades administrativas.

La Direccion General de Presupuestos ha emitido informe respecto al supuesto de modifi-
cacion de los anexos presupuestarios de personal, realizando el estudio econémico de la
propuesta de modificacién (Expedientes nimero 769 a 786/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y sus Organismos Publicos y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Puablica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de personal del
Organismo Auténomo Instituto Aragonés de Servicios Sociales en los siguientes términos:

- Puestos numero RPT 11829, Médico/a, RPT 11830, Facultativo/a Superior Especialista,
RPT 7325 y 11835, Trabajador/a Social, adscritos al Centro de atencién a la discapacidad de
Huesca, se les asigna el Complemento especifico B.

- Puesto numero RPT 12084, Médico/a, adscrito al Centro de atencion a la discapacidad
de Teruel, se le asigna el Complemento especifico B y se modifica el apartado de Riesgo de
embarazo y lactancia a “VII.1.5/ VIl.1.6 / VII.2.1 / VI1.2.2 / VII.3.1 / VII.5.3".

- Puesto numero RPT 19272, Jefe/a de Seccion de Coordinacion de las prestaciones eco-
ndémicas, adscrito a los servicios centrales, se afiaden las Clases de especialidad 201235 y
201236, y se suprime la condicion de “A Amortizar”.

- Puesto numero RPT 11788, Jefe/a de Negociado de gestion de procesos, adscrito a los
servicios centrales, se anade la Clase de especialidad 201235.

- Puesto numero RPT 10800, Educador/a Social, se modifica su adscripcion organica de
la Direccion Provincial de Zaragoza a los servicios centrales del Instituto Aragonés de Servi-
cios Sociales.

- Puesto numero RPT 10509, Administrativo/a, adscrito a la Direccion Provincial de Zara-
goza, se modifica el Area funcional de 010 a 070.

- Puestos numero RPT 12029, 12031,18927, Médico/a, RPT 11917, 12078, Facultativo/a
Superior Especialista, adscritos al Centro de atencién a la discapacidad de Zaragoza, se les
asigna el Complemento especifico B y se modifica el apartado de Riesgo de embarazo y lac-
tancia a “VI1.1.5/VI.1.6 / VII.2.1 / VII.2.2 / VII.3.1 / VII.5.3".

- Puestos numero RPT 7505, 12051, 12052, 12085, Trabajador/a Social, adscritos al Centro
de atencion a la discapacidad de Zaragoza, se les asigna el Complemento especifico B.

- Puestos numero RPT 18926, Médico/a, RPT, 12034 y 12037, Facultativo/a Superior Es-
pecialista, RPT 12047, Trabajador/a Social, adscritos al Centro de atencién a la infancia, se
les asigna el Complemento especifico B.

El saldo de las modificaciones se financia con cargo al crédito de las fichas 2NDF y 6SS2
del programa econdémico 313.2 “Gestion y desarrollo de los servicios sociales”.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2024, de la Gerencia de Urgencias y Emergencias
Sanitarias del 061 Aragdn, por la que se resuelve el procedimiento de provision, por el
sistema de libre designacion, de un puesto de Jefatura de Equipo de Conductores en la
Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias del 061 Aragén.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, modificado por el Real Decreto-ley
12/2022, de 5 de julio, en el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de
seleccion de personal estatutario y provisién de plazas en los centros del Servicio Aragonés
de Salud, y en las bases quinta y sexta de la convocatoria de 27 de mayo de 2024, (“Boletin
Oficial de Aragon”, nimero 122, de 25 de junio de 2024), la Gerencia de Urgencias y Emer-
gencias Sanitarias del 061 Aragon, en ejercicio de las competencias legalmente atribuidas,
vista la propuesta de la Comisién de seleccién designada al efecto, resuelve:

Nombrar a D. Pedro Aramburo Garcia, con DNI nim 2543***** para el desempefio del
puesto de Jefe de Equipo de Conductores en el SUAP, unidad adscrita a la Gerencia del 061
Aragon.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del texto refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 12 de diciembre de 2024.— El Gerente de Urgencias y Emergencias Sanitarias
del 061 Aragon, Marta Beatriz Sampériz Murillo.
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2024, de la Directora Gerente del Centro de Investi-
gacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragoén, por la que se resuelve el proceso se-
lectivo convocado por Resolucién de 7 de noviembre de 2024, por la que se convoca un
proceso selectivo para la provision del puesto de Director/a de Investigacion de este
Centro con contrato de alta direccion.

El 19 de noviembre de 2024 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén”, la Resolucion de
7 de noviembre de 2024, de la Directora Gerente del Centro de Investigacién y Tecnologia
Agroalimentaria de Aragon, por la que se convoca un proceso selectivo para la provisiéon del
puesto de Director/a de Investigacion de este Centro con contrato de alta direccion.

Una vez comprobada la concurrencia de los requisitos exigidos en la base 2 de la convo-
catoria, vistos los méritos alegados por los solicitantes y las funciones atribuidas al Director/a
de Investigacion por el articulo 35.1 del Decreto 124/2009, de 7 de julio, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueban los Estatutos del Centro de Investigacion y Tecnologia Agro-
alimentaria de Aragon, y de acuerdo con lo establecido en la base 5 de la convocatoria, re-
suelvo adjudicar el citado puesto a D. Jorge Hugo Calvo Lacosta, con NIF ****5388*.

Frente a la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interpo-
nerse un recurso de alzada ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Aragon”, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
en el articulo 9.3 de la Ley 29/2002, de 17 de diciembre, de creacién del Centro de Investiga-
cion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragon, sin perjuicio de cualquier otro que resulte pro-
cedente.

Zaragoza, 4 de diciembre de 2024.
La Directora Gerente del Centro de Investigacion

y Tecnologia Agroalimentaria de Aragén,
PILAR ERREA ABAD

36684

csv: BOA20241223012



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén 23/12/2024

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2024, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Arago-
nés de Salud, por la que se declara aprobada la relacion provisional de admitidos y
excluidos para participar en el proceso selectivo, convocado por Resoluciéon de 16 de
mayo de 2024, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en
plazas basicas de la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia en centros del Servi-
cio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén, para su provision por
turno de promocioén interna.

De conformidad con lo previsto en la base 4.1 de la Resolucion de 16 de mayo de 2024,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 106, de 3 de junio de 2024, y en virtud de
la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno
de Aragon, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas y de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccién
Gerencia, resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica la relacion provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusién, para participar en el proceso selectivo de
la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia para su provision por turno de promocion in-
terna convocado por Resolucion de 16 de mayo de 2024.

La relacién provisional de admitidos y excluidos se publicara en la pagina web del
Servicio Aragonés de Salud en la direccién: https://www.aragon.es/-/
tecnico/a-auxiliar-de-farmacia.-oposiciones.-servicio-aragones-de-salud.

Segundo.— De conformidad con lo establecido en la base 4.2 de la convocatoria y en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, abrir un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”, para que
los interesados puedan subsanar por escrito los defectos que hayan motivado su exclusién o
su no inclusion expresa dirigido al Servicio Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, 2 -
50017, Zaragoza.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé su
exclusion o no justifiquen su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran defini-
tivamente excluidos de la realizacién de la prueba.

Tercero.— Fijar, la fecha de examen para el dia 23 de marzo de 2025, a las 09:00 horas,
en llamamiento Unico, en el aulario B de la Facultad de Medicina de la Universidad de Zara-
goza, calle Domingo Miral, s/n, cuyo detalle se hara publico con la antelacion debida, de
acuerdo con lo dispuesto en la base 4.1 de la Resolucion de 16 de mayo de 2024 y en el ar-
ticulo 19 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

No se efectuara llamamiento nominal por orden alfabético a la entrada de cada aula, pu-
diendo acceder los aspirantes a la misma a partir de las 8:30 horas.

Zaragoza, 11 de diciembre de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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RESOLUCION de 11 de diciembre de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Arago-
nés de Salud, por la que se declara aprobada la relacion provisional de admitidos y
excluidos para participar en el proceso selectivo, convocado por Resolucion de 16 de
mayo de 2024, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en
plazas basicas de la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia en centros del Servi-
cio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon, para su provision por
turno libre.

De conformidad con lo previsto en la base 4.1 de la Resolucion de 16 de mayo de 2024,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 106, de 3 de junio de 2024, y en virtud de
la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno
de Aragon, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas y de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direccién
Gerencia, resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica la relacion provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusién, para participar en el proceso selectivo de
la categoria de Técnico/a Auxiliar de Farmacia para su provision por turno libre, convocado
por Resolucion de 16 de mayo de 2024.

La relacién provisional de admitidos y excluidos se publicara en la pagina web del
Servicio Aragonés de Salud en la direccién: https://www.aragon.es/-/
tecnico/a-auxiliar-de-farmacia.-oposiciones.-servicio-aragones-de-salud.

Segundo.— De conformidad con lo establecido en la base 4.2 de la convocatoria y en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, abrir un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”, para que
los interesados puedan subsanar por escrito los defectos que hayan motivado su exclusién o
su no inclusion expresa dirigido al Servicio Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, 2 -
50017, Zaragoza.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé su
exclusion o no justifiquen su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran defini-
tivamente excluidos de la realizacién de la prueba.

Tercero.— Fijar, la fecha de examen para el dia 23 de marzo de 2025, a las 9:00 horas, en
llamamiento Unico, en el aulario B de la Facultad de Medicina de la Universidad de Zaragoza,
calle Domingo Miral, s/n, cuyo detalle se hara publico con la antelacion debida, de acuerdo
con lo dispuesto en la base 4.1 de la Resolucion de 16 de mayo de 2024, y en el articulo 19
del Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

No se efectuara llamamiento nominal por orden alfabético a la entrada de cada aula, pu-
diendo acceder los aspirantes a la misma a partir de las 8:30 horas.

Zaragoza, 11 de diciembre de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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RESOLUCION de 11 de diciembre de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Arago-
nés de Salud, por la que se declara aprobada la relacion provisional de admitidos y
excluidos para participar en el proceso selectivo, convocado por Resolucion de 29 de
noviembre de 2023, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que
se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo
en plazas basicas de la categoria de Técnico/a Superior en Higiene Bucodental en cen-
tros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén, para su
provision por turno libre.

De conformidad con lo previsto en la base 4.1 de la Resolucion de 29 de noviembre de
2023, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 237, de 12 de diciembre de 2023, y
en virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
del Gobierno de Aragon, de seleccion de personal estatutario y provisién de plazas y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno
de Aragén, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de
Salud, esta Direccion Gerencia, resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica la relacion provisional de aspirantes admitidos y ex-
cluidos, con indicacion de las causas de exclusién, para participar en el proceso selectivo de
la categoria de Técnico/a Superior en Higiene Bucodental para su provision por turno libre,
convocado por Resolucién de 29 de noviembre de 2023.

La relacion provisional de admitidos y excluidos se publicara en la pagina web del Servicio
Aragonés de Salud en la direccién: https://www.aragon.es/-/tecnicos-superiores-en-higiene-
bucodental.-oposiciones.-oferta-2020.-servicio-aragones-de-salud.

Segundo.— De conformidad con lo establecido en la base 4.2 de la convocatoria y en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, abrir un plazo de diez dias habiles, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”, para que
los interesados puedan subsanar por escrito los defectos que hayan motivado su exclusién o
su no inclusion expresa dirigido al Servicio Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, 2 -
50017, Zaragoza.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé su
exclusion o no justifiquen su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran defini-
tivamente excluidos de la realizacién de la prueba.

Tercero.— Fijar, la fecha de examen para el dia 23 de marzo de 2025, a las 12:00 horas,
en llamamiento Unico, en el aulario B de la Facultad de Medicina de la Universidad de Zara-
goza, calle Domingo Miral, s/n, cuyo detalle se hara publico con la antelacion debida, de
acuerdo con lo dispuesto en la base 4.1 de la Resolucion de 29 de noviembre de 2023 y en el
articulo 19 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

No se efectuara llamamiento nominal por orden alfabético a la entrada de cada aula, pu-
diendo acceder los aspirantes a la misma a partir de las 11:30 horas.

Zaragoza, 11 de diciembre de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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AYUNTAMIENTO DE SABINANIGO

ACUERDO de 12 de diciembre de 2024, de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamien-
to de Sabifanigo, por el que se aprueban las bases del proceso selectivo para la provi-
sién por el procedimiento de oposiciéon en régimen de propiedad de tres plazas de
Agente de Policia Local.

Bases de la convocatoria para proveer tres plazas de Policia Local, vacantes en la plantilla
del Ayuntamiento de Sabifianigo, mediante el sistema de oposicion libre.

Primera.— Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision mediante el sistema de oposicién libre de
tres plazas de Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Sabifanigo, incluidas en la
Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio del afio 2024, aprobada por Acuerdo de
la Junta de Gobierno local de 24 de octubre de 2024, (“Boletin Oficial de la Provincia de
Huesca”, numero 209, de 28 de octubre de 2024).

Segunda.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para tomar parte en la oposicion sera necesario:

a) Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola.

b) Edad: tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa establecida en la legislacion vigente.

c) Titulacién: estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de bachiller, técnico
0 equivalente.

d) Compatibilidad funcional: acreditar no padecer enfermedad, asi como poseer las con-
diciones fisicas y psiquicas adecuadas para el ejercicio de las funciones propias del
cargo y no estar incurso en el cuadro de exclusiones médicas que se establece como
anexo |V a las presentes bases.

e) Antecedentes penales: no haber sido condenado por delitos dolosos.

f) Habilitacion: no hallarse incurso en causa de incapacidad ni hallarse inhabilitado o sus-
pendido para el ejercicio de funciones publicas y no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas.

g) Uso de armas: compromiso escrito de portar armas y de su utilizacion, en los casos
previstos en la normativa vigente, que prestara mediante declaracién jurada.

h) Permisos de conducir: estar en posesion de los permisos de conducir de las clases “A2”
o “A”, asi como el de clase “B”. Aquellos aspirantes que accedan al Cuerpo de Policia
Local poseyendo el permiso de conducir clase “A2”, deberan manifestar compromiso
de tramitar y obtener el permiso de conducir de clase “A”, en el plazo mas breve po-
sible, y en cualquier caso en el plazo maximo de dos afios, a contar desde la fecha de
toma de posesion como funcionario de carrera, que prestaran mediante declaracion
jurada.

i) Tasa: haber abonado la correspondiente tasa.

2.2. Los requisitos mencionados deberan poseerse antes de finalizar el plazo de presen-
tacion de solicitudes, excepto el contenido en el apartado h), que debera poseerse en fecha
anterior a la finalizacion del curso de formacion.

2.3 Los aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de caracter per-
sonal que son necesarios para tomar parte en el presente proceso selectivo, de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente en la materia.

Tercera.— Instancias.

3.1. Para inscribirse en el proceso selectivo, las personas que lo deseen podran hacerlo a
través del tramite disponible en la Sede electronica del Ayuntamiento.

También podran hacerlo conforme al modelo aprobado por el Ayuntamiento y disponible en
su pagina web y en el “Boletin Oficial de la Provincia de Huesca”, numero 171, de 8 de sep-
tiembre de 2021.

Las personas que se inscriban deberan manifestar que retnen, a la fecha de expiracion
del plazo de presentacion de instancias, todas y cada una de las condiciones exigidas en la
convocatoria.

La presentacién de la instancia supone la aceptacion integra de las presentes bases.

3.2. Las instancias se dirigiran a la Alcaldesa del Ayuntamiento de Sabifianigo y se presen-
taran en el registro de entrada del Ayuntamiento o en cualquiera de las formas previstas en el
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articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

3.3. El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la dltima publicacion del anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”. Previamente se habra de publicar anuncio en el “Boletin Oficial de la Provincia”
y en el “Boletin Oficial de Aragon”.

3.4. En el tramite de inscripcion debera aportarse la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Resguardo de pago, acreditativo de haber abonado en la Tesoreria de este Ayunta-
miento, o en la c/c del Banco Santander (ES49-0049-2845-53-1390002874) o Ibercaja
(ES43- 2085-2466-07-0300010028), el importe de los derechos de examen, estable-
cidos en 14 euros, conforme a lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal nimero 6, por la que
se regula la tasa por expedicion de documentos administrativos excepto para desem-
pleados o perceptores del Ingreso Aragonés de Insercion, para los que seran gratuitos,
debiendo presentar en estos supuestos la documentacion justificativa de la exencion.
No se considera documento suficiente para justificar la situacion de desempleo el justi-
ficante de demanda de empleo (DARDE) sino que se precisara informe expedido por el
Instituto Aragonés de Empleo en el que se haga constar la situacion de desempleado.
Los miembros de familias numerosas deberan abonar el 50% de la tasa y deberan
aportar la documentacion justificativa correspondiente, todo ello de acuerdo con lo pre-
visto en la Ordenanza Fiscal nimero 6, reguladora de la tasa por expedicion de docu-
mentos administrativos, debiendo indicarse el nombre y apellidos del aspirante, y ha-
ciéndose constar “Inscripcion a las pruebas selectivas Agente de Policia Local’”.

c) Titulacién exigida.

3.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en su ins-

tancia, pudiendo unicamente solicitar su modificacion mediante escrito motivado dentro del
plazo de presentacién de instancias.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara Decreto apro-
bando la lista provisional de los aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el
tablén de anuncios de la Corporacién y en la pagina web municipal. Dentro de los cinco dias
naturales siguientes a dicha publicacién se podran efectuar reclamaciones contra la lista pro-
visional, asi como solicitar la subsanacion de errores materiales.

4.2. Concluido dicho plazo, la Alcaldia dictara Decreto en el que se aprobara la lista defini-
tiva de los aspirantes admitidos y excluidos, se resolveran las reclamaciones y recusaciones
presentadas, se determinara la composicion del Tribunal y se fijara el lugar, fecha y hora del
comienzo del procedimiento de seleccién. Este Decreto se hara publico en el tablén de anun-
cios de la Corporacién y en la pagina web municipal.

Quinta.— Tribunal de seleccidn.

5.1. El Tribunal calificador que sera nombrado por decreto de Alcaldia, valorara los méritos
y juzgara los ejercicios eliminatorios; su composicion colegiada debera ajustarse a los princi-
pios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tendera, asimismo, a la paridad
entre hombre y mujer.

5.2. El érgano de seleccion estard compuesto por el/la Presidente/a, cuatro vocales y sus
respectivos suplentes. Uno/a de los/as vocales actuara como Secretario/a del Tribunal.

5.3. Los miembros del Tribunal calificador deberan poseer un nivel de titulacion igual o
superior al exigido para el ingreso en las plazas convocadas y habran de ser funcionarios de
carrera que pertenezcan al mismo o superior grupo/subgrupo de entre los previstos en el ar-
ticulo 76 del texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/20015, de 30 de octubre, en relacién al grupo C1 en que se inte-
gran las plazas convocadas.

5.4. La pertenencia al Tribunal calificador sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.5. No podran formar parte del Tribunal calificador el personal de eleccioén o designacion
politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. Tampoco podra formar parte del 6r-
gano de seleccion el personal laboral.

5.6. Quien presida el Tribunal coordinara el proceso selectivo y dirimira los posibles em-
pates en las votaciones con su voto de calidad. Todos los miembros del Tribunal tendran voz
y voto.
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5.7. Los miembros del Tribunal calificador deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, comunicandolo a la Alcaldia; tampoco po-
dran ser nombrados miembros de los mismos quienes hubieran realizado tareas de prepara-
cion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal de selec-
cioén cuando entiendan que se dan dichas circunstancias de conformidad con lo establecido
en el articulo 24 de la citada Ley.

5.8. Los miembros suplentes nombrados para componer el Tribunal calificador podran
actuar indistintamente en relacion al respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesion,
en la que no se podra actuar alternativamente.

5.9. A solicitud del Tribunal calificador podra disponerse la incorporacion de asesores es-
pecialistas para todas o algunas de las pruebas. Dichos asesores colaboraran con el 6rgano
de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y tendran voz pero
no voto. Los asesores especialistas seran designados por decreto de Alcaldia y estaran su-
jetos a idéntico régimen de abstencién y recusacion que el previsto para los miembros del
Tribunal calificador.

5.10. Tanto los miembros del Tribunal calificador como los asesores especialistas recibiran
las asistencias previstas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio. A los efectos previstos en el anexo IV de dicha norma, se especifica
que la categoria del 6rgano de seleccion sera la segunda. Asimismo, a solicitud del Tribunal
calificador, podra disponerse de las colaboraciones y asistencias técnicas que se estimen
oportunas.

5.11. Cuando el numero de aspirantes asi lo aconseje, el Tribunal calificador podra de-
signar auxiliares colaboradores administrativos y de servicios que bajo la supervisién del se-
cretario del tribunal en niumero suficiente permitan garantizar el adecuado desarrollo del pro-
ceso selectivo; podran percibir las asistencias previstas para los mismos en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

5.12. En los supuestos de ausencia de quienes hayan sido designados (titular y suplente)
para presidir el Tribunal, las funciones de presidencia seran ejercidas por los vocales desig-
nados, siguiendo para ello el orden en que hayan sido designados por en el decreto de nom-
bramiento.

5.13. El Tribunal calificador resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de
las bases de esta convocatoria durante el desarrollo del proceso selectivo.

5.14. Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor garantice la
preservacion de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

5.15. El procedimiento de actuacién del Tribunal calificador se ajustara a lo dispuesto en
los articulos 19 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico. A partir de su constitucion, el Tribunal calificador para actuar validamente,
requerira la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes, incluidos los que
ejerzan la presidencia y la secretaria.

5.16. Contra los actos y decisiones del Tribunal calificador, se podran interponer por los
interesados recursos de alzada ante la Alcaldia, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 112.1 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier
otro recurso que se estime oportuno.

Sexta.— Procedimiento de seleccion.

6.1. El procedimiento de seleccién constara de los cuatro ejercicios siguientes:

Primer ejercicio. Consistira en contestar a un cuestionario de cien preguntas tipo test con
cuatro respuestas alternativas, asi como a diez preguntas de reserva, sobre el contenido
comprendido en el anexo | en un tiempo maximo de noventa minutos, siendo solo una de las
respuestas la correcta de entre las alternativas planteadas.

Segundo ejercicio. Consistira en superar todas y cada una de las pruebas fisicas conte-
nidas en el anexo Il que se acompafa a las presentes bases. Para la realizacion de las
pruebas, las personas aspirantes deberan presentarse provistas de atuendo deportivo. En
este ejercicio se evaluara el perfil fisico en las siguientes areas: fuerza, velocidad, resistencia,
tiempo de reaccion, flexibilidad, agilidad, etc.

Tercer ejercicio. Consistira en una prueba de aptitud psicotécnica que estara dirigida a
determinar que la aptitud psicolégica y rasgos de personalidad de la persona aspirante son
los mas adecuados para el desempefio de las funciones asignadas a la plaza convocada. Se
concretara en la evaluaciéon de los niveles de capacidad intelectual general (razonamiento
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abstracto y verbal), estabilidad emocional, iniciativa personal, responsabilidad, sociabilidad y
colaboracion; y en la evaluacion de tendencias disfuncionales de personalidad.

Cuarto ejercicio. Consistira en contestar por escrito a dos supuestos practicos relacio-
nados con el ejercicio de las funciones propias de la plaza convocada y/o con las materias
contenidas en el anexo Il que se adjunta a las presentes bases, en un tiempo que sera deter-
minado por el tribunal y que estara comprendido entre un minimo de una hora y un maximo
de dos horas. En este ejercicio se valorara la aplicacién razonada de los conocimientos teo-
ricos a la resolucion de los problemas practicos planteados. Los aspirantes no podran hacer
uso de bibliografia durante el desarrollo del ejercicio. El ejercicio podra ser leido por cada una
de las personas aspirantes en sesion publica ante el tribunal de seleccién.

Séptima.— Calificacién de los ejercicios.

7.1. Primer ejercicio. El ejercicio de los aspirantes se calificard de 0 a 10 puntos. Cada
respuesta acertada se valorara a razén de 0,10 puntos. Las respuestas en blanco no penali-
zaran. Las respuestas erréneas penalizaran a razén de descontar 0,025 puntos por cada
respuesta contestada incorrectamente.

En el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia de celebracion del ejercicio, el tri-
bunal calificador procedera a publicar en la pagina web municipal la plantilla provisional de
respuestas, abriéndose un plazo de cinco dias naturales para que quienes hayan participado
puedan presentar alegaciones a la plantilla. Transcurrido dicho plazo se elaborara la plantilla
de respuestas definitiva, que sera publicada en la pagina web municipal, y que servira de
base para la correccion de los examenes.

El Tribunal calificador, a la vista del nimero de aspirantes presentados al ejercicio, el nivel
de conocimientos de los aspirantes, el grado de dificultad del examen y siempre con caracter
previo a conocer la identidad de los autores de los ejercicios, determinara la puntuaciéon mi-
nima para superar el ejercicio y pasar al siguiente, haciendo publico dicho acuerdo. Dos dias
después de publicado este acuerdo, se procedera a la apertura de las plicas con la identidad
de los aspirantes en acto publico.

7.2. Segundo ejercicio. Se calificara como “apto” o “no apto”, siendo necesario superar
cada una de las pruebas fisicas que integran el ejercicio para obtener la calificacién de “apto”
y pasar al siguiente ejercicio.

7.3. Tercer ejercicio. Se calificara como apto o no apto, siendo necesario para superar el
ejercicio y pasar al siguiente obtener la calificacion de “apto”.

7.4. Cuarto ejercicio. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superar el ejer-
cicio obtener un minimo de 5 puntos.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro del Tribunal calificador,
en este ejercicio de la oposicién, sera de 0 a 10 puntos; la calificaciéon de este ejercicio se
adoptara sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal califi-
cador y dividiendo el total por el nUimero de asistentes de aquél, siendo el cociente la califica-
cion obtenida.

Octava.— Desarrollo de la oposicion.

Comenzada la practica de los ejercicios, el Tribunal calificador podra requerir en cualquier
momento del proceso selectivo a los opositores para que acrediten su identidad y demas re-
quisitos exigidos en las bases de la convocatoria. Si en algiin momento llega a conocimiento
del tribunal que alguna de las personas aspirantes carece de uno o varios de los requisitos
exigidos en las bases de la convocatoria, se podra proponer su exclusién. El érgano compe-
tente para ello resolvera, previa audiencia de la persona interesada.

Quienes participen seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico y seran
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo los supuestos de fuerza
mayor debidamente justificados, que seran apreciados libremente por el érgano seleccio-
nador y en los que este debera considerar y valorar la causa y justificacion alegada.

Se entendera que existe fuerza mayor cuando la situacion creada impida fisicamente el
acceso al lugar de celebracion de los ejercicios o la realizacion de aquellos y, ademas, se trate
de situaciones que afecten a todos o a una parte significativa de las personas candidatas y al
llamamiento y lugar correspondiente. No podra invocarse como supuesto de fuerza mayor
haber sido convocado el mismo dia y hora para la realizacién de cualesquiera otros exa-
menes, pruebas o ejercicios.

Una vez comenzado el primer ejercicio, no sera obligatoria la publicacion de los sucesivos
anuncios de las restantes pruebas en el “Boletin Oficial de la Provincia de Huesca”. En dicho
supuesto, estos anuncios deberan hacerse publicos por el érgano de seleccion en el tablén
de edictos de la Casa Consistorial y en la pagina web del Ayuntamiento de Sabifianigo.
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Una vez finalizada la oposicién, el Tribunal calificador procedera a sumar las puntuaciones
atribuidas a cada aspirante, lo que determinara la calificacion final de la oposicién.

En supuesto de empate en las sumas de las calificaciones obtenidas por los aspirantes,
seran criterios para dirimir el mismo y por este orden, en primer lugar, la mayor calificacion
obtenida en el cuarto ejercicio; en segundo lugar, la obtenida en el primer ejercicio. Si con-
tinia el empate entre aspirantes, se podra establecer una prueba adicional de contenido
practico.

El Tribunal calificador no podra declarar y proponer el acceso a la condicion de funcionario
publico de un numero superior de aspirantes aprobados al de plazas convocadas, quedando
eliminados todos los aspirantes de calificacion inferior que excedan de las vacantes convo-
cadas, sin que por tanto puedan obtener plaza o quedar en situacion de expectativa los aspi-
rantes que hubieren aprobado el ultimo ejercicio si no figuran en la propuesta que eleve el
tribunal de seleccién. Las propuestas que infrinjan esta norma seran nulas de pleno derecho.
No obstante lo anterior, siempre que se haya propuesto el nombramiento de igual nimero de
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las mismas,
cuando se produzcan renuncias de los aspirantes propuestos antes de su nhombramiento o
toma de posesion, se podra requerir al 6rgano de seleccion relacién complementaria de los
aspirantes que habiendo superado todos los ejercicios del proceso selectivo sigan a los pro-
puestos para su posible nombramiento como empleado publico.

Novena.— Presentacion de documentos y reconocimiento médico.

9.1. Los aspirantes propuestos, en el plazo de cinco dias habiles desde que se hagan
publicas las relaciones de aspirantes aprobados y propuestos, aportaran los siguientes docu-
mentos acreditativos de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
base segunda:

a) Fotocopia compulsada/cotejada del DNI. (Edad y nacionalidad).

b) Fotocopia compulsada de la titulacion exigida.

c) Certificado de antecedentes penales, expedido por el Registro Central de Penados y

Rebeldes (no condena por delitos dolosos).

d) Declaracién jurada o promesa de no estar incurso en causa de incapacidad y no haber
sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administra-
cion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas (habilita-
cion).

e) Declaracion jurada o promesa de comprometerse a portar armas y de su utilizacion, en
los casos previstos en la normativa vigente (uso de armas).

f) Fotocopia compulsada/cotejada de los permisos de conducir “A2” o “A” y “B”, sin per-
juicio de lo establecido en la base Segunda para los supuestos de posesién de permiso
de conducir de clase “A2”, en cuyo caso, se debera aportar declaracion jurada en los
términos previstos en la citada base.

9.2. Quienes, dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentacién exigida o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

9.3. Los aspirantes propuestos por el Tribunal deberan someterse a reconocimiento mé-
dico, que tendra por objeto comprobar que los aspirantes no padecen enfermedad ni impedi-
mento fisico o psiquico que impida el normal desempefio de las tareas de la plaza (compati-
bilidad funcional).

9.4. Los aspirantes cuyo resultado del reconocimiento médico fuese “no apto”, no podran
ser nombrados.

9.5. Si alguno de los aspirantes propuestos renuncia o no acredita los requisitos exigidos
en estas bases, se procedera por el Tribunal a realizar nueva propuesta de aspirantes entre
aquellos que hubiesen superado todos los ejercicios del proceso selectivo.

Décima.— Curso de formacion.

10.1. Quienes superen la fase de oposicion seran nombrados funcionarios/as en practicas
en un plazo no superior a dos meses desde que se efectle la propuesta, y seguiran un curso
de formacion (Academia de Policia), cuya superacion sera requisito ineludible para el ingreso
en el Cuerpo de Policia Local de Sabifianigo y correspondiente nombramiento de funcionario
de carrera.

10.2. Los aspirantes que no superen el curso selectivo podran participar en el siguiente
que se convoque, quedando excluidos y decayendo sus derechos en el supuesto de no ser
calificados como aptos en su segundo curso.
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Undécima.— Nombramiento y toma de posesion.

11.1. Concluido el curso de formacion, mediante la insercion del correspondiente anuncio
en el tablén de edictos del Ayuntamiento, se hara publica la relacion de aspirantes que lo hu-
bieren superado, los cuales deberan acreditar, si no lo hubieran hecho con anterioridad, que
se encuentran en posesioén de los permisos de conducir de las clases “A2” 0 “A” y “B”, exigidos
en la convocatoria, con la prevencion de lo establecido en la base Segunda para los su-
puestos de posesion de permiso de conducir “A2”.

11.2. Comprobado el cumplimiento de este ultimo requisito, seran nombrados funciona-
rios/as de carrera por la Alcaldia Presidencia. El nombramiento debera ser notificado y publi-
cado en el “Boletin Oficial de la Provincia de Huesca”.

11.3. La toma de posesién se producira en el plazo maximo de treinta dias habiles a contar
desde la notificacion del nombramiento.

Duodécima.— Recursos y legislacion aplicable.

Las presentes bases y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tri-
bunal calificador, podran ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Para lo no previsto expresamente en estas bases se estara a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del em-
pleado publico; Ley 8/2013, de 12 de septiembre, de Coordinaciéon de Policias Locales de
Aragon; Decreto 222/1991, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento marco
de organizacion de los Policias Locales de Aragén; Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragoén;
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracion Local; Decreto Legislativo
de la Diputacion General de Aragon de 19 de febrero de 1991, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragon; Decreto 80/1997 de la Diputacion General de Aragén de 10 de junio de 1997, por el
que se aprueba el reglamento de provisién de puestos de trabajo, carrera administrativa y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon; Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragén, regu-
lador del Instituto Aragonés de Administracion Publica y de la seleccién, formacién y perfec-
cionamiento del personal de la Comunidad Autbnoma de Aragon, y, supletoriamente, el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo

Sabifanigo, 13 de diciembre de 2024.— La Alcaldesa-Presidenta, Berta Fernandez Pueyo.
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ANEXO |
PROGRAMA DE LOS EJERCICIOS DE CONOCIMIENTOS

(Los temas cuyos epigrafes o contenido se refieran a normas juridicas y a programas o
servicios municipales, se desarrollardn conforme a las normas, programas o servicios munici-
pales vigentes en el momento de celebracion de los ejercicios; sin perjuicio de las referencias
que a los antecedentes normativos o facticos puedan exponerse.).

Parte I

Tema 1. La Constitucién espanola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de los ciudadanos. La Corona. Las Cortes Generales. El Gobierno. El Poder
judicial.

Tema 2. La Comunidad Auténoma de Aragon. Competencias de la Comunidad Auténoma.
Organizacion politica de la Comunidad Auténoma: el Gobierno de Aragén y su Presidente, las
Cortes de Aragon y El Justicia de Aragon.

Tema 3. La Administracion Local. Concepto y entidades que comprende. El Régimen Local
espafiol. La provincia: organizacion provincial y competencias. El municipio: su concepto y
elementos. Organizaciéon municipal. Competencias.

Tema 4. La Alcaldia: eleccion, deberes y atribuciones. El Pleno del Ayuntamiento: compo-
sicion, atribuciones y funcionamiento. La Junta de Gobierno Local: composicion, funciona-
miento y atribuciones. Las Comisiones Informativas. La organizacién municipal en el Ayunta-
miento de Sabifanigo.

Tema 5. Concepto de vecino: los derechos y deberes de los vecinos en el ambito local.

Tema 6. La actividad de las Administraciones. Obligacion de resolver: silencio administra-
tivo y caducidad del procedimiento. Cdmputo de plazos.

Tema 7. El acto administrativo: ejecutividad y efectos. Notificacién de los actos administra-
tivos. Nulidad y anulabilidad. Ejecucion forzosa de los actos administrativos.

Tema 8. Procedimiento administrativo comun: iniciacién, ordenacion, instruccion y finaliza-
cion.

Tema 9. Principios de la potestad sancionadora: legalidad, irretroactividad, tipicidad, res-
ponsabilidad y proporcionalidad. Prescripcion de las infracciones y sanciones. El procedi-
miento administrativo sancionador.

Parte Il

Tema 10. El modelo policial espafiol. Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Guardia
Civil, Policia, Policia de las Comunidades Auténomas y Policia Local. La Ley Organica 2/1986,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad (Titulos | y V).

Tema 11. La Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccion de la Seguridad Ciuda-
dana.

Tema 12. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Armas.

Tema 13. Policia Local: principios basicos de actuacion, funciones y organizacion en la Ley
8/2013, de 12 de septiembre, de Coordinacion de Policias Locales de Aragon.

Tema 14. Ley Organica 4/2010, de 20 de mayo, de régimen disciplinario del Cuerpo Na-
cional de Policia.

Tema 15. Participacién de la Policia Local en funciones de policia judicial. Las diligencias
y el atestado. La detencién de personas: normas generales; el procedimiento de habeas
corpus. El depésito de detenidos.

Tema 16. Ley de Enjuiciamiento Criminal: La Detencién en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Del ejercicio del derecho de defensa, de la asistencia de Abogado y del tratamiento de
los detenidos y presos. La entrada y registro en lugar cerrado. Técnicas generales de inter-
vencién policia. Inmovilizaciones de personas y traslados. Autoproteccion y proteccion de
personas.

Tema 17. Libro | del Cddigo Penal: de la infraccidn penal: de los delitos, causas que eximen
y circunstancias que atentan o agravan la responsabilidad criminal y, de la circunstancia
mixta de parentesco. De las personas criminalmente responsables de los delitos. De las
penas. De las medidas de seguridad. De las consecuencias accesorias. De la extincién de la
responsabilidad criminal y sus efectos.

Tema 18. Libro Il del Codigo Penal: De homicidios y sus formas. Del Aborto. De las Le-
siones.

Tema 19. Libro Il del Cédigo Penal: Delitos contra la libertad. De las torturas y otros delitos
contra la integridad moral. De la trata de seres humanos.
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Tema 20. Libro Il del Cédigo Penal: Delitos contra la libertad e indemnidad sexuales. De la
omision del deber de socorro.

Tema 21. Libro Il del Cdédigo Penal: Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia
imagen y la inviolabilidad del domicilio. Delitos contra el honor.

Tema 22. Libro Il del Cédigo Penal: Delitos contra el patrimonio y contra el orden socioe-
condémico: De los hurtos. De los robos. De la extorsion. Del robo y hurto de uso de vehiculos.
De la usurpacion. De las defraudaciones.

Tema 23. Libro Il del Coédigo Penal: Delitos contra el patrimonio y contra el orden socioe-
condémico: De los dafios. Delitos relativos a la propiedad intelectual e industrial, al mercado y
a los consumidores.

Tema 24. Libro Il del Cédigo Penal: De los delitos relativos a la ordenacion del territorio y
el urbanismo, la proteccion del patrimonio histérico y el medio ambiente: De los delitos rela-
tivos a la proteccion de la flora, fauna y animales domésticos. De los delitos contra la segu-
ridad colectiva. De las falsedades. Delitos contra la seguridad vial.

Tema 25. Libro Il del Cédigo Penal: Delitos contra la Administracion Publica: De la preva-
ricacion de los funcionarios publicos y otros comportamientos injustos. Del abandono de des-
tino y de la omision del deber de perseguir delitos. De la desobediencia y denegacion de au-
xilio. De la infidelidad en la custodia de documentos y de la violacion de secretos. Del cohecho.
Del trafico de influencias. De la malversacion. De las negociaciones y actividades prohibidas
a los funcionarios publicos y de los abusos en el ejercicio de su funcién.

Tema 26. Libro Il del Cédigo Penal: Delitos contra la administracion de justicia: De la pre-
varicacion. De la omisién de los deberes de impedir delitos o de promover su persecucion. Del
encubrimiento. De la acusacion y denuncias falsas y de la simulacién de delitos. Del falso
testimonio. De la obstruccion a la justicia y la deslealtad profesional. Del quebrantamiento de
condena. Delitos contra el orden publico: de los atentados contra la autoridad, sus agentes y
los funcionarios publicos, y de la resistencia y desobediencia. De los desérdenes publicos. De
la tenencia, trafico y depdsito de armas, municiones o explosivos. De las organizaciones y
grupos criminales.

Tema 27. La Policia Judicial: Constitucién Espafola, Ley de Enjuiciamiento Criminal, Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Parte III:

Tema 28. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres y la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hom-
bres en Aragon.

Tema 29. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género.

Tema 30. Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de proteccidn contra la contaminacién acustica
de Aragon.

Tema 31. Ley 4/2024, de 28 de junio, del Sistema de Proteccion Civil y Gestion de Emer-
gencias de Aragon.

Tema 32. El Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Tema 33. Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Circulacion y sus anexos.

Tema 34. Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Conductores y sus anexos.

Tema 35. Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Vehiculos y sus anexos. Inspeccion técnica de vehiculos a motor, Actua-
cion de la Policia Local con vehiculos. Inmovilizaciones, retiradas y depdsitos. Actuacién de
la Policia Local con vehiculos abandonados.

Tema 36. El seguro en la circulacién de vehiculos. Ley del seguro de vehiculos a motor y
su Reglamento.

Tema 37. La Policia Local como policia administrativa |. Su funcién de vigilancia, en ge-
neral, del cumplimiento de las Ordenanzas municipales. Vigilancia del cumplimiento de la
normativa urbanistica: obras y usos sin licencia o contraviniendo ésta. Principales infracciones
y sanciones urbanisticas.

Tema 38. La Policia Local como policia administrativa Il. Vigilancia del cumplimiento de la
legislacion autonémica aragonesa sobre actividades sujetas a Autorizacion Ambiental Inte-
grada, actividades sujetas a licencia ambiental de actividades clasificadas (molestas, insalu-
bres, nocivas y peligrosas) y actividades sujetas a licencia de apertura.
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Tema 39. Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de Aragén. El régimen sancionador urba-
nistico en Aragon. Las infracciones y sanciones en esta materia.

Tema 40. Actuacion de la Policia Local en espectaculos Publicos en Aragon. Ley 11/2005,
de 28 de diciembre, reguladora de los espectaculos Publicos en Aragoén ( Ley 11/2005, de 28
de diciembre, reguladora de los espectaculos publicos, actividades recreativas y estableci-
mientos publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén, modificada por la Ley 5/2016, de 2
de junio; Decreto 143/2018, de 26 de julio, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la
celebracion de los espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y
extraordinario y se establecen medidas para la mejora de la convivencia en la celebracion de
espectaculos publicos y de las actividades recreativas en establecimientos publicos y de las
actividades recreativas; Decreto 220/2206, de 7 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por
el que se aprueba el catalogo de espectaculos publicos, de la Comunidad Auténoma de
Aragén).

Tema 41. Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y Adolescencia de Aragén. Ley 3/2001,
de 4 de abril, de prevencion, asistencia y reinsercién social en materia de drogodependencia.

Tema 42. El municipio de Sabifianigo. Nucleos de poblacién, Barrios, Calles, Plazas, Edi-
ficios Publicos, Monumentos, vias de acceso al término municipal.

Tema 43. Ordenanzas municipales sobre: Estacionamiento limitado y controlado y estacio-
namiento de auto caravanas en espacios de dominio local especialmente acondicionados
para ello.

Tema 44. Ordenanzas municipales sobre: La Venta ambulante y mercadillos.

Tema 45. Ordenanzas municipales sobre: Control y tenencia de animales y la concesién
de licencias, organizacion y funcionamiento del registro de animales potencialmente peli-
grosos. Régimen juridico de la tenencia de animales potencialmente peligrosos. Ley 7/2023,
de 28 de marzo, de proteccion de los derechos y el bienestar de los animales. Ley 11/2003,
de 19 de marzo, de Proteccion Animal en la Comunidad Auténoma de Aragon. Ley 50/1999,
de 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia de Animales Potencialmente
Peligrosos y disposiciones que desarrollen y actualicen la misma. Real Decreto 287/2022, de
22 de marzo.

Tema 46. Ordenanzas municipales sobre: Servicio de auto-taxi, el estacionamiento de
vehiculos de traccion mecanica en la via publica y concesion de la tarjeta de estacionamiento
para vehiculos automéviles de personas con movilidad reducida.

Tema 47. Ordenanzas municipales sobre: Residuos y limpieza viaria.

Tema 48. Ordenanzas municipales sobre: Titulos habilitantes municipales en materia urba-
nistica.

Tema 49. Ordenanzas municipales sobre: Apertura de establecimientos para el ejercicio
de actividades no sujetas a licencias y reguladora de la instalaciéon y funcionamiento de te-
rrazas y veladores en terrenos de uso publico con ocasién del ejercicio de la actividad de
hosteleria en el nucleo urbano de Sabifianigo.

Tema 50. Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, para la Defensa de Con-
sumidores y Usuarios.
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ANEXO Il
PRUEBAS FiSICAS

a) Trepa de cuerda lisa sin limite de tiempo hasta una altura de 4 metros, entendiéndose
superada la prueba cuando los pies hayan rebasado dicha altura. Esta prueba podra
ser repetida hasta en tres intentos dentro de la realizacion del ejercicio.

b) Levantamiento con las dos manos, desde el suelo a la vertical por encima de la cabeza
y con los brazos extendidos, y por tres veces consecutivas, de un peso de 30 kilos. Esta
prueba podra ser repetida en tres intentos dentro de la realizacién del ejercicio.

c) Nadar con estilo libre una distancia de 50 metros en un tiempo méaximo de 60 se-
gundos.

d) Salto de longitud con carrera previa, de 3,60 metros. Esta prueba sélo podra ser repe-
tida hasta en tres intentos, dentro de la realizacién del ejercicio.

e) Salto de altura en vertical con los pies juntos. Se contara la diferencia existente entre la
marca obtenida en posicion de pie y brazo extendido en vertical hacia arriba, y la
maxima alcanzada en tres intentos, debiendo ser esta diferencia de, al menos, 50 cen-
timetros.

f) Carrera de 1.500 metros lisos sobre pista, en un tiempo maximo de 6,30 minutos.

ANEXO I ]
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

Se hace expresa remision al cuadro de exclusiones médicas contenidas en el anexo con-
tenido en el Real Decreto 326/2021, de 11 de mayo, por el que se aprueba el cuadro médico
de exclusiones para el ingreso en la Policia Nacional (“Boletin Oficial del Estado” numero 113,
de 12 de mayo de 2021), teniendo en cuenta las suspensiones cautelares acordadas por el
Tribunal Supremo mediante Auto de 28 de septiembre de 2021, publicado en el “Boletin Ofi-
cial del Estado” numero 237, de 4 de octubre de 2021, mientras tales suspensiones se man-
tengan vigentes.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIA Y JUSTICIA

ORDEN PEJ/1571/2024, de 16 de diciembre, por la que se dispone la publicaciéon del
Convenio de Colaboracidon entre el Centro de Estudios de Fisica del Cosmos de Aragon
(CEFCA) y el CPIFP Bajo Aragon.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2024/7/0096, el Convenio de
colaboracion arriba referenciado, suscrito con fecha 28 de octubre de 2024, por la Presidenta
del Patronato de la Fundacién CEFCA Yy el Director del Centro Docente CPIFP Bajo Aragon, y
de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5y 6 del articulo 151 de la Ley 5/2021, de
29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y
13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Re-
gistro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragoén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado Convenio de colaboracion en el “Boletin Oficial de
Aragén”, cuya informacién completa se puede consultar en el Registro General de Convenios,
a través del siguiente enlace: https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/
BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SE
PARADOR=&NUME-C=2024/7/0096.

Zaragoza, 16 de diciembre de 2024.

La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ.
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1572/2024, de 10 de diciembre, por la que se da publicidad al Acuerdo de
29 de noviembre de 2024, del Gobierno de Aragoén, por el que se otorga la aprobacion
expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo de 14 noviembre de 2024, de la Mesa Secto-
rial de Administraciéon General, sobre el sistema de atencién a alertas en salud publica.

Aprobado por el Gobierno de Aragén el dia 29 de noviembre de 2024, Acuerdo por el que
se otorga la aprobacion expresa y formal, y se ratifica, el Acuerdo de 14 noviembre de 2024,
de la Mesa Sectorial de Administracién General, sobre el sistema de atencién a alertas en
salud publica, se procede a su publicacién en los términos que se consignan a continuacion.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2024.

El Consejero de Hacienda, Interior
y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

ACUERDO DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2024, DEL GOBIERNO DE ARAGON, POR EL
QUE SE OTORGA LA APROBACION EXPRESA Y FORMAL, RATIFICANDOLO, AL
ACUERDO DE 14 NOVIEMBRE DE 2024, DE LA MESA SECTORIAL DE ADMINISTRACION
GENERAL, SOBRE EL SISTEMA DE ATENCION AALERTAS EN SALUD PUBLICA.

En reunion de la Mesa Sectorial de Administracion General, celebrada el 14 de noviembre
de 2024, con el voto favorable de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén y
de las Organizaciones Sindicales CCOO, UGT y CSIF se ha alcanzado acuerdo, sobre el
sistema de atencién a alertas en salud publica.

El articulo 2.2.f) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, del Gobierno de Aragoén, por
el que se distribuyen las competencias en materia de personal entre los diferentes 6érganos de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, establece que corresponde al Go-
bierno de Aragdn otorgar la aprobacion expresa o formal para la validez y eficacia de los
acuerdos alcanzados.

El articulo 38 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en su apartado 3, sefiala que los
Acuerdos versaran sobre materias competencia de los 6érganos de gobierno de las Adminis-
traciones Publicas y que, para su validez y eficacia, sera necesaria su aprobacién expresa y
formal por estos 6rganos. El apartado 6 de este mismo articulo determina que los Acuerdos,
una vez ratificados, deberan ser publicados en el Boletin Oficial que corresponda en funcion
de su ambito territorial.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica vy,
previa deliberacion, el Gobierno de Aragén en su reunion del dia 29 de noviembre de 2024,
acuerda,

Primero.— Otorgar la aprobacion expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo de 14 de no-
viembre de 2024, de la Mesa Sectorial de Administracion General de la Comunidad Auténoma
de Aragon, sobre el sistema de atencion a alertas en salud publica, que se adjunta como
anexo al presente Acuerdo.

Segundo.— Ordenar su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 38.6 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.
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ANEXO
ACUERDO DE 14 NOVIEMBRE DE 2024, DE LA MESA SECTORIAL
DE ADMINISTRACION GENERAL, SOBRE EL SISTEMA DE ATENCION AALERTAS
EN SALUD PUBLICA

El sistema de atencion a alertas en Salud Publica esta regulado por la Orden de 12 de
mayo de 2006, del Departamento de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se publica el
Acuerdo de 9 de mayo de 2006 del Gobierno de Aragon, por el que se otorga la aprobacion
expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo de la Mesa Sectorial de Administracion General
sobre sistema de atencion a alertas en Salud Publica (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 59,
de 26 de mayo de 2006). En la Orden se definen las alertas de salud publica como el conjunto
de situaciones de origen diverso y aparicion generalmente rapida que tienen en comun la
notificacién de un riesgo para la salud de grupos de personas, y se sefiala como objetivo ge-
neral del sistema el de garantizar el control de las alertas de salud publica en Aragon fuera del
horario de trabajo habitual.

El Acuerdo de 28 de diciembre de 2020, de la Mesa Sectorial de Administracion General,
sobre el sistema de alertas de salud publica para responder a las necesidades de la emer-
gencia sanitaria provocada por la pandemia del coronavirus modificd, con efectos de 1 de
enero de 2021, el sistema aprobado en 2006, para dar respuesta a la situacién creada por la
epidemia de Covid-19, de tal manera que el refuerzo pueda hacerse en funcién de las nece-
sidades de la forma mas agil posible y compensando adecuadamente a las personas que
forman parte del sistema por el notable aumento de la carga de trabajo.

Posteriormente, y por Acuerdos de 22 de junio de 2021, 21 de enero de 2022, 1 de marzo
de 2023 y 13 de febrero de 2024, de la Mesa Sectorial de Administracion General, se prorrogd
el sistema de alertas de Salud Publica hasta el dia 1 noviembre de 2024, modificando el cri-
terio de refuerzo anterior, y manteniéndose el resto de condiciones.

El sistema ha sido eficaz en la resolucidon de numerosas actuaciones, pero se considera
necesaria su renovacion y actualizacién. Para ello, el Departamento de Sanidad y las Organi-
zaciones Sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Administracion General se encuentran
en proceso de negociacion de un nuevo sistema de guardias en salud publica, siendo nece-
sario prorrogar el anterior hasta alcanzar nuevo acuerdo.

En consecuencia, en el seno de la Mesa Sectorial de Administracion General, en su reu-
nién de 14 de noviembre de 2024, la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y
las Organizaciones Sindicales CCOO, UGT y CSIF han alcanzado el siguiente Acuerdo:

Unico.— Se prorroga el sistema de atencién a alertas en salud publica hasta el dia 1 de
mayo de 2025, con una prorroga automatica de seis meses, en los términos previstos en el
Acuerdo de Mesa Sectorial de Administracion General de 13 de febrero de 2024.
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ORDEN HAP/1573/2024, de 11 de diciembre, por la que se dispone la inscripcion de la
modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon en el Regis-
tro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragén y su publicacién
en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Los Estatutos del Colegio de Arquitectos de Aragon fueron inscritos en el Registro de Co-
legios Profesionales y Consejos de Colegios de Aragén mediante Orden de 19 de abril de
2004 del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 54, de 12 de mayo de 2004).

El articulo 19 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragon,
establece que los Colegios Profesionales de Aragon gozaran de autonomia para la aproba-
cion y modificaciéon de sus estatutos, con las limitaciones que establezca el ordenamiento ju-
ridico. Los estatutos aprobados y, en su caso sus modificaciones seran remitidos por el Co-
legio al Departamento correspondiente del Gobierno de Aragon, cuyo titular, previa calificacion
de legalidad por el 6rgano competente del Departamento, ordenara su inscripcion en el Re-
gistro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragén y su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

La modificacién se aprob6 en las Asambleas Generales de 22 de diciembre de 2020y 13
de mayo de 2021; Asamblea General extraordinaria de 2 de marzo de 2021, asi como por
Junta de Gobierno el 20 de septiembre de 2022 y votacion de las personas colegiadas en
sesiones del 10 al 14 de abril de 2023. Dicha modificacion afecta a gran parte del articulado,
adaptando los Estatutos al Real Decreto 129/2018, de 16 de marzo, por el que se aprueban
los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos, e introduciendo alguna otra modifica-
cion en el funcionamiento de los 6rganos del colegio.

El Decreto 158/2002, de 30 de abril, por el que se regulan los procedimientos para la crea-
cion de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, y la organizacion y
funcionamiento del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon,
determina el procedimiento que debe observarse para la inscripcion de la modificacion de los
estatutos en el Registro en el articulo 3 por remisién del articulo 8.2.

La citada modificacion fue objeto de tramite de informacién publica, publicado en el “Bo-
letin Oficial de Aragén”, niumero 1, de 2 de enero de 2024, asi como en la pagina web de
Transparencia del Gobierno de Aragon, sin haberse recibido alegacion alguna. Al tratarse de
un Colegio de ambito autondmico no se considerd la existencia de Colegios afectados a
efectos de solicitud de informe (articulo 3.6 Decreto 158/2002, de 30 de abril), ni existe un
Consejo de Colegios autondmico, al realizar el propio Colegio tales funciones.

Asimismo, el 19 de febrero de 2024, se solicité informe al Departamento de Fomento, Vi-
vienda, Logistica y Cohesion Territorial del Gobierno de Aragén de conformidad con el articulo
8 del Decreto 158/2002, de 30 de abiril, por el que se regulan los procedimientos para la crea-
cion de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragén y la organizacién y
funcionamiento del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon,
quien no formulé reparos al texto estatutario.

Posteriormente, y a instancias del Servicio de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Pro-
fesionales de la Direccion General de Interior y Emergencias, el Colegio de Arquitectos pre-
sentd informe de 18 de octubre de 2024, adjuntando nueva redaccién estatutaria, subsanando
errores detectados en el texto sometido a informacién publica, adjuntando informe favorable
del Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafia a tal redaccion y comunica-
cion a los colegiados del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 202/2024, de 29 de noviembre, del Go-
bierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de
Hacienda, Interior y Administracién Publica, (“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 239, de
11 de diciembre de 2024), corresponden a dicho Departamento el ejercicio de las com-
petencias en materia de Colegios Profesionales cuyo ambito territorial esté comprendido
en la Comunidad Auténoma de Aragon.

En aplicacién del procedimiento previsto en el articulo 8 del citado Decreto 158/2002, de
30 de abiril, la Direccion General de Interior y Emergencias, como 6rgano competente del
Departamento de Hacienda, Interior y Administracion Publica ha informado favorablemente
sobre la legalidad de la modificacion de los estatutos incorporada a la tramitacion del proce-
dimiento, tal y como consta en el expediente.

Por cuanto antecede, en virtud de la competencia atribuida al titular del Departamento de
Hacienda, Interior y Administracién Publica en el articulo 19.2 de la Ley de Colegios Profesio-
nales de Aragon, dispongo:
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Primero.— Ordenar la inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
de Colegios Profesionales de Aragén de la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial
de Arquitectos de Aragon.

Segundo.— Se adjunta como anexo a la presente Orden, la redaccion definitiva de los
Estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon.

Tercero.— La presente Orden con sus Estatutos anexos se publicara en el “Boletin Oficial
de Aragon”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potes-
tativamente, recurso de reposicidon ante el mismo érgano que la dicta en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion. Asimismo, podra interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion.

Zaragoza, 11 de diciembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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CAPITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 1.-Denominacion y Naturaleza.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Aragdn es una Corporacién de Derecho Publico, con
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 2.-Domicilio.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Aragdn tiene su sede en Zaragoza, y su domicilio social en
el Palacio de los Torrero, sito en C/ San Voto n° 7.

Tiene Demarcaciones establecidas en las ciudades de Huesca, Teruel y Zaragoza, en Avenida
del Parque n° 16 de Huesca, calle San Francisco n° 31, bajo izquierda en Teruel, y calle de San
voto n° 7 en Zaragoza, respectivamente.
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Articulo 3.-Ambito Territorial.

El dmbito territorial del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragdn es el del territorio de la
Comunidad Autéonoma de Aragdn, y el de cada Demarcacién coincide con el las respectivas
provincias de Huesca, Teruel y Zaragoza.

Articulo 4.-Normativa aplicable.
La actuacion del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragdn se ajustara a la normativa siguiente:

a) Los presentes Estatutos y reglamentaciones concernientes a materias especificas que,
para su desarrollo y aplicacién, apruebe la Asamblea General del Colegio.

b) Los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos y su Consejo Superior y las
normativas comunes que apruebe el Consejo Superior en materias de su competencia.

c) La Ley de Colegios Profesionales de Aragén y las normas reglamentarias que se dicten
para el desarrollo de la misma.

d) La legislacién basica estatal sobre Colegios Profesionales.

e) Elresto del ordenamiento juridico en cuanto resulte de aplicacion.

En materia de procedimiento regird supletoriamente la legislacién vigente sobre
procedimiento administrativo comun.

Salvo exencion legal, los acuerdos, decisiones o recomendaciones de los Colegios deberan
observar los limites establecidos en el articulo 1 de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa
de la Competencia.

CAPITULO II. FINES ESENCIALES Y FUNCIONES COLEGIALES
Articulo 5.-Fines esenciales.
Los fines esenciales del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragén son los siguientes:

a) Ordenary velar por el gjercicio profesional de la arquitectura como funcién social, en
el marco de la normativa aplicable y de la leal y libre competencia, estableciendo los criterios
y normas tendentes a la mejora de la calidad del trabajo profesional y una remuneracién
econdmica justa y coherente.

b) Ejercer en Aragon la representacion unitaria de la profesion de Arquitecto y asegurar la
igualdad de derechos y deberes de sus colegiados, asi como la solidaridad y ayuda mutua.

c) Velar por la ética y deontologia profesional en el ejercicio de la profesiéon y por el
respeto debido de los derechos de los ciudadanos.

d) Representar y defender los intereses generales de la profesidn, especialmente en sus
relaciones con la Administracion.

e) Procurar la formacién permanente de la actividad profesional.
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f)  Defender los derechos e intereses de quienes se hallen incorporados al Colegio Oficial
de Arquitectos de Aragdn, velando por el prestigio, independencia de criterio y dignidad
profesional, y la libertad de actuacién del Arquitecto.

g) Sustentar la competencia de los arquitectos en todas las materias que le son propias, y
en especial las referidas al hecho edificatorio, al planeamiento urbano y territorial y al medio
ambiente.

h) Analizar y definir permanentemente el nivel de participacion propio del Arquitecto en
los procesos de produccion en que interviene, con separacion o distincion de los inherentes a
los demas profesionales integrados.

i) Apoyar la presencia del arquitecto en procesos de produccién y organizacién derivados
de sus funciones especificas.

j)  Realizar las prestaciones de interés general propias de la profesion de arquitecto que
consideren oportunas o que les encomienden los poderes publicos con arreglo a la Ley.

k) Proteger los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios profesionales de
sus colegiados

Art. 6.- Funciones.

Para la consecucion de los fines previstos en el articulo 5, el Colegio ejercera en su ambito
territorial y sin perjuicio de los fines y funciones del Consejo Superior y del Consejo
Autondémico cuando exista, cuantas funciones les asigne la legislacion sobre Colegios
Profesionales y, en particular, las siguientes:

1. De registro:

a) Llevar la relacion al dia de sus colegiados donde constard como minimo el testimonio
auténtico del titulo, la fecha de alta, el domicilio profesional y el de residencia, la firma
actualizada y cuantas incidencias o impedimentos afecten a la habilitacién para el ejercicio
profesional. El Registro General Consolidado de Arquitectos serd de acceso publico para los
usuarios.

b) Llevar el registro de las sociedades profesionales de Arquitectos con domicilio social en el
ambito territorial del Colegio, con arreglo a lo dispuesto en la vigente Ley de Sociedades
Profesionales.

) Recabar de los colegiados y demas ejercientes en su ambito territorial los datos necesarios
para el gjercicio de las competencias contempladas en el capitulo IV del presente Titulo.

d) Certificar los datos del registro a peticion de los interesados o a requerimiento de las
autoridades competentes.

e) Facilitar a los érganos jurisdiccionales y de las Administraciones publicas, conforme a las
Leyes, la relacion de colegiados que pudieran ser requeridos para intervenir como peritos o
designarlos directamente, segun proceda.

2. De representacion:
a) Representar a la profesion ante los poderes publicos de la respectiva Comunidad Auténoma

y restantes Administraciones, procurando los intereses profesionales y prestando su
colaboracién en las materias de su competencia, para lo que podran celebrar convenios con

36707

csv: BOA20241223019



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén

23/12/2024

los organismos respectivos. Cuando la representacion deba tener lugar ante érganos con
competencia fuera del ambito del Colegio y se refiera a asuntos que transciendan su ambito
territorial, las actuaciones se realizardn con la venia o por mediacién del Consejo Superior o
Consejo Autonémico, segin proceda.

b) Actuar ante los Jueces y Tribunales, dentro y fuera de su ambito territorial, tanto en nombre
propio y en defensa de los intereses de la profesién y de los profesionales de sus miembros,
como en nombre, por cuenta y en sustitucion procesal de éstos, en la defensa que ellos mismos
voluntariamente les encomienden.

¢) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honorarios u
otras cuestiones profesionales, cuando sean requeridos para ello.

d) Informar, con arreglo a las leyes y cuando no corresponda al Consejo Autondmico, los
proyectos de disposiciones de ambito autonémico que regulen o afecten directamente a las
atribuciones profesionales o a las condiciones de actividad de los arquitectos, sin perjuicio de
las competencias basicas del Estado en esta materia.

e) Cooperar al mejoramiento de la enseflanza e investigacion de la arquitectura.

f) Participar y representar a la profesién en congresos, jurados y érganos consultivos a peticion
de la Administracion o de particulares.

g) Promover el prestigio y la presencia social de la profesién.

3. De ordenacion:

a) Velar por la ética y dignidad de la profesion, tanto en las relaciones reciprocas de los
arquitectos como en las de éstos con sus clientes o con las organizaciones en las que
desarrollen su tarea profesional.

b) Velar por la independencia facultativa del arquitecto en cualquiera de las modalidades del
ejercicio profesional.

¢) Adoptar medidas conducentes a evitar y perseguir ante los Tribunales el intrusismo
profesional.

d) Visar los trabajos profesionales de los arquitectos, cuando asi se solicite por peticion expresa
de los clientes, incluidas las Administraciones Publicas cuando actien como tales, y en aquellos
trabajos contemplados en el Real Decreto 1000/2010, de 5 agosto, de visado colegial
obligatorio.

e) Adoptar las medidas conducentes a impedir la competencia desleal entre los arquitectos.

f) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los arquitectos y en su caso sobre las sociedades
profesionales que incumplan sus deberes colegiales o profesionales, tanto legales como
deontoldgicos.

g) Velar por el respeto a los derechos de propiedad intelectual de los arquitectos.

h) Establecer, en el ambito de su competencia, normativas sobre la actividad profesional de los
colegiados, velando por la ética y dignidad profesional y por el respeto debido a los derechos
de los particulares y ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional y colegial.

4. De servicio:

a) Promover la investigacion y la difusion de la Arquitectura en todos sus campos de
intervencion.

b) Asesorar y apoyar a los arquitectos en el ejercicio profesional instituyendo y prestando todo
tipo de servicios, incluidos los de informacidn profesional y técnica y de formacién permanente.
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¢) Organizar cauces para facilitar las practicas profesionales de los nuevos titulados.

d) Impulsar y desarrollar la mediacion, asi como desempenar funciones de arbitraje, en el
ambito nacional e internacional, de conformidad con lo establecido en la legislacidn vigente.

e) Resolver por laudo, con arreglo a la legislacion sobre arbitrajes y a sus propios reglamentos
de procedimiento, los conflictos que las partes les sometan en materias relacionadas con la
competencia profesional de los arquitectos.

f) Elaborar criterios orientativos para el calculo de honorarios a los exclusivos efectos de la
tasacién de costas judiciales.

g) Encargarse del cobro de los honorarios profesionales de los colegiados y ejercientes en su
ambito territorial, a solicitud de los mismos y en las condiciones que se determinen en los
Estatutos y demas normas colegiales.

h) Asesorar a los arquitectos en sus relaciones con las Administraciones publicas.

i) Prestar la colaboracion que se les requiera en la organizacién y difusién de los concursos que
afecten a los arquitectos y velar por la adecuacién de sus convocatorias a las normas
reguladoras del gjercicio profesional.

j) Colaborar con instituciones o entidades de caracter formativo, cultural, civico, de prevision y
otras analogas dedicadas al servicio de los arquitectos o al fomento y defensa de los valores
culturales y sociales que conciernen a la profesién, y promover la constitucion de las mismas.

k) Establecer un servicio de atencién para la tramitacién y resoluciéon de cuantas quejas y
reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional de los colegiados se presenten por
cualquier usuario que contrate los servicios profesionales, asi como por otros colegiados, las
asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion o en defensa
de sus intereses.

A través de este servicio los Colegios resolveran sobre la queja o reclamacion segiin proceda:
bien informando sobre el sistema extrajudicial de resolucion de conflictos, bien remitiendo el
expediente a los érganos colegiales competentes para instruir los oportunos expedientes
informativos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra decisién
conforme a derecho.

) Disponer en su pagina Web del acceso al servicio de Ventanilla Unica, previsto en los
presentes Estatutos (articulos 69 y 70), para posibilitar que los arquitectos puedan realizar
todos los tramites necesarios para las altas y bajas de colegiacién y su ejercicio profesional y
ofrecer a los clientes y usuarios la informaciéon que soliciten.

m) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a
ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccién o investigacion que les formule cualquier
autoridad competente de un Estado miembro de la Unién Europea, en los términos previstos
en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio.

n) Prestar servicios de asesoramiento individual y voluntario sobre las condiciones de
contratacion de los servicios profesionales de los arquitectos, procurando la mejor definicion
y garantia de las obligaciones y derechos.

5. De organizacion:
a) Elaborar los Estatutos y sus modificaciones previo informe del Consejo Superior de Colegios

acerca de su compatibilidad con los Estatutos Generales.
b) Aprobar y ejecutar sus presupuestos.
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c) Dictar Reglamentos de organizacion y funcionamiento interior para el desarrollo y aplicacion
de los Estatutos particulares.

CAPITULO IIl. COLEGIACION
Art. 7.- De los colegiados.

El ejercicio en Aragdn de la profesion de Arquitecto exigira su incorporacién al Colegio Oficial
de Arquitectos de Aragon, en calidad de colegiado.

No obstante, quien tuviere su domicilio profesional Unico o principal en el ambito de otro
Colegio y se hallare incorporado al mismo, constando acreditada tal condicién, no precisarén
de la incorporacion, ademas, al Colegio Oficial de Arquitectos de Aragdn para ejercer en su
ambito, pero quedara sujeto a las competencias de ordenacion, visado, control deontoldgico
y potestad disciplinaria del Colegio, y tendran los derechos que establezcan los Estatutos.

Aquellos arquitectos que no ejerzan la profesion o que, en razén de su modalidad se
encuentren legalmente dispensados del requisito de la colegiacion, podran incorporarse y
permanecer en el Colegio con caracter voluntario. Estos gozaran de los servicios que determine
la Junta de Gobierno, podran contribuir a las cargas colegiales en cantidad inferior a la de los
colegiados de pleno derecho, segin determine la Asamblea General a propuesta de la Junta
de Gobierno, y tendran sufragio activo y pasivo.

La condicion de colegiado, que se adquiere por la incorporacién al Colegio, es una categoria
Unica, teniendo todos los colegiados los mismos derechos y deberes. El Colegio podra
establecer distintas modalidades de pago de las cuotas colegiales, en funcién de las
singularidades del ejercicio profesional. La cuota de inscripcidn o cuota de primera colegiacién,
no podra superar, en ningun caso, los costes asociados a la tramitacion de la inscripcién.

Se admitird, como situacion de relacion al Colegio distinta de la colegiacion, la figura del
precolegiado, referida a estudiantes de Arquitectura o similares; asi como con personas fisicas
o juridicas, que contribuyan a la defensa y promocién de la Arquitectura. En ningUn caso estas
situaciones supondran adquirir la condicién de colegiado, ni los derechos y deberes
correspondientes.

En el caso de Arquitectos que se desplacen en libre prestacion de servicios y estén legalmente
establecidos en Estados miembros de la UE u otros paises europeos en los que sea aplicable
la Directiva 2005/36/CE relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, el régimen
aplicable sera el que se especifica en el Real Decreto 581/2017, de 9 de junio, que constituye
la Trasposicion en el ordenamiento espafol de dicha Directiva. Concretamente, en el caso de
desplazamiento de estos Arquitectos, la remisién por la autoridad competente, fijada en dicho
Real Decreto, de la declaraciéon previa del Arquitecto y su documentaciéon adjunta al Consejo
Superior y al Colegio de destino constituird una inscripcion temporal automatica en dicho
Colegio y supondra el sometimiento del Arquitecto interesado a las disposiciones disciplinarias
vigentes, siempre que tal desplazamiento llegue finalmente a realizarse.

36710

csv: BOA20241223019



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén 23/12/2024

Articulo 8.-Requisitos para la colegiacion.

1.-Para incorporarse como colegiado serd necesario el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Hallarse en posesion del titulo legalmente requerido para ejercer en Espafia la profesion
de Arquitecto, de acuerdo con la normativa aplicable.

b) No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para el ejercicio de la profesion.

) No encontrarse suspendido en el gjercicio profesional por sancién disciplinaria colegial
firme.

d) Abonar las cuotas de colegiacién, una vez informada favorablemente la colegiacién por

la Secretaria colegial.

Y, si no hubiese baja por impago de cuotas, habra de satisfacer las cantidades pendientes no
prescritas que se adeudaren al Colegio Oficial de Arquitectos de Aragén con motivo de una
colegiacion anterior.

e) La colegiacion, en calidad de arquitecto residente, requerira tener el despacho unico o
principal o el lugar de trabajo en el ambito del Colegio, y si no tuviera despacho ni lugar de
trabajo determinado, se considerara residente si estd empadronado en cualquier municipio
aragonés.

Los mismos criterios se seguiran para determinar la residencia en el &mbito respectivo de cada
una de las Demarcaciones, en los casos en que ello fuera necesario.

f) La incorporacién al Colegio de titulados procedentes de los Estados miembros de la
Unidn Europea se atendra a lo dispuesto en las Directivas sobre reconocimiento mutuo de
titulos en el sector de la Arquitectura y ejercicio efectivo del derecho de establecimiento y de
libre prestacion de servicios, y en la normativa de transposicion de las mismas al ordenamiento
juridico espafol.

Los Arquitectos con titulo expedido por Estados que no formen parte de la Unién Europea,
ademas de los requisitos generales mencionados estaran sujetos a la legislacion especifica y
especialmente al régimen de homologacion de titulacion y competencia, y si se tratase de
nacionales de otros paises cumplirdn los demés requisitos legalmente exigidos para el
establecimiento y trabajo de extranjeros en Espafia.

La condicién a) se acreditard mediante copia auténtica del titulo académico o testimonio
notarial del mismo, o bien, provisionalmente, mediante certificacién que acredite la superacién
por el interesado de los estudios correspondientes y el pago de los derechos de expedicién
del titulo. En caso de tratarse de titulacidn extranjera se aportara, ademas, la documentacion
acreditativa de su homologacion o reconocimiento en Espafia a efectos profesionales, y si se
tratase de nacionales de otros paises cumplirédn los demas requisitos legalmente exigidos para
el establecimiento y trabajo de los extranjeros en Espafia.

La condicién b) se entendera acreditada por declaracion del interesado.

La condicién ¢) se hard constar, salvo que se trate de primera colegiacidén, mediante
certificacion del Registro General de Arquitectos obrante en el Consejo Superior de Colegios.
Se declararan o acreditaran, ademas, los restantes datos que deban constar en el Registro del
Colegio.

El Colegio dispondra los medios necesarios para que los solicitantes puedan tramitar su
colegiacion por via telematica
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2.-El ejercicio profesional en el &mbito del Colegio sin incorporarse a éste, requiere la previa
colegiacion en cualquier otro Colegio de Arquitectos del Estado Espafiol en el que se tenga el
domicilio profesional Unico o principal, el pago de las cuotas correspondientes y la
comunicacion del encargo por el Arquitecto.

3.-La Junta de Gobierno atribuira la condicion de Colegiado o Acreditado a los Arquitectos que
cumplan con los requisitos anteriores, resolviendo las solicitudes que se presenten por escrito,
y que podran resultar admitidas, denegadas o suspendidas. La comunicacién a que se refiere
el apartado anterior surtira efectos desde que la reciba el Colegio, correspondiendo al Colegio
que la recibe verificar que el arquitecto interesado reline y mantiene los requisitos de
habilitacion profesional legalmente exigibles, para lo que podra requerir en todo momento la
informacién necesaria del Colegio de procedencia, bien directamente o por mediacion del
Registro del que pudiera disponer el Consejo Superior, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 24 de los Estatutos Generales vigentes.

La Junta de Gobierno, previos los informes que considere oportunos, resolvera las solicitudes
de colegiacién en el plazo de un mes, pudiendo denegarlas Unicamente cuando no se cumplan
las condiciones fijadas anteriormente. El transcurso del plazo para resolver podra dejarse en
suspenso, por una sola vez y durante un plazo maximo de un mes, en virtud de requerimiento
de subsanacién o mejora de la solicitud presentada o para efectuar las comprobaciones que
fueran necesarias a fin de verificar la legitimidad y suficiencia de la documentacién aportada.
Las solicitudes efectuadas por profesionales con nacionalidad o titulacién de Estados no
pertenecientes a la Unidon Europea requeriran informe del Consejo Superior, en estos supuestos
el plazo maximo de resolucion serad de un mes.

La colegiacion se entenderd producida por acto presunto, respecto de las solicitudes deducidas
en debida forma, una vez transcurrido el plazo maximo pertinente sin que haya recaido y sido
notificada resolucion expresa alguna.

La Junta podra delegar en el Secretario la resolucién provisional de los expedientes de
colegiacion.

4.-Colegiados de Honor. La Junta de Gobierno, podra nombrar colegiados de honor a todas
aquellas personas que acrediten méritos o servicios relevantes, prestados a favor de la
profesion en particular, o de la arquitectura en general.

Articulo 9.-Solicitud, admision, denegacién y suspensién.
1.-Corresponde a la Junta de Gobierno resolver sobre las solicitudes de incorporacién sin
perjuicio de la delegacidn que pueda realizarse en el secretario para la resolucién provisional

de los expedientes.

2.-El Colegio debera admitir la incorporacion a los solicitantes que retnan los requisitos
previos.

3.-Podréa denegarse la incorporacién cuando el solicitante hubiera incurrido en conducta que,
si fuera ya colegiado, en éste o en cualquier otro Colegio, constituyeran infraccion muy grave
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que determinara la expulsién o suspension en el ejercicio profesional y asi fuera declarado por
resolucion firme.

4.-El Decano podra, en casos de urgencia, otorgar la colegiacion o habilitacion con caracter
provisional.

El Arquitecto colegiado podra exigir al Colegio un documento o certificado relativo al hecho y
a la fecha de su incorporacion.

Por otro lado, la Junta de Gobierno podra acordar la confeccién de un documento profesional
de identidad del arquitecto.

5.- Son causas determinantes de la suspensién de la colegiacion y, por tanto, de los derechos
inherentes a la condicidn de colegiado:

a) La inhabilitacidén o incapacitacién para el ejercicio profesional decretada por resolucion
judicial firme.

b) La suspensidn en el ejercicio profesional impuesta por sancién disciplinaria colegial devenida
firme.

c) El impago de las contribuciones colegiales por importe minimo equivalente a la mitad de las
que correspondan a una anualidad y previo, en todo caso, requerimiento fehaciente de pago
con advertencia de suspension.

La situacion de suspenso se mantendra en tanto subsista la causa que la determine

Articulo 10.-Pérdida de condicién de colegiado.

1.-La pérdida de la condicién de colegiado o de la posibilidad de ejercer en el &mbito colegial
se producird cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Pérdida o inexactitud comprobada en el expediente instruido al efecto, de las
condiciones y requisitos exigidos para el ejercicio de la profesion de Arquitecto en Espafia o
para la incorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon.

b) A peticidon propia, siempre que no tenga el interesado relaciones profesionales
pendientes de cumplimiento, o acreditando en su caso la renuncia correspondiente, y siempre
que no se halle incurso en procedimiento disciplinario sobre el que no se hubiera producido
resolucion firme, no se encuentre suspendido por sancién disciplinaria firme, en tanto en
cuanto no dé cumplimiento a la misma y siempre que no tenga pendientes de pago
contribuciones colegiales. La solicitud de baja habra de formularse por escrito, dirigido a la
Junta de Gobierno, haciendo constar que ha liquidado todas las relaciones profesionales
establecidas durante el tiempo en que se ha hallado colegiado.

) Por expulsion decretada en resolucién de la jurisdiccion disciplinaria colegial devenida
firme.
d) Suspension durante tres meses consecutivos conforme al apartado c) del punto 5 del

articulo anterior. En cualquier caso, la reincorporaciéon quedara condicionada al pago de las
cuotas adeudadas y de sus intereses de demora siempre que, de acuerdo con la legislacion
aplicable, el crédito no hubiera prescrito.

2. El Colegio darad cuenta inmediata al Consejo Superior para su constancia en el Registro
General Consolidado de Arquitectos, de cuantas resoluciones adopte sobre incorporacién,
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suspensiéon o baja, asi como de las alteraciones que se produzcan en cuanto a la domiciliacién
profesional y de residencia de los arquitectos.

Articulo 11.-Derechos y Obligaciones.

1.-La incorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de Aragon confiere a todo arquitecto los
derechos inherentes y consideraciones debidas a su profesion, y le impone las obligaciones y
deberes propios de su condicién de miembro de esta entidad.

2.-Todos los arquitectos son iguales en el ejercicio de sus derechos y frente al cumplimiento
de las obligaciones. Los actos o acuerdos colegiales que impliquen restriccién indebida de los
derechos o discriminacion en los deberes aqui establecidos incurriran en nulidad.

3.-Son derechos de los Arquitectos colegiados:

a) Ejercer la profesion, y a gozar de la proteccion del Colegio en defensa de sus legitimos
derechos e intereses profesionales.

b) Participar en el gobierno del Colegio, formando parte de la Asamblea General, votar, y
elegir, o ser elegido, para los cargos directivos del Colegio.

) Dirigirse a los 6rganos del Colegio con el fin de solicitar datos sobre la actividad
colegial, formular peticiones, sugerencias o quejas, y ejercer el derecho de recurso contra los
acuerdos y resoluciones de los érganos colegiales.

d) Examinar los documentos obrantes, incluso contables, en el Colegio, siempre que ostente
interés legitimo, personal y directo; y obtener la informacién, y en su caso, certificacién de los
documentos y actos colegiales que le afecten personalmente.

Para la consulta de trabajos profesionales elaborados por otros arquitectos precisara, ademas,
de la autorizacién de éste.

e) Recabar del Colegio la asistencia o asesoramiento legal que precise para la defensa de
sus derechos legales o contractuales, y cuantas incidencias se susciten durante su ejercicio
profesional, en la forma que determine la organizacién colegial.

f) Disfrutar de los servicios colegiales, de acuerdo con las determinaciones que se
establezcan por los érganos colegiales, incluso econémicas, si asi se aprobara.
9) Ser asesorado o defendido por el Colegio en cuantas cuestiones se susciten relativas a

sus derechos e intereses legitimos de caracter profesional, en la forma y condiciones que se
determinen en cada caso por la Junta de Gobierno o de la Junta Directiva de la Demarcacion.

h) Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hasta tanto no se produzca su suspension
o baja conforme a los Estatutos.
i) Promover y pertenecer a Agrupaciones representativas de intereses especificos en el

seno del Colegio, sometidas en todo caso, a sus érganos de gobierno, con arreglo a lo previsto
en estos Estatutos.

j) Quienes se hallen ejerciendo la profesion en el ambito del Colegio sin tener obligacion de
hallarse colegiado en éste, por estarlo en otro Colegio, gozan de los mismos derechos que los
colegiados en éste a excepcion de los que figuran en los parrafos b) y d)

4.-Son deberes de los colegiados:
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Los deberes que a continuacion se expresan configuran el régimen necesario de la actuacion
profesional y colegial del Arquitecto, constituyendo su observancia el objeto propio de las
potestades colegiales de control y disciplina reguladas en los presentes Estatutos.

a) Observar la deontologia profesional.

b) Realizar los trabajos profesionales que asuma con estricta sujecion a la normativa general y
colegial que los regule.

¢) Cumplir las normas y resoluciones dictadas por los 6rganos colegiales y prestar el respeto
debido a los titulares de dichos 6rganos, sin perjuicio del derecho a formular quejas y recursos.
d) Comunicar al Colegio la forma de ejercicio profesional y sus modificaciones, asi como los
restantes datos que le sean recabados y sean necesarios para el cumplimiento de las funciones
colegiales.

e) Presentar a visado colegial todos los documentos profesionales que autorice con su firma,
cuando ello sea preceptivo de acuerdo con la normativa vigente o, en otro caso, cuando lo
soliciten expresamente los clientes, incluidas las Administraciones Publicas cuando actien
como tales.

f) Observar las incompatibilidades profesionales y causas de abstencion legal o
deontoldgicamente establecidas. En todo caso, los requisitos que obliguen a ejercer de forma
exclusiva una profesidon o que limiten el ejercicio conjunto de dos o mas profesiones, seran
solo los que se establezcan por ley.

g) Cumplir los requisitos estatutarios para sustituir a otros Arquitectos en trabajos
profesionales.

h) Poner en conocimiento del Colegio el cese en el trabajo profesional, explicando los motivos
y acompanando los informes y justificantes que permitan la sustitucion del Arquitecto, y un
correcto conocimiento del trabajo en ese momento.

i) Contribuir puntualmente al sostenimiento econémico del Colegio conforme a los Estatutos
y a los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiales para su aplicacién.

j) Actuar con fidelidad y diligencia en el desempefio de los cargos colegiales para los que sea
elegido o designado.

k) Comunicar al Colegio cualquier acto de intrusismo o actuacién profesional irregular del que
se tenga conocimiento.

h) Actuar en todo momento de acuerdo con la normativa sobre competencia leal entre los
Arquitectos.

Articulo 12.-Régimen de nota-encargo.

Al recibir un encargo profesional en el libre ejercicio de su profesion, todo Arquitecto, si asi le
fuere requerido por su cliente, vendra obligado a presentarla por escrito, para su conformidad,
al menos la descripcién precisa y suficiente del objeto de la prestacidén encargada junto con el
detalle de los honorarios que haya de devengar o el método convenido entre ambas partes
para la determinacion de los mismos. Para facilitar el cumplimiento de este deber, el Colegio
podra elaborar formularios de nota-encargo a disposicion de los Arquitectos y sus clientes.

El Arquitecto no ha de presentar en el Colegio la nota-encargo, salvo en caso de requerimiento
justificado en el curso de un procedimiento disciplinario o cuando el propio Arquitecto solicite
el servicio colegial de gestién de cobro en los términos que prevea este Estatuto o el
reglamento que pudiera aprobarse para tal servicio.
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Articulo 13.-Gestion de cobro colegial.

Los Arquitectos podran encomendar al Colegio la gestion de cobro de sus honorarios
profesionales, ya sea para casos determinados, ya sea con caracter general y por tiempo
indefinido mediante la adscripcién al citado servicio. Un reglamento colegial determinara el
régimen de funcionamiento de este servicio y su financiacion.

CAPITULO IV.- COMPETENCIAS COLEGIALES EN RELACION CON LA ACTIVIDAD
PROFESIONAL

Articulo 14. Régimen general.

1. Las competencias para el cumplimiento de funciones colegiales relativas a la actividad
profesional de los arquitectos y, en todo caso, las previstas en este capitulo, son de naturaleza
reglada y tendran como unico fin legitimo velar por el cumplimiento de la normativa legal,
estatutaria y deontoldgica de la profesién, y defender la legitima actuacion del arquitecto sin
menoscabo de los derechos de quienes contratan sus servicios.

2. En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de colegiacion, a los efectos
de ejercer las competencias de ordenacidon y potestad disciplinaria, que corresponden al
Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional, en beneficio de los
consumidores y usuarios, los Colegios deberan utilizar los oportunos mecanismos de
comunicacion y los sistemas de cooperacién administrativa entre autoridades competentes
previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio. Las sanciones impuestas, en su caso, por el Colegio del territorio en el
que se ejerza la actividad profesional surtirdn efectos en todo el territorio espafiol.

Articulo 15. Visado.

1. Corresponde al Colegio, en su &mbito territorial, la funcién de visado colegial, en los términos
y conforme a lo dispuesto en los articulos 5.q) y 13 de la Ley de Colegios Profesionales, el RD
1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio y demas normativa aplicable.

2. Cuando se trate del visado de trabajos profesionales a cargo de una sociedad profesional
debidamente inscrita en el Registro colegial de Sociedades Profesionales, el mismo podra
expedirse, a eleccién de la sociedad profesional, bien a favor de ésta, bien a favor del arquitecto
o arquitectos colegiados que se responsabilicen del trabajo.

3. El plazo para resolver no excedera de veinte dias habiles a contar desde la presentacién del
trabajo, salvo suspensiones acordadas para subsanar deficiencias, las cuales no podran exceder
del plazo total de un mes. Cuando la resolucion fuere denegatoria habra de ser motivada y
notificada en debida forma.

4. En cuanto al objeto del visado, se estara a lo dispuesto con caracter de minimos, en el art.
13.2 de la Ley 2/1974, sobre Colegios Profesionales.
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Articulo 16. Control técnico de proyectos.

El Colegio podré establecer servicios de caracter voluntario a disposicién de los arquitectos y
de sus clientes para el control de calidad técnica de los trabajos profesionales.

Asimismo, el Colegio podra establecer con las Administraciones Publicas convenios o contratos
de servicios de comprobacion documental, técnica o sobre cumplimiento de normativa
aplicable que consideren necesarios relativos a los trabajos profesionales.

Articulo 17. Sustitucion de arquitectos.

La sustitucién de un arquitecto por otro en la realizacion de un mismo trabajo profesional
requiere la comunicacién al Colegio en el momento en que se produce. Cuando lo sea en la
direccion facultativa de una obra en curso de ejecucion, la comunicacién del arquitecto cesante
debera acompanarse de certificacion que refleje el estado de las obras realizadas bajo su
direccion y la documentacion técnica correspondiente.

Articulo 18. Ejercicio profesional bajo forma societaria.

1. Los Arquitectos podran ejercer su profesiéon conjuntamente con otros colegiados bajo
cualesquiera formas licitas reconocidas en Derecho. También podrén, en su caso, ejercer
conjuntamente su profesién con profesionales de otras disciplinas. Si la actividad profesional
se desarrolla bajo forma societaria, estara sujeta a los términos prevenidos en la vigente Ley
de Sociedades Profesionales y en el resto de la legislacién societaria mercantil.

2. Las sociedades profesionales de las que formen parte Arquitectos como socios profesionales,
se inscribirdn obligatoriamente, después de su inscripcidon en el Registro Mercantil, en el
Registro de Sociedades Profesionales del Colegio de Arquitectos correspondiente. La sociedad
profesional deberd estar inscrita en dicho registro para poder realizar actividades profesionales
bajo su razén o denominacién social. Unicamente podra ejercer la Sociedad profesional las
actividades profesionales que constituyen su objeto social a través de personas colegiadas en
el Colegio de la profesiéon correspondiente.

El Colegio comunicara al Consejo Superior todas las inscripciones practicadas a los efectos de
su anotacion en el Registro Central de Sociedades Profesionales.

3. La inscripcién de la sociedad profesional en el Registro colegial supone la incorporacion de
la Sociedad al Colegio y su sujecidn a las competencias que la Ley de Colegios Profesionales y
los Estatutos Generales atribuyen a los Colegios sobre los profesionales incorporados a los
mismos.

4. El Registro colegial de sociedades profesionales se regira por las previsiones contenidas en
la Ley de Sociedades Profesionales, en los Estatutos Generales y, en desarrollo de éstos, por la
normativa comun aprobada por el Consejo Superior de Colegios.

5. Las sociedades profesionales constituidas como tales de conformidad con la legislacién de
un Estado miembro de la Unién Europea seran reconocidas en Espafa en los términos y a los
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efectos previstos en la disposicién adicional séptima de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de
Sociedades Profesionales.

6. La baja de la sociedad profesional en el Registro colegial, salvo si se debe al traslado de su
domicilio a otra demarcacién colegial, ird precedida de la acreditacion ante el Colegio
correspondiente de la baja en el Registro Mercantil como tal sociedad profesional o la
acreditacién de un cambio del objeto social que excluya el ejercicio de la Arquitectura.

Articulo 19. Derechos y obligaciones de las sociedades profesionales.

La sociedad profesional debidamente inscrita en el Registro de Sociedades Profesionales sera
titular de los derechos y obligaciones que reconoce el articulo 11 de estos Estatutos, con
excepcién de los derechos electorales y de participacion en érganos colegiales que se reservan
exclusivamente a los colegiados personas fisicas.

CAPITULO V.-ORGANOS DEL COLEGIO

Articulo 20.-Organos generales y territoriales.

El Colegio sera gobernado y administrado para el cumplimiento de sus fines y funciones por
los siguientes érganos.

a) Organos generales: La Asamblea General de colegiados, Junta de Gobierno y su
Comision Permanente, la Comision de Instruccion disciplinaria y el Decano.
b) Territoriales: Las Juntas de la Demarcacion de Huesca, Teruel y Zaragoza, las Juntas

Directivas de la Demarcacion y Presidentes de las Juntas Directivas.

Corresponde a los 6rganos generales garantizar la accidon coordinada con los érganos
territoriales, la unidad y representacion externa y la homogeneidad de funcionamiento interno,
asumir la titularidad patrimonial y la potestad reglamentaria, velando por el control de
legalidad tanto normativa como de actuaciones, y resuelve en materia disciplinaria. Igualmente
garantizara la equidad e igualdad de trato a todos los arquitectos incorporados al Colegio.

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 21.-Competencias

La Asamblea General de los Colegiados es el érgano supremo de expresion de la voluntad del
Colegio. La participacion en la Asamblea sera personal o por representacion.

1. Son competencias propias y exclusivas de la Asamblea General:
a) Aprobar los Estatutos particulares y los Reglamentos de régimen interior y sus
modificaciones, sin perjuicio de la facultad de la Junta de Gobierno para dictar las
correspondientes normativas de desarrollo.
b) Establecer o alterar los érganos territoriales del Colegio.
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¢) Conocer y sancionar la memoria anual de gestion del Colegio y las que se presenten de las
Demarcaciones.

d) Aprobar los presupuestos y regular, conforme a los Estatutos, los recursos econémicos del
Colegio. Los presupuestos de los érganos territoriales integraran, junto con el de los érganos
generales, el presupuesto general consolidado del Colegio.

e) Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos y de las cuentas de gastos e
ingresos de cada ejercicio vencido.

f) Autorizar los actos de disposicion de los bienes inmuebles adscritos a los 6rganos generales
y derechos reales constituidos sobre los mismos, asi como de los restantes bienes
patrimoniales que figuren inventariados.

g) Controlar la gestion de los 6rganos de gobierno, recabando informes y adoptando, en su
caso, las oportunas mociones, incluso la de censura con caracter revocatorio mediante el
procedimiento fijado estatutariamente.

Ademas, la Asamblea conocera cuantos otros asuntos le someta la Junta de Gobierno por
propia iniciativa o a solicitud del nimero de colegiados establecido en estos Estatutos.

Se celebrard Asamblea General en sesion Ordinaria dos veces al afio, la primera dentro de los
primeros quince dias de mayo y la segunda en el mes de diciembre, fijando la fecha la Junta
de Gobierno con un mes de antelaciéon. Con caracter extraordinario se celebrara cuando sea
convocada por la Junta de Gobierno, bien por propia iniciativa o a solicitud de la Junta Directiva
de una de las Demarcaciones o cuando lo pidan por escrito dirigido a la Junta de Gobierno la
tercera parte de los colegiados. La Junta de Gobierno fijara la fecha para celebrarla, debiendo
formularse con caracter general la convocatoria con quince dias de antelacidn, si bien en los
casos de Junta General extraordinaria tal plazo podra ser reducidos cuando la Junta de
Gobierno valore la urgencia de la convocatoria, de lo que se dara cuenta en la propia Junta
General.

El lugar de reunioén sera fijado por la Junta de Gobierno en la convocatoria.

La publicacién de la convocatoria se efectuard en la sede del Colegio y en las de las
Demarcaciones y se dara a conocer a los colegiados por los medios de difusién habituales del
Colegio. Ademas, la Junta de Gobierno podra citar individualmente por correo a los colegiados
cuando ello sea posible, mediante correo ordinario o electrénico, y sin necesidad de dejar
constancia de la recepcién o remisién de la misma para la validez de la convocatoria asi
formulada.

Articulo 22.-Periodicidad de la Asamblea General.

Corresponde a la Asamblea General:

1.-En el mes de mayo, conocer y sancionar la Memoria que la Junta de Gobierno le sometera
como resumen de la gestion de los organismos del Colegio y resefia de los acontecimientos

profesionales de mayor relieve en la vida profesional. De la memoria formaran parte, en ramo
separado, las cuentas del aio anterior con sus debidos justificantes.
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2.-En el mes de diciembre, la aprobacién del presupuesto de ingresos y gastos para el afio
siguiente que proponga la Junta de Gobierno.

3.-Con caracter general, discutir y votar las propuestas que figuren en el orden del dia.

4.-Aprobar la normativa general de obligado cumplimiento para todos los integrantes del
Colegio.

5.-Determinar las cantidades que, a propuesta de la Junta de Gobierno, deban satisfacerse en
concepto de incorporacién, asi como contribucion a los gastos ordinarios y extraordinarios, del
Colegio y Demarcaciones, o por otros conceptos. Igualmente se determinaran las cantidades
a satisfacer por quienes desarrollen trabajos en el &mbito del Colegio sin necesidad legal de
hallarse colegiado.

6.-Aprobar la disposicion de bienes del Colegio.

7.-La aprobacién y modificacién de los Estatutos y reglamentos colegiales, sin perjuicio de la
competencia de la Junta de Gobierno para adoptar acuerdos en desarrollo y ejecucién de todos
ellos.

8.-Censurar, si procede, a la Junta de Gobierno o a las Juntas Directivas, o a alguno de sus
miembros.

Articulo 23.-Informacién.

Desde la publicacion de la Convocatoria los Colegiados podrén examinar en las Secretarias del
Colegio y Demarcaciones, y durante las horas normales de oficina, los antecedentes de los
asuntos a tratar. Asimismo podran solicitar por escrito de la Junta de Gobierno o de las Juntas
Directivas, las aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia.

Articulo 24.-Constitucion.

La Asamblea General se celebrard preferentemente de forma presencial, tanto en el lugar
donde se encuentre la Junta de Gobierno como en las sedes de las demarcaciones, si bien
también podra celebrarse de forma telematica (a distancia) conforme a lo dispuesto en la
disposicion adicional sexta de la Ley 2/1974 sobre Colegios Profesionales, o de forma mixta
(presencial y telematica).

Se celebrara en el lugar, dia y hora sefialados, en primera o segunda convocatoria, segun
proceda.

Quedara validamente constituida la Asamblea General si a la primera convocatoria asisten la
mayoria absoluta de los colegiados. Media hora después de la primera convocatoria, si no se
produjera la asistencia anteriormente citada, se celebrara la Asamblea General, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el nUmero de colegiados asistentes y representados.
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La asistencia de los colegiados a la Asamblea General serd personal o por representacion
delegada.

En este caso, se arbitraran las medidas oportunas para garantizar suficientemente la
identificacion de los asistentes a través del Secretario de la Junta Directiva o miembro de dicha
Junta que lo sustituya, quien confeccionara un listado de las personas que asistan — ya sea
personalmente o representadas - y, en su caso, de las votaciones que se produzcan, con el fin
de que los documentos que a tal fin expida, y al margen de la informacién que se transmita
inmediatamente en la sesion, puedan servir como elementos auxiliares para levantar el acta de
la sesién por quien actie como Secretario de la Asamblea.

Para poder actuar ante la Asamblea General — tanto de forma presencial como telematica (a
distancia) — en representacién de colegiados, debera acreditarse documentalmente por el
compareciente dicha representacion ante el Secretario de la mesa, antes del inicio de la sesion.

La representacion debera otorgarse nominalmente y debidamente firmada, a quien la ostente,
para la sesidn de la Asamblea General concreta en que se vaya a hacer uso de ella.
Ningun asistente podréa ostentar la representacion de mas de 1 colegiado.

Articulo 25.-Presidencia.

La Asamblea sera presidida por el Decano, actuando como Secretario el de la Junta de
Gobierno. Con caracter general corresponde la direccién de la asamblea al Decano, y en caso
de vacante, ausencia, enfermedad o imposibilidad de asistir, por el miembro de la Junta de
Gobierno designado por ésta. El secretario, por las mismas causas anteriormente descritas,
podra ser sustituido por un miembro de la Junta de Gobierno.

La Mesa de la Asamblea General estara constituida por el Decano, el Secretario y los miembros
de la Junta de Gobierno que asistan a la misma.

Antes de entrar en el orden del dia, se procedera a formar la lista de asistentes, en la que se
haran constar las demarcaciones que reglamentariamente se presenten.

Articulo 26.-Funcionamiento.

Abierta la sesion, el Presidente ordenard la lectura del acta de la reunién anterior y, tras
preguntar a los asistentes si desean efectuar alguna observacion, la sometera a la Asamblea
para su aprobacion.

Si alguin colegiado pretendiera hacer constar alguna correccidn u observacion, el presidente le
otorgara la palabra por un tiempo maximo de tres minutos, siempre que dicho colegiado
hubiera asistido personalmente a la reunién a la que se refiere el acta. Y, sequidamente, se
someterd la observacién o correccidon a votacion, en la que sélo podran participar quienes
hubieran estado presentes en la reunidn anterior.
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El presidente podra obviar la votacién prevista en el parrafo anterior, cuando se trate de meras
correcciones o aspectos que no se modifiquen el resultado de votaciones, o el sentido de los
acuerdos de forma sustancial.

Seguidamente se procedera a debatir los asuntos que figuren en el orden del dia, en principio
de acuerdo al orden en que figuren colocados en la convocatoria, pudiendo la Mesa alterar el
orden de los mismos.

Una vez sometido un asunto a debate, y salvo que la Mesa determinara un sistema distinto,
podran efectuarse tres intervenciones a favor y tres en contra, que se consumiran
alternativamente y tendran una duracién maxima de tres minutos cada una. Las intervenciones
de los miembros de Junta de Gobierno no consumiran turno.

Si, a pesar de las intervenciones, la cuestién no hubiera quedado suficientemente debatida a
juicio de la mesa, ésta podra sefalar nuevos turnos de palabra.

Ningun colegiado podrd hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida por el
Presidente. Este podra concederla, sin respetar el orden de turnos previsto, cuando se trate del
planteamiento de alguna cuestidn previa, o se trate de contestar a alguna alusién personal, o
se desee rectificar o aclarar conceptos equivocos o a quienes pretendan plantear cuestiones
para el mejor encauzamiento de la discusion, solicitar informacién o exigir la aplicacion de lo
establecido en el Reglamento.

Sélo el presidente podra interrumpir el uso de la palabra, e incluso retirarlo y expulsar de la
Asamblea temporal o definitivamente a quienes perturben el normal orden o no respeten las
indicaciones del mismo.

Tendran preferencia para hacer uso de la palabra y no consumiran turno los miembros de la
Junta de Gobierno, los autores de proposiciones que se discutan y los afectados directamente
por la cuestion sometida a deliberacion.

Articulo 27.-Votaciones.

Finalizada la discusién de un asunto, se sometera a votacion. Las enmiendas y adiciones se
votaran previamente a la proposicion.

Las votaciones podran ser de tres clases ordinarias, Nominales y Secretas. Para que la votacion
se efectie nominalmente, habran de solicitarlo por lo menos la quinta parte de los colegiados
presentes.

Sera secreta la votacién cuando lo solicite la quinta parte de los presentes, cuando se trate de
censurar a los miembros de la Junta de Gobierno o de las Demarcaciones, o cuando la
proposicién afecte a la dignidad personal de algin miembro del Colegio. Si se produjeran
solicitudes concurrentes en sentido contrario, prevalecera la votacion secreta.

Durante una votacion los colegiados no podran incorporarse a la Asamblea, ni abandonarla,
permaneciendo cerradas las puertas de acceso a la Sala.

36722

csv: BOA20241223019



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén

23/12/2024

Articulo 28.-Acuerdos.

A la Asamblea General tendrédn derecho a asistir los colegiados no suspendidos en sus
derechos, quienes tendran voz y voto cuando asistan a ella.

Los acuerdos adoptados seran aprobados por mayoria simple de los votos emitidos.

No obstante, para la aprobacion o modificacién de los Estatutos y las mociones de censura,
sera necesaria la asistencia a la Asamblea de un minimo del veinte por ciento (20%) de los
colegiados. Si los asistentes no alcanzan el veinte por ciento (20%) de los colegiados en la
fecha de la convocatoria, serd precisa una mayoria de votos emitidos de dos tercios de los
asistentes, incluidos sus representados, siempre y cuando dichos votos representen un minimo
del diez por ciento (10%) de los colegiados.

Ademas, para el supuesto de que la modificacién de Estatutos se refiera a la organizacion
territorial del colegio, sera necesaria la aprobacién con las mismas mayorias en las asambleas
previas de al menos dos de las tres demarcaciones.

No podran ser adoptados acuerdos validos sobre asuntos que no figuren expresamente en el
orden del dia.

Los acuerdos validamente adoptados seran publicados a través de los medios de difusion
colegiales, y los que afecten personalmente a algin colegiado, deberén ser comunicados
directamente al interesado.

DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 29.-Constitucion.

1.-La Junta de Gobierno es el 6rgano de administracion y direccion general del Colegio, con la
funcion esencial de dirigir al Colegio y garantizar la coordinacién de la actuacion de los
restantes érganos colegiales.

Estard compuesta por:

-El Decano-Presidente.

-El Secretario.

-El Tesorero.

-Los Presidentes de las Demarcaciones.

-Un representante designado por cada una de las Demarcaciones.

-Dos vocales de libre eleccion, de los que uno tendréa la condicién de funcionario.

El nimero de vocales podréa ser aumentado previo acuerdo adoptado en la Asamblea General,
en cuyo caso debera tenerse presente que al menos en porcentaje del cincuenta por ciento de
los vocales que se incrementen deberan ser elegido entre colegiados que tengan su residencia
en demarcaciones diferentes a aquélla en que el Colegio tenga su domicilio social.
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De entre los miembros de la Junta de Gobierno el Decano designara a dos de ellos, para que
actien como Vice-Decano a efectos de representacion o delegacion cuando asi resulte preciso,
y Tesorero, respectivamente.

2.-En casos de enfermedad o ausencia del Decano, sera sustituido por el Vice-Decano, y si este
faltare, por el vocal de mas edad.

En los casos de ausencia o enfermedad del Secretario y Tesorero seran sustituidos por el
miembro de la Junta que designe el Decano.

3.-Para el mas rapido despacho de los asuntos de tramite y aquéllos cuya urgencia lo requiera
sera formada una Comision Permanente, integrada por el Decano, el Secretario y el Tesorero,
con cuya asistencia quedarad suficientemente conformada la comisién. No obstante la
composicién inicial, podran incorporarse a cada sesién de la misma, con voz y voto, cualquiera
de los miembros de la Junta de Gobierno que asi lo soliciten.

A tal fin, se facilitara previamente a todos los miembros de Junta de Gobierno, por los medios
mas adecuados en cada caso, la convocatoria, informandose de los asuntos a tratar en la
reunién.

De los acuerdos adoptados se dara cuenta a la Junta de Gobierno en la primera sesion que se
celebre. Esta comisidn se reunird cuando lo pida el Decano, o cualquier colegiado, bajo peticion
justificada. En tal caso, la comision se reunira no mas tarde de cinco dias tras la peticion.

Las decisiones se adoptaran por mayoria de los asistentes, debiendo asistir como minimo tres
miembros de la Junta de Gobierno, dirimiendo en caso de empate el voto de calidad del
Decano.

Sus acuerdos seran ejecutivos, sin perjuicio del recurso de alzada que contra el mismo pudiera
interponerse ante la Junta de Gobierno.

Art. 30.- Competencias.
Son competencia exclusiva de la Junta de Gobierno:
a) Con relacion a los Arquitectos y érganos colegiales:

A.1.-Resolver sobre las incorporaciones, bajas, posibles suspensiones y habilitaciones,
llevandose al efecto la lista o censo colegial actualizado.

A.2.-Garantizar el principio de igualdad en el trato de todos los colegiados y velar por la
solidaridad y ayuda mutua.

A.3.-Velar porque todos los 6rganos colegiales cumplan la normativa aplicable y los acuerdos
colegiales, arbitrando entre los problemas que puedan surgir entre ellos o entre
Demarcaciones.

A.4.-Resolver los recursos que se le presenten.

A.5.-Convocar elecciones para la provisién de todos los cargos colegiales, dictar las normas
electorales procedentes en aplicacion de estos Estatutos, publicando las candidaturas,
comunicando el resultado a la Administracién competente.

A.6.-Convocar las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, elaborando el
correspondiente Orden del dia.
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A.7.-Elaborar y dar a conocer a la Asamblea General la memoria de actividades, donde se
relataran los hechos mas destacables relacionados con el ejercicio profesional y la actividad de
los 6rganos colegiales.

A.8.-Proponer a la Asamblea la aprobacion de los reglamentos organicos que se precisen para
la regulacién de materias concretas, asi como la adopcién de acuerdos sobre cuantas
cuestiones se estimen de interés para el ejercicio profesional y del funcionamiento colegial.
A.9.-Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

A.10.-Organizar los servicios comunes a todo el colectivo profesional, como el Centro de
Estudios de la Construccién o cualesquiera otros que se planteasen en el futuro por resultar de
interés al colectivo.

La Junta de Gobierno del Colegio delega las competencias de visado en las Juntas Directivas
de las Demarcaciones, manteniendo expresamente las facultades de inspeccion y coordinacién
que resulten precisas para asegurar el debido cumplimiento de las disposiciones legales y
colegiales de aplicacion, y garantizar una actuacién coordinado y uniforme en el dmbito
colegial.

A.11.-Informar a los colegiados de las cuestiones de caracter colegial, profesional y cultural
que pudiera afectarles.

A.12.-Visar los reglamentos de desarrollo que pudieran aprobar las Demarcaciones, siempre
que se ajusten a los presentes Estatutos, acuerdos colegiales, asi como al resto del
ordenamiento juridico.

A.13.-Velar por la coordinacion de las publicaciones, manifestaciones culturales y cualesquiera
otras actividades con proyeccién exterior, siempre y cuando no esté en conflicto con la
expresion y manifestacion cultural de la Demarcacion.

En esta materia, los programas generales y particulares que se decidan acometer por las Juntas
Directivas de las Demarcaciones seran puestos en comun ante la Junta de Gobierno, con el fin
de que se decida la extension de las actividades de que se trate al resto de Demarcaciones con
el alcance y aportaciones que en cada caso se establezcan. Si se desestimase la incorporacion
de tales iniciativas al resto de Demarcaciones, la Junta Directiva proponente de la actividad
actuara como tenga por conveniente.

A.14.-Elaborar o proponer estudios que puedan interesar a la sociedad, o a la profesion,
designando las comisiones que fueran necesarias para ello.

A.15. Resolver los expedientes disciplinarios, asi como los recursos que se interpongan contra
actos colegiales

A.16 Las funciones de control colegial sobre la actividad profesional de los arquitectos, sin
perjuicio de la posibilidad de su delegacién en los érganos territoriales

A.17.-Cualesquiera otras cuestiones que no competan expresamente a la Asamblea General.

B.-Respecto al exterior.

B.1.-Defender a los colegiados en las cuestiones concernientes con el correcto ejercicio de la
profesion.

B.2.-Ostentar la representaciéon maxima del Colegio, en coordinacion con el Consejo Superior
cuando se refiera a asuntos que trasciendan del &mbito colegial, y con las Juntas Directivas de
las Demarcaciones cuando se trate de actuaciones en el ambito propio de éstas.
B.3.-Promover ante las administraciones y organismos publicos y privados cuantas actuaciones
se estimen convenientes para el ejercicio profesional de los Arquitectos.
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B.4.-Emitir dictdmenes e informes, requeridos o pedidos al Colegio por los Tribunales de
Justicia, Administraciones Publicas o particulares.

B.5.-Acordar la comparecencia y el ejercicio de acciones en nombre del Colegio ante toda clase
de autoridades y organismos, y de Juzgados y Tribunales de cualquier Jurisdiccion, asi como la
sumisién del Colegio a arbitraje.

B.6.-Velar por el desarrollo de los arbitrajes que se encomienden al colegio, de conformidad
con la legislacion aplicable y a los reglamentos colegiales aprobados en la materia.
B.7.-Proceder a la designacién de peritos, a requerimiento de los 6rganos jurisdiccionales o
Administraciones Publicas, asi como a elaborar un listado actualizado de los arquitectos
colegiados que puedan llevar a cabo tal actividad, para su utilizacién por tales organismos.

C: En relacion con el régimen econémico del Colegio:

C.1.-Recaudar los fondos del Colegio y Administrar su patrimonio.

C.2.-Determinar la estructura econdmica del Colegio, de los Presupuestos y del inventario de
sus bienes.

C.3.-Elaborar y someter anualmente a la Asamblea General el proyecto de Presupuesto de los
organos generales y, si procediera, sus modificaciones en forma de créditos extraordinarios o
suplementos de crédito, proponiendo al mismo tiempo los recursos econémicos que habran
de financiarlos.

C.4.-Elaborar el cierre de la liquidacion del presupuesto y someterlo a la aprobacion de la
Asamblea General, asi como de las cuentas de ingresos y gastos.

C.5.-Autorizar, en ejecucion de los acuerdos adoptados en Asamblea General, los actos que
supongan modificacion del patrimonio colegial, asi como concertar créditos de tesoreria.
C.6.-Determinar la cuantia de los recursos ordinarios correspondientes a los érganos generales
y los derechos de visado e intervencidn profesional en todo el &mbito del Colegio.

C.7.-Y, en general, aquellas otras cuestiones que no correspondan a la Asamblea General o que
hubieran sido delegadas por ésta.

Articulo 31.-Decano.

Corresponde al Decano la representacion institucional del Colegio, y ademas:

a) Ostentar la representacion legal del Colegio, pudiendo delegar esta funcién.

b) Convocar y presidir la Asamblea General y la Junta de Gobierno y dar tramite a las
convocatorias de Asamblea General conforme a los presentes estatutos.

¢) Presidir las reuniones o comisiones de los deméas érganos colegiales cuando asista,
dirigiendo las deliberaciones con voto dirimente en caso de empate.

d) Autorizar, con su visto bueno, las certificaciones extendidas por la Secretaria, o Tesoreria del
Colegio y conformar las actas redactadas por el Secretario.

e) Ordenar los pagos que deban ser efectuados en nombre del Colegio, y aquellas otras
necesarias para el normal desenvolvimiento econémico del Colegio.

Articulo 32.-Secretario.
Corresponde al Secretario:

a) Cumplimentar y comunicar a quien corresponda los acuerdos adoptados por las Asambleas
Generales, por la Junta de Gobierno y por la Comision Permanente.
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b) Recibir y tramitar las solicitudes, escritos y las comunicaciones oficiales que entren en el
Colegio, disponiendo su registro.

c) Elaborar y dirigir las citaciones, convocatoria, invitaciones para todos los actos corporativos
que lo requieran.

d) Redactar las actas de las Asambleas Generales, de las Juntas de Gobierno y de la Comision
Permanente.

e) Expedir las certificaciones que el Decano disponga o sean preceptivas.

f) Cuidar de la tramitacién ordenada de los expedientes administrativos colegiales.

g) Formular lista general de los Arquitectos colegiados, con indicacién de aquellos datos
necesarios para su identificacion, con atencién a lo dispuesto en la normativa sobre proteccién
de datos de caracter personal.

h) Dirigir la elaboracién de un archivo o registro ordenado de fichas individuales que
contengan el historial colegial de los Arquitectos, con todas las incidencias que en el mismo
deban constar.

i) Organizar y dirigir las oficinas colegiales.

j) Tener a su cargo la custodia de los sellos y archivos de los érganos colegiales.

h) Redactar cada afio la Memoria de actividades que deba ser leida en la Asamblea General.

Articulo 33.-Tesorero.

Corresponde al Tesorero:

a) Recaudar los ingresos del Colegio e ingresarlos y retirarlos en los establecimientos de crédito
y ahorro que la Junta de Gobierno designe, conjuntamente con el Decano o miembros de la
Junta que a tal efecto se designen.

b) Pagar los libramientos ordenados por el Decano.

¢) Llevar los libros contables que sean necesarios de acuerdo con el ordenamiento juridico.

d) Informar periddicamente a la Junta de Gobierno, sobre la ejecucién del Presupuesto y
situacion de la tesoreria colegial.

e) Elaborar el proyecto de Presupuesto

f) Custodiar y llevar actualizado un inventario actualizado de bienes del Colegio.

g) Percibir los intereses y rentas.

h) Dirigir la contabilidad del Colegio.

i) Coordinar las actividades econdmicas de las Demarcaciones.

Jj) Expedir certificaciones respecto de los documentos que reflejen movimientos contables del
Colegio.

SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 34.-Sesiones,convocatoria, constitucion y funcionamiento.
1.-La Junta de Gobierno celebrara sesién al menos una vez al mes, excepto en el mes de agosto,
y siempre que lo disponga el Decano por propia iniciativa o previa solicitud de tres miembros

de la Junta, en cuyo caso sera convocada en los seis dias siguientes a tal peticion escrita.

2.-Las convocatorias se efectuardn por escrito, a través de la Secretaria, por mandato del
Decano, con antelacion suficiente y acompafadas del Orden del Dia.
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3.-Los miembros de la Junta podran consultar en la Secretaria, durante las horas de oficina, los
antecedentes de los asuntos a tratar.

4.-La Junta de Gobierno quedara validamente constituida con la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros.

Articulo 35.-Votaciones y Acuerdos.
1.-Las votaciones de la Junta de Gobierno seran siempre nominales.

2.-Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y, en caso de
empate, el voto del Decano sera de calidad.

AGRUPACIONES Y OTRAS ENTIDADES
Articulo 36.-Agrupaciones.

1.-En el ambito del Colegio podran crearse Agrupaciones de Arquitectos en razén a la forma
de ejercicio o de especialidades profesionales, sin que puedan formarse mas de una con la
misma o similar finalidad, y cuya pertenencia sera voluntaria.

2.-Estas Agrupaciones carecerdn de personalidad juridica propia, serdn reconocidas por el
Colegio mediante la aprobacién de sus correspondientes reglamentos, que se concedera por
la Asamblea General del Colegio, siempre que cumplan los siguientes requisitos minimos:

a) Reconocimiento expreso de la normativa deontoldgica, y sujecion a la autoridad de los
o6rganos de gobierno del Colegio.

b) Caracter no discriminatorio, ni discrecional de las condiciones de incorporacion vy
permanencia de los Arquitectos en la Agrupacién y ausencia de restricciones o limitaciones
particulares a la competencia y libertad de ejercicio profesional conforme a la legislacién
vigente.

¢) Régimen democratico de su organizaciéon y funcionamiento.

3.-La propuesta de Agrupacién que pudieran formular los colegiados, serad remitida a la Junta
de Gobierno, con el fin de que, en su caso, sea elaborado un Proyecto de Reglamento que se
someterd a la Asamblea General.

4.- El Colegio podra designar a un miembro de entre sus colegiados por acuerdo de la Junta
de Gobierno para formar parte de los 6rganos directivos de las Uniones o Agrupaciones de
ambito estatal, de las que no tengan constituida una homologa en el ambito territorial del
Colegio.

Articulo 37.-Otras entidades de interés profesional.
El Colegio, por si mismo o con la Coordinacién del Consejo Superior, podra instituir entidades

al servicio de los fines e intereses de la profesion, y participar o establecer relaciones adecuadas
con otras existentes de analogo caracter.
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La creacion de estas entidades o la decisién de participar en las existentes, debera ser sometida
a la aprobacioén de la Asamblea General.

COMPETENCIAS DE LAS DEMARCACIONES
Articulo 38.-Demarcaciones.

Existird una Demarcacién en cada una de las tres provincias, Huesca, Teruel y Zaragoza.
Son o6rganos de la Demarcaciones, la Asamblea de Residentes en la Demarcacion, la Junta
Directiva de la Demarcaciones y el Presidente de la misma.

Articulo 39.-Asambleas de la Demarcaciones.

La Asamblea de residentes en la Demarcacion es el érgano maximo de la misma,
correspondiéndole:

a) Censurar y aprobar la gestion desarrollada por la Junta Directiva de la Demarcacion,
expresada anualmente a través de la Memoria.

b) Aprobar anualmente el presupuesto que le someta la Junta Directiva.

El presupuesto debera ser equilibrado, comprendera la previsidon de todos los gastos de la
Demarcacion y la aportacién al presupuesto del resto de drganos colegiales. El citado
presupuesto sera remitido a la Junta de Gobierno del Colegio para su integracion en el
presupuesto general si resultare procedente.

c) Fijar las cantidades, de caracter ordinario o extraordinario, con las que deban contribuir los
colegiados y acreditados al sostenimiento de los gastos de la Demarcacion.

d) Resolver sobre las cuestiones que le someta la Junta Directiva y resulten de su competencia
de acuerdo con la normativa de aplicacion y el presente reglamento.

Articulo 40.-Juntas Directivas de la Demarcacion.

1.-Las Juntas Directivas son los érganos colegiales a los que se atribuye, dentro de su ambito
territorial, la directa gestidn y direccion de la actividad colegial, organizdndose funcional y
econdémicamente con autonomia y plena responsabilidad dentro de las competencias que le
han sido encomendadas, custodiando y conservando los bienes patrimoniales que tienen
adscritos.

2.-Las Juntas Directivas estardn compuestas por cuatro colegiados, residentes en la
Demarcacion, que desempefaran los cargos de Presidente, Tesorero y Secretario y un Vocal.
El nimero de vocales podréa ser ampliado por acuerdo de la Asamblea de la Demarcacion.

3.-Corresponde a las Juntas Directivas:
a) Desarrollar, en el correspondiente ambito territorial, las actividades inherentes a los fines

y funciones colegiales, de acuerdo con las leyes, este Estatuto, y los reglamentos y acuerdos
aprobados por los érganos generales colegiales.
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b) Ejercer la intervencién colegial de los trabajos profesionales de los colegiados que tengan
efecto o se refieran a la jurisdiccion provincial mediante el visado de los mismos de acuerdo
con la normativa aplicable, y registrar los contratos profesionales que se remitan con objeto
de la gestién, en su caso, del cobro de honorarios derivados de los mismos, por atribucion de
la Junta de Gobierno.

c) Gestionar ante los organismos publicos cuya competencia no exceda del ambito
provincial, cuanto estime conveniente para el desarrollo y progreso de la profesién,
coordinando sus actividades con los érganos colegiales generales.

d) Convocar las Asambleas de la propia Demarcacién, coordinando su celebracién con las
de los 6rganos generales colegiales.

e) Ejecutar los acuerdos de su Asamblea de Demarcacion.

f) Elaborar anualmente al Memoria de Gestidn y proponer la liquidacion del presupuesto y
la cuenta de ingresos y gastos del ejercicio precedente a presentar en la Asamblea del mes de
abril y el Presupuesto del ejercicio siguiente con propuesta de cuotas de la Demarcacion a
presentar en la del mes de noviembre.

g) Gestionar el cobro de honorarios profesionales, cuando los colegiados lo hayan solicitado
expresamente, de acuerdo con las caracteristicas del servicio que establezca la Junta Directiva.

h) Recaudar cuotas y descuentos, derechos de intervencién y visado, administrar los
recursos propios de la Demarcacion y custodiar y conservar los bienes patrimoniales del
Colegio adscritos a la Demarcacion.

i) Decidir sobre la creacién, supresion y normativa interna aplicable de los servicios de la
Demarcacion para atender las necesidades de los colegiados residentes, velando por su
correcto funcionamiento.

j) Comunicar a la Junta de Gobierno los presupuestos del ejercicio siguiente y la Memoria
de Gestion del anterior, para los efectos materiales de control de legalidad y ajuste a los
reglamentos y acuerdos colegiales en el caso de los presupuestos, y de registro en el caso de
las Memorias.

k) Velar por el cumplimiento de este Reglamento, de los Reglamentos de Régimen Interior
y los orgénicos que se redacten.

[) Informar a los colegiados residentes y a los habilitados, respecto de las cuestiones de
caracter colegial, profesional y cultural que pudieran afectarles.

m) Contratar y cesar al personal de la Demarcacion, asi como ejercer respecto del mismo, la
totalidad de las funciones empresariales.

4.-Las Juntas Directivas de las Demarcaciones, a través del Secretario, comunicaran a la Junta
de Gobierno sus acuerdos y los de la Asamblea de Demarcacion en el plazo de diez dias desde
su celebracion.

Corresponde al Tesorero de la Demarcacién remitir a la Junta de Gobierno, con la frecuencia
que ésta requiera, las aportaciones y cuotas correspondientes a los 6rganos generales, e
informar puntualmente al Tesorero de la Junta de Gobierno de cuantas variaciones
experimente el inventario de bienes adscritos a la Demarcacién.

Articulo 41.-Presidente de la Demarcacion.
Corresponde al Presidente:

a) Ostentar la representacién ordinaria del Colegio dentro del ambito provincial, y la
permanente de la Demarcacién en dicho ambito.

36730

csv: BOA20241223019



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén

23/12/2024

b) Convocara y presidira la Junta de Demarcacion, la Junta Directiva, y las comisiones que
dentro de su ambito puedan organizarse, dirigiendo las deliberaciones, y dirimiendo con su
voto los casos de empate.

¢) Velar por el debido cumplimiento de los acuerdos que se remitan desde la Asamblea
General del Colegio, la Junta de Gobierno, y los de la Junta de Demarcacién y la Junta Directiva.

d) Conformar con su visto bueno las actas y certificaciones expedidas por el Secretario de
la Junta Directiva.

e) Despachar los libramientos para la utilizacion de los fondos que deba llevarse a cabo con
cargo a los presupuestos de la Demarcacion.

f) Representar a la Junta Directiva ante la Junta de Gobierno, con caracter de miembro nato
o designar al de la Junta Directiva que asuma esta funcidn bien con caracter permanente u
ocasionalmente.

Articulo 42.-Secretario y Tesorero.

A los cargos de Secretario y Tesorero de las Juntas Directivas les corresponden las mismas
funciones previstas en el presente Reglamento para los cargos correlativos de la Junta de
Gobierno, dentro del ambito de la Demarcacion.

CAPITULO VI.-REGIMEN ELECTORAL
Articulo 43.-Candidaturas.

1-Los cargos de la Junta de Gobierno y de las Juntas de las Demarcaciones, seran elegidos
por sufragio de los colegiados entre los candidatos legalmente proclamados.

2.-Para la renovacion de los cargos de la Junta de Gobierno, y de las Juntas de las
Demarcaciones, se celebraran elecciones cada dos afos, en el dia del mes de mayo que fije la
Junta de Gobierno. El mandato de los elegidos durara hasta la celebracién de las siguientes
elecciones, salvo que causen baja en el Colegio, fueran suspendidos de sus derechos,
renunciaran, dimitieran o fuera aprobada mocién de censura. Se establece un limite de dos
renovaciones, por lo que no podran acumularse mas de seis afios en el cargo colegial de forma
continuada.

3.-Seran elegibles y electores quienes se encontrasen incorporados al Colegio, en condicién
de colegiados el dia treinta y uno de diciembre del afio anterior a la convocatoria, y no se
hallaran suspendidos en sus derechos por sancién o sentencia firmes.

En el caso de elecciones a las Juntas Directivas, se entenderd que ostentan tal derecho,
quienes se hallaran inscritos en ellas en la misma fecha sefialada anteriormente.

4.-La Junta de Gobierno difundira la fecha de la convocatoria al menos con cuarenta dias
naturales de antelacion a la fecha prevista para que se celebren las elecciones. En los cinco dias
siguientes a la fecha de la convocatoria, si no se llevase a cabo conjuntamente, se hara constar
en los tableros de anuncios de la sede del Colegio y Demarcaciones, a través de las respectivas
secretarias, los cargos objeto de eleccién, los requisitos exigibles para ser elector y elegible, el
plazo para presentar candidaturas, la fecha de proclamacion de las mismas, periodo de la
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campania electoral, y fecha y hora en la que ha de tener lugar las votaciones que habréa de ser
comun a todas las mesas, y hora de cierre de las urnas para empezar el escrutinio. Igualmente
se expresaran los requisitos para el voto por correo.

Simultdneamente, en la sede colegial, debera exponerse la lista alfabética de electores,
especificando la demarcacién de residencia de cada uno de los colegiados. Las reclamaciones
por la indebida inclusion o exclusion en el censo deberan efectuarse dentro de los diez dias
siguientes a su publicacién y seran resueltas por la Junta de Gobierno.

5.-Las candidaturas habran de presentarse en las Secretarias del Colegio, veinticinco dias
naturales antes de la fecha fijada para el acto de la votacion.

Las candidaturas, deberan ser cerradas en cuanto a los cargos de Presidente, Secretario y
Tesorero y deberan venir suscritas por los candidatos, y seran abiertas respecto de los vocales.
Sélo sera valida si viene aceptada por los interesados. Un mismo candidato tan solo podra
figurar en una sola candidatura.

La Junta de Gobierno, dentro de los diez dias siguientes al término del plazo para la
presentacion de candidaturas, proclamara candidatos a quienes relinan los requisitos exigibles,
considerando electos a los que no tuvieran oponentes. Seguidamente se difundird la
proclamacion.

6.-La Junta de Gobierno podra disponer la entrega, a cada una de las candidaturas que se
presentaren, de sobres impresos con las direcciones profesionales de los colegiados, a fin de
que puedan utilizarse para el envio de los programas electorales que cada candidatura quiera
editar por su cuenta.

Igualmente, y de forma discrecional la Junta de Gobierno podré disponer lo procedente
para la distribucion de tales programas.

Articulo 44.-Tramites.
1.-Las elecciones tendran lugar en el dia y hora fijados para ello.

2.-En cada una de las Demarcaciones se constituird una Mesa electoral, en la que votarén
los colegiados residentes en ella. Estara presidida por el Presidente de la Demarcacion, o
miembro de la Junta en quien delegue, e integrada ademas por dos colegiados, elegidos por
sorteo, que actuaran como secretarios escrutadores, e iran anotando los nombres de los
votantes en las listas alfabéticas de colegiados con derecho a voto.

No podran formar parte de la Mesa quienes formen parte de una candidatura.

Las candidaturas podran designar interventores que presenciaran la votacion, el escrutinio,
y deberan firmar el acta correspondiente.

3.-Constituida la Mesa electoral, el Presidente indicara el comienzo de la votacion, y cuando
sea la hora prevista para finalizarlas se cerraran las puertas de la sala correspondiente, y sélo
podran votar los colegiados que se encuentren en ella. La Mesa votara en ultimo lugar.

4.- El voto electoral es libre, igual, directo y secreto y se ejercita personalmente o por correo.
En el supuesto de voto personal, el elector dara la papeleta al presidente de la Mesa, quien
una vez comprobada la personalidad del votante y su condicion de elector, la introducira en la
urna correspondiente.
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5.-En el supuesto de voto por correo, en las condiciones econdmicas que se acuerden por
la Junta de Gobierno, el sobre correspondiente debera estar en poder de la Mesa antes de
finalizar las votaciones. Se aceptara el voto por correo todo el que se haga llegar a la Mesa
electoral, sea cual sea el método para el transporte o reparto. Finalizado el voto personal, la
Mesa introducira en las urnas los votos recibidos por correo, anulando los votos que pudieran
estar duplicados, lo que no cumplan los requisitos y los de los colegiados que, finalmente,
hayan votado personalmente.

La votacion por correo requiere que quede constancia del envio, que se acredite la identidad
del votante, que se garantice el secreto del voto y que éste sea recibido por la mesa electoral
antes de finalizar la votacion. El procedimiento se ajustara a los siguientes requisitos:

-El elector que desee utilizar este procedimiento deberd comunicarlo a la Secretaria del
Colegio o de la Demarcacién correspondiente con una antelacion minima de cinco dias a la
fecha de la votacion.

La comunicaciéon podra hacerse por escrito o por comparecencia personal y quedara
anotada en las listas electorales. La Secretaria expedira al elector una acreditacion personal y
facilitara las papeletas de votacion y los sobres para el envio. El sobre exterior debera ser
identificado con el sello colegial y numeracién o clave coincidente con la de la acreditacién. El
colegiado recogera personalmente este material o podra solicitar el envio a domicilio por
medio que deje constancia de su recepcion.

El elector introducird la papeleta de voto elegida dentro del correspondiente sobre
anénimo, y éste sobre o sobres, junto con la acreditacidn personal, lo introducirdn dentro del
sobre exterior, que remitira a la Secretaria Colegial correspondiente a su mesa de votacion,
bien por correo oficial certificado, o por servicio de mensajeria, o mediante entrega personal.

El voto por correo podra ser revocado, compareciendo a votar en persona, en cuyo caso
serd destruido el sobre de voto por correo en ese acto, y en su presencia.

6.-Dada la existencia de mas de una Mesa electoral, se constituirda una Comision Electoral
Colegial, compuesta por la Junta de Gobierno o por quien ésta delegue, que reunira las
distintas actas, dirimira los incidentes o reclamaciones que se produzcan y proclamara los
resultados.

Articulo 45.-Escrutinio.
1.-Al finalizar la votacion, se verificara el escrutinio.

2.-Habran de ser declarados totalmente nulos los votos que contengan expresiones ajenas
al estricto contenido de la votacién o que lleven tachaduras o raspaduras, y parcialmente
respecto al cargo afectado, aquellas que indiquen més de un candidato para un mismo cargo,
o nombres de personas no candidatas.

3.-Terminado el escrutinio, se confeccionara y firmara el acta, en la que se haran constar
todas las incidencias habidas, las observaciones que estimen oportuno consignar los miembros
de la Mesa y los interventores, asi como el nimero de electores, de votos, y el resultado del
escrutinio.

El acta y toda la documentacion se depositaran en la Secretaria del Colegio, para que la
Comisiéon Electoral retina las distintas actas, dirima los incidentes o reclamaciones que se
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produzcan y proclame los resultados, a fin de que la Junta de Gobierno pueda proclamar
electos a los candidatos que correspondan, y publicar los resultados, levantando acta de todo
ello

4.-Los elegidos tomaran posesién de su cargo dentro de los diez dias siguientes a contar
desde la fecha de celebracion de las votaciones. La Junta saliente dard posesion a los
candidatos electos que rednan las condiciones que establecen los Estatutos para ejercer los
cargos respectivos y, sera entonces cuando cesaran los salientes, que habran venido
continuando hasta esa fecha en el ejercicio de sus funciones.

5.-El Decano, dentro de los diez dias siguientes a la toma de posesion de los nuevos cargos,
comunicard a la Diputacion General de Aragoén las personas que integran los 6rganos de
gobierno del Colegio.

Articulo 46.-Cese, vacantes.

1.-Los miembros de la Junta de Gobierno y de las Demarcaciones cesaran por las siguientes
causas:

-Expiracién del plazo del cargo para el que fueron elegidos.

-Renuncia de los interesados.

-Aprobacién de una mocion de censura.

-Pérdida de alguno de los requisitos de elegibilidad para formar parte de dichas Juntas.

-Fallecimiento o incapacidad para ejercer el cargo.

2.-En los supuestos en que se produzcan vacantes durante el mandato de una Junta de
Gobierno o Demarcacion, se proveeran celebrando elecciones exclusivamente para ese cargo.

3.-La eleccion habra de ser convocada dentro de los treinta dias siguientes a aquel en que
se produzca la vacante.

4.-El mandato de los asi elegidos durara hasta que se celebren las siguientes elecciones para
la renovacion de los cargos de la Junta de que se trate.

CAPITULO VII.- REGIMEN ECONOMICO

Articulo 47.-De los recursos del Colegio.

1.-Los recursos del Colegio podrén ser tanto ordinarios como extraordinarios.

2.-Son recursos ordinarios correspondientes a los 6rganos generales del Colegio:

a) Los rendimientos econémicos que produzcan los bienes y derechos que integran el
patrimonio del Colegio.

b) Los derechos de colegiaciéon derivados de la incorporacion y pertenencia al Colegio.

¢) Las cuotas, fijas o variables, que pudieran establecerse para los Arquitectos colegiados,

y para quienes desarrollan su trabajo en este ambito, sin necesidad de hallarse colegiado en el
mismo.
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d) Las cantidades que, en su caso, se establezcan por la utilizacién individualizada de los
servicios colegiales existentes, o los que pudieran crearse en el futuro.

e) Los derechos por la elaboracién remunerada de informes, dictdmenes, estudios, y otros
servicios que pudieran realizarse.

e) Los derechos que pudieran percibirse por la expedicién de certificados o copias de
datos o documentos obrantes en sus archivos, o de copias de documentos por ellos
producidos, o por prestaciones derivadas del ejercicio del visado o de otras funciones
encomendadas al Colegio por disposiciones legales o reglamentarias.

f)  Un porcentaje respecto de los derechos de intervencion colegial que gestionen las
Demarcaciones, que serd determinado por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Directiva.

g) Lascuotasy el precio de prestacion de los servicios que dependen o se presten por los
6rganos generales, o derivados de la suscripcidn de convenios de colaboracién u otra
naturaleza que se lleven a cabo con Administraciones o particulares.

h) Las aportaciones de las Demarcaciones aprobadas por la Junta General.

i) Las contraprestaciones percibidas por la realizacion, por si mismo o en colaboracién en
otras entidades publicas o privadas, de actividades formativas, técnicas, culturales o
profesionales.

j)  Los ingresos que se obtengan por sus publicaciones.

k) Cualquier otro concepto que legalmente proceda, incluido expresamente el que
pudiera corresponderle por la participacion en sociedades mercantiles.

3) Son recursos ordinarios de la Demarcacion:

a) Los rendimientos financieros y de otro tipo derivados de los fondos, propios y ajenos,
que administren.

b) Las cuotas que se establezcan para los Arquitectos que desarrollen trabajos en el ambito
de la Demarcacioén colegial correspondiente.

) Las cantidades que pudieran llegar a establecerse por la utilizacion individualizada de
servicios de las Demarcaciones.

d) Los derechos de visado o intervencidn colegial de los trabajos correspondientes a la
Demarcacion donde radique la obra o haya de surtir efecto el trabajo.

e) Las cuotas y el precio de la prestacion de los servicios que dependan o se presten por las
Demarcaciones.

f) Aquellos ingresos de igual naturaleza que los expresados para los 6rganos colegiales,
pero que se desarrollen en el ambito de la Demarcacion.

g) Cualquier otro concepto que legalmente proceda.

4.-Son recursos extraordinarios del Colegio y las Demarcaciones:

a) Las subvenciones, los donativos, herencias y legados de los que el Colegio pudiera
resultar beneficiario.

b) El producto de la enajenacién de los bienes de su patrimonio

¢) Cualesquiera otros que legalmente proceda.

5.-Serdn recursos extraordinarios de la Demarcacién aquellos que pudieran resultar
transferidos desde los érganos generales colegiales para garantizar un nivel minimo de
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servicios que no puedan conseguir con recursos propios, y que seran determinados por la
Junta de Gobierno.

SOBRE EL PRESUPUESTO
Articulo 48.-Estructura.

1.-El Presupuesto del Colegio constituye la expresién cifrada, conjunta y sistematica de los
gastos e inversiones que han de realizar los 6érganos generales y las Demarcaciones y los
recursos econémicos que se prevé percibir durante el ejercicio correspondiente, con el fin de
atender el programa de actividades, servicios e inversiones que se pretendan acometer.

2.-El ejercicio presupuestario coincidird con el afio natural. Si al concluir al afio no se hubiera
aprobado el presupuesto del afo siguiente, quedara prorrogado automaticamente el del afio
anterior.

3.-El Presupuesto del Colegio estara integrado por el presupuesto de los érganos generales, y
el de cada una de las Demarcaciones.

4.-La Junta de Gobierno, o las Juntas Directivas de la Demarcaciones podran acordar la
transferencia entre partidas de un mismo capitulo presupuestario.

5.-Las partidas que en el Ultimo dia de aplicacion del presupuesto no se hallaran afectas al
cumplimiento de obligaciones de pago ya reconocidas quedaran anuladas.

Articulo 49.-Plurianuales.

1.-Podran autorizarse gastos de caracter plurianual siempre que la inversion se inicie en el
ejercicio en que se apruebe, no se refiera a mas de cuatro ejercicios, y se refiera a inversiones
o contratos que resulte antieconémico para el plazo de un solo afio. En el caso de inversiones
inmobiliarias el plazo de cuatro afios podra ser ampliado.

2.-La autorizacién del gasto obligard a efectuar la correspondiente consignacién en los
presupuestos de los ejercicios a que se refiera.

Articulo 50.-Operaciones de crédito.

1.-La Junta de Gobierno y las Juntas Directivas podran concertar créditos de tesoreria a fin de
atender transitoriamente los respectivos presupuestos, siempre que no se supere el limite del
15% de los gastos corrientes de los respectivos presupuestos.

2.-Para concertar operaciones de crédito destinadas a gastos de inversion, sera preciso que la
carga financiera anual de este crédito y de las demas operaciones vigentes no supere el
veinticinco por ciento del importe del presupuesto ordinario.
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Articulo 51.-Liquidacion.

1.-El presupuesto se liquidara dentro de los tres primeros meses del afio siguiente al ejercicio
a que se refiera, debiendo someterse su resultado a la aprobacion de la primera asamblea
ordinaria anual.

2.-Si la liquidacién del presupuesto ofreciera superavit, éste se aplicara de la forma siguiente:
a) Si se trata del presupuesto de los érganos generales colegiales, la Asamblea General podra
aprobar créditos extraordinarios, para financiar los gastos plurianuales o destinarlo a reservas.
b) Si se trata de Presupuesto de las Demarcaciones, la Junta General de la Demarcacién podra
aprobar créditos extraordinarios para financiar los gastos plurianuales o destinarlo a reservas
o retornarse a los colegiados mediante una regularizacion en funcién de su contribucion a los
ingresos del Colegio.

3.-Si la liquidacion ofreciera déficit, éste se saneard en el mismo ejercicio en que se haya
producido, con cargo a reservas anteriormente constituidas.

INTERVENCION Y CONTABILIDAD
Articulo 52.-Intervencion.

Todos los afos se procedera a efectuar en el Colegio y en sus Demarcaciones una censura de
cuentas del ejercicio econémico de la cual se dara conocimiento a la Junta General ordinaria
del mes de mayo como documento anexo a la memoria.

La censura de cuentas del Colegio se llevara a cabo por dos colegiados residentes dentro del
ambito colegial y la de las demarcaciones por dos colegiados residentes dentro del ambito de
cada una de ellas. Dichos censores deberan haber cursado alta con anterioridad al 1 de Enero
del afio objeto de la censura de cuentas y se elegiran siguiendo riguroso turno alfabético
empezando por la «A».

Serdn incompatibles aquellos colegiados que presten sus servicios en el Colegio o
Demarcaciones con caracter permanente, y los miembros de los diferentes 6rganos colegiales.
El cargo de censor tendra caracter obligatorio y su labor se iniciara el dia 1 de enero del afio
objeto de censura, produciéndose su cese una vez de cuenta a la Junta General ordinaria de
mayo. En el caso de que alguno de los censores causara baja en el colegio o resultase elegido
para ocupar cargo colegial, se producira su cese automatico, siendo sustituido por el siguiente
del orden alfabético.

Todo colegiado tendra derecho a obtener, cuando los pida, los datos que desee relativos a la
vida econémica del Colegio, y a examinar en presencia de los censores la contabilidad de los
libros durante el tiempo que corra entre cada convocatoria y la celebracion de la Junta General
ordinaria respectiva, con excepcion de cualesquiera datos econdmicos de los colegiados, salvo
autorizacion expresa de los mismos.

Articulo 53.-Contabilidad.

1.-La contabilidad del Colegio estara sometida al régimen de contabilidad que el
ordenamiento juridico establece para los Colegios profesionales en tanto que Corporaciones
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de Derecho Publico, y se llevaran las cuentas y libros que dispone el Plan General de
Contabilidad y otros preceptos aplicables.

SOBRE EL PATRIMONIO
Articulo 54.-Patrimonio.

Constituye el patrimonio del Colegio el conjunto de bienes muebles o inmuebles, y derechos
de contenido econémico que son de su propiedad.

Los bienes inmuebles y los bienes muebles de especial valor, no podran ser transferidos a
terceros sin la aprobacién de la Asamblea General por mayoria de dos tercios de los colegiados.

Se establece la posibilidad de que determinados bienes, tanto muebles como inmuebles
resulten adscritos al inventario de alguna de las Demarcaciones, bien porque su adquisicion se
haya llevado a cabo con fondos provenientes exclusivamente de los presupuestos de tal
demarcacion, o por cualesquiera otras razones.

Articulo 55.-Administracion.

El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno.

Sobre el depdsito y custodia de los fondos dispondra la Junta de Gobierno y las Juntas
Directivas en su &mbito respectivo.

Respecto de aquellos bienes que se hallen adscritos a una determinada Demarcacion, su
administracion correspondera a su Junta Directiva.

Articulo 56.-Inventario.

Los bienes que integren el patrimonio del Colegio seran registrados en un inventario que
formara el Tesorero de la Junta de Gobierno, cuya estructura y datos a contener se determinara
por la Junta de Gobierno. A los efectos de su formacién, los Tesoreros de las Juntas Directivas
remitiran las informaciones correspondientes, y las que al efecto les sean solicitadas.

Dentro del inventario se especificara, cuando proceda, la adscripcion de los bienes a una
Demarcacion, en otro caso se entenderd que tal adscripcion no existe. La adscripcién se
producira obligatoriamente cuando los bienes hayan sido adquiridos con fondos provenientes
exclusivamente de los presupuestos de la Demarcacion.

Articulo 57.-Limites a la disposicion.

La Junta de Gobierno podréa disponer de los bienes del Colegio, que no se hallen adscritos
a ninguna Demarcacion, y cuyo valor individual no exceda de la décima parte del presupuesto
de tales 6rganos generales del Colegio.

Las Juntas Directivas de las Demarcaciones podran disponer exclusivamente de aquellos
bienes adscritos a la Demarcacion cuyo valor individual no exceda de la décima parte del
presupuesto de su Demarcacion. Previo acuerdo de la Asamblea de residentes de la
Demarcacion la Junta Directiva podran disponer de bienes cuyo valor no supere la mitad del
valor total de los bienes adscritos a la Demarcacion.
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Para enajenar o gravar los restantes bienes del Colegio serd preciso el acuerdo de la
Asamblea General del Colegio, y si se tratara de bienes adscritos a una Demarcacion sera
preciso el acuerdo de la Asamblea de la Demarcacién.

CAPITULO VIII.-REGIMEN JURIDICO Y RECURSOS
Articulo 58.

Todos los érganos del Colegio someteran su actuacién a lo dispuesto en este Reglamento, en
los de régimen Interior que se dictaren y acuerdos de caracter general que se adopten para su
desarrollo y aplicacion, en los Estatutos Generales, y la legislacion autondmica y estatal en
materia de Colegios Profesionales.

Articulo 59

1.-Los acuerdos adoptados por los érganos colegiales en ejercicio de potestades publicas se
consideraran ejecutivos desde su adopcion, con la salvedad de lo previsto en el articulo 56, sin
mas requisito que su notificacion o publicacion en forma cuando proceda y salvo que sus
propios términos resulten sometidos a plazo o condicion de eficacia.

2.-Los reglamentos colegiales y sus modificaciones, asi como los restantes actos de caracter o
alcance general que se dictaran, entrardn en vigor a los veinte dias naturales de su publicacién
en las circulares colegiales o publicacién correspondiente, salvo que expresamente se
establezca en ellos otro término.

Las resoluciones o acuerdos particulares, o que afecten de modo especial e inmediato a los
derechos o intereses de arquitectos determinados, deberan ser notificados a éstos incluyendo
en todo caso motivacion suficiente e indicacion de los recursos que procedan y plazos para
interponerlos.

3.-No obstante lo anterior, los 6rganos de gobierno que hubieran dictado el correspondiente
acto podran acordar, motivadamente, la suspensién de su ejecutividad, bien de oficio o a
instancia del interesado, formulada dentro de los quince dias siguientes a que hubiera
resultado publicado o comunicado.

4.-La interposicion de los recursos no suspendera la ejecucion del acto impugnado, salvo que
disposicion legal o estatutaria dispusiera lo contrario.

No obstante lo anterior, el 6rgano competente para resolver podra acordar, de forma
motivada, la suspension del acto recurrido, bien de oficio o a instancia del recurrente, siempre
que su ejecucién pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparaciéon, o cuando el recurso
estuviera fundado en alguna de las causas de nulidad de pleno derecho de los actos
administrativos establecidos en las leyes, y en estos Estatutos. La ejecucion del acto impugnado
se entendera suspendida si hubieran transcurrido treinta dias habiles desde la solicitud de
suspensién sin que ésta hubiera sido objeto de resolucién expresa.
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5.-El régimen juridico de los actos presuntos de los érganos colegiales sera el establecido, con
caracter general, por la legislacion de procedimiento administrativo.

Articulo 60

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos de los érganos de gobierno del Colegio en los
supuestos de:

a) Los que sean contrarios a la normativa aplicable.

b) Los adoptados con manifiesta falta de competencia o atribucion establecida en los presentes
Estatutos.

¢) Los de contenido imposible o que constituyan delito.

d) Los dictados prescindiendo de una manera total y absoluta del procedimiento establecido
al efecto o de las normas que contengan las reglas esenciales para la formacién de la voluntad
de los 6rganos pluripersonales.

Articulo 61.

1.-Con caracter general los acuerdos y resoluciones de los 6rganos colegiales, incluso los actos
de tramite si deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, impiden la continuacion
del procedimiento o producen indefensidon o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, son susceptibles de recurso con arreglo a las disposiciones siguientes:

a) Los acuerdos de las Asambleas de las Demarcaciones seran recurribles en alzada ante la
Asamblea General del Colegio en el plazo de un mes desde su adopcion. En este caso, el
recurso sera sometido a la primera Asamblea General del Colegio que se celebre, si la Junta de
Gobierno no acuerda convocar sesién extraordinaria. La Junta de Gobierno actuard como
ponente del recurso, salvo que fuera la propia Junta la que lo hubiera interpuesto, en cuyo
caso debera actuar como ponente una comisién formada por cinco miembros de la Asamblea
designados por ésta en la sesion ordinaria del mes de mayo.

b) Los acuerdos de las Juntas Directivas de las Demarcaciones seran recurribles en alzada ante
la Junta de Gobierno del Colegio en el plazo de un mes desde su adopcién o desde su
notificacién al interesado se tratara de una cuestion singular.

c) Los acuerdos de la Asamblea General del Colegio y de la Junta de Gobierno agotan la via
colegial y abren la de la jurisdiccion contencioso- administrativa en aquellos asuntos sujetos a
dicha jurisdiccion, sin perjuicio del recurso potestativo de reposiciéon que podra interponerse
ante el mismo 6rgano que lo hubiera dictado. No procedera recurso de reposicién contra los
acuerdos dictados en resolucién de los recursos de alzada a que se refieren los dos apartados
anteriores.

2.-Antes de resolver cualquier recurso, y con suspension del plazo para resolver, la Junta de
Gobierno podra solicitar del Consejo Superior informe, que no sera vinculante.

3.-Al margen de lo anteriormente expuesto, los interesados podran solicitar de los 6rganos de
gobierno del Colegio la revisién de sus disposiciones y actos nulos, asi como la rectificacion de
los errores materiales, de hecho o aritméticos de sus actos, de acuerdo con la legislacion del
procedimiento administrativo.
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CAPITULO IX.-REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 62.

1. Los Arquitectos incorporados al Colegio, o ejercientes en su ambito en régimen de
acreditacién intercolegial, y en su caso, las sociedades profesionales, quedan sometidos a su
potestad disciplinaria.

2.-La Junta de Gobierno es el érgano colegial competente para el gjercicio de la funcion
disciplinaria, en cuanto se refiere a la calificacion de las infracciones e imposicién de las
sanciones que correspondan. Debera actuar en Pleno, resolviendo en conciencia, de forma
motivada, apreciando los pruebas aportadas y practicadas con arreglo a la sana critica,
relacionando los hechos probados, en congruencia con el pliego de cargos, dilucidando las
cuestiones esenciales alegadas o resultantes del expediente y determinando, en su caso, las
infracciones y su fundamentacién de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto. La
decision final podra ser de sancién, de absolucion por falta de pruebas, o por inexistencia de
conducta sancionable, o de sobreseimiento por prescripcion de las faltas.

La resolucion sera notificada integramente a los interesados, con indicacion de los recursos
que procedan, y los plazos para interponerlos.

3.-La tramitacién, hasta la propuesta de calificacion y sancidn, corresponderd a una
Comision de Instruccion Disciplinaria.

Este 6rgano se hallard compuesto por seis arquitectos, pertenecientes cada dos de ellos a
un grupo de antigliedad en el ejercicio de la profesion colegiado, como resultado de dividir el
colectivo de Arquitectos colegiados en tres grupos, y designando dos de cada grupo, y sus
correspondientes suplentes, por sorteo.

Los miembros de la Comisién de Instruccion no podran formar parte de ningin otro 6rgano
colegial. Para llevar a cabo su labor, podra utilizar los servicios técnicos, administrativos y
juridicos colegiales.

La duracion de los cargos de la Comision de Instruccién serad de dos afos, y serad renovada
integramente. La fecha de la renovacion coincidira con la renovacién de los cargos colegiales,
y el sorteo se llevara a cabo en la Secretaria colegial.

Art. 63- Infracciones

1.-Constituyen infracciones sujetas a sancion disciplinaria las acciones y omisiones que
vulneren disposiciones reguladoras de la profesion, los Estatutos Generales, el Estatuto del
Colegio y sus Reglamentos y acuerdos colegiales, o las Normas Deontoldgicas de actuacion
profesional.

Para la aplicacion de las disposiciones del presente Capitulo se tendra en cuenta la regulacién
del procedimiento sancionador general, previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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2.-Las infracciones se calificardan como leves, graves o muy graves.

3. Tendran en principio la calificacion de graves las infracciones que correspondan a alguno de
los tipos generales siguientes:

a) Ejercicio de la profesién sin cumplir los requisitos para realizar actuaciones profesionales
encontrandose inhabilitado o suspendido en dicho ejercicio.

b) Colaboracién al ejercicio de actividades propias de la profesion de Arquitecto por parte de
quienes no reunan los requisitos establecidos para ello.

c) Realizacion de actividades profesionales incompatibles por razén de cargo o funcion
desempefados, o en asociacion o colaboracidén con quienes se encuentren afectados por dicha
incompatibilidad.

d) Actuaciones con infraccion de la normativa legal reguladora de la leal competencia entre los
Arquitectos.

e) Sustitucion de companeros en trabajos profesionales sin cumplimentacién de la previa
comunicacion al Colegio en la forma que reglamentariamente se determine.

f) Usurpacién de la autoria de trabajos profesionales ajenos.

g) Incumplimiento de los deberes profesionales del Arquitecto con dafio al prestigio de la
profesion o de los legitimos intereses de terceros.

h) Falseamiento o grave inexactitud en la documentacion profesional.

i) Ocultacion o simulacién de datos que el Colegio deba conocer en el ejercicio de sus
funciones relativas a la actividad profesional y de fijacion y recaudacion con las contribuciones
de los Arquitectos de control o para el reparto equitativo de las cargas colegiales.

j) Actuaciones publicas en notorio desprestigio de la profesion o de otros profesionales, o con
menosprecio de la autoridad legitima del Colegio. Se entiende por actuacion publica la que
tiene como destinatarios a un conjunto indeterminado de receptores, valiéndose para ello de
cualquier medio, ya sea telematico, escrito u oral

k) Desempeiio de los cargos colegiales con infidelidad o con reiterada negligencia de los
deberes correspondientes.

I) Incumplimiento de las obligaciones econdmicas colegiales.

m) Incumplimiento de la obligacién de poner a disposicién de los destinatarios del servicio
profesional la informacién exigida en el articulo 22.2 de la Ley 17/2009, de 23 de noviembre,
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

n) Actuaciones profesionales, salvo por mandato judicial expreso o acuerdo entre las partes
afectadas, en obras de reparacion o subsanacién derivadas de causas litigiosas en las que
hubiera actuado como perito.

) La actuacién de una sociedad profesional en la que participen arquitectos sin estar inscrita
en el Registro de Sociedades profesionales del Colegio correspondiente o incumpliendo los
requisitos establecidos en la normativa de los Registros de Sociedades profesionales.

o) Ofertar, difundir o establecer relaciones laborales con otros arquitectos cuando incumplan
la legislacion vigente en materia laboral, y sea determinado por resolucién firme de los 6rganos
competentes. No podran encubrirse relaciones laborales bajo otras formas de contratacién.

4.-Mereceran la calificacién de infracciones muy graves, las infracciones calificables como
graves en las que concurra alguna de las circunstancias siguientes:
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a) Manifiesta intencionalidad en la conducta.

b) Negligencia profesional inexcusable.

c) Desobediencia reiterada a acuerdos o requerimientos colegiales.

d) Dafio o perjuicio grave al cliente, otros arquitectos, al Colegio o a terceras personas.

e) Existencia de un lucro ilegitimo, propio o ajeno, posibilitado por la actuacién irregular del
Arquitecto.

f) Abuso de la confianza depositada por el cliente, en especial si concurren las circunstancias
de cargo publico, o de actuacidén simultdanea como promotor o constructor.

g) Hallarse en el ejercicio de un cargo colegial o publico al cometer la infraccién, cuando de
esta circunstancia se derive un mayor desprestigio de la imagen o dignidad profesional, o bien
cuando la infraccién se haya cometido prevaliéndose de dicho cargo.

h) Haber sido sancionado anteriormente por resolucion firme a causa de cualquier infraccién
grave no cancelada.

5.-Son leves las infracciones no comprendidas en el apartado 3 de este articulo y las que, aun
estandolo, revistan menor entidad por concurrir conjuntamente falta de intencionalidad,
escasa importancia del dafio causado y animo diligente de subsanar la falta o remediar sus
efectos.

Por el contrario, las faltas calificables en principio como leves, seran graves cuando concurra
alguna de las circunstancias enumeradas en el apartado 4 de este articulo.

En concreto, seran consideradas como infracciones leves:

a) Ofender levemente en cualquier comunicacion privada oral o escrita a un arquitecto siempre
que no haya trascendido la ofensa.

b) Ofender en comunicaciones y manifestaciones publicas al cliente que puedan causarle dafio
en sus intereses o desprestigio.

¢) No atender con la debida diligencia los requerimientos colegiales, comunicaciones y visitas
de otros compaferos o clientes.

d) No comunicar oportunamente al Colegio el cambio de domicilio profesional o cualquier otra
circunstancia personal que afecte a su relacién con aquél.

e) No consignar adecuadamente en los expedientes administrativos la identificacion personal,
el Colegio al que estuviese incorporado y el nimero de colegiado.

f) No atender a los requerimientos derivados de la obligacién de visado colegial con la
diligencia debida cuando el incumplimiento no constituya infraccién grave o muy grave.

g) Cualesquiera otros incumplimientos de lo previsto en el presente Estatuto General o en el
Cdédigo deontoldgico, cuando no constituyan infraccién grave o muy grave

Articulo 64.-Las sanciones y su clasificacion.

1.-Podran imponerse, atendiendo a la gravedad de la infraccion cometida, las siguientes
sanciones:

Primera.- Apercibimiento por oficio.
Segunda.-Reprension publica.
Tercera.-Suspension en el gjercicio profesional por un plazo de hasta seis meses.
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Cuarta.-Suspensién en el ejercicio profesional por un plazo entre seis meses y un dia y un
afno.

Quinta.-Suspension en el ejercicio profesional por un plazo entre un afio y un dia y dos afos

Sexta.-Suspensién en el gjercicio profesional por un plazo entre dos afos y un dia y cuatro
afos.

Séptima.-Expulsion del Colegio.

2. Cuando las infracciones sean cometidas por una sociedad profesional, se aplicaran las
mismas sanciones descritas en el apartado anterior con las siguientes especialidades:

a) Las sanciones 3.2 a 6.2 conllevaran simultdneamente la baja de la sociedad en el Registro
de Sociedades Profesionales por el mismo periodo de su duracion;

b) La séptima de las sanciones consistira en la baja definitiva del Registro de Sociedades
Profesionales con prohibicién indefinida de ejercicio profesional; y

c) No resultara de aplicacion la sancion accesoria descrita en el articulo 64.5 de estos
Estatutos.

3.- Alas infracciones leves corresponden las sanciones «Primera» y «Segunda»; A las graves,
las sanciones «Tercera», «Cuarta» y «Quinta»; y a las muy graves, las sanciones «Sexta»,
«Séptima».

Las circunstancias a que se refieren los apartados 3 y 4 del articulo operan, ademas de cdmo
determinantes, en un primer momento, para la calificacién de la infraccidén en muy grave, grave
o leve, como dato para precisar, seguidamente, la concreta sancién aplicable a la infraccion
resultante de entre las varias previstas para ésta conforme al parrafo anterior, a cuyo efecto se
observaran las siguientes reglas:

a) La concurrencia de una sola circunstancia de agravacion determinara el que la infraccion,
asi agravada en su calificacién, se imponga la sancion menos gravosa de entre las previstas
para dicha calificacién.

b) La concurrencia de una sola circunstancia de atenuacion determinara el que a la
infraccién, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sancion mas gravosa de entre las
previstas para dicha calificacion.

¢) La concurrencia de dos o mas circunstancias de agravacion, y en todo caso la reiteracion,
determinara el que a la infraccién, asi agravada en su calificacion, se imponga la sancion mas
gravosa de entre las previstas para dicha calificacién.

d) La concurrencia de dos o mas circunstancias de atenuacion determinara el que a la
infraccién, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sancién menos gravosa de entre las
previstas para dicha calificacion.

Cuando conforme a las reglas precedentes no fuera posible precisar la concreta sancion
aplicable, la Junta de Gobierno, a la vista de las circunstancias de todo orden presentes en el
supuesto considerado, la determinara a su prudente arbitrio con arreglo a las reglas de la sana
critica.

4.- Las sanciones no se ejecutaran ni se haran publicas en el boletin o circular colegial
mientras no sean firmes. La sancién 1.2 no sera publicada en ningun caso.
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5.- Las sanciones 3.2 a 7.2 implican accesoriamente la suspension de los derechos electorales
por el mismo periodo de su duracién, asi como el cese en los cargos colegiales que se
ejercieran.

6.- De todas las sanciones, excepto de la 1.2, asi como de su cancelacién, se dejara constancia
en el expediente colegial del interesado y se dara cuenta al Consejo Superior de Colegios.

7.- Las sanciones que se impongan a los arquitectos por cualquier Colegio de Arquitectos,
surtiran efectos en todo el territorio espafiol.

8.- Todas las sanciones impuestas, una vez firmes, habran de llevarse al Registro de
colegiados, a los efectos de la constancia de la situacion de la habilitacion profesional del
arquitecto.

Articulo 65.-Prescripcion y cancelacion.

1.-Las infracciones y las sanciones prescriben:
a) Las leves a los seis meses.

b) Las graves, a los dos afos.

¢) Lamuy graves, a los tres afios

El plazo de prescripcion de la falta comienza a contarse desde el dia en que se hubiera
cometido, y el plazo de prescripcion de la sancidon comienza a contarse desde el dia siguiente
al aquél en que adquiera firmeza la resolucién por la que se impone la sancion.

La prescripciéon se interrumpe por cualquier acto colegial expreso dirigido a investigar la
presunta infraccién o ejecutar la sancién con conocimiento del interesado.

2.-Las sanciones se cancelaran:

a) Si fuesen por infraccion leve, a los seis meses.

b) Si fuesen por infraccién grave, a los dos afios.

¢) Si fuesen por infraccidn muy grave, a los cuatro afos.

d) La de expulsion, a los seis afos.

Los plazos anteriores se contaran desde el dia siguiente a aquél en que la sancion se haya
ejecutado o terminado de cumplir o prescrito.

La cancelacion supone la anulacidn del antecedente a todos los efectos y, en el caso de las
sanciones de expulsién, permite al interesado la reincorporacién al Colegio.

PROCEDIMIENTO

Articulo 66

El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio, o a instancia de la Junta de Gobierno, del
Decano, de cualesquiera de las Juntas Directivas de las Demarcaciones, de sus respectivos
Presidentes, o bien por denuncia, ya sea de un Arquitecto o un particular. No se admitiran a
trdmite denuncias andnimas.
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Articulo 67

1.-La noticia o denuncia de cualquier presunta infraccién se tramitara ante la Comisién de
Instruccién Disciplinaria.

2.-Este organo colegial titular de la funcion disciplinaria, a la vista de los antecedentes
disponibles y previa, en su caso, la informacién sucinta que precise, podra acordar el archivo
de las actuaciones, remitiéndola a la Junta de Gobierno.

En otro caso, podréa disponer la apertura de expediente, con el fin de investigar los hechos
y reunir los datos y pruebas necesarias para la tramitacion del expediente, designando un
instructor.

3.-El acuerdo de apertura de expediente se notificara al arquitecto o arquitectos
expedientados a los efectos oportunos, incluidos los de recusacion, ofreciéndole un plazo de
quince dias para tales alegaciones.

Tras las diligencias indagatorias oportunas, el instructor propondra el sobreseimiento del
expediente o bien formulara pliego de cargos en el que se concreten los hechos imputados,
los deberes que se presumen infringidos por relacién al articulo 62 y siguientes y las sanciones
que se pudieran imponer con arreglo al articulo 64 y concordantes, concediendo al
expedientado un plazo no inferior a diez dias habiles para contestar por escrito. Son utilizables
en el expediente todos los medios de prueba admisibles en derecho, correspondiendo al
instructor la practica de los que se propongan y considere pertinentes o él mismo acuerde de
oficio. De las audiencias y de las pruebas practicadas se dejara la debida constancia en acta.

4.-En cualquier caso, las resoluciones de la Junta de Gobierno del Colegio que acuerden el
archivo del expediente deberan ser igualmente motivadas, y disponer, si procediera, lo que se
crea pertinente en relacion con el denunciante.

5.-La comision practicara las pruebas que hayan resultado admitidas, de lo que se dejara
constancia suficiente en el expediente. Y, seguidamente, dara traslado de la propuesta de
resolucion al expedientado, a fin de que por plazo de quince dias la conteste por escrito si
viere convenirle.

En el plazo de un mes desde que fuera presentado el escrito por parte del expedientado, o
de que hubiera transcurrido dicho plazo sin que el mismo se hubiere verificado, se dara
traslado a la Junta de Gobierno del expediente, incluida la propuesta de resolucién, para su
resolucion.

Ante la Junta de Gobierno, se otorgara al expedientado tramite de audiencia oral para que
por si, o por medio de otro colegiado o asistido de letrado en ejercicio, pueda alegar cuanto a
su derecho convenga, salvo renuncia expresa o tacita a este derecho por parte del Arquitecto
de que se trate. El instructor no podra intervenir en las deliberaciones del 6rgano disciplinario.

6.-Las resoluciones se acordaran por mayoria absoluta y seran motivadas, apreciando la
prueba segun las reglas de la sana critica, relacionando los hechos probados en congruencia
con el pliego de cargos, dilucidando las cuestiones esenciales alegadas o resultantes del
expediente y determinando, en su caso, las infracciones y su fundamentacién con arreglo al
articulo 63 y concordantes, con calificacién de su gravedad segun los criterios del articulo 64 'y
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concordantes. La decisidn final o fallo podra ser de sancién, absolucién por falta de pruebas o
por inexistencia de conducta sancionable, o de sobreseimiento por prescripcion de las faltas.

Las resoluciones seran notificadas integramente a los interesados con indicacion de los
recursos que procedan con arreglo a lo previsto en los articulos 58 y siguientes, y plazos para
interponerlos.

7.-Toda la tramitacién no podra durar mas de doce meses, incluida la resolucién, salvo causa
justificada que valorara la Junta de Gobierno.

CAPITULO X.- MEMORIA ANUAL
Articulo 68. Memoria anual.

1. El Colegio esta sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para ello, la Junta de
Gobierno elaborara una Memoria anual que contenga al menos la informacién siguiente:

a) Informe anual de gestidon econdémica, incluyendo los gastos de personal suficientemente
desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en
razén de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de la
infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancidon impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

d) Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
usuarios o0 sus organizaciones representativas, asi como su tramitacién y, en su caso, de los
motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacion, de acuerdo, en todo caso,
con la legislacion en materia de proteccién de datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido del Cédigo Deontoldgico.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los miembros de las Juntas de Gobierno o del Pleno del Consejo Superior.

g) Informacion estadistica sobre la actividad de visado. Los datos se presentaran desagregados
territorialmente por Colegios.

2. La Memoria Anual debera hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre
de cada afio.

3. El Colegio facilitara al Consejo Superior la informacién necesaria para elaborar la Memoria
Anual de éste.

CAPITULO XI.- Ventanilla Gnica

Articulo 69. Ventanilla tinica. Organizacion.
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1. Corresponde al Colegio mantener en funcionamiento la ventanilla Unica a través de sus
medios telematicos, para asegurar el servicio a los arquitectos colegiados y la informacién que
soliciten los usuarios estableciendo y manteniendo para ello el sistema operativo mas idoneo
y la plataforma tecnoldgica que garantice la interoperabilidad y la accesibilidad de las personas
con discapacidad.

2. El sistema elegido deberd asegurar la interaccién con el Consejo Superior y procurar la
interoperabilidad con el resto de autoridades competentes previstas en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

Articulo 70. Ventanilla tnica. Funciones.

1. Las funciones de la Ventanilla Unica, que el Colegio debe mantener y coordinar a través del
sistema operativo elegido, se clasifican en dos grupos de servicios, los de informacion y los de
gestion de trdmites colegiales. El sistema operativo debe asegurar la operatividad de todas
esas funciones y en particular las de gestion que se refieren a colegiacion y visado colegial.

2. El Colegio, a través de la ventanilla Unica, ofrece a los arquitectos colegiados la realizacion
de todos los trdmites necesarios para la colegiacién, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través
de un Unico punto por via electrénica y a distancia.

3. Concretamente, haréa lo necesario para que, a través de esta ventanilla Unica, los arquitectos
colegiados puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacién y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacion.
¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tengan consideracion de
interesados y recibir la correspondiente notificacién de los actos de tramite preceptivos y la
resolucion de los mismos, incluida la notificacién de los expedientes disciplinarios cuando no
fuera posible por otros medios.

d) Recibir las convocatorias a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias y tener
conocimiento de la actividad publica y privada del Colegio.

4. A través de la referida ventanilla Unica, el Colegio ofrecera la siguiente informacién a los
usuarios, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al Registro General Consolidado de Arquitectos, que estard permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los
profesionales colegiados, nimero de colegiacion, titulaciones universitarias que habiliten para
el ejercicio de la profesion de Arquitecto, domicilio profesional y situacién de habilitacion
profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el
articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

¢) Las vias de reclamacién y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre el
cliente o usuario y un colegiado o entre el cliente o usuario y los Colegios o el Consejo Superior.
d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido del Cédigo Deontoldgico.
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Disposicion adicional.
En lo no previsto en los presentes Estatutos, y mientras no se produzca su desarrollo

reglamentario, los érganos y servicios colegiales seguirdn rigiéndose por las disposiciones
reglamentarias y acuerdos anteriores que no se opongan a los mismos.

Disposicion derogatoria

Queda derogado el texto de los Estatutos anteriores aprobados por Orden de 19 de abril de
2004 del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragdn.
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

RESOLUCION de 22 de octubre de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Resolucién de 28 de febrero de 2019, del Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto
ambiental y se otorga la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacion de una
explotacion porcina de cebo hasta una capacidad de 4.472 plazas (536,64 UGM), ubica-
da en el poligono 503, parcelas 151 y 153, del término municipal de Ariza (Zaragoza), y
promovida por Fuentecillas, SC. (Nimero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/09498).

Con fecha 29 de agosto de 2024 presenta escrito en este instituto, la sociedad Fuenteci-
llas, SC con NIF J-99085557 solicitando la modificacion puntual de la Autorizacion Ambiental
Integrada de su explotacién por ampliacion del plazo de inicio de actividad establecido.

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotacion dispone de Autorizacion Ambiental Integrada para el proyecto
de ampliacién de una explotacion porcina de cebo hasta 4.056 plazas (486,72 UGM), ubicada
en el poligono 503, parcelas 151 y 152, del término municipal de Ariza (Zaragoza), otorgada
mediante Resolucion de 28 de febrero de 2019, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental
(INAGA) y publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 60, de 27 de marzo de 2019
(Expte. INAGA 500202/02/2017/09180).

Posteriormente se ampli6 la capacidad de la explotacion hasta las 4.472 plazas (536,64
UGM), quedando recogida dicha modificacion puntual de la AAl, en la Resolucién del INAGA,
de 11 de diciembre de 2019, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 7, de 13 de
enero de 2020. (Expte. INAGA 500202/02/2019/05258).

El 20 de septiembre de 2021 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 195, la
Resolucién del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental de 1 de julio de 2021, por la que se
procede a la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada incorporando el anexo Il de Me-
jores Técnicas Disponibles (Expte. INAGA 500202/02/2020/02255).

Por Resolucion de 27 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, y su
correccién de errores, publicadas en los “Boletin Oficial de Aragén”, numeros 75y 143, de 20
de abril y 27 de julio de 2023, se modifica puntualmente la Resolucién de 28 de febrero de
2019, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por ampliacion del plazo de inicio de acti-
vidad establecido, hasta el 27 de marzo del 2026. (Numero de Expediente INAGA
500202/02/2022/11608).

La declaracion de impacto ambiental del proyecto quedaba prorrogada por un maximo de
dos afios adicionales, hasta el 27 de marzo de 2025, al considerarse que las circunstancias
tenidas en cuenta para realizar la evaluacién de impacto ambiental no habian variado signifi-
cativamente.

Segundo.— La modificacién solicitada consiste en la ampliaciéon del plazo de inicio de la
ejecucioén del proyecto y del inicio de actividad establecido. La solicitud se encuentra dentro
del plazo de 7 afios establecido en la Autorizacién Ambiental Integrada para el inicio de acti-
vidad y de 6 afios establecidos en la declaracién de impacto ambiental para el inicio de la
ejecucion del proyecto. En cumplimiento del arti culo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sobre ampliacién
de plazos, el plazo de inicio de actividad puede extenderse 6 meses mas.

Sin embargo, segun el punto 6, del articulo 34, de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén; “La declaracién de impacto ambiental, incluida
la prérroga que, en su caso, se hubiera otorgado, en ningun caso extendera su vigencia mas
de seis afios desde que hubiera sido publicada dicha declaracién en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacién Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucién, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Am-
biental de Aragén.
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Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por
la que se aprueba el texto refundido de la de prevencion y control integrados de la contamina-
cion; Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control
integrados de la contaminacion; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén,
sobre actividades e instalaciones ganaderas; Real Decreto 637/2021, de 27 de julio, por el
que se establecen las normas basicas de ordenacion de las granjas avicolas, el Real Decreto
1135/2002, de 31 de octubre sobre bienestar animal; el Reglamento (CE) N.° 589/2008, de la
Comisién, de 23 de junio de 2008 por el que se establecen las disposiciones de aplicacion del
Reglamento (CE) n.° 1234/2007, del Consejo en lo que atafie a las normas de comercializa-
cion de los huevos, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del
Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, y demas disposiciones de general aplicacion, se
resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 28 de febrero de 2019, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la
Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacion de una explotacion porcina de cebo
hasta una capacidad de 4.472 plazas (536,64 UGM), ubicada en el poligono 503, parcelas
151 y 153, del término municipal de Ariza (Zaragoza), en los siguientes puntos, dejando inal-
terado el resto:

El punto 1.3. de la Resolucién quedara sustituido por lo siguiente:

El promotor debera comunicar al Servicio Provincial de Zaragoza, en el que radiquen las
competencias de medio ambiente, con un plazo minimo de un mes, la fecha del comienzo de
la ejecucion del proyecto, que debera ser anterior al 27 de marzo de 2025”.

El punto 3 de la Resolucién quedara sustituido por lo siguiente:

“3. El comienzo de la actividad debera ser anterior al 27 de septiembre de 2026; de otra
forma, la presente Resoluciéon quedara anulada y sin efecto”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacién propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 22 de octubre de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 22 de octubre de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Resolucién de 3 de septiembre de 2019, del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de im-
pacto ambiental y se otorga la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacién de
una explotacion porcina de cebo hasta una capacidad de 7.200 plazas (864 UGM), ubi-
cada en el poligono 12, parcela 60, del término municipal de Robres (Huesca), y promo-
vida por D.? Mercedes Garisa Visus y D. Alberto Casaus Garisa. (NUmero de Expedien-
te: INAGA 500305/02/2024/08579).

Con fecha 13 de agosto de 2024 presenta escrito en este instituto, D. Alberto Casaus Ga-
risa solicitando la modificacion puntual de la Autorizacién Ambiental Integrada de su explota-
cioén por ampliacion del plazo de inicio de actividad establecido.

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotaciéon dispone de Autorizacion Ambiental Integrada, otorgada me-
diante Resolucion de 3 de septiembre de 2019, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental y
publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 194, de 3 de octubre de 2019 (Numero de
expediente INAGA 500202/02/2018/08317).

El 8 de abril de 2022 se publict en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 69, la Resolucion
de 15 de marzo de 2021, del INAGA, por la que se procede a la revisién de la Autorizacion
Ambiental Integrada incorporando el anexo |l de Mejores Técnicas Disponibles (Expte. INAGA
500202/02/2020/02432).

Segundo.— La modificacion solicitada consiste en la ampliacién del plazo de inicio de
actividad establecido. La solicitud se encuentra dentro del plazo de 5 afios establecido en la
Autorizacion Ambiental Integrada para el inicio de actividad. Ademas, se informa que tras la
concentracién parcelaria realizada en la zona ha cambiado la denominacién del poligono y
parcela donde se localiza la explotacion. La denominacion actual de la ubicacién se corres-
ponde con el poligono 512, parcelas 5060 y 21, del término municipal de Robres.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por
la que se aprueba el texto refundido de la de prevencion y control integrados de la contamina-
cion; Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control
integrados de la contaminacion; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén,
sobre actividades e instalaciones ganaderas; Real Decreto 637/2021, de 27 de julio, por el
que se establecen las normas basicas de ordenacion de las granjas avicolas, el Real Decreto
1135/2002, de 31 de octubre sobre bienestar animal; el Reglamento (CE) N.° 589/2008 de la
Comisién de 23 de junio de 2008 por el que se establecen las disposiciones de aplicacién del
Reglamento (CE) n.° 1234/2007 del Consejo en lo que atafie a las normas de comercializa-
cion de los huevos, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacioén y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, y demas disposiciones de general aplicacion, se
resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 3 de septiembre de 2019, del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaraciéon de impacto ambiental y se otorga
la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacion de una explotacion porcina de cebo
hasta una capacidad de 7.200 plazas (864 UGM), ubicada en el poligono 12, parcela 60, del
término municipal de Robres (Huesca), en los siguientes puntos, dejando inalterado el resto:
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El punto 2 de la Resolucién quedara sustituido por lo siguiente:

“2. Otorgar la Autorizacion Ambiental Integrada a D.2 Mercedes Garisa Visus y D. Alberto
Casaus Garisa, para la ampliacién de una explotacion porcina de cebo hasta 7.200 plazas,
ubicada en el poligono 12, parcela 60, antes de concentracion parcelaria, del término muni-
cipal de Robres (Huesca), poligono 512, parcelas 5060 y 21, tras concentracién parcelaria,
del municipio de Robres (Huesca), en las coordenadas UTM ETRS89 (Huso 30) de X: 709.396;
Y: 4.635.801; Z:440.

La ubicacion de las instalaciones debera cefirse a la localizacién indicada en proyecto
para asegurar el cumplimiento de las distancias minimas establecidas en el Decreto 94/2009,
de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén a las explotaciones porcinas ES221970000089 y
ES221970000087, ambas en el término municipal de Robres.”

El punto 3 de la Resolucién quedara sustituido por lo siguiente:

“3. El comienzo de la actividad debera ser anterior al 3 de abril de 2027; de otra forma, la
presente Resolucion quedara anulada y sin efecto”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 22 de octubre de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 24 de octubre de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
sobre la prérroga de vigencia del informe de impacto ambiental del proyecto de cons-
truccion de una explotaciéon porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240
UGM), a ubicar en el poligono 12, parcela 38, del término municipal de Botorrita, y pro-
movida por Grancamzor, SL. (Niumero de Expediente: INAGA 500305/01/2024/09518).

Primero.— EI 10 de septiembre de 2024 tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, la solicitud de prérroga de la vigencia del informe de impacto ambiental, del pro-
yecto de construccion de una explotacién porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas
(240 UGM), a ubicar en el poligono 12, parcela 38, del término municipal de Botorrita, y pro-
movida por Grancamzor, SL.

Segundo.— El informe de impacto ambiental de este proyecto, se formulé por Resolucion
de 23 de noviembre de 2018, del INAGA, y fue publicada en “Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 248, de 26 de diciembre de 2018 (Expte: INAGA 500202/01/2018/05008).

Por Resolucion de 3 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, se
extiende el plazo de vigencia del informe de impacto ambiental que mantendra su validez en
cuanto a derechos y obligaciones, si se inicia la ejecucién del proyecto antes del 26 de di-
ciembre de 2024. (Numero de Expediente: INAGA 500202/01/2022/10551).

Tercero.— De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 37.6 de la Ley 11/2014, de 4 de di-
ciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, el informe de impacto ambiental
del proyecto perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le son propios
si no se hubiera procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo maximo de cuatro afios
desde su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”. Establece asimismo la Ley que el pro-
motor podra solicitar la proérroga de la vigencia de una declaracién de impacto ambiental antes
de que transcurra el plazo de cuatro afios y que la concesion de una ampliacién o prérroga
del plazo de vigencia se realizara por un maximo de dos afios adicionales si las circunstancias
tenidas en cuente para realizar la evaluaciéon de impacto ambiental no hubieran variado signi-
ficativamente. La declaraciéon de impacto ambiental, incluida la prérroga que, en su caso, se
hubiera otorgado, en ningun caso extendera su vigencia mas de seis afios desde que hubiera
sido publicada dicha declaracion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Consta en el expediente AUTO n.° 67/2024 Ejecucion provisional del Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo, nimero 3 de Zaragoza, en el que dispone que: “a los efectos del
plazo para justificar al Instituto Aragonés de Gestidn Ambiental el inicio de las obras (respecto
del proyecto de construccion de una explotacion porcina de cebo con capacidad para 2.000
plazas (240 UGM), a ubicar en el poligono 12, parcela 38, del término municipal de Botorrita,
y promovida por Grancamzor, SL. Expediente INAGA 500202/01/2018/05008), el dictado de
la sentencia estimatoria de primera instancia supone un elemento que justifica que se pro-
duzca la interrupcion de dicho plazo. De tal forma que, una vez que, en su caso, se dicte
sentencia firme que desestime el recurso de apelacion, y se otorgue por el Ayuntamiento de
Botorrita la correspondiente licencia de obras y ambiental de actividades clasificadas, se pro-
ducira la reanudacion de dicho plazo.”

Cuarto.— Habiéndose realizado por parte de este Instituto una valoracion de la solicitud y
a la vista de las circunstancias técnicas y ambientales que concurren en el procedimiento de
referencia, se considera que no es necesario el inicio de una nueva evaluacion de impacto
ambiental, y se resuelve:

Extender la vigencia y efectos del Informe de impacto ambiental formulado para la cons-
truccion de una explotacion porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240 UGM), a
ubicar en el poligono 12, parcela 38, del término municipal de Botorrita (Zaragoza), segun
dice textualmente el Auto numero 67/2024, ejecucion provisional del Juzgado de lo Conten-
cioso-administrativo, numero 3 de Zaragoza “2. Alternativamente se dicte la oportuna resolu-
cion por este Juzgado por la que se acuerde la suspension del plazo para justificar al INAGA,
el inicio de las obras a un periodo de cuatro meses desde que se dicte Sentencia en grado de
apelacion, de forma que el Instituto Aragonés de Gestidén Ambiental interrumpa hasta ese
momento el plazo para justificar el inicio del proyecto de ejecucién, el cual no es posible sin
las licencias municipales indebidamente denegadas.”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragén, se notificara la presente Resolucion al pro-
motor del proyecto, se remitira al érgano sustantivo a los efectos oportunos y se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.
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La presente Resolucién no exime al promotor de obtener del Ayuntamiento de Botorrita
(Zaragoza) la licencia ambiental de actividades clasificadas, segun el articulo 80 punto 2 de
la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccién Ambiental de Aragén, y de la
obtencién de la concesidon de agua necesaria para cubrir la demanda de la capacidad total de
la explotacion.

Cualquier modificacion que afecte a las caracteristicas del proyecto sera consultada pre-
viamente al 6rgano ambiental, de forma que se valore la necesidad de someterla a evaluacion
de impacto ambiental porque asi lo establezca la legislacion.

Asi mismo, de acuerdo al articulo 34.7 de la citada Ley, el promotor tendra la obligacién de
comunicar al Departamento de Medio Ambiente y Turismo la fecha de comienzo de la ejecu-
cion del proyecto.

Zaragoza, 24 de octubre de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 28 de octubre de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Resolucion de 5 de junio de 2017, en la que se
formulé declaracién de impacto ambiental y se otorgé la Autorizacién Ambiental Inte-
grada para la ampliacién de una explotacion porcina de multiplicaciéon de razas puras
o hibridas hasta una capacidad de 1.500 plazas de cerdas con transicién, 180 plazas de
reposicion, 390 plazas de cerdas de recria y 4 sementales (525 UGM), ubicada en el
poligono 505, parcela 35, del término municipal de Valpalmas (Zaragoza) y promovida
por la sociedad Valporgen, SL. (Numero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/07366).

Vista la solicitud de modificacion puntual presentada en el Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental el 17 de julio de 2024 por la sociedad Valporgen S L, con NIF: B-99120230, resulta.

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotacién porcina, con REGA ES502760000004, dispone de Autorizacion
Ambiental Integrada otorgada mediante Resolucion de 5 de junio de 2017, del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental, (en adelante INAGA), y publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 129, de 7 de julio de 2017 (Expte. INAGA 500601/02/2015/07006).

Mediante Resolucién de este Instituto, de 7 de abril de 2020, publicada en el “Boletin Ofi-
cial de Aragén”, numero 91, de 11 de mayo de 2020, se modifica puntualmente la Resolucién
de 5 de octubre de 2017, por la inclusion de un sistema de incineracion de cadaveres (Expte.
INAGA 500202/02/2019/05778).

Mediante Resolucién de 3 de noviembre de 2020, del INAGA, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 3, de 7 de enero de 2021, se modifica puntualmente la Resolucién
de 5 de junio de 2017, por la construccidon de una nueva nave ganadera, sin incremento de
capacidad, ademas, se actualizan las dimensiones de todas las instalaciones y se describe el
sistema de gestion de los cadaveres producidos en la explotacién (Expte. INAGA
500202/02/2020/05568).

Mediante Resolucién de 2 de noviembre de 2023, del INAGA, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragon”, numero 8, de 11 de enero de 2024, se modifica puntualmente la Resolu-
cion de 5 de junio de 2017, se actualizan las instalaciones existentes en la explotacion y se
aclara su emplazamiento (Expte. INAGA 500305/02/2023/08840).

El 13 de mayo de 2024 se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, niumero 91, la Resolu-
cion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental de 7 de marzo de 2024, por la que se pro-
cedio a la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada por incorporacion del anexo Il de
Mejores Técnicas Disponibles. (Expte. INAGA 500202/02/2020/02283).

Segundo.— La modificacion puntual solicitada consiste en la actualizacion de las instala-
ciones existentes en la explotacién ganadera incluyendo una instalacion solar fotovoltaica,
también se solicita el cambio del centro gestor de estiércoles de la explotacion, asi como la
eliminacién de varias MTDs relacionadas con la gestion del estiércol.

Las modificaciones propuestas no reducen distancias con elementos relevantes del te-
rreno, ni con otras explotaciones ganaderas.

Tercero.— En relacion al sistema fotovoltaico de la explotacion, se trata de una instalacion
de 100 kWn para autoconsumo con compensacion de excedentes y conectada a red, insta-
lada sobre la vertiente sureste de la cubierta de las naves de gestacion confirmada-control y
paritorios n.° 3, que estan situadas al norte de la explotacién, con una superficie aproximada
de 478,11 m2. Consta de un total de 185 médulos fotovoltaicos de tipo monocristalino de 540
Wp de potencia y se estima una produccién anual de 36.265,60 kWh.

También, se solicita cambiar el centro gestor de estiércoles autorizado con nimero SAN-
DACH S50095002, por el Centro gestor de estiércoles autorizado con numero SANDACH
522119001 y numero NIMA: 2200041565. Ambos estan inscritos en el inventario de centros
gestores de estiércoles de Aragon.

Finalmente, se solicita la eliminacién de las MTDs numero: 13.9.1, 13.g. 2, 20.a, 20.b, 20.
c, 20.d, 20. e, 20.f,20. h, 21. b, 22 y 23.

El listado de MTDs incluidas en el anexo II: Mejores Técnicas Disponibles, incorporado
mediante Resolucion de 7 de marzo de 2024, del INAGA, no puede verse modificado, en los
términos solicitados.

En aplicacion del Decreto 53/2019, de 28 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la gestién de estiércoles y los procedimientos de acreditacion y control, las MTD 20,
MTD 21 y MTD 22 indicadas en el anexo |l de la Autorizacién Ambiental Integrada son de
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aplicacion siempre que exista aplicacion agricola. En caso de que la aplicacion la realice un
gestor autorizado, el promotor debera trasladar al gestor estas MTDs, asi como los condicio-
nados relacionados con la aplicacion agricola incluidos en la resolucién, quien debera en-
tregar al promotor justificacion de su cumplimiento. La MTD 23 también es de obligado cum-
plimiento.

Cuarto.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la
Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control integrados de la contaminacion, la modifi-
cacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén; el Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles en Explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notificacion de
las emisiones en ganaderia, y se modifican diversas normas en materia agraria; el Decreto
94/2009, del 26 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
28 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la
proteccion de los cerdos; el Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen
disposiciones para la aplicaciéon en Espafa de la normativa de la Unién Europea sobre con-
troles oficiales en materia de bienestar animal, y se modifican varios reales decretos; la Ley
712022, de 8 de abiril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular; la Re-
solucién de 10 de enero de 2023, conjunta de la Direccién General de Calidad y Seguridad
Agroalimentaria y de la Direccion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se
aprueba la Instruccién sobre aplicacion de la normativa vigente en determinados aspectos de
la ordenacién de las explotaciones de ganado porcino; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre,
del Instituto Aragonés de Gestidn Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y demas dis-
posiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 5 de junio de 2017, en la que se formuld declara-
cioén de impacto ambiental y se otorgé la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacion
de una explotacion porcina de multiplicaciéon de razas puras o hibridas hasta una capacidad
de 1.500 plazas de cerdas con transicién, 180 plazas de reposicion, 390 plazas de cerdas de
recria y 4 sementales (525 UGM), ubicada en el poligono 505, parcela 35, del término muni-
cipal de Valpalmas (Zaragoza), en los siguientes puntos, dejando inalterado el resto:

El punto 2.2. Consumos, queda redactado como sigue:

“Se establece un sistema de alimentacién automatizado, estimandose un consumo anual
de 3.341 t de pienso.

El abastecimiento de agua provendra de la red municipal. Se establece un consumo anual
de agua de 23.401 m3, incluyendo el agua necesaria para limpieza de las instalaciones. La
explotacién dispone de una balsa para el almacenamiento de agua con una capacidad total
de 12.000 m?, suficientes para garantizar el suministro durante mas de 5 dias de actividad.

El suministro eléctrico a la explotacion se realiza mediante una instalacion fotovoltaica de
autoconsumo de 100 kWn con compensacion de excedentes, complementada con conexién
a red eléctrica. Para emergencia existen dos grupos electrégenos de 80 kW de potencia cada
uno y se dispone de calefaccion mediante un foco de 150 W por plaza en los paritorios y 96
focos de 150 W en transicion. Para el funcionamiento de estos equipos se estima un consumo
anual de 1.500 litros de gasoil. El consumo energético anual estimado es de 1.450.178 kWh.”
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El punto 2.5.1. de la resolucion quedara sustituido por lo siguiente:

“2.5.1. Gestion del estiércol generado.

El volumen anual estimado de deyecciones ganaderas producidas en la instalacion, de
acuerdo a los indices incluidos en el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba la revision de las Directrices sectoriales sobre actividades e
instalaciones ganaderas, sera de 10.518 m?, con un contenido en nitrégeno de 32.835 kg. El
sistema de gestion de los estiércoles previsto es la aplicacion directa a la agricultura como
fertilizante organico, a través de un gestor autorizado, con nimero SANDACH: S22119001 y
n.° NIMA: 220004 1565. No se ha vinculado superficie agricola a la explotacion.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 28 de octubre de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 30 de octubre de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se decide no someter al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental
ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del proyecto de ampliacién de la
capacidad de tratamiento de residuos no peligrosos de construccion y demolicion de
la instalacion de Aridos Artal SL ubicada en el poligono 503, parcela 20005, de Escatrén
(Zaragoza). (Numero de expediente: INAGA 500301/01B/2023/4365).

Tipo de procedimiento: Evaluacién de impacto ambiental simplificada para determinar si el
proyecto debe someterse a evaluacion de impacto ambiental ordinaria (grupo 9.b del anexo |l
de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, modificada por el Real De-
creto 445/2023, de 13 de junio).

1. Descripcion basica, caracteristicas y ubicacién del proyecto presentado.

1.1. Actividad.

La empresa Aridos Artal SL es titular de una instalacién de tratamiento de residuos de
construccion y demolicion (RCD) ubicada en su planta de aridos y hormigones de la parcela
20005 del poligono 503 de Escatron (Zaragoza).

Esta instalacion y la realizaciéon de la actividad ya cuenta con la autorizacién previa del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental otorgada por Resolucion de 28 de junio de 2019, del
INAGA, (Expediente INAGA 500303/ 08.2018/04546), La efectividad de la autorizaciéon data
del 16 de septiembre de 2020, siéndole asignados los nimeros AR/GNPA-371 a la instalacién
y el AR/GNPO-295 como operador.

La capacidad de tratamiento autorizada actualmente es de 4.640 toneladas t/afio de RCD
de madera, plastico, metales mezclados, papel y cartén, lodos de drenaje y materiales de
aislamiento y de yeso. Asi como de escombros de hormigédn, ladrillos, tejas y materiales cera-
micos, mezclas de los anteriores, mezclas bituminosas, tierras y piedras no contaminadas,
balasto de vias férreas y demas RCD mezclados.

Se plantea un aumento de la cantidad de residuos a gestionar, incorporando 24 nuevos
cédigos LER a los 15 ya autorizados, sin modificar los tipos de operaciones de tratamiento
que se venian realizando. Como consecuencia de esto se aumenta la capacidad de trata-
miento de residuos no peligrosos, pasando esta de 4.640 t/afio a 14.695 t/afio, asi como la
capacidad autorizada de almacenamiento, de 9.280 t a 47.660 t.

Ademas, se incorpora una nueva playa hormigonada de tratamiento secundario de 600 m?
para cribado y segundo triaje con foso también hormigonado para acopio de impropios.

1.2. Alternativas propuestas por el promotor y justificacion dada a la alternativa seleccionada.

Alternativa 0: No realizacion del proyecto.

La alternativa de no realizar el proyecto implica mantener la situacién actual sin la amplia-
cion de codigos LER en el centro de gestion de residuos. Esta opcién evitaria cualquier im-
pacto ambiental adicional derivado de la ampliacién. Sin embargo, también conllevaria la
desventaja de no poder gestionar eficientemente los residuos no peligrosos adicionales que
se generan en la region, lo que podria llevar a una acumulacién inadecuada de estos residuos
y a la necesidad de transportarlos a otros centros mas lejanos, incrementando asi las emi-
siones de gases de efecto invernadero y los costos asociados al transporte.

Alternativa 1: Ampliaciéon en una nueva ubicacién.

Otra alternativa considerada ha sido la instalacidon del centro de gestion de residuos en
una nueva ubicacion. Esta opcion requeriria la adquisicion de nuevos terrenos y la construc-
cion de infraestructuras adicionales, lo que implicaria un mayor consumo de recursos natu-
rales y un aumento de los impactos ambientales asociados a la construccion y operacion de
un nuevo centro. Ademas, la seleccion de una nueva ubicacion podria enfrentar oposicion
social y dificultades logisticas, especialmente si se encuentra cerca de areas protegidas o
poblaciones.

Alternativa seleccionada: Ampliacion en la ubicacién actual.

La alternativa seleccionada por el promotor consiste en la ampliaciéon de cédigos LER en
el centro de gestion de residuos no peligrosos ya existente en Escatron. Esta opcion presenta
varias ventajas significativas:

1. Uso de infraestructuras existentes: La ampliacion se realizara dentro del recinto ya ope-
rativo, aprovechando las infraestructuras existentes como la oficina de control de acceso, la
maquinaria movil, los operarios y los abastecimientos. Esto reduce la necesidad de nuevos
recursos y minimiza los impactos ambientales adicionales.

2. Minimizacién de impactos visuales y sociales: La parcela no se encuentra en un espacio
protegido, en la Red Natura 2000 ni en monte publico. Ademas, esta oculta a la vista de po-
blaciones y vias de comunicacioén, lo que minimiza los impactos visuales y sociales.
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3. Eficiencia en la gestidn de residuos: La ampliacion permitira una gestién mas eficiente
de los residuos no peligrosos generados en la region, evitando la necesidad de transportarlos
a otros centros y reduciendo asi las emisiones de gases de efecto invernadero y los costos de
transporte.

4. Ahorro de recursos naturales: Al no requerir la adquisicion de nuevos terrenos ni la cons-
truccion de nuevas infraestructuras, se ahorran recursos naturales y se evitan impactos am-
bientales adicionales.

En conclusion, la alternativa seleccionada de ampliar el centro de gestidon de residuos
en su ubicacion actual en Escatron se considera la opcidn mas sostenible y eficiente,
tanto desde el punto de vista ambiental como econdmico, frente a las otras alternativas
evaluadas.

1.3. Ubicacion.

Carretera A-221, km 30, poligono 503, parcela 20005, Escatrén (Zaragoza).

NIMA: 5000078209.

Coordenadas UTM (HUSO 30) X: 725.548 Y: 4.572.452.

Referencia catastral: 50101A50320005.

1.4. Descripcion del proyecto.

1.4.1. Residuos gestionados y capacidad de tratamiento de la instalacion.

Se solicita ampliar la capacidad de tratamiento de residuos alcanzandose las 14.695 t/afo,
ademas de incluir nuevos cédigos LER, pero sin introducir nuevas operaciones de gestion
diferentes a las que se viene realizando. Por lo tanto, los residuos indicados por el redactor
de la memoria ambiental que se prevén gestionar en la instalacién son:

Residuos ya autorizados.

17 01 01 Hormigon

17 0102 Ladrillos

17 01 03 Tejas y materiales ceramicos

170107 Mezclas de hormigén, ladrillos, tejas y materiales ceramicos distintas de las especificadas en el codigo
17 0106

17 02 01 Madera

17 02 03 Pléastico

17 03 02 Mezclas bituminosas distintas de las especificadas en el cédigo 17 03 01

17 04 07 Metales mezclados

17 05 04 Tierra y piedras distintas de las especificadas en el cddigo 17 05 03

17 05 06 Lodos de drenaje distintos de los especificados en el codigo 17 05 05

17 0508 Balasto de vias férreas distinto del especificado en el cédigo 17 05 07

17 06 04 Materiales de aislamiento distintos de los especificados en los cédigos 17 06 01y 17 06 03

17 08 02 Materiales de construccién a partir de yeso distintos de los especificados en el codigo 17 08 01

17 09 04 Residuos mezclados de construccién y demolicion distintos de los especificados en los cédigos 17 09
01,1709 02y 17 09 03

200101 Papel y cartén

36760

csv: BOA20241223024



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén

23/12/2024

Nuevos residuos que se prevén gestionar.

Capitulo 17. Residuos de la construccién y

L 17 02 02 Vidrio

demolicion
17 04 01 Cobre, bronce, latén
17 04 02 Aluminio
17 04 03 Plomo
1704 04 Zinc
17 04 05 Hierro y acero
17 04 06 Estafio
17 04 11 Cables distintos de los especificados en el cédigo 17 04 10 (no

contaminados)
Capitulo 02. Residuos de la agricultura,
horticultura, acuicultura, silvicultura, caza . "
. o R ’y 02 01 04 Residuos de tejidos vegetales

pesca; residuos de la preparacién y elaboracion

de alimentos
02 01 04 Residuos de plasticos (excepto embalajes)
020110 Residuos metalicos
02 0199 Residuos no especificados en otra categoria

Capitulo 10.12. Residuos de la fabricaciéon de
productos ceramicos, ladrillos, tejas y materiales 101201
de construccién

Residuos de la preparacién de mezclas antes del proceso de
coccion

10 12 03 Particulas y polvo
101208 Residuos de ceramica, ladrillos, tejas y materiales de
construccion (después del proceso de coccion)
Capitulo 16. Residuos no especificados en otros 1603 04 Residuos inorganicos distintos de los especificados en el
capitulos de la lista cadigo 16 03 03
Revestimientos y refractarios procedentes de procesos no
16 11 06 metallrgicos, distintos de los especificados en el cédigo 16 11
05
Capitulo 20. Residuos municipales (residuos
domésticos y residuos asimilables procedentes - = L
. . . o 2001 38 Madera distinta de la especificada en el codigo 20 01 37
de los comercios, industrias e instituciones),
incluidas las fracciones recogidas selectivamente
200139 Plasticos
200140 Metales
2002 01 Residuos biodegradables
20 02 02 Tierra y piedras
2003 01 Mezclas de residuos municipales
20 03 99 Residuos municipales no especificados en otra categoria
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Segun el redactor de la memoria ambiental la capacidad maxima diaria de tratamiento en
las instalaciones, considerando una densidad media de los residuos de 1,25 gr/cm?®y 200 dias
de trabajo al afio, sera de 73,5 t/dia y de 58,8 m?, respectivamente.

1.4.2. Transporte de residuos.

El aumento del trafico generado por la gestidon de la cantidad solicitada en la ampliacion,
que asciende a 10.055 toneladas anuales, dependera del tipo de vehiculo utilizado para el
transporte, que puede variar entre furgonetas, camiones pequefios y camiones grandes,
segun los procedimientos de las empresas encargadas de la recogida.

Segun la memoria ambiental presentada por el promotor, el incremento de residuos solici-
tado para admitir en el centro de gestion supondra un trafico adicional estimado de 4 ca-
miones diarios, considerandose tanto la ida como la vuelta.

Es importante destacar que, en ausencia del centro de gestion de Escatron, estos 4 ca-
miones tendrian que recorrer distancias mayores, posiblemente hasta instalaciones ubicadas
en Zaragoza capital o Alcafiiz, o que incrementaria ain mas el trafico y las emisiones aso-
ciadas.

1.4.3. Proceso de gestion de los residuos.

El centro de tratamiento de RCD se organiza en seis areas principales:

1. Recepcién y Registro: Recepcién de residuos, registro, creacion de albaran y asigna-
cion de codigo LER en la zona de recepcién con oficinas.

2. Primer Triaje: Separaciéon manual y con maquinaria mévil de plasticos, maderas, pa-
peles, metales y residuos peligrosos en la playa de descarga con solera hormigonada y sis-
tema de recogida de lixiviados.

3. Almacenamiento Temporal de Residuos Peligrosos: Contenedores estancos sobre so-
lera hormigonada para almacenar residuos peligrosos hasta su entrega a un gestor autori-
zado.

4. Almacenamiento de Materiales Recuperados: Contenedores especificos para mate-
riales no peligrosos y no aptos para aridos reciclados, almacenados temporalmente hasta su
entrega a un gestor.

5. Tratamiento Principal: Machaqueo, segundo triaje, trituracion y clasificacion por tamafios
en la zona de tratamiento principal con maquinas moéviles (molinos y cribas).

6. Acopio de Aridos Reciclados: Zona de acopios para aridos reciclados.

Control de recepcion.

El control de admisién es crucial para garantizar un proceso productivo adecuado y pro-
ductos de calidad, minimizando riesgos e incertidumbres.

Separacion primaria.

Los residuos se diseminan y se realiza un triaje manual y con maquinaria para retirar ele-
mentos impropios y residuos peligrosos, depositandolos en contenedores estancos especi-
ficos.

Tratamiento principal.

Los residuos pétreos, separados de madera, metales y plasticos, se llevan a la zona de
tratamiento principal para su trituracion, triaje secundario mecanico y clasificacion.

Zona de tratamiento secundario.

La zahorra obtenida se criba en equipos méviles de alto rendimiento, retirando los impro-
pios restantes.

Almacenamiento temporal de residuos segregados.

Los materiales segregados (maderas, plasticos, aislamientos y metales) se almacenan por
separado hasta su destino final. Los residuos peligrosos se almacenan en una zona imper-
meabilizada con recogida de lixiviados y cubierta por un porche.

Acopio de éaridos reciclados.

Area delimitada para el almacenamiento temporal de aridos reciclados, acopiados en pilas
separadas por tamanos y calidad.

Transferencia de productos:

1. Recepcion de residuos mediante contrato-albaran.

2. Venta de aridos reciclados clasificados y zahorras.

3. Venta de papel, plasticos, férricos, aluminio y cartén a gestores autorizados.

4. Retirada de residuos peligrosos por gestores autorizados.

5. Envio de rechazos de molienda a vertedero autorizado.

1.4.4. Almacenamiento de residuos y de materiales resultantes del tratamiento.

Almacenamiento de residuos sin triar.

- La capacidad de almacenamiento de residuos sin triar estd determinada por el tamafio de
la solera hormigonada utilizada como playa de descarga, que tiene una superficie de 2.000
mZ2. Considerando que, por seguridad, se puede ocupar un maximo de 1.600 m? con una al-
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tura media de 2 metros, la capacidad maxima de almacenamiento es de 3.200 m?3. Aplicando
una densidad media de 1,25 gr/cm3, la capacidad maxima es de 4.000 toneladas.

Almacenamiento de residuos inertes.

- Para los RCD inertes el espacio asignado en la campa de grava nivelada es de 5.940 m2.
Con una altura media de 2 metros, se pueden almacenar aproximadamente 13.306 tone-
ladas.

Almacenamiento de aridos reciclados y de mezclas de inertes.

- Aridos reciclados y zahorras: La capacidad asignada es de 8.375 m?, permitiendo alma-
cenar hasta 20.100 toneladas.

- Mezclas de inertes (LER 19 12 12): La capacidad asignada es de 4.930 m?, permitiendo
almacenar hasta 10.254 toneladas.

La capacidad maxima resultante de los residuos indicados anteriormente es de 47.660 t.

Para el caso de los impropios y de los residuos peligrosos segregados en la memoria am-
biental se indica lo siguiente:

Los residuos no aptos para obtener aridos reciclados, tales como maderas, plasticos, ais-
lamientos y metales, se segregaran en silos dispuestos para su almacenaje por separado
hasta su entrega a gestor autorizado.

Los materiales no pétreos y no peligrosos se separan de los escombros en las dos fases
de triaje, la primaria en la playa de descarga y la secundaria en la zona de tratamiento prin-
cipal. En el triaje principal se recogen a mano y/o mediante maquinaria movil y se almacenan
en contenedores especificos para residuos tanto de metal como de plastico, con capacidades
que van desde 1 m? en al caso de los contenedores de plastico hasta los 3 y 8 m? para los
metalicos.

Los residuos peligrosos que pueden estar mezclados con los residuos de construcciéon y
demolicién seran separados manualmente y/o mediante maquinaria movil en la playa de des-
carga. Dado que estos residuos peligrosos pueden ser de diversos tipos, se dispondran con-
tenedores de plastico y metal con capacidades de 1y 2 m? para su correcta clasificacion.

Estos contenedores se colocaran en una zona de 100 m? con solera impermeabilizada
cubierta por un porche para protegerlos de las precipitaciones, rodeados por un bordillo que
crea un cubeto aislado para la recogida de lixiviados. Estos residuos seran retirados por un
gestor autorizado.

1.4.5. Instalaciones.

La instalacién del centro de tratamiento de residuos no peligrosos de construccion y demo-
licidon consta de los siguientes elementos, en los que se llevan a cabo las distintas actividades:

1. Vallado perimetral de 817 m con pantalla vegetal en la totalidad de su longitud que ce-
rrara una superficie de 37.450 m2.

2. Explanada nivelada de gravilla para el acopio de residuos inertes.

3. Zona de recepcion con bascula, oficinas y vestuarios.

4. Playa de descarga de los residuos con solera impermeabilizada y sistema de recogida
de lixiviados.

5. Playa hormigonada de tratamiento secundario de 600 m? para cribado y segundo triaje,
con foso también hormigonado para acopio de impropios.

6. Zona de almacenamiento temporal de peligrosos sobre la solera impermeabilizada, y
porche que cubre contenedores estancos metélicos y de plastico, y bidones.

7. Zona de contenedores especificos para materiales recuperados, donde se almacenan
los elementos no peligrosos y no aptos para los aridos reciclados temporalmente hasta que
se entregan a gestor.

8. Zona de tratamiento principal donde se situara el equipo mévil de machaqueo.

9. Zona de acopios para aridos reciclados.

10. Zona de acopios de mezclas inertes (LER 19 12 12).

11. Viales.

12. Instalaciones de suministros.

13. Instalaciones de seguridad: contra incendios.

14. Maquinaria movil.

Estos elementos se distribuyen en dos zonas separadas por un vial de 230 m de longitud:

- Zona de admisién con bascula y oficinas, situada junto a la entrada del recinto general de
la planta de aridos, ya construida.

- Recinto vallado para la gestién de residuos, con solera hormigonada, contenedores para
residuos separados, zona de tratamiento y zona de acopio.

La distribucién espacial de los distintos elementos del centro de residuos con la delimita-
cion de la superficie para cada uso es como sigue:
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Superficie total 29.565 m2

Solera de hormigoén para no peligrosos 2.000 m2

Zona machaqueo 1.930 m2

Solera hormigonada para cribado y segundo triaje 600 m2

Explanada para residuos inertes 5.940 m2

Explanada para aridos reciclados - zahorras 8.375 m2

Explanada para mezclas inertes 19 12 12 4.930 m2

1.4.6. Equipamiento y maquinaria.

Los equipos y maquinaria disponibles en la instalacién indicados en el documento am-
biental son los siguientes:

- Unidad mévil de machaqueo Terex Powerscreen Premiertrak R400X equipada con mo-
lino de mandibulas y con sistemas de control hidraulicos. Monta dos motores Caterpillar C9
de 205 kW (275 CV) y un Scania DC09 de 202 kW (270 CV).

- Criba Terex Finlay 683. Monta un motor de 83 kW (113 CV).

- Criba Terex Finlay 694. Monta un motor de 97 kW (132 CV).

- Camiones tipo dumper y camiones tipo semirremolque bafera para el traslado de los
residuos y de los aridos.

- Pala cargadora Case 912C. Para el traslado de los residuos pétreos desde la playa de
descarga hasta la unidad de trituraciéon y desde la unidad de trituraciéon hasta los acopios.
También utilizada para la carga de los camiones.

- Varias mini-excavadoras con diversos accesorios.

Instalaciones contra incendios.

En la memoria ambiental se indica que se instalara un extintor portatil en todas aquellas
zonas susceptibles de peligro de incendio, como oficinas y almacenaje de peligrosos.

1.4.7. Materiales y residuos generados en los tratamientos.

Los materiales y residuos resultantes de los procesos de tratamiento realizados o balance
de masas estimado por el promotor en la memoria ambiental es:

Zahorras artificiales de calidad suficiente para ser utilizadas en obras civiles o de edificacion.

11.035 t/afio ; :

Procederan de RCD inertes

Mezclas de materiales inertes para restauraciéon codificados con el LER 19 12 12. Pueden tener
2.225 t/afio diversos origenes: rechazos de las zahorras artificiales o restos del LER 17 09 04 después de la

seleccion.

Residuos a gestor. Todos los materiales que no sean susceptibles de producir aridos reciclados
1.435 t/afio aptos para su uso se entregaran a gestor de residuos. Entre estos residuos se encuentran tanto
RAEE peligrosos de frio como otros electrodomésticos no peligrosos.

El promotor estima que 4 t/afio corresponderan a residuos peligrosos que se encuentran mezclados
entre los RCD admitidos.

14.695 t/afo

Los residuos peligrosos que pueden venir mezclados en los residuos de construccion y
demolicién seran separados de forma manual y/o mediante maquinaria movil. En la memoria
ambiental se especifican los siguientes:
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1501 10* Envases que contienen restos de sustancias peligrosas o estan contaminados por ellas 30 kg/afio

Absorbentes, materiales de filtracién (incluidos los filtros de aceite no especificados en
1502 02 otra categoria), trapos de limpieza y ropas protectoras contaminados por sustancias | 50 kg/afio
peligrosas

Equipos desechados que contienen PCB, o estan contaminados por ellos, distintos de los

16 02 10* " L 100 kg/afio
especificados en el codigo 16 02 09*

16 02 11* Equipos desechados que contienen clorofluorocarburos, HCFC, HFC 500 kg/afio
Equipos desechados que contienen componentes peligrosos, distintos de los ~

16 02 13* . L 80 kg/afo
especificados en los cédigos 16 02 09* a 16 02 12*

16 05 04* Ga.ses en recipientes a presién (incluidos los halones) que contienen sustancias 90 kg/afio
peligrosas

16 06 01* Baterias de plomo 100 kg/afio

19 10 05 Otras fracciones que contienen sustancias peligrosas 600 kg/afio

1912 06* Madera que contiene sustancias peligrosas 1.450 kg/afio

Otros residuos (incluidas mezclas de materiales) procedentes del tratamiento mecanico de .
1912 11* . i . . 1.000 kg/afio
residuos que contienen sustancias peligrosas

4.000 kg/afio

En la instalacion se reciben residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) mez-
clados entre los residuos de entrada. Por lo tanto, es necesario cumplir con las disposiciones
establecidas en el Real Decreto 110/2015, que regula la gestién de los RAEE, asegurando su
correcta recogida, tratamiento y eliminaciéon conforme a la normativa vigente.

1.4.8. Recursos energéticos, agua.

La energia eléctrica se necesita para alimentar la zona de recepcién, para el alumbrado
exterior y para el funcionamiento de algunas herramientas de mantenimiento. El suministro se
realiza en las instalaciones existentes mediante transformador para toma de la red publica.

No se instalara depésito de combustible, el suministro se realizara segun necesidades. Se
dispone de camion cisterna homologado que abastece segun necesidad.

En la memoria ambiental se indica que el agua se eleva desde el Ebro por bombeo me-
diante concesion.

1.4.9. Vertido.

La planta de tratamiento de residuos ha instalado un sistema de depuracién que recoge
las aguas pluviales que caen sobre la solera de hormigén, las cuales fluyen hacia un punto de
recogida para su tratamiento.

El sistema incluye un grupo depurador modelo DB2/8000 de SIMOP, con una capacidad
de 8 m?y fabricado en polietileno. Este equipo esta disefiado para separar las particulas de-
cantables, como arenas, gravas y barros, antes de que el agua llegue al separador de hidro-
carburos. La decantacion se logra al disminuir la velocidad del agua, lo que permite la acumu-
lacién de las particulas sedimentables en el fondo del decantador. La seleccién del volumen
del decantador sigue las normativas EN1825 y EN858 para separadores de grasas e hidro-
carburos, respectivamente.

A la salida del decantador, el agua pasa por un separador de hidrocarburos modelo
SH2/6649/06 de SIMOP, con una capacidad de 6 litros/segundo y un sistema de by-pass.
Posteriormente, el agua tratada es dirigida a una balsa de hormigbén armado, de 24 m? de
capacidad total, formada por un cubeto de 4x4 metros con 1 metro de profundidad, y una
rampa en un area de las mismas dimensiones.

El céalculo de los lixiviados se ha realizado utilizando datos de precipitacién obtenidos de la
estacion meteoroldgica 9573X de Alcafiz, para el periodo 2018-2023. La superficie efectiva
de la solera hormigonada es de 1.700 m?, excluyendo una cubierta de 300 m? que drena en
otra balsa. Con esta area y el sistema de retencién con capacidad de 32 m?, se ha calculado
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que el sistema puede almacenar el equivalente a la precipitacién de un mes promedio, el agua
depurada, indica el promotor, se prevé utilizar para humectar los caminos y acopios de mate-
riales.

En la memoria ambiental la empresa aporta copia de la autorizacion de vertido de la CHE
de 9 de enero de 2023 para sus instalaciones de tratamiento de RCD en Escatrén (N/REF
2020-S-18), la cual corresponde exclusivamente al vertido subterraneo indirecto mediante
fosa séptica de las aguas residuales sanitarias de dos trabajadores.

1.5. Caracterizacion de la ubicacién y entorno de la instalacion segun la memoria am-
biental.

Clima: La zona donde se instalara el centro de tratamiento de residuos se encuentra en el
ambito de influencia de la estacion termopluviométrica de Escatrén, ubicada a una altitud de
143 metros. El régimen climatico presenta un caracter mediterraneo seco, con veranos muy
secos y calurosos y precipitaciones irregulares concentradas principalmente en los meses de
primavera y otofio.

En cuanto a la intensidad de las precipitaciones, se estima que el 100 % de las lluvias a lo
largo del afo son de intensidad baja o moderada, con maximas precipitaciones diarias que no
superan los 202 mm.

Geologia y geomorfologia: El emplazamiento del centro de residuos se localiza en el sector
suroriental de la depresién terciaria del Ebro, caracterizado geolégicamente por la presencia
de formaciones del mioceno y oligoceno, acompanadas de depdsitos cuaternarios en las
proximidades de los rios Ebro y Martin. La litologia dominante incluye areniscas y lutitas, con
paleocanales rellenos de areniscas y otros depésitos fluviales.

Geomorfolégicamente, la zona es llana en su mayor parte, con ligeras pendientes de entre
el 3%y el 5%,y laderas que pueden alcanzar inclinaciones del 30 %. Las formaciones de
“badlands” (carcavas) son tipicas en las areas con suelos lutiticos.

Hidrogeologia: El area de la instalacion no presenta acuiferos significativos debido a la
naturaleza impermeable de las formaciones detriticas terciarias que dominan la zona. Sin
embargo, existe la posibilidad de pequefios rezumes en areas de contacto entre materiales
permeables y arcillosos durante periodos de lluvia. El centro de residuos se sitia a 700 me-
tros del cauce del rio Martin y a 1.520 metros del rio Ebro.

Vegetacion: La vegetacion potencial de la zona corresponde al clima mesomediterraneo
semiarido, dominada por matorrales de Quercus coccifera (coscoja) y especies asociadas
como Rhamnus lycioides y Juniperus phoenicea. En su estado actual, la vegetacion ha sido
transformada por actividades agricolas y ganaderas, predominando cultivos de cereales, fru-
tales y olivos. En las areas mas naturales, aparecen matorrales como el Rosmarinus offici-
nalis y el Genista scorpius.

Fauna: El inventario faunistico en el entorno del proyecto incluye varias especies de aves,
mamiferos, reptiles y anfibios. Entre las especies destacadas se encuentran aves catalo-
gadas como de interés especial, tales como el milano negro (Milvus migrans) y el cernicalo
vulgar (Falco tinnunculus). En cuanto a mamiferos, la liebre ibérica (Lepus granatensis) y el
zorro rojo (Vulpes vulpes) son representativos de la zona.

Proteccién del Entorno: El area donde se desarrollara la actividad no esta incluida dentro
de ninguna figura de proteccién especial, como espacios de la Red Natura 2000, ZEPA o LIC.
Sin embargo, el cernicalo primilla (Falco naumanni), una especie protegida por su habitat esta
presente en las proximidades. No obstante, no existen limitaciones especificas dentro del
area de estudio.

2. Tramitacion del expediente.

El 25 de abril de 2023 se solicita el inicio del procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental simplificada del proyecto.

El 20 de junio de 2023 la empresa aporté una adenda a la memoria de impacto ambiental
y el 5 de octubre de 2023 un segundo anejo a la misma tras responder a un requerimiento de
subsanacion realizado.

2.1. Informacion publica y consultas preceptivas.

Con fecha 22 de noviembre de 2023 se realizan las consultas preceptivas a los siguientes
organismos:

- Direccion General de Movilidad e Infraestructuras (Carreteras).

- Asociacion Espanola para la Conservacion y Estudio de los Murciélagos (SECEMU).

- Asociacion Naturalista de Aragon ANSAR.

- Comarca de la Ribera Baja del Ebro.

- Ecologistas en Accion - Ecofontaneros.

- Fundacién Ecologia y Desarrollo.
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- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

Anuncio en “Boletin Oficial de Aragén”, numero 238, de 13 de diciembre de 2023, por el
que se pone en publico conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de eva-
luacion de impacto ambiental simplificada del proyecto.

Con fecha 14 de diciembre de 2023, se realizan consultas preceptivas ordinarias al Ayun-
tamiento de Escatron.

Solamente se ha recibido respuesta de la Sociedad Espanola de Ornitologia (SEO/Bird-
Life) en la que esta manifiesta que apoya proyectos compatibles con el medio ambiente, pero
enfatiza la necesidad de realizar procesos objetivos de evaluacion de impacto ambiental.
SEO/BirdLife indica que se deben considerar los impactos acumulativos de proyectos simi-
lares en la region, incluyendo posibles vertidos y el aumento de trafico y personal, asi como
los efectos sobre la fauna, flora y ecosistemas.

El proyecto debe prestar atencién especial a la presencia de especies protegidas, tanto
regionales como nacionales incluyéndose medidas preventivas y compensatorias detalladas
para minimizar el impacto.

SEO/BirdLife recomienda realizar un estudio de fauna y flora de un afio completo, con vi-
sitas regulares y metodologias especificas que incluyan andlisis espaciales, para garantizar
un seguimiento adecuado de las especies y su comportamiento en la zona.

La identificacién y valoracion de los impactos deben ser rigurosas, y cualquier impacto
residual que se considere moderado o superior debe ser tratado con medidas preventivas o
compensatorias especificas.

Las medidas preventivas deben priorizarse sobre las correctoras y compensatorias, que
solo deben implementarse si persisten los impactos. SEO/BirdLife sugiere que estas medidas
se disefien de acuerdo con estudios cientificos previos para evitar perjuicios adicionales.

Hasta la fecha no ha habido mas contestaciones de ninguin otro organismo consultado.

3. Potenciales impactos del proyecto y valoracion.

3.1. Impacto sobre la atmdsfera, ruidos y vibraciones.

Impacto.

- Generacién de gases: causada por la maquinaria durante todas las fases del proyecto,
con un maximo impacto en la fase de explotacion.

- Generacion de polvo: proveniente del transporte rodado y del viento en los acopios de
aridos.

- Ruido: molestias a la fauna y poblacién cercana generado por la maquinaria (moéviles y
fijas), el tréfico de camiones y el trasiego en el sitio.

- Vibraciones: generadas por la maquinaria pesada y trafico.

Medidas preventivas y/o correctoras.

- Prohibicién de quemar materiales.

- Riegos periddicos en zonas criticas para minimizar el polvo.

- Retirada periddica de materiales finos en los caminos internos.

- Mantenimiento adecuado de la maquinaria para reducir emisiones de gases y polvo.

- Realizacion de trabajos solo en horario diurno.

- Cierre de la actividad en domingos y festivos.

- Pantalla vegetal perimetral para mitigar el ruido y las emisiones de polvo.

- Monitorizacion de las emisiones para asegurar el cumplimiento de los limites estable-
cidos.

- Implementar sistemas de absorcién de vibraciones en las zonas mas sensibles.

Valoracion.

- Atmésfera: Compatible, con medidas preventivas adicionales (monitorizacion y control de
emisiones).

- Ruido y vibraciones: Moderado, condicionado a un cumplimiento del horario de operacién
diurno y al mantenimiento de maquinaria. Se deben implementar medidas adicionales de
absorcién y monitorizacién de vibraciones en areas sensibles.

3.2. Impacto sobre los suelos y aguas superficiales y subterraneas.

Impacto.

- Cambios en la composicion fisica, quimica y bioldgica del suelo debido a las labores de
preparacion del terreno.

- Pérdida de productividad del suelo por la ocupacion e instalacién de la planta.

- Modificacion en el drenaje y en los flujos de agua por la adecuacién del terreno.

- Incremento temporal de la turbidez en aguas de escorrentia.

- Riesgo de contaminacion por vertidos accidentales de aceites, combustibles u otras sus-
tancias durante el mantenimiento de maquinaria y manipulacién de residuos.
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- Posibilidad de contaminacién de aguas subterraneas por infiltracion de sustancias peli-
grosas debido a vertidos accidentales.

Medidas preventivas y/o correctoras.

- Todas las operaciones de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en talleres ex-
ternos.

- Control adecuado del mantenimiento de la maquinaria para minimizar riesgos de ver-
tidos.

- Instalacion de sistemas de recogida y tratamiento de lixiviados y drenaje perimetral.

- Separacion de residuos peligrosos y su disposicion en contenedores metalicos sobre
solera hormigonada.

- Empleo de materiales absorbentes (serrin o arena) para recoger eventuales derrames.

- Instalacion de un sistema de depuracién adecuado para lixiviados y aguas fecales.

- Correcto mantenimiento del sistema de depuracion y revision periddica de la maquinaria.

Valoracion.

- Suelos: Compatible, con medidas adecuadas de mantenimiento y prevencién de de-
rrames.

- Aguas superficiales: Moderado, condicionado a la instalacion y correcto funcionamiento
de los sistemas de drenaje y tratamiento de lixiviados.

- Aguas subterraneas: Moderado, debido al riesgo inherente de contaminacion por vertidos
accidentales, pero manejable con las medidas correctoras propuestas y un seguimiento pe-
riodico de la calidad del agua subterranea, especialmente cerca de zonas de almacenamiento
y tratamiento de residuos peligrosos.

3.3. Impacto sobre la vegetacion y fauna.

Impacto.

- Reduccion de la extension y la composicion de la flora debido al desbroce y la retirada de
la capa de tierra vegetal.

- Contaminacion de la vegetacion circundante por polvo y otros elementos derivados de la
actividad.

- Perturbaciones a las especies terrestres y aves por emisiones acusticas, presencia de
maquinaria y personas, afectacion a habitats y migracion de especies.

- Cambios en el comportamiento de la fauna, especialmente la huida.

- Riesgo de atropellos por el incremento de tréafico.

Medidas preventivas y/o correctoras.

- Mantenimiento de la maquinaria para minimizar emisiones de gases y polvo.

- Riego de caminos y areas de trabajo para reducir la dispersién de polvo.

- Medidas de prevencion de incendios: sistemas de comunicacion, extintores, evitar acu-
mulacion de combustibles y restos vegetales.

- Creacioén de barreras vegetales para mitigar el impacto del polvo en areas sensibles.

- Uso de maquinaria eléctrica o de baja emision para reducir la contaminacion del aire y el
riesgo de incendios.

- Limitar la velocidad de los vehiculos a 20-30 km/h en las pistas de acceso.

- Evitar trabajos nocturnos para reducir perturbaciones a la fauna.

- No dejar basuras para evitar la proliferacion de especies invasoras.

- Instalacion de pasos de fauna en las zonas de transito de maquinaria para minimizar
atropellos.

Valoracion.

- Vegetacion: Moderado (con medidas correctoras como el riego y mantenimiento ade-
cuado de maquinaria).

- Fauna: Compatible con condiciones adicionales como la instalacion de pasos de fauna 'y
monitorizacién de especies, asi como el establecimiento de zonas de exclusion temporal en
periodos de nidificacion.

3.4. Impacto sobre el paisaje y el patrimonio.

Impacto.

- Cambios en la morfologia del terreno y en la composicién cromatica. Posible impacto vi-
sual a largo plazo en el entorno circundante, debido a la permanencia de las estructuras y
acopios, afectando a la integracién paisajistica.

- No se prevé la afeccién a elementos del inventario de patrimonio arqueoldgico, paleonto-
I6gico o a Lugares de Interés Geoldgico.

- Posible afectacion no prevista en caso de descubrir nuevos elementos arqueolégicos o
paleontoldgicos durante las actividades de excavacion.

Medidas preventivas y/o correctoras.
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- Moderacién en la altura de los acopios de residuos y aridos reciclados para minimizar su
visibilidad.

- Creacion de una pantalla vegetal perimetral que ayude a integrar el proyecto en el en-
torno y a reducir el impacto visual.

- Utilizacion de colores y materiales que se integren mejor con el paisaje circundante en
las casetas y la maquinaria.

- Reforestacion de areas afectadas una vez finalizada la actividad.

- En caso de localizar algun elemento patrimonial se informara al Gobierno de Aragoén para
seguir las directrices correspondientes.

Valoracion.

- Paisaje: Moderado (con la implementacién de las medidas propuestas, como la pantalla
vegetal y la moderacion de acopios).

- Patrimonio: Compatible (si se impone la condicion de informar sobre cualquier hallazgo).

3.5. Impacto sobre el medio socioeconémico.

Impacto.

- Aumento ligero del trafico rodado en las vias de comunicacion del entorno.

- Posibles molestias para la poblacion local y potencial presién sobre infraestructuras lo-
cales si no se gestionan adecuadamente los aumentos de actividad.

- Posibles riesgos y contaminacion del aire, agua y suelo debido a las actividades.

- Creacion de empleo y consolidacion de la empresa, contribuyendo al tejido empresarial
local.

Medidas Preventivas y/o Correctoras.

- Uso de infraestructuras existentes para minimizar la necesidad de crear nuevas vias o
alterar las actuales.

- Implementacién de horarios especificos de transito de maquinaria pesada para evitar
horas punta de tréafico local.

- Control y mantenimiento regular de la maquinaria y vehiculos para reducir emisiones de
gases y minimizar contaminacion acustica.

- Fomentar la contratacion de personal local y la formacién de empleados en técnicas sos-
tenibles y de bajo impacto.

- Evaluacion periddica de las infraestructuras para evitar sobrecarga y deterioro prematuro
debido al aumento de la actividad.

Valoracion.

- Trafico y poblacion: Compatible (el impacto sobre la poblacion es bajo y controlable. Con
la imposicion de medidas de control de trafico y reduccién de contaminacion para mitigar po-
sibles molestias).

- Actividades econdmicas: Compatible (la actividad contribuira positivamente al desarrollo
socioecondmico de la zona si se implementan medidas de apoyo al empleo local y se ges-
tionan adecuadamente las infraestructuras existentes).

3.6. Vulnerabilidad del proyecto ante riesgos de accidentes graves o catastrofes, segun lo
establecido en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, modificada por
Ley 9/2018, de 5 de diciembre.

En su analisis el promotor identifica los siguientes riesgos:

- Sustancias involucradas: No existen cantidades apreciables de sustancias peligrosas.

- Almacenamientos: Residuos inertes y peligrosos en contenedores estancos.

- Procesos: Almacenamiento y manejo de residuos, aprovisionamiento de gasoil.

- Gestion de instalaciones: Riesgos de contaminacién por vertidos accidentales.

- Instalaciones vecinas: Riesgo de accidentes en la travesia urbana de Escatron.

Por otro lado, también se deberian contemplar otros riesgos como:

- Riesgos naturales: Inundaciones, incendios forestales, vientos fuertes.

- Riesgos antrépicos: Derrumbes, incendios, actos vandalicos.

- Riesgos tecnolégicos: Accidentes de transporte, maquinaria.

Como medidas correctoras o preventivas el promotor propone:

- Prevencién de vertidos: Uso de contenedores estancos, mantenimiento adecuado de
magquinaria.

- Control de incendios: Medidas de prevencién y respuesta rapida.

- Seguridad en el transporte: Protocolos para el manejo de mercancias peligrosas.

3.7. Control de la actividad y plan de vigilancia ambiental.

El Plan de Vigilancia Ambiental (PVA) de la empresa tiene como objetivos garantizar el
cumplimiento de medidas protectoras y correctoras. Se basa en el seguimiento y monitoriza-
cion de indicadores ambientales mediante informes peridédicos manejando datos relacionados
con el agua subterranea, lixiviados, perimetro, instalaciones, caminos y maquinaria.
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Los procedimientos de control previstos son el control en oficina con albaranes digitales y
registro continuo de los residuos de entrada, asi como el control administrativo con libros de
registro de entradas y salidas, fichas de control ambiental y mantenimiento.

Se considera que, con una buena estructura y detalle se facilitara su implementacion y
seguimiento, pero se recomienda mejorar la capacitacion del personal y las infraestructuras
para poder alcanzar una monitorizacion mas efectiva.

Visto el expediente administrativo incoado, los criterios establecidos en el anexo Il de la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, modificada por el Real Decreto
445/2023, de 13 de junio, para la valoracion de la existencia de repercusiones significativas
sobre el medio ambiente, el contenido de las consultas previas, asi como la Ley 11/2014, de
4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, se resuelve:

a) No someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria el proyecto
de ampliacion de la capacidad de tratamiento de residuos no peligrosos de construc-
cién y demolicién de Aridos Artal SL, en su instalacién ubicada en la parcela 20005 del
poligono 503 de Escatron (Zaragoza), por no tener efectos significativos sobre el medio
ambiente.

b) Establecer las siguientes medidas preventivas y correctoras:

1. De acuerdo con la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Am-
biental de Aragdn, es obligatorio notificar al Ayuntamiento de Escatron la modificacion de la
actividad en la instalacion para la obtencioén, en su caso, de la modificacién de la licencia
ambiental de actividades clasificadas.

2. Debera modificarse la autorizacién de la instalacion y la autorizacion como operador
para el tratamiento de residuos de construccién y demolicién no peligrosos otorgada por Re-
solucién de 28 de junio de 2019, del INAGA, para su instalacion sita en su planta de aridos y
hormigones de la parcela 20005 del poligono 503 del término municipal de Escatron (Zara-
goza), segun el régimen establecido en la Ley 7/2022, de 8 de abiril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular, en cuya tramitacién se deberan tener en cuenta,
entre otros asuntos, los siguientes:

- Existe una discrepancia entre la capacidad de almacenamiento de residuos (47.660 t) y
la capacidad de tratamiento anual (14.695 t/afo), ya que, segun la Ley 7/2022 de residuos, no
se pueden almacenar residuos no peligrosos destinados a valorizacion por mas de dos afios.
Dado que la planta puede tratar casi 15.000 t/afio, el almacenamiento no deberia exceder de
aproximadamente 30.000 toneladas, o el doble de su capacidad de tratamiento anual. Este
exceso en la capacidad de almacenamiento evaluado ambientalmente respecto de su capa-
cidad de tratamiento anual debera ser tenido en cuenta cuando el promotor solicite la modifi-
cacion de su autorizacion, conforme a lo establecido en la Ley 7/2022, momento en el que se
deberan ajustar los dos parametros antes indicados en la correspondiente de resolucion de
autorizacion que se produzca.

- En la instalacion se reciben residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) mez-
clados entre los residuos de entrada. Por lo tanto, la empresa debera justificar que se cum-
pliran las disposiciones establecidas en el Real Decreto 110/2015, que regula la gestion de los
RAEE, asegurando su correcta recogida, tratamiento y eliminacion conforme a la normativa
vigente.

3. Se debera actualizar la autorizacién de vertido con las nuevas cantidades de agua ver-
tida.

4. En caso de que sea necesaria una concesion de aguas superficiales o subterraneas,
debera solicitarse al Area de Gestién del Dominio Publico Hidraulico de este Organismo de
cuenca, debiendo presentar como minimo la documentacion indicada en el articulo 104 vy si-
guientes del citado Reglamento del Dominio Publico Hidraulico para el caso de una concesion
nueva.

5. En caso de reutilizar las aguas pluviales tratadas, el promotor debera comunicar tal
circunstancia a la Confederacién para que proceda a la oportuna inscripcién del aprovecha-
miento en el Registro de Aguas atendiendo a lo dispuesto en los articulos 84, 85 y 86 del
Reglamento de Dominio Publico Hidraulico.

6. Se mantendra una adecuada red de drenaje superficial e impermeabilizacién de las
instalaciones y recogida de lixiviados, que impida la contaminacion o degradacién de las
aguas continentales, tomando las muestras y medidas que fueran oportunas, empleando
como indicadores los estandares de calidad basados en la normativa de aguas vigente con el
fin de asegurar la calidad de las aguas.

7. Debera obtener la autorizacion o inscripcion como actividad potencialmente contamina-
dora de la atmésfera, para el conjunto de la instalaciéon de tratamiento de residuos, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de
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la atmésfera y en el Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el cata-
logo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmésfera y, en cualquier caso:

- Debera utilizarse maquinaria de procesado y trituracion dotada de sistemas idéneos para
minimizar la emisién de particulas.

- Deberan contemplarse medidas preventivas y correctoras para minimizar la emisién de
particulas en los acopios y en los procesos de carga y descarga.

- Se limitaran los trabajos de carga y descarga y trituracion evitando su realizacién en dias
de viento fuerte.

- Los acopios se ubicaran en areas protegidas de los vientos dominantes.

8. Debera cumplir la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de proteccion contra la contamina-
cion acustica de Aragoén y las ordenanzas municipales contra la contaminacién por ruidos y
vibraciones.

9. Se debera cumplir un horario de operacién diurno y realizar un correcto mantenimiento
de la maquinaria.

10. Se debera realizar un seguimiento peridédico y continuo de los procedimientos del Plan
de Vigilancia y Control para asegurar su efectividad y garantizar el cumplimiento de medidas
protectoras y correctoras a lo largo del de la vida util de la instalacion. Se deberan incluir me-
didas y seguimiento de los efectos de la actividad sobre las especies protegidas detectadas
en la zona.

11. En caso de necesidad se deberan instalar pasos de fauna y monitorizacién de especies
(flora y fauna), asi como el establecimiento de zonas de exclusion temporal en periodos de
nidificacion.

12. Se aplicaran las medidas de proteccion del cernicalo primilla (Falco Naumanni), esta-
blecidas en al Decreto 233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragén, con objeto de
reducir las afecciones a esta especie. Algunas de estas medidas son: uso de apantallamiento
vegetal, evitar la salida de especies antropdfilas y priorizar los métodos fisicos para el control
de plagas, evitandose el uso de rodenticidas que puedan generar efectos directos o indirectos
sobre especies silvestres.

13. Si en el transcurso de los trabajos se produjera el hallazgo de restos arqueoldgicos o
paleontoldgicos debera comunicarse de forma inmediata a la Direccién General de Patri-
monio Cultural para su correcta documentacion y tratamiento (Ley 3/1999, de10 de marzo, del
Patrimonio Cultural Aragonés, articulo 69).

14. Se debera cumplir lo dispuesto en la normativa de prevencion y proteccion contra in-
cendios aplicable a la instalacion.

15. Cuando se desmantelen las instalaciones debera restaurarse el espacio ocupado a
condiciones similares a las iniciales.

De acuerdo con el articulo 47.3 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién am-
biental, modificada por el Real Decreto 445/2023, de 13 de junio, la presente Resolucion se
publicara en el “Boletin Oficial de Aragoén”.

Conforme a lo previsto en el articulo 47.4 de la mencionada Ley, la presente Resolucion
perdera su vigencia y cesara en la produccién de los efectos que le son propios si, una vez
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hubiera procedido a la autorizacién del pro-
yecto en el plazo maximo de cuatro afios desde su publicacion.

Zaragoza, 30 de octubre de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/1574/2024, de 12 de diciembre, por la que se acepta renuncia presentada
por beneficiaria de ayuda adjudicada a personas becarias auxiliares de conversacion
con destino en centros educativos de la Comunidad Auténoma de Aragén, selecciona-
dos por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes para el periodo
del 1 de octubre de 2024 al 31 de mayo de 2025, financiados por la Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

Mediante Orden ECD/1213/2024, 30 de septiembre, (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero
199, de 11 de octubre de 2024), se adjudicaron ayudas a becarios auxiliares de conversacion
con destino en centros educativos de la Comunidad Auténoma de Aragon, seleccionados por
el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes para el periodo del 1 de octubre
de 2024 al 31 de mayo de 2025, financiados por la Comunidad Auténoma de Aragon.

El apartado séptimo punto 3 de dicha Orden recoge que, si la persona becaria auxiliar por
causa justificada tuviera que renunciar definitivamente a la beca, debera comunicarlo con la
mayor antelacién posible al centro de destino y a la Direccion General de Politica Educativa,
Ordenacion Académica y Educacion Permanente.

Consta en el expediente que se ha presentado renuncia a la ayuda por parte de una bene-
ficiaria de la misma, y la Directora General de Politica Educativa, Ordenacién Académica y
Educacion Permanente ha emitido, en fecha 20 de noviembre de 2024, la correspondiente
propuesta de aceptacion de la renuncia.

Visto lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 del texto refundido de la
Ley de Subvenciones de Aragén aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén, asi como a lo previsto en el apartado séptimo de la Orden 1213/2024,
30 de septiembre, resuelvo:

Primero.— Aceptar la renuncia presentada por D.? Luna Jade Slater, a su condicion de
becaria auxiliar de conversacion, beneficiaria de la ayuda adjudicada, mediante Orden
1213/2024, 30 de septiembre, que conlleva la revocacién de su nombramiento y la pérdida del
derecho al cobro de la subvencién por la realizacién de dicha actividad, con efectos de 1 de
octubre de 2024.

Segundo.— Ordenar la publicacién de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicién ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén; o, directamente, recurso contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, ambos plazos a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”, sin
perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Los recursos administrativos se podran presentar electrénicamente a través del Registro
Electronico General de Aragon en la direccién https://www.aragon.es/tramites/interponer-re-
cursos-ante-la-administracion, o de forma presencial o electrénica, segun proceda, en cual-
quiera de los registros y oficinas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 12 de diciembre 2024.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
TOMASA HERNANDEZ MARTIN
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

ORDEN SAN/1575/2024, de 20 de diciembre, por la que se establecen normas para ga-
rantizar la prestacion de servicios esenciales en el sector contact center en centros
sanitarios como consecuencia de la huelga convocada.

Se ha convocado huelga en el sector contact center por la Seccién sindical de CGT,; de
SOA-STAy el Comité de empresa de la empresa ABAI BUSINESS SOLUTIONS, SAU, para
los dias 24, 25y 31 de diciembre de 2024; 1, 5, 6 y 7 de enero de 2025, y 7 de enero de 2025
respectivamente con una duracion de 24 horas, desde las 24 horas hasta las 23:59 horas.

Dicha huelga puede afectar a los servicios esenciales de la Comunidad cuya prestacion es
necesario garantizar, con independencia de la titularidad, publica o privada, de la entidad que
los presta, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Constitucion y el articulo 10.2 del Real De-
creto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos de los ciudadanos, particularmente el derecho a la salud, siguiendo criterios de
proporcionalidad en los sacrificios impuestos a ambas partes. Este es el objetivo de la pre-
sente disposicion.

Para ello, se han tenido en cuenta las circunstancias concretas de la huelga convocada,
su duracion y extension, asi como se han observado los principios de proporcionalidad, im-
parcialidad y de la menor restriccion posible al ejercicio del derecho de huelga. De esta ma-
nera, se han establecido como servicios esenciales aquellos que van destinados a satisfacer
el derecho constitucional de los ciudadanos a la proteccion de la salud, atendiéndose no sélo
a la naturaleza de la actividad desarrollada, sino al resultado que con ella se persigue.

Corresponde al Gobierno de Aragén establecer las medidas para garantizar los servicios
esenciales en las actividades cuya competencia le ha sido transferida, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo. El Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de Aragén, de fecha 27 de abril de 2004, delegé en el entonces Consejero
del Departamento de Salud y Consumo (hoy, Consejero de Sanidad) las competencias de
determinacion de las garantias necesarias para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales en los servicios de salud en la Comunidad Auténoma de Aragon.

En este supuesto, la esencialidad del servicio viene referido a la asistencia que prestan los
teleoperadores del contact center que prestan el servicio Salud Informa en el adecuado fun-
cionamiento de determinados servicios esenciales como son los servicios de atencion telefo-
nica que atienden a las demandas de atencion sanitaria telefénica. Este servicio abarca todo
el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon durante 24 horas del dia los 365 dias del
afio, y por su naturaleza de atencion a situaciones que requieren una valoracién y respuesta
ha de mantenerse activa.

Estos trabajadores canalizan la demanda asistencial de aquellas personas que por mo-
tivos fisicos o sociales no disponen de otra via alternativa para materializar sus solicitudes de
asistencia, considerando necesario establecer unos servicios minimos durante la huelga,
como si se tratara de un dia festivo, con el fin de atender la citada demanda.

En su virtud y de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-ley 17/1977,
de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, dispongo:

Primero.— La huelga convocada para los dias 24, 25 y 31 de diciembre de 2024y 1, 5, 6
y 7 de enero de 2025 estara condicionada al mantenimiento de los servicios esenciales que
se establecen en el anexo.

Segundo.— Las empresas afectadas, previo informe de los representantes de los trabaja-
dores, determinaran el personal estrictamente necesario para garantizar la prestacion de los
servicios minimos establecidos. Estos servicios minimos se prestaran preferentemente por el
personal que no ejerza el derecho de huelga, si lo hay.

Tercero.— Lo dispuesto en la presente disposicion no supondra limitacién alguna de los
derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacién
no empleado en la cobertura de los servicios esenciales establecidos, ni tampoco afectara a
la tramitacién o efectos de las peticiones que motivan la huelga.

Cuarto.— La presente Orden producira efectos al dia siguiente de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragdn” y quedara sin efecto en el caso de que la huelga fuese desconvo-
cada.
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Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

Zaragoza a 20 de diciembre de 2024,

El Consejero de Sanidad,
JOSE LUIS BANCALERO FLORES

ANEXO

* En el ambito de actuaciéon del Departamento de Sanidad todos los servicios contratados
y/o concertados que constituyen servicios de atencién directa a usuarios en el dia de la huelga
se consideraran como esenciales. En  consecuencia, las empresas contratadas deberan
prever las medidas necesarias dentro del ordenamiento juridico, con la siguiente especifi-
cacion y graduacion:

- Todos los servicios contratados que prestan los teleoperadores del Call Center de Salu-
dinforma se consideran esenciales, debiendo garantizarse, como minimo, el mismo servicio
que un dia festivo.
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica el plan de estudios del titulo de Master Universitario en Ingenieria Mecanica por
la Universidad de Zaragoza.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo in-
forme favorable de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragoén, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de Aragodn, y establecido el caracter oficial del titulo
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 27 de agosto de 2024 (publicado en el “Boletin Oficial
del Estado”, numero 215, de 5 de septiembre de 2024).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (publicada en el “Boletin Oficial del Es-
tado”, numero 70, de 23 de marzo de 2023), ha resuelto ordenar la publicacion del plan de
estudios de Master Universitario en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Zaragoza, que
queda estructurado segun consta en el anexo a esta Resolucion.

Zaragoza, 16 de diciembre de 2024.— EI Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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ANEXO

Plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en Ingenieria
Mecanica por la Universidad de Zaragoza

Cédigo RUCT: 3500349
Plan de estudios que se inicia en el curso 2024 /2025

Estructura de las ensefianzas

(Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, Anexo Il, apartado 4.1)
1. Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

2. Ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo: Ingenieria industrial, ingenieria
mecdnica, ingenieria automatica, ingenieria de la organizacidn industrial e ingenieria de
la navegacion

3. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias (OB) . ........ 24
Optativas (OP) ........... 24
Trabajo Fin de Master (TFM) 12

Total 60
Estructuras curriculares Créditos ECTS
especificas
Mencién Dual 30
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4. Contenido del plan de estudios:

Modulo Materia Caracter | Créditos
Métodos de disefio y analisis de fallo de OB 9
componentes estructurales

Médulo 1. Métodos numéricos y experimentales en
. . . s . OB 9
Obligatorias ingenieria térmica y de fluidos
Disefio y optimizacion de sistemas mecénicos y
S OB 6
de fabricacién
Desarrollo de producto (*) oP 18
Fabricacion (*) oP 18
Mddulo 2. Climatizacion (*) oP 18
Optativas Practicas Externas oP 6
Interdisciplinar oP 6
Optativa en mencién dual (**) oP 6
Médulo 3.
Trabajo Fin de Trabajo Fin de Master TFM 12

Master

Total de créditos a cursar del «Mddulo 2. Optativas»: 24
(**) Sdlo si se cursa la Mencidn Dual.
«Mencidén Dual»
Para la obtencion de la Mencion Dual el alumnado deberd cursar —ademas de los 24 créditos
del «Mddulo 1. Obligatorias» y 6 créditos de las materias del «Mddulo 2. Optativas» marcadas
con (*)— 30 créditos en modalidad dual de las materias ofertadas en el plan de estudios, con la
siguiente distribucién:

- 12 créditos de las materias del «Mddulo 2. Optativas» marcadas con (*) y (**).

- 6 créditos de la materia ‘Practicas Externas’.

- 12 créditos del ‘Trabajo Fin de Master’.
Para mds informacion sobre este plan de estudios, se puede consultar la pagina web de la Universidad de Zaragoza:

https://estudios.unizar.es/
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2024, de la Directora General de Energia y Minas
del Departamento de Presidencia, Economia y Justicia, por la que se otorga la autoriza-
ciéon administrativa previa y autorizaciéon de construccion de la planta fotovoltaica “Ce-
rrellares” en el término municipal de Cuevas de Almudén (Teruel).

Numero Expediente DGEM: IP-PC-0270/2023.
Numero Expediente SP: G-T-2023-015 de la provincia de Teruel.

Antecedentes de hecho

Primero.— Solicitud de autorizaciéon administrativa previa y de construccion.

Con fecha 6 de julio de 2023, la sociedad Desarrollos del Robledo, SL, con NIF B10775419
y con domicilio social en calle Argualas, numero 40, 1.° D, Zaragoza 50012, presenté ante el
Servicio Provincial de Economia, Empleo e Industria de Teruel escrito de solicitud de otorga-
miento de la autorizacion administrativa previa y de construccién de la planta fotovoltaica
“Cerrellares”, para lo cual presenta el proyecto de ejecucion, y otra documentacién necesaria
presentada para la tramitacion segun establece la normativa de aplicacion.

Numero Expediente de la Direccion General de Energia y Minas: IP-PC-0270/2023. Nu-
mero Expediente del Servicio Provincial: G-T-2023-015 de la provincia de Teruel.

Con fecha 21 de diciembre de 2023, Desarrollos del Robledo, SL, presenté “Proyecto mo-
dificado parque fotovoltaico Cerrellares y su infraestructura de evacuacion” en el que se au-
menta la potencia de inversores de 1 MW a 1,125 MW y la linea de evacuacion consistentes
en la linea eléctrica subterranea desde las instalaciones de generacion de la planta hasta el
tramo de linea eléctrica de la LAMT 20 KV “Mezquita”, apoyo numero 138, de la SET “Aliaga”.

Segundo.— Tramitacién de expediente por el Servicio Provincial.

El Servicio Provincial de Teruel procede al inicio de la tramitacion de la citada solicitud de
autorizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion “Cerrellares”. (NUmero
Expediente del Servicio Provincial: G-T-2023-015 de la provincia de Teruel).

Como consecuencia de dicha tramitacién, con fecha 30 de octubre de 2024, el Servicio
Provincial de Teruel, emite Informe-propuesta de Resolucién sobre autorizacion administra-
tiva previa y de construccion de la instalacion.

Los principales aspectos recogidos en dicho documento vienen a indicarse en los distintos
apartados de los antecedentes de esta Resolucién que figuran a continuacion.

Tercero.— Informacién publica, audiencia y alegaciones.

Dentro del tramite correspondiente al Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, por el Servicio Provincial,
el proyecto es sometido a informacién publica junto con el estudio de impacto ambiental en su
caso, a cuyo efecto se publicé anuncio en:

- “Boletin Oficial de Aragén”, niumero 28, de 8 de febrero de 2024.

- Servicio de Informaciéon y Documentacion Administrativa.

El 6 de febrero de 2024 se remite al Ayuntamiento de Cuevas de Almudén para su exposi-
cion en el Tablon de anuncios de dicho Ayuntamiento.

Con caracter simultaneo al inicio del tramite de informacién publica, se remiten por parte
del Servicio Provincial las separatas a los organismos afectados, y se les solicitan los precep-
tivos informes para que puedan establecer los condicionados procedentes, de acuerdo a lo
establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Ayuntamiento de Cuevas de Almudén, con fecha 8 de marzo de 2024 se registra alegacion
de D. Marc Cervés Escriba que actia en nombre y representacién del Ayuntamiento de
Cuevas de Almudén, con fecha 15 de abril de 2024 se registra el mismo documento de alega-
cion apoyado con un informe de servicios técnicos emitido por D. Raul Egido Benedicto, Ar-
quitecto Técnico al servicio de la empresa Turiving, SA.
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Las alegaciones planteadas, asi como el condicionado de soterramiento acorde a la orde-
nanza municipal, son contestadas por el titular con fecha 3 de abril de 2024.

Para el condicionado de soterramiento el titular aclara que no existe linea area.

La respuesta del titular es remitida al Ayuntamiento de Cuevas de Almudén con fecha 17
de abril de 2024, sin haber recibido réplica de dicho Ayuntamiento.

e Confederacion Hidrografica del Ebro, con fecha 16 de septiembre de 2024 registra co-
municacion de apertura de expediente:

“Acusamos recibo de su escrito que ha tenido entrada en este organismo con fecha 8 de
febrero de 2024, por el que se inicia expediente de referencia 2024- OI-99, se debera citar en
cuantas comparecencias realice con el mismo.”

Remitida dicha comunicacion al promotor, con fecha 18 de octubre de 2024, este responde
con fecha 21 de octubre de 2024 en los siguientes términos:

“Que la sociedad Desarrollos del Robledo ya tramité un expediente de autorizacién ante
de la Confederacion Hidrografica del Ebro por las afecciones del PFV “Cerrellares” a la zona
de policia del barranco del Cerrillar. El trdmite, con nimero de expediente 2024-0-464, fue
resuelto por la Confederacion en fecha 22 de mayo de 2024.

Que junto con la presente instancia se adjunta la resolucion de la Confederacion Hidrogra-
fica del Ebro.”

La Resolucion con numero de referencia 2024-0-464 de la Confederacion Hidrografica del
Ebro resuelve:

“a) Autorizar, a los efectos de la proteccion del dominio publico hidraulico y del régimen de
las corrientes, a Desarrollos del Robledo, SL, a realizar el parque fotovoltaico “Cerrellares” y
su infraestructura de evacuacion, en zona de policia de la margen izquierda del barranco del
Cerrillar, en la parcela 5 del poligono 534 del término municipal de Cuevas de Almudén
(Teruel), de acuerdo con la documentacion aportada por el peticionario y que obra en el expe-
diente.”

La autorizacion queda condicionada al cumplimiento de las condiciones generales habi-
tuales que sean de aplicacién y las particulares que se reflejan en la resolucién y que el pro-
motor debe cumplir.

eEdistribucion Redes Digitales, SLU, con fecha 19 de febrero de 2024 registra informe
comunicando lo siguiente:

“Una vez analizada la documentaciéon que acompana a su escrito, le indicamos que Edis-
tribucion Redes Digitales, SL, no tiene objecién alguna a la ejecucion del proyecto referido,
siempre y cuando se cumpla la normativa vigente en relacién con los paralelismos y cruza-
mientos con lineas eléctricas segun los reglamentos electrotécnicos de alta y baja tension.
Asimismo, le recordamos que el cumplimiento de la normativa vigente tanto en fase de disefio
como de ejecucion es responsabilidad de la empresa que promueve los trabajos que contiene
el proyecto.

Hemos de hacer constar que nos reservamos la actuaciéon que proceda en caso de que se
produjeran dafios en nuestras instalaciones o afecciones que incumplan el reglamento como
consecuencia de los trabajos llevados a cabo en el referenciado proyecto.

Hemos procedido a analizar la documentacién que presentan y al respecto queremos in-
dicarles que no se aprecia objecion alguna a la reglamentariedad de acuerdo a lo indicado en
el Reglamento de lineas de alta tension y sus fundamentos técnicos, Real Decreto 223/08 de
15 de febrero de 2008.

Asi mismo indicarles que el trazado de la linea subterranea debera mantener una distancia
superior a 5 metros de la base de cualquier apoyo de nuestras lineas.

No obstante, nos reservamos el derecho a comprobar que se han cumplido las previsiones
del proyecto en el cruzamiento una vez ejecutada la obra.

La presente contestacion a la separata no analiza ni el punto de conexion ni las implica-
ciones de vertido en la red.

Por todo lo apuntado, informamos favorablemente la documentacion que nos trasladan.”

Con fecha 28 de febrero de 2024 el promotor registra escrito mediante el cual presenta su
conformidad al informe de Edistribucion.

eDelegacién Provincial del INAGA Teruel, con fecha 17 de junio de 2024 registra informe
comunicando que no se aprecian afecciones ni al dominio publico catalogado ni al dominio
publico pecuario.

eConsejo Provincial de Urbanismo de Teruel, con fecha 11 de marzo de 2024 emite in-
forme en el que acuerda textualmente:

“Informar favorablemente el aspecto urbanistico del “Proyecto modificado de parque foto-
voltaico Cerrellares y su infraestructura de evacuacion” a emplazar en Cuevas de Almudén,
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de acuerdo con lo dispuesto en el artgiculo 14.2 del Decreto-ley 2/2016, de 30 de agosto.
Promotor: Desarrollos del Robledo, SL, condicionado a:

- Presentar ante el Ayuntamiento documento de analisis de la actividad en el paisaje de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3.2.3 de las Normas Subsidiarias y Complementa-
rias de la provincia de Teruel. También debera cumplirse el articulo 2.3.2.8 de estas Normas,
que establece que los cerramientos de parcela deberan situarse a una distancia minima de 5
metros al eje de caminos.

- Debera tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 1.0.0.7 de las Normas Subsidiarias
y Complementarias de la provincia de Teruel sobre proteccion del medio ambiente.

- La obtencién de informe del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por encontrase la
actuacion dentro de la zona critica del ambito de aplicacién del plan de recuperacion del can-
grejo de rio.”

Con fecha 3 de abril de 2024 responde y mediante el escrito presenta la conformidad al
informe de Consejo Provincial de Urbanismo de Teruel.

eSubdireccion Provincial de Carreteras, emite informe registrado con fecha 22 de marzo
de 2024 prestando su conformidad condicionada a: “siempre que con caracter previo a la
construccion se facilite la documentacion contenida en el condicionado quinto y sexto, y se
soliciten las autorizaciones preceptivas relativas a las afecciones concretas a la via, y las
actuaciones en el contenidas se acojan a las determinaciones contenidas en Ley 8/19998, de
17 de diciembre, de carreteras de Aragén y su reglamento de desarrollo Decreto 206/2003, de
22 de julio.”

El promotor da respuesta a dicho condicionado con fecha 3 de abril 2024 comunicando:

“Que con este escrito presentamos nuestra conformidad a dicho informe y nos comprome-
temos a solicitar la autorizacién a la Subdireccion Provincial de Carreteras de Teruel previa al
inicio de la construccion del parque, con toda la documentacion recogida en los puntos quinto
y sexto del informe recibido.”

eRed Eléctrica de Espafia, SA, con fecha 8 de abril de 2024 envia contestacion en la que
informa:

“Como contestacion a su escrito de fecha 6 de febrero del 2024 en relacion con el proyecto
referido en el asunto, les comunicamos que Red Eléctrica no presenta oposicién al mismo al
no existir afecciones a instalaciones propiedad de Red Eléctrica.”

eDireccion General de Desarrollo Rural, con fecha 23 de agosto de 2024, registra informe
pronunciandose en los siguientes términos:

“Se responde a su peticion de informe sobre el cumplimiento de la mencionada disposiciéon
adicional primera de la Ley 6/2023, lo siguiente:

(...) No es de aplicacion el segundo parrafo DA 1, ya que no hay zonas en las que las ad-
ministraciones, estatal o autonémica, hayan iniciado proyectos de creacién o de moderniza-
cion de regadios, declaradas de interés general.

Finalmente, es de plena aplicacién el parrafo tercero de la DA 3: de un modo general en
cualquier zona agraria de la Comunidad Auténoma, en el disefio del emplazamiento de las
plantas solares fotovoltaicas o proyectos de parques edlicos debera preverse el manteni-
miento o la no modificacion significativa de los trazados de los caminos, sistemas de riego y
drenaje preexistentes, asi como los acuerdos con los propietarios de dichas infraestructuras
que aseguren la continuacién de la normal explotaciéon de las mismas.”

Con fecha 21 de octubre de 2024, el promotor presenta su conformidad.

Respecto a las alegaciones el Servicio Provincial informa en el informe propuesta que
como consecuencia de la informacién publica se recibieron alegaciones de Asociacion Plata-
forma a favor de los paisajes de Teruel en fecha 8 de marzo de 2024, que fueron remitidas al
titular, que respondié en fecha 3 de abril de 2024.

En fecha 26 de noviembre de 2024 se emite por parte de Servicio Provincial un informe
complementario al informe propuesta de resolucion en el que se indica la informacion que se
indica en los siguientes parrafos.

Con fecha 12 de marzo de 2024 tuvo lugar la entrada, en el Servicio Provincial de Teruel
de Industria, Competitividad y Desarrollo empresarial, alegacion realizada por el D. Luis Diego
Arribas Navarro en nombre y como presidente de la asociacion Plataforma a favor de los pai-
sajes de Teruel, disponiendo, entre otras, que:

“Gran afeccién del parque al entorno del nucleo urbano de Cuevas de Almudén. Perjuicio
sobre el paisaje y limitacion a los usos agroambientales; no se realiza evaluacién de los im-
pactos ambientales potenciales derivados de las nuevas instalaciones y sus sinergias con
otras infraestructuras; no se plantean alternativas a la ubicacion del PFV y su conexion a la
linea de distribucion, eligiéndose la alternativa mas desfavorable para los intereses de la po-
blacién; la ubicacién del PFV limita las futuras posibilidades de suministro de energia reno-
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vable del municipio; en la documentacion presentada no se evalua la afeccién ocasionada por
el proyecto a la fauna considerada como sensible; la ubicacién propuesta afecta directamente
al patrimonio cultural y arqueoldgico; que se declare incompatible la construccion del proyecto
de “PFV Cerrellares e infraestructuras de evacuacion” de 1.125 MW de potencia; se obligue
al promotor a un nuevo estudio de alternativas del PFV y se busque una nueva ubicaciéon mas
alejada del nacleo urbano de Cuevas de Almudén, que resulte mas respetuosa y de menor
impacto en el entorno; que no se apruebe la autorizacion administrativa previa y de construc-
cion del PFV y sus infraestructuras de evacuacion”.

El promotor emitié contestacion a la precitada alegacion con fecha 3 de abril de 2024.

Al respecto, el Servicio provincial informa que con relacion a la distancia al nucleo de po-
blacion urbano y a la afeccién que produce sobre la vida de los habitantes del municipio, el
Consejo Provincial de Urbanismo, en Sesion celebrada el dia 6 de marzo de 2024, adopté
entre otros, el acuerdo de informar favorablemente el aspecto urbanistico del “Proyecto modi-
ficado de parque fotovoltaico Cerrellares y su infraestructura de evacuacion” a emplazar en
Cuevas de Almudén, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Decreto-ley 2/2016,
de 30 de agosto. Promotor: Desarrollos del Robledo, SL, condicionado a:

“- Presentar ante el Ayuntamiento documento de analisis de la actividad en el paisaje de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3.2.3 de las Normas Subsidiarias y Complementa-
rias de la provincia de Teruel. También debera cumplirse el articulo 2.3.2.8 de estas Normas,
que establece que los cerramientos de parcela deberan situarse a una distancia minima de 5
metros al eje de caminos.

- Debera tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 1.0.0.7 de las Normas Subsidiarias
y Complementarias de la provincia de Teruel sobre proteccion del medio ambiente.

- La obtencién de informe del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por encontrase la
actuacion dentro de la zona critica del ambito de aplicacién del plan de recuperacion del can-
grejo de rio.”

En lo que concierne a las mencionadas afecciones medioambientales, por su naturaleza
son tratadas por el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en el correspondiente informe
registrado el 23 de noviembre de 2023 relativo al “Proyecto de planta solar fotovoltaica Cerre-
llares y sus infraestructuras de evacuacion”, en el término municipal de Cuevas de Almudén
(Teruel), promovido por Desarrollos del Robledo, SL. (Niumero de Expediente: INAGA
500806/20H/2023/06879). (Expediente Industria: GT-2023-015).

De acuerdo con lo declarado hasta el momento, se desestiman las antedichas alegaciones
presentadas por Asociacion Plataforma a favor de los paisajes de Teruel.

Vistos los informes emitidos, los condicionados técnicos, alegaciones y respuesta del pro-
motor, del sentido favorable del informe propuesta del Servicio Provincial se desprende que
en dichos informes no existen reparos a la emisién de las autorizaciones siempre y cuando se
cumplan con los condicionados técnicos establecidos por los organismos y entidades afec-
tados.

Cuarto.— Proyecto técnico.

El informe-propuesta de resolucidon del Servicio Provincial incluye analisis del proyecto
técnico y su adecuacion a la normativa de instalaciones industriales y eléctricas, que se da
por reproducido en la presente Resolucion.

En cuanto al proyecto de ejecucién “Proyecto modificado parque fotovoltaico Cerrellares y
su infraestructura de evacuacion”, segun la propuesta de resolucion del Servicio Provincial se
han cumplido las exigencias reglamentarias que le afectan.

El proyecto de ejecucion de la instalacion de generacion, “Proyecto modificado parque
fotovoltaico Cerrellares y su infraestructura de evacuacion”, esta suscrito por la Ingeniero In-
dustrial, D.2 Isabel del Campo Palacios, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Indus-
triales de Aragén y la Rioja, con fecha 20 de diciembre de 2023, y numero de visado VD05579-
23A.

Se aporta declaraciéon responsable suscrita por D.? Isabel del Campo Palacios que acre-
dita el cumplimiento de la normativa que le es de aplicacién de acuerdo al articulo 53.1b) de
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Quinto.— Tramitacion ambiental.

Con fecha 16 de noviembre de 2023, se emite el informe del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental relativo al “Proyecto de planta solar fotovoltaica Cerrellares y sus infraestructuras
de evacuacion”, en el término municipal de Cuevas de Almudén (Teruel), promovido por De-
sarrollos del Robledo, SL. (Numero de Expediente: INAGA 500806/20H/2023/06879). (Expe-
diente Industria: GT- 2023-015).
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Sexto.— Otros tramites.

Visto el informe-propuesta de Resolucion de 30 de octubre de 2024, se comprueba por
esta Direcciéon General que el titular dispone de los permisos de acceso y conexion para cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico.

Vista la documentacion relativa a la acreditacion de la capacidad legal, técnica y econé-
mica remitida por el Servicio Provincial junto con el informe-propuesta de Resolucién de 30 de
octubre de 2024, se comprueba por esta Direccién General el cumplimiento de la misma.

Fundamentos de derecho

Primero.— La legislacion aplicable al presente procedimiento es, basicamente, la si-
guiente: la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercia-
lizacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica; el
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de
energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos; el De-
creto-ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucién de las sentencias
dictadas en relacion con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22
de junio, y el impulso de la produccién de energia eléctrica a partir de la energia edlica en
Aragén; la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién administrativa; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y
garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensién y sus Instrucciones Téc-
nicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que
se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas
eléctricas de alta tension y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09; la
Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén; el Real
Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas para la proteccion de
la avifauna contra la colision y la electrocucién en lineas eléctricas de alta tensién; el Real
Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexién a las redes de transporte y
distribucién de energia eléctrica; el Decreto 34/2005, de 8 de febrero, del Gobierno de Aragon,
por el que se establecen las normas de caracter técnico para las instalaciones eléctricas aé-
reas con objeto de proteger la avifauna; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y demas legislacion concordante.

Segundo.— Examinado el expediente completo referido a la solicitud de autorizacioén ad-
ministrativa previa y de construccién de la instalacion “Cerrellares” y de sus instalaciones de
evacuacion particulares, se observa lo siguiente:

- Se han cumplimentado los tramites documentales y procedimentales previstos en la nor-
mativa que resulta de aplicacion. En este sentido, constan en el expediente los informes favo-
rables emitidos por los organismos y entidades indicados en la presente Resolucién, que han
establecido condicionantes que deberan tenerse en cuenta por el promotor en la ejecucion del
proyecto.

- Consta en el expediente el informe del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, de fecha
16 de noviembre de 2023, relativo al “Proyecto de planta solar fotovoltaica Cerrellares y sus
infraestructuras de evacuacién”, en el término municipal de Cuevas de Aimudén (Teruel), pro-
movido por Desarrollos del Robledo, SL. (Numero de Expediente: [INAGA
500806/20H/2023/06879). (Expediente Industria: GT- 2023-015).

- Segun documentacion expedida por Edistribuciéon Redes Digitales, SLU, a la instalacién
de generacioén “Cerrellares”, con fecha 6 de marzo de 2023 se le ha otorgado los permisos de
acceso y conexion con una capacidad de acceso de 1 MW, en la red de distribucion en el
tramo linea eléctrica de 20 KV “Mezquita”, apoyo numero 138, de la SET “Aliaga”.

- Consta acreditada la capacidad legal, técnica y econdmica del titular.

- Se ha emitido el preceptivo informe-propuesta de resolucion de fecha 30 de octubre de
2024, sobre autorizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion.

En virtud de lo expuesto, considerando las competencias compartidas en materia de
energia que el articulo 75.4 del Estatuto de Autonomia de Aragon atribuye a esta Comunidad
Auténoma y las atribuidas por el Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno
de Aragon, por el que se modifica la organizacién de la Administracién de la Comunidad Au-
tébnoma de Aragén y se asignan competencias a los Departamentos y el Decreto 92/2024, de
19 de junio, del Gobierno de Aragdén por el que se aprueba la estructura organica del Depar-
tamento de Economia, Empleo e Industria, de acuerdo con lo previsto en la disposicion adi-
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cional segunda del Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se
desarrolla la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de
Aragon, y en aplicacién de la normativa legal sefialada, resuelvo:

Primero.— Conceder la autorizacién administrativa previa a Desarrollos del Robledo, SL,
para la instalaciéon “Cerrellares”, incluidas sus instalaciones de evacuacién propias consis-
tentes la linea eléctrica subterranea desde las instalaciones de generacién de la planta hasta
el tramo de linea eléctrica de la LAMT 20 KV “Mezquita”, apoyo numero 138, de la SET
“Aliaga”.

Segundo.— Conceder la autorizacién administrativa de construccion para el proyecto de
ejecucioén de la instalacion de generacién, “Proyecto modificado parque fotovoltaico Cerre-
llares y su infraestructura de evacuacion”, suscrito por la Ingeniero Industrial, D.? Isabel del
Campo Palacios, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Aragén y la Rioja,
con fecha 20 de diciembre de 2023, y numero de visado VD05579-23A.

36783

csv: BOA20241223028



Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén

23/12/2024

Las caracteristicas principales recogidas en el proyecto son las siguientes:

1. Datos generales.

Promotor: Desarrollos del Robledo, S.L.
CIF: B10775419
Denominacién de instalacion: Cerrellares

Ubicacion de la instalacion:

Cuevas de Almudén (Teruel)

Superficie vallada:

3,33 ha

N° moédulos FV/Pot. pico:

2.280 mddulos de 570 Wp

Potencia total médulos FV: 1,2996 MW
N° inversores/Pot. activa: 9/125 KW
Pot. activa total de inversores: 1,125 MW
Potencia instalada (1): 1,125 MW

Capacidad de acceso

1 MW (potencia maxima de evacuacioén segun el permiso de acceso y conexioén) *
Ver condicionado n° 4.

Exp. de garantia econémica (n°® Exp. /
Potencia Instalada)

AV-ARA-02795/ 1,1500 MW

Linea de evacuacion propia:

La linea eléctrica subterranea desde el centro de seccionamiento de la planta hasta
el tramo de linea eléctrica de la LAMT 20 KV "Mezquita", apoyo n°® 138, de la SET
Aliaga, que se cedera a E-distribucion.

Instalaciones a ceder a la red de
distribucion

Centro de seccionamiento:

Celda de linea con interruptor-seccionador para frontera con la instalacién cliente.
Celdas (2) de linea con interruptor para entrada y salida de linea.

Celda de proteccion para servicios auxiliares.

Linea eléctrica

La linea eléctrica subterrdnea desde las instalaciones de generacion de la planta
hasta el tramo de linea eléctrica de la LAMT 20 KV "Mezquita", apoyo n° 138, de la
SET Aliaga.

Punto de conexién previsto:

Tramo de linea eléctrica de la LAMT 20 KV "Mezquita", apoyo n° 138, de la SET
Aliaga.

Infraestructuras compartidas:

NO

Tipo de instalacion:

Produccioén energia eléctrica a partir de energia solar fotovoltaica. Subgrupo b.1.1
(Real Decreto 413/2014)

Finalidad:

Generacioén de energia eléctrica

Presupuesto segun proyecto:

Quinientos setenta y un mil novecientos noventa y ocho euros con veinticuatro
céntimos de euro (571.998,24 euros).

(1) La menor entre la potencia total de mddulos fotovoltaicos y la potencia total de inver-
sores; de acuerdo a la definicion de potencia instalada establecida en el articulo 3 del Real
Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia
eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracién y residuos.
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2. Coordenadas UTM.

Coordenadas de la poligonal de la planta solar fotovoltaica (coordenadas del vallado peri-
metral de la planta). Las coordenadas que se indican a continuacién son las extraidas de los
archivos. shp presentados por el promotor de la instalacién, y publicadas en el geoportal
ICEARAGON, segun lo dispuesto en el articulo 67.6 de la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacion administrativa (fotovoltaico):

Coordenadas UTM (huso 30 ETRS89)
N° de Vértice
X Y
1 683104 4509735
2 682808 4509893
3 682810 4509881
4 682819 4509846
5 682825 4509828
6 682839 4509775
7 682858 4509716
8 682929 4509682
9 682983 4509663
10 683006 4509668
11 683064 4509665

3. Caracteristicas técnicas:

a) Generacion.

Se instalaran:

- 2.280 modulos fotovoltaicos bifaciales de silicio monocristalino y 570 Wp de potencia
unitaria, instalados en estructuras mecénicas de acero con un sistema de seguimiento solar
E-O mediante un eje N-S horizontal, sobre 20 seguidores con configuracion 1 eje para 1 ca-
dena 1V30 y 28 seguidores con configuracion 1 eje para 2 cadenas 1V60.

- 9 Inversores trifasicos, modelo SG125HX de Sungrow, de potencia nominal 125 KW.

b) Transformacion.

Centro de transformacion:

Edificio prefabricado que consta de:

- Celda de linea hacia Centro Secc.

- Celda de proteccién con interruptor automatico.

- Transformador de 1.250 kVA de relaciéon de transformacion: 20.000 / 800 V. Conexion
Dyn11.

- Cuadro de baja tension.

- Celda trafo de SS.AA. 800/400 V 10kVA.

Centro de Seccionamiento:

Edificio prefabricado dividido en dos partes.

- Instalacion propiedad planta fotovoltaica:

- Celda de remonte de linea.
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- Celda de proteccién con interruptor automatico.

- Celda de medida MT.

- Celda de proteccién para trafo de SSAA.

- Celda de linea desde “PFV Sementera”.

- Instalacion a ceder a Edistribucion.

c) Evacuacion.

Linea a ceder a Edistribucion, que se detalla en el apartado c).

d) Distribucion.

Centro de Seccionamiento:

Edificio prefabricado dividido en dos partes.

- Instalacion propiedad planta fotovoltaica:

- Instalacion a ceder a Edistribucion:

- Celda de linea con interruptor-seccionador para frontera con la instalacion cliente.

- Celdas (2) de linea con interruptor para entrada y salida de linea.

- Celda de proteccion para SS.AA.

Linea a ceder a Edistribucion.

Salida del centro de seccionamiento con LSMT 20 kV, longitud 24 metros de zanja y 50 m
de cable, conductor RH5Z1 3x1x240 mm? Al 12/20 kV, doble circuito, al nuevo apoyo numero
18 de la LAMT 20 KV “Mezquita”, de la SET “Aliaga”.

Segun el articulo 21.b del Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, se trata de una
nueva extension de red de distribucién, por importe de cuarenta y cinco mil trescientos vein-
tiin euros con setenta y cuatro céntimos de euro (45.321,74 €) y financiada al 100% por ter-
ceros. La finalidad de la extension es evacuar la energia producida por la instalacion “Cerre-
llares”.

Tercero.— La cesion de la titularidad a la distribuidora eléctrica de las instalaciones indi-
cadas en el apartado segundo, se realizara ante el Servicio Provincial del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia, en el momento de la puesta en servicio, de acuerdo a lo
establecido en el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Regla-
mento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta
tensién y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

La autorizacién de transmision de la titularidad a la distribuidora eléctrica de la linea indi-
cada en el apartado segundo, se entendera otorgada en el mismo momento en que se ob-
tenga la autorizacién de explotacién por el Servicio Provincial del Departamento de Presi-
dencia, Economia y Justicia; tramitada esta ultima de acuerdo a lo establecido en el Real
Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension y sus instrucciones téc-
nicas complementarias ITC-LAT 01 a 09.

Cuarto.— La instalacién no podra ser utilizada para otros usos distintos de los que constan
en el objeto del proyecto, salvo solicitud previa y autorizacion expresa. La autorizacion se
concede de acuerdo con lo dispuesto en el capitulo Il del titulo VII del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, y conforme a la reglamentacién técnica de aplicacién y con las condiciones
siguientes:

1. Una vez obtenida la autorizaciéon administrativa previa y de construccion, el proyecto se
ejecutara con estricta sujecion a los requisitos y plazos previstos en la autorizacién adminis-
trativa. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto de ejecucién autorizado con
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo para la obtencién de la autorizacion de explotacion de las instalaciones, que se
emitira mediante resolucion del Servicio Provincial correspondiente, sera de tres anos con-
tado a partir del dia siguiente al de notificacion al titular de la presente Resolucion.

Dicho plazo solo sera ampliable mediante solicitud motivada de la entidad beneficiaria y
resolucién favorable expresa, si procede, de la Direccion General competente en materia de
energia.

En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por el solicitante y consiguientemente
la instalacion no pueda entrar en explotacion, no se generara derecho a indemnizacién eco-
noémica alguna por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, sin
perjuicio de la posibilidad de ejecutar la garantia prestada.

En todo caso, para la obtencién de la autorizacion de explotacién sera requisito indispen-
sable disponer de los correspondientes permisos de acceso y conexion.

A los efectos de garantizar el mantenimiento en servicio y el desmantelamiento de la ins-
talacion, su titular debera constituir, antes del otorgamiento de la autorizacién de explotacion,
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una garantia por importe de veinte euros por kilovatio instalado y puesto en explotacion de
acuerdo a lo establecido en el al articulo 18 del Decreto-ley 2/2016, de 30 de agosto. Por lo
que antes de solicitar la autorizacion de explotacién al Servicio Provincial correspondiente, el
promotor debera presentar ante la Direccién General competente en materia de energia el
resguardo acreditativo de haber depositado la garantia de servicio y desmantelamiento.

3. Se cumplira con el condicionado establecido en el informe del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, de fecha 16 de noviembre de 2023, relativo al “Proyecto de planta solar
fotovoltaica Cerrellares y sus infraestructuras de evacuacion”, en el término municipal de
Cuevas de Almudén (Teruel), promovido por Desarrollos del Robledo, SL. (Numero de Expe-
diente: INAGA 500806/20H/2023/06879) (Expediente Industria: GT- 2023-015).

Se cumplira con las condiciones aceptadas en la tramitacion y con las prescripciones es-
tablecidas por las distintas Administraciones, organismos 0, en su caso, empresas de servicio
publico o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos, asi como los
que pudieran establecer los organismos que durante la ejecucion de las obras pudieran verse
afectados.

Las modificaciones efectuadas con posterioridad a la emisién de los condicionados y que
puedan afectar a los mismos deberan contar con el permiso o autorizaciéon del organismo
afectado.

4. Observado que la potencia total instalada supera la capacidad de acceso otorgada en
su permiso de acceso, esta instalacion debera disponer de un sistema de control, coordinado
para todos los médulos de generacion e instalaciones de almacenamiento que integren esta
instalacién de generacion, que impida que la potencia activa que pueda inyectar a la red su-
pere dicha capacidad de acceso.

5. Eltitular de las instalaciones comunicara, con un plazo minimo de un mes de antelacion,
el comienzo de los trabajos de ejecucion de las instalaciones al Servicio Provincial de Teruel
del Departamento de Presidencia, Economia y Justicia.

Junto con dicha comunicacion, el titular presentara:

- Declaracion responsable que acredite el cumplimiento de los condicionados establecidos
por el érgano ambiental que deban estar cumplidos antes del comienzo de la construccion,
asi como de las condiciones aceptadas durante la tramitacion y de las prescripciones estable-
cidas por las distintas Administraciones, organismos 0, en su caso, empresas de servicio pu-
blico o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos.

- Documentacion grafica y topografica que permita identificar el estado original de los te-
rrenos al objeto de justificar el futuro desmantelamiento de la instalacion.

6. Con caracter previo a la solicitud de autorizacién de explotacion se deberan comunicar
a la Administracion las instalaciones afectadas por reglamentos de seguridad industrial, acre-
ditando su cumplimiento.

7. Una vez terminadas las obras, el titular solicitara al Servicio Provincial del Departamento
de Presidencia, Economia y Justicia la autorizacién de explotacién, aportando el certificado
de direccién de obra suscrito por técnico competente y visado por el colegio oficial que corres-
ponda, acompariando la documentacion técnica necesaria que acredite el cumplimiento de
los requisitos técnicos establecidos en la normativa eléctrica vigente y de la documentacion
prevista en el procedimiento de solicitud de autorizacion de explotaciéon, ademas de aquella
que le sea requerida a los efectos de reconocimiento definitivo y extensién de la autorizacion
de explotacion.

Quinto.— Esta autorizacion es otorgada sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones
que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en especial
las relativas a la ordenacion del territorio, al urbanismo y al medio ambiente.

Sexto.— Esta autorizacion se otorga en todo caso a salvo del derecho de propiedad y sin
perjuicio de terceros. La disponibilidad de los bienes y derechos afectados para la instalaciéon
debera obtenerse por medios validos en derecho, no siendo objeto de esta autorizacion, que
no implica pronunciamiento alguno sobre la necesidad de ocupacién de los bienes afectados,
ni sobre la eventual compatibilidad o prevalencia entre diversas actuaciones cuya utilidad
publica o interés social hubiera sido legalmente establecida, lo que sera objeto en su caso del
oportuno procedimiento para su declaracion o reconocimiento en concreto. Si como conse-
cuencia de la instruccién de este ultimo procedimiento se determinase la necesidad de intro-
ducir modificaciones, el proyecto técnico debera ajustarse a las mismas.

Séptimo.— El incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en esta autori-
zacioén o la variacién sustancial de los presupuestos que han determinado su otorgamiento
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podran dar lugar a su revocacion, previa audiencia al interesado, de acuerdo a lo previsto en
los articulos 21.4 y 53.10 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Octavo.— La garantia econdémica depositada en la Caja de Depdsitos del Gobierno de
Aragén, con numero de expediente AV-ARA-02795, para la tramitacion de los permisos de
acceso y conexion ante el gestor de la red, permite una potencia instalada maxima de 1,15
MW.

Atendiendo a la definicion de potencia instalada del articulo 3 del Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de
fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos, en funcidon de la potencia activa
maxima de los inversores que se instalen, estos se configuraran al objeto que la potencia
instalada no supere en ningun caso la potencia instalada recogida en esta autorizacién de
1,125 MW.

Noveno.— La presente Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, segun lo dispuesto
en el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del
Sector Publico Autonémico de Aragoén, podra interponerse recurso de alzada ante la Conse-
jera de Presidencia, Economia y Justicia, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de su notificacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 64 de la citada Ley,
y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 26 de noviembre de 2024.— La Directora General de Energia y Minas, Maria
Yolanda Vallés Cases.
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RESOLUCION de 13 de diciembre de 2024, del Servicio Provincial de Presidencia, Eco-
nomia y Justicia de Teruel, por la que se sefala fecha para el levantamiento de actas
previas a la ocupacion de los bienes afectados por el expediente de expropiacién for-
zosa de la instalacion “Linea aérea de media tensiéon de evacuacién de la planta foto-
voltaica Sama II” ubicados en los términos municipales de Burbaguena, Baguena y
Ferreruela de Huerva (Teruel) y Anento, Lechon y Romanos (Zaragoza). Expedientes:
SIAGGE TE-AT0169/20, G-T-2020-033 y DUP-T-2023-0011.

Por Orden, de 22 de octubre de 2024, de la Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 214, de 4 de no-
viembre de 2024, se declar6 de utilidad publica, en concreto, la instalacion eléctrica referen-
ciada a los efectos del articulo 52, de la Ley de 16 de diciembre de 1954, sobre expropiacion
forzosa. Dicha declaracion de utilidad puablica, lleva implicita la necesidad de ocupacion de los
bienes o de adquisicién de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion, conforme
al articulo 56 de la Ley 24/2013, del Sector Eléctrico.

En consecuencia, este Servicio Provincial de Teruel, ha resuelto:

Convocar a los titulares de los bienes y derechos afectados, expresados en relacién ad-
junta en el anexo |, a los efectos del levantamiento de actas previas a la ocupacion segun lo
dispuesto en el articulo 52 parrafo 2.° de la vigente Ley de expropiacién forzosa significandole
que, esta publicacion, se realiza igualmente a los efectos que determina el articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en los casos de titular desconocido o de ignorado paradero. La reunién
tendra lugar en los ayuntamientos de los términos municipales dénde radican las fincas, pu-
diendo trasladarse a los terrenos si, asi lo solicita el interesado.

Al citado acto deberan asistir inexcusablemente, el representante de la Administracion,
acompafado de un perito, el alcalde del Ayuntamiento que corresponda, o concejal en el que
delegue, el representante de la empresa beneficiaria de la expropiacion, Energias Renova-
bles de Gladiateur 29, SL, y los propietarios afectados, ejercitando los derechos que deter-
mina el articulo 52 en su parrafo 3.°, bien personalmente o representados por persona debi-
damente autorizada para actuar en su nombre, aportando, en todo caso, los documentos
acreditativos de su titularidad, DNI y ultimo recibo de la contribucién, pudiéndose acompanar
a su costa, si lo estima oportuno, de peritos y notarios.

Todos los interesados, asi como personas que siendo titulares de derechos reales o inte-
reses econdmicos sobre los bienes afectados hayan podido omitirse en la relacion adjunta,
podran formular por escrito en los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
hasta el dia del levantamiento del acta previa respectiva, alegaciones a los solos efectos de
subsanar posibles errores padecidos en la misma.

Esta resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragdn” y una resefia en el Diario de
Teruel, se expondra en el tabléon de anuncios de los Ayuntamientos afectados y se notificara
a los interesados.

Teruel, 13 de dieimbre de 2024.— EI Director del Servicio Provincial de Presidencia, Eco-
nomia y Justicia de Teruel, Alberto Mateo Mateo.
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ANEXO

Convocatoria de los titulares de los bienes y derechos afectados por la instalacién eléctrica
“Linea aérea media tension de evacuacion de la planta fotovoltaica Sama 117, en los términos
municipales de Burbaguena, Baguena y Ferreruela de Huerva (Teruel) y Anento, Lechén y
Romanos (Zaragoza).

Dia: 28 de enero de 2025.

HORA TITULAR N° Pgno Parc TERMINO
MUNICIPAL
HERNANDEZ GUTIERREZ JUSTO
9:30 HERNANDEZ GUTIERREZ PEDRO MIGUEL 125 00022 00089 ROMANOS

AYALA VASQUEZ VIOLETA

HERNANDEZ CASTILLO CARLOS
4 132 2 1 ROMAN
9:45 HERNANDEZ CASTILLO PEDRO BENITO 3 00025 00018 0 oS

MARZO GARCIA MARIA LUISA

CASTILLO NAVARRO ANTONIO 42 00012 00039 LECHON
10:45
MARZO GARCIA MARIA LUISA
4 12 LECHON
CASTILLO NAVARRO ANTONIO 6 000 00060 CHo
11:00 BELLIDO SANJUAN CARMEN 44 00012 00041 LECHON
11:15 GARCIA CEBOLLADA ANA DELIA 60 00014 00054 LECHO6N
11:30 PLANAS MINANA VICTOR MANUEL 62 00014 00050 LECHON
SOLER MARZO ELOY FELIPE 90 00002 00056 LECHON
11:45
SOLER MARZO ELOY FELIPE 96 00002 00044 LECHO6N
FERRERUELA DE
12: RODRIGUEZ RUBIO MARIA JE 2 1 14
30 ODRIGU UBIO JESUS 3! 0050 080 HUERVA
13:15 RATO FRAILE MIGUEL HJ 4 00004 00190 BURBAGUENA

VILLANUEVA RUBIO BENJAMIN VILLANUEVA .
13:30 5 00004 00194 BURB4AGUENA
RUBIO RAFAEL

13:45 ABAD RUBIO RAMON 6 00004 00197 BURB4aGUENA

14:00 RUBIO ROYO RICARDO 7 00004 00199 BURBAGUENA

AL-KAYYALI FIDALGO ANMAR ALEJANDRO
14:15 AL-KAYYALI 10 00003 00050 BURBaGUENA
FIDALGO SUHAIL-IGNACIO
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
planta solar fotovoltaica “Cerro de la Atalaya” de 1,67 MW e infraestructura de conexién
para hibridacién con parque edlico “Cerro de la Atalaya” de la empresa Las Navarricas
de Bordoén, SL, asi como su estudio de impacto ambiental. Expediente G-Z-2024/081.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccion eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon, y en el
articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragon, se somete a informacion publica el proyecto y el estudio de impacto ambiental del
expediente referenciado, cuyas principales caracteristicas son:

- Peticionario: Las Navarricas de Bordoén, SL, con domicilio a efecto de notificaciones en
calle Camino de la Zarzuela, 15, 28023 Madrid.

- Planta fotovoltaica: hibridacion “Cerro de la Atalaya”.

- Ubicacion: parcelas 7, 9 y 69 del poligono 3 de Cadrete (Zaragoza).

- Potencia: 2.019,60 kWp/ 1.670 kW.

- Superficie vallada de la instalacion fotovoltaica: 3,81 hectareas.

- Instalacion: produccién de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica a partir de
3.060 médulos de 660 Wp y un centro de trasformacion 0,8/15 kV con 5 inversores de 300 kV
y 1 inversor de 170 kV.

- Infraestructuras conexion: linea subterranea de 477,70 metros a 15 KV desde centro de
transformacion hasta un centro de seccionamiento, proteccion y medida en caseta de hor-
migdn con la linea de 15 kV (Referencia “AT 378/2005”) perteneciente a Endesa Distribucién
y que supone la hibridacion con parque edlico “Cerro de la Atalaya”.

El érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

La informacion publica lo es también a los efectos medioambientales, ya que la presente
actuacion se encuentra sometida al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordi-
nario regulado por Ley 11/2014, de 4 de diciembre.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacion asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza
sito en paseo Maria Agustin, nimero 36, puerta 14, planta baja - edificio Pignatelli, en el
Servicio de Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin,
numero 36 - edificio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de
oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las administraciones publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Industria, ubicado en la
direccion sefialada, indicando como referencia “Informaciéon publica. Planta fotovoltaica
Rodén Hibridacion”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 19 de noviembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.

36791

csv: BOA20241223030


https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica
https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica

Num. 247

Boletin Oficial de Aragoén 23/12/2024

ANUNCIO del Servicio Provincial de Huesca, por el que se someten a informacion pu-
blica, la solicitud de autorizaciéon administrativa previa del proyecto parque fotovoltai-
co “FV Grado Bensolar” de 15,02MW en El Grado (Huesca), del promotor Benbros Solar
6, SL. Expediente G-H-2024-017.

De conformidad con lo dispuesto en dispuesto en el articulo 14 del Decreto-ley 2/2016, de
30 de agosto, modificado por la Ley 1/2021, de 11 de febrero de simplificacién administrativa;
el articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragén se inicia el correspondiente tramite de informacion y participaciéon publica de la soli-
citud de Autorizacién Administrativa Previa del proyecto citado, expediente nimero G-H-2024-
017, cuyos datos se detallan a continuacion:

Peticionario: Benbros Solar 6, SL, con CIF: B-56216534. Domicilio: calle Castello, 128, 5.2
planta, 28006 Madrid.

Instalacion: parque fotovoltaico “FV Grado Bensolar” de 15,02MW en El Grado (Huesca).

Ubicacion: parcelas 295, 298, 302, 304, 309, 313, 319, 320, 321, 336, 351, 361, 362, 363,
366, 390, 9002, 9003, 9008, 9009, 9012 del poligono 7 de El Grado (Huesca).

Potencia de placas: 16,797MWp. Potencia de inversores: 15,02MW. Potencia de evacua-
cion: 13MW.

Superficie planta fotovoltaica: 28,97 Ha.

Instalacion: produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica formado por
23.996 moédulos fotovoltaicos bifaciales de 700Wp sobre seguidores solares de un eje de 84,
56 y 28 series.

La planta fotovoltaica contara con 10 inversores alojados en 6 estaciones de potencia
(SKID MT). Se instalaran 3 estaciones de potencia (SKID MT 2, 3 y 4) con un transformador
578/30.000V de potencia 3.004KVA, cuadro general de baja tension, celda de media tension
(2 celdas linea E/S y una celda proteccién por interruptor automatico) y transformador de
servicios auxiliares. Se instalara 1 estacion de potencia (SKID MT 1) con un transformador
578/30.000V de potencia 3.004KVA, cuadro general de baja tension, celda de media tension
(1 celda linea y una celda proteccion por interruptor automatico) y transformador de servicios
auxiliares. Se instalara 1 estacién de potencia (SKID MT 5) con un transformador 578/30.000V
de potencia 1.502KVA, cuadro general de baja tensién, celda de media tension (1 celda linea
y una celda proteccion por interruptor automatico) y transformador de servicios auxiliares. Se
instalara 1 estacion de potencia (SKID MT 6) con un transformador 578/30.000V de potencia
1.502KVA, cuadro general de baja tension, celda de media tension (2 celdas linea E/S y una
celda proteccion por interruptor automatico) y transformador de servicios auxiliares.

Edificio de control, operacion y mantenimiento, para la monitorizacién de la planta con
SCADAYy el sistema de control de potencia PPC.

Linea 1 de 30KV: Linea subterranea conductor XLPE 18/30kV 3x1x240 mm? Al, longitud
224,26m, conectando la celda de salida del SKID MT1 con la celda de entrada del SKID MT2.
Linea subterranea conductor XLPE 18/30kV 3x1x240 mm? Al, longitud 175,44m, conectando
la celda de linea de salida del SKID MT2 con celda entrada SKID MT3. Linea subterranea
conductor XLPE 18/30kV 3x1x240 mm? Al, longitud 201,15m, conectando la celda de linea de
salida del SKID MT3 con celda entrada SKID MT4. Linea subterranea conductor XLPE
18/30kV 3x1x240 mm?2 Al, longitud 883,52m, desde la celda de salida del SKID MT4 vy finaliza
en las celdas correspondientes de media tension ubicadas en el parque interior de 30kV de la
nueva subestacion “SET Avejaruco-Grado Bensolar’ de 220/30 KV. La “SET Avejaruco” objeto
de otro expediente G-H-2024-027.

Linea 2 de 30KV: Linea subterranea conductor XLPE 18/30kV 3x1x240 mm? Al, longitud
427,29m, conectando la celda de salida del SKID MT5 con la celda de entrada del SKID MT6.
Linea subterranea conductor XLPE 18/30kV 3x1x240 mm? Al, longitud 1698,63m, desde la
celda de salida del SKID MT6 y finaliza en las celdas correspondientes de media tension ubi-
cadas en el parque interior de 30kV de la nueva subestacion “SET Avejaruco-Grado Bensolar”
de 220/30 KV.

Infraestructuras evacuacién compartidas:

Tramo 1. Objeto expediente G-H-2024-027: “SET Avejaruco 30/220KV” y “Derivacion
220KV (entrada-salida) Ap42 LAAT 220kV SET Regadera - SET Grado” en El Grado (Huesca).

Tramo 2. Objeto de expediente G-H-2022-019: “Subestacion Regadera 220/30 KV”, Linea
aérea de 220kV “SET Regadera - SET El Grado”, adecuacioén posicién ATP1 en la “SET El
Grado 220KV” (propiedad de Red Eléctrica de Espana).

El érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa del
proyecto es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de Economia, Empleo
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y Justicia del Gobierno de Aragon, previa declaracion de impacto ambiental a emitir por el
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Huesca.

La informacion publica lo es también a los efectos medioambientales, ya que la presente
actuacion se encuentra sometida al procedimiento de impacto ambiental regulado por Ley
11/2014, de 4 de diciembre.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que pueda ser examinado el
proyecto basico y el estudio de impacto ambiental por cualquier interesado, en: https://www.
aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica, en la oficina del Servicio Provincial, Seccion
de Energia, sito en Huesca, en plaza Cervantes, numero1, planta baja; en el Servicio de In-
formaciéon y Documentacion Administrativa ubicado en Zaragoza, en el paseo Maria Agustin,
numero 36, asi como en los Ayuntamientos afectados, en los dias y horas habiles de oficina,
y formularse las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, en las formas previstas en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. Las alegaciones que se formulen iran dirigidas al Servicio Provincial de
Huesca, ubicado en la direccion sefialada, indicando como referencia: “Informacion publica.
G-H-2024-017 FV Grado Bensolar de 15,02MW en El Grado (Huesca)”.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Huesca, 10 de diciembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Huesca, Marta
P. Rodriguez Vicente.
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AYUNTAMIENTO DE LALUEZA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Lalueza, relativo a solicitud de licencia ambiental de
actividades clasificadas para cambio de actividad de secadero de cereales a planta de
procesado de hortalizas.

Solicitada por Cabafieras, SAU, con CIF ***495** licencia ambiental de actividades clasi-
ficadas para “Proyecto de cambio de actividad de secadero de cereales a planta de proce-
sado de hortalizas”, a ubicar en la parcela 622 del poligono 5 del término municipal de La-
lueza, segun el proyecto técnico redactado por el Ingeniero Agronomo D. Sergio Moreu
Bescds, visado el 4 de junio de 2024 por el Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de
Aragon, Navarra y Pais Vasco, en este Ayuntamiento se tramita el oportuno expediente.

En cumplimiento con el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién
y Proteccion Ambiental de Aragdén, se procede a abrir periodo de informacion publica por tér-
mino de quince dias habiles desde la insercion del presente Anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragon” para que, quienes se vean afectados de algun modo por dicha actividad, presenten
las observaciones que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que consideren pertinentes. Asimismo,
estara a disposicion de los interesados en la Sede electronica de este Ayuntamiento (https://
lalueza.sedipualba.es/).

Lalueza, 12 de diciembre de 2024.— La Alcaldesa, Carla Gascén Lasaosa.
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