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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2024, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Arago-
nés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los
aspirantes aprobados en el proceso selectivo de estabilizacién, convocado por Reso-
lucién de 1 de diciembre de 2022, de la categoria de Grupo Auxiliar Administrativo de la
Funciéon Administrativa en centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad
Auténoma de Aragon para su provision por turno libre, discapacidad, personas transe-
xuales, victimas de terrorismo y violencia de género.

De conformidad con lo previsto en la base sexta de la Resolucion de 1 de diciembre de
2022, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 245, de 21 de diciembre de 2022,
por la que se convoca proceso selectivo de estabilizacion de la categoria de Grupo Auxiliar
Administrativo de la Funcion Administrativa, y de acuerdo con lo dispuesto en el Texto Refun-
dido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud aprobado por el Decreto Legislativo 2/2004, de
30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, esta Direccion Gerencia, resuelve:

Primero.— Nombrar personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar Administra-
tivo de la Funcion Administrativa, con expresion del destino adjudicado a los participantes que
han superado el proceso selectivo de estabilizacion, convocado por Resolucién de 1 de di-
ciembre de 2022, y que se detallan en el anexo | adjunto a esta Resolucion.

Segundo.— Los aspirantes nombrados, de conformidad con lo dispuesto en la base sexta
de la Resoluciéon de 1 de diciembre de 2022, dispondran del plazo de un mes para incorpo-
rarse al destino obtenido y efectuar la toma de posesién. El computo de dicho plazo se iniciara
al dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién, decayendo en su derecho si no
se incorporan a su destino en dicho plazo, salvo imposibilidad acreditada y asi apreciada por
el érgano convocante. En este supuesto el rgano convocante podra requerir del 6rgano de
seleccion relacion complementaria de los aspirantes que siguen a los propuestos para su
posible nombramiento como personal estatutario fijo.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004,
de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 4 de diciembre de 2024.

La Directora Gerente del Servicio
Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES

ANEXO |
NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL ESTATUTARIO FIJO Y ADJUDICACION DE PLAZAS A
LOS PARTICIPANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO DE LA CATEGORIA DE
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION POR CONCURSO OPOSICION
Convocatoria de 1 de diciembre de 2022 (B.O.A. de 21/12/2022)

N.L.F. Apellidos y nombre Centro/CIAS Destino adjudicado Sector

***7157** IMINDRESCU PANFIL, ALIONA 1001071401N EAP BENABARRE [ BARBASTRO
***2534** IMUNARRIZ FRANCO, JAVIER 1003191401X EAP MEQUINENZA | BARBASTRO
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