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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por el sistema de libre desig-
nacioén, de un puesto vacante en la Direcciéon General de Deporte del Departamento de
Educacién, Cultura y Deporte.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién, por el sistema de
libre designacién, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo, en la Direccion General de
Deporte del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, publicada por Resolucién de 6
de septiembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica, (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 183, de 19 de septiembre de 2024), a propuesta de la Consejera del Depar-
tamento de Educacion, Cultura y Deporte, y en virtud de la competencia establecida en el
articulo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion General resuelve:

Nombrar a D.2 Piedad Gracia Gil, funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar de la Adminis-
tracion del Estado, Escala Auxiliar de Organismos Auténomos, con Numero Registro Per-
sonal: ****792502 A6032, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo, con numero RPT
16068, en la Direccidon General de Deporte del Departamento de Educacion, Cultura y De-
porte.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica en el plazo
de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial
contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y
Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y sin perjuicio de cualquier otro
recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 12 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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RESOLUCION de 12 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por el sistema de libre desig-
nacion, de un puesto vacante en la Secretaria General Técnica, del Departamento de
Bienestar Social y Familia.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién, por el sistema de
libre designacion, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo, en la Secretaria General Téc-
nica del Departamento de Bienestar Social y Familia, publicada por Resoluciéon de 18 de
septiembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica, (“Boletin Oficial de Aragoén”,
numero 193, de 3 de octubre de 2024), a propuesta de la Secretaria General Técnica del
Departamento de Bienestar Social y Familia, y en virtud de la competencia establecida en el
articulo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccién General resuelve:

Nombrar a D.2 M.? José Franco Castro, funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala Auxiliar Administrativa, Auxi-
liares Administrativos, con Numero Registro Personal: ****322768 A2031-11, para el puesto
de Secretario/a de Alto Cargo, con niumero RPT 19621, en la Secretaria General Técnica, del
Departamento de Bienestar Social y Familia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial
contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y
Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y sin perjuicio de cualquier otro
recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 12 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2024, de la Gerencia de Sector Zaragoza Il, por la
que se resuelve el procedimiento de provisidn, por el sistema de libre designacién, de
un puesto de Supervisor/a de Unidad de Cuidados de Neurologia en el Hospital Univer-
sitario “Miguel Servet”.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, modificado por el Real Decreto-ley
12/2022, de 5 de julio, en el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de
seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés
de Salud, y en las bases quinta y sexta de la convocatoria, de 9 de julio de 2024, (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 143, de 24 de julio de 2024), la Gerencia de Sector Sanitario de
Sector Zaragoza ll, en ejercicio de las competencias legalmente atribuidas, vista la propuesta
de la Comision de seleccion designada al efecto, resuelve:

Nombrar a D.? Marta Asenjo Lostao, con DNI ***6996** para el desemperio del puesto de
Supervisora de Unidad de Cuidados de Neurologia en el Hospital Universitario “Miguel
Servet”.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2024.— La Gerente de Sector de Zaragoza Il, Patricia Pa-
lazén Saura.
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RESOLUCION de 14 de noviembre de 2024, de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, por
la que se resuelve el procedimiento de provision, por el sistema de libre designacién,
de un puesto de Jefatura de Grupo de Admision de Consultas Externas del Hospital
Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, en el Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y en las bases quinta y sexta de la convocatoria
de 3 de julio de 2024 (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 137, de 16 de julio de 2024), la
Gerencia de Sector Sanitario de Zaragoza lll, en ejercicio de las competencias legalmente
atribuidas, vista la propuesta de la Comision de seleccidon designada al efecto, resuelve:

Nombrar a D. Oscar Canales Moreno, con DNI ***6097**, Jefe de Grupo de Admisién de
Consultas Externas del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” de Zaragoza.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza,14 de noviembre de 2024.— El Gerente de Sector de Zaragoza lll, Rafael La-
pefa Gil.
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RESOLUCION de 14 de noviembre de 2024, de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, por
la que se resuelve el procedimiento de provision, por el sistema de libre designacién,
de un puesto de Jefatura de Grupo de Admisién del Hospital Clinico Universitario “Lo-
zano Blesa”.

De conformidad con lo establecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, en el Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y en las bases quinta y sexta de la convocatoria
de 2 de julio de 2024 (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 137, de 16 de julio de 2024), la
Gerencia de Sector Sanitario de Zaragoza lll, en ejercicio de las competencias legalmente
atribuidas, vista la propuesta de la Comision de seleccidn designada al efecto, resuelve:

Nombrar a D.? Laura Fernandez Cunchillos, con DNI ***1769**, Jefa de Grupo de Admisién
del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” de Zaragoza.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/20204, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 14 de noviembre de 2024.— El Gerente de Sector de Zaragoza lll, Rafael La-
pefa Gil.
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 12 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se aprueba la lista definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas a
las pruebas selectivas para estabilizacion de empleo temporal, para ingreso en el Cuer-
po de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, Escala Técnica Facultativa, Arquitectos Técnicos (Cédigo de convocatoria 230016).

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria aprobada por Resolu-
cion de 12 de diciembre de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para estabilizacion de empleo temporal,
para cubrir plazas de personal funcionario de la Administracion General de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragén, publicada en “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 244,
de 20 de diciembre de 2022, resuelvo:

Primero.— Aprobar la relacion definitiva de las personas candidatas admitidas y excluidas
a las citadas pruebas selectivas, que se podra encontrar en el siguiente enlace: https://www.
aragon.es/-/arquitectos-tecnicos.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-
empleo-temporal-concurso-oposicion-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

Segundo.— Hacer publica la relacién, que se encuentra expuesta en Zaragoza en el si-
guiente enlace https://www.aragon.es/-/ayudas-subvenciones-empleo-publico-becas-pre-
mios-exposiciones-publicas, en Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel (calle San Francisco,
1), asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragén en Alcafiiz (avenida Barto-
lomé Esteban, 58), Calatayud (calle Amparados, 2), Ejea de los Caballeros (calle Mediavilla,
27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (avenida la Paz, 29), Calamocha (calle Melchor de
Luzdn, 6), Fraga (calle San Quintin, 1) y Barbastro (calle Conde, s/n).

Tercero.— Convocar a las personas candidatas admitidas en llamamiento Unico, para la
realizacion del primer ejercicio de la oposicidn, descentralizado, que tendra lugar el 30 de
noviembre de 2024, a las 10:30 horas. El ejercicio se celebrara simultdaneamente en los lu-
gares que se indican a continuacion:

- Huesca: sala Pefa Montafiesa del edificio Ricardo del Arco, en calle Ricardo del Arco, 6.

- Teruel: sala de reuniones de la planta 2.2 del Edificio Carmelitas, sito en calle San Fran-
cisco, 1.

- Zaragoza: salas Maladeta y Valdelinares de la Residencia Baltasar Gracian en el Instituto
Aragonés de la Juventud, sito en calle Franco y Lépez, 4.

Las personas aspirantes deberan presentar documento nacional de identidad, pasaporte
o carnet de conducir, como requisito imprescindible para acceder a la realizacién del ejercicio.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 12 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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RESOLUCION de 14 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se aprueba la lista definitiva de las personas candidatas admitidas y exclui-
das a las pruebas selectivas para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso en
el Cuerpo Ejecutivo de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, Esca-
la de Ayudantes Facultativos, Planimetradores y Calculistas (Codigo de convocatoria
200051).

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria aprobada por Resolu-
cion de 15 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Ser-
vicios, para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala de Ayudantes Facultativos,
Planimetradores y Calculistas (“Boletin Oficial de Aragon”, niumero 131, de 3 de julio de 2020),
resuelvo:

Primero.— Aprobar la relacion definitiva de las personas candidatas admitidas y excluidas
a las citadas pruebas selectivas, que se podra encontrar en el siguiente enlace: https://www.
aragon.es/-/planimetradores-y-calculistas.-subgrupo-c1.-oposicion-turno-libre-de-estabiliza-
cion-de-empleo-temporal.-oferta-de-empleo-publico-2018-y-2019.

Segundo.— Hacer publica la relacién, que se encuentra expuesta en Zaragoza, en el en-
lace https://www.aragon.es/-/ayudas-subvenciones-empleo-publico-becas-premios-exposi-
ciones-publicas y en los tablones de anuncios en Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel
(calle San Francisco, 1), asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragén en Al-
cafiz (avenida Bartolomé Esteban, 58), Calatayud (calle Amparados, 2), Ejea de los Caba-
lleros (calle Mediavilla, 27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (avenida la Paz, 29), Cala-
mocha (calle Melchor de Luzén, 6), Fraga (calle San Quintin, 1) y Barbastro (calle Conde,
s/n).

Tercero.— Convocar a las personas candidatas admitidas en llamamiento Unico, para la
realizacion del primer y segundo ejercicio de la oposicion, que tendra lugar el dia 15 de di-
ciembre de 2024, a las 10:00 horas. El ejercicio se celebrara simultaneamente en las tres
capitales de provincia, en los lugares que se indican a continuacion:

- Zaragoza: salon de actos del Instituto Aragonés de la Juventud, sito en calle Franco y
Lépez, 4.

- Huesca: sala Pefia Oroel del edificio del Gobierno de Aragdn, sito en calle Ricardo del
Arco, 6.

- Teruel: sala de reuniones institucional de la planta 2.2 del edificio Carmelitas, sito en calle
San Francisco 1.

Las personas aspirantes deberan presentar documento nacional de identidad, pasaporte
o carnet de conducir, como requisito imprescindible para acceder a la realizacién del ejercicio.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 14 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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RESOLUCION de 15 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso por turno independiente para
personas con discapacidad intelectual como personal laboral fijo de la categoria profe-
sional de Personal de Servicios Auxiliares de la Administracion de la Comunidad Aut6-
noma de Aragon.

El Decreto 176/2021, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico para 2021 en el ambito de Administracién General de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 261, de 27 de diciembre de
2021) y el Decreto 158/2022, de 2 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2022 en el ambito de Administracién General de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero
219, de 11 de noviembre de 2022) prevén en su articulo 1, apartado 4, la posibilidad de acu-
mular los procesos de seleccién derivados de las mismas a los derivados de las Ofertas de
Empleo Publico de 2019 y 2020, y de 2020 y 2021, respectivamente, siempre y cuando en
aquéllos no se haya aprobado la lista provisional de personas aspirantes admitidas y ex-
cluidas.

Por Resolucién de 20 de julio de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, y en ejecucion de las Ofertas de Empleo Publico para 2019 y 2020, en
el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Aragén, se convocaron
pruebas selectivas para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad in-
telectual como personal laboral fijo de la categoria profesional de Personal de Servicios Auxi-
liares de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, sin que se haya aprobado
la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas.

La acumulacién de los procesos selectivos derivados de las Ofertas de Empleo Publico
para 2019 y 2020, y de las Ofertas de Empleo Publico para 2021 y para 2022, siguiendo la
prevision del Decreto 176/2021 y del Decreto 158/22 citados, supondra la realizacion de un
unico proceso selectivo para cubrir el nUmero total de plazas incluidas en las ofertas mencio-
nadas.

A la vista de lo expuesto, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 176/2021, de 15
de diciembre, y en el Decreto 158/20022, de 2 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por los
que se aprueban, respectivamente, las Ofertas de Empleo Publico para 2021 y para 2022 en
el ambito de Administracion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1.h) del Decreto 298/2023, de 27
de diciembre, del Gobierno de Aragon, en relaciéon con lo dispuesto en el Decreto 105/2024,
de 13 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y con el fin de atender las nece-
sidades de personal de esta Administracion, se convocan pruebas selectivas para ingreso
como personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, con
sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por turno independiente para personas
con discapacidad intelectual, nueve plazas de personal laboral fijo de la categoria profesional
de Personal de Servicios Auxiliares de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon. De ellas, tres plazas corresponden a la Oferta de Empleo Publico para 2021, y seis a
la Oferta de Empleo Publico para 2022.

El presente proceso selectivo se acumula al convocado por Resolucion de 20 de julio de
2022, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, para cubrir seis
plazas de la mencionada categoria profesional, con lo que las plazas objeto del proceso se-
lectivo seran quince.

1.2. El 6rgano de seleccién no podra aprobar ni declarar que ha superado las pruebas
selectivas un numero de aspirantes superior al de plazas convocadas, y ello sin perjuicio de
lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre.

1.3. El sistema de seleccion de las personas aspirantes sera el de oposicién, seguido de
una entrevista personal y el desempeno provisional del puesto de trabajo.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo | a
esta convocatoria.

1.5. El ejercicio de la oposicion tendra lugar a partir de los dos meses siguientes a la pu-
blicacién de esta convocatoria.
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1.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de las Oficinas del Servicio
de Informacién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Aragén (ubicacién disponible
en la siguiente pagina web www.aragon.es/tramites/oficinas-de-informacion).

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
www.aragon.es/oposiciones.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Para ser admitidas a la realizacion de estas pruebas selectivas las personas aspi-

rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del
personal laboral, que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equi-
valente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

d) Tener la condicién legal de persona con discapacidad en un grado igual o superior al
treinta y tres por ciento, de tipo intelectual con caracter exclusivo o prevalente, y poseer
la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas propias de la categoria profe-
sional a la que se aspira. Ambas circunstancias deberan acreditarse mediante certifi-
cado expedido por los 6érganos competentes. En el caso de certificaciones expedidas
por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, el Instituto Aragonés de Administracion
Publica solicitara de oficio dicha certificacion.

f) Estar en posesion del certificado de Estudios Primarios o de Escolaridad o equivalente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

g) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace mencion la base 3.6.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de la formalizacion
del contrato de trabajo.

3. Solicitudes.

3.1. No sera necesaria la presentaciéon de nueva solicitud para las personas aspirantes
que ya presentaron solicitud en el plazo previsto en la Resolucion de 20 de julio de 2022 ci-
tada en la base 1.1.

3.2. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan cumplimentar y
presentar por via electrénica el modelo 524 de solicitud de admision a pruebas selectivas, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden HAP/345/2021, de 31 de marzo, por la que se es-
tablece la obligatoriedad de la inscripcién electronica en los procesos selectivos para el in-
greso o acceso a los cuerpos, escalas y categorias profesionales de personal funcionario o
laboral cuya seleccién corresponde al Instituto Aragonés de Administracion Publica (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 81, de 15 de abril de 2021).

La solicitud sera obligatoriamente cumplimentada accediendo a la Sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragén segun lo previsto en la base
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3.4 y de acuerdo con las instrucciones que pueden consultarse en la pagina web www.aragon.
es/oposiciones.

El uso del modelo especifico de solicitud generado electronicamente sera obligatorio de
acuerdo con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.3. Las personas aspirantes podran indicar las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacidon sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.4. La presentacion de solicitudes se realizara por via teleméatica (https://www.aragon.es/
tramites) de acuerdo con lo especificado a continuacién:

a) Las personas aspirantes deberan presentar su solicitud ante el Registro Telematico de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, una vez cumplimentado el
modelo 524 citado en el apartado 2, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo
requisito necesario identificarse y firmar electrénicamente. Para ello deberan disponer
de un certificado electronico en vigor o, alternativamente, cl@ve permanente (habili-
tada para firmar con cl@ve firma).

La presentacion de solicitudes conlleva obligatoriamente el pago telematico de la tasa
por derechos de examen a que se refiere el apartado 6. La documentacion acreditativa
de la exencion de pago se adjuntara telematicamente como documento pdf.

b) Las personas aspirantes podran manifestar en su solicitud la opcion de realizar el ejer-
cicio de la fase de oposicién en una de estas tres localidades: Zaragoza, Huesca o
Teruel.

3.5. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragoén”. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona aspirante.

3.6. La tasa por derechos de examen sera de 8,51 euros, cuyo pago se realizara telemati-
camente segun lo expresado en el apartado 4.a) de esta base.

La falta de pago de la tasa no sera subsanable.

3.7. Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el periodo sefia-

lado en el apartado anterior o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofe-
sional.
Las circunstancias sefialadas deberan ser debidamente acreditadas con la presenta-
cion de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto
en el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse
online a través de la Oficina Electronica de su pagina web https://inaem.aragon.es) o
documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo com-
petente.

3.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, Unicamente procedera la
devolucion del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon,
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admisién o exclusion de las
personas aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admision fuera del plazo previsto en esta
convocatoria.

¢) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién administrativa o sentencia
judicial firmes.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden HAP/345/2021, de 31 de marzo, por la
que se establece la obligatoriedad de la inscripcion electronica en los procesos selec-
tivos para el ingreso o acceso a los cuerpos, escalas y categorias profesionales de
personal funcionario o laboral cuya seleccién corresponde al Instituto Aragonés de Ad-
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ministracion Publica, la presentacion de solicitud de devolucion de tasa se realizara de
forma telematica, a través del tramite “devolucién tasa 524” en la siguiente direccion
web https://www.aragon.es/tramites.

4. Admision de personas aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de la Funcion
Pudblica dictara resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, por la que se
apruebe la relacién provisional de las personas aspirantes admitidas y, en su caso, excluidas,
indicando las causas de exclusion.

4.2. Las personas aspirantes excluidas, o que no figuren en las listas habiendo presentado
solicitud, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.
Asimismo, quienes hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales po-
dran manifestarlo en ese mismo plazo.

Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclu-
sion o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de per-
sonas admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

4.3. La resolucién por la que se aprueban las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”. En dicha Resolucion se senalara lugar
y fecha de realizacién del ejercicio de la oposicion.

La admision definitiva lo es sin perjuicio de la obligacién de las personas aspirantes que
superen el proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exi-
gidos en la convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicion del Tribunal se determinard mediante resolucion del Director General
de la Funcién Publica que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Cualquier modificacién posterior de la composicién del Tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Insti-
tuto Aragonés de Administraciéon Publica.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico o en el articulo 33.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de personas a pruebas selectivas en los cinco afos ante-
riores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, las personas candidatas podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 34 de la Ley 5/2021, de 29 de junio.

5.3. El presidente del Tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El secretario del Tribunal tendra voz y
voto.

5.4. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 23 y siguientes de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. Oposicion:

Las personas aspirantes realizaran un ejercicio que consistira en la contestacion por es-
crito, en el plazo de sesenta minutos, de un cuestionario tipo test de 40 preguntas, y de 5
preguntas de reserva, con cuatro respuestas alternativas, siendo solamente una de ellas la
respuesta valida, sobre un supuesto practico formulado por el Tribunal en relacién con las
materias propias del puesto a desempenar.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas errbneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta. Las preguntas se formularan sobre el temario que figura como anexo | a esta convo-
catoria.
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6.2. Entrevista:

Las personas aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion de la fase de oposicion,
seran entrevistadas con el objeto de comprobar que poseen los repertorios basicos de con-
ducta y los conocimientos imprescindibles para el desarrollo de las funciones asignadas a los
puestos, la integracién efectiva en el entorno laboral y social de la unidad de destino, asi como
para completar su perfil profesional y valorar otras circunstancias concurrentes. Como resul-
tado de dicha entrevista se emitira un informe calificando provisionalmente a la persona aspi-
rante de “apta” o “no apta”. Se realizaran tantas entrevistas como sean necesarias hasta
completar el nUmero de plazas convocadas.

7. Desarrollo del ejercicio.

7.1. La fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion se determinara en la re-
solucién a que alude la base 4.3.

7.2. En cualquier momento del desarrollo de proceso selectivo el Tribunal podra requerir la
acreditacion de su identidad a las personas aspirantes.

7.3. Las personas candidatas seran convocadas para el ejercicio en llamamiento unico,
siendo excluidas de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de
fuerza mayor, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal.

7.4. La presentacion de alegaciones relativas al contenido de las pruebas sélo se admitira
en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de realizacion del
ejercicio, o de la publicacion de la plantilla de respuestas correctas en el caso de ejercicios de
tipo test.

Las alegaciones al ejercicio tipo test seran consideradas por el Tribunal en sus delibera-
ciones, entendiéndose resueltas, y contestadas, con la decision que se derive de la publica-
cion de la plantilla de respuestas modificada o, en su caso, de la calificacién de la prueba.

7.5. La presentacion de solicitudes relativas a la revisidon de examenes realizados sélo se
admitira en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de las
calificaciones del correspondiente ejercicio.

7.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguna de las personas aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria debera proponer su exclusion al Director General de la Funcion Pua-
blica, quien resolvera, previa audiencia de la persona interesada.

7.7. El incumplimiento por cualquier persona aspirante de las bases de la convocatoria o
de las instrucciones dadas por el Tribunal para el desarrollo del ejercicio podra comportar la
anulacion de dicho ejercicio mediante Acuerdo del Tribunal adoptado al efecto.

8. Callificacion.

8.1. Fase de oposicion:

El ejercicio se puntuara de 0 a 100 puntos. La puntuacion inicial obtenida por cada persona
aspirante se multiplicara por un coeficiente corrector, en funciéon de las limitaciones en su
capacidad como consecuencia de su enfermedad, acreditada esta circunstancia por certifi-
cado emitido por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, de acuerdo a la siguiente tabla:
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Grado de o .
discapacidad Coeflmente' correc'tor (0,0025 por unidad de
reconocido grado de discapacidad)
33% 1,0825
34% 1,0850
35% 1,0875
36% 1,0900
87% 1,0925
38% 1,0950
39% 1,0975
40% 1,1000
41% 1,1025
42% 1,1050
43% 1,1075
44% 1,1100
45% 1,1125
46% 1,1150
47% 1,1175
48% 1,1200
49% 1,1225
50% 1,1250
51% 1,1275
52% 1,1300
53% 1,1325
S4% 1,1350
55% 1,1375
56% 1,1400

57% 1,1425
58% 1,1450
59% 1,1475
60% 1,1500
61% 1,1525
62% 1,1550
63% 1,1575
64% 1,1600
65% 1,1625
66% 1,1650
67% 1,1675
68% 1,1700
69% 1,1725
70% 1,1750
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Para superar el ejercicio, una vez aplicado el coeficiente corrector que pudiera corres-
ponder, sera preciso obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media
de las diez mejores notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y
siempre que sea superior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

Finalizado el proceso de examen, se formara una lista, en orden decreciente, con las pun-
tuaciones obtenidas en el ejercicio por las personas aspirantes que lo hayan superado. En
caso de empate, el orden se establecera atendiendo al orden alfabético resultante del sorteo
anual realizado por el Instituto Aragonés de Administracion Publica.

No se podra considerar aprobado a un numero superior de personas aspirantes que el de
plazas convocadas.

8.2. Desempefio provisional puesto.

8.2.1. A las personas candidatas que hayan obtenido la calificacién provisional de “apta”
en la entrevista definida en el apartado 6.2, en funcidn de la puntuacién obtenida se les asig-
nara durante un periodo de doce meses el desempefio provisional de un puesto de trabajo de
la categoria profesional convocada. Durante dicho periodo se formalizaran los correspon-
dientes nombramientos temporales, percibiendo las retribuciones integras de los puestos.

8.2.2. Para poder efectuar el nombramiento temporal, las personas candidatas deberan
aportar ante el Instituto Aragonés de Administracién Publica, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se haga publica la lista de personas aprobadas en la oposicién y con la
calificaciéon de apta en la entrevista, los documentos acreditativos de los requisitos de admisi-
bilidad exigidos en esta convocatoria. Estos documentos son:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, para acreditar la nacionalidad espa-

fola.

Las personas nacionales de otros estados de la Uniéon Europea, o las personas in-
cluidas en el &mbito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, deberan presentar fotocopia compulsada del pasaporte o de docu-
mento valido acreditativo de su nacionalidad.

Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), ademas, fotocopia del do-
cumento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del ciudadano de
pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta separado de
derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus expensas o esta a su
cargo.

b) Fotocopia del titulo a que se refiere la base 2.1.f) o certificacion académica que acredite

tener cursados y aprobados los estudios completos correspondientes, asi como abo-
nados los derechos para la expedicién de aquel titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracion educativa espafnola y deberd adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacion en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econémico Eu-
ropeo, esta credencial podra suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesion regulada en aplicacion de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. Las
personas aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan presentar, ademas,
declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

8.2.3. Estaran exentas de aportar la documentacion acreditativa de la nacionalidad las
personas solicitantes de nacionalidad espafiola y las personas extranjeras residentes en Es-
pafa.

Asimismo, estaran exentas de aportar la documentacién acreditativa de la titulacion las
personas aspirantes que hubieran obtenido la titulacion en Espaina. En ambos casos, la exen-
cion serd valida siempre y cuando no se opongan a que el Instituto Aragonés de Administra-
cion Publica realice las consultas necesarias para comprobar la exactitud de los datos apor-
tados.

En particular, consultara:

a) Los datos de residencia e identidad de los solicitantes de nacionalidad espafiola (Direc-

cion General de la Policia).
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b) Los datos de los titulos universitarios 0 no universitarios obtenidos en Espafa (Minis-
terio competente en materia de educacion).
Los titulares de los datos podran ejercer su derecho de oposicién (articulo 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas) conforme al modelo especifico para el ejercicio de este derecho,
disponible en: https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/proteccion-datos-ejercicio-
derecho-oposicion.
En caso de personas aspirantes que ejerciten su derecho de oposicion motivada, que
hayan obtenido la titulacion en el extranjero o que tengan nacionalidad extranjera, de-
beran aportar la documentacion acreditativa indicada en la base 2.1 de esta convoca-
toria.

8.2.4. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, las personas aspirantes aprobadas
recibiran una citacion para someterse al reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi
cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, y al articulo 81.2 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de
la Administraciéon de la Comunidad Autébnoma de Aragén. El reconocimiento médico sera obli-
gatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas propias de la categoria profesional. No cabra la incorporacion de
personal laboral cuyo estado de salud sea incompatible con las funciones a desarrollar dentro
de su categoria profesional. En el caso de informe negativo no procedera su contratacion,
quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a la persona candidata se refieran. El
informe médico sera confidencial respetando en todo el curso del procedimiento los derechos
de intimidad y su proteccidn, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

8.2.5. Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacién exigida, salvo
los casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados como personal laboral, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a estas personas se refieren.

8.2.6. Con el fin de facilitar una adecuada insercion laboral de las personas candidatas, se
contara con la figura de un preparador laboral, que, a través de la metodologia del empleo con
apoyo, colabore en el itinerario de insercion y refuerzo en el propio contexto de trabajo y par-
ticipe en la decision de las distintas adaptaciones e intervenciones que se consideren nece-
sarias. Al finalizar el mismo, se emitird un informe coordinadamente por parte del responsable
de la unidad a la que figure adscrito el puesto y el Tribunal de Seleccién, con el resultado de
integracion favorable o integracion desfavorable. En el supuesto de que el resultado haya sido
de integracién favorable, se formalizara el correspondiente nombramiento como personal la-
boral fijo. Si el resultado fuese de integracion desfavorable, se podra proponer la repeticién de
dicha fase en otro centro de trabajo, con las adaptaciones procedentes o bien declarar la no
superacién del proceso selectivo.

En cualquier momento el Tribunal, previos informes del responsable de la unidad a la que
figure adscrito el puesto y del preparador laboral podra concluir la no superacién de dicha fase
y, por ende, del proceso selectivo cuando se aprecie una imposibilidad de desempefio de las
funciones propias de los puestos motivados por una falta de integracién al entorno laboral u
otras circunstancias debidamente motivadas.

9. Contratacién.

9.1. Si el resultado del informe al que hace referencia el apartado 8.2.6 de las presentes
bases es de integracion favorable, las personas candidatas seleccionadas seran contratadas
en régimen laboral con caracter indefinido al amparo del VIII Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

9.2. No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas.

9.3. El Director General de la Funcion Publica dictara resolucion de adjudicacién de los
puestos de trabajo a las personas aspirantes que superen el proceso selectivo, de acuerdo
con su preferencia y por el orden de la puntuacién total alcanzada. A quienes no presenten
opcion o no acepten ningun destino de los ofertados, se les adjudicara, previo sorteo, alguna
de las vacantes que queden una vez adjudicadas las plazas al resto de personas aspirantes
aprobadas.

En todo caso, de conformidad con el articulo 27.7 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de
derechos y garantias de las personas con discapacidad en Aragon, tendran preferencia en la
eleccién de las plazas ofertadas para su adjudicacion en primer destino las personas aspi-
rantes que, habiendo superado el proceso selectivo, cuenten con una discapacidad igual o
superior al 65% o tengan a su cargo menores de 12 afios que presenten necesidades de
autonomia personal por motivos de discapacidad o estén en riesgo de padecerla y estén
siendo atendidos por los Servicios Publicos de Atencion Temprana.
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9.4. Los contratos de trabajo deberan suscribirse en el plazo maximo de treinta dias a
contar desde el siguiente a la publicacion de la resolucion de adjudicacion de los puestos de
trabajo, de acuerdo con el articulo 97.9 del VIl Convenio Colectivo. Transcurrido dicho plazo
sin la suscripcién del contrato, salvo causas justificadas debidamente acreditadas, se decla-
rara la pérdida de la adjudicacion del puesto de trabajo y su exclusion del proceso selectivo.

9.5. El personal de nuevo ingreso debera superar un periodo de prueba de 20 dias, fijado
en el articulo 101 del VIII Convenio Colectivo, durante el cual, la unidad de personal corres-
pondiente evaluara el correcto desempefio del puesto de trabajo. El cémputo se iniciara el dia
siguiente al de su incorporacion al correspondiente puesto de trabajo.

9.6. En el caso de que alguna de las personas candidatas no presente la documentacién
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos, o la certificacion
emitida por la unidad de personal respecto al correcto desempefio del puesto de trabajo du-
rante el periodo de prueba sea desfavorable, el puesto se adjudicara a la siguiente persona
candidata en la lista de puntuaciéon que no hubiese obtenido plaza, si su valoracion en el
proceso selectivo fuera suficiente.

10. Bolsas de empleo.

10.1. De conformidad con el articulo 99 del VIl Convenio Colectivo, tras la finalizacion del
proceso selectivo, el Tribunal de seleccidén actuante confeccionard una relacion de personas
candidatas para la contratacién laboral temporal correspondiente a la categoria laboral propia
de las plazas convocadas. Las listas se ordenaran de conformidad con los siguientes criterios:

a) La relacion de personas aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo han
aprobado el ejercicio de la fase de oposicion. La ordenacién de las personas candi-
datas en dicha relacién se hara atendiendo a la puntuacion obtenida en el ejercicio.

b) La relaciéon de personas aspirantes que, habiéndose presentado al ejercicio de la opo-
sicidn, no lo hubieran superado. Esta relacion se ordenara segun la puntuacion obte-
nida, junto con la valoracién de los servicios prestados en la correspondiente categoria
profesional, en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de
Aragon, a razén de 0.015 puntos por mes de servicios prestados con un maximo de 10
afos.

Los posibles empates a los efectos de ordenacion de las personas aspirantes en este
proceso selectivo, se resolveran mediante la celebracion de un sorteo entre quienes
cuenten con puntuacién coincidente.

10.2. Las referidas bolsas de empleo, ordenadas conforme los criterios anteriores, seran

remitidas por el Tribunal a la Direccion General de la Funcion Publica.

10.3. Podran incorporarse a las citadas bolsas de empleo las personas aspirantes que no
obtengan alguno de los puestos incluidos en la presente convocatoria y que manifiesten ex-
presamente tal voluntad de incorporacién en su impreso de solicitud, en cuyo caso habran de
cumplimentar la ficha de datos para la bolsa de empleo de la correspondiente categoria que
carecera de todo valor si no se lleva a cabo la prueba de test de la fase de oposicion.

No podran formar parte de las bolsas de empleo las personas candidatas que ya tengan la
condicién de personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
en idéntica categoria.

10.4. Las bolsas de empleo seran aprobadas, a partir de la relacion de personas candi-
datas formada por el Tribunal seleccionador, de conformidad con el procedimiento previsto en
el articulo 99 del VIII Convenio Colectivo.

11. Disposiciones finales.

11.1. Al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sera de aplicacion en este proceso lo establecido en la Orden HAP/11/2019,
de 18 de enero, por la que se da publicidad al Acuerdo de 6 de noviembre de 2018, del Go-
bierno de Aragon, por el que se otorga la aprobacion expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo
de 19 de octubre de 2018, de la Mesa Sectorial de Administracién General de la Comunidad
Auténoma de Aragon, por el que se establecen medidas para garantizar la igualdad efectiva
de oportunidades entre mujeres y hombres en relacion con el acceso al empleo publico.

11.2. El orden de actuacién comenzara con la primera persona aspirante cuyo primer ape-
llido comience con la letra “C”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia 13 de
marzo de 2024 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 56, de 19 de marzo de 2024).

11.3. Para lo no previsto en esta convocatoria sera de aplicacién lo dispuesto en el VIl
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon; en el texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la
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Diputacion General de Aragdn; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacién
General de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Administracion Publica y de la selec-
cion, formacién y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Auténoma de Aragon; en
el Decreto 80/1997, de 10 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el regla-
mento de provisién de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, modificado por
Decreto 129/2020, de 23 de diciembre, del Gobierno de Aragon; y en el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

11.4. Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la
Unica finalidad de la gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para
ello. El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicara en la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La base legal para el tratamiento de estos datos son el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, y 40/2015, de 1 de octubre, el VIII Convenio
Colectivo para el Personal Laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén; el texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad
Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y el Decreto
122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragén, regulador del Instituto
Aragonés de Administracion Publica, y de la seleccién, formacion y perfeccionamiento del
personal de la Comunidad Auténoma de Aragon.

La Direccion General de la Funcién Publica es responsable del tratamiento de esos datos.

No se cederan datos a terceros salvo obligacion legal. Los derechos de proteccion de
datos de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento por via
electrénica en la direccion: iaap@aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas
de asistencia en materia de registros.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espanola de
Proteccion de Datos, cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debida-
mente.

Podran consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Trata-
miento del Gobierno de Aragdn, en: https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.
action?fleld=705.

11.5. Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra in-
terponer recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Aragoén”, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los
articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del
Sector Publico Autondmico de Aragoén.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuacién del
Tribunal podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la respectiva publicacién o notificacion:

- Contra las resoluciones del Director General de la Funcion Publica, recurso de alzada
ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion en el proce-
dimiento para la persona interesada o produzcan indefension, recurso de alzada ante el Di-
rector General de la Funcién Publica.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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ANEXO |

Temario de materias comunes.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén: Organizacion y funciona-
miento.

2. Personal al servicio de las Administraciones Publicas: Clases de personal.

3. La igualdad en la Administracion Publica.

4. La transparencia en la actividad publica.

Temario de materias especificas.

1. La informacion y atencion a los usuarios de edificios publicos. La atencion telefénica.

2.Tratamiento de correspondencia: deposito, entrega, recogida y distribucion de corres-
pondencia. Certificados, notificaciones, cartas ordinarias, urgentes y paqueteria para su pos-
terior envio.

3. Apertura y cierre de edificios o locales. Puesta en marcha y parada de instalaciones. El
control de accesos.

4. Manejo y mantenimiento basico de fotocopiadoras, escaneres, plastificadoras, destruc-
toras de papel y otras maquinas de oficina.

5. Almacenamiento y traslado de materiales y enseres. Traslado de cargas.

6. Organismos e Instituciones Oficiales en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Aragon. Entidades relevantes.
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RESOLUCION de 15 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso por turno independiente para
personas con discapacidad intelectual como personal laboral fijo de la categoria profe-
sional de Personal Especializado de Servicios Domésticos de la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

El Decreto 176/2021, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico para 2021 en el ambito de Administracién General de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 261, de 27 de diciembre de
2021) prevé en su articulo 1, apartado 4, la posibilidad de acumular los procesos de seleccién
derivados de la misma a los derivados de las Ofertas de Empleo Publico de 2019 y 2020,
siempre y cuando en aquéllos no se haya aprobado la lista provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas.

Por Resolucién de 20 de julio de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, y en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico para 2020, en el ambito
de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de Aragén, se convocaron pruebas
selectivas para ingreso por turno independiente de personas con discapacidad intelectual
como personal laboral fijo de la categoria profesional de Personal Especializado de Servicios
Domésticos de la Administracion de la Comunidad Autdénoma de Aragén, sin que se haya
aprobado la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas.

A su vez, el Decreto 214/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2018 en el ambito de Administracién General de la
Comunidad Auténoma de Aragén prevé en su anexo V cinco plazas de la categoria de Per-
sonal Especializado de Servicios Domésticos para acceso de personas con discapacidad in-
telectual, plazas que no han sido objeto de convocatoria.

La acumulacién de los procesos selectivos derivados de las Ofertas de Empleo Publico
para 2018 y 2020, y de la Oferta de Empleo Publico para 2021, siguiendo por analogia la
prevision del Decreto 176/2021 citado, supondra la realizaciéon de un unico proceso selectivo
para cubrir el nUmero total de plazas incluidas en las ofertas mencionadas.

Ala vista de lo expuesto, en cumplimiento de lo dispuesto en los citados Decretos 214/2018,
de 18 de diciembre y 176/2021, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por los que se
aprueban, respectivamente, las Ofertas de Empleo Publico para 2018 y para 2021 en el am-
bito de Administracion General de la Comunidad Auténoma de Aragon; y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 34.1.h) del Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de
Aragon, en relacion con lo dispuesto en el Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Gobierno de
Aragén, por el que se desarrolla la estructura organica basica de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Aragon; y con el fin de atender las necesidades de personal de esta
Administracién, se convocan pruebas selectivas para ingreso como personal laboral fijo de la
categoria profesional de Personal Especializado de Servicios Domésticos de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por turno independiente para personas
con discapacidad, ocho plazas de personal laboral fijo de la categoria profesional de Personal
Especializado de Servicios Domésticos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, de las cuales cinco plazas estan incluidas en la Oferta de Empleo Publico de 2018 y
tres plazas en la Oferta de Empleo Publico de 2021.

El presente proceso selectivo se acumula al convocado por Resolucién 20 de julio de
2022, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, para cubrir dos
plazas de la mencionada clase de especialidad, con lo que las plazas objeto del proceso se-
lectivo seran diez.

1.2. El 6rgano de seleccién no podra aprobar ni declarar que ha superado las pruebas
selectivas un numero de aspirantes superior al de las plazas convocadas, y ello sin perjuicio
de lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre.

1.3. El sistema de seleccion de las personas aspirantes sera el de oposicién, seguido de
una entrevista personal y el desempeno provisional del puesto de trabajo.

1.4. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo | a
esta convocatoria.

1.5. El primer ejercicio de la oposicién tendra lugar a partir de los dos meses siguientes a
la publicacién de esta convocatoria.
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1.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de las Oficinas del Servicio
de Informacién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Aragén (ubicacién disponible
en la siguiente pagina web www.aragon.es/tramites/oficinas-de-informacion).

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
www.aragon.es/oposiciones.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Para ser admitidas a la realizacion de estas pruebas selectivas las personas aspi-

rantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubila-
cion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban en el caso del
personal laboral, que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equi-
valente, ni haber sido sometido a sancion disciplinaria que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

d) Tener la condicién legal de persona con discapacidad en un grado igual o superior al
treinta y tres por ciento, de tipo intelectual con caracter exclusivo o prevalente, y poseer
la capacidad funcional para el desarrollo de las tareas propias de la categoria profe-
sional a la que se aspira. Ambas circunstancias deberan acreditarse mediante certifi-
cado expedido por los 6érganos competentes. En el caso de certificaciones expedidas
por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, el Instituto Aragonés de Administracion
Publica solicitara de oficio dicha certificacion.

e) Estar en posesion del certificado de Estudios Primarios o de Escolaridad o equivalente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la
correspondiente convalidacion o credencial que acredite su homologacion.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace mencién la base 3.6.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-

cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de la formalizacion
del contrato de trabajo.

3. Solicitudes.

3.1. No sera necesaria la presentaciéon de nueva solicitud para las personas aspirantes
que ya presentaron solicitud en el plazo previsto en la Resolucién de 20 de julio de 2022, ci-
tada en la base 1.1.

3.2. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan cumplimentar y
presentar por via electrénica el modelo 524 de solicitud de admision a pruebas selectivas, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden HAP/345/2021, de 31 de marzo, por la que se es-
tablece la obligatoriedad de la inscripcién electronica en los procesos selectivos para el in-
greso o acceso a los cuerpos, escalas y categorias profesionales de personal funcionario o
laboral cuya seleccién corresponde al Instituto Aragonés de Administracion Publica (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 81, de 15 de abril de 2021).

La solicitud sera obligatoriamente cumplimentada accediendo a la Sede electrénica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Aragén segun lo previsto en la base
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3.4 y de acuerdo con las instrucciones que pueden consultarse en la pagina web www.aragon.
es/oposiciones.

El uso del modelo especifico de solicitud generado electronicamente sera obligatorio de
acuerdo con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.3. Las personas aspirantes podran indicar las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacidon sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.4. La presentacion de solicitudes se realizara por via teleméatica (https://www.aragon.es/
tramites) de acuerdo con lo especificado a continuacién:

a) Las personas aspirantes deberan presentar su solicitud ante el Registro Telematico de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, una vez cumplimentado el
modelo 524 citado en el apartado 2, siguiendo las instrucciones que se indiquen, siendo
requisito necesario identificarse y firmar electrénicamente. Para ello deberan disponer
de un certificado electronico en vigor o, alternativamente, cl@ve permanente (habili-
tada para firmar con cl@ve firma).

La presentacion de solicitudes conlleva obligatoriamente el pago telematico de la tasa
por derechos de examen a que se refiere el apartado 6. La documentacion acreditativa
de la exencion de pago se adjuntara telematicamente como documento pdf.

b) Las personas aspirantes podran manifestar en su solicitud la opcién de realizar el
primer ejercicio de la fase de oposicién en una de estas tres localidades: Zaragoza,
Huesca o Teruel.

3.5. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de la convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragoén”. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona aspirante.

3.6. La tasa por derechos de examen sera de 8,51 euros, cuyo pago se realizara telemati-
camente segun lo expresado en el apartado 4.a) de esta base.

La falta de pago de la tasa no sera subsanable.

3.7. Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Las personas desempleadas que figuren inscritas como demandantes de empleo du-
rante el plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la
convocatoria de la prueba selectiva.

c) Las personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el periodo sefia-

lado en el apartado anterior o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofe-
sional.
Las circunstancias sefialadas deberan ser debidamente acreditadas con la presenta-
cion de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto
en el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situa-
cion de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse
online a través de la Oficina Electronica de su pagina web https://inaem.aragon.es) o
documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo com-
petente.

3.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon, Unicamente procedera la
devolucion del importe de la tasa en los siguientes supuestos:

a) Cuando no se hubieran prestado, o se hubieran prestado de forma notoriamente defi-
ciente, por causa imputable a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon,
los servicios y actuaciones administrativas relativos a la admisién o exclusion de las
personas aspirantes en los correspondientes procesos selectivos.

b) Cuando se hubiera presentado la solicitud de admision fuera del plazo previsto en esta
convocatoria.

¢) Cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién administrativa o sentencia
judicial firmes.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden HAP/345/2021, de 31 de marzo, por la
que se establece la obligatoriedad de la inscripcion electronica en los procesos selec-
tivos para el ingreso o acceso a los cuerpos, escalas y categorias profesionales de
personal funcionario o laboral cuya seleccién corresponde al Instituto Aragonés de Ad-
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ministracion Publica, la presentacion de solicitud de devolucion de tasa se realizara de
forma telematica, a través del tramite “devolucién tasa 524” en la siguiente direccion
web https://www.aragon.es/tramites.

4. Admision de personas aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de la Funcion
Pudblica dictara resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, por la que se
apruebe la relacién provisional de las personas aspirantes admitidas y, en su caso, excluidas,
indicando las causas de exclusion.

4.2. Las personas aspirantes excluidas, o que no figuren en las listas habiendo presentado
solicitud, dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la resolucién para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.
Asimismo, quienes hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales po-
dran manifestarlo en ese mismo plazo.

Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclu-
sion o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidas en la relacién de per-
sonas admitidas, seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

4.3. La resolucién por la que se aprueban las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”. En dicha Resolucion se senalara lugar
y fecha de realizacion del primer ejercicio.

La admision definitiva lo es sin perjuicio de la obligacién de las personas aspirantes que
superen el proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exi-
gidos en la convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicion del Tribunal se determinard mediante resolucion del Director General
de la Funcién Publica que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Cualquier modificacién posterior de la composicién del Tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Insti-
tuto Aragonés de Administraciéon Publica.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico o en el articulo 33.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de personas a pruebas selectivas en los cinco afos ante-
riores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, las personas candidatas podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
entiendan que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 34 de la Ley 5/2021, de 29 de junio.

5.3. El presidente del Tribunal coordinara la realizacion de las pruebas y dirimira los posi-
bles empates en las votaciones con voto de calidad. El secretario del Tribunal tendra voz y
voto.

5.4. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 23 y siguientes de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. Oposicion: Las personas aspirantes realizaran un ejercicio que consistira en la contes-
tacion por escrito, en el plazo de sesenta minutos, de un cuestionario tipo test de 40 pre-
guntas, y de 5 preguntas de reserva, con cuatro respuestas alternativas, siendo solamente
una de ellas la respuesta valida, sobre un supuesto practico formulado por el Tribunal en re-
lacién con las materias propias del puesto a desempefar.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas errbneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta. Las preguntas se formularan sobre el temario que figura como anexo | a esta convo-
catoria.

6.2. Entrevista: Las personas aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion de la
fase de oposicidn seran entrevistadas con el objeto de comprobar que poseen los repertorios
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basicos de conducta y los conocimientos imprescindibles para el desarrollo de las funciones
asignadas a los puestos, la integracion efectiva en el entorno laboral y social de la unidad de
destino, asi como para completar su perfil profesional y valorar otras circunstancias concu-
rrentes. Como resultado de dicha entrevista se emitird un informe calificando provisional-
mente a la persona aspirante de “apta” o “no apta”. Se realizaran tantas entrevistas como
sean necesarias hasta completar el nimero de plazas convocadas.

7. Desarrollo del ejercicio.

7.1. La fecha de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion se determinara en la re-
solucién a que alude la base 4.3.

7.2. En cualquier momento del desarrollo del proceso selectivo el Tribunal podra requerir
la acreditacion de su identidad a las personas aspirantes.

7.3. Las personas candidatas seran convocadas en llamamiento Unico, siendo excluidas
de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor, debida-
mente justificados y discrecionalmente apreciados por el Tribunal.

7.4. La presentacion de alegaciones relativas al contenido de las pruebas sélo se admitira
en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de realizacion del
ejercicio, o de la publicacion de la plantilla de respuestas correctas en el caso de ejercicios de
tipo test.

Las alegaciones al ejercicio tipo test seran consideradas por el Tribunal en sus delibera-
ciones, entendiéndose resueltas, y contestadas, con la decision que se derive de la publica-
cion de la plantilla de respuestas modificada o, en su caso, de la calificacién de la prueba.

7.5. La presentacion de solicitudes relativas a la revisidon de examenes realizados sélo se
admitira en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de las
calificaciones del correspondiente ejercicio.

7.6. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguna de las personas aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos en
la presente convocatoria, debera proponer su exclusién al Director General de la Funcién
Pdblica, quien resolvera, previa audiencia de la persona interesada.

7.7. El incumplimiento por cualquier persona aspirante de las bases de la convocatoria o
de las instrucciones dadas por el Tribunal para el desarrollo del ejercicio podra comportar la
anulacion de dicho ejercicio mediante Acuerdo del Tribunal adoptado al efecto.

8. Callificacion.

8.1. Fase de oposicion:

El ejercicio se puntuara de 0 a 100 puntos. La puntuacion inicial obtenida por cada persona
aspirante se multiplicara por un coeficiente corrector, en funciéon de las limitaciones en su
capacidad como consecuencia de su enfermedad, acreditada esta circunstancia por certifi-
cado emitido por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, de acuerdo a la siguiente tabla:
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Grado de o .
discapacidad Coeflmente' correc'tor (0,0025 por unidad de
reconocido grado de discapacidad)
33% 1,0825
34% 1,0850
35% 1,0875
36% 1,0900
87% 1,0925
38% 1,0950
39% 1,0975
40% 1,1000
41% 1,1025
42% 1,1050
43% 1,1075
44% 1,1100
45% 1,1125
46% 1,1150
47% 1,1175
48% 1,1200
49% 1,1225
50% 1,1250
51% 1,1275
52% 1,1300
53% 1,1325
54% 1,1350
55% 1,1375
56% 1,1400

57% 1,1425
58% 1,1450
59% 1,1475
60% 1,1500
61% 1,1525
62% 1,1550
63% 1,1575
64% 1,1600
65% 1,1625
66% 1,1650
67% 1,1675
68% 1,1700
69% 1,1725
70% 1,1750
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Para superar el ejercicio, una vez aplicado el coeficiente corrector que pudiera corres-
ponder, sera preciso obtener una puntuacion que no sea inferior al 60 por ciento de la media
de las diez mejores notas; que no sea inferior al 50 por ciento de la nota maxima obtenida y
siempre que sea superior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

Finalizado el proceso de examen, se formara una lista, en orden decreciente, con las pun-
tuaciones obtenidas en el ejercicio por las personas aspirantes que lo hayan superado. En
caso de empate, el orden se establecera atendiendo al orden alfabético resultante del sorteo
anual realizado por el Instituto Aragonés de Administracion Publica.

No se podra considerar aprobado a un nimero de personas aspirantes superior al de
plazas convocadas.

8.2. Desempefio provisional de un puesto.

8.2.1. A las personas candidatas que hayan obtenido la calificacién provisional de “apta”
en la entrevista definida en el apartado 6.2, en funcién de la puntuacioén obtenida, se les asig-
nara durante un periodo de doce meses el desempefio provisional de un puesto de trabajo de
la categoria profesional convocada. Durante dicho periodo se formalizaran los correspon-
dientes nombramientos temporales, percibiendo las retribuciones integras de los puestos.

8.2.2. Para poder efectuar el nombramiento temporal, las personas candidatas deberan
aportar ante el Instituto Aragonés de Administracién Publica, dentro del plazo de veinte dias
naturales desde que se haga publica la lista de personas aprobadas en la oposicién y con la
calificacién de apta en la entrevista, los siguientes documentos acreditativos de los requisitos
de admisibilidad exigidos en esta convocatoria:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad, para acreditar la nacionalidad espa-

fola.

Las personas nacionales de otros estados de la Uniéon Europea, o las personas in-
cluidas en el &mbito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, deberan presentar fotocopia del pasaporte o de documento valido
acreditativo de su nacionalidad.

Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.a), ademas, fotocopia del do-
cumento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracion jurada del ciudadano de
pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta separado de
derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus expensas o esta a su
cargo.

b) Fotocopia del titulo a que se refiere la base 2.1.e) o certificacion académica que acre-

dite tener cursados y aprobados los estudios completos correspondientes, asi como
abonados los derechos para la expedicion de aquel titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracion educativa espafnola y deberd adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacion en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econémico Eu-
ropeo, esta credencial podra suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesion regulada en aplicacion de las directivas mutuas de reconoci-
miento de titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. Las
personas aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan presentar, ademas,
declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

8.2.3. Estaran exentas de aportar la documentacion acreditativa de la nacionalidad las
personas solicitantes de nacionalidad espafiola y las personas extranjeras residentes en Es-
pafa.

Asimismo, estaran exentas de aportar la documentacién acreditativa de la titulacion las
personas aspirantes que hubieran obtenido la titulacion en Espaina. En ambos casos, la exen-
cion serd valida siempre y cuando no se opongan a que el Instituto Aragonés de Administra-
cion Publica realice las consultas necesarias para comprobar la exactitud de los datos apor-
tados.

En particular, consultara:

a) Los datos de residencia e identidad de los solicitantes de nacionalidad espafiola (Direc-

cion General de la Policia).
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b) Los datos de los titulos universitarios 0 no universitarios obtenidos en Espafa (Minis-
terio competente en materia de educacion).
Los titulares de los datos podran ejercer su derecho de oposicién (articulo 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas) conforme al modelo especifico para el ejercicio de este derecho,
disponible en: https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/proteccion-datos-ejercicio-
derecho-oposicion.
En caso de personas aspirantes que ejerciten su derecho de oposicion motivada, que
hayan obtenido la titulacion en el extranjero o que tengan nacionalidad extranjera, de-
beran aportar la documentacion acreditativa indicada en la base 2.1 de esta convoca-
toria.

8.2.4. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, las personas aspirantes aprobadas
recibiran una citacion para someterse al reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi
cumplimiento a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, y al articulo 81.2 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de
la Administraciéon de la Comunidad Autébnoma de Aragén. El reconocimiento médico sera obli-
gatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud respecto a la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas propias de la categoria profesional. No cabra la incorporacion de
personal laboral cuyo estado de salud sea incompatible con las funciones a desarrollar dentro
de su categoria profesional. En el caso de informe negativo no procedera su contratacion,
quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a la persona candidata se refieran. El
informe médico sera confidencial respetando en todo el curso del procedimiento los derechos
de intimidad y su proteccidn, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

8.2.5. Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacién exigida, salvo
los casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados como personal laboral, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a estas personas se refieren.

8.2.6. Con el fin de facilitar una adecuada insercion laboral de las personas candidatas, se
contara con la figura de un preparador laboral, que, a través de la metodologia del empleo con
apoyo, colabore en el itinerario de insercion y refuerzo en el propio contexto de trabajo y par-
ticipe en la decision de las distintas adaptaciones e intervenciones que se consideren nece-
sarias. Al finalizar el mismo, se emitird un informe coordinadamente por parte del responsable
de la unidad a la que figure adscrito el puesto y el Tribunal de seleccion, con el resultado de
integracion favorable o integracion desfavorable. En el supuesto de que el resultado haya sido
de integracién favorable, se formalizara el correspondiente nombramiento como personal la-
boral fijo. Si el resultado fuese de integracion desfavorable, se podra proponer la repeticién de
dicha fase en otro centro de trabajo, con las adaptaciones procedentes o bien declarar la no
superacién del proceso selectivo.

En cualquier momento el Tribunal, previos informes del responsable de la unidad a la que
figure adscrito el puesto y del preparador laboral, podra concluir la no superacion de dicha
fase y, por ende, del proceso selectivo cuando se aprecie una imposibilidad de desempefio de
las funciones propias de los puestos motivados por una falta de integracion al entorno laboral
u otras circunstancias debidamente motivadas.

9. Contratacién.

9.1. Si el resultado del informe al que hace referencia el apartado 8.2.6 de las presentes
bases es de integracion favorable, las personas candidatas seleccionadas seran contratadas
en régimen laboral con caracter indefinido al amparo del VIII Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

9.2. No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas.

9.3. El Director General de la Funcion Publica dictara resolucion de adjudicacién de los
puestos de trabajo a las personas aspirantes que superen el proceso selectivo, de acuerdo
con su preferencia y por el orden de la puntuacién total alcanzada. A quienes no presenten
opcion o no acepten ningun destino de los ofertados, se les adjudicara, previo sorteo, alguna
de las vacantes que queden una vez adjudicadas las plazas al resto de personas aspirantes
aprobadas.

En todo caso, de conformidad con el articulo 27.7 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de
derechos y garantias de las personas con discapacidad en Aragon, tendran preferencia en la
eleccién de las plazas ofertadas para su adjudicacion en primer destino las personas aspi-
rantes que, habiendo superado el proceso selectivo, cuenten con una discapacidad igual o
superior al 65% o tengan a su cargo menores de 12 afios que presenten necesidades de
autonomia personal por motivos de discapacidad o estén en riesgo de padecerla y estén
siendo atendidos por los Servicios Publicos de Atencion Temprana.
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9.4. Los contratos de trabajo deberan suscribirse en el plazo maximo de treinta dias a
contar desde el siguiente a la publicacion de la resolucion de adjudicacion de los puestos de
trabajo, de acuerdo con el articulo 97.9 del VIl Convenio Colectivo. Transcurrido dicho plazo
sin la suscripcion del contrato, salvo causas justificadas debidamente acreditadas, se decla-
rara la pérdida de la adjudicacion del puesto de trabajo y su exclusion del proceso selectivo.

9.5. El personal de nuevo ingreso debera superar un periodo de prueba de veinte dias, fi-
jado en el articulo 101 del VIII Convenio Colectivo, durante el cual, la unidad de personal co-
rrespondiente evaluara el correcto desempeiio del puesto de trabajo. EI computo se iniciara
el dia siguiente al de su incorporacion al correspondiente puesto de trabajo.

9.6. En el caso de que alguna de las personas candidatas no presente la documentacién
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos, o la certificacion
emitida por la unidad de personal respecto al correcto desempefio el puesto de trabajo du-
rante el periodo de prueba sea desfavorable, el puesto se adjudicara a la siguiente persona
candidata en la lista de puntuaciéon que no hubiese obtenido plaza, si su valoracion en el
proceso selectivo fuera suficiente.

10. Bolsas de empleo.

10.1. De conformidad con el articulo 99 del VIII Convenio Colectivo, tras la finalizacion del
proceso selectivo, el Tribunal de seleccién actuante confeccionara una relacién de personas
candidatas para la contratacion laboral temporal correspondiente a la categoria laboral propia
de las plazas convocadas. Las listas se ordenaran de conformidad con los siguientes criterios:

a) Larelacién de personas aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo, haya
aprobado el ejercicio de la fase de oposicion. La ordenacién de las personas candi-
datas en dicha relacién se hara atendiendo a la puntuacion obtenida en el ejercicio.

b) La relaciéon de personas aspirantes que, habiéndose presentado al ejercicio de la opo-
sicion, no lo hubieran superado. Esta relacién se ordenara segun la puntuacion obte-
nida, junto con la valoracion de los servicios prestados en la correspondiente categoria
profesional, en el ambito de la Administracién General de la Comunidad Auténoma de
Aragon, a razén de 0.015 puntos por mes de servicios prestados con un maximo de 10
afos.

Los posibles empates a los efectos de ordenacién de las personas aspirantes en este
proceso selectivo, se resolveran mediante la celebracién de un sorteo entre quienes cuenten
con puntuacion coincidente.

10.2. Las referidas bolsas de empleo, ordenadas conforme los criterios anteriores, seran
remitidas por el Tribunal a la Direccion General de la Funcion Publica.

10.3. Podréan incorporarse a las citadas bolsas de empleo las personas aspirantes que no
obtengan alguno de los puestos incluidos en la presente convocatoria y que manifiesten ex-
presamente tal voluntad de incorporacién en su impreso de solicitud, en cuyo caso habran de
cumplimentar la ficha de datos para la bolsa de empleo de la correspondiente categoria, que
carecera de todo valor si no se lleva a cabo la prueba de test prevista como primer ejercicio
de la fase de oposicion.

No podran formar parte de las bolsas de empleo las personas candidatas que ya tengan la
condicién de personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
en idéntica categoria.

10.4. Las bolsas de empleo seran aprobadas, a partir de la relaciéon de personas candi-
datas formada por el Tribunal seleccionador, de conformidad con el procedimiento previsto en
el articulo 99 del VIII Convenio Colectivo.

11. Disposiciones finales.

11.1. Al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, sera de aplicacion en este proceso lo establecido enla Orden HAP/11/2019,
de 18 de enero, por la que se da publicidad al Acuerdo de 6 de noviembre de 2018, del Go-
bierno de Aragén, por el que se otorga la aprobacion expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo
de 19 de octubre de 2018, de la Mesa Sectorial de Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Aragon, por el que se establecen medidas para garantizar la igualdad efectiva
de oportunidades entre mujeres y hombres en relacion con el acceso al empleo publico.

11.2. El orden de actuacién comenzara con la primera persona aspirante cuyo primer ape-
llido comience con la letra “C”, de acuerdo con el resultado del sorteo celebrado el dia 13 de
marzo de 2024 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 56, de 19 de marzo de 2024).

11.3. Para lo no previsto en esta convocatoria sera de aplicacion lo dispuesto en el VI
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragon; en el texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comu-
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nidad Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la
Diputacion General de Aragdn; en el Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacién
General de Aragon, regulador del Instituto Aragonés de Administracion Publica y de la selec-
cion, formacién y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Auténoma de Aragon; en
el Decreto 80/1997, de 10 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el regla-
mento de provisién de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, modificado por
Decreto 129/2020, de 23 de diciembre, del Gobierno de Aragon; y en el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

11.4. Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la
Unica finalidad de la gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para
ello. El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicara en la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La base legal para el tratamiento de estos datos son el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, y 40/2015, de 1 de octubre, el VIII Convenio
Colectivo para el Personal Laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén; el texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad
Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y el Decreto
122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputacion General de Aragén, regulador del Instituto
Aragonés de Administracion Publica, y de la seleccién, formacion y perfeccionamiento del
personal de la Comunidad Auténoma de Aragon.

La Direccion General de la Funcién Publica es responsable del tratamiento de esos datos.
No se cederan datos a terceros salvo obligacion legal. Los derechos de proteccion de datos
de los solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento por via elec-
trénica en la direccion: iaap@aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas de
asistencia en materia de registros.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espanola de
Proteccion de Datos, cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debida-
mente.

Podran consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Trata-
miento del Gobierno de Aragdn, en: https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.
action?fleld=705.

11.5. Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra in-
terponer recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Aragoén”, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los
articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del
Sector Publico Autondmico de Aragoén.

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria y de la actuacién del
Tribunal podran ser impugnados, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la respectiva publicacién o notificacion:

- Contra las resoluciones del Director General de la Funcion Publica, recurso de alzada
ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracion Publica.

- Contra los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continuacion en el proce-
dimiento para la persona interesada o produzcan indefension, recurso de alzada ante el Di-
rector General de la Funcion Publica.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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ANEXO |

Temario de materias comunes.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén: Organizacion y funciona-
miento.

2. Personal al servicio de las Administraciones Publicas: Clases de personal.

3. La igualdad en la Administracion Publica.

4. La transparencia en la actividad publica.

Temario de materias especificas.

1. Productos y utiles de limpieza: Tipologia. Aplicacién, composiciéon y propiedades.
Formas de empleo y condiciones de uso. La limpieza de las manchas: Tipos y tratamiento.
Marcas y rozaduras.

2. La limpieza de las dependencias: Limpieza general. Suelos. Paredes. Techos. Muebles.
Barios. Cocinas.

3. La limpieza de los enseres: Limpieza general. Limpieza del equipamiento. Especial re-
ferencia a la maquinaria, equipos y utiles de trabajo, decoracién y otros.

4. Limpieza y funcionamiento de electrodomésticos y utensilios de cocina y comedor. El
Servicio de comedor y bar.

5. La limpieza en las instituciones investigadoras, docentes y asistenciales. Laboratorios y
talleres. Recintos polideportivos y espacios recreativos. Algunas nociones de limpieza indus-
trial.

6. Componentes toxicos y peligrosos de los productos de limpieza. Los residuos derivados
del trabajo en cocinas, talleres y laboratorios. Buenas practicas ambientales. El etiquetado de
los productos y otras medidas preventivas. Acciones curativas ante sus afecciones.
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 22 de mayo de 2024, del Director General
de la Funcién Publica, por la que se aprueban las bolsas de empleo derivadas del co-
rrespondiente proceso selectivo de nuevo ingreso, para la estabilizacién de empleo
temporal, para ingreso como personal laboral fijo de la categoria profesional de Perso-
nal de Servicios Auxiliares de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Concluidas las pruebas selectivas, para la estabilizacion de empleo temporal, convocadas
por Resolucion de 24 de mayo de 2021, del Director General de la Funcién Publica y Calidad
de los Servicios, para ingreso como personal laboral fijo de la categoria profesional de Per-
sonal de Servicios Auxiliares, y a la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de seleccion,
se aprobaron las bolsas de empleo derivadas del correspondiente selectivo de nuevo ingreso,
para la estabilizacion de empleo temporal, para la provisiéon con caracter laboral temporal de
puestos de la categoria de Personal de Servicios Auxiliares, mediante Resolucion de 22 de
mayo de 2024, del Director General de la Funcidn Publica, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 98 y 99 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon, cuya publicacion se dispone mediante
Resolucién de 9 de mayo de 2023, de la Directora General de Trabajo, Autbnomos y Eco-
nomia Social (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 94, de 19 de mayo de 2023), la relacion de
personas candidatas para la contratacion laboral temporal para la provisién de puestos de
trabajo de dicha categoria profesional.

Se incorporaban como anexos a la citada Resolucién de 22 de mayo de 2024, del Director
General de la Funcién Publica, la relacidon de personas aspirantes que, sin haber superado el
proceso selectivo, integran la mencionada bolsa de empleo, indicando las provincias de su
eleccion.

Advertido error material, en la relacién de personas integrantes de la bolsa del anexo de la
provincia de Teruel, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se procede a la subsanacion del mencionado anexo, en los siguientes términos:

Anexo provincia de Teruel: CSVK65WOKISF71YOXFIL.

El CSV del anexo que contiene la lista podra ser consultada en el enlace que se indica a
continuacion: https://mia.aragon.es/documentos.

34170

csv: BOA20241127010


https://mia.aragon.es/documentos

Num. 231

Boletin Oficial de Aragoén 27/11/2024

lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DELEGACION DEL GOBIERNO EN ARAGON

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2024, del Delegado del Gobierno en Aragon, de-
cretando servicios minimos para el transporte a los centros penitenciarios.

Hechos

La organizacién sindical Confederacion General del Trabajo (CGT) ha convocado jornadas
de huelga sectorial a nivel estatal en el ambito del transporte de personas y mercancias por
carretera tanto del ambito publico como privado durante los siguientes dias:

- El 28 de noviembre de 2024 a partir de las 00.00 horas.

- EI 29 de noviembre de 2024 a partir de las 00:00 horas.

- El dia 5 de diciembre de 2024 a partir de las 00:00 horas.

- El dia 9 de diciembre de 2024 a partir de las 00:00 horas.

- El dia 23 de diciembre de 2024 a partir de las 00:00 horas.

- A partir del 23 de diciembre de 2024 desde las 00:00 horas tendra una duracion indefi-

nida.

Fundamentos de derecho

Primero.— El derecho fundamental a la huelga esté sujeto a limitaciones y restricciones en
su ejercicio, derivadas de su conexidn con otras libertades, derechos o bienes constitucional-
mente protegidos. La Constitucién Espanola, en su articulo 28.2, establece expresamente
que “la ley que regule el ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad”.

Segundo.— Los términos del ejercicio del derecho de huelga se regulan en el Real De-
creto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo. En este sentido, el parrafo
segundo de su articulo 10, atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para acordar
las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de cualquier género de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad.

Tercero.— El Estado tiene la competencia exclusiva en materia de Seguridad Publica
segun establece el articulo 149.1.29 de la Constitucion Espafiola y tiene la obligacién de velar
por que se cumplan todos aquellos servicios esenciales que garantizan la seguridad de los
ciudadanos.

Cuarto.— Por otra parte, segun el articulo 149.1. 62 tiene la competencia sobre las Institu-
ciones Penitenciarias, cuya misién dentro de la seguridad publica radica entre otras en la vi-
gilancia de aquellas personas que han sido privadas de libertad a causa de la comision de
delitos. Todo ello obliga a garantizar de modo inexorable la concurrencia de todos los ele-
mentos precisos para la prestacion de este servicio, de cuya falta se derivarian gravisimas
consecuencias para la seguridad publica y de un modo especial la presencia de las personas
que la gestionan y que tienen que desplazarse desde distintos puntos.

Quinto.— En la jurisprudencia del Tribunal Supremo y del Tribunal Constitucional se ana-
liza, con exhaustividad, el contenido constitucional del articulo 28.2 de la Constitucién Espa-
fola, indicandose la doctrina sentada por el Tribunal Constitucional en materia de huelga
sobre los servicios esenciales de la comunidad (SSTC 11/1981, 26/1981, 33/1981, 51/1986,
53/1986, 27/1989 y 43/1990, entre otras). Esta doctrina, entre otros criterios, sefiala que los
limites del derecho de huelga derivan no sélo de su posible conexiéon con otros derechos
constitucionales, sino también con otros bienes constitucionalmente tutelados y que en la
medida en que la destinataria y acreedora de aquellos servicios esenciales es la comunidad
entera y los servicios son al mismo tiempo esenciales para ella, la huelga no puede imponer
el sacrificio de los intereses de los destinatarios de los mismos. La STC 11/1981, de 8 de abiril,
dice que “... el derecho de la comunidad a estas prestaciones vitales es prioritario respecto
del derecho de huelga”.

En este sentido, como criterio para la garantia de estos servicios esenciales a la comu-
nidad, es necesario ponderar el sacrificio irrogado a los huelguistas a los que se les impone
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la prestacion de servicios minimos, frente a los perjuicios causados a la comunidad por la
merma de los servicios penitenciarios. De cuya comparacién queda patente la prevalencia de
éstos ultimos sobre aquéllos.

Sexto.— Por esto mismo, el Estado, que tiene las competencias sobre la red de carreteras
de acceso a los centros penitenciarios, va a establecer la vigilancia necesaria para que no
puedan ser interrumpidos en su transito.

Séptimo.— Finalmente hay que considerar que los efectivos humanos que prestan estos
servicios son los minimos imprescindibles para poder hacerlo, por lo que no cabe entrar en
determinar ningun tipo de cuantia entre ellos.

En estos momentos, el desplazamiento de los funcionarios se presta de la siguiente forma:

Al Centro Penitenciario de Zuera, lo realiza la empresa Avanza, desde Zaragoza.

Al Centro Penitenciario de Daroca lo realiza Autocares Murillo SL, desde Zaragoza.

Por lo expuesto, y en aplicacién de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 10 del
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones de Trabajo, acuerdo:

Decretar servicios minimos para los servicios que prestan las empresas Avanza y Auto-
cares Murillo SL a los Centros Penitenciarios de Zuera y Daroca respectivamente, desde y
hasta Zaragoza, consistentes en la totalidad (el 100 por 100) de los efectivos personales que
los prestan habitualmente.

Zaragoza, 25 de noviembre de 2024.

El Delegado del Gobierno,
FERNANDO ANGEL BELTRAN BLAZQUEZ
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VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

CORRECCION de errores de la Orden PEJ/1392/2024, de 12 de noviembre, por la que se
reconoce, en concreto, la utilidad publica de la instalacién “Subestacién eléctrica Can-
teras 30/132 kV y linea de alta tension de la subestacion eléctrica Canteras a la subes-
tacion eléctrica Montetorrero”, ubicada en los términos municipales de Fuendetodos,
Puebla de Albortéon, Valmadrid y Zaragoza, provincia de Zaragoza, promovida por la
mercantil Desarrollo Eélico Las Majas XIV, SL. Expediente: AT 040/2018.

Advertida la omision del anexo relativo a la relacion individualizada de bienes y derechos
afectados. Subestacion eléctrica Canteras 30/132 kV y linea de alta tension de la subestacion
eléctrica Canteras a la subestacién eléctrica Montetorrero, en la Orden PEJ/1392/2024, de 12
de noviembre, por la que se reconoce, en concreto, la utilidad publica de la instalacién “Sub-
estacion eléctrica Canteras 30/132 kV y linea de alta tensién de la subestacién eléctrica Can-
teras a la subestacioén eléctrica Montetorrero”, ubicada en los términos municipales de Fuen-
detodos, Puebla de Albortén, Valmadrid y Zaragoza, provincia de Zaragoza, promovida por la
mercantil Desarrollo Edlico Las Majas XIV, SL. Expediente: AT 040/2018, publicada en el
“Boletin Oficial de Aragén”, numero 227, de 21 de noviembre de 2024, se procede a la publi-
cacion del mismo:

34173

csv: BOA20241127012



27/11/2024

Boletin Oficial de Aragoén

Num. 231

¢10/21L1v20cv0og Asd

w1 vET8Y YE0LT 8/'€STT €70E€E S6'EETE | 19911 YT B V09-dV | VZOOVHYZ | SOLSVd | v0S ¥8 | V'S u3asvaun 007
() u (@) () (@) (;w) (rw) (;w) pepnuen| N |vaiomam
z Z SOAOdV V SVIN3Y SYANIT NOIOVAYISNOD | gioiiedng | pnibuo | sioyiedng ’ ° OAILTND | 'D¥vd |ONDd 419/INa 0L03A04d
VAILINIZ3 | WHOdWEL | 08300V 2700 STonC | A VIONVIIDIA ONINYTL VONI N
NOQIOVdNOO [NOIOVdN00 3a 2avNoz | Viivd Osvd 3a
SONINYD IHENNAIAYIS o13NA SOAOdY
NOIOVNIOVAZ VNI VYONI4 v13d soLlvad

0J2.10}81UOJ\ BOLIOB|S UQIOR)SBQNS B| B SeIsjuR ) BOLIO9|S UQIOR)SagNS Bl 8p UQISUS) B}je ap eaul| A AY ZE1/0E Selejue) BoLjog|e uoioeisaqng

SOAVL1034dV SOHO3¥3A A S3NTILG 3A VAVZITVNAIAIANI NOIOV13d OX3ANV

34174



Num. 231

Boletin Oficial de Aragoén 27/11/2024

ORDEN PEJ/1427/2024, de 25 de noviembre, por la que se determinan los servicios
minimos en los sectores de transporte de personas y mercancias por carretera en la
Comunidad Auténoma de Aragén como consecuencia de la huelga convocada para los
meses de noviembre y diciembre de 2024.

El Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha recibido comunicacion de aviso
de huelga en todas las Comunidades Autonomas y Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla
en los sectores de transporte de personas y mercancias por carretera que afectara a los/as
conductores/as profesionales del sector de transporte de personas urbano e interurbano y
transporte de mercancias por carretera, y al igual que a empresas y organismos encargados
de servicios publicos.

La huelga ha sido convocada por la Confederacion General del Trabajo (CGT) para los
dias 28 y 29 de noviembre de 2024, 5 y 9 de diciembre de 2024, desde las 00:00 horas, e
indefinida desde el 23 de diciembre de 2024.

La convocatoria de huelga puede afectar a los servicios esenciales de la Comunidad Au-
tébnoma de Aragoén cuya prestacion es necesario garantizar, con independencia de la titula-
ridad publica o privada, de la entidad que los presta, de acuerdo con el articulo 28.2 de la
Constitucion y el articulo 10 en su parrafo segundo del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre relaciones de trabajo.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos también fundamentales de los ciudadanos, siguiendo criterios de proporcionalidad
en los sacrificios impuestos a ambas partes.

La doctrina del Tribunal Constitucional sobre el ejercicio del derecho de huelga y sus limi-
taciones ha sefialado que la nocién de servicios esenciales hace referencia a la naturaleza de
los intereses a cuya satisfaccion la prestacion se endereza. En consecuencia, ninguna acti-
vidad productiva en si misma puede ser considerada esencial. Solo lo sera en aquellos casos
en que la satisfaccion de los mencionados bienes e intereses exija el mantenimiento del
servicio y en la medida y con la intensidad que lo exija, puesto que los servicios esenciales no
quedan lesionados o puestos en peligro por cualquier situacién de huelga, siendo necesario
examinar en cada caso las circunstancias concurrentes en la misma (STC 26/1981, de 17 de
julio, Fundamento Juridico 10.°).

Por ello, la decision de la autoridad gubernativa ha de ofrecer fundamento acerca de la
esencialidad del servicio, debiendo en la adopcién de las medidas que garanticen el manteni-
miento de los servicios esenciales, ponderar la extension territorial y personal, la duracién
prevista y demas circunstancias concurrentes en la huelga, asi como las concretas necesi-
dades del servicio y la naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegidos
sobre los que aquella repercute (STC 26/1981, de 17 de julio, Fundamentos Juridicos 10.° y
15.9; STC 53/1996, de 5 de mayo, Fundamento Juridico 3.°).

El citado parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo,
atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para acordar las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de ese tipo de servicios; referencia que, de acuerdo con la inter-
pretacion de este precepto efectuada por reiterada jurisprudencia del Tribunal Constitucional,
ha de entenderse atribuida al Gobierno de Aragén en virtud de las competencias asumidas en
su Estatuto de Autonomia.

En consecuencia, a propuesta de los Departamentos del Gobierno de Aragén compe-
tentes en materia del servicio afectado, que han informado sobre la esencialidad del servicio
afectado y la determinacion de los servicios minimos, en su caso; y, de acuerdo con las com-
petencias delegadas por el Acuerdo de 9 de mayo de 2017, del Gobierno de Aragon, por el
que se delegan las competencias para la determinacion de los servicios minimos en la pres-
tacion de servicios esenciales para la comunidad, dentro del ambito territorial de Aragon,
acuerdo:

Primero.— Esta Orden tiene por objeto establecer los servicios minimos que se indican en
el anexo, como garantia del mantenimiento de los servicios esenciales para la Comunidad
Auténoma durante la huelga convocada en los sectores de transporte de personas y mercan-
cias por carretera que afectara a los/as conductores/as profesionales del sector de transporte
de personas urbano e interurbano y transporte de mercancias por carretera, y al igual que a
empresas y organismos encargados de servicios publicos, por la Confederacion General del
Trabajo (CGT) para los dias 28 y 29 de noviembre de 2024, y los dias 5, 9 y 23 de diciembre
de 2024 y abarcara desde las 00 horas hasta las 24 horas de cada dia. A partir del 23 de di-
ciembre de 2024, la huelga se convoca de forma indefinida.
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Aquellos centros de trabajo en los que el trabajo esté organizado mediante sistema de
turnos, la convocatoria de huelga comenzara en el ultimo turno anterior a las 00 horas de
dicho dia en que se realiza la convocatoria de huelga, abarcando, igualmente, al Gltimo turno
que se inicie en el meritado dia y que terminara cuando finalice dicho turno, al dia siguiente.

A su vez, durante la jornada del dia 27 de noviembre dia previo a la convocatoria de
huelga, cesaran en su trabajo los trabajadores que presten sus servicios en sectores de pro-
duccion de productos, bienes, servicios y distribucion que deban tener efectos inmediatos
durante el dia 28 y de la misma forma para los siguientes dias de huelga.

Segundo.— Las empresas, previo informe de los representantes de los trabajadores y en
el caso de que no estuviera fijado en el anexo, determinaran el personal estrictamente nece-
sario para garantizar la prestacion de los servicios minimos establecidos. Estos servicios mi-
nimos se prestaran preferentemente por el personal que no ejerza el derecho de huelga, si lo
hay.

Tercero.— Lo dispuesto en la presente Orden no supondra limitacién alguna de los dere-
chos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situaciéon no
empleado en la cobertura de los servicios esenciales establecidos, ni tampoco afectara a la
tramitacion o efectos de las peticiones que motivan la huelga.

Cuarto.— Esta Orden estara en vigor el mismo dia de la huelga, con las observaciones
temporales establecidas en el apartado primero, y quedara sin efecto en el caso de que la
huelga fuese desconvocada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragdn.

Zaragoza, 25 de noviembre de 2024.
La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,

Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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ANEXO

A) Servicios publicos de transporte por carretera de viajeros.

Servicios de transporte publico regular de viajeros por carretera de uso general de titu-

laridad del Gobierno de Aragoén en los términos y condiciones que, a continuacion, se

establecen:

1. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta, hasta 3 expediciones completas
(ida y vuelta): 1 expedicién completa.

2. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta de 4 a 6 expediciones completas
(ida y vuelta): 2 expediciones completas.

3. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta, 7 o mas expediciones completas
(iday vuelta): el 40% de las expediciones. Para el calculo se redondeara a la unidad,
por exceso o por defecto, segun que la fraccidon decimal resultante sea igual o supe-
rior, o inferior a cinco décimas.

Las expediciones afectadas por la huelga seran cubiertas con los anteriores servicios

minimos, realizandose cada una de ellas con un Unico vehiculo base, y aquellas que se

inicien, en su caso, de acuerdo con el horario que tengan autorizado, antes de la hora
de comienzo de la huelga, se realizaran en su totalidad.

B) Servicios de transporte de mercancias.

Las empresas prestadoras de los servicios de transporte publico de mercancias que

puedan verse afectadas por esta convocatoria de huelga, deberan prestar en las expe-

diciones afectadas por la convocatoria de huelga, cuyos servicios sean realizados por
personal vinculado a dicha convocatoria, garantizaran los siguientes servicios minimos:

- Se garantizara la totalidad del transporte de las mercancias imprescindibles para
abastecer los establecimientos sanitarios y las farmacias.

- Se garantizara la totalidad del transporte de las mercancias que por su naturaleza
perecedera no sean susceptibles de conservacién durante el periodo de la huelga.

- Se garantizara el transporte y suministro de hidrocarburos a la distribucion de pedidos
urgentes cuya actividad no pueda detenerse: hospitales, bomberos, fuerzas de segu-
ridad del Estado, ambulancias, navegacion aérea y centros estratégicos.

C) Servicio de transporte de educacién especial en los dias de actividades lectivas: 100%
de los servicios.

D) Servicio de transporte escolar en los dias de actividades lectivas en las rutas cuyo inicio
y finalizacién esté comprendido entre las 7:00 y las 10:00 horas de los dias 28 y 29 de
noviembre y 5 de diciembre: 100% de los servicios.

E) El servicio de transporte adaptado para el traslado de personas en situacion de depen-
dencia y/o discapacidad a los centros de atencion residencial de dia, estancias diurnas
y centros ocupacionales de Zaragoza, debera quedar garantizado al 100%.
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DEPARTAMENTO DE FOMENTO, VIVIENDA, LOGISTICA'Y COHESION
TERRITORIAL

RESOLUCION de 26 de noviembre de 2024, de la Directora General de Administracion
Local, de propuesta de resolucion provisional a la convocatoria recogida en la Orden
FOM/1073/2024, de 11 de septiembre, relativa a la concesion de ayudas con cargo al
Fondo de Inversiones de Teruel (Convenio 2023-2027) para infraestructuras municipa-
les de dicha provincia.

El Estatuto de Autonomia de Aragén, aprobado por Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
en su articulo 71. 5.° atribuye a la Comunidad Auténoma competencia exclusiva en materia de
régimen local y, en concreto, la relativa a las relaciones para la cooperacion y colaboraciéon
entre los entes locales y entre éstos y la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén
y en el 71. 322, la competencia exclusiva en la planificacion de la actividad econémica y fo-
mento del desarrollo econémico de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con los principios de
equilibrio territorial y de sostenibilidad.

Igualmente, el articulo 79.12 del Estatuto de Autonomia de Aragoén estipula que, en mate-
rias de su competencia, corresponde a la Comunidad Auténoma el ejercicio de la actividad de
fomento, a cuyos efectos podra otorgar subvenciones con cargo a fondos propios, regulando
0, en su caso, desarrollando los objetivos y requisitos de otorgamiento y gestionando su tra-
mitacion y concesion.

Por otra parte, el articulo 71. 82 del Estatuto de Autonomia de Aragén, atribuye la compe-
tencia exclusiva en materia de ordenacion del territorio, conforme a los principios de equilibrio
territorial, demografico, socioecondémico y ambiental.

Los citados principios se recogen de nuevo en el articulo 2 del texto refundido de la Ley de
Ordenacion del Territorio de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2015, de 17 de no-
viembre, del Gobierno de Aragén. En este precepto se afirma que conforme a ellos la ordena-
cion del territorio debe garantizar, entre otros, los siguientes objetivos: Establecer condiciones
de calidad de vida equivalentes para todos los habitantes de la Comunidad Autbnoma con
independencia de su lugar de residencia, haciendo efectiva la cohesién territorial y social, y
promover el desarrollo sostenible de la Comunidad Auténoma.

Con fecha 13 de noviembre de 2023, se suscribe el Convenio de colaboracién entre la
Administracién General del Estado y el Gobierno de Aragén para fomentar el desarrollo eco-
ndémico de la provincia de Teruel y la correccion de los desequilibrios existentes.

La clausula 3, apartado séptimo, del citado Convenio de colaboracién prevé que, la Comu-
nidad Auténoma de Aragon podra transferir anticipadamente la totalidad de los fondos corres-
pondientes a un proyecto, cuando la ejecucion corresponda a otras Administraciones Pu-
blicas, como lo son los ayuntamientos turolenses. Esta prevision se encuentra expresamente
recogida en el articulo 45.3.a) de texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon.

En su reunion de 20 de diciembre de 2023, el Gobierno de Aragon acordé aprobar las
actuaciones y proyectos de inversion a financiar entre la Administracion General del Estado y
el Gobierno de Aragén mediante el Fondo de Inversiones de Teruel 2023, entre las que se
encuentra el proyecto de inversion “l.1 Infraestructuras municipales” dentro del apartado “|
Apoyo al Mantenimiento y Desarrollo de Proyectos Estratégicos” y figurando como departa-
mentos responsables el Departamento de Presidencia, Interior y Cultura y el Departamento
de Desarrollo Territorial, Despoblacion y Justicia.

Posteriormente, mediante Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de
Aragén, se modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragédn y se asignan competencias a los Departamentos, y mediante Decreto 105/2024, de
13 de julio, del Gobierno de Aragén, se desarrolla la estructura organica basica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragén. Ambos Decretos determinan la configuracion
basica actual de la organizacién de la Administracion de la Comunidad Auténoma. De la
misma se deriva la atribuciéon al Departamento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesién
Territorial de las competencias asignadas al anterior Departamento de Fomento, Vivienda,
Movilidad y Logistica, de las competencias atribuidas en materia de ordenacion del territorio
y despoblacién al anterior Departamento de Desarrollo Territorial, Justicia y Despoblacién, y
de las competencias en materia de administracién local atribuidas al anterior Departamento
de Presidencia, Interior y Cultura.

Por ese motivo, y dado que las dos direcciones generales involucradas en esta linea de
subvencién se encuadran actualmente en el mismo departamento, mediante Orden de 2 de
agosto de 2024 del Consejero de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesién Territorial, se
aprueba la modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento para el Pe-
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riodo 2024-2027. Este incluye la linea relativa a la concesion de subvenciones destinadas a
municipios de la provincia de Teruel, a excepcién del municipio de Teruel, para la realizacién
de infraestructuras municipales en dicha provincia, por un importe total de 5.000.000 euros.

De conformidad con lo anterior, el Decreto 1/2024, de 10 de enero, del Gobierno de Aragén
en sus articulos 17 y 19 j), determina que corresponde a la Direccion General de Administra-
cion Local la direccidn técnica, gestion y coordinacion de las competencias del Departamento
en materia de Régimen local, coordindndose través del Servicio de Coordinacion de los Entes
Locales con los demas Departamentos de la Administracion de la Comunidad Autbnoma que
gestionen ayudas y subvenciones a entidades locales.

Por Orden del Departamento de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesion Territorial de 7
de agosto de 2024 se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas con
cargo al Fondo de Inversiones de Teruel (Convenio 2023-2027) para infraestructuras munici-
pales de dicha provincia.

En el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2024, dentro del
Programa de Politica Territorial e incluido en el Fondo Local, figura la partida “760059 Infraes-
tructuras Municipales” dotada con 5.000.000 euros.

Mediante Orden FOM/1073/2024, de 11 de septiembre, se convocaron subvenciones para
la concesion de ayudas con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel (Convenio 2023-2027)
para infraestructuras municipales de dicha provincia.

Mediante Orden FOM/1343/2024, de 30 de octubre se modifican la Orden FOM/949/2024,
de 7 de agosto, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas
concargoalFondode Inversiones de Teruel (Convenio 20223-2027)yla Orden FOM/1073/2024,
de 11 de septiembre, por la que se convocan subvenciones para la concesion de ayudas con
cargo al Fondo de Inversiones de Teruel (Convenio 2023-2027) para infraestructuras munici-
pales de dicha provincia incluyendo como beneficiarias a las entidades locales menores de la
provincia de Teruel.

Una vez evaluadas las solicitudes conforme a los criterios establecidos en el articulo sexto
de la Orden FOM/1073/2024, de 11 de septiembre, y emitido informe por la Comision de va-
loracién, base de propuesta de resolucion del érgano instructor, la Directora General de Ad-
ministracion Local, a la vista del expediente, del citado informe, visto el informe de la Subdi-
reccion Provincial de Urbanismo de Teruel, y vistos los informes técnicos, y subsanaciones
presentadas posteriormente, salvo la pendiente tal y como se recoge en el anexo correspon-
diente, que proponen la estimacion, total o parcial, asi como la desestimacion de las solici-
tudes presentadas, habiéndose verificado el cumplimiento de las obligaciones tributarias,
frente a la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon, asi
como al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén, esta
ultima, referido al plazo de presentacion de solicitudes, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo decimosegundo de la citada Orden, se formula la siguiente propuesta de resolucion
provisional:

Primero.— Estimar totalmente las solicitudes de subvenciones que figuran como anexo | a
la presente propuesta de resolucién provisional, por un importe global de dos millones dieci-
nueve mil veinticuatro euros y seis céntimos de euro (2.019.024,06) indicando los municipios
beneficiarios, objeto de la subvencién e importe y puntuacién obtenida en cada uno de los
criterios de valoracion previstos en la convocatoria mediante Orden FOM/1073/2024, de 11 de
septiembre.

Segundo.— Estimar parcialmente las solicitudes de subvenciones que figuran como anexo
Il a la presente propuesta de resolucion provisional, por un importe global de dos millones
novecientos cuarenta y un mil sesenta y cuatro euros y setenta y ocho céntimos de euro,
(2.941.064,78), indicando los municipios beneficiarios, objeto de la subvencién e importe, la
puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion previstos en la convocatoria
mediante Orden FOM/1073/2024, de 11 de septiembre y motivos de la estimacion parcial.

Tercero.— Desestimar, por rebasar la cuantia maxima de crédito previsto en la Orden
FOM/1073/2024, de 11 de septiembre, las solicitudes de subvenciones que se detallan en el
anexo lll a la presente propuesta de resolucién, indicando la puntuacién obtenida en cada uno
de los criterios de valoracion previstos en la convocatoria mediante la citada Orden.

Cuarto.— Desestimar las solicitudes de subvenciones que se detallan en el anexo IV a la
presente propuesta de resolucion provisional indicando las razones de desestimacion o re-
nuncia de la solicitud en cada caso.
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Quinto.— Las actuaciones subvencionadas se financian con cargo a las siguientes par-
tidas presupuestarias del presupuesto de gastos de la Comunidad Auténoma de Aragon:

10030 1252 760059 32223.

10030 1252 760059 91223.

Sexto.— Declarar aceptada la subvencion concedida a la vista de lo recogido en el articulo
8.4 de la Orden FOM/1073/2024, de 11 de septiembre, por la que se convocan subvenciones
para la concesion de ayudas con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel (Convenio 2023-
2027) para infraestructuras municipales de dicha provincia.

Séptimo.— La entidad local beneficiaria comunicara al Departamento de Fomento, Vi-
vienda, Logistica y Cohesion Territorial de forma inmediata, la obtencion de cualquier otra
subvencién, ayuda, ingresos o recursos que financien la misma actuacién subvencionada
procedente de otras Administraciones Publicas o entes publicos o privados, en particular
aquellos relativos a las subvenciones destinadas a la ejecucién de nichos y/o columbarios.

Octavo.— El plazo para la realizacion de la actividad que fundamenta la concesién de la
subvencién, relativo a su ejecucién y pago, sera el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2024 y el 31 de diciembre de 2025.

Noveno.— Las entidades locales beneficiarias remitiran a través del apartado “Aportar
documentacion” del tramite 10524 accesible en la siguiente direccién electronica recogida en
la convocatoria, antes del plazo improrrogable de 31 de enero de 2026:

a) Solicitud de abono de la subvencion firmada por el Alcalde o la Alcaldesa que incluira
declaracion responsable relativa al cumplimiento de la legislacion en materia de sub-
venciones. (anexo IV, disponible en la direccién electronica recogida en la convocatoria
siendo el nimero de tramite el 10524).

b) Informe expedido por el Secretario/a o Secretario/a-Interventor/a de la entidad local,
con el visto bueno del Alcalde o Alcaldesa que, incluya y acredite (anexo V disponible
en la direccion electronica recogida en la convocatoria el numero de tramite el 10524).
- Relacién de los gastos e importes imputados a la actuacion subvencionada, que in-

cluird: numero de factura y certificacion de obra, en su caso, a la que se refiera, fecha
de la misma, proveedor, concepto, importe, modo de pago, no aceptdndose como
justificaciéon pagos en efectivo, fecha de pago e importe imputado a la actuacién sub-
vencionada.

- Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente
relacionados con la actividad subvencionada.

- Quie, si/no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto
con la concedida, superen el coste total de la actividad. Identificando las otras ayudas
en el caso de que existan.

- Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA...) no son susceptibles
de recuperacion o compensacion.

- Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratacion.

- Que se esta al dia en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, asi como haber adoptado medidas de
racionalizacién del gasto y en el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o
acumulen deudas con proveedores.

- Que se ha cumplido lo establecido en relacién con la difusion y publicidad del caracter
publico de la financiacion de acuerdo a la resolucién de concesion.

- En el caso de adquisicion de inmuebles, que se dispone de certificado de tasador o
tasadora independientes debidamente acreditados e inscritos en el correspondiente
registro oficial.

- Acreditacion de que se poseen todos los permisos y autorizaciones necesarias para
la puesta en marcha (en caso de que se vaya a poner en marcha) de la actuacion
subvencionada.

Décimo.— Los beneficiarios de las subvenciones cumpliran con caracter general con el
conjunto de las obligaciones y condiciones establecidas en la Orden FOM/1073/2024, de 11
de septiembre, asi como demas normativa aplicable, en especial aquella necesaria para dar
cumplimiento de la finalidad objeto de la subvencién.
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Decimoprimero.— EI incumplimiento de los requisitos establecidos en la Orden
FOM/1073/2024, de 11 de septiembre y en las demas normas aplicables, dara lugar a la pér-
dida del derecho de cobro de la ayuda o, en su caso, previo el oportuno procedimiento de
reintegro, a la obligacién de devolver las ayudas percibidas més los intereses de demora,
conforme a lo dispuesto en texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, y la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Decimosegundo.— Las actuaciones subvencionadas deberan cumplir con las obligaciones
de informacién, difusiéon y publicidad que corresponden al beneficiario de la subvencién que
se indicaran en la resolucion definitiva de concesion de subvencion.

Decimotercero.— Notificar la presente propuesta de resolucién provisional de la convoca-
toria de subvenciones relativa a la convocatoria recogida en la Orden FOM/1073/2024, de 11
de septiembre con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel.

Decimocuarto.— En el plazo de cinco dias habiles a partir de la publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon” de la Resolucién de la Direccion General de Administracion Local por la que
se anuncia la publicacion de la presente propuesta de resolucion provisional, los interesados
podran presentar las alegaciones que consideren oportunas que, seran estudiadas.

Decimoquinto.— La resolucion definitiva de concesion de subvenciones sera mediante
Orden del Consejero de Fomento, Vivienda, Logistica y Cohesion Territorial. Las subven-
ciones resueltas favorablemente en las cuantias aprobadas seran notificadas a los intere-
sados y publicadas en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Decimosexto.— La presente Resolucién provisional no crea derecho alguno frente a la
Administracién a favor de los beneficiarios propuestos en la misma mientras no se haya noti-
ficado la resolucion definitiva de concesion segun establece el articulo 25.5 del texto refun-
dido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, 26 de noviembre de 2024.

La Directora General de Administracion Local,
ANA MARINA SEVILLA TELLO
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se publica la modificacion del plan de estudios del titulo de Graduado o Graduada en
Bellas Artes por la Universidad de Zaragoza.

Recibido informe favorable de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén
a las modificaciones presentadas del plan de estudios de Graduado o Graduada en Bellas
Artes por la Universidad de Zaragoza, este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 8.3 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, (publicada
en el “Boletin Oficial del Estado”, numero 70, de 23 de marzo de 2023), ha resuelto ordenar
la publicacién de la modificacion del plan de estudios de Graduado o Graduada en Bellas
Artes por la Universidad de Zaragoza, que queda estructurado segun consta en el anexo a
esta Resolucion.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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ANEXO

Plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Graduado o Graduada en Bellas Artes
por la Universidad de Zaragoza

Codigo RUCT: 2500164

Plan de estudios que se inicia en el curso 2025/2026

Estructura de las ensefianzas

(Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, Anexo Il, apartado 4.1)

1. Rama de conocimiento: Artesy Humanidades

2. Ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo: Historia del arte y de la expresion
artistica, y bellas artes

3. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacién Basica (FB) ... .. 60
Obligatorias (OB) ......... 126
Optativas (OP) ........... 48
Trabajo Fin de Grado (TFG). 6

Total 240

4. Contenido del plan de estudios:

Moédulo Materia Caracter | Créditos
Expresidn artistica transversal FB 36
FB 12
Formacién basica en dibujo
Fundamentos y OB 12
procesos para la FB 6

Formacién basica en creacidn digital

creacion artistica 0B 18

Formacion basica en escultura OB 18

Formacién basica en pintura OB 18

Formacioén FB 6

complementaria a la | Estética e historia del arte o8B 6
creacion artistica

pr'\:j;:tdu(;lfiala Metodologia y procedimientos. Creacion y OB 54

proyectos

creacion artistica
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Especializacion en creacidn digital e intermedia oP 48

Procesos Especializacién en creacién gréfica y seriada oP 12
especializados en Especializacion en creacion escultdrica oP 12
creacion artistica Especializacion en creacion pictdrica oP 12
Especializacion conceptual complementaria oP 30

Interdisciplinar Interdisciplinar oP 12
Practicas externasy | Practicas Externas opP 6
Trabajo Fin de Trabajo Fin de Grado TFG 6

Grado

Para mas informacidn sobre este plan de estudios, se puede consultar la pagina web de la Universidad de Zaragoza:

https://estudios.unizar.es/
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RESOLUCION de 15 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se publica la modificacion del plan de estudios del titulo de Graduado o Graduada en
Optica y Optometria por la Universidad de Zaragoza.

Recibido informe favorable de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon
a las modificaciones presentadas del plan de estudios de Graduado o Graduada en Optica y
Optometria por la Universidad de Zaragoza, este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 8.3 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, (pu-
blicada en el “Boletin Oficial del Estado”, numero 70, de 23 de marzo de 2023), ha resuelto
ordenar la publicacion de la modificacion del plan de estudios de Graduado o Graduada en
Optica y Optometria por la Universidad de Zaragoza, que queda estructurado segun consta
en el anexo a esta Resolucion.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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Plan de estudios conducente a la obtencién del titulo de Graduado o Graduada en Optica y

ANEXO

Optometria por la Universidad de Zaragoza

Codigo RUCT: 2500470

Plan de estudios que se inicia en el curso 2025/2026

Estructura de las ensefianzas

(Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, Anexo Il, apartado 4.1)

1. Rama de conocimiento: Ciencias

2. Ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo: Fisioterapia, podologia, nutricién y

dietética, terapia ocupacional, dptica y optometria y logopedia

3. Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacion Basica (FB) ... .. 60
Obligatorias (OB) ......... 138
Optativas (OP) ........... 18
Practicas externas (PE) . ... 15
Trabajo Fin de Grado (TFG). 9

Total 240

4. Contenido del plan de estudios:

Moédulo Materia Caracter | Créditos
Anatomia humana FB 6
Matematicas FB 6
Quimica FB 6
Formacién basica Biologia FB 6
Estadistica FB 6
Fisiologia FB 6
Fisica FB 24
L Optica Oftalmica 0B 18

Optica TP -

Optica fisica e instrumental OB 18
Patologia del Patologia y 0B 6
sisterna visual Farmacologia 0B 6
Optometria hospitalaria OB 6
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F}Jndamentos de optometria y percepcién OB 24
visual

Optometria Procedimientos clinicos en optometria OB 18
Contactologia OB 18
Optometria especializada OB 24
L Materia optativa oP 45

Optatividad
plativi Materia interdisciplinar oP 6
Practicas tuteladas y | Practicas tuteladas PE 15

Trabajo Fin de
Jjor Trabajo Fin de Grado TFG 9
Grado
Para mads informacion sobre este plan de estudios, se puede consultar la pagina web de la Universidad de Zaragoza:
https://estudios.unizar.es/
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RESOLUCION de 15 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se publica la modificacion del plan de estudios del titulo de Master Universitario en
Robdética, Graficos y Visiéon por Computador / Robotics, Graphics and Computer Vision
por la Universidad de Zaragoza.

Recibido informe favorable de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén
a las modificaciones presentadas del plan de estudios de Master Universitario en Robdtica,
Graficos y Visiéon por Computador / Robotics, Graphics and Computer Vision por la Univer-
sidad de Zaragoza, este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, (publicada en el “Boletin
Oficial del Estado”, numero 70, de 23 de marzo de 2023), ha resuelto ordenar la publicacién
de la modificacién del plan de estudios de Master Universitario en Robdtica, Graficos y Vision
por Computador / Robotics, Graphics and Computer Vision por la Universidad de Zaragoza,
que queda estructurado segun consta en el anexo a esta Resolucion.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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Plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en Robdtica,
Graficos y Vision por Computador / Robotics, Graphics and Computer Vision por la Universidad

de Zaragoza

ANEXO

Codigo RUCT: 4317156

Plan de estudios que se inicia en el curso 2024/2025

Estructura de las ensefianzas

(Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, Anexo Il, apartado 4.1)

1. Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

2. Ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo: Ingenieria informatica y de sistemas

3. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias (OB) ......... 42
Optativas (OP) ........... 18
Trabajo Fin de Master (TFM). 30

Total 20

4. Contenido del plan de estudios:

Moédulo Materia Caracter | Créditos
Autonomous Robots OB 6
Computer Vision OB 6
Machine Learning OB 6
Médulo 1. Modelling and Simulation of Appearance OB 6
Obligatorias Programming and Architecture of Computing OB 6
Systems
Computational Imaging OB 6
Simultaneous Localization and Mapping OB 6
Advanced Topics in Robotics oP 9
Advanced Topics in Computer Graphics oP 9
Médulo 2. Advanced Topics in Compluter Visiqn OoP 9
Optativas Advancgd Topics in Machlne Le‘arnmg oP 9
Computing for Robotics, Graphics and
. opP 6
Computer Vision
Research and Innovation Tools and Activities oP 6
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Médulo 3. . .
.. Professional Internships oP 9
Practicas
Médulo 4. L S
S Optativa interdisciplinar oP 6
Interdisciplinar
Médulo 5.
Trabajo Fin de Master’s Dissertation TFM 30
Mdster
Para mas informacidn sobre este plan de estudios, se puede consultar la pagina web de la Universidad de Zaragoza:
https://estudios.unizar.es/
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UNIVERSIDAD SAN JORGE

RESOLUCION de 19 de noviembre de 2024, de la Universidad San Jorge, por la que se
publica el Plan de Estudios del Grado en Psicologia tras las modificaciones realizadas
en el mismo.

De conformidad con lo que dispone el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el
que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, y tras haber obtenido informe en términos favorables de la
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon a dicha solicitud, este Rectorado ha
resuelto publicar la modificacion del plan de estudios del Grado en Psicologia que queda es-
tructurado como figura en el anexo de esta Resolucién, resultando de aplicacion a partir del
curso académico 2024-2025.

Zaragoza, 19 de noviembre de 2024 - La Rectora, Silvia Carrascal Dominguez.
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrara en modalidad de
teleformacién, organizado por 333 Academy and Training SL, conforme a lo establecido
por la legislacién vigente en materia de proteccién y bienestar animal.

Organiza: 333 Academy and Training SL.

Numero de asistentes: maximo 35.

Lugar celebracién: Curso 100% en modalidad teleformacion.

Cadigo del curso: BAE-083/2024.

Fechas: del 9 de diciembre al 30 de diciembre 2024.

Horario: Los alumnos tienen la posibilidad de acceder a los contenidos y las evaluaciones
en la plataforma de teleformacion las 24 horas del dia los 7 dias de la semana.

Duracién: 20 horas lectivas.

Participantes: Dirigido preferentemente a trabajadores de explotaciones ganaderas, des-
empleados del sector y a las personas que deseen incorporarse a esta actividad.

Objetivo del curso: La obtencion del certificado de formacién en materia de Bienestar
Animal. La capacitacién se conseguira por la asistencia al curso y la superacion de un examen,
y se acreditara mediante la expedicion de un carné por el Departamento de Agricultura, Ga-
naderia y Alimentacion.

Solicitudes: Dirigidas a 333 Academy and Training SL, avenida Maria Zambrano 31, WTCZ -
Torre Oeste, planta 15, Zaragoza - 50018. Teléfono 603758882. e-mail: formacion@333corporate.
com. La solicitud se efectuara mediante el modelo adjunto. Si el nUmero de solicitudes presentadas
fuera superior al numero de plazas previstas para el curso, se respetara el orden temporal de re-
cepcioén de las mismas.

Plazo de presentacion de las solicitudes: Desde la fecha de publicaciéon de este anuncio
en el “Boletin Oficial de Aragon” hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinador: Eduardo Mazaira Vazquez.

Programa.

Médulo general:

1. Introduccién. Aspectos generales de la legislacidon sobre bienestar animal y formacion
del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo,
de Proteccion Animal en la Comunidad Auténoma de Aragon. Sociedad y bienestar animal.
Situacion en la Union Europea.

2. Anatomia vy fisiologia de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y
adaptacién. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfer-
medad.

3. Aspectos practicos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003,
de 24 de abril, de sanidad animal: Planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cacion, registro y documentaciones sanitarias.

Modulo especifico para especies:

1. Legislacion especifica sobre proteccion animal en las explotaciones y sobre sacrificio de
los animales fuera de los mataderos.

2. Fisiologia de la especie y su relacién con el comportamiento. Necesidades de comida y
agua. Intervenciones quirurgicas, mutilaciones y tratamientos de los animales.

3. Bienestar animal y produccién. Influencia del bienestar animal sobre la produccién y la
calidad de los productos de origen animal.

4. Importancia econdmica de la aplicacion de la legislacién de bienestar animal.

5. Disefio, construccion, instalaciones y equipos de las explotaciones.

6. Planes sanitarios, redes de alerta, manejo, cuidados de emergencia de los animales y
medidas de bioseguridad en la explotacion. Criterios de seguridad laboral.
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7. Responsabilidad del poseedor de los animales. Condiciones generales del transporte y
normativa de aplicaciéon. Animales aptos para el transporte. Medios de transporte, documen-
tacion en el transporte, limpieza y desinfeccién de vehiculos.

8. Talleres de trabajo sobre casos practicos.

Breve resumen de las caracteristicas del curso no presencial (imprescindible facil control
por parte de la autoridad competente):

Todos los contenidos del curso estan alojados en un campus virtual, desde donde se rea-
lizan las distintas actividades que lo integran; estudio del material teérico, resolucién de casos
practicos o ejercicios y autoevaluaciones. Estos contenidos se acompafian de animaciones,
imagenes o ilustraciones y videos, que facilitan la comprensién y el aprendizaje.

Los foros son una herramienta de comunicacion y de intercambio de ideas fundamental
entre alumnos. En ellos se plantean las dudas, se proponen debates y se interactia con el
resto de los companieros, bajo la supervision del tutor.

El tutor esta a disposicién del alumno para ayudarle a obtener el mayor provecho del curso
y realiza un seguimiento personalizado de su progreso. Ademas, se encarga del asesora-
miento sobre el funcionamiento del campus y las posibles incidencias técnicas asociadas.

Los cursos de formacion online permiten actualizar los conocimientos técnicos en cual-
quier lugar y con libertad de horarios, aprovechando los tiempos muertos de la jornada la-
boral. El contacto con otros profesionales enriquece este proceso formativo.

La autoridad competente tendra clave de acceso general para poder controlar todas las
fases de la teleformacion, y el grado de cumplimiento por parte de los inscritos.

Nota: Cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc, se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2024.— La Directora General de Calidad y Seguridad Ali-
mentaria, Maria Aitziber Lanza Goicoechea.
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SOLICITUD “ CURSO DE BIENESTAR ANIMAL EN EXPLOTACION”
D. con D.N.L , ¥
domicilio en provincia de
C/ n° , CP
Telf.
Fecha de nacimiento Nacionalidad
Lugar y pais de nacimiento
Actividad Profesional
Afiliado: [ ] Régimen Especial Agrario Cuenta Propia
[] Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena
[ ] Régimen de la Seguridad Social
Expone :
Que habiéndose publicado en el B.O.A n° de fecha
el curso “Bienestar animal en explotacion” Codigo
a celebrar en
los dias de
Solicita:
Ser admitido al citado curso:
En a de de 20
Fdo.
Entidad Formadora Organizadora
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto Medioambiental sobre
las Aguas Residuales (Ref. Cargo: 2024PROR04).

De conformidad con lo establecido en los articulos 35 de la Ley 8/2021, de 9 de diciembre,
de regulacion del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales, y 24 del Reglamento
General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, se hace pu-
blica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las siguientes liquidaciones provisio-
nales del mencionados impuesto correspondientes a aprovechamientos de agua realizados
directamente por los contribuyentes:

- Padrén general: afio 2024: 2.° trimestre.

Periodo voluntario de pago: desde el 2 de diciembre de 2024 hasta el 3 de febrero de
2025, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria durante el periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el correspon-
diente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del IMAR sefialadas en el documento de pago remi-
tido al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua, a través de la web jaarecaudacion.
aragon.es y mediante giro postal a través del servicio de correos, con aplicacion de las tarifas
establecidas por dicha entidad. Dicho documento no acredita el pago de la deuda sin la vali-
dacion de entidad autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca virtual se ajustara a
las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA/IMAR (avenida Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través
del enlace que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene
en el portal del Gobierno de Aragén www.aragon.es, directamente a través jaarecaudacion.
aragon.es o en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcion del docu-
mento de pago no exime de la obligacion de realizarlo.

Inicio de ejecutiva: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo y, en
su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, podran interpo-
nerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultaneamente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econémico-
Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 12 de noviembre de 2024.— El Director del Instituto Aragonés del Agua, Luis
Estaun Garcia.

34224

csv: BOA20241127020


http://iaarecaudacion.aragon.es
http://iaarecaudacion.aragon.es
http://www.aragon.es
http://iaarecaudacion.aragon.es
http://iaarecaudacion.aragon.es

Num. 231

Boletin Oficial de Aragoén 27/11/2024

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto Medioambiental sobre
las Aguas Residuales (Ref. Cargo: 2024EROR72M).

De conformidad con lo establecido en los articulos 35.1 de la Ley 8/2021, de 9 de di-
ciembre, de regulacion del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales, y 24 del
Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
se hace publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisio-
nales del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales (IMAR) de los municipios o
entidades de poblacion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 10 de diciembre de 2024 hasta el 10 de febrero de
2025, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria durante el periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el correspon-
diente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del IMAR sefialadas en el documento de pago remi-
tido al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago
de la deuda sin la validacién de entidad autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA/IMAR (avenida Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través
del enlace que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el
portal del Gobierno de Aragén www.aragon.es, directamente a través jaarecaudacion.aragon.
es o en el teléfono de atencion al ciudadano 876557400. La no recepcion del documento de
pago no exime de la obligacion de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econémico-
Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.— El Director del Instituto Aragonés del Agua, Luis
Estaun Garcia.
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Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Ainzén Zaragoza 2024 1 Trimestre
Alagén Zaragoza 2024 1 Semestre
Albalate de Cinca Huesca 2023 4 Trimestre
Albalate del Arzobispo Teruel 2023 4 Trimestre
Alfajarin Zaragoza 2024 1 Trimestre
Alhama de Aragén Zaragoza 2024 1 Trimestre
Alpartir Zaragoza 2024 1 Semestre
Anso Huesca 2023 Anual
Ballobar Huesca 2023 3 Trimestre
Belmonte de Gracian Zaragoza 2023 2 Semestre
Benabarre Huesca 2023 2 Trimestre
Binéfar Huesca 2024 1 Semestre
Cadrete Zaragoza 2024 2 Trimestre
Calanda Teruel 2022 4 Trimestre
Castelseras Teruel 2024 2 Trimestre
Gotor Zaragoza 2023 1 Trimestre
Longares Zaragoza 2023 4 Trimestre
Maella Zaragoza 2023 1 Semestre
Monzén Huesca 2023 2 Semestre
Osso de Cinca Huesca 2024 1 Semestre
Pastriz Zaragoza 2024 2 Trimestre
Salas Bajas Huesca 2024 2 Trimestre
San Mateo de Gallego Zaragoza 2024 1 Trimestre
Sobradiel Zaragoza 2024 1 Trimestre
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Tornos Teruel 2023 1 Semestre
Urrea de Gaén Teruel 2023y 2024 Octubre - Marzo
Valderrobres Teruel 2024 1 Semestre
Villafranca de Ebro Zaragoza 2024 2 Trimestre
Villanueva de Gallego Zaragoza 2024 2 Trimestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto Medioambiental sobre
las Aguas Residuales (Ref. Cargo: 2024EROR73M).

De conformidad con lo establecido en los articulos 35.1 de la Ley 8/2021, de 9 de di-
ciembre, de regulacion del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales, y 24 del
Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
se hace publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisio-
nales del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales (IMAR) de los municipios o
entidades de poblacion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 10 de diciembre de 2024 hasta el 10 de febrero de
2025, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria durante el periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el correspon-
diente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del IMAR sefialadas en el documento de pago remi-
tido al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago
de la deuda sin la validacién de entidad autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA/IMAR (avenida Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través
del enlace que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el
portal del Gobierno de Aragén www.aragon.es, directamente a través jaarecaudacion.aragon.
es o en el teléfono de atencion al ciudadano 876557400. La no recepcion del documento de
pago no exime de la obligacion de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econémico-
Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 14 de noviembre de 2024.— El Director del Instituto Aragonés del Agua, Luis
Estaun Garcia.
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Ref. Cargo: 2024EROR73M
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Alarba Zaragoza 2022 1 Semestre - 2 Semestre
Alerre Huesca 2023 2 Semestre
Alforque Zaragoza 2023 1 Trimestre - 4 Trimestre
Asin Zaragoza 2022 Anual
Barcabo Huesca 2023 1 Semestre - 2 Semestre
Bordén Teruel 2023 1 Semestre - 2 Semestre
Bubierca Zaragoza 2023 Anual
Caldearenas Huesca 2023 Anual
Castelnou Teruel 2023 Anual
Cosuenda Zaragoza 2024 1 Trimestre - 2 Trimestre
Crivillén Teruel 2023 Anual
Ferreruela de Huerva Teruel 2023 Anual
Jatiel Teruel 2023 Anual
Lagueruela Teruel 2023 Anual
Lucena de Jalon Zaragoza 2024 1 Semestre
Monzon (Conchel y Selgua) Huesca 2023 1 Semestre - 2 Semestre
Moyuela Zaragoza 2024 1 Semestre
Panticosa Huesca 2024 1 Semestre
Perdiguera Zaragoza 2024 1 Trimestre - 2 Trimestre
Plasencia de Jalon Zaragoza 2024 1 Semestre
Plenas Zaragoza 2023 Anual
Rillo Teruel 2022 Anual
Riodeva Teruel 2023 Anual
Valdelinares Teruel 2023 Anual
Villamayor de Gallego Zaragoza 2024 1 Trimestre - 2 Trimestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la ocupaciéon temporal de terrenos en las vias pecuarias “Cafada Real de
la Portella” y “Vereda del Congustro”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de
Aragoén, en el término municipal de Isabena (Huesca), para la instalaciéon de una red de
fibra optica, solicitada por Teleféonica de Espaiia SAU. (Nimero de Expediente INAGA
220101/56/2023/10411).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestidon Ambiental la ocupacién temporal de
terrenos en las vias pecuarias “Cafiada Real de la Portella” y “Vereda del Congustro”, de titu-
laridad de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el término municipal de Isabena (Huesca),
para la instalacién de una red de fibra 6ptica, solicitada por Telefénica de Espafia SAU. Expe-
diente INAGA 220101/56/2023/10411.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragoén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacién en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en Huesca, avenida de La
Paz 5, bajos, en horario de oficina, y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Huesca, 11 de noviembre de 2024.— EIl Jefe de la Delegacién Provincial de Huesca del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, P.A. Fernando Fernandez Lopez.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la ocupaciéon temporal de terrenos en las vias pecuarias “Cafada Real de
Penalba a Fraga”, “Vereda del Paso Faginal” y “Vereda del Paso del Lugar”, de titulari-
dad de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el término municipal de Candasnos
(Huesca), para la instalacion de una red de fibra optica, solicitada por Telefonica de
Espaia SAU. (Numero de Expediente INAGA 220101/56/2023/10364).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestidon Ambiental la ocupacién temporal de
terrenos en las vias pecuarias “Canada Real de Pefalba a Fraga”, “Vereda del Paso Faginal”
y “Vereda del Paso del Lugar”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el
término municipal de Candasnos (Huesca), para la instalacién de una red de fibra 6ptica, so-
licitada por Telefénica de Espafia SAU. Expediente INAGA 220101/56/2023/10364.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragoén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacién en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en Huesca, avenida de La
Paz 5, bajos, en horario de oficina, y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Huesca, 13 de noviembre de 2024.— EIl Jefe de la Delegacion Provincial de Huesca del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, P.A. Fernando Fernandez Lopez.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la solicitud de modificaciéon de la concesion de uso privativo del dominio
publico forestal para la ocupaciéon temporal de terrenos en el Monte de Utilidad Publica
numero 21 “Muela y Calar”, de titularidad del Ayuntamiento de Griegos (Teruel), y sito
en su término municipal, para la construccion de un bungalow en la estacion de esqui
de fondo “Muela de San Juan”. (Niumero de Expediente INAGA 440101/44/2024/03521).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la modificacion de la
concesién de uso privativo del dominio publico forestal para la ocupacion temporal de te-
rrenos en el Monte de Utilidad Publica numero 21 “Muela y Calar”, de titularidad del Ayunta-
miento de Griegos (Teruel), para la construccidon de un bungalow de 36 m?, solicitada por el
Ayuntamiento de Griegos. Expediente INAGA 440101/44/2024/03521.

Dicha actuacién se enmarca en la autorizada en el Expediente O-TE-04-01, para la insta-
lacion de infraestructuras relativas a la estacién de esqui de fondo “Muela de San Juan”, con
motivo de un nuevo cerramiento para garaje de maquina pisa nieve solicitada por el Ayunta-
miento de Griegos. Expediente INAGA 440101/44/2021/04758.

Dicho expediente se somete a informacidn publica en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Montes de Aragdn, y en la normativa vigente del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de veinte dias, a partir
de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentacion en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho
plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa misma direccion electronica,
o0 de manera presencial.

Teruel, 13 de noviembre de 2024.— La Jefa de la Delegacion del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental de Teruel, Maria Angeles Martinez Giménez.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto y estudio de impacto ambiental de construccién de una explotacion porci-
na de cebo con capacidad para 7.200 plazas (864 UGM) en poligono 504, parcela 100,
del término municipal de Ariza (Zaragoza), promovida por Jesus y Luis Monge Pérez
SC. (Numero de expediente INAGA 500305/02/2023/07011).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cién publica como parte integrante del procedimiento de Autorizacién Ambiental Integrada y
de evaluacion de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a)

f)

Jesus y Luis Monge Pérez SC ha solicitado Autorizacion Ambiental Integrada de la
construccién de una explotacion porcina de cebo con capacidad para 7.200 plazas (864
UGM) en poligono 504, parcela 100, del término municipal de Ariza (Zaragoza). Dicho
proyecto también esta sujeto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental,
considerandose que su ejecucion no producira efectos ambientales significativos sobre
otro Estado de la Uniéon Europea.

La competencia para formular la declaraciéon de impacto ambiental y resolver la soli-
citud de Autorizacion Ambiental Integrada corresponde al Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental. El 6rgano del que puede obtenerse informacion al respecto y presentar ob-
servaciones, alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
siendo el plazo disponible para su presentacion de treinta dias a partir del dia siguiente
a la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de Aragoén”.

Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorizacién Ambiental Integrada, configurdndose dicha autorizacion como la
resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental se integrara en la misma
resolucién segun se establece en el articulo 56 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén.

El estudio de impacto ambiental y el proyecto basico se encuentran disponibles al pu-
blico, para su consulta, en la Sede electrénica del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental (http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica).

Previo analisis y examen de la informacion en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacién publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones publicas afectadas.

La participacion del publico debera realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
b) del presente anuncio, exclusivamente de forma telematica de acuerdo a lo estable-
cido en la disposicién adicional cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar cualquier registro telematico
de la Administracion y, preferentemente, la direccion electrénica especificada en el
apartado d) de este anuncio.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2024.— La Jefa del Area IlI, Diana Remdn Galindo.
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CORRECCION de errores del anuncio del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
el que se somete a informacién publica la ocupacion temporal de terrenos en la via
pecuaria “Colada de Sesué-Benasque”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de
Aragén, en el término municipal de Benasque (Huesca), para la instalacién de una red
de fibra optica, solicitada por Telefonica de Espafia SAU. (Nimero de expediente INA-
GA 220101/56/2023/03809).

Advertido error material en el anuncio del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental por el
que se somete a informacion publica la ocupacion temporal de terrenos en la via pecuaria
“Colada de Sesué-Benasque”, de titularidad de la Comunidad Autébnoma de Aragén, en el
término municipal de Benasque (Huesca), para la instalaciéon de una red de fibra 6ptica, soli-
citada por Telefénica de Espafia SAU publicado en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 68,
de 8 de abril 2024.

Cuando se hace referencia al término municipal y se dice:
(...) en el término municipal de Benasque (Huesca) (...).

Debe decir:

(-..) en el término municipal de Sahdn (Huesca) (...).

Esta solicitud se somete a informacion publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacién en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en Huesca, avenida de La
Paz 5, bajos, en horario de oficina, y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ANUNCIO de 20 de noviembre de 2024, de la Direcciéon General de Planificacion, Cen-
tros y Formacioén Profesional, en relacion con la renovacion del mandato de Direccién
y del concurso de méritos entre el funcionariado docente de carrera, y para la seleccién
de directores y directoras en los centros docentes publicos no universitarios de la Co-
munidad Auténoma de Aragon.

De acuerdo con lo indicado en la Orden ECD/1319/2024, de 25 de octubre, por la que se
aprueban las bases y convocatorias para la renovacion del mandato de Direccion y del con-
curso de méritos entre el funcionariado docente de carrera, para la seleccién de directores y
directoras en los centros docentes publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de
Aragén (“Boletin Oficial de Aragon”, numero 213, de 31 de octubre de 2024), las Resoluciones
de los directores y directoras de los Servicios Provinciales en las que constan las listas defi-
nitivas de admitidos y excluidos, detallando, en su caso, la causa de la exclusion, se encuen-
tran publicadas en los tablones de anuncios de los Servicios Provinciales, asi como en el
Portal del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Zaragoza, 20 de noviembre de 2024.— El Director General de Planificacién, Centros y
Formacion Profesional, Luis M. Mallada Bolea.
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AYUNTAMIENTO DE COSA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Cosa (Teruel), para el inicio de declaracion de Monu-
mento de Interés Local.

Este Ayuntamiento de Cosa (Teruel) esta tramitando el expediente para proceder a la de-
claracion de la Iglesia Parroquial de Nuestra Sefiora de la Asuncion de Cosa, como Monu-
mento de Interés Local, y a los efectos de continuar con la tramitacion del citado expediente
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.4 de la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del
Patrimonio Cultural Aragonés, se abre un periodo de informacién publica por un plazo de un
mes mediante el cual se publica el siguiente acuerdo de iniciacion del expediente:

Visto el deterioro que presenta la Iglesia Parroquial de Nuestra Sefora de la Asuncion en
Cosa, que representa un testimonio del patrimonio arquitectdnico e histérico del municipio.
Esta construccién barroca, finalizada en la segunda mitad del siglo XVIIl, muestra una estruc-
tura construida en mamposteria, era de tres naves. La nave central se cubria con una béveda
de medio cafidn y lunetos, mientras que las naves laterales, de menor altura, con bévedas de
arista y al parecer, una cupula en el lado del Evangelio.

Cuenta todavia con su torre-campanario ubicada a los pies del templo en el lado de la
Epistola es un elemento distintivo, desarrollada en tres cuerpos claramente diferenciados. El
primero, resuelto en canteria, sobresale ligeramente de la fachada. Sobre éste se levantan
otros dos de ladrillo, de planta cuadrada con las esquinas en ochavo.

La iglesia también alberga restos de un edificio preexistente de traza romanica, lo que es
un elemento singular en la regién de Teruel, dado que este estilo arquitecténico es poco
comun en la provincia. Se trata del edificio mas monumental y con mayor interés histérico-
artistico del municipio de Cosa, pudiéndose considerar su principal referente constructivo y
cultural.

La Iglesia parroquial de Cosa constituye un elemento esencial en las sefias de identidad
de los habitantes de este municipio y las futuras acciones para su proteccién y conservacion
que deban tomarse respetando la valia de los elementos que la conforman.

En virtud de la normativa aplicable, el pleno ha adoptado el presente Acuerdo:

Iniciar de oficio el proceso de catalogacion de la Iglesia Parroquial de Nuestra Sefiora de
la Asuncién, ubicada en Cosa, como Monumento de Interés Local.

Cosa, 18 de noviembre de 2024.— El Alcalde-Presidente, Manuel Antonio Herrero Co-
rredor.
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