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|. Disposiciones Generales

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

CORRECCION de errores de la Orden ICD/1859/2022, de 15 de diciembre, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas a proyectos de inver-
siéon que contribuyan a la transformaciéon del modelo econémico de la provincia de
Teruel.

Advertidos errores en la Orden ICD/1859/2022, de 15 de diciembre, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas a proyectos de inversion que
contribuyan a la transformacién del modelo econémico de la provincia de Teruel, publicada el
“Boletin Oficial de Aragdén” Extraordinario numero 13, de 21 de diciembre de 2022, se procede
a su subsanacion de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en los siguientes tér-
minos:

En la pagina 119, apartado 1 del articulo 9, donde dice:

“1. La competencia para aprobar las convocatorias y resolver estas subvenciones corres-
pondera a la persona titular del Departamento de adscripcion del Instituto Aragonés de Fo-
mento en su calidad de Presidente del Instituto. Sin perjuicio de lo anterior, correspondera al
Gobierno de Aragdn la autorizacion previa de las convocatorias de subvenciones cuando asi
lo exija la legislacion vigente.”

Debe decir:

“1. La competencia para aprobar las convocatorias de estas subvenciones correspondera
a la persona titular del Departamento de adscripcion del Instituto Aragonés de Fomento y la
competencia para resolver correspondera a la persona titular de la Presidencia del Instituto
Aragonés de Fomento. Sin perjuicio de lo anterior, correspondera al Gobierno de Aragén la
autorizacion previa de las convocatorias de subvenciones cuando asi lo exija la legislacion
vigente.”

En la pagina 124, apartado 4 del articulo 19, donde dice:

“4. Contra la resolucién administrativa que se adopte, que agota la via administrativa,
podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon ante el mismo 6rgano que la haya
dictado, en el plazo maximo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar su notificacion, o interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses desde la notificacion de la resolucion.

El recurso potestativo de reposicién se interpondra de forma electrénica en formato elec-
tronico en la Sede electrénica de la Administracién Publica de Aragén a través del Servicio
digital “Interponer recursos ante la Administracion”, disponible en https://www.aragon.es/tra-
mites/interponer-recursos-ante-la-administracion.”

Debe decir:

“4. Contra la resolucion administrativa que se adopte, que no pone fin a la via administra-
tiva, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular del Departamento del Go-
bierno de Aragoén al que esté adscrito el Instituto Aragonés de Fomento en el plazo maximo
de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar su notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 64.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

El recurso de alzada se interpondra de forma electrénica en formato electrénico en la Sede
electrénica de la Administracién Publica de Aragén a través del Servicio digital “Interponer
recursos ante la Administracion”, disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-re-
cursos-ante-la-administracion.”
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CORRECCION de errores de la Orden ECD/1207/2024, de 2 de octubre, por la que se
aprueban las bases reguladoras y se convocan subvenciones correspondiente al afo
2024, a favor de centros docentes privados concertados que impartan ensenanzas de
formacion profesional en la Comunidad Auténoma de Aragoén, para la conversion de
aulas en espacios de tecnologia aplicada, financiadas por el Ministerio de Educacion,
Formacidén Profesional y Deportes y por la Unién Europea-Next Generation EU, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

Advertidos errores materiales en la publicacién de la Orden citada, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 199, de 11 de octubre de 2024, se procede a su subsanacion de
conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

En la pagina 29923:
En el articulo 42. Periodo de elegibilidad del gasto y de ejecucién de actuaciones.

Donde dice:

“1. El plazo de ejecucion de las actuaciones objeto de subvencion finalizara el 30 de no-
viembre de 2024.

2. El periodo de elegibilidad del gasto sera el comprendido entre el dia siguiente a aquel
en el que se produce la notificacion de la resolucion de otorgamiento y el 30 de noviembre de
2024 ambos inclusive.”

Debe decir:

“1. El plazo de ejecucion de las actuaciones objeto de subvencion finalizara el 30 de di-
ciembre de 2024.

2. El periodo de elegibilidad del gasto sera el comprendido entre el dia siguiente a aquel
en el que se produce la notificacion de la resolucion de otorgamiento y el 30 de diciembre de
2024 ambos inclusive.”

En el Articulo 43. Plazo de justificacion.

Donde dice:

“La documentacién justificativa se presentara ante la Direccién General de Planificacion,
Centros y Formacion Profesional en el plazo comprendido entre el otorgamiento de la subven-
cion y el 15 de noviembre de 2024.”

Debe decir:

“La documentacioén justificativa se presentara ante la Direccién General de Planificacién,
Centros y Formacion Profesional en el plazo comprendido entre el otorgamiento de la subven-
cion y el 30 de diciembre de 2024.”

33011
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II. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por el sistema de libre desig-
nacién, de un puesto vacante en el Gabinete y Unidad de Apoyo del Consejero, del
Departamento de Medio Ambiente y Turismo.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién, por el sistema de
libre designacion, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo, en el Gabinete y Unidad de
Apoyo del Consejero del Departamento de Medio Ambiente y Turismo, publicada por Resolu-
cion de 6 de septiembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica, (“Boletin Oficial
de Aragoén”, numero 183, de 19 de septiembre de 2024), a propuesta del Secretario General
Técnica del Departamento de Medio Ambiente y Turismo, y en virtud de la competencia esta-
blecida en el articulo 6.3 w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion Ge-
neral resuelve:

Nombrar a D.2 M.2 Carmen Boned Torres, funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, Escala Auxiliar Administrativa, Auxi-
liares Administrativos, con nimero Registro Personal: ****836024 A2031-11, para el puesto de
Secretario/a de Alto Cargo, con numero RPT 15846, en el Gabinete y Unidad de Apoyo del
Consejero, del Departamento de Medio Ambiente y Turismo.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial
contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién
y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y sin perjuicio de cualquier otro
recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 4 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

ORDEN EMC/1347/2024, de 30 octubre, por la que se nombran miembros del Consejo
General de Instituto Aragonés de Empleo.

Mediante Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, se mo-
dificé la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon y se asig-
naron competencias a los Departamentos, atribuyendo al Departamento de Empleo, Ciencia
y Universidades, entre otras, las competencias en materia de empleo del anterior Departa-
mento de Economia, Empleo e Industria.

En dicho Decreto se adscribe al citado Departamento el Instituto Aragonés de Empleo,
organismo auténomo regulado por la Ley 9/1999, de 9 de abril, en la que se determinan sus
organos de gobierno y direccion, asi como sus funciones.

El articulo 6 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, de creacion del Instituto Aragonés de Empleo,
regula el Consejo General como un érgano de participacion, control y colaboracién en la ges-
tion del mencionado Instituto.

El articulo 7 de dicha Ley establece la composicién del mismo que, bajo quien ejerce su
presidencia, esta integrado por cuatro representantes de la Diputacién General de Aragén,
cuatro representantes de las organizaciones sindicales mas representativas y cuatro repre-
sentantes de las organizaciones empresariales mas representativas.

De conformidad con el articulo 11 del citado Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente
del Gobierno de Aragon, que establece como Departamento de adscripcion al Departamento
de Empleo, Ciencia y Universidades, corresponde la presidencia del Consejo General a la
persona titular de dicho Departamento.

Al amparo de lo expuesto y del articulo 7.3 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, debe enten-
derse que los miembros del Consejo General seran nombrados y cesados por la persona ti-
tular del referido Departamento, siendo las personas representantes de las organizaciones
sindicales y empresariales mas representativas nombradas y cesadas a propuesta de dichas
organizaciones.

La nueva organizacién departamental derivada del citado Decreto de 12 de julio de 2024
y una nueva asignacion de competencias a los Departamentos, requiere la modificacién de la
composicién del Consejo General respecto a los miembros procedentes de la Administracion
autondmica, si bien manteniendo a algunos de ellos en las vocalias. Asimismo, es preciso
designar a una nueva persona en representacion de las organizaciones empresariales mas
representativas.

Por cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.3 de la Ley 9/1999,
de 9 de abiril, de creacioén del Instituto Aragonés de Empleo y el articulo 7.1 de los Estatutos
del referido organismo publico, resuelvo:

Primero.— Disponer el cese de D.? Maria del Mar Pafios de Arriba, Directora General de
Promocion Industrial e Innovacion, como miembro del Consejo General del Instituto Aragonés
de Empleo.

Segundo.— Nombrar miembros del Consejo General del Instituto Aragonés de Empleo, en
representaciéon del Gobierno de Aragon, a las siguientes personas:

- D.2 Maria del Mar Vaquero Perianez, Vicepresidenta y Consejera de Presidencia, Eco-
nomia y Justicia.

- D. Jesus Divasson Mendivil, Director General de Trabajo del Departamento de Presi-
dencia, Economia y Justicia.

- D. Javier Martinez Suarez, Director General de Politica Econdmica del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia.

Tercero.— Nombrar miembro del Consejo General del Instituto Aragonés de Empleo, en
representacion de las organizaciones empresariales mas representativas y a propuesta de la
Conferencia de Empresarios de Aragén (CEOE Aragén), a D.2 Ana Dehesa Conde.

Cuarto.— En consecuencia, de acuerdo con la composicion que establece el articulo 7.1
de la Ley 9/1999, de 9 de abril, el Consejo General del Instituto Aragonés de Empleo, queda
integrado por los siguientes miembros:

a) En representacion del Gobierno de Aragon:

Presidenta:
- D.2 Claudia Pérez Forniés, Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades.
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Vocales:
- D.2 Maria del Mar Vaquero Perianez, Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia.
- D. Jesus Divasson Mendivil, Director General de Trabajo del Departamento de Presi-
dencia, Economia y Justicia.
- D. Javier Martinez Suarez, Director General de Politica Econémica del Departamento
de Presidencia, Economia y Justicia.
En representacion de las organizaciones sindicales mas representativas:
1.° A propuesta de la Unién General de Trabajadores (UGT Aragén):
- D.2 Purificacién Huerta Laborda.
- D.2 Medea Gracia Hernandez.
2.° Apropuesta de la Unién Sindical de Comisiones Obreras de Aragén (CCOO Aragon):
- D. Carmelo Asensio Bueno.
- D.2 Ana Belén Budria Laborda.
En representacion de las organizaciones empresariales mas representativas:
1.° A propuesta de la Conferencia de Empresarios de Aragén (CEOE Aragon):
- D. Jesus Arnau Uson.
- D.2 Ana Dehesa Conde.
2.° A propuesta de la Confederacién de la Pequefia y Mediana Empresa Aragonesa
(CEPYME Aragon):
- D.2 M.2 Jesus Lorente Oscériz.
- D. Carmelo Pérez Serrano.

Quinto.— Ordenar la publicacién de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 30 de octubre de 2024.

La Consejera de Empleo,
Ciencia y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a D.? Marta Haro Remén.

De conformidad con la propuesta formulada por la Comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de 13 de junio de 2024, de la Universidad de Zaragoza,
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 150, de 21 de junio de 2024) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el nimero 2024-26, area de
conocimiento de “Quimica Fisica”, y una vez acreditado por el concursante propuesto, que
reune los requisitos a que alude el articulo 30 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por
el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y
el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos (“Boletin Oficial del Es-
tado”, numero 213, de 6 de septiembre de 2023).

He resuelto, en uso de las facultades que me estan conferidas por los articulos 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (“Boletin Oficial del Estado”,
numero 70, de 23 de marzo de 2023) y 35 del Real Decreto citado, nombrar a D.? Marta Haro
Remodn, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Quimica Fisica” de la
Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Quimica Fisica.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por la interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa segun lo previsto en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, puede inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado”, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Aragon. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.a) de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y con el
Auto del Tribunal Superior de Justicia de Aragon de 27 de abril de 2023, entre otros. Alterna-
tivamente, se podra interponer contra esta Resolucién recurso de reposicion ante este mismo
organo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo
caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto
recaiga resolucion expresa o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Zaragoza, 5 de noviembre de 2024.— EI Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de noviembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se aprueba la lista definitiva de las personas candidatas admitidas y exclui-
das a las pruebas selectivas para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragoén, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos de Obras Publicas (Cédigo
de convocatoria 230012).

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria aprobada por Resolu-
cion de 12 de diciembre de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los
Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas, para estabilizaciéon de empleo temporal,
para cubrir plazas de personal funcionario de la Administracion General de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 244, de 20 de
diciembre de 2022), resuelvo:

Primero.— Aprobar la relacion definitiva de las personas candidatas admitidas y excluidas
a las citadas pruebas selectivas, que se podra encontrar en el siguiente enlace: https://www.
aragon.es/-/ingenieros-tecnicos-de-obras-publicas.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-
estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-oposicion-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

Segundo.— Hacer publica la relacién, que se encuentra expuesta en Zaragoza en el si-
guiente enlace https://www.aragon.es/-/ayudas-subvenciones-empleo-publico-becas-pre-
mios-exposiciones-publicas, en Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel (calle San Francisco,
1), asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragén en Alcafiiz (avenida Barto-
lomé Esteban, 58), Calatayud (calle Amparados, 2), Ejea de los Caballeros (calle Mediavilla,
27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (avenida la Paz, 29), Calamocha (calle Melchor de
Luzdn, 6), Fraga (calle San Quintin, 1) y Barbastro (calle Conde, s/n).

Tercero.— Convocar a las personas candidatas admitidas en llamamiento Unico, para la
realizacion del primer ejercicio de la oposicion, descentralizado en virtud de la Resolucién de
11 de diciembre de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servi-
cios, que tendra lugar el dia 11 de diciembre de 2024, a las 16:00 horas. El ejercicio se cele-
brara simultdneamente en los lugares que se indican a continuacién:

- Huesca: sala Oroel del edificio Ricardo del Arco, sito en calle Ricardo del Arco, 6.

- Teruel: sala videoconferencias del edificio Carmelitas, sito en calle San Francisco, 1.

- Zaragoza: sala Hermanos Bayeu del edificio Pignatelli, sito en paseo Maria Agustin, 36.

Las personas aspirantes deberan presentar documento nacional de identidad, pasaporte
o carnet de conducir, como requisito imprescindible para acceder a la realizacién del ejercicio.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 4 de noviembre de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 30 de octubre de 2024, de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, por la
que se convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de un
puesto de Supervisor/a de Unidad del Centro de especialidades “Inocencio Jiménez”.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, en ejercicio
de la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convo-
catoria para la provision, por el sistema de libre designacién, de un puesto vacante de
Supervisor/a de Unidad de Enfermeria en la plantilla organica de personal del Hospital Clinico
Universitario “Lozano Blesa” de Zaragoza, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto.

- Denominacion: Supervisor/a de Unidad del Centro de Especialidades “Inocencio Ji-
ménez”.

- Sistema de provision: libre designacion.

- Adscripcion organica y funcional: Direccion de Enfermeria del Hospital Clinico Universi-
tario “Lozano Blesa”.

- Jornada de trabajo: mafiana.

- Nivel de complemento de destino: 22.

- Funciones: garantizar la gestion, liderazgo y direcciéon de los recursos humanos y mate-
riales de las Unidades de Enfermeria del Centro de especialidades “Inocencio Jiménez”; re-
presentar a dichas Unidades ante la direccién y resto de unidades del Hospital Clinico Univer-
sitario “Lozano Blesa”, promover el trabajo en equipo, la coordinacién del personal de
enfermeria y de éste con el resto de profesionales, al objeto de garantizar la mejor atencién
del paciente y su familia; asumir la responsabilidad del buen funcionamiento y coordinacién
del area de Enfermeria del Centro de especialidades y, en general, todas aquellas actividades
relacionadas con su ejercicio profesional que, dentro de su ambito de actuacion, le sean en-
comendadas por los correspondientes responsables.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto convocado.

- Desempefio: temporal y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periddica.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal que, ademas de reunir los requisitos
generales requeridos por el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud:

a) Posea la condicidon de personal estatutario fijo de la categoria profesional de Enfer-
mero/Enfermera, o de funcionario de carrera en el mismo cuerpo o escala, o de per-
sonal laboral fijo en la misma categoria, y se encuentre prestando servicios en el am-
bito del Servicio Aragonés de Salud,

b) O se encuentre prestando servicios, como personal estatutario temporal, en dicha ca-
tegoria profesional en el Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de la

finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Quién tenga interés en participar en la presente convocatoria, debera formular su solicitud
segun modelo normalizado que figura en anexo |, dirigida a la Gerencia del Sector de Zara-
goza lll. Las solicitudes podran presentarse en las Unidades de Registro de documentos del
Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos, y breve curriculum académico, profesional y formativo. No sera necesario
aportar aquellos documentos acreditativos, de estar en posesion de requisitos exigidos que
ya consten en el expediente personal del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicaciéon de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Comision de seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comision de seleccidn, cuya composicion
se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector Zaragoza lll, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composicién de la Comision de seleccion se
publicara en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud, en la direccidon https://www.
aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, una vez haya finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes.

La Comision de seleccion verificara que los candidatos retnen los requisitos minimos exi-
gidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de Zaragoza Il la relacién
nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas
idénea para el puesto cuya provision ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en
personal temporal si se motiva la inexistencia de candidato idéneo entre quienes concurran al
procedimiento ostentando la condicién de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comision de seleccion,
al objeto que aclaren o documenten aspectos de su curriculum vy, si lo considera oportuno,
podra mantener entrevistas personales a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al
perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”, la Gerencia de Sector de Zaragoza |l
dictara resolucion del procedimiento que sera publicada también en dicho diario oficial. La
provision del puesto convocado podra declararse desierta, mediante resolucion motivada,
cuando no concurran candidatos idoneos para su desempefo. Transcurrido el plazo citado de
seis meses sin que se haya publicado resolucion alguna, los interesados en el presente pro-
cedimiento de provisién mediante libre designacién, podran entender desestimadas sus soli-
citudes por silencio administrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta
podra interponerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud.

Sexta.— Nombramiento.

En su caso, mediante la resolucion de la Gerencia de Sector de Zaragoza Il que ponga fin
al procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado para ocupar el puesto
convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la continuidad en
el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas evaluaciones, de
conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara publico en el
“Boletin Oficial de Aragén”, se publicaran en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccion https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, de conformidad con el
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 30 de octubre de 2024.— EI Gerente de Sector de Zaragoza lll, Rafael Lapefia
Gil.
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= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Sanidad SECTOR DE
ZARAGOZA Il

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PRQVISION, POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO DE SUPERVISION DE UNIDAD DE
ENFERMERIA DEL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “LOZANO BLESA”

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO
CENTRO DE TRABAJO UNIDAD O SERVICIO CATEGORIA

Direccion de correo electrénico de uso habitual D<:

Titulos Académicos Oficiales:

SOLICITA: Seradmitido/a a la convocatoria para la provisién del puesto que se detalla
a continuacién:

PUESTO CENTRO FECHA PUBLICACION BOA
SUPERVISOR/A DE UNIDAD DEL HOSPITAL CLINICO
CENTRO DE ESPECIALIDADES UNIVERSITARIO / /2024
“‘INOCENCIO JIMENEZ” “‘LOZANO BLESA”

DECLARA: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, que reune
todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas para participar en la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes, y que se compromete a probar documentalmente todos los datos
que le sean solicitados.

En Zaragoza, a de de 2024

Firma

GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA Il
Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”- Avda. San Juan Bosco, n° 15. 50009 ZARAGOZA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2024, de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, por
la que se convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de
un puesto de Supervisor/a de Area de Material Sanitario del Hospital Clinico Universi-
tario “Lozano Blesa” de Zaragoza.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, en ejercicio
de la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convo-
catoria para la provision, por el sistema de libre designacion, de un puesto vacante de
Supervisor/a de Area Funcional en la plantilla organica de personal del Hospital Clinico Uni-
versitario “Lozano Blesa” de Zaragoza, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto.

- Denominacién: Supervisor/a de Area de Material Sanitario.

- Sistema de provision: libre designacion.

- Adscripcion organica y funcional: Direccion de Enfermeria del Hospital Clinico Universi-
tario “Lozano Blesa”.

- Jornada de Trabajo: mafiana.

- Nivel de complemento de destino: 23.

- Funciones: garantizar la gestion de las necesidades y seguridad del material y utillaje
sanitario en las unidades asistenciales del Hospital Clinico y Centro de especialidades “Ino-
cencio Jiménez”; la necesaria y Optima coordinacion con el personal sanitario, en el area de
recursos materiales, para garantizar el seguimiento de las necesidades de material sanitario
en las unidades, valoracidon de concursos, relacién con proveedores, participacion en proce-
dimientos de contratacién, asi como el control de alertas de dicho material y, en general, todas
aquellas actividades relacionadas con su ejercicio profesional que, dentro de su ambito de
actuacion, le sean indicadas por los érganos competentes.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto convocado.

- Desempefio: temporal y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periodica.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de patrticipacion.

Podra participar en este procedimiento el personal que, ademas de reunir los requisitos
generales requeridos por el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud:

a) Posea la condicidon de personal estatutario fijo de la categoria profesional de Enfer-
mero/Enfermera, o de funcionario de carrera en el mismo Cuerpo o Escala, o de per-
sonal laboral fijo en la misma categoria, y se encuentre prestando servicios en el am-
bito del Servicio Aragonés de Salud,

b) O se encuentre prestando servicios, como personal estatutario temporal, en dicha ca-
tegoria profesional en el Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de la

finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Quién tenga interés en participar en la presente convocatoria, debera formular su solicitud
segun modelo normalizado que figura en anexo |, dirigida a la Gerencia del Sector de Zara-
goza lll. Las solicitudes podran presentarse en las Unidades de Registro de documentos del
Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los
requisitos exigidos, y breve curriculum académico, profesional y formativo. No sera ne-
cesario aportar aquellos documentos acreditativos, de estar en posesion de requisitos
exigidos que ya consten en el expediente personal del Hospital Clinico Universitario “Lo-
zano Blesa”.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragon”.
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Cuarta.— Comision de seleccion.

El proceso de provisidn sera evaluado por una Comision de seleccidn, cuya composicion
se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector Zaragoza lll, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composicién de la Comision de seleccion se
publicara en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud, en la direccidon https://www.
aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, una vez haya finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes.

La Comision de seleccion verificara que los candidatos retnen los requisitos minimos exi-
gidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de Zaragoza lll la relacién
nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas
idénea para el puesto cuya provision ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en
personal temporal si se motiva la inexistencia de candidato idéneo entre quienes concurran al
procedimiento ostentando la condicion de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comision de seleccion,
al objeto que aclaren o documenten aspectos de su curriculum vy, si lo considera oportuno,
podra mantener entrevistas personales a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al
perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”, la Gerencia de Sector de Zaragoza |l
dictara resolucion del procedimiento que sera publicada también en dicho diario oficial. La
provision del puesto convocado podra declararse desierta, mediante resolucion motivada,
cuando no concurran candidatos idoneos para su desempefo. Transcurrido el plazo citado de
seis meses sin que se haya publicado resolucion alguna, los interesados en el presente pro-
cedimiento de provisién mediante libre designacién, podran entender desestimadas sus soli-
citudes por silencio administrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta
podra interponerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud.

Sexta.— Nombramiento.

En su caso, mediante la resolucion de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll que ponga fin
al procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado para ocupar el puesto
convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la continuidad en
el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas evaluaciones, de
conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara publico en el
“Boletin Oficial de Aragén”, se publicaran en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccion https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, de conformidad con el
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 5 de noviembre de 2024.— El Gerente de Sector de Zaragoza lll, Rafael La-
pefa Gil.

33021

csv: BOA20241113008


https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados
https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados
https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados

Num. 221 Boletin Oficial de Aragoén 13/11/2024

= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Sanidad SECTOR DE
ZARAGOZA Il

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO DE SUPERVISION DE AREA
FUNCIONAL DEL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “LOZANO BLESA”

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO
CENTRO DE TRABAJO UNIDAD O SERVICIO CATEGORIA

Direccion de correo electrénico de uso habitual D<:

Titulos Académicos Oficiales:

SOLICITA: Seradmitido/a a la convocatoria para la provisién del puesto que se detalla
a continuacién:

PUESTO CENTRO FECHA PUBLICACION BOA
SUPERVISOR/A DE AREA DE HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO
MATERIAL SANITARIO “LOZANO BLESA” 1 /2024

DECLARA: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, que reune
todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas para participar en la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de

solicitudes, y que se compromete a probar documentalmente todos los datos
que le sean solicitados.

En Zaragoza, a de de 2024

Firma

GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA il
Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”- Avda. San Juan Bosco, n° 15. 50009 ZARAGOZA
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2024, de la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, por
la que se convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre designacion, de
un puesto de Supervisor/a de Area del Servicio de Informacién y Atenciéon al Usuario
del Sector de Zaragoza ll.

De conformidad con lo dispuesto en capitulo Il del titulo Il del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, la Gerencia de Sector de Zaragoza lll, en ejercicio
de la competencia atribuida en el articulo 71.1 de dicha norma reglamentaria, efectia convo-
catoria para la provision, por el sistema de libre designacion, de un puesto vacante de
Supervisor/a de Area Funcional en la plantilla organica de personal del Hospital Clinico Uni-
versitario “Lozano Blesa” de Zaragoza, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.— Caracteristicas del puesto.

- Denominacién: Supervisor/a de Area del Servicio de Informacion y Atencién al Usuario.

- Ambito: Atencién Especializada y Atencién Primaria del Sector de Zaragoza II.

- Sistema de provision: libre designacion.

- Adscripcion funcional: Direccion General competente en materia de derechos y garantias
de los usuarios, del Departamento de Sanidad.

- Adscripcién organica: Gerencia del Sector de Zaragoza lIl.

- Jornada de trabajo: mafiana.

- Nivel de complemento de destino: 23.

- Funciones: coordinar el funcionamiento de los servicios de atencion al usuario del Sector,
tanto de atencién especializada como de atencién primaria; planificar, programar y coordinar
las actuaciones y el trabajo del personal adscrito en el sector a los Servicios de Informacién y
Atencién al Usuario, de acuerdo a las directrices funcionales definidas desde la Direccion
General competente en materia de derechos y garantias de los usuarios; coordinar los estan-
dares y los compromisos de la carta de servicios con el fin de asegurar una atencién de ca-
lidad en el desarrollo de las funciones propias del Servicio de Informacién y Atencién al
Usuario; definir un plan de comunicacién entre los profesionales de atencién al usuario del
sector, asi como con el resto de la organizacion del mismo; coordinar el plan de formacion
especifico, asi como favorecer y fomentar la formacion de los profesionales de los Servicios
de Informacion y Atencion al Usuario; analizar las incidencias que se detecten en el sector e
informar de las mismas al equipo directivo; impulsar estudios de investigacion en materia de
expectativas, experiencia y satisfaccion de los usuarios; la gestidon del personal de enfermeria
adscrito a la unidad de Gestién de Camas del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa” y,
en general, todas aquellas actividades relacionadas con su ejercicio profesional que, dentro
de su ambito de actuacion, le sean indicadas por los érganos competentes.

- Retribuciones: las correspondientes al personal estatutario del puesto convocado.

- Desempefio: temporal y su ejercicio estara sujeto a evaluacién periodica.

- Causas de cese en el puesto: las establecidas en el articulo 60 del Decreto 37/2011, de
8 de marzo, antes citado.

Segunda.— Requisitos de patrticipacion.

Podra participar en este procedimiento el personal que, ademas de reunir los requisitos
generales requeridos por el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, del Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud:

a) Posea la condicidon de personal estatutario fijo de la categoria profesional de Enfer-
mero/Enfermera, o de funcionario de carrera en el mismo cuerpo o escala, o de per-
sonal laboral fijo en la misma categoria, y se encuentre prestando servicios en el am-
bito del Servicio Aragonés de Salud,

b) O se encuentre prestando servicios, como personal estatutario temporal, en dicha ca-
tegoria profesional en el Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

Los requisitos exigidos para participar en esta convocatoria deberan poseerse el dia de la

finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes, y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion.

Tercera.— Solicitudes.

Quién tenga interés en participar en la presente convocatoria, debera formular su solicitud
segun modelo normalizado que figura en el anexo |, dirigida a la Gerencia del Sector de Za-
ragoza lll. Las solicitudes podran presentarse en las Unidades de Registro de documentos del
Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Junto a su solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion acreditativa de los requi-
sitos exigidos, y breve curriculum académico, profesional y formativo. No sera necesario
aportar aquellos documentos acreditativos, de estar en posesion de requisitos exigidos que
ya consten en el expediente personal del Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Cuarta.— Comision de seleccion.

El proceso de provision sera evaluado por una Comision de seleccidn, cuya composicion
se determinara mediante resolucion de la Gerencia del Sector Zaragoza lll, de conformidad
con los criterios y especificaciones dispuestos por el articulo 73 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud. La composiciéon de la Comision de seleccion se
publicara en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud, en la direcciéon https://www.
aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, una vez haya finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes.

La Comision de seleccion verificara que los candidatos reunen los requisitos minimos exi-
gidos en esta convocatoria, y elevara a esta Gerencia de Sector de Zaragoza lll la relacién
nominal de aquellos que los cumplan, y la propuesta de la persona que se considere mas
idénea para el puesto cuya provision ahora se convoca. Dicha propuesta sélo podra recaer en
personal temporal si se motiva la inexistencia de candidato idéneo entre quienes concurran al
procedimiento ostentando la condicién de personal fijo.

Los aspirantes podran ser requeridos en cualquier momento por la Comision de seleccion,
al objeto que aclaren o documenten aspectos de su curriculum vy, si lo considera oportuno,
podra mantener entrevistas personales a fin de determinar la idoneidad de los aspirantes al
perfil del puesto.

Quinta.— Resolucién de la convocatoria y efectos.

En el plazo maximo de seis meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”, la Gerencia de Sector de Zaragoza |l
dictara resolucion del procedimiento que sera publicada también en dicho diario oficial. La
provision del puesto convocado podra declararse desierta, mediante resolucion motivada,
cuando no concurran candidatos idoneos para su desempefo. Transcurrido el plazo citado de
seis meses sin que se haya publicado resolucion alguna, los interesados en el presente pro-
cedimiento de provisién mediante libre designacién, podran entender desestimadas sus soli-
citudes por silencio administrativo. Contra la resolucion expresa o la desestimacion presunta
podra interponerse recurso de alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud.

Sexta.— Nombramiento.

En su caso, mediante la resolucion de la Gerencia de Sector de Zaragoza Ill que ponga fin
al procedimiento, tendra lugar el nombramiento del aspirante designado para ocupar el puesto
convocado.

El nombramiento para el puesto convocado tendra caracter temporal, y la continuidad en
el desempeno del cargo estara supeditada a la superacién de las oportunas evaluaciones, de
conformidad con el procedimiento que en su momento se implante.

Séptima.— Publicaciones sucesivas e impugnacion.

Todos aquellos acuerdos, resoluciones o anuncios sucesivos que se deriven de la pre-
sente convocatoria, excepto el acto resolutorio del procedimiento que se hara publico en el
“Boletin Oficial de Aragén”, se publicaran en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud,
en la direccion https://www.aragon.es/-/otros-puestos-singularizados, de conformidad con el
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
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bierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 5 de noviembre de 2024.— El Gerente de Sector de Zaragoza lll, Rafael La-
pena Gil.
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= GOBIERNO
=<DE ARAGON

Departamento de Sanidad SECTOR DE
ZARAGOZA Il

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO DE SUPERVISION DE AREA
FUNCIONAL DEL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “LOZANO BLESA”

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL TELEFONO
CENTRO DE TRABAJO UNIDAD O SERVICIO CATEGORIA

Direccion de correo electrénico de uso habitual D<:

Titulos Académicos Oficiales:

SOLICITA: Seradmitido/a a la convocatoria para la provisién del puesto que se detalla
a continuacién:

PUESTO CENTRO FECHA PUBLICACION BOA
SUPERVISOR/A DE AREA DEL HOSPITAL CLINICO
SERVICIO DE INFORMACION Y UNIVERSITARIO / /2024
ATENCION AL USUARIO “LOZANO BLESA”

DECLARA: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, que reune
todos y cada uno de los requisitos y condiciones exigidas para participar en la
convocatoria, referidos a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes, y que se compromete a probar documentalmente todos los datos
que le sean solicitados.

En Zaragoza, a de de 2024

Firma

GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA Il
Hospital Clinico Universitario “Lozano Blesa”- Avda. San Juan Bosco, n° 15. 50009 ZARAGOZA
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica la ampliacion de la lista de espera para cubrir con caracter temporal puestos de
trabajo en la Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especialidad
Biomédica, de la Universidad de Zaragoza.

Por Resolucién de 18 de julio de 2024, se convocé el proceso selectivo para la ampliacion
de una lista de espera de Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios, en la
Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especialidad Biomédica.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Resolucion
de 7 de noviembre de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se regulan las listas
de espera para cubrir puestos de trabajo por personal temporal de administracion y servicios
(“Boletin Oficial de Aragén”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022), ha dispuesto:

Publicar como anexo la ampliacién de la lista de espera para cubrir con caracter temporal,
puestos de trabajo en la Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especia-
lidad Biomédica de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por la correspon-
diente Comisién de valoracion constituida al efecto, de las personas que solicitaron participar
en la correspondiente convocatoria y que reunen los requisitos necesarios de acuerdo con el
articulo 7 de la Resolucion citada en el parrafo anterior.

Esta lista se incorporara a la lista actualmente vigente de la misma Escala, Especialidad y
Localidad, a continuacién de la ultima persona de la misma.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente Rresolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo de la circunscripcion en la que tenga su domicilio o bien en
el de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos. 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente Resolucidn, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administra-
tivo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desesti-
macion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 5 de noviembre de 2024.— EIl Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de
enero de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente,
Alberto Gil Costa.
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ESCALA DE TECNICOS ESPECIALISTAS DE LABORATORIO Y TALLERES,

ANEXO

ESPECIALIDAD BIOMEDICA

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE
1 Ruiz Cinto, Silvia
2 Gdémez Mufioz, Sonia
3 Pellejero Zorro, Laura
4 Pérez Gracia, Maria Reyes
5 Martinez Escudero, David
6 Retuerta Joven, Maria Pilar
7 Garcia Fontana, Susana
8 Guerrero Sancho, Eva Maria
9 Moreno Escorihuela, Alejandra Andrea
10 Lacasa Insa, Pilar
11 Seco Santisteban, Maria Isabel
12 Gil Millan, Alberto
13 Gordo Pérez, Ana Pilar
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RESOLUCION de 6 de noviembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de trabajo en la
Escala de Técnicos Superiores de Idiomas, especialidad Espaiol como Lengua Extran-
jera, de la Universidad de Zaragoza.

Vista la propuesta de 23 de septiembre de 2024 formulada por el Tribunal calificador del
proceso selectivo para el ingreso, mediante el sistema de acceso libre, en la Escala de Téc-
nicos Superiores de Idiomas, especialidad Espafol como Lengua Extranjera de la Univer-
sidad de Zaragoza y en aplicacion de su base 11, y de acuerdo con el articulo 5.3 de la Reso-
lucion de 7 de noviembre de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se regulan las
listas de espera para cubrir puestos de trabajo por personal temporal de administracion y
servicios (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022), este Recto-
rado ha resuelto:

Publicar como anexo, la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de tra-
bajo en la Escala de Técnicos Superiores de Idiomas, especialidad Espafiol como Lengua
Extranjera, de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por el correspondiente
Tribunal calificador constituido al efecto, de las personas que solicitaron participar en la co-
rrespondiente convocatoria y que reunen los requisitos necesarios.

Segun acuerdo con la Mesa Sectorial, tras un concurso-oposicién de un proceso de esta-
bilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico, la incorporacién a la bolsa de empleo de los
aspirantes que no superen el procedimiento selectivo se realizara teniendo en cuenta la pun-
tuacion total obtenida. Si existe lista vigente, se incorporaran a la misma, por orden de pun-
tuacion, tras el ultimo ocupante, salvo que ya figuren ella, en cuyo caso, conservaran la posi-
cion. De no haber lista vigente, se conformara una lista nueva, que caducara segun los
criterios generales de la normativa de listas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo de la circunscripcion en la que tenga su domicilio o bien en
el de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”,
numero 167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, a 6 de noviembre de 2024.— El Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de

enero de 2021, “Boletin Oficial de Aragoén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente,
Alberto Gil Costa.

ANEXO

Escala Técnicos Superiores de Idiomas. Especialidad Espafiol como Lengua Extranjera

N2 orden Apellidos y nombre
1 Clavel Martinez, Alicia
2 Marina Bedia, Marta
3 Gay Boleas, Rafael
4 Ostariz Pérez, Luis Antonio
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 19 de marzo de 2024, de la Universidad
de Zaragoza, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema ge-
neral de acceso libre y promocién interna, en la Escala de Ayudantes de Archivos y
Bibliotecas.

Advertido error material en la citada Resolucion de 19 de marzo de 2024 publicada en
“Boletin Oficial de Aragéon”, numero 63, de 1 de abril de 2024, se procede a su correccion al
amparo de lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas en los siguientes términos:

Primero.— En la pagina 8155:

Donde dice: “33. Los tesauros: normas de creacion y mantenimiento. Control de autori-
dades. Principales herramientas para el control de autoridades. FRAD, FRASD, VIAF, SKOS.
Los Identificadores univocos de autor (ORCID...).”

Debe decir: “33. Los tesauros: normas de creacion y mantenimiento. Control de autori-
dades. Principales herramientas para el control de autoridades. FRAD, FRSAD, VIAF, SKOS.
Los Identificadores univocos de autor (ORCID...).”
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIA Y JUSTICIA

ORDEN PEJ/1348/2024, de 6 de noviembre, por la que se dispone la publicacion de la
Adenda para el curso escolar 2024/2025 de modificacién al Convenio entre el Ministerio
de Defensa, el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes y la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, para impartir enseianzas de Formacion Profesional en los
Centros Docentes Militares de Formacion, firmado el 21 de noviembre de 2019 y prorro-
gado el 24 de mayo de 2022.

Inscrita en el Registro General de Convenios, con el niumero 2024/1/0021, la Adenda arriba
referenciada, suscrita con fecha 2 de agosto de 2024, por la Ministra de Defensa, la Ministra
de Educacion, Formacion Profesional y Deportes y la Consejera de Educacién, Cultura y De-
porte del Gobierno de Aragon, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5y 6 del
articulo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector
Puablico Autonémico de Aragén, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de
Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma
de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacion de la citada Adenda en el “Boletin Oficial de Aragon”, cuya informacion
completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, a través del siguiente enlace:
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-
1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2024/1/0021.

Zaragoza, 6 de noviembre de 2024.

La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ.
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ORDEN PEJ/1349/2024, de 6 de noviembre, por la que se dispone la publicaciéon del
Convenio de colaboracién entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca del Alto
Gallego para la realizacion de acciones formativas y campafias en materia de preven-
cién y sensibilizacion de la violencia de género.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2024/6/0215, el Convenio de
colaboracion arriba referenciado, suscrito con fecha 8 de octubre de 2024, por la Consejera
de Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragon y el Presidente de la Comarca
del Alto Gallego, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 151 de
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragén, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he re-
suelto:

Ordenar la publicacién del citado Convenio de colaboracién en el “Boletin Oficial de
Aragon”, cuya informacion completa se puede consultar en el Registro General de Convenios,
a través del siguiente enlace: https://www.boa.aragon.es/cqi-bin/RECO/
BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SE
PARADOR=&NUME-C=2024/6/0215.

Zaragoza, 6 de noviembre de 2024.

La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ORDEN AGA/1350/2024, de 30 de octubre, por la que se amplia el crédito disponible en
el Decreto-ley 1/2024, de 25 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regu-
la la concesion de subvenciones directas a los agricultores y ganaderos de determina-
das zonas de Aragon afectados gravemente por la sequia durante la campaiia 2024.

Mediante Decreto-ley 1/2024, de 25 de septiembre, del Gobierno de Aragén, se regulé la
concesion de subvenciones directas a los agricultores y ganaderos de determinadas zonas de
Aragon afectados gravemente por la sequia durante la campana.

El articulo sexto del Decreto-ley establece una cuantia total maxima para dichas subven-
ciones de 7.000.000 de euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria
14070/G/7121/470224/91002 PEP 2024/000347 del presupuesto de gasto de la Comunidad
Auténoma de Aragén para el ejercicio 2024.

Asimismo, dicho articulo prevé que dicha cuantia podra ampliarse en funcién de las dispo-
nibilidades presupuestarias, previa publicacion de la cuantia definitiva en el “Boletin Oficial de
Aragon”, por Orden del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

Con posterioridad a la publicacién del Decreto-ley, se ha contabilizado una modificacion
presupuestaria para el ejercicio 2024 por un importe de 1.175.500 euros con destino a la apli-
cacion presupuestaria 14070/G/7121/470224/91002 PEP 2024/000347, por lo que, al amparo
de lo establecido en el articulo sexto del Decreto-ley 1/2024, de 25 de septiembre, procede la
ampliacioén de la cuantia global de la subvencién.

En virtud de todo lo anterior, y de acuerdo con el Decreto 32/2024, de 28 de febrero, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacion, en relacién con el articulo 19 del texto refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén, resuelvo:

Primero.— Ampliar el crédito presupuestario establecido en el Decreto-ley 1/2024, de 25
de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la concesion de subvenciones
directas a los agricultores y ganaderos de determinadas zonas de Aragén afectados grave-
mente por la sequia durante la campana 2024, en un importe total de 1.175.500 euros a im-
putar a la aplicacion presupuestaria 14070/G/7121/470224/91002 PEP 2024/000347, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2024.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cién en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposicién ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimenta-
cién, en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-admi-
nistrativa en el plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el “Boletin Oficial de Aragdn”, sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime
oportuno deducir.

Zaragoza, 30 de octubre de 2024.
El Consejero de Agricultura,

Ganaderia y Alimentacion,
JAVIER RINCON GIMENO
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/1351/2024, de 31 de octubre, por la que se autoriza la apertura y funciona-
miento del Centro Privado de Formacion Profesional Especifica “Avanza Seguridad y
Formacién” de Zaragoza.

Examinado el expediente administrativo instruido a instancia del representante de Avanza,
Seguridad y Formacion, SL, solicitando la autorizacién para la apertura y funcionamiento de
un Centro Privado de Formacion Profesional Especifica, que se denominaria “Avanza Segu-
ridad y Formacion”, y estaria situado en la avenida Manuel Rodriguez Ayuso, numero 114,
escalera 1, planta 1.2, de Zaragoza.

Vistos los informes emitidos por la Unidad de Proyectos y Obras del Servicio Provincial de
Educacion, Cultura y Deporte de Zaragoza, sobre el cumplimiento de la normativa vigente, en
cuanto a espacios minimos se refiere, y con relacion a la adecuacién de las instalaciones a
los planos aprobados, asi como los emitidos por la Inspeccion de Educacion sobre la adecua-
cion del equipamiento y material didactico de los ciclos formativos que se autorizan.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 332/1992, de 3 de abril, sobre auto-
rizaciones de Centros docentes privados para impartir ensefianzas de régimen general no
universitarias; en el Real Decreto 570/2023, de 4 de julio, por el que se establece el titulo
de Formacién Profesional de Grado Medio de Técnico en Seguridad y se fijan los aspectos
basicos del curriculo; el Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de
Aragon, por el que se modifica la organizacién de la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Aragdn y se asignan competencias a los Departamentos; y el Decreto 45/2024, de
20 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades, actuando por delegacion de acuerdo
con la Orden ECU/201/2024, de 23 de febrero, por la que se delega en la persona titular de
la Direccion General de Planificacion, Centros y Formacioén Profesional el ejercicio de la
competencia para conceder la autorizacion de apertura y funcionamiento, asi como el de la
modificacion y extincién de la autorizacién, respecto de los centros docentes privados que
impartan ensefanzas de régimen general no universitarias en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Aragon, resuelvo:

Primero.— Autorizar la apertura y funcionamiento del centro docente que se describe a
continuacion:

Denominacion genérica: Centro Privado de Formacién Profesional Especifica.

Denominacioén especifica: “Avanza Seguridad y Formacion”.

Titular: Avanza Seguridad y Formacién, SL.

Cadigo: 50020381.

Domicilio: Avenida Manuel Rodriguez Ayuso, nimero 114, escalera 1, planta 1.2, puerta 4.

Localidad: Zaragoza.

Municipio: Zaragoza.

Provincia: Zaragoza.

Ensefanzas que se autorizan:

ENSENANZAS CAPACIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

2 grupos diurnos y 2 grupos vespertinos / 120 pp.ee. (30 pp.ee.
por grupo)

SEA202 — TECNICO EN SEGURIDAD

Segundo.— EI Servicio Provincial de Educacién, Cultura y Deporte de Zaragoza, previo
informe de la Inspeccién de Educacion, aprobara expresamente la relacion de personal que
impartira docencia en el Centro.

Tercero.— La presente Orden surtira efectos a partir del curso 2025/2026, y se comunicara de
oficio al Registro de Centros Docentes no Universitarios de la Comunidad Autbnoma de Aragoén.

Cuarto.— Dicho Centro se adscribe a efectos administrativos al IES “Itaca”, de Zara-
goza.
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Quinto.— EI Centro debera cumplir la normativa vigente en lo relativo a condiciones higié-
nicas, acusticas, de habitabilidad y de seguridad, asi como en lo referente a barreras arqui-
tecténicas, CTE y cualquier otra normativa aplicable.

Sexto.— Dicho Centro queda obligado al cumplimiento de la legislacién vigente en cada
momento y a solicitar la oportuna revisién cuando haya de modificarse cualquiera de los datos
que sefala la presente Orden.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativa-
mente, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacioén, Cultura y Deporte en el plazo
de un mes computado a partir del dia siguiente al de su notificacion. Debera presentarse en
formato electrénico, accediendo a la Sede electronica de la Administracion Publica de la Co-
munidad Auténoma de Aragon, servicio “Interponer recursos”, a través de la url: https://www.
aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion y dirigirlo a la Secretaria Ge-
neral Técnica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-adminis-
trativa, sin que en ningun caso pueda hacerse un uso simultaneo de ambas vias de recurso.

Zaragoza, 31 de octubre de 2024.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
P.D. El Director General de Planificacion,
Centros y Formacion Profesional,
(Orden ECU/201/2024, de 23 de febrero,
de delegacion de competencias),

LUIS M. MALLADA BOLEA
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RESOLUCION de 31 de octubre de 2024, del Director General de Personal, Formacién e
Innovacién, por la que se dispone, en cumplimiento de lo previsto en el Decreto
169/2017, de 14 de noviembre, del Gobierno de Aragén, hacer publicos los listados de-
finitivos de ayudas concedidas por prestaciones de Acciéon Social, a favor de los fun-
cionarios docentes no universitarios por contingencias producidas en el afio 2022.

Mediante Decreto 169/2017, de 14 de noviembre, del Gobierno de Aragén, se regula el
sistema de prestaciones de accién social a favor de los funcionarios docentes no universita-
rios y se dictan normas de aplicacién y desarrollo para llevar a cabo la gestion de los expe-
dientes de las ayudas mencionadas.

Por Orden ECU/1933/2023, de 1 de diciembre, (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 249,
de 29 de diciembre de 2023), se hizo publica la convocatoria de ayudas de accion social por
las contingencias producidas en el afio 2022. Por Resolucion de 1 de abril de 2024, del Di-
rector General de Personal, Formacién e Innovacion, (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 74,
de 16 de abril de 2024), se resuelve con caracter provisional la convocatoria citada, pudién-
dose consultar a través de PADDOC el estado de concesion de las ayudas, asi como otorgar
un plazo de diez dias habiles para que las personas interesadas puedan efectuar alega-
ciones.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 42 del Decreto 169/2017, de 14 de noviembre, una
vez revisadas las alegaciones presentadas por los interesados, dispongo:

Primero.— Resolver con caracter definitivo la convocatoria de ayudas de accion social a
favor del personal docente no universitario, por contingencias producidas en el afo 2022,
efectuada por Orden de 1 de diciembre de 2023.

Segundo.— En aplicacion del articulo 42 del Decreto 169/2017, de 14 de noviembre, y por
Acuerdo del Gobierno de Aragén, de 25 de septiembre de 2024, el importe de las ayudas a
conceder experimentara la variacion porcentual que resulte de la aplicacion de un indice de
distribucién de 1,18.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Los recursos adminis-
trativos se dirigiran a la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte presentandose electroni-
camente a través del Servicio digital Interposicion de Recursos ante la Administracién dispo-
nible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion. También
podran presentarse electronicamente en cualquiera de los registros electrénicos indicados en
el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 31 de octubre de 2024.

El Director General de Personal,
Formacion e Innovacion,
JOSE MARIA CABELLO SAENZ DE SANTA MARIA
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

ORDEN EMC/1352/2024, de 31 de octubre, por la que se acuerda incrementar el crédito
destinado a la concesién de subvenciones establecidas en la Orden EEI/465/2024, de 2
de mayo, por la que se convocan para el afio 2024 las subvenciones reguladas en la
Orden EEI/340/2024, de 5 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesidon de subvenciones del Programa para el fomento y consolidacién del em-
pleo auténomo.

Mediante Orden EEI/465/2024, de 2 de mayo, se convocan para el afio 2024 las subven-
ciones reguladas en la Orden EEI/340/2024, de 5 de abril, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones del Programa para el fomento y consolida-
cion del empleo auténomo.

El nimero 2 del apartado tercero de la citada Orden EEI/465/2024, de 2 de mayo, esta-
blece, en relacion a la financiacion de las subvenciones, que el importe total del crédito asig-
nado a dicha convocatoria asciende inicialmente a un millén ochocientos mil euros (1.800.000
€), asi como que las subvenciones que correspondan se financiaran con cargo a los siguientes
créditos previstos en el presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo de 2024:

Aplicacion presupuestaria Descripcion Crédito

G/51016/3221/470039/11202 Programa de fomento de empleo de auténomos 640.000 €
G/51016/3221/470039/91001 Programa de fomento de empleo de auténomos 960.000 €
G/51016/3221/470039/33005 Programa de fomento de empleo de auténomos 200.000 €

De igual modo, en el apartado tercero de la citada Orden, se establece que estos créditos
presupuestarios tienen caracter ampliable, por lo que podran ser objeto de un incremento
derivado bien, de una generacién, ampliacion o incorporacién de crédito o por la existencia de
remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al mismo crédito o a créditos in-
cluidos en el mismo programa o en programas del mismo servicio. Todo ello sin necesidad de
efectuar una nueva convocatoria, previa tramitacion del preceptivo expediente de modifica-
cion crédito y su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragdn”, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado
por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén.

Estos créditos inicialmente previstos en la Orden EEI/465/2024, de 2 de mayo, resultan
insuficientes para atender todas las solicitudes de subvencidon presentadas por las personas
que, cumpliendo todos los requisitos para ello, podrian ser potenciales beneficiarias de las
subvenciones solicitadas.

Existe en el capitulo IV del Presupuesto de Gastos del Instituto Aragonés de Empleo cré-
dito adecuado y suficiente para proceder a una ampliacién del crédito destinado a la financia-
cion de la convocatoria de subvenciones del Programa para el fomento y consolidacién del
empleo auténomo destinadas a apoyar el autoempleo y el emprendimiento en la Comunidad
Auténoma de Aragén, fomentando para ello el establecimiento de personas desempleadas
como personas trabajadoras auténomas, favoreciendo el mantenimiento y la consolidacién de
su actividad econémica y promoviendo el relevo generacional y la insercion laboral de fami-
liares colaboradores.

Visto el informe favorable de la Intervencién Delegada, de 31 de octubre de 2024, en virtud
de lo anterior y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas por el articulo 19.1
del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, y por el Decreto de 12 de julio de 2024, del
Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacion de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se asignan competencias a los Departamentos,
modificado por el Decreto de 6 de septiembre de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén,
dispongo:

Primero.— Incrementar el crédito de un millén ochocientos mil euros (1.800.000 €), pre-
visto inicialmente en la Orden EEI/465/2024, de 2 de mayo, en un importe de cuatrocientos
ochenta y cinco mil ochocientos euros (485.800 €), de forma que el total asciende a dos mi-
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llones doscientos ochenta y cinco mil ochocientos euros (2.285.800 €), con la siguiente distri-
bucién presupuestaria:

Aplicacién presupuestaria Descripcion Crédito

G/51016/3221/470039/11202 Programa de fomento de empleo de auténomos 640.000 €
G/51016/3221/470039/91001 Programa de fomento de empleo de auténomos 960.000 €
G/51016/3221/470039/33005 Programa de fomento de empleo de auténomos 685.800 €

Segundo.— Ordenar la publicacion de esta modificacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 58.5 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragoén, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 31 de octubre de 2024.
La Consejera de Empleo,

Ciencia y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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ORDEN EMC/1353/2024, de 4 de noviembre, por la que se acuerda incrementar el crédi-
to destinado a la concesion de subvenciones establecidas en la Orden EEI/598/2024, de
30 de mayo, por la que se convocan para el afio 2024 las subvenciones previstas en la
Orden EIE/792/2018, de 9 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones para el programa de empleo con apoyo como medida de
fomento de empleo de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo.

La Orden EIE/792/2018, de 9 de mayo (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 98, de 23 de
mayo de 2018), por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subven-
ciones para el programa de empleo con apoyo como medida de fomento de empleo de per-
sonas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, establece el procedimiento para
la concesion de subvenciones que tienen por objeto fomentar la integracion laboral en el
mercado ordinario de trabajo de personas con discapacidad con mayores de dificultades de
insercion.

Mediante Orden EEI/598/2024, de 30 de mayo (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 113,
de 12 de junio de 2024) se convocaron para el afio 2024 las subvenciones previstas en la ci-
tada Orden EIE/792/2018, de 9 de mayo.

En el punto 2 del apartado tercero de la Orden EEI/598/2024, de 30 de mayo, sobre finan-
ciacién de las subvenciones, se establecié un crédito inicial de cien mil euros (100.000 €) con
cargo a la aplicacion presupuestaria 51016/G/3221/480540/33005 del presupuesto de gastos
del Instituto Aragonés de Empleo correspondiente al ejercicio 2024 y denominada “Empleo
con apoyo”. Dicho apartado establece también que, de conformidad con lo establecido en el
articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, este crédito tiene caracter am-
pliable, por lo que podra ser objeto de un incremento derivado de una generacién, ampliacién
0 incorporacion de crédito o por la existencia de remanentes de otras convocatorias finan-
ciadas con cargo al mismo crédito o a créditos incluidos en el mismo programa o en pro-
gramas del mismo servicio. Todo ello sin necesidad de efectuar una nueva convocatoria,
previa tramitacion del preceptivo expediente de modificacién de crédito y su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Este crédito inicialmente previsto en la citada convocatoria resulta insuficiente para atender
todas las solicitudes de subvencion presentadas por las entidades que, cumpliendo todos los
requisitos para ello, pueden resultar potenciales beneficiarias de las subvenciones solicitadas.

Existe en el capitulo IV del Presupuesto de Gastos del Instituto Aragonés de Empleo, cré-
dito adecuado y suficiente para proceder a una ampliacién del crédito destinado a la financia-
cion de la convocatoria de subvenciones para el programa de empleo con apoyo como me-
dida de fomento de empleo de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo,
prevista en la Orden EEI/598/2024, de 30 de mayo.

Visto el informe favorable de la Intervencion Delegada de 31 de octubre de 2024, en virtud
de lo anterior y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas por el articulo 19.1
del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragoén, y por el Decreto de 12 de julio de 2024, del
Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacion de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se asignan competencias a los Departamentos,
modificado por Decreto de 6 de septiembre de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén,
dispongo:

Primero.— Incrementar en catorce mil doscientos euros (14.200 €) el crédito previsto en el
apartado tercero de la Orden EEI/598/2024, de 30 de mayo, por la que se convocan para el
afo 2024 las subvenciones previstas en la Orden EIE/792/2018, de 9 de mayo, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones para el programa de
empleo con apoyo como medida de fomento de empleo de personas con discapacidad en el
mercado ordinario de trabajo. Dicho incremento se produce con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 51016/G/3221/480540/33005, ascendiendo asi el importe total convocado a ciento
catorce mil doscientos euros (114.200 €).

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicién ante la Consejera Empleo, Ciencia y Universidades en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
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en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 4 de noviembre de 2024.

La Consejera de Empleo,
Ciencia y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

RESOLUCION de 11 de octubre de 2024, del Servicio Provincial de Teruel, del Departa-
mento de Presidencia, Economia y Justicia, por la que se sefala fecha para el levanta-
miento de actas previas a la ocupacion de los bienes afectados por el expediente de
expropiacion forzosa de la instalacion “Linea Aérea de Alta Tension 132 KV SET Roton-
da Libi - SET Promotores Escatron” ubicados en los términos municipales de Samper
de Calanda y Castelnou (Teruel) y Escatron (Zaragoza). Expediente SIAGGE TE-
AT0208/20, ZA-SP-ENE-AT-2021-150 y DUP-T-2023-0015.

Por Orden de 5 de agosto de 2024, de la Vicepresidenta y Consejera de Presidencia, Eco-
nomia y Justicia, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 164, de 23 de agosto de
2024, se declar6 de utilidad publica, en concreto, la instalacion eléctrica referenciada a los
efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, sobre Expropiacién Forzosa.
Dicha declaracion de utilidad publica, lleva implicita la necesidad de ocupacién de los bienes
o de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacién, conforme al
articulo 56 de la Ley 24/2013, del Sector Eléctrico.

En consecuencia, este Servicio Provincial de Teruel, ha resuelto:

Convocar a los titulares de los bienes y derechos afectados, expresados en relacién ad-
junta en el anexo |, a los efectos del levantamiento de actas previas a la ocupacion segun lo
dispuesto en el articulo 52 parrafo 2.° de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa significan-
dole que, esta publicacién, se realiza igualmente a los efectos que determina el articulo 44 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, en los casos de titular desconocido o de ignorado paradero. La reunién
tendra lugar en los ayuntamientos mencionados, pudiendo trasladarse a los terrenos si, asi lo
solicita el interesado.

Al citado acto deberan asistir inexcusablemente, el representante de la Administracion,
acompafado de un perito, el alcalde del Ayuntamiento que corresponda, o concejal en el que
delegue, el representante de la empresa beneficiaria de la expropiacion, ST Escatrén 132, SL,
y los propietarios afectados, ejercitando los derechos que determina el articulo 52 en su pa-
rrafo 3.°, bien personalmente o representados por persona debidamente autorizada para ac-
tuar en su nombre, aportando, en todo caso, los documentos acreditativos de su titularidad,
DNI y ultimo recibo de la contribucién, pudiéndose acompafar a su costa, si lo estima opor-
tuno, de peritos y notarios.

Todos los interesados, asi como personas que siendo titulares de derechos reales o inte-
reses econdémicos sobre los bienes afectados hayan podido omitirse en la relacion adjunta,
podran formular por escrito en los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
hasta el dia del levantamiento del acta previa respectiva, alegaciones a los solos efectos de
subsanar posibles errores padecidos en la misma.

Esta Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén” y una resefia en el “Diario
de Teruel”, y se expondra en el Tablén de anuncios de los Ayuntamientos afectados y se noti-
ficara a los interesados.

Teruel, 11 de octubre de 2024.— El Director del Servicio Provincial de Teruel del Departa-
mento de Presidencia, Economia y Justicia, Alberto Mateo Mateo.
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Convocatoria de los titulares de los bienes y derechos afectados por la instalacion eléctrica
“Linea Aérea de Alta Tension 132 KV SET Rotonda Libi — SET Promotores Escatron” ubicados
en los términos municipales de Samper de Calanda y Castelnou (Teruel) y Escatrén

Anexo:

(Zaragoza)

DIA: 3 de diciembre de 2024. Lugar: Ayuntamiento de Escatron (Zaragoza)

. TERMINO
HORA TITULAR POLIGONO | PARCELA TR
] LUCEA GIL MIGUEL
10:00 | 5ANEZ LUCEA ANGELINES 21 301 ESCATRON
10:10 |ESTERUELAS BIEL JOSE 21 308 ESCATRON
10:20 |ESTERUELAS BIEL JOSE 21 310 ESCATRON
10:30 | VILLAGRASA GIL FRANCISCO 21 305 ESCATRON
10:40 | BARRACHINA LOP ASCENSION 21 669 ESCATRON
10:50 |ESTERUELAS BIEL MANUEL 21 306 ESCATRON
11:00 | VILLANOVA RAMON PASCUAL 21 640 ESCATRON
LINARES MONTARES PETRA
. ORNAQUE ESTERUELAS ISIDORO
11:10 | MAUREL IBANEZ ESTHER 21 320 ESCATRON
ORNAQUE MAUREL ARSENIO
11:20 |EN INVESTIGACION 21 663 ESCATRON
11:30 | GRACIA INSA RAMON 21 227 ESCATRON
11:40 | DESCONOCIDO VIAS PUBLICAS 21 505 ESCATRON
11:50 | SOLANAS ESTEBAN LORENZO (HEREDEROS DE) 21 321 ESCATRON
] MONESMA LOPEZ JOSE
12:00 | \ONESMA AGUERRI JOSE 21 316 ESCATRON
MONESMA LOPEZ JOSE
12:10 | MONESMA AGUERRI JOSE 21 319 ESCATRON
MONESMA AGUERRI, SEVERINO
12:20 | APARICIO PALLAS ENRIQUE 501 5133 ESCATRON
12:30 | ESTERUELAS ASENSIO PEDRO (HEREDEROS DE) 21 228 ESCATRON
12:40 | ARTAL LOPEZ MIGUEL ANGEL 21 237 ESCATRON
12:50 | ARTAL LOPEZ MIGUEL ANGEL 501 5134 ESCATRON
EN INVESTIGACION
13:00 |IBANEZ CLAVER ANSELMO 21 304 ESCATRON
LUCEA LIZANO TERESA
13:10 | SECANELLA BIELSA ISABEL 21 684 ESCATRON
13:20 | ORNAQUE MAUREL ARSENIO JOSE 21 322 ESCATRON
13:30 | MONTANES LATRE JOSE 21 317 ESCATRON
13:40 | MONTANES LATRE JOSE 21 318 ESCATRON
13:50 | Somn i OSHOTORENA, SL. 21 556 ESCATRON
DIA: 4 de diciembre de 2024. Lugar: Ayuntamiento de Castelnou (Teruel)
. TERMINO
HORA TITULAR POLIGONO | PARCELA TR
10:00 | ESTERUELAS ROZAS FELISA 6 3056 CASTELNOU
10:10 | LOPEZ ABADIA CARMEN MONSERRAT 5 37 CASTELNOU
] MAUREL GALICIA FELICIANA
10:20 | GALICIA ESTERUELAS RAFAELA 6 16 CASTELNOU
10:30 | ESTERUELAS LOPEZ HERMINIA 7 3014 CASTELNOU
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——
||
HORA TITULAR POLIGONO | PARCELA JE&Z‘::&’L
. IBANEZ CLAVER ARMANDO
10:40 | sMAEL IBANEZ LUCEA 38 CASTELNOU
10:50 | CLAVER SECANELLA PASCUAL (HEREDEROS DE) 36 CASTELNOU
LIZANO GALICIA ELVIRA ASCENSION
11:00 | LIZANO GALICIA MARIA PILAR PATROCINIO 6 35 CASTELNOU
LIZANO GALICIA MARIA DE LA SOLEDAD
LIZANO GALICIA ELVIRA ASCENSION
11:10 | LIZANO GALICIA MARIA PILAR PATROCINIO 6 34 CASTELNOU
LIZANO GALICIA MARIA DE LA SOLEDAD
11:20 LUCEA LOPEZ JORGE 5 41 CASTELNOU
] ORNAQUE CLAVER NATIVIDAD FUENSANTA
11:30 | ORNAQUE CLAVER ALEJANDRO FAUSTO 6 33 CASTELNOU
] ORNAQUE CLAVER NATIVIDAD FUENSANTA
11:40 | 5RNAQUE CLAVER ALEJANDRO FAUSTO 6 32 CASTELNOU
] LOPEZ GALICIA VICTORIA OLGA
11:50 | [OPEZ GALICIA JESUS RICARDO 6 15 CASTELNOU
] LOPEZ GALICIA VICTORIA OLGA
12:00 | [opEZ GALICIA JESUS RICARDO 6 14 CASTELNOU
] ORNAQUE LUCEA CARMEN
12:10 ORNAQUE LUCEA CELIA 5 39 CASTELNOU
] ORNAQUE LUCEA CARMEN
12:20 ORNAQUE LUCEA GELIA 5 38 CASTELNOU
12:30 ENDESA GENERACION SA 6 3067 CASTELNOU
12:40 CLAVER OCHOTORENA, SL 6 42 CASTELNOU
12:50 | CLAVER OCHOTORENA, SL 6 43 CASTELNOU
13:00 | CLAVER OCHOTORENA, SL 6 24 CASTELNOU
13:10 CLAVER OCHOTORENA, SL 6 23 CASTELNOU

DIA: 4 de diciembre de 2024. Lugar: Ayuntamiento de Samper de Calanda (Teruel)

p TERMINO
HORA TITULAR POLIGONO | PARCELA MUNICIPAL
15:30 CALVO FANDOS MARIA ANGELES 504 7 SAMPER DE CALANDA
. CALVO FANDOS JOAQUIN
15:40 | CALVO EANDOS MARIA ANGELES 504 96 SAMPER DE CALANDA
FANDOS LALMOLDA ISABEL
i CALVO FANDOS MARIA ANGELES
15:50 | GALVO FANDOS JOAQUIN 504 98 SAMPER DE CALANDA
CALVO ALEGRE JULIAN
FANDOS LALMOLDA I§ABEL
. CALVO FANDOS MARIA ANGELES
16:00 | CALVO FANDOS JOAQUIN 504 11 SAMPER DE CALANDA
CALVO ALEGRE JULIAN
16:10 | MIGUEL ANGEL TOMAS 502 65 SAMPER DE CALANDA
GIMENO PERALTA ANGEL CESAR .
PERALTA MARTINEZ DE LECERA MARIA PILAR
16:20 |(HDROS) 504 87 SAMPER DE CALANDA
GIMENO PERALTA RAFAEL
GIMENO PERALTA LUIS GREGORIO
16:30 | IGADO ORCAL JUAN MANUEL 503 24 SAMPER DE CALANDA
16:40 | HACIENDA IBER SL 503 2 SAMPER DE CALANDA
. HACIENDA IBER, SL
16:50 COBRA CONCESIONES, S.L. 502 92 SAMPER DE CALANDA
17:00 |HACIENDA IBER SL 502 68 SAMPER DE CALANDA
17:10 | HACIENDA IBER SL 502 66 SAMPER DE CALANDA
17:20 AYUNTAMIENTO DE SAMPER DE CALANDA 502 74 SAMPER DE CALANDA

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON MAT
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RESOLUCION de 4 de noviembre de 2024, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragén,
por la que se dispone la publicacion del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema
Arbitral de Consumo a empresas adheridas.

De conformidad con el articulo 26 del Real Decreto 713/ 2024, de 23 de julio, por el que se
regula el Sistema Arbitral de Consumo, y como consecuencia de haber presentado la oferta
publica de adhesion al mismo, a través de la Junta Arbitral de Consumo de Aragdn, resuelvo:

1.° Aceptar la adhesion de las empresas, profesionales y establecimientos que se rela-

cionan en el anexo.
2.° Su inclusién en el censo de empresas adheridas de la Junta Arbitral de Consumo de
Aragon y la comunicacion de esta inscripcion al Registro publico de empresas adhe-
ridas gestionado por la Direccion General de Consumo, del Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030.

3.° Otorgarles el Distintivo que figura en el anexo del referido, del Real Decreto 713/ 2024,
de 23 de julio, a efectos de exhibirlo en sus establecimientos y que podran utilizar en
Sus comunicaciones comerciales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 4 de noviembre de 2024.— La Presidenta de la Junta Arbitral de Consumo de
Aragon, Sagrario Salas Lépez.

NUMERO DE EMPRESAS, ESTABLECIMIENTOS o PROFESIONALES
DISTINTIVO (Nombre comercial, razén social, localidad)
5.620 PYMESERVICIOS. Carmelo Lozano Enciso. Calatayud (Zaragoza).
5.621 LAVANDERIA RIiO QUEILES. Griselda Nufiez Leal. Novallas (Zaragoza).
5.622 DINOPOLIS. Sociedad Gestora Conjunto Paleontologico de Teruel, SA. Teruel
5.623 INHOSPITAK, (Pefarroya de Tastavins). Sociedad Gestora Conjunto Paleontoldgico de Teruel, SA.
Teruel.
5.624 VALCARIA, (Arifio). Sociedad Gestora Conjunto Paleontoldgico de Teruel, SA. Teruel.
5.625 BOSQUE PETREO, (Castellote). Sociedad Gestora Conjunto Paleontolégico de Teruel, SA. Teruel.
5.626 LEGENDARK, (Galve). Sociedad Gestora Conjunto Paleontoldgico de Teruel, SA. Teruel.
5.627 TITANIA, (Riodeva). Sociedad Gestora Conjunto Paleontoldgico de Teruel, SA. Teruel.
5.628 REGION AMBARINA, (Rubielos de Mora). Sociedad Gestora Conjunto Paleontolégico de Teruel, SA.
Teruel.
5.629 MAR NUMMUS, (Albarracin). Sociedad Gestora Conjunto Paleontolégico de Teruel, SA. Teruel.
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ANUNCIO de la Directora General de Energia y Minas, sobre la autorizacion de la explo-
tacion para el aprovechamiento de recursos de la Seccion A) gravas y arenas, denomi-
nada “Estiche” numero 295, en el término municipal de San Miguel del Cinca, provincia
de Huesca.

Mediante Resolucion de la Directora General de Energia y Minas de fecha 9 de octubre de
2024, ha sido autorizada la explotacion para el aprovechamiento de recursos de la Seccion A)
gravas y arenas, denominada “Estiche” numero 295, en el término municipal de San Miguel
del Cinca, provincia de Huesca, a favor de la empresa Aridos y Excavaciones Gistau, SL.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragdn, encontrandose
disponible el contenido integro de la Resolucién en la pagina oficial del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragéon (https://www.aragon.es/-/mineria).

Zaragoza, 14 de octubre de 2024.— La Directora General de Energia y Minas, M.? Yolanda
Vallés Cases.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Teruel, del Departamento de Presidencia, Econo-
mia y Justicia, por el que se somete a informacién publica la solicitud de autorizacién
administrativa previa y de construccion del proyecto “Hibridaciéon PE Canaseca me-
diante plataforma fotovoltaica” de 18,705 MW y su estudio de impacto ambiental, titular
B61234613 Enel Green Power Espaiia, SL. Expediente G-T-2023-034.

Advertido error en la documentacién publicada en la pagina web del Gobierno de Aragon,
durante el periodo de informacion publica del anuncio del Servicio Provincial de Teruel (en
“Boletin Oficial de Aragén”, numero 33, de 15 de febrero de 2024) de la presente instalacion,
se procede a la apertura de nuevo plazo de informacién publica, mediante el presente anuncio.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional tercera del Decreto-ley
2/2016, de 30 de agosto, segun la redaccién dada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacién administrativa, y el articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Preven-
cion y Proteccion Ambiental de Aragon, se inicia el correspondiente tramite de informacion y
participacion publica, de la solicitud de autorizacién administrativa y evaluacion de impacto
ambiental del proyecto citado, cuyos datos se detallan a continuacién:

- Peticionario: Enel Green Power Espafia, SL, con domicilio en calle Doctor Joaquin Aznar
Molina, 2, 50002 Zaragoza.

- Hibridacion PE Cafaseca mediante plataforma fotovoltaica.

- Ubicacion: Blesa.

- Superficie Poligonal: 47,73 ha.

- Potencia instalada mddulos: 20,076 MWp.

- Potencia total inversores: 18,705 MW.

- Potencia total generadores (edlica y fotovoltaica): 36,705 MW.

- Instalacion de produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica consti-
tuida por 28.680 mddulos fotovoltaicos de 700 Wp montados sobre estructura fija con segui-
miento a un eje, 87 inversores trifasicos de 215 kW, 3 centros de transformacion, con un total
de 3 transformadores de 6,235 MVA, 0,8/30 kV, interconexion centros de transformacion con
Ampliacion SET Cafaseca 30/220 KV (objeto de expediente TE-SP-ENE-AT-2023-068) me-
diante linea subterrdnea con conductores RH521 18/30 kV de secciones 150, 240 y 400 mm?.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Teruel.

En el presente tramite de informacién publica se relacionan, a los efectos legales opor-
tunos, las afecciones a vias pecuarias y montes de utilidad publica que se detallan en anexo.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacién asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado en el
enlace https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica, directamente o, en su
caso, a través del Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa ubicado en paseo
Maria Agustin, niumero 36 - Edificio Pignatelli, de la oficina del Servicio Provincial de Teruel
sita en calle San Francisco, 1, 2.2 planta (Teruel) o de los Ayuntamiento afectados, en los dias
y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las administraciones publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Teruel, ubicado en la di-
reccién sefialada, indicando como referencia “Informacién publica. Hibridacién PE Canaseca
mediante plataforma fotovoltaica. Expediente numero “G-T-2023-034".

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Teruel, 25 de octubre de 2024.— EIl Director del Servicio Provincial de Teruel, Alberto
Mateo Mateo.
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