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DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN 

Núm. 2024-3699 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO 
Subdirección Provincial de Trabajo de Teruel 

 
 

CTA DE SUBSANACION DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA RÖCHLING AUTOMOTIVE TE-
RUEL S.L.U. PARA LOS AÑOS 2.023 Y 2.024, celebrada en Teruel, el día 20 de noviembre de 2.023. 

En Teruel, siendo las 11:00 horas, del día 31 de mayo de 2.024, se reúnen en la sede de la empresa 
RÖCHLING AUTOMOTIVE TERUEL SLU, sita en la calle de Roma del Polígono de Platea de 44195 Teruel, los 
abajo firmantes componentes de la mesa negociadora del Convenio Colectivo de la empresa RÖCHLING AU-
TOMOTIVE TERUEL SLU reconociéndose mutuamente la representatividad y capacidad de negociación del con-
venio, 

Parte Empresarial: 
POR RÖCHLING AUTOMOTIVE TERUEL SLU  
Don Juan Antonio Martínez Gambín. 
Don Francisco Ibáñez Ruiz. 
Parte Social: 
Por la representación de los/las trabajadores/as  
Doña Aída Rustarazo Adobes 
Doña Sonia Maicas Igual 
 
Primero.- En el texto que se envió a la autoridad laboral para su publicación había un error en la página 3, 

donde aparecía la tabla que se reflejará a continuación con errores materiales en el salario 2024 para las catego-
rías Röchling número 6 que, donde aparece 37.584,38 euros, debería aparecer la cantidad correcta de 37.854,38 
euros y para la número 7 que, donde dice 15.177,34 euros, debería decir 45.177,33 euros. 

 
TABLA PUBLICADA 
 

Categorías Röchling SALARIO 2023 SALARIO 2024 
1 22.978,77 23.668,13 
2 23.684,36 24.394,89 
3 25.063,47 25.815,38 
4 26.776,70 27.580,00 
5 31.592,33 32.540,10 
6 36.751,83 37.584,38 
7 43.861,49 15.177,34 

 
TABLA CORRECTA 
 

Categorías Röchling SALARIO 2023 SALARIO 2024 
1 22.978,77 23.668,13 
2 23.684,36 24.394,89 
3 25.063,47 25.815,38 
4 26.776,70 27.580,00 
5 31.592,33 32.540,10 
6 36.751,83 37.854,38 
7 43.861,49 45.177,33 

 
Segundo. - Designar a Francisco Ibáñez Ruiz, representante de la parte empresarial, para que proceda a 

efectuar ante la Autoridad Laboral competente los tramites de registro y comunicación de la rectificación anterior 
a través del REGCON y posterior publicación en el BOP de Teruel. 

Y en prueba de conformidad, se firma la presente acta en el lugar y fecha indicados. 
Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión cuando son las 12:00 horas del día anteriormente indicado.  
Representación Sindical Representación Empresarial 

 
 
 


