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RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2024, del Director General de la Función Pública, por 
la que se aprueban las listas provisionales de personas candidatas admitidas y exclui-
das a los procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo tem-
poral, para ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la 
Administración General de la Comunidad Autónoma de Aragón.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria aprobada por Reso-
lución de 29 de mayo de 2024, del Director General de la Función Pública, por la que se 
convocan procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, 
para ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Administración 
General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 110, de 7 de junio de 2024), y en virtud de lo dispuesto en el artículo 34.1.h) 
del Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragón, en relación con lo previsto 
en el Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla la 
estructura orgánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, re-
suelvo:

Primero.— Aprobar las relaciones provisionales de personas candidatas admitidas y ex-
cluidas de los procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo tem-
poral, para ingreso, mediante concurso de méritos, en el Cuerpo de Funcionarios Superiores 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, que se podrán encontrar en los 
siguientes enlaces:

1. Escala Superior de Administración, Administradores Superiores. https://www.aragon.
es/-/administradores-superiores.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-
empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

2. Escala Facultativa Superior, Arquitectos. https://www.aragon.es/-/arquitectos.-sub-
grupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-
.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

3. Escala Facultativa Superior, Médicos de Administración Sanitaria. https://www.aragon.
es/-/medicos-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabiliza-
cion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

4. Escala Facultativa Superior, Ingenieros de Montes. https://www.aragon.es/-/ingenieros-
de-montes.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

5. Escala Facultativa Superior, Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales. 
https://www.aragon.es/-/tecnicos-superiores-de-prevencion-de-riesgos-laborales.-sub-
grupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-
.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

6. Escala Facultativa Superior, Veterinarios de Administración Sanitaria. https://www.
aragon.es/-/veterinarios-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-
estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-
2022-y-2023.

7. Escala Facultativa Superior, Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. https://www.
aragon.es/-/ingenieros-de-caminos-canales-y-puertos.-subgrupo-a1.-%20turno-libre-de-esta-
bilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

8. Escala Facultativa Superior, Farmacéuticos de Administración Sanitaria. https://www.
aragon.es/-/farmaceuticos-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-turno-libre-de-estabiliza-
cion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

9. Escala Facultativa Superior, Ingenieros Agrónomos. https://www.aragon.es/-/facult.-tec-
nicos-de-patrimonio-cultural.-bibliotecas.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-em-
pleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

10. Escala Sanitaria Superior, Inspectores Médicos. https://www.aragon.es/-/inspectores-
medicos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

11. Escala Sanitaria Superior, Médicos de Atención Primaria. https://www.aragon.es/-/me-
dicos-de-atencion-primaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-
temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

Segundo.— Aprobar las relaciones provisionales de personas candidatas admitidas y ex-
cluidas en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal, 
para ingreso, mediante concurso de méritos, en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la 

https://www.aragon.es/-/administradores-superiores.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/administradores-superiores.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/administradores-superiores.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-montes.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-montes.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-montes.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/tecnicos-superiores-de-prevencion-de-riesgos-laborales.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/tecnicos-superiores-de-prevencion-de-riesgos-laborales.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/tecnicos-superiores-de-prevencion-de-riesgos-laborales.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/veterinarios-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/veterinarios-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/veterinarios-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/veterinarios-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-caminos-canales-y-puertos.-subgrupo-a1.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-caminos-canales-y-puertos.-subgrupo-a1.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/ingenieros-de-caminos-canales-y-puertos.-subgrupo-a1.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/farmaceuticos-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/farmaceuticos-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/farmaceuticos-administracion-sanitaria.-subgrupo-a1.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-bibliotecas.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-bibliotecas.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-bibliotecas.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023
https://www.aragon.es/-/inspectores-medicos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/inspectores-medicos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/inspectores-medicos.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-atencion-primaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-atencion-primaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/medicos-de-atencion-primaria.-subgrupo-a1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023


cs
v:

 B
O

A2
02

41
10

80
04

08/11/2024Boletín Oficial de AragónNúm. 218

32767

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, que se podrán encontrar en los si-
guientes enlaces:

1. Escala Técnica Facultativa, Trabajadores Sociales. https://www.aragon.es/-/trabaja-
dores-sociales.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-
concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

2. Escala Técnica Facultativa, Educadores Sociales. https://www.aragon.es/-/educadores-
sociales.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

3. Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos en especialidades Agrícolas. https://
www.aragon.es/-/ingenieros-tecnicos-en-especialidades-agricolas.-subgrupo-a2.-oposicion-
turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-
publico-de-2022-y-2023.

4. Escala Técnica Facultativa, Arquitectos técnicos. https://www.aragon.es/-/arquitectos-
tecnicos.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

5. Escala Técnica Facultativa, Técnicos Recuperadores. https://www.aragon.es/-/tecnicos-
recuperadores.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-
concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

6. Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos de Minas. https://www.aragon.es/-/in-
genieros-tecnicos-de-minas.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-
concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

7. Escala Técnica Facultativa, Enfermeros de Administración Sanitaria. https://www.
aragon.es/-/enfermeros-de-administracion-sanitaria.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabiliza-
cion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

8. Escala Técnica Facultativa, Técnicos Medios de Estadística. https://www.aragon.es/-/
tecnicos-medios-de-estadistica.-subgrupo-a2.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-tem-
poral-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

9. Escala Técnica Facultativa, Técnico Superior de Prevención de Riesgos Laborales. 
https://www.aragon.es/-/tecnico-superior-de-prevencion-de-riesgos-laborales.subgrupo-
a2.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-
empleo-publico-de-2023.

10. Escala Técnica Facultativa, Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural, Museos. 
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-museos.-subgrupo-a2.-%20
turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-
publico-de-2023.

11. Escala Técnica Facultativa, Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural, Archivos. 
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-archivos.-subgrupo-a2.-%20
turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-
publico-de-2023.

12. Escala Técnica Facultativa, Facultativos Técnicos de Patrimonio Cultural, Bibliotecas. 
https://www.aragon.es/-/facult.-tecnicos-de-patrimonio-cultural.-bibliotecas.-sub-
grupo-a2.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-
oferta-de-empleo-publico-de-2023.

13. Escala Técnica Sanitaria, Enfermeros. https://www.aragon.es/-/enfermeria.-sub-
grupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-
.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

14. Escala Técnica Sanitaria, Subinspectores Sanitarios. https://www.aragon.es/-/subins-
peccion-sanitaria.-subgrupo-a2.-%20turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

Tercero.— Aprobar las relaciones provisionales de personas candidatas admitidas y ex-
cluidas en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal, 
para ingreso, mediante concurso de méritos, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, que se podrán encontrar en los siguientes enlaces:

1. Escala General Administrativa, Administrativos. https://www.aragon.es/-/administrativos.-
subgrupo-c1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-me-
ritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

2. Escala de Ayudantes Facultativos, Técnicos en Educación Infantil. https://www.aragon.
es/-/tecnicos-en-educacion-infantil.-subgrupo-c1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-
empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

3. Escala Ejecutiva de Agentes para la Protección de la Naturaleza, Agentes para la Pro-
tección de la Naturaleza. https://www.aragon.es/-/agentes-para-la-proteccion-de-la-
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https://www.aragon.es/-/ingenieros-tecnicos-en-especialidades-agricolas.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
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https://www.aragon.es/-/ingenieros-tecnicos-en-especialidades-agricolas.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos-tecnicos.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos-tecnicos.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/arquitectos-tecnicos.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
https://www.aragon.es/-/tecnicos-recuperadores.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023
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naturaleza.-subgrupo-c1.-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-me-
ritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2023.

Cuarto.— Aprobar las relaciones provisionales de personas candidatas admitidas y ex-
cluidas en el procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal, 
para ingreso, mediante concurso de méritos, en el Cuerpo Auxiliar de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, que se podrán encontrar en los siguientes enlaces:

1. Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares administrativos. https://www.aragon.es/-/auxi-
liares-administrativos.-subgrupo-c2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-tem-
poral-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022-y-2023.

2. Escala Auxiliar de Enfermería, Técnicos en Cuidados Auxiliares de Enfermería. https://
www.aragon.es/-/tecnicos-en-cuidados-auxiliares-de-enfermeria.-subgrupo-c2.-oposicion-
turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-
publico-de-2022-y-2023.

3. Escala de Auxiliares Facultativos, Ayudantes y Auxiliares de laboratorio. https://www.
aragon.es/-/ayudantes-y-auxiliares-de-laboratorio.-subgrupo-c2.-oposicion-turno-libre-de-es-
tabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-
2022-y-2023.

Quinto.— Hacer públicas las relaciones mencionadas en los apartados anteriores, conce-
diendo a las personas aspirantes un plazo de diez días para subsanar los defectos y alegar 
las omisiones que pudieran existir en las mismas. Las personas aspirantes que, dentro del 
plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión o no aleguen la omisión justificando su 
derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidas de los 
correspondientes procedimientos selectivos.

Zaragoza, 29 de octubre de 2024.

El Director General de la Función Pública,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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