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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2024, del Director General de la Función Pública, por 
la que se aprueba la lista definitiva de las personas candidatas admitidas y excluidas a 
los procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, 
para ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcionario de la Adminis-
tración General de la Comunidad Autónoma de Aragón.

De conformidad con lo establecido en la base 4.3 de la convocatoria aprobada por Reso-
lución de 19 de diciembre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de 
los Servicios, por la que se convocan procedimientos selectivos extraordinarios de estabiliza-
ción de empleo temporal, para ingreso, mediante concurso de méritos, como personal funcio-
nario de la Administración General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 249, de 28 de diciembre de 2022), y en virtud de lo dis-
puesto en el artículo 34.1.h) del Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de 
Aragón, en relación con lo previsto en el Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Gobierno de 
Aragón, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Aragón, resuelvo:

Primero.— Aprobar la lista definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas de los 
procedimientos selectivos extraordinarios de estabilización de empleo temporal, para ingreso, 
mediante concurso de méritos, en el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, que se podrán encontrar en los siguientes enlaces:

1. Escala Técnico Sanitaria, Enfermeros Especialistas en Medicina del Trabajo. https://
www.aragon.es/-/enfermero/a-especialista-en-medicina-del-trabajo.-subgrupo-a2.- 
oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-
empleo-publico-de-2022.

2. Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos de Obras Públicas. https://www.aragon.
es/-/ingenieros-tecnicos-de-obras-publicas.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabiliza-
cion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

3. Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos Industriales. https://www.aragon.es/-/
ingenieros-tecnicos-industriales.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-
empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

4. Escala Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos Forestales. https://www.aragon.es/-/
ingenieros-tecnicos-forestales.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-em-
pleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

5. Escala Técnica de Gestión, Técnicos Medios de Gestión de Empleo. https://www.aragon.
es/-/tecnicos-medios-de-gestion-de-empleo.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabili-
zacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

6. Escala Técnica de Gestión, Técnicos de Gestión e Inspección Financiera. https://www.
aragon.es/-/tecnicos-de-gestion-e-inspeccion-financiera.-subgrupo-a2.-oposicion-turno-libre-
de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-pu-
blico-de-2022.

7. Escala Técnico Sanitaria, Fisioterapeutas. https://www.aragon.es/-/fisioterapeutas.-sub-
grupo-a2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-
.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

Segundo.— Aprobar la lista definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas en el 
procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal, para ingreso, 
mediante concurso de méritos, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, Escala General Administrativa, Ejecutivos de Informática, que se podrá 
encontrar en el siguiente enlace: https://www.aragon.es/-/ejecutivos-de-informatica.-sub-
grupo-c1.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-concurso-de-meritos-.-
oferta-de-empleo-publico-de-2022.

Tercero.— Aprobar la lista definitiva de personas candidatas admitidas y excluidas en el 
procedimiento selectivo extraordinario de estabilización de empleo temporal, para ingreso, 
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mediante concurso de méritos, en el Cuerpo Auxiliar de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, Escala de Auxiliares Facultativos, Auxiliares de Educación Especial, 
que se podrá encontrar en el siguiente enlace: https://www.aragon.es/-/auxiliares-de-educa-
cion-especial.-subgrupo-c2.-oposicion-turno-libre-de-estabilizacion-de-empleo-temporal-con-
curso-de-meritos-.-oferta-de-empleo-publico-de-2022.

Cuarto.— Hacer públicas las relaciones mencionadas en los apartados anteriores, que se 
encuentran expuestas en Zaragoza en el siguiente enlace https://www.aragon.es/-/ayudas-
subvenciones-empleo-publico-becas-premios-exposiciones-publicas, en Huesca (plaza Cer-
vantes, 1) y en Teruel (calle San Francisco, 1), así como en las Oficinas Delegadas del Go-
bierno de Aragón en Alcañiz (avenida Bartolomé Esteban, 58), Calatayud (calle Amparados, 
2), Ejea de los Caballeros (calle Mediavilla, 27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (ave-
nida la Paz, 29), Calamocha (calle Melchor de Luzón, 6), Fraga (calle San Quintín, 1) y Bar-
bastro (calle Conde, s/n).

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administración Pública en el plazo 
de un mes contado desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 64.1 de la Ley 5/2021, 
de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

Zaragoza, 22 de octubre de 2024.

El Director General de la Función Pública,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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