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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE 
PRESIDENCIA, ECONOMÍA Y JUSTICIA

RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2024, del Director General de Justicia, por la que se 
otorga destino al personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa 
de la Administración de Justicia (turno libre), que superó las pruebas selectivas convo-
cadas por Orden JUS/1254/2022, de 7 de diciembre, en el ámbito territorial de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón.

De conformidad con lo establecido en los artículos 28 y 29 del Real Decreto 1451/2005, de 
7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provisión de Puestos de 
Trabajo y Promoción Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administración de 
Justicia, se ha resuelto adjudicar destinos en los órganos judiciales y fiscales que se rela-
cionan en anexo I al personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa 
(turno libre), nombrado personal funcionario de carrera del Cuerpo de Gestión Procesal y 
Administrativa por Orden de 2 de octubre de 2024, teniendo en cuenta lo siguiente:

Primero.— El personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa de la 
Administración de Justicia al que se le otorga destino en esta Resolución, deberá tomar po-
sesión de su cargo ante el/la responsable del órgano judicial o fiscal de destino dentro del 
plazo de veinte días hábiles contados desde el siguiente al de la publicación de esta Resolu-
ción en el “Boletín Oficial del Estado”, de acuerdo con lo establecido en el artículo 29 del ci-
tado Real Decreto, y en el artículo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, para lo cual deberán obrar con sufi-
ciente antelación en dichos órganos judiciales los documentos F1R, que habrán sido remi-
tidos, por cuadruplicado ejemplar, previamente por esta Comunidad Autónoma de Aragón.

Segundo.— El personal funcionario destinado en virtud de esta Resolución, que perte-
nezca ya al Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa o Auxilio Judicial y que opte por 
continuar en activo en alguno de dichos Cuerpos, no será necesario que se desplace a tomar 
posesión al puesto de trabajo adjudicado, bastando con que dentro del plazo de toma de po-
sesión señalado en el apartado primero, comunique, en su caso, a esta Dirección General o 
a la Gerencia Territorial correspondiente o al órgano competente de las Comunidades Autó-
nomas con traspasos recibidos, dicha opción, a los efectos de declaración de excedencia 
voluntaria prevista en el artículo 506.d) de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder 
Judicial. Una copia de la resolución por la que se le declara en situación de excedencia volun-
taria será remitida al Registro Central de Personal de la Subdirección General de Acceso y 
Promoción del personal al servicio de la Administración de Justicia.

Tercero.— En caso de que el personal funcionario optare por ingresar en el Cuerpo de 
Gestión Procesal y Administrativa y quisiera evitar un vacío en la continuidad de sus servicios 
en la Administración de Justicia, dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable 
para efectuar la toma de posesión, podrá solicitar de esta Dirección General de Justicia o de 
la Gerencia Territorial u órgano competente de la Comunidad Autónoma con competencias 
transferidas en materia de medios personales, correspondiente a su destino como personal 
funcionario del Cuerpo de Tramitación Procesal y Administrativa o Auxilio Judicial, un permiso 
retribuido de un día si no hay cambio de localidad, o de dos en caso contrario, salvo aquellos 
o aquellas que hayan de desplazarse desde Canarias, Baleares, Ceuta o Melilla, en cuyo 
caso el permiso podrá ser de hasta tres días para posesionarse de su nuevo cargo. Estos días 
se consideran hábiles, y la toma de posesión en el nuevo destino se efectuará durante los 
días de permiso indicados.

En el caso de que el personal funcionario proceda del ámbito de competencia de otra Ge-
rencia Territorial o de otra Comunidad Autónoma que haya recibido el traspaso de medios 
personales, deberá remitirse dicha documentación a estos órganos para que procedan a 
concederle de oficio la situación de excedencia voluntaria en el Cuerpo de Tramitación Pro-
cesal y Administrativa o Auxilio Judicial y el cese automático con la fecha del día anterior en 
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que se produzca la toma de posesión en el Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa, al 
objeto de evitar interrupción en la percepción de sus haberes.

Cuarto.— En cualquier caso una vez diligenciada la toma de posesión, el responsable del 
órgano judicial o fiscal de destino remitirá dos ejemplares del documento F1R a esta Dirección 
General de Justicia, para que por la misma se proceda a las oportunas variaciones en nó-
mina, uno de los cuales será enviado al Registro Central de Personal de la Subdirección 
General de Acceso y Promoción del personal de la Administración de Justicia, otro ejemplar 
será entregado al interesado y el cuarto para constancia en el órgano judicial.

Quinto.— El personal funcionario interino que actualmente ocupe plazas que han sido 
adjudicadas a las personas aspirantes aprobadas, cesarán el mismo día en que se produzca 
la toma de posesión del titular.

Sexto.— En cumplimiento de la legislación sobre incompatibilidades del personal al ser-
vicio de la Administración Pública (Ley 53/1984, de 26 de diciembre), aplicable al personal al 
servicio de la Administración de Justicia, en virtud del artículo 498 de la Ley Orgánica del 
Poder Judicial 6/1985, de 1 de julio, reformada por Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, 
aquellos/as aspirantes que ostenten ya la condición de personal funcionario de carrera de-
berán manifestar su opción en el acta de toma de posesión.

Séptimo.— El personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa, al 
que se otorga destino en virtud de esta Resolución, no obstante el haber sido destinado con 
carácter forzoso por el orden de calificación según sus preferencias, no podrá participar en 
concurso de traslados hasta que transcurran dos años desde la fecha de esta Resolución. 
Para el cómputo de los dos años se estará a lo establecido en el párrafo segundo del artículo 
529.3 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, según lo previsto en 
el artículo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector 
Público Autonómico de Aragón, podrá interponerse recurso de alzada ante la Vicepresidenta 
y Consejera de Presidencia, Economía y Justicia, en el plazo de un mes, contado a partir del 
día siguiente a aquel en que tenga lugar su publicación, de conformidad con lo establecido en 
los artículos 64 de la citada Ley, y en los artículos 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 2 de octubre de 2024.

El Director General de Justicia,
FRANCISCO JAVIER MARTÍNEZ ZANDUNDO



cs
v:

 B
O

A2
02

41
01

40
03

14/10/2024Boletín Oficial de AragónNúm.  200

30184

Nº
 o

rd
en

NI
F

AP
EL

LI
D

O
S 

Y 
N

O
M

BR
E

D
ES

CR
IP

CI
O

N
 U

N
ID

AD
D

ES
CR

IP
CI

O
N

 D
EL

 P
UE

ST
O

LO
CA

LI
D

AD
PR

O
VI

N
CI

A
CO

M
UN

ID
AD

 
AU

TÓ
N

O
M

A
1

**
*3

30
6*

*
M

AR
TI

N
EZ

 M
AZ

A,
CE

CI
LI

A
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
. 4

 H
U

ES
CA

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
H

U
ES

CA
H

U
ES

CA
AR

AG
Ó

N
2

**
*6

03
6*

*
PO

BO
 S

AU
RA

, B
EL

ÉN
JU

ZG
AD

O
 D

E 
LO

 S
O

CI
AL

 T
ER

U
EL

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
TE

RU
EL

TE
RU

EL
AR

AG
Ó

N
3

**
*2

74
9*

*
CH

U
EC

A 
RO

YO
, A

LE
JA

N
DR

O
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
. 1

 H
U

ES
CA

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
H

U
ES

CA
H

U
ES

CA
AR

AG
Ó

N
4

**
*0

68
6*

*
TO

RR
ES

 S
AN

CH
EZ

, P
AB

LO
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
. 2

 H
U

ES
CA

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
H

U
ES

CA
H

U
ES

CA
AR

AG
Ó

N
5

**
*5

34
4*

*
H

ER
N

AN
Z 

SA
EZ

, I
VA

N
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
. 2

 C
AL

AT
AY

U
D

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
CA

LA
TA

YU
D

ZA
RA

G
O

ZA
AR

AG
Ó

N
6

**
*0

32
0*

*
PA

RD
O

S 
AL

CO
LE

A,
 A

N
DR

EA
JU

ZG
AD

O
 D

E 
LO

 S
O

CI
AL

 T
ER

U
EL

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
TE

RU
EL

TE
RU

EL
AR

AG
Ó

N
7

**
*9

34
1*

*
VI

CE
N

TE
 L

O
RE

N
, M

AR
IA

 D
EL

 C
AR

M
EN

JU
ZG

AD
O

 P
RI

M
ER

A 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

. 1
 L

A 
AL

M
U

N
IA

 D
E 

DO
Ñ

A 
G

O
DI

N
A

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
LA

 A
LM

U
N

IA
 D

E 
DO

Ñ
A 

G
O

DI
N

A
ZA

RA
G

O
ZA

AR
AG

Ó
N

8
**

*7
45

0*
*

O
LI

VA
N

 U
RI

ET
A,

 IN
ES

JU
ZG

AD
O

 P
RI

M
ER

A 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

. 1
 JA

CA
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

JA
CA

H
U

ES
CA

AR
AG

Ó
N

9
**

*4
22

7*
*

ES
PU

Ñ
A 

O
LI

VA
N

, S
IL

VI
A

JU
ZG

AD
O

 P
RI

M
ER

A 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

. 3
 H

U
ES

CA
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

H
U

ES
CA

H
U

ES
CA

AR
AG

Ó
N

10
**

*2
08

9*
*

SA
N

CH
O

 S
AN

CH
EZ

-V
AL

LE
JO

, C
LA

RA
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 D
E 

CA
SP

E
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

CA
SP

E
ZA

RA
G

O
ZA

AR
AG

Ó
N

11
**

*8
40

7*
*

G
RA

CI
A 

BL
AN

CO
, D

AN
IE

L
JU

ZG
AD

O
 P

RI
M

ER
A 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
. 3

 H
U

ES
CA

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
H

U
ES

CA
H

U
ES

CA
AR

AG
Ó

N
12

**
*2

33
6*

*
M

EL
U

S 
JU

LV
E,

 G
ER

M
AN

JU
ZG

AD
O

 P
RI

M
ER

A 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

. 2
 L

A 
AL

M
U

N
IA

 D
E 

DO
Ñ

A 
G

O
DI

N
A

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
LA

 A
LM

U
N

IA
 D

E 
DO

Ñ
A 

G
O

DI
N

A
ZA

RA
G

O
ZA

AR
AG

Ó
N

13
**

*3
01

4*
*

G
AR

CI
A 

PI
N

DA
DO

, R
O

CI
O

JU
ZG

AD
O

 P
RI

M
ER

A 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 D

E 
TA

RA
ZO

N
A

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
TA

RA
ZO

N
A

ZA
RA

G
O

ZA
AR

AG
Ó

N
14

**
*8

07
7*

*
H

ER
M

O
 R

O
DR

IG
U

EZ
, E

LE
N

A
JU

ZG
AD

O
 1

ª 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

.1
 E

JE
A 

DE
 L

O
S 

CA
BA

LL
ER

O
S 

(V
SM

)
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

EJ
EA

 D
E 

LO
S 

CA
BA

LL
ER

O
S

ZA
RA

G
O

ZA
AR

AG
Ó

N
15

**
*2

72
5*

*
SA

N
CH

EZ
 B

AN
CE

S,
 M

AR
TA

JU
ZG

AD
O

 1
ª 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
.2

 E
JE

A 
DE

 L
O

S 
CA

BA
LL

ER
O

S 
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

EJ
EA

 D
E 

LO
S 

CA
BA

LL
ER

O
S

ZA
RA

G
O

ZA
AR

AG
Ó

N
16

**
*0

54
9*

*
BL

AS
CO

 B
ET

ES
, J

AI
M

E
JU

ZG
AD

O
 1

ª 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

.2
 B

AR
BA

ST
RO

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
BA

RB
AS

TR
O

H
U

ES
CA

AR
AG

Ó
N

17
**

*0
51

1*
*

G
U

IL
LE

RM
O

 B
ER

G
AN

TI
Ñ

O
S,

 M
AR

IA
 D

EL
 C

AR
M

ENJ
U

ZG
AD

O
 1

ª 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

.2
 E

JE
A 

DE
 L

O
S 

CA
BA

LL
ER

O
S 

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
EJ

EA
 D

E 
LO

S 
CA

BA
LL

ER
O

S
ZA

RA
G

O
ZA

AR
AG

Ó
N

18
**

*0
84

1*
*

RO
M

EO
 S

AN
Z,

 C
RI

ST
IN

A
JU

ZG
AD

O
 1

ª 
IN

ST
AN

CI
A 

E 
IN

ST
RU

CC
IÓ

N
 N

.1
 M

O
N

ZO
N

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
M

O
N

ZO
N

H
U

ES
CA

AR
AG

Ó
N

19
**

*2
96

4*
*

RO
DR

IG
U

EZ
 C

AR
DI

EL
, L

AU
RA

JU
ZG

AD
O

 1
ª 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 N
.1

 A
LC

AÑ
IZ

 (V
SM

)
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

AL
CA

Ñ
IZ

TE
RU

EL
AR

AG
Ó

N
20

**
*9

21
9*

*
M

AR
G

AL
EJ

O
 F

ER
RE

R,
 M

AR
IA

 D
EL

 C
AR

M
EN

JU
ZG

AD
O

 D
E 

PA
Z 

(A
G

R.
SE

CR
.) 

ZA
ID

IN
G

ES
TI

Ó
N

 P
A

ZA
ID

IN
H

U
ES

CA
AR

AG
Ó

N
21

**
*3

49
6*

*
RU

IZ
 A

RR
AB

AL
, M

AR
IA

 D
EL

 M
AR

JU
ZG

AD
O

 1
ª 

IN
ST

AN
CI

A 
E 

IN
ST

RU
CC

IÓ
N

 C
AL

AM
O

CH
A

G
ES

TI
Ó

N
 P

A
CA

LA
M

O
CH

A
TE

RU
EL

AR
AG

Ó
N

AN
EX

O
 I

CU
ER

PO
 : 

GE
ST

IÓ
N 

PR
O

CE
SA

L 
Y 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
A


	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO
	ORDEN MAT/1216/2024, de 26 de septiembre, por la que se distribuyen funciones y responsabilidades en materia de prevención de riesgos laborales entre los diferentes órganos del Departamento de Medio Ambiente y Turismo.
	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se dispone la publicación de la relación de puestos de trabajo del personal docente e investigador.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMÍA Y JUSTICIA
	RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2024, del Director General de Justicia, por la que se otorga destino al personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa de la Administración de Justicia (turno libre), que superó las pruebas selectivas co

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2024, de la Gerencia de Sector de Teruel del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve el procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Jefatura de Sección de Ingeniería y Mantenimi
	RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2024, de la Gerencia de Sector de Teruel del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve el procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto vacante de Enfermero/a Jefe/a del Servicio de At
	RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra, en ejecución de sentencia, a D.ª Noelia Bautista Ayats, personal estatutario fijo en la categoría del Grupo Técnico de la Función Administra

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisión de tres puestos de Recepcionista de Colegio Mayor de esta Universidad.


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2024, del Director General de Personal, Formación e Innovación, por la que convoca concurso de méritos para la elaboración de una lista complementaria para el desempeño temporal de puestos de trabajo del Cuerpo de Inspectores

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica la creación de la lista de espera para cubrir con carácter temporal puestos de trabajo en la Escala de Técnicos Especialistas de Laboratorio y Talleres, especialidad 

	COMARCA CENTRAL 
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 14 de agosto de 2024, de la Presidencia de la Comarca Central, por la que se aprueban las bases y la convocatoria para la cobertura de una plaza de Técnico/a Medio del área de cultura, juventud y deporte, vacante 
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 14 de agosto de 2024, de la Presidencia de la Comarca Central, por la que se aprueban las bases y la convocatoria para la cobertura de una plaza de Técnico/a Medio del área de turismo y patrimonio vacante en la pl



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	CORTES DE ARAGÓN
	ACUERDO de 25 de septiembre de 2024, de la Mesa de las Cortes de Aragón, por el que se convoca concurso público para la concesión de dos becas de formación y prácticas en el Servicio de Documentación, Biblioteca, Archivo y Fondo Antiguo de las Cortes de A
	VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMÍA Y JUSTICIA
	ORDEN PEJ/1217/2024, de 1 de octubre, por la que se autoriza el incremento de los créditos previstos en la Orden ICD/1969/2021, de 16 de diciembre, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para actuaciones de rehabilitación energética en edificios 
	RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2024, del Director del Servicio Provincial de Teruel del Departamento de Presidencia, Economía y Justicia, por la que se convoca examen para la obtención del certificado de profesional habilitado en la especialidad de equipos

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1218/2024, de 2 de octubre, por la que se publica el Acuerdo de 25 de septiembre de 2024, del Gobierno de Aragón, por el que se fija el índice de distribución de aplicación durante el ejercicio 2024 a las ayudas incluidas en el fondo de acción s
	RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2024, de la Directora del Instituto Aragonés de Administración Pública, por la que se da publicidad a la convocatoria del “Seminario de Derecho Local” de la Fundación Ramón Sainz de Varanda, correspondiente al curso 2024-2025
	RESOLUCIÓN de 4 de octubre de 2024, de la Directora del Instituto Aragonés de Administración Pública, por la que se valora el “Diploma de Especialización en Derecho Local de Aragón” ediciones correspondientes al año 2025, a efectos del baremo de méritos g

	DEPARTAMENTO DE FOMENTO, VIVIENDA, LOGÍSTICA Y COHESIÓN TERRITORIAL
	ORDEN FOM/1219/2024, de 30 de septiembre, por la que se autoriza al Ayuntamiento de Castejón de Alarba para la concertación de una operación a largo plazo, por importe de 65.000 euros, a formalizar con la Caja Provincial de Cooperación de la Diputación Pr
	ORDEN FOM/1220/2024, de 7 de octubre, por la que se aprueba inicialmente el Proyecto de Interés General de Aragón para la unión de estaciones de Astún y Candanchú mediante transporte por cable, promovido por la mercantil Sociedad de Promoción y Gestión de

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN
	ORDEN AGA/1221/2024, de 30 de septiembre, de delegación de competencias en relación con el derecho de acceso a la información pública.

	DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO
	RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 31 de julio de 2018, de Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga la Autorización Ambiental Integrada
	RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación ganadera cuyo titular es Hermanos Jaso Gracia, SL, con NIF B99457608, con código 
	RESOLUCIÓN de 29 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación ganadera cuyo titular es Rosa Pilar Pueyo Pintor, con NIF ***8368**, con código E

	DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIA Y UNIVERSIDADES
	ORDEN EMC/1222/2024, de 30 de septiembre, por la que se aprueba para el año 2024 la convocatoria de subvenciones para el desarrollo de un Plan destinado a la actualización de las competencias laborales y mejora de la empleabilidad de las personas trabajad
	ORDEN EMC/1223/2024, de 30 de septiembre, por la que se aprueba para el año 2024 la convocatoria de subvenciones para el desarrollo del Plan WAVE Ocupados, destinado a la actualización de las competencias laborales y mejora de la empleabilidad de las pers



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMÍA Y JUSTICIA
	RESOLUCIÓN de 17 de julio de 2024, de la Directora General de Energía y Minas del Departamento de Presidencia, Economía y Justicia, por la que se otorga la autorización administrativa previa y autorización de construcción de las instalaciones de evacuació
	RESOLUCIÓN de 23 de julio de 2024, de la Directora General de Energía y Minas del Departamento de Presidencia, Economía, y Justicia, por la que se otorga la autorización administrativa previa y autorización de construcción del parque eólico “PE Tosquilla”
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Economía, Empleo e Industria de Teruel, por el que se somete al trámite de información y de participación pública la modificación del plan de restauración de los terrenos afectados por el proyecto de aprovechamiento de l

	DEPARTAMENTO DE FOMENTO, VIVIENDA, LOGÍSTICA Y COHESIÓN TERRITORIAL
	ANUNCIO de la Dirección General de Planificación Estratégica y Logística, por la que se somete a información y participación pública el Proyecto de Interés General de Aragón para la Unión de Estaciones de Astún y Candanchú mediante transporte por cable, p

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrará en modalidad de teleformación, organizado por Inokuo Formación, SLU, conforme a lo establecido por la 
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de bienestar animal en transporte”, que se celebrará en modalidad de teleformación, organizado por Inokuo Formación, SLU, conforme a lo establecido por la legislación v
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de formación para el personal que trabaje con ganado porcino” que se celebrará en modalidad de teleformación organizado por Inokuo Formación, SLU, conforme a lo estable
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por Academia Cemm System, SL, a celebrar en Fraga (Huesca).

	DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIA Y UNIVERSIDADES
	EXTRACTO de la Orden EMC/1221/2024, de 30 de septiembre, por la que se aprueba para el año 2024 la convocatoria de subvenciones para el desarrollo de un Plan destinado a la actualización de las competencias laborales y mejora de la empleabilidad de las pe
	EXTRACTO de la Orden EMC/1222/2024, de 30 de septiembre, por la que se aprueba para el año 2024 la convocatoria de subvenciones para el desarrollo del Plan WAVE Ocupados, destinado a la actualización de las competencias laborales y mejora de la empleabili

	RED ARAGONESA DE DESARROLLO RURAL
	ANUNCIO de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, relativo a la Convocatoria 2025 de ayudas LEADER para la realización de operaciones de terceros conforme a las estrategias de desarrollo local LEADER 2023-2027 en Aragón.




