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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2024, de la Directora Gerente del Instituto Arago-
nés de Empleo, por la que se conceden las subvenciones correspondientes a la convo-
catoria de 2024 para el funcionamiento de las unidades de apoyo a la actividad profe-
sional en los centros especiales de empleo.

Antecedentes

Primero.— El 24 de mayo de 2024 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero
100, la Orden EEI/508/2024, de 15 de mayo, por la que se convocaban las subvenciones
previstas en la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, por la que se establecen las bases regu-
ladoras del programa de inclusion laboral de personas con discapacidad en el mercado de
trabajo protegido mediante la concesioén de subvenciones dirigidas a fomentar la creacién y
mantenimiento de puestos de trabajo en los centros especiales de empleo. En la tramitacién
de los expedientes se ha observado el procedimiento previsto entre los articulos 17 y 18 de la
Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, asi como en el texto refundido de la Ley Subvenciones
de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

Segundo.— La citada Orden de convocatoria autorizé un gasto de 1.600.000 euros con
cargo a las aplicaciones presupuestarias G/3221/470056/33005 (1.300.000 euros) vy
G/3221/470056/91002 (300.000 euros) “Unidades de Apoyo en Centros Especiales de Em-
pleo”, del Presupuesto de Gastos del INAEM para el ejercicio 2024.

Tercero.— En el marco de dicha convocatoria se han presentado un total de 42 solicitudes
de subvencidn. El Servicio de Promocién de Empleo ha procedido al estudio y valoracion de
las 42 solicitudes, resultando que todas ellas relnen los requisitos establecidos para obtener
la condicion de beneficiarias. El importe total de las subvenciones a conceder alcanza la can-
tidad de 1.572.007,89 euros, por tanto, el crédito disponible es suficiente para hacer frente al
pago de la totalidad de la subvencion a otorgar, conforme a los criterios de valoracion estable-
cidos en el articulo 20.2 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero y el baremo aplicado para
la evaluacion y seleccion de las solicitudes regulado en el apartado undécimo de la Orden
EEI/508/2024, de 15 de mayo.

Cuarto.— Una vez evaluadas las solicitudes presentadas y teniendo en cuenta la disponi-
bilidad presupuestaria, con fecha 10 de septiembre de 2024 se emitid informe por parte de la
Comisién de valoracién de unidades de apoyo prevista en el articulo 21.2 de la Orden
EPE/23/2023, de 16 de enero.

Fundamentos de derecho

Primero.— El 24 de mayo de 2024 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén” la Orden
EEI/508/2024, de 15 de mayo, de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Em-
pleo e Industria, por la que se convocan las subvenciones previstas en la Orden EPE/23/2023,
de 16 de enero, por la que se establecen las bases reguladoras del programa de inclusién
laboral de personas con discapacidad en el mercado de trabajo protegido mediante la conce-
sion de subvenciones dirigidas a fomentar la creacién y mantenimiento de puestos de trabajo
en los centros especiales de empleo.

Segundo.— La competencia en materia de gestion de los programas de apoyo y fomento
de empleo corresponde al Instituto Aragonés de Empleo en virtud de lo dispuesto en el apar-
tado 2 a) del articulo 2 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, sobre creacion de dicho Instituto; y la
Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, atribuye al Instituto Aragonés de Empleo la gestion de
las subvenciones reguladas en la misma.

Tercero.— Tal y como establece el articulo 22.4 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero,
la resolucion administrativa de concesion identificara el origen de la financiacion. La presente
subvencioén esta constituida en un 81,25% por fondos de empleo de ambito estatal transfe-
ridos por la Administracion General del Estado a la Comunidad Autdbnoma de Aragon en el
marco de la distribucion territorial de créditos a las Comunidades Auténomas a través de la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, y en un 18,75% por fondos de empleo
autondémicos de la Comunidad Autonoma de Aragoén, siendo su distribucion la siguiente:
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Aplicacién presupuestaria Descripcion Cuantia
51016/G3221/470056/33005 Unidades de apoyo centros especiales empleo 1.300.000 €
51016/G3221/470056/91002 Unidades de apoyo centros especiales empleo 300.000 €

Cuarto.— En virtud de lo dispuesto en el articulo 21 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de
enero, el Servicio de Promocién de Empleo del Instituto Aragonés de Empleo es el 6rgano
instructor del procedimiento de concesién de subvenciones y la Directora Gerente del Instituto
Aragonés de Empleo es la competente para resolver las solicitudes de subvencién presen-
tadas en aplicacion de dicha Orden y de su correspondiente convocatoria.

Quinto.— El articulo 17 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, establece que las sub-
venciones para el funcionamiento de las unidades de apoyo a la actividad profesional se tra-
mitaran en régimen de concurrencia competitiva. Para ello se ha procedido a la comparacién
de solicitudes presentadas dentro del plazo previsto, a fin de establecer una prelacion entre
las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion fijados en el apartado 2 del articulo 20
de la citada Orden, y se ha adjudicado, dentro del crédito disponible, aquellas que hayan ob-
tenido mayor valoracién en aplicacion de los citados criterios.

Sexto.— El articulo 15 de la de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, establece que la
concesioén de las subvenciones, asi como su justificacién, se realizara a través del régimen de
mddulos, de acuerdo con lo establecido en los articulos 76 a 79 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, estable-
ciéndose un modulo de 1.440 euros anuales por cada persona trabajadora con el tipo y grado
de discapacidad indicados en el articulo 7.2 de dicha Orden, y que al inicio del periodo sub-
vencionable que venga determinado en la correspondiente convocatoria, esté contratada por
tiempo indefinido o mediante contrato temporal de duracién igual o superior a seis meses. De
acuerdo con ello, el importe de la subvencion se calculara teniendo en cuenta el nUmero de
personas con discapacidad que estén contratadas en la fecha de inicio del periodo subven-
cionable determinado en la convocatoria, en atencion a la duracién del contrato que existiese
en dicho momento, el porcentaje de jornada y el mddulo establecido.

Séptimo.— El articulo 15 de la de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero, establece que
las subvenciones se concederan por periodos maximos de un afo y que para la determina-
cion del derecho a las mismas se tendra en cuenta la composicion de la unidad de apoyo que
se acredite en el momento del inicio del periodo subvencionable, la cual debera mantenerse
durante todo el periodo subvencionado. El apartado sexto de la Orden EEI/508/2024, de 15
de mayo, establece que el periodo a subvencionar en el marco de la presente convocatoria
abarcara desde el 1 de octubre de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2024.

En virtud de lo expuesto, conforme a la propuesta de la Jefa de Servicio de Promocion de
Empleo, y en uso de las competencias que legalmente me han sido atribuidas, resuelvo:

Primero.— Conceder a los centros especiales de empleo que se incluyen en la relacion
que se adjunta como anexo |, la subvencién para el funcionamiento de las unidades de apoyo
a la actividad profesional en los centros especiales de empleo, de conformidad con la convo-
catoria efectuada mediante Orden EEI/508/2024, de 15 de mayo.

El nimero de personas trabajadoras con discapacidad tenidas en cuenta para el calculo
de la subvencién tal y como establece el articulo 15 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de
enero, figura relacionado en el anexo | adjunto a la presente Resolucion.

Segundo.— El periodo subvencionado abarca desde el 1 de octubre de 2023 hasta el 30
de septiembre de 2024.

Tercero.— Las subvenciones se abonaran previa justificacién por la entidad beneficiaria
de la actividad subvencionada, una vez ejecutada integramente la misma y finalizado el pe-
riodo objeto de la subvencién que concluye el 30 de septiembre de 2024. El plazo de justifi-
cacion sera de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de dicho periodo. No
obstante, una vez publicada la resolucion, se podra solicitar el pago anticipado que supondra
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entrega de fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacion necesaria para
poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion. Dicho pago anticipado podra
realizarse, como maximo, hasta el 50% del importe concedido, siendo obligatoria la presta-
cion de garantias en el supuesto de anticipos superiores a 60.000 euros.

El plazo de solicitud del mencionado anticipo sera de cinco dias habiles a contar desde el
dia siguiente de la publicacion de la resolucidn de concesion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Cuarto.— Las subvenciones se destinaran a financiar costes laborales y de Seguridad
Social derivados de la contratacién indefinida de los trabajadores integrantes de las unidades
de apoyo a la actividad profesional con que cuentan los centros especiales de empleo bene-
ficiarios, para el desarrollo de las funciones descritas en el articulo 2 del Real Decreto
469/2006, de 21 de abril, por el que se regulan las unidades de apoyo a la actividad profe-
sional en el marco de los servicios de ajuste personal y social de los centros especiales de
empleo.

Quinto.— A efectos de difusién y publicidad de las subvenciones, la sede donde se centra-
lice la actividad de las unidades de apoyo a la actividad profesional dentro de los centros es-
peciales de empleo, debera identificarse y sefializarse debidamente colocando para ello, en
lugar visible, el cartel informativo que de forma normalizada se recoge como anexo | a la
Orden EEI/508/2024, de 15 de mayo.

Sexto.— Los centros especiales de empleo beneficiarios de esta subvencion, deberan
someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control a efectuar por parte del
Instituto Aragonés de Empleo, y a las derivadas de la funcidn interventora y del control finan-
ciero que corresponda a la Intervencién de la Comunidad Auténoma de Aragén y demas ad-
ministraciones y 6rganos competentes, todo ello de conformidad con lo previsto en la Orden
EPE/23/2023, de 16 de enero.

Séptimo.— En el ejercicio de estas actuaciones los centros especiales de empleo benefi-
ciarios estaran obligados a colaborar con los érganos y administraciones competentes rese-
nados.

Octavo.— Exigir a los centros beneficiarios de la subvencion el cumplimiento de las obli-
gaciones previstas para ellos con caracter general en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Subvenciones de Aragén, y de forma
especifica con las obligaciones establecidas en el articulo 25 de la Orden EPE/23/2023, de 16
de enero, de la Consejera de Economia, Planificacion y Empleo, y en el Decreto 212/2010, de
30 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se crea el Registro de Centros Espe-
ciales de Empleo de la Comunidad Auténoma de Aragdn.

Noveno.— Los centros beneficiarios deberan mantener la estructura de la unidad de apoyo
tenida en cuenta para la concesién de esta subvencion durante el periodo subvencionado.
Cuando se produzcan vacantes del personal que integra las unidades de apoyo a la actividad
profesional, aquéllas deberan ser cubiertas a fin de mantener la proporcionalidad de los mé-
dulos establecidos en el articulo 15 de la Orden EPE/23/2023, de 16 de enero. La vacante
debera ser cubierta por otra persona que relna los requisitos que determinaron la concesion
de la ayuda y habra de producirse en el plazo de un mes desde la fecha en que se produjo
dicha vacante. Dicha sustitucién sera comunicada al Instituto Aragonés de Empleo por la en-
tidad beneficiaria dentro del mismo plazo.

El incumplimiento de las obligaciones, condiciones y demas circunstancias previstas en la
resolucién, asi como de lo establecido en el parrafo anterior, podra originar, en su caso, a la
vista de la naturaleza y causas del incumplimiento, el reintegro total o parcial de las canti-
dades que se hubieran recibido, con los intereses correspondientes, de acuerdo con lo pre-
visto en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Subvenciones de Aragén, y demas normativa vigente en esta materia, sin perjuicio
de lo establecido en Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. Igualmente
procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste salarial objeto de subvencion, en
aquellos casos en que los fondos no se hubiesen utilizado en su totalidad.

No obstante, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, al objeto de
preservar la informacién concerniente a datos de caracter personal de las personas fisicas
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integrantes de las unidades de apoyo subvencionadas y con el fin de facilitar el futuro segui-
miento y justificacion de las subvenciones otorgadas, se notificara de forma individualizada a
cada uno de los centros especiales de empleo beneficiarios, el nombre y la categoria de los
trabajadores que, como personal técnico o como encargados de apoyo a la produccién, inte-
gran la unidad de apoyo subvencionada.

Los centros especiales de empleo beneficiarios deberan informar a los trabajadores inte-
grantes de la correspondiente unidad de apoyo acerca de la subvencion recibida para favo-
recer el funcionamiento de la misma.

Contra la presente Resolucidn, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragon, en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 60 y 64.2 de
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragon.

Zaragoza, 26 de septiembre de 2024.

La Directora Gerente del Instituto
Aragonés de Empleo,
ANA LOPEZ FERRIZ
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	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
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