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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1107/2024, de 19 de septiembre, por la que se modifica la Relacion de
Puestos de Trabajo del Departamento de Sanidad y del Organismo Auténomo Servicio
Aragonés de Salud.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Sanidad y la Direccién Gerencia del
Organismo Auténomo Servicio Aragonés de Salud, han solicitado la modificacién de la Rela-
cion de Puestos de Trabajo y los anexos Presupuestarios de personal, con el fin de adecuar
la estructura de los mismos a la aprobada en el Decreto 39/2024, de 28 de febrero, del Go-
bierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Sanidad
y del Servicio Aragonés de Salud.

El Gobierno de Aragdn, en su reunioén del dia 11 de septiembre de 2024, aprob6 un Acuerdo
por el que se determina la cuantia anual del complemento especifico especial de los puestos
Gerente Unico de atencién primaria, Director/a de Area de atencion hospitalaria y Director/a
de area de gestion sanitaria e inspeccion.

La Direccién General de Presupuestos ha emitido los informes respecto a los supuestos
de modificacion de los anexos Presupuestarios de Personal, realizando el estudio econémico
de las propuestas de modificacion (Expedientes 252 a 259/2024, 533/2024 y 264 a 270/2024).

Por ello, siguiendo el procedimiento establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del
Gobierno de Aragén por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon y sus Organismos Publicos,y conforme a la
competencia atribuida por el Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Sanidad en los siguientes términos:

- Namero RPT 20088, Jefe/a de Servicio de transformacion digital, salud conectada y aten-
cion al usuario, adscrito a la Direccidon General de Salud Digital e Infraestructuras, se modifica
su denominacioén a Jefe/a de Servicio de salud digital y el apartado de Caracteristicas a “Fun-
ciones propias del puesto en materia de salud digital”.

- Numero RPT 49370, Jefe/a de Servicio de educacion, participacién y derechos de los
pacientes, adscrito a la Direccion General de Cuidados y Humanizacion, se modifica su deno-
minacion a Jefe/a de Servicio de humanizacién de la asistencia sanitaria y el apartado de
Caracteristicas a “Funciones propias del puesto en materia de humanizacion de la asistencia
sanitaria”.

- Niomero RPT 18666, Jefe/a de Servicio de vigilancia en Salud Publica, adscrito a la Di-
reccion General de Salud Publica, se modifica su denominacién a Jefe/a de Servicio de vigi-
lancia en Salud Publica e inmunizaciones y el apartado de Caracteristicas a “Funciones pro-
pias del puesto en materia de vigilancia en Salud Publica e inmunizaciones”.

- Numero RPT 67970, Jefe/a de Servicio de Salud en todas las politicas, adscrito a la Di-
reccién General de Salud Publica, se modifica su denominacion a Jefe/a de Servicio de plani-
ficacion, determinantes y promocion de la salud y el apartado de Caracteristicas a “Funciones
propias del puesto en materia de planificacién, determinantes y promocion de la salud”.

- Numero RPT 4422, Jefe/a de Servicio de prevencién y promocién de la salud, adscrito a
la Direccion General de Salud Publica, se modifica su denominacion a Jefe/a de Servicio de
prevencion y programas de Salud Publica y el apartado de Caracteristicas a “Funciones pro-
pias del puesto en materia de prevencion y programas de Salud Publica”.

- Se crean en la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario los siguientes
puestos de trabajo:

Numero RPT 103868.

Denominacion: Jefe/a de Unidad de analisis y eficiencia del gasto sanitario y disefio de
servicios.

Subgrupo: A1.

Nivel: 29.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.
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Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO.

Clase especialidad: 200111- 200112 - 200113 - 200231 - 200232 — 200681.

Areas funcionales: 070 - 220 — 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de analisis y eficiencia del gasto
sanitario y disefio de servicios.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Secretaria General Técnica.

El puesto se dota en el programa econémico 411.1 “Servicios generales de Sanidad”.

Numero RPT 103870.

Denominacion: Jefe/a de Servicio de mataderos, industrias carnicas y exportaciones.

Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO.

Clase especialidad: 200233.

Riesgo embarazo: VI.1.3/VIl.1.4 /VII.1.5/VII.1.6. / VII.2.1. / VII.2.2. / VII.3.1. [ VII|.2.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de mataderos, industrias car-
nicas y exportaciones.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccién General de Salud Publica.

El puesto se dota en el programa econémico 413.4 “Salud publica”.

Numero RPT 103872.

Denominacion: Jefe/a de Unidad de coordinacién de alertas en Salud Publica.

Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracién Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 200231- 200232 - 200233 - 200361 — 200362.

Riesgo embarazo: VII.3 / VIl 4.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de gestion e intervencion en
alertas de salud publica.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccién General de Salud Publica.

El puesto se dota en el programa econémico 413.4 “Salud publica”.

Numero RPT 103876.

Denominacion: Jefe/a de Unidad de cribados poblacionales.

Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracion Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 200231- 200232 - 200361 - 200362 - 200365 — 200366.
Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de cribados poblacionales.
Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccion General de Salud Publica.

El puesto se dota en el programa econémico 413.4 “Salud publica”.
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Numero RPT 103877.

Denominacion: Jefe/a de Unidad de evaluacion de impacto en salud.
Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO.

Clase especialidad: 200231- 200232 — 200233.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de evaluacién de impacto en

salud.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccién General de Salud Publica.

El puesto se dota en el programa econémico 413.4 “Salud publica”.

Numero RPT 103963.

Denominacion: Asesor/a Técnico/a.

Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO-AP4.

Clase especialidad: 200111 - 200113 - 200223 - 200228 - 200231 - 200681 — 200362.
Areas funcionales: 220-250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de salud digital e infraestruc-

turas.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccion General de Salud Digital e Infraestructuras.

El puesto se dota en el programa econémico 413.2 “Servicios de atencién al usuario”.

Numero RPT 103886.

Denominacion: Jefe/a de Unidad de infraestructuras.
Subgrupo: A1/A2.

Nivel: 26.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: CO.

Administracién Publica: APO.

Clase especialidad: 200111 - 200113 - 201111- 201113.
Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de infraestructuras y equipa-

mientos digitales.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccion General de Salud Digital e Infraestructuras.

El puesto se dota en el programa econémico 413.2 “Servicios de atencién al usuario”.

Numero RPT 103887.

Denominacion: Jefe/a de Servicio de cuidados y alfabetizacion en Salud.
Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracion Publica: APO.

Clase especialidad: 200231- 200361.

Areas funcionales: 250.
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Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de cuidados y alfabetizacién en
Salud.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccion General de Cuidados y Humanizacion.

El puesto se dota en el programa econémico 413.5 “Cuidados y humanizacion”.

Numero RPT 103888.

Denominacion: Jefe/a de Servicio de planificacion y estrategia de salud mental.

Subgrupo: A1.

Nivel: 28.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 200241 Rama 02 Psicologia - 200361 Rama 35 Psiquiatria.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto en materia de planificacién y estrategia de
salud mental.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccién General de Salud Mental.

El puesto se dota en el programa econémico 413.3 “Salud mental”.

El crédito necesario para las creaciones de puestos se financia con cargo a las fichas
abiertas 2VAF y 6SS2 de los programas 411.1 “Servicios generales de Sanidad”, 413.4 “Salud
Publica”, 413.5 “Cuidados y humanizacion”, 413.2 “Servicios de Atencién al Usuario” y 413.3
“Salud Mental”, junto con la modificacion presupuestaria MC3120000049.

Segundo.— Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Organismo
Auténomo Servicio Aragonés de Salud en los siguientes términos:

- Se crean en la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario los siguientes
puestos de trabajo:

Numero RPT 103893.

Denominacion: Gerente Unico de Atencién Primaria.

Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B (28.163,28 €).

Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracion Publica: APO - AP1 - AP2 - AP4.

Clase especialidad: 200231- 200232 — 2003.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 14 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud
(DL 2/2024).

Centro de destino: Gerencia Unica de Atencion Primaria.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103894.

Denominacion: Director/a de Area de Atencion Hospitalaria.
Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B (28.163,28 €).
Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracion Publica: APO - AP1 - AP2 - AP4.
Clase especialidad: 200231- 200232 — 2003.
Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.
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Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 14 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud
(DL 2/2024).

Centro de destino: Direccién de Area de Atencién Hospitalaria.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103895.

Denominacién: Director/a de Area de Gestidn Sanitaria e Inspeccion.

Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B (28.163,28 €).

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracuion Publica: APO - AP1 - AP2 - AP4.

Clase especialidad: 2003.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 14 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud
(DL 2/2024).

Centro de destino: Direccion de Area de Gestion Sanitaria e Inspeccion.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103896.

Denominacién: Director/a de Area de Enfermeria.

Subgrupo: A2.

Nivel: 26.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 2013.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 14 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud
(DL 2/2024).

Centro de destino: Direccion de Area de Enfermeria.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103898.

Denominacion: Subdirector/a de Control Econémico y Tecnologia.
Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provision: LD.

Administracion Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 200111 — 200681.

Areas funcionales: 070 — 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 43 de la Ley 13/2000, de 27 de diciembre.
Centro de destino: Gerencia Unica de Atencién Primaria.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103899.

Denominacion: Subdirector/a de Organizacion Asistencial y Formacion.
Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.
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Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO - AP4.

Clase especialidad: 200231-200232-2003.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Articulo 43 de la Ley 13/2000, de 27 de diciembre.
Centro de destino: Gerencia Unica de Atencién Primaria.

El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

Numero RPT 103901.

Denominacion: Jefe/a de Servicio de Organizacion Asistencial.
Subgrupo: A1.

Nivel: 30.

Complemento especifico: B.

Tipo: S.

Forma Provisién: LD.

Administracién Publica: APO-AP4.

Clase especialidad: 200231-200232-2003.

Areas funcionales: 250.

Caracteristicas: Funciones propias del puesto.

Situacion del puesto: VD.

Observaciones: Teletrabajo.

Centro de destino: Direccién de Area de Atencién Hospitalaria.
El puesto se dota en el programa econémico 412.1 “Asistencia sanitaria”.

El crédito necesario para las creaciones de puestos se financia con cargo a las fichas

abiertas 8PDE y 8SS1 de personal estatutario.

Tercero.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién

en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.

El Consejero de Hacienda, Interior
y Administracion Publica.
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

28410

csv: BOA20240926001



Num. 188

Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

DECRETO-LEY 1/2024, de 25 de septiembre, del Gobierno de Aragén, por el que se re-
gula la concesién de subvenciones directas a los agricultores y ganaderos de determi-
nadas zonas de Aragén afectados gravemente por la sequia durante la campaia 2024.

En En la mayor parte de las comarcas de Aragon la sequia ha supuesto una reduccion
importante de la disponibilidad de pastos permanentes y temporales para alimentacién del
ganado y, a su vez, la pérdida de una parte considerable de los cultivos de secano que no han
podido alcanzar el estado vegetativo necesario para su correcta maduracion ni para la forma-
cion del fruto, situacién que ha llevado en muchos casos a optar por la siega de los cultivos
de invierno para destinarlos a forraje o su aprovechamiento por el ganado mediante pastoreo
como unicas alternativas para obtener unos minimos ingresos que permitan reducir las pér-
didas. En las zonas de secano mas fresco las pérdidas también han sido cuantiosas, con
unos rendimientos muy inferiores a los que se obtendrian en un afio que pudiera calificarse
como normal desde el punto de vista climatoldgico.

Por otro lado, la guerra en Ucrania, iniciada en febrero de 2022, ha exacerbado los pro-
blemas en las cadenas de suministro globales y ha incrementado los precios de los productos
energéticos, llevando la inflacién a niveles no vistos en décadas. En 2023, la inflacién media
en Espafia alcanzé el 3,5 %, con la inflacién subyacente situandose en el 6 %, que refleja las
dificultades estructurales que enfrenta la economia. Todo ello ha dado lugar a una fuerte su-
bida de precios que se suma a los que ya venian experimentando los inputs agrarios, espe-
cialmente la energia y de los fertilizantes, que esta afectando a los productores agrarios eu-
ropeos, espafoles y aragoneses.

La situacién de sequia que se ha producido reiteradamente en los Ultimos afios, unida a la
crisis de precios provocada por la guerra de Ucrania, esta afectando gravemente a la viabi-
lidad y sostenibilidad de las empresas dedicadas a la produccién primaria y, especialmente, a
las explotaciones de secano.

En Aragén se cultivan unas 800.000 hectéreas de cultivos extensivos, mayoritariamente
en secano, que aportan casi un 20% del valor de la produccién agraria aragonesa y consti-
tuyen una importante actividad econémica y de generacion de empleo en un territorio con
graves problemas de despoblacién. Esta superficie se reparte entre mas de 35.000 explota-
ciones. La produccion y la exportacion aragonesa de productos ganaderos tienen una impor-
tancia crucial para el sector agroalimentario en su conjunto. Su competitividad presenta un
delicado equilibrio que el actual conflicto desestabiliza. Ademas, se ha de tener muy en cuenta
que los cultivos extensivos de secano tienen un papel fundamental para el equilibrio medioam-
biental.

Todas estas circunstancias justifican la necesidad urgente y extraordinaria de adoptar me-
didas a través de esta norma con rango de Decreto-ley.

Como sefala el Tribunal Constitucional, generalmente se ha venido admitiendo el uso del
Decreto-ley en situaciones que se han calificado como «coyunturas econémicas problema-
ticas», para cuyo tratamiento representa un instrumento constitucionalmente licito, en tanto
que pertinente y adecuado para la consecucion del fin que justifica la legislacién de urgencia,
que no es otro que subvenir a «situaciones concretas de los objetivos gubernamentales que
por razones dificiles de prever requieran una accién normativa inmediata en un plazo mas
breve que el requerido por la via normal o por el procedimiento de urgencia para la tramitacién
parlamentaria de las leyes» (SSTC 31/2011, de 17 de marzo, FJ 4; 137/2011, de 14 de sep-
tiembre, FJ 6, y 100/2012, de 8 de mayo, FJ 8).

La extraordinaria y urgente necesidad de intervencion de la administracion mediante las
subvenciones que se prevén en este Decreto-ley se justifica por las circunstancias extraordi-
narias en las que se encuentran las explotaciones agrarias y ganaderas de determinados
municipios de Aragén debido a las alteraciones en los patrones de temperaturas y precipita-
ciones habituales, las crisis agudizadas en el comercio internacional y la alteracion secuencial
de los elementos constitutivos de la actividad, que han generado evidentes perjuicios en las
explotaciones agropecuarias que la actual situacion de sequia han terminado por agravar
hasta el punto de hacer insostenible su mantenimiento y las graves consecuencias que
pueden derivarse en el caso de no adoptar urgentemente las medidas propuestas.

El presente Decreto-ley se dicta al amparo del articulo 44 del Estatuto de Autonomia de
Aragon que prevé que, en casos de urgente y extraordinaria necesidad, el Gobierno de Aragon
pueda dictar disposiciones legislativas provisionales bajo la forma de Decreto-ley.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 51 del texto refundido de la Ley del Presidente o
Presidenta y del Gobierno de Aragén, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de
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abril, los Decretos-leyes han de contener una exposicion de motivos donde se justifiquen las
razones de necesidad urgente y extraordinaria y el Gobierno de Aragén podra aprobarlos,
exigiendo unicamente informe preceptivo de la Direccién General de Servicios Juridicos.

Para su adopcion se ha atendido, ademas, a los principios de buena regulacion que deben
inspirar todo proyecto normativo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas: principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transpa-
rencia y eficiencia. Las subvenciones que se proponen en este Decreto-ley son necesarias
para un sector como son las explotaciones agropecuarias de secano afectadas por la sequia
y eficaces en la medida que con estas subvenciones se pretende evitar los perjuicios que
sufren estas explotaciones. En cuanto al principio de transparencia, se preserva dada la cla-
ridad con la que se exponen sus objetivos, medidas y causas. Asimismo, resulta proporcional
porque las subvenciones son proporcionadas a la magnitud de la situacién en la que se en-
cuentran estas explotaciones y la importancia que tienen para la economia de nuestra Comu-
nidad e, igualmente, se garantiza el principio de seguridad juridica al asegurar un correcto
encaje del conjunto de medidas. Finalmente, el principio de eficiencia se considera cumplido
toda vez que no se imponen nuevas cargas administrativas.

El presente Decreto-ley se ajusta a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo, asi como en el texto refundido de
la Ley de Subvenciones de Aragén aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del Gobierno de Aragon, y tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesién
excepcional y urgente de una subvencion directa por superficie a las explotaciones de cultivos
extensivos en secano y ganaderia extensiva en secano de Aragén, para compensar las difi-
cultades econdémicas generadas por la guerra en Ucrania y agravadas por una sequia ex-
trema durante 2024.

Para determinar las zonas de afeccion maxima y afeccién grave que se establecen en este
Decreto-ley se han tenido en cuenta diversos factores. Asi, a los datos facilitados por Agrose-
guro, disponibles una vez finalizada la campafia, este mes de septiembre, se han afiadido los
obtenidos a través del indice de Precipitacion Estandarizado (SPI, por sus siglas en inglés), y
del indice de Precipitacion Evapotranspiracién Estandarizada (SPEI, por sus siglas en inglés)
con los que se ha determinado el grado de afeccién en cada zona.

Dada la urgencia de adoptar medidas que afronten la situacion descrita y el principio de
simplificacion administrativa y reduccion de cargas, las subvenciones se concederan por el
procedimiento de concesion directa recogido en el articulo 16.6.b) del texto refundido de la
Ley de Subvenciones de Aragon.

Estas subvenciones estan financiadas con fondos propios de la Comunidad Auténoma de
Aragon y, en relacion con el cumplimiento de la normativa de ayudas de Estado, se configuran
de conformidad con el Marco Nacional Temporal relativo a las medidas de ayuda para apoyar
la economia tras la invasién de Ucrania por parte de Rusia (en adelante, Marco Nacional
Temporal Ucrania) aprobado por la Comision Europea en su Decision SA.102771 (2022/N) de
2 de abril, Marco ampliado hasta el 31 de diciembre de 2024, mediante Comunicacion de la
Comisién de 2 de mayo de 2024 (C/2024/3113), con las condiciones especiales sobre el
sector primario al que se considera especialmente vulnerable, en coherencia con el actual
Marco temporal de crisis y transicion relativo a las medidas de ayuda estatal destinadas a
respaldar la economia tras a la agresion contra Ucrania por parte de Rusia (2023/C 101/03) y
posibles futuras modificaciones.

Este Decreto-ley se ampara en las competencias que atribuyen a la Comunidad Auténoma
de Aragon el articulo 71, 17.2, 20.2, 21.2, y los articulos 72y 75, 3.2 y 12.2 del Estatuto de Au-
tonomia de Aragén, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, previa
deliberacion del Gobierno de Aragdn, en su reunion del 25 de septiembre de 2024,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. Este Decreto-ley tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesién de
una subvencion, mediante el procedimiento de concesion directa, de caracter excepcional a
los agricultores y ganaderos que en la Solicitud Unica de la PAC 2024 han declarado cultivos
extensivos de secano y/o tengan su explotacion de ganaderia extensiva en los municipios
mas gravemente afectados por la sequia durante este afio 2024 con el fin de aliviar, ademas,
las consecuencias econdémicas resultantes de las perturbaciones del mercado derivadas del
conflicto bélico en Ucrania.
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2. De conformidad con los dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento comun de las Administraciones Publicas, en la tramitacion de estas sub-
venciones se aplicara el procedimiento de tramitacion de urgencia, por el cual se reduciran a
la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la pre-
sentacion de recursos, en este caso.

Articulo 2. Régimen juridico.

Las subvenciones objeto de este Decreto-ley se dictan de conformidad con la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo y con el texto
refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de
3 de mayo, del Gobierno de Aragon, y se otorgaran al amparo del Marco Nacional Temporal
relativo a las medidas de ayuda para apoyar la economia tras la invasion de Ucrania por parte
de Rusia (Concesion de ayudas por importes limitados en forma de subvenciones directas,
ventajas fiscales o de pago, anticipos reembolsables, garantias, préstamos y capital) apro-
bado por la Comision Europea en su Decision SA.102771 (2022/N) de 2 de abril.

Articulo 3. Ambito territorial de aplicacion.

Las medidas previstas en este Decreto-ley se aplicaran en los términos municipales afec-
tados por la sequia que se concretan en los anexos | y Il.

En el anexo | se relacionan los municipios que se han calificado como de afeccién maxima.

En el anexo Il se relacionan los municipios que se han calificado como de afeccion grave.

Articulo 4. Actuaciones subvencionables.

1. Seran objeto de subvencion los cultivos extensivos de secano siguientes: trigo, cebada,
avena, triticale, vezas, yeros, girasol, otros cereales de invierno, otras leguminosas grano,
otras oleaginosas de invierno y otras forrajeras, cuyo detalle por producto figura en el anexo
Ill. Quedan excluidas las superficies y elementos no productivos destinados a cumplir con los
porcentajes previstos en el ecorrégimen de biodiversidad (zonas de no cosechado e islas y
margenes de biodiversidad).

2. El nUmero maximo de hectareas subvencionables por persona beneficiaria sera de 100
hectareas.

3. Seran objeto de subvencion las siguientes especies de ganaderia extensiva en secano:
Equinos, vacunos, ovinos, caprinos y abejas.

En el caso de explotaciones ganaderas vacuna, ovina, caprina y equina, para el calculo de
la subvencion se tendran en cuenta las hembras reproductoras de dichas especies presentes
en la explotacién de la persona beneficiaria a fecha 17 de junio de 2024, ultimo dia de presen-
tacion de la Solicitud Unica de la PAC para la campafia 2024. Estas explotaciones deberan
estar registradas en la base informatizada SITRAN, en la fecha indicada anteriormente, como
explotacién de produccion/reproduccion o pasto y clasificacion zootécnica de produccion/re-
produccion de carne o mixta.

En el caso de explotaciones apicolas, para el calculo de la subvencion se tendran en
cuenta las colmenas presentes en la explotacién de la persona beneficiaria a fecha 17 de
junio de 2024. Estas explotaciones deberan estar registradas en la base informatizada Sl-
TRAN, en la fecha indicada anteriormente, como explotaciéon de produccién/reproduccion y
clasificacion zootécnica mixta, produccion de productos apicolas, seleccién y cria apicola,
polinizacién u otras.

Se entiende como hembra reproductora:

- En ganado vacuno, las vacas nodrizas de mas de 24 meses y parto anterior a fecha 17
de junio de 2024.

- En ganado equino, las yeguas de vientre de 36 meses o mas a fecha 17 de junio de 2024.

- En ganado ovino y caprino las declaradas como hembras reproductoras en SITRAN.

Articulo 5. Personas beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en este Decreto-ley, las
personas fisicas o juridicas, incluidas comunidades de bienes, que sean titulares de ex-
plotaciones de cultivos extensivos en secano y/o ganaderia extensiva en secano que
hayan declarado las parcelas y/o el ganado objeto de estas subvenciones directas en la
Solicitud Unica de la PAC 2024 conforme a lo establecido en la Orden AGA/219/2024, de
26 de febrero, para la presentacion de la solicitud Unica de ayudas de la Politica Agricola
Comun para el afio 2024, asi como las personas fisicas o juridicas, incluidas comuni-
dades de bienes, que sean titulares de explotaciones apicolas solicitantes de ayuda con-
forme a la Orden AGM/303/2023, de 16 de marzo, por la que se desarrollan las bases
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reguladoras de las subvenciones en materia de mejora de la produccion y comercializa-
cién de los productos de la apicultura, previstas en el Real Decreto 906/2022, de 25 de
octubre, por el que se regula la Intervencion Sectorial Apicola en el marco del Plan Es-
tratégico de la Politica Agricola Comun.

2. Las explotaciones deberan estar inscritas en el Registro de Explotaciones Agrarias de
Aragon o en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Aragon.

3. Alos efectos de este Decreto-ley sera considerado joven agricultor la persona solicitante
que en el afno 2024 no haya cumplido o vaya a cumplir 41 afos.

Se entendera que las personas juridicas tienen la consideracion de joven agricultor cuando
éstos posean al menos el 50% del capital social. Si la persona juridica esta formada por otras
personas juridicas se aplicara a estas ultimas el criterio anterior para determinar su conside-
racion de joven agricultor.

Articulo 6. Cuantia global, financiacion y criterios para determinar la cuantia individual de
la subvencion.

1. Las subvenciones contempladas en este Decreto-ley estan financiadas con recursos
propios y ascienden a un montante global de siete millones de euros, con cargo a la partida
presupuestaria 14070/G/7121/470224/91002 PEP 2024/000347 del presupuesto de gastos
de la Comunidad Auténoma de Aragodn.

Dicha cuantia podra ampliarse en funcién de las disponibilidades presupuestarias que se
daran a conocer previa publicacién de la cuantia definitiva en el “Boletin Oficial de Aragén”,
por orden del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

2. La cuantia global se distribuira de la siguiente forma:

- Cinco millones ochocientos mil euros para subvencionar a las explotaciones de cultivos
extensivos en secano.

- Un millén doscientos mil euros para subvencionar a las explotaciones de ganaderia ex-
tensiva en secano.

Los hipotéticos saldos de las cuantias asignadas a cada una de las lineas pasaran a incre-
mentar la de la otra.

3. Dentro del crédito disponible para cada una de las actuaciones subvencionables, la
cuantia individualizada de la subvencion se determinara conforme se establece en los si-
guientes apartados.

4. La subvencion correspondiente a las explotaciones de cultivos extensivos en secano se
calculara en base a los siguientes importes unitarios por hectarea:

a) En los municipios del Anexo I

i. Si se trata de jovenes agricultores: 50 €/hectarea.
ii. Para agricultores no jovenes: 30 €/hectarea
b) En los municipios del Anexo II:
i. Si se trata de jovenes agricultores: Hasta 40 €/hectarea.
ii. Para agricultores no jovenes: Hasta 20 €/hectarea
El nUmero maximo de hectareas subvencionables por persona beneficiaria sera, en
ambos casos, de 100 hectareas.

5. La subvencién correspondiente a las explotaciones de ganaderia extensiva en secano

sera de 25 €/UGM (Unidad de Ganado Mayor), considerando la siguiente equivalencia:

Ganaderia N° de animales/colmenas N° de UGMs
Ovina y caprina 1 0,1
Bovina 1 1
Equina 1 1
Apicola 1 0,1

El limite de la subvencién se sitia en 2.500 € por persona beneficiaria.

6. La subvencion minima tanto para las explotaciones de cultivos extensivos de secano
como para las explotaciones de ganaderia extensiva sera de 200 €.

7. En el caso de que con los importes unitarios establecidos en el apartado 4 letra b), se
superase la dotacion presupuestaria asignada, dichos importes se reduciran linealmente a
todas las personas solicitantes cuyas parcelas se encuentren en los municipios del Anexo Il
hasta ajustarse a la asignacion mencionada, en aplicacion del prorrateo contemplado en el
articulo 16.5 del texto refundido de la Ley de subvenciones de Aragon.
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Articulo 7. Régimen de compatibilidad.

1. Estas subvenciones seran incompatibles con cualesquiera otras que, para la misma fi-
nalidad, puedan concederse por otras Administraciones Publicas u otros entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, salvo con otras ayudas financiadas por el Fondo Eu-
ropeo Agricola de Garantia y el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural, siempre que no
se supere la intensidad o cuantia maxima de ayuda fijada en el punto 7 (Reglas de acumula-
cion) del Marco Nacional Temporal relativo a las medidas de ayuda para apoyar la economia
tras la invasion de Ucrania por parte de Rusia.

2. La persona beneficiaria tiene la obligacién de comunicar de inmediato al érgano conce-
dente cualesquiera subvenciones, ayudas o ingresos que, para la misma finalidad y de cual-
quier procedencia, haya solicitado o le haya sido concedida o pagada.

Articulo 8. Solicitudes.

1. La solicitud de ayuda se entendera realizada por la presentacién de la Solicitud Unica
de la PAC 2024, conforme a lo establecido en la Orden AGA/219/2024, de 26 de febrero, o por
la Orden AGA/412/2024, de 22 de abril.

2. La presentacion de dichas solicitudes por las personas interesadas o sus represen-
tantes conlleva el consentimiento para que el 6rgano instructor compruebe el cumplimiento de
la condicion de beneficiario y todas las consultas inherentes para la gestion del procedimiento
en cuestion, de conformidad con lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos de ca-
racter personal.

Articulo 9. Instruccién.

1. La instruccion del procedimiento correspondera a la Jefa del Servicio de Ayudas a la
Organizacion de Mercados de la Direccién General de Innovacién y Promocion Alimentaria.

2. El 6rgano instructor calculara, a partir de la informacion que consta en el Registro de
Explotaciones Ganaderas de Aragon entre el 1 de enero y el 17 de junio de 2024, en la soli-
citud conjunta de la PAC 2024, y en el Registro de Explotaciones Agrarias de Aragén, el nu-
mero de hectareas y UGMs subvencionables correspondiente a cada persona beneficiaria.

3. El 6érgano instructor podra realizar de oficio cuantas actuaciones sean necesarias para
la comprobacion y estudio de los datos relativos a la actuacion subvencionable y del cumpli-
miento de las condiciones de la persona solicitante para ser beneficiaria de la subvencién.

4. Finalizada la instruccién, el érgano instructor elevara a la Directora General de Innova-
cion y Promocion Alimentaria la propuesta de resolucién de concesiones de subvencion.

Articulo 10. Resolucién de concesion.

1. La Directora General de Innovacion y Promocion Alimentaria resolvera la concesién de
la subvencién en el plazo maximo de cuarenta y cinco dias, contados desde la fecha de pu-
blicacién de este Decreto-ley. Si dicha resolucion se aparta en todo o en parte de la propuesta
del érgano instructor, debera motivarlo suficientemente debiendo dejar constancia en el expe-
diente.

2. La resolucion relacionara las obligaciones de informacién que asume la persona bene-
ficiaria como receptora de la subvencion, y en particular:

a) La obligacién de suministrar a la Direccién General de Innovacién y Promocién Alimen-
taria toda la informacion necesaria en relacion a la concesién de la subvencién con-
forme a lo exigido en la legislacién sobre transparencia y subvenciones.

b) La advertencia de que sus datos personales seran objeto de las publicaciones legal-
mente establecidas.

3. La Direccion General de Innovacién y Promocién Agroalimentaria dara publicidad a la
resolucion mediante su publicacion en el en el “Boletin Oficial de Aragon”, asi como en la
pagina web del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion url: https://www.
aragon.es/tramites, indicando en el buscador el procedimiento 10573.

4. Contra la resolucion expresa de la concesién de subvencion, que no agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion,
sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda legalmente. Si la resolucion no fuera ex-
presa, el recurso de alzada podra interponerse en cualquier momento a partir del dia siguiente
a aquel en que se produzcan los efectos del silencio administrativo.

Articulo 11. Renuncia.
Las personas beneficiarias podran renunciar a la subvencion concedida, en un plazo
maximo de 7 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de la reso-
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lucion de concesion en el Boletin Oficial de Aragon, debiendo comunicarlo en formato electré-
nico en la sede electrénica de la Administracién Publica de la Comunidad Autonoma de
Aragén, accesible en la url: https://www.aragon.es/tramites, indicando en el buscador el c6-
digo 10573 y seleccionando la opcién INICIAR TRAMITE, que se encuentra en la parte supe-
rior derecha de la pagina.

Articulo 12. Pago de la subvencién.

1. Transcurrido el plazo de renuncia establecido en el articulo anterior se procedera al
pago de la subvencion.

2. El beneficiario no tendra derecho al pago de la subvencion si no esta al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, tiene pendiente de
pago alguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad Auténoma o es deudor por resolu-
cion de procedencia de reintegro.

3. La comprobacion por parte de la Administracion de estos requisitos tendra caracter fa-
cultativo de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional segunda de la Ley
17/2023, de 22 de diciembre.

Articulo 13. Obligaciones especificas de la persona beneficiaria.

Seran obligaciones de las personas beneficiarias, sin perjuicio de las que la resolucién de

concesion y pago pueda establecer, las siguientes:

a) Estar sometidas a control financiero de la Intervencion General de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragén, estando obligadas a prestar la debida colabora-
cion y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero aportando y
facilitando la informacion sobre la gestion que se considere necesaria.

b) Facilitar a la Administracion, tanto autonémica, estatal o europea, la informacién que
ésta solicite sobre la actuacién subvencionada, conforme al articulo 46 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y al articulo 56 del texto refundido de la Ley de subven-
ciones de Aragon.

¢) Mantenerse al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

d) Cumplir con las obligaciones que le impone el ordenamiento juridico-administrativo y, en
particular, con la legislacion medioambiental, de transparencia, laboral, de igualdad y
no discriminacion, de derechos y garantias de las personas con discapacidad y empleo
inclusivo y otras analogas.

Articulo 14. Reintegro: causas y procedimiento.

1. En los supuestos de incumplimiento de las obligaciones a que viene sujeta la persona
beneficiaria, asi como en los supuestos de nulidad de la resolucién aprobatoria de la subven-
cion, procedera la pérdida del derecho al cobro de la subvencién concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente.

2. El procedimiento se iniciara de oficio mediante resolucién de la Directora General de
Innovacién y Promocién Alimentaria que, en su caso, concretara la continuacién o suspension
de las medidas cautelares que se hubieran impuesto.

3. En la tramitacién del procedimiento se estara a lo dispuesto en los articulos 52 y si-
guientes del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, garantizando, en todo
caso, el derecho de la persona interesada a la audiencia

4. La resolucion que ponga fin al procedimiento de reintegro la dictara la Directora General
de Innovacién y Promocion Alimentaria en el plazo maximo de doce meses desde la fecha del
acuerdo de inicio y contendra, como minimo, los siguientes extremos:

a) La identificacion de la persona obligada al reintegro.

b) Las condiciones u obligaciones objeto de incumplimiento.

c) El importe de la subvencién a reintegrar junto a los correspondientes intereses de de-

mora.

5. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se haya notificado re-
solucién expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar las
actuaciones hasta su terminacion y sin que se considere interrumpida la prescripcién por las
actuaciones realizadas hasta la finalizacién del citado plazo.

Articulo 15. Informacién y publicidad.

1. La Directora General de Innovacion y Promocion Alimentaria dard cumplimiento a las
obligaciones de informacién y publicidad que se derivan de los articulos 18 y 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, del articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transpa-
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rencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana de Aragon, y de la Ley 17/2023, de
22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio
2024.

2. Los datos indicados en el apartado anterior constaran en el Portal de Transparencia de
Aragon (https://transparencia.aragon.es/subvenciones) y se facilitaran también al Sistema
Nacional de Publicidad de Subvenciones, parte publica y visible de la Base de Datos Nacional

de Subvenciones, ubicado en la siguiente url: http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/
index.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente disposicion entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el «Boletin
Oficial de Aragony.

Zaragoza, 25 de septiembre de 2024.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JORGE AZCON NAVARRO

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion,
JAVIER RINCON GIMENO
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ANEXO I: Municipios calificados como de afeccion maxima por la sequia

CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
22 Campo de Belchite 50021 Almochuel
22 Campo de Belchite 50045 Belchite
22 Campo de Belchite 50085 Codo
22 Campo de Belchite 50133 Lagata
22 Campo de Belchite 50136 Lécera
22 Campo de Belchite 50139 Letux
22 Campo de Belchite 50233 Samper del Salz
23 Bajo Martin 44008 Albalate del Arzobispo
23 Bajo Martin 44031 Azaila
23 Bajo Martin 44067 Castelnou
23 Bajo Martin 44122 Hijar
23 Bajo Martin 44129 Jatiel
23 Bajo Martin 44191 La Puebla de Hijar
23 Bajo Martin 44205 Samper de Calanda
23 Bajo Martin 44237 Urrea de Gaén
23 Bajo Martin 44265 Vinaceite
26 Cuencas Mineras 44011 Alcaine
26 Cuencas Mineras 44017 Aliaga
26 Cuencas Mineras 44043 Blesa
26 Cuencas Mineras 44063 Caiiizar del Olivar
26 Cuencas Mineras 44066 Castel de Cabra
26 Cuencas Mineras 44084 Cortes de Aragon
26 Cuencas Mineras 44093 Cuevas de Almudén
26 Cuencas Mineras 44099 Escucha
26 Cuencas Mineras 44123 Hinojosa de Jarque
26 Cuencas Mineras 44124 La Hoz de la Vieja
26 Cuencas Mineras 44125 Huesa del Comun
26 Cuencas Mineras 44128 Jarque de la Val
26 Cuencas Mineras 44131 Josa
26 Cuencas Mineras 44142 Maicas
26 Cuencas Mineras 44144 Martin del Rio
26 Cuencas Mineras 44148 Mezquita de Jarque
26 Cuencas Mineras 44155 Montalban
26 Cuencas Mineras 44161 Muniesa
26 Cuencas Mineras 44167 Obon
26 Cuencas Mineras 44176 Palomar de Arroyos
26 Cuencas Mineras 44184 Plou
26 Cuencas Mineras 44224 Torre de las Arcas
26 Cuencas Mineras 44238 Utrillas
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CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
26 Cuencas Mineras 44268 La Zoma
27 Andorra - Sierra de Arcos 44006 Alacon
27 Andorra - Sierra de Arcos 44022 Alloza
27 Andorra - Sierra de Arcos 44025 Andorra
27 Andorra - Sierra de Arcos 44029 Arifio
27 Andorra - Sierra de Arcos 44087 Crivillén
27 Andorra - Sierra de Arcos 44096 Ejulve
27 Andorra - Sierra de Arcos 44100 Estercuel
27 Andorra - Sierra de Arcos 44116 Gargallo
27 Andorra - Sierra de Arcos 44172 Oliete
28 Bajo Aragon 44004 Aguaviva
28 Bajo Aragon 44013 Alcaniz
28 Bajo Aragon 44014 Alcorisa
28 Bajo Aragon 44038 Belmonte de San José
28 Bajo Aragon 44040 Berge
28 Bajo Aragon 44051 Calanda
28 Bajo Aragon 44061 La Canada de Verich
28 Bajo Aragon 44068 Castelseras
28 Bajo Aragon 44077 La Cerollera
28 Bajo Aragon 44080 La Codorfera
28 Bajo Aragon 44107 Foz-Calanda
28 Bajo Aragon 44118 La Ginebrosa
28 Bajo Aragon 44145 Mas de las Matas
28 Bajo Aragon 44146 La Mata de los Olmos
28 Bajo Aragon 44173 Los Olmos
28 Bajo Aragon 44178 Las Parras de Castellote
28 Bajo Aragon 44212 Seno
28 Bajo Aragon 44221 Torrecilla de Alcafiiz
28 Bajo Aragon 44230 Torrevelilla
28 Bajo Aragon 44241 Valdealgorfa
29 Comunidad de Teruel 44001 Ababuj
29 Comunidad de Teruel 44005 Aguilar del Alfambra
29 Comunidad de Teruel 44055 Camarillas
29 Comunidad de Teruel 44074 Cedrillas
29 Comunidad de Teruel 44082 Corbalan
29 Comunidad de Teruel 44115 Galve
29 Comunidad de Teruel 44130 Jorcas
29 Comunidad de Teruel 44156 Monteagudo del Castillo
29 Comunidad de Teruel 44185 El Pobo
30 Maestrazgo 44021 Allepuz
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CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA

CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO

30 Maestrazgo 44044 Borddn

30 Maestrazgo 44059 Cantavieja

30 Maestrazgo 44060 Canada de Benatanduz
30 Maestrazgo 44071 Castellote

30 Maestrazgo 44088 La Cuba

30 Maestrazgo 44106 Fortanete

30 Maestrazgo 44126 La Iglesuela del Cid
30 Maestrazgo 44149 Mirambel

30 Maestrazgo 44150 Miravete de la Sierra
30 Maestrazgo 44151 Molinos

30 Maestrazgo 44183 Pitarque

30 Maestrazgo 44236 Tronchon

30 Maestrazgo 44260 Villarluengo

30 Maestrazgo 44262 Villarroya de Los Pinares
32 Gudar - Javalambre 44002 Abejuela

32 Gudar - Javalambre 44010 Albentosa

32 Gudar - Javalambre 44012 Alcala de la Selva
32 Gudar - Javalambre 44048 Cabra de Mora

32 Gudar - Javalambre 44070 El Castellar

32 Gudar - Javalambre 44103 Formiche Alto

32 Gudar - Javalambre 44113 Fuentes de Rubielos
32 Gudar - Javalambre 44121 Gudar

32 Gudar - Javalambre 44137 Linares de Mora

32 Gudar - Javalambre 44143 Manzanera

32 Gudar - Javalambre 44158 Mora de Rubielos
32 Gudar - Javalambre 44160 Mosqueruela

32 Gudar - Javalambre 44165 Nogueruelas

32 Gudar - Javalambre 44171 Olba

32 Gudar - Javalambre 44193 Puertomingalvo

32 Gudar - Javalambre 44201 Rubielos de Mora
32 Gudar - Javalambre 44206 San Agustin

32 Gudar - Javalambre 44210 Sarrién

32 Gudar - Javalambre 44240 Valbona

32 Gudar - Javalambre 44244 Valdelinares

33 Matarrafa / Matarranya 44037 Beceite

33 Matarrana / Matarranya 44086 Cretas

33 Matarrafa / Matarranya 44105 Férnoles

33 Matarrafa / Matarranya 44108 La Fresneda

33 Matarrafa / Matarranya 44114 Fuentespalda

33 Matarrana / Matarranya 44154 Monroyo
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CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
33 Matarrafia / Matarranya 44179 Pefarroya de Tastavins
33 Matarrana / Matarranya 44187 La Portellada
33 Matarrafa / Matarranya 44194 Rafales
33 Matarrana / Matarranya 44223 Torre de Arcas
33 Matarrafia / Matarranya 44225 Torre del Compte
33 Matarrana / Matarranya 44245 Valdeltormo
33 Matarrana / Matarranya 44246 Valderrobres
33 Matarrafa / Matarranya 44247 Valjunquera
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ANEXO II: Municipios calificados como de afeccion grave por la sequia

CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
10 Los Monegros 22172 Pefalba
10 Los Monegros 22242 Valfarta
10 Los Monegros 50022 La Almolda
10 Los Monegros 50059 Bujaraloz
10 Los Monegros 50104 Farlete
10 Los Monegros 50170 Monegrillo
16 Valdejalon 50024 Almonacid de la Sierra
16 Valdejalén 50025 La Almunia de Dofia Godina
16 Valdejalén 50026 Alpartir
16 Valdejalén 50225 Ricla
17 Comarca Central 50017 Alfajarin
17 Comarca Central 50115 Fuentes de Ebro
17 Comarca Central 50131 Jaulin
17 Comarca Central 50164 Mediana de Aragén
17 Comarca Central 50193 Nuez de Ebro
17 Comarca Central 50199 Osera de Ebro
17 Comarca Central 50285 Villafranca de Ebro
18 Ribera Baja del Ebro 50012 Alborge
18 Ribera Baja del Ebro 50019 Alforque
18 Ribera Baja del Ebro 50083 Cinco Olivas
18 Ribera Baja del Ebro 50101 Escatrén
18 Ribera Baja del Ebro 50119 Gelsa
18 Ribera Baja del Ebro 50208 Pina de Ebro
18 Ribera Baja del Ebro 50222 Quinto
18 Ribera Baja del Ebro 50240 Sastago
18 Ribera Baja del Ebro 50278 Velilla de Ebro
18 Ribera Baja del Ebro 50296 La Zaida
19 Bajo Aragon - Caspe / Baix | 50074 Caspe
Arago - Casp
19 Bajo Aragon - Caspe / Baix | 50092 Chiprana
Aragé - Casp
19 Bajo Aragon - Caspe / Baix | 50152 Maella
Arag6 - Casp
20 Comunidad de Calatayud 50032 Arandiga
20 Comunidad de Calatayud 50086 Codos
21 Campo de Carifiena 50004 Aguarén
21 Campo de Carifiena 50005 Aguilén
21 Campo de Carifiena 50007 Aladrén
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CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
21 Campo de Carifiena 50018 Alfamén

21 Campo de Carifiena 50073 Carifiena

21 Campo de Carifiena 50088 Cosuenda

21 Campo de Carifiena 50098 Encinacorba

21 Campo de Carifiena 50143 Longares

21 Campo de Carifiena 50167 Mezalocha

21 Campo de Carifiena 50181 Muel

21 Campo de Carifiena 50200 Paniza

21 Campo de Carifiena 50264 Tosos

21 Campo de Carifiena 50290 Villanueva de Huerva
21 Campo de Carifiena 50295 Vistabella

22 Campo de Belchite 50023 Almonacid de la Cuba
22 Campo de Belchite 50039 Azuara

22 Campo de Belchite 50114 Fuendetodos

22 Campo de Belchite 50171 Moneva

22 Campo de Belchite 50179 Moyuela

22 Campo de Belchite 50213 Plenas

22 Campo de Belchite 50218 Puebla de Albortén
22 Campo de Belchite 50275 Valmadrid

24 Campo de Daroca 50028 Anento

24 Campo de Daroca 50040 Badules

24 Campo de Daroca 50042 Balconchan

24 Campo de Daroca 50048 Berrueco

24 Campo de Daroca 50080 Cerveruela

24 Campo de Daroca 50090 Cubel

24 Campo de Daroca 50091 Las Cuerlas

24 Campo de Daroca 50094 Daroca

24 Campo de Daroca 50108 Fombuena

24 Campo de Daroca 50117 Gallocanta

24 Campo de Daroca 50124 Herrera de los Navarros
24 Campo de Daroca 50134 Langa del Castillo

24 Campo de Daroca 50138 Lechdn

24 Campo de Daroca 50149 Luesma

24 Campo de Daroca 50154 Mainar

24 Campo de Daroca 50188 Nombrevilla

24 Campo de Daroca 50195 Orcajo

24 Campo de Daroca 50224 Retascon

24 Campo de Daroca 50227 Romanos

24 Campo de Daroca 50239 Santed

24 Campo de Daroca 50256 Torralba de los Frailes
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CODIGO Y NOMBRE DE LA COMARCA CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO
24 Campo de Daroca 50258 Torralbilla

24 Campo de Daroca 50271 Used

24 Campo de Daroca 50273 Valdehorna

24 Campo de Daroca 50274 Val de San Martin

24 Campo de Daroca 50283 Villadoz

24 Campo de Daroca 50289 Villanueva de Jiloca
24 Campo de Daroca 50291 Villar de los Navarros
24 Campo de Daroca 50292 Villarreal de Huerva
24 Campo de Daroca 50294 Villarroya del Campo
25 Jiloca 44023 Allueva

25 Jiloca 44032 Badenas

25 Jiloca 44033 Baguena

25 Jiloca 44034 Bafién

25 Jiloca 44035 Barrachina

25 Jiloca 44036 Bea

25 Jiloca 44039 Bello

25 Jiloca 44042 Blancas

25 Jiloca 44046 Buena

25 Jiloca 44047 Burbaguena

25 Jiloca 44050 Calamocha

25 Jiloca 44056 Caminreal

25 Jiloca 44065 Castejon de Tornos
25 Jiloca 44085 Cosa

25 Jiloca 44090 Cucalon

25 Jiloca 44101 Ferreruela de Huerva
25 Jiloca 44102 Fonfria

25 Jiloca 44112 Fuentes Claras

25 Jiloca 44132 Lagueruela

25 Jiloca 44133 Lanzuela

25 Jiloca 44138 Loscos

25 Jiloca 44152 Monforte de Moyuela
25 Jiloca 44153 Monreal del Campo
25 Jiloca 44164 Nogueras

25 Jiloca 44168 Odon

25 Jiloca 44169 Ojos Negros

25 Jiloca 44180 Peracense

25 Jiloca 44190 Pozuel del Campo
25 Jiloca 44200 Rubielos de la Cérida
25 Jiloca 44207 San Martin del Rio
25 Jiloca 44208 Santa Cruz de Nogueras
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25 Jiloca 44213 Singra

25 Jiloca 44219 Tornos

25 Jiloca 44220 Torralba de los Sisones

25 Jiloca 44222 Torrecilla del Rebollar

25 Jiloca 44227 Torre Los Negros

25 Jiloca 44232 Torrijo del Campo

25 Jiloca 44251 Villafranca del Campo

25 Jiloca 44252 Villahermosa del Campo

25 Jiloca 44258 Villar del Salz

26 Cuencas Mineras 44024 Anadoén

26 Cuencas Mineras 44110 Fuenferrada

26 Cuencas Mineras 44203 Salcedillo

26 Cuencas Mineras 44211 Segura de los Barios

26 Cuencas Mineras 44256 Villanueva del Rebollar de la
Sierra

26 Cuencas Mineras 44267 Vivel del Rio Martin

29 Comunidad de Teruel 44003 Aguatdn

29 Comunidad de Teruel 44007 Alba

29 Comunidad de Teruel 44016 Alfambra

29 Comunidad de Teruel 44018 Almohaja

29 Comunidad de Teruel 44019 Alobras

29 Comunidad de Teruel 44020 Alpefiés

29 Comunidad de Teruel 44028 Argente

29 Comunidad de Teruel 44053 Camanas

29 Comunidad de Teruel 44062 Canada Vellida

29 Comunidad de Teruel 44064 Cascante del Rio

29 Comunidad de Teruel 44075 Celadas

29 Comunidad de Teruel 44076 Cella

29 Comunidad de Teruel 44089 Cubla

29 Comunidad de Teruel 44092 El Cuervo

29 Comunidad de Teruel 44094 Cuevas Labradas

29 Comunidad de Teruel 44097 Escorihuela

29 Comunidad de Teruel 44111 Fuentes Calientes

29 Comunidad de Teruel 44135 Libros

29 Comunidad de Teruel 44136 Lidon

29 Comunidad de Teruel 44175 Orrios

29 Comunidad de Teruel 44177 Pancrudo

29 Comunidad de Teruel 44181 Peralejos

29 Comunidad de Teruel 44182 Perales del Alfambra

29 Comunidad de Teruel 44195 Rillo
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CODIGO INE Y NOMBRE DEL MUNICIPIO

29 Comunidad de Teruel 44196 Riodeva

29 Comunidad de Teruel 44209 Santa Eulalia

29 Comunidad de Teruel 44216 Teruel

29 Comunidad de Teruel 44218 Tormoén

29 Comunidad de Teruel 44226 Torrelacarcel

29 Comunidad de Teruel 44228 Torremocha de Jiloca
29 Comunidad de Teruel 44234 Tramacastiel

29 Comunidad de Teruel 44239 Valacloche

29 Comunidad de Teruel 44250 Veguillas de la Sierra
29 Comunidad de Teruel 44261 Villarguemado

29 Comunidad de Teruel 44263 Villastar

29 Comunidad de Teruel 44264 Villel

29 Comunidad de Teruel 44266 Visiedo

31 Sierra de Albarracin 44117 Gea de Albarracin

31 Sierra de Albarracin 44199 Rubiales

32 Gudar - Javalambre 44026 Arcos de las Salinas
32 Gudar - Javalambre 44054 Camarena de la Sierra
32 Gudar - Javalambre 44192 La Puebla de Valverde
32 Gudar - Javalambre 44231 Torrijas

33 Matarrafna / Matarranya 44027 Arens de Lledd

33 Matarrafa / Matarranya 44049 Calaceite

33 Matarrana / Matarranya 44141 Lledo

33 Matarrafia / Matarranya 44147 Mazaledn
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ANEXO llI: cultivos extensivos de secano subvencionables

Caédigo Descripcion del producto
1 TRIGO BLANDO
13 TRITICALE
14 TRITORDEUM
2 ESPELTA
241 MEZCLA AVENA-VEZA
242 MEZCLA TRITICALE-VEZA
243 MEZCLA TRIGO-VEZA
244 MEZCLA CEBADA-VEZA
247 CULTIVOS MIXTOS DE ESPECIES PRATENSES
250 ALBERJON
298 MEZCLA CEBADA-GUISANTE
299 MEZCLA AVENA-GUISANTE
3 TRIGO DURO
305 MEZCLA AVENA-TRIGO
306 MEZCLA AVENA-CEBADA
307 MEZCLA AVENA-TRITICALE
33 GIRASOL
339 MEZCLA AVENA-YEROS
35 COLZA
36 CAMELINA
40 GUISANTE
Y HABA
428 JUDIA DE LIMA
49 ALUBIA
5 CEBADA
50 GARBANZO
51 LENTEJA
52 VEZA
53 YEROS
6 CENTENO
60 ALFALFA
63 PASTOS DE MENOS DE 5 ANOS
67 ESPARCETA
68 FESTUCA
69 RAYGRASS PERENNE
78 RAYGRASS ANUAL
8 AVENA
88 CARTAMO
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

ORDEN EMC/1108/2024, de 17 de septiembre, por la que se crea el Consejo Social del
Centro de Orientaciéon, Emprendimiento, Acompainamiento e Innovacién para el Empleo,
de la Comunidad Auténoma de Aragén y se aprueba su régimen de funcionamiento.

Segun establece la Ley 9/1999, de 9 de abril, de creacién del Instituto Aragonés de Em-
pleo, este se configura como organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada, asi como de patrimonio
propio, para el cumplimiento de las funciones y competencias que se le asignan.

Entre las funciones que la citada Ley encomienda, en su articulo 2, a dicho Instituto, se
encuentran las de ejecucion de la legislacion de empleo y formacion profesional ocupacional
que tenga asumidas la Comunidad Auténoma de Aragon, asi como la intermediacion y orien-
tacion laboral, el fomento de politicas activas de empleo y la formacion profesional, tanto
ocupacional como continua, en la actualidad denominada en su conjunto formacién profe-
sional para el empleo.

El instrumento financiero Next Generation EU, aprobado por el Consejo Europeo el 21 de
julio de 2020, incluye, como elemento central, un “Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia”
(MRR) cuya finalidad es apoyar la inversion y las reformas en los Estados Miembros para lo-
grar una recuperacion sostenible y resiliente, al tiempo que permitira una serie de reformas
basadas en la justicia social tanto a nivel nacional como en cogobernanza con las comuni-
dades autbnomas con competencias transferidas.

Por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021 se aprobé el Plan de Recu-
peracion, Transformacién y Resiliencia para Espafia, que, a su vez, fue aprobado por la Co-
mision Europea el 16 de junio de 2021.

El citado Plan contempla cuatro ejes: la transicion ecolégica, la transformacion digital, la
cohesion social y territorial y la igualdad de género; y estos ejes orientan las diez politicas
palanca destinadas a determinar la evolucion futura de nuestro pais. La politica palanca 8
engloba la “Nueva economia de los cuidados y politicas de empleo”, que tiene, entre sus fina-
lidades, la mejora del funcionamiento del mercado laboral espafiol. Para conseguirlo cuenta
con el componente 23 “Nuevas Politicas Publicas para un mercado de trabajo dinamico, res-
iliente e inclusivo” con el que se trataran de corregir los desequilibrios que afectan al mercado
laboral espariol desde hace décadas, que se han visto agravados por la caida de actividad
derivada de la emergencia sanitaria. La inversién 5 de este componente 23 -Gobernanza e
impulso a las politicas de apoyo a la activacion para el empleo- prevé la constitucion y puesta
en marcha de las actividades de una Red de Centros de Orientacién, Emprendimiento, Acom-
pafiamiento e Innovacion para el Empleo, como soporte especializado del Sistema Nacional
de Empleo (SNE).

Los COE se configuran como espacios de innovacion, para el fortalecimiento e integracion
de la igualdad de oportunidades en el disefo, desarrollo y evolucion de las politicas publicas
de apoyo a la activacién para el empleo. Estan dirigidos a reforzar la dinamizacion en materia
de orientacién, emprendimiento e innovacion para el empleo. La constitucion de la red COE,
formada por 20 centros COE, uno por cada comunidad auténoma, mas las dos ciudades de
Ceuta y Melilla y uno Estatal, se convertira en un espacio técnico colaborativo y soporte es-
pecializado del SNE para la innovacion para el empleo. Estos centros asumen las funciones
establecidas en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activacion para el empleo.

El Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas co-
munes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, establece los pro-
gramas comunes de politicas de activacién para el empleo, lo que debe permitir reforzar los
mecanismos preventivos frente al desempleo, mejorar la empleabilidad de los trabajadores y
las trabajadoras y favorecer la transicién al empleo, asi como impulsar el fomento de la cultura
emprendedora y el espiritu empresarial y la mejora en la atenciéon y acompafiamiento a las
personas emprendedoras en la puesta en marcha de su iniciativa empresarial.

En el articulo 88 de este Real Decreto, se determina que, en el marco del Sistema Na-
cional de Empleo, y en sus respectivos ambitos de actuacion, los servicios publicos de em-
pleo podran desarrollar un programa de Orientacion, Emprendimiento e Innovacion para el
Empleo que tendra por objeto la realizaciéon de, entre otras funciones, la evaluacion de pro-
gramas de orientacién, de prospeccion e intermediacion laboral y de emprendimiento que
puedan calificarse de buenas practicas; el disefio de acciones innovadoras y proyectos expe-
rimentales en materia de orientacion y de prospeccion e intermediacion laboral; el desarrollo
y ejecucion de un plan especifico de formacién permanente dirigido al personal del propio
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servicio publico de empleo para perfeccionamiento de la labor orientadora y en materia de
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres; el disefio de modelos de empren-
dimiento y aplicacion de proyectos piloto; o la interlocucion con las asociaciones representa-
tivas de trabajadores autonomos y de la economia social.

Para la realizacién de las funciones sefaladas, los servicios publicos de empleo de las
comunidades auténomas podran poner en marcha y funcionamiento un Centro de Orienta-
cion, Emprendimiento, Acompafiamiento e Innovacion para el Empleo.

La Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, en la reuniéon LXXIX, celebrada
el 28 de abril de 2021 aprobd el “Protocolo para la creacion de los Centros de Orientacion,
Emprendimiento, Acompafiamiento e Innovacion para el Empleo”, estableciendo la existencia
en cada uno de ellos de un consejo social, siendo este el 6rgano de planificacion y participa-
cion social y que sera presidido por la Administracion titular de los mismos. Ademas, el nom-
bramiento de la direccion del Centro correspondera a la Administracion Publica titular del
mismo. Ademas, el servicio publico de empleo competente podra adicionar cualquier otra
funcion tendente a la mejora de la eficiencia o refuerzo de sus acciones de orientacién, de
prospeccion e intermediacion laboral y de fomento del emprendimiento, si bien dicha funcién
debera quedar recogida en el correspondiente programa anual de trabajo.

Una vez remitida la propuesta de creacion del COE por la Comunidad Auténoma de
Aragén, mediante Resolucion de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal,
de 1 de septiembre de 2022, se procedio a la calificacién del Centro de Orientacion, Empren-
dimiento e Innovacion para el Empleo de la Comunidad Auténoma de Aragén, de acuerdo con
la propuesta del Instituto Aragonés de Empleo, incorporandose dicho centro a la Red de Cen-
tros Publicos de Orientacion, Emprendimiento e Innovacién para el Empleo. La titularidad del
COE de la Comunidad Auténoma de Aragon, corresponde al Instituto Aragonés de Empleo.
Dicha resolucion establece, asimismo, que el COE contara con un Consejo Social, como 6r-
gano de planificacion y participacion social y sera presidido por la administracion publica ti-
tular del mismo, correspondiendo a la administracion publica titular del mismo el nombra-
miento de la persona titular de la Direccion del COE.

Procede, en consecuencia, crear y regular el Consejo Social del Centro de Orientacion,
Emprendimiento, Acompafnamiento e Innovacion para el Empleo de la Comunidad Autonoma
de Aragon, al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en Resolucion de 1 de septiembre de
2022, de la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal.

El articulo 10.4 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Gobierno de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragon, atri-
buye a las personas titulares de los departamentos la potestad reglamentaria en las materias
propias de su departamento.

Actualmente, las competencias en materia de empleo corresponden, en el seno de la Ad-
ministracion autondémica, al Departamento de Empleo, Ciencia y Universidades, conforme al
Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica
la organizaciéon de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan
competencias a los Departamentos que atribuye, en su articulo 11.1.a), a dicho Departa-
mento, las competencias en materia de empleo del anterior Departamento de Economia,
Empleo e Industria, quedando adscrito, el Instituto Aragonés de Empleo, conforme dispone el
apartado 2 del mencionado articulo, al actual Departamento de Empleo, Ciencia y Universi-
dades.

El articulo 23 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizaciéon y Régimen Juridico del
Sector Publico Autonémico de Aragon, establece que son érganos colegiados aquellos que se
creen formalmente y estén integrados por tres 0 mas personas, a los que se atribuyan fun-
ciones administrativas de decision, propuesta, asesoramiento, seguimiento o control y que
actuen integrados en la Administracién de la comunidad auténoma o alguno de sus orga-
nismos publicos.

Segun el apartado 3, del articulo 24 de la citada Ley 5/2021, de 29 de junio, los érganos
colegiados en que participen organizaciones representativas de intereses sociales, asi como
aquellos compuestos por representaciones de distintas administraciones publicas, podran
establecer o completar sus propias normas de funcionamiento.

Los érganos colegiados a que se refiere este apartado quedaran integrados en la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma, aunque sin participar en la estructura jerarquica de esta,
salvo que asi lo establezcan sus normas de creacion, se desprenda de sus funciones o de la
propia naturaleza del érgano colegiado.

En la elaboracion de esta norma se han tenido en cuenta, en consonancia con lo dispuesto
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, se-
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guridad juridica, transparencia, y eficiencia. Asi, la necesidad de la norma y su eficacia se
fundamentan en la exigencia de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Protocolo para la crea-
cion de los centros de orientacion, emprendimiento, acompafamiento e innovacion para el
empleo, aprobado en la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales de 28 de abril
de 2021. En atencion al principio de proporcionalidad, la Orden contiene la regulacion impres-
cindible para atender a la necesidad, definiendo y regulando la creacién, funciones y compo-
sicion del Consejo Social del COE de Aragén. Se considera que la norma, es el instrumento
mas adecuado para garantizar la consecucion del objetivo que se persigue.

Por otra parte, a fin de garantizar el principio de seguridad juridica, la Orden se inserta en
el ordenamiento juridico autondmico de manera coherente, de forma clara y facil en su cono-
cimiento y comprensién. En cuanto al principio de transparencia, ha inspirado el procedi-
miento de elaboracién de esta Orden, y asi, los documentos elaborados en cada una de las
fases del procedimiento normativo se han publicado en el Portal de Transparencia de Aragon
de acuerdo con la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Puablica y
Participacion Ciudadana de Aragon. Por ultimo, se entiende cumplido el principio de eficiencia
en la medida en que la norma permite una mejora en la gestiéon del COE y no supone un in-
cremento de cargas administrativas, ni de los recursos humanos y econémicos disponibles en
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

La tramitacién de la norma se ha llevado a cabo conforme a lo establecido en los articulos
42 y siguientes del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Gobierno de
Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragon,
habiéndose evacuado el preceptivo informe por parte de la Direccion General de Servicios
Juridicos.

En virtud de todo lo anteriormente expuesto y de conformidad con dispuesto en el articulo
10.4 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Gobierno de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragdn, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La Orden tiene por objeto la creacion del Consejo Social del Centro de Orientacion, Em-
prendimiento, Acompafiamiento e Innovacion para el Empleo de la Comunidad Auténoma de
Aragon (en adelante COE), como érgano de planificacion y participacion social perteneciente
al Instituto Aragonés de Empleo, asi como la regulacién de sus funciones, composicion y ré-
gimen de funcionamiento.

Articulo 2. Régimen juridico del Consejo Social y de sus actuaciones.

El régimen juridico de las actuaciones del Consejo Social se regira por lo dispuesto en este
Reglamento. En lo no previsto en el mismo, sera de aplicacion lo dispuesto para los érganos
colegiados en la seccion 32 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonédmico de Aragon, y demas le-
gislacion basica del Estado que resulte aplicable.

Articulo 3. Funciones.

El Consejo Social del COE tendra las siguientes funciones:

a) Proponer directrices y actuaciones a incluir en los Programas Anuales de Trabajo del
COE.

b) Conocer el programa anual de trabajo del COE en materia de orientacion, emprendi-
miento e innovacion, asi como el informe o memoria de seguimiento una vez finalizada
Su ejecucion.

c) Estimular la actividad en los ambitos funcionales de actuacion del COE, apoyando los
proyectos de innovacion y evaluacion, asi como colaborar en las actuaciones de trans-
ferencia y difusién de los resultados obtenidos.

d) Colaborar en el establecimiento de relaciones y contactos con empresas, instituciones,
organizaciones o entidades para facilitar el desarrollo del programa del COE.

e) Cualquier otra funcion inherente a la planificacion y participacion social en la actividad
desarrollada por el COE.

Articulo 4. Composicion.
1. El Consejo Social estara integrado por ocho miembros y su composiciéon sera la si-
guiente:
a) La persona titular de la Direccidén Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo, que ejer-
cera la Presidencia como representante de la Administracion titular del COE.
b) La persona titular de la Direccion del COE.
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c) Dos vocales en representacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén, cuya designacién correspondera a la persona titular del Departamento de la
Administraciéon Publica de la Comunidad Auténoma al que esté adscrito el Instituto Ara-
gonés de Empleo.

d) Dos vocales en representacion de las organizaciones sindicales mas representativas
en el ambito de Aragon a propuesta de las mismas.

e) Dos vocales en representacion de las organizaciones empresariales mas representa-
tivas en el ambito de Aragon, a propuesta de las mismas.

2. La Secretaria del Consejo Social la ostentara una persona perteneciente al Grupo A1 o
A2 de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, adscrita al Instituto Aragonés
de Empleo, que actuara con voz, pero sin voto.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, de la persona que ostente la presidencia,
sera sustituida por una de las personas vocales designadas en representacion de la Adminis-
tracion titular del COE.

4. Los restantes miembros del Consejo podran ser sustituidos, en los casos de vacante,
ausencia, enfermedad u otras causas que impidan su asistencia, por las personas suplentes
que designe la entidad u 6rgano que haya efectuado la propuesta de nombramiento.

5. La composicién del Consejo garantizara el principio de representacion equilibrada entre
mujeres y hombres, por lo que se recomendara a las distintas entidades y érganos que com-
ponen el Consejo, que busquen la presencia equilibrada de mujeres y hombres en sus res-
pectivas propuestas de nombramientos.

Asimismo, se garantizara el derecho de igualdad de oportunidades y no discriminacién de
las personas con discapacidad, por lo que se procurara la presencia de éstas en el mismo.

Articulo 5. Funciones de la Presidencia.

Son funciones de la Presidencia del Consejo Social:

a) Ostentar la representacion del Consejo Social.

b) Garantizar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo Social.

c) Garantizar el cumplimiento de los fines del Consejo Social.

d) Acordar la convocatoria de las sesiones del Consejo vy fijar el orden del dia de las
mismas.

e) Presidir y levantar las sesiones del Consejo, asi como moderar y dirigir las delibera-
ciones del mismo.

f) Firmar, junto con la persona que ostente la Secretaria, las actas de las reuniones y
certificaciones de los acuerdos que se adopten.

g) Dirimir con su voto los empates, a efectos de la adopcién de acuerdos.

h) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el buen funcionamiento del Consejo.

Articulo 6. Funciones de la Secretaria.

Las funciones de la Secretaria del Consejo Social son las siguientes:

a) Asistir a las reuniones, con voz, pero sin voto.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones, por orden de la Presidencia.

c) Auxiliar al Presidente o Presidenta en sus funciones.

d) Levantary conservar las actas de las sesiones, asi como el resto de la documentacion
relativa a la actividad y funcionamiento del Consejo Social.

e) Expedir certificaciones de las consultas y acuerdos aprobados.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes al ejercicio de la Secretaria.

Articulo 7. Funciones de los miembros del Consejo Social.

Corresponde a los miembros del Consejo Social:

a) Participar en los debates de las sesiones, exponer su opinién y efectuar propuestas.

b) Ejercer su derecho al voto, de acuerdo a lo especificado en el articulo 9, pudiendo
hacer constar su abstencion y el voto reservado, asi como los motivos que lo justifi-
quen.

c) Conocer con la debida antelacién los asuntos y propuestas incluidos en el orden de las
sesiones, segun lo previsto en el articulo 8.

d) Tener acceso y recibir cuanta informacién y documentacion sea necesaria para el de-
sarrollo de las sesiones del Consejo Social.

e) Solicitar a la Secretaria del Consejo Social copia de las actas del Consejo.

f) Presentar propuestas para la adopcion de los correspondientes acuerdos. La presen-
tacion se debera efectuar con la suficiente antelacion y, en todo caso, antes de que sea
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remitido el orden del dia de la sesidn correspondiente a los miembros del Consejo So-
cial.

g) Formular ruegos y preguntas.

h) Guardar reserva de las deliberaciones internas, asi como de las gestiones que como
miembros del Consejo Social lleven a cabo.

i) No utilizar la informacién o documentacion que se les facilite para fines distintos de
aquellos para los que les fueron entregadas.

Articulo 8. Régimen de funcionamiento.

1. El Consejo Social celebrard una sesion ordinaria anual como minimo, en el lugar que
determine la Presidencia del Consejo. Ademas, se podra convocar una sesion extraordinaria
siempre que la Presidencia asi lo decida, a iniciativa propia o a peticién, al menos, de cuatro
de los miembros del Consejo.

La convocatoria se efectuara con una antelacion minima de cinco dias, por medios elec-
trénicos o telematicos.

2. La persona que ocupe la Secretaria del Consejo, efectuara las convocatorias por Orden
de la Presidencia del 6érgano, adjuntando el orden del dia y sefialando fecha, hora, lugar de
celebracion de la sesion, y la forma y sistema de conexién, en el caso de celebracion por vi-
deoconferencia u otros medios que se habiliten. Con antelacién suficiente, se facilitara a los
miembros del Consejo la informacion y documentacion referida a los asuntos que se vayan a
tratar en la reunion.

3. Cuando se convoque una reunion extraordinaria, podra realizarse con veinticuatro horas
de antelacion y por los medios mas eficaces que se estimen oportunos, debiendo comuni-
carse en todo caso el orden del dia, la fecha, hora y lugar de celebracién de la sesion, y forma
y sistema de conexién en el caso de celebracion por videoconferencia u otros medios que se
habiliten, y se anexara la informacion documental que proceda.

4. La Presidencia, a iniciativa propia o a instancia de alguna persona miembro del Con-
sejo, puede invitar para asistir a las sesiones, con voz, pero sin voto, a personas expertas y
personal del COE, de acuerdo con la naturaleza de los asuntos que se vayan a tratar.

Articulo 9. Desarrollo de las sesiones.

Para la valida constitucién del Consejo Social del COE, asi como para la deliberacién y la
adopcién de decisiones en su seno, se precisara la presencia de la mitad, al menos, de las
personas miembros con derecho a voto. En cualquier caso, deberan estar presentes la Presi-
dencia y la Secretaria.

Las reuniones del Consejo Social podran celebrarse presencialmente o por videoconfe-
rencia, o por cualquier medio que se facilite al efecto.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de las personas miembros asistentes,
presentes o representadas, y se consignaran en actas firmadas por las personas que ejerzan
la Presidencia y la Secretaria. Dichas actas, se someteran a aprobacion en la primera sesién
del Consejo Social siguiente.

El voto tendra caracter individual y solo podra ser ejercido por la persona titular o por la
suplente en caso de ausencia de la primera o por la persona titular en la que se haya dele-
gado la representacion.

En caso de empate, el voto de la Presidencia tendra caracter dirimente.

No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el
orden del dia, excepto que estén presentes todas las personas miembros del Consejo Social
y se declare la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de

Aragon”.

Zaragoza, 17 de septiembre de 2024.
La Consejera de Empleo, Ciencia
y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES

28432

csv: BOA20240926003



Num. 188

Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 27 de agosto de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se hace publico el nombre de las personas aspirantes que han superado el pro-
ceso selectivo para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso como personal
laboral fijo de la categoria profesional de Oficial 2.2 Conservacion de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Concluidas las pruebas selectivas para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso
como personal laboral fijo de la categoria profesional de Oficial 2.2 Conservacién de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, convocadas por Resolucion de 24 de mayo
de 2021, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios (“Boletin Oficial
de Aragon”, numero 115, de 28 de mayo de 2021), y vista la propuesta del Tribunal, por la
presente Resolucion se hace publico el nombre de las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicién, con la puntuacién acumulada:

Apellidos y nombre Puntuacion total
Chavarrias Bernad, Sergio 65,9033
Soriano Blasco, Luis 60,6010
Martin Pérez, Diego 60,0008
Pérez Gérriz, Rubén 58,6018
Tejera Lopez, Félix 55,3013
Catafio Martin, Lug 55,0020

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 9 de la convocatoria, se declara la aper-
tura de un plazo de veinte dias naturales desde el dia siguiente a la publicacion de esta Re-
solucion en el “Boletin Oficial de Aragén”, para que las personas aspirantes aprobadas en el
concurso-oposicion aporten ante el Instituto Aragonés de Administracion Publica los docu-
mentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en la convocatoria.

Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, las personas aprobadas recibiran una
citacién para someterse al reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento
a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales,
y al articulo 81 del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragon.

Si dentro del plazo sefialado, y salvo los casos de fuerza mayor, no se presentara la docu-
mentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que alguna de las personas aspi-
rantes carece de uno o varios de los requisitos sefalados en la convocatoria, no podra ser
contratada en régimen laboral con caracter indefinido, quedando sin efecto todas las actua-
ciones en cuanto a ella se refieren, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido
por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
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ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragén.

Zaragoza, 27 de agosto de 2024.
El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Director General de Presupuestos,
(Orden de 24 de julio de 2024, del Consejero de
Hacienda, Interior y Administraciéon Publica),
IGNACIO BARQUERO SOLANES
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RESOLUCION de 12 de septiembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se hace publico el nombre de las personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo
de Funcionarios Superiores de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, Escala Facultativa Superior, Facultativos Superiores Especialistas, Quimicos.

Concluidas las pruebas selectivas para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso
en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala Facultativa Superior, Facultativos Superiores Especialistas, Quimicos, convo-
cadas por Resolucién de 29 de mayo de 2020, del Director General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 110, de 5 de junio de 2020), y
vista la propuesta del Tribunal, por la presente Resolucion se hace publico el nombre de las
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién, con la puntuacién acumulada:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION TOTAL
BARROS TORRES, ALBA ***0828** 54,55
CUSTARDOY SANCHEZ, LAURA ***9584** 38,76

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 10 de la convocatoria, se declara la aper-
tura de un plazo de veinte dias naturales desde el dia siguiente a la publicaciéon de esta Re-
solucién en el “Boletin Oficial de Aragén”, para que las personas aspirantes aprobadas en el
proceso selectivo aporten ante el Instituto Aragonés de Administracién Publica los docu-
mentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en la convocatoria.

Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, las personas aprobadas recibiran una
citacién para someterse al reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento
a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

Si dentro del plazo sefialado, y salvo los casos de fuerza mayor, no se presentara la docu-
mentacion exigida, o del examen de la misma se dedujera que alguna de las personas aspi-
rantes carece de uno o varios de los requisitos sefialados en la convocatoria, no podran ser
nombradas funcionarias de carrera, quedando sin efecto todas las actuaciones en cuanto a
ella se refieren, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021,
de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 12 de septiembre de 2024.
El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2024, del Director General de la Funcién Publica,
por la que se declara finalizado el proceso selectivo para la estabilizacion de empleo
temporal, para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el
Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon, Escala Superior de Administracion, Administradores Superiores.

Convocado el tercer ejercicio de las pruebas selectivas para la estabilizacién de empleo
temporal, para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el Cuerpo
de Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Es-
cala Superior de Administracion, Administradores Superiores, convocadas por Resolucion de
27 de septiembre de 2021, del Director General de la Funcion Publica y Calidad de los Servi-
cios (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 204, de 1 de octubre de 2021), y dado que no ha
habido ninguna persona aspirante que lo haya superado, resuelvo:

Declarar finalizado el proceso selectivo para la estabilizacion de empleo temporal, para
ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el Cuerpo de Funciona-
rios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Superior
de Administracion, Administradores Superiores, quedando desiertas las cuatro plazas convo-
cadas, por no haber superado el tercer ejercicio ninguna persona aspirante.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda, Interior y Administracién Publica en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 60 y 64 de la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico
de Aragon.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.
El Director General de la Funcién Publica,
ANTONIO VILLACAMPA DUQUE
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se resuelve el concurso de méritos para la provision de los puestos de Técnico de Co-
municaciéon y Redes Sociales y Técnico de Gestién y Proyeccién Social, vacantes de
esta Universidad.

Por Resolucién de 14 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza, publicada en el
“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 92, de 14 de mayo, se convoc6 concurso de méritos para
la provision de los puestos de Técnico de Comunicacion y Redes Sociales y Técnico de Ges-
tién y Proyeccion Social, de esta Universidad.

Este Rectorado resuelve declarar desierto el citado concurso.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa segun lo previsto en el arti-
culo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, puede inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la recepcion de la presente Resolucion, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Aragon. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y con el Auto del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragén de 27 de abril de 2023, entre otros.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente Resolucidén, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administra-
tivo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desesti-
macion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.— EIl Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de
enero de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente,
Alberto Gil Costa.
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RESOLUCION de 17 de septiembre de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se amplia la lista de espera de la Escala Auxiliar de Servicios Generales de la Universi-
dad de Zaragoza, para la provincia de Teruel.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 5y 9 de la Re-
solucién de 7 de noviembre de 2022, por la que se regulan las listas de espera para cubrir
puestos de trabajo por personal temporal de administracion y servicios de esta Universidad
(“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022) -en adelante, Norma-
tiva de listas de espera-, y dado que esta préxima a agotarse la lista de espera de la Escala
Aucxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Zaragoza, para la provincia de Teruel,
derivada de las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 13 de diciembre de 2022
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 308, de 24 de diciembre de 2022), ha dispuesto:

Primero.— Ampliar la lista de espera de la Escala Auxiliar de Servicios Generales de la
Universidad de Zaragoza, para la provincia de Teruel, incorporando a la misma a los aspi-
rantes a las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 13 de diciembre de 2022 (“Bo-
letin Oficial del Estado”, numero 308, de 24 de diciembre de 2022) que superaron el 30% de
la calificacion maxima exigida para la superacién del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas, pero no alcanzaron el 50% requerido para formar parte de la lista de espera inicial deri-
vada del proceso selectivo.

Segundo.— Publicar como anexo la ampliacién de la lista de espera de la Escala Auxiliar
de Servicios Generales de la Universidad de Zaragoza, para la provincia de Teruel.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucién, ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo de la circunscripcion en la que Vd. tenga su domicilio o bien
en el de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo érgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente Resolucidn, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administra-
tivo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desesti-
macion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 17 de septiembre de 2024.— EI Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de
enero de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente,
Alberto Gil Costa.
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AMPLIACION LISTA DE ESPERA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

PROVINCIA DE TERUEL

N2 ORDEN

APELLIDOS, NOMBRE

Murua Pérez, Maria Carmen

Cebollada Blasco, Vanesa

Francisco Simelio, Martina Pilar

Juste Marin, Sandra

Calleja de Diego, Nuria

Rodriguez Gallego, Gloria Rocio

Carrera Alonso, Maria

Cabeza Rodrigo, Maria Tamara

Ol | N[ ([W|N|EK

Fernandez Salcedo, Alvaro Miguel

=
o

Alonso Castro, Laura Maria

=
-

Guillén Guillén, Maria Carmen

=
N

Ferrer Pérez, Ana Maria

=
w

Doncel Gracia, Pablo

=
»

Gimeno Boix, Ana

=
ul

Castillo Escusol, Ana

=
(e)]

Sanz Trullen, Maria Ardnzazu

=
~N

Carreras Cacho, Montserrat

=
co

Manzano Soriano, Maria Sonia

=
Yo

Rodriguez Romeo, Virginia

N
o

Lépez Prades, Alberto

N
=

Garcia Albds, Laura

28439

csv: BOA20240926008



Num. 188

Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DELEGACION DEL GOBIERNO EN ARAGON

RESOLUCION de 20 de septiembre de 2024, del Delegado del Gobierno en Aragon, de-
cretando servicios minimos para el transporte a los centros penitenciarios.

Hechos

Las organizaciones sindicales Confederaciéon General del Trabajo y Sindicato Unico de
Trabajadores Solidaridad Obrera han convocado para el dia 27 de septiembre de 2024 una
jornada de huelga general desde las 00:00 horas y hasta las 23:59 horas del citado dia.

Fundamentos de derecho

Primero.— El derecho fundamental a la huelga estéa sujeto a limitaciones y restricciones en
su ejercicio, derivadas de su conexidn con otras libertades, derechos o bienes constitucional-
mente protegidos. La Constitucién Espanola, en su articulo 28.2, establece expresamente
que “la ley que regule el ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad”.

Segundo.— Los términos del ejercicio del derecho de huelga se regulan en el Real De-
creto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo. En este sentido, el parrafo
segundo de su articulo 10, atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para acordar
las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de cualquier género de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad.

Tercero.— El Estado tiene la competencia exclusiva en materia de Seguridad Publica
segun establece el articulo 149.1.29 de la Constitucion Espariola y tiene la obligacién de velar
por que se cumplan todos aquellos servicios esenciales que garantizan la seguridad de los
ciudadanos.

Cuarto.— Por otra parte, segun el articulo 149.1.6.2 tiene la competencia sobre las Institu-
ciones Penitenciarias, cuya misién dentro de la seguridad publica radica entre otras en la vi-
gilancia de aquellas personas que han sido privadas de libertad a causa de la comision de
delitos. Todo ello obliga a garantizar de modo inexorable la concurrencia de todos los ele-
mentos precisos para la prestacion de este servicio, de cuya falta se derivarian gravisimas
consecuencias para la seguridad publica y de un modo especial la presencia de las personas
que la gestionan y que tienen que desplazarse desde distintos puntos.

Quinto.— En la jurisprudencia del Tribunal Supremo y del Tribunal Constitucional se ana-
liza, con exhaustividad, el contenido constitucional del articulo 28.2 de la Constituciéon Espa-
fola, indicandose la doctrina sentada por el Tribunal Constitucional en materia de huelga
sobre los servicios esenciales de la comunidad (SSTC 11/1981, 26/1981, 33/1981, 51/1986,
53/1986, 27/1989 y 43/1990, entre otras). Esta doctrina, entre otros criterios, sefiala que los
limites del derecho de huelga derivan no sélo de su posible conexion con otros derechos
constitucionales, sino también con otros bienes constitucionalmente tutelados y que en la
medida en que la destinataria y acreedora de aquellos servicios esenciales es la comunidad
entera y los servicios son al mismo tiempo esenciales para ella, la huelga no puede imponer
el sacrificio de los intereses de los destinatarios de los mismos. La STC 11/1981, de 8 de abiril,
dice que “... el derecho de la comunidad a estas prestaciones vitales es prioritario respecto
del derecho de huelga”.

En este sentido, como criterio para la garantia de estos servicios esenciales a la comu-
nidad, es necesario ponderar el sacrificio irrogado a los huelguistas a los que se les impone
la prestacién de servicios minimos, frente a los perjuicios causados a la comunidad por la
merma de los servicios penitenciarios. De cuya comparacion queda patente la prevalencia de
éstos ultimos sobre aquéllos.

Sexto.— Por esto mismo, el Estado que tiene las competencias sobre la red de carreteras
de acceso a los centros penitenciarios, se va a establecer la vigilancia necesaria para que no
puedan ser interrumpidos en su transito.
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Séptimo.— Finalmente hay que considerar que los efectivos humanos que prestan estos
servicios son los minimos imprescindibles para poder hacerlo, por lo que no cabe entrar en
determinar ningun tipo de cuantia entre ellos.

En estos momentos, el desplazamiento de los funcionarios se presta de la siguiente forma:

Al Centro Penitenciario de Zuera, lo realiza la empresa Avanza, desde Huesca y desde
Zaragoza.

Al Centro Penitenciario de Daroca lo realiza Autocares Murillo, SL, desde Zaragoza.

Por lo expuesto, y en aplicacién de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 10 del
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, acuerdo:

Decretar servicios minimos para los servicios que prestan las empresas Avanza y Auto-
cares Murillo, SL a los Centros Penitenciarios de Zuera y Daroca respectivamente, tanto
desde y a Zaragoza como desde y a Huesca, consistentes en la totalidad (el 100 por 100) de
los efectivos personales que los prestan habitualmente.

Zaragoza, 20 de septiembre de 2024.

El Delegado del Gobierno,
FERNANDO ANGEL BELTRAN BLAZQUEZ
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VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

ORDEN PEJ/1109/2024, de 24 de septiembre, por la que se determinan los servicios
minimos de las empresas de la Comunidad Auténoma de Aragén durante la jornada de
huelga general convocada para el dia 27 de septiembre de 2024.

El Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha recibido comunicacién de convo-
catoria de huelga de nivel nacional, de un dia de duracién, que se desarrollara el dia 27 de
septiembre de 2024, desde las 00:00 horas hasta las 24 horas de ese dia, y que afectara a
todos los trabajadores y trabajadoras de la Comunidad Auténoma de Aragon de todos los
sectores productivos y todos los centros de trabajo. Para aquellos centros de trabajo que se
encuentren organizados mediante sistema de turnos, la convocatoria de huelga comenzara
en el ultimo turno anterior a las 00 horas del dia en que se realiza la convocatoria de huelga,
abarcando igualmente al ultimo turno que se inicie en el mencionado dia y que terminara
cuando finalice dicho turno, al dia siguiente.

La convocatoria de huelga se ha efectuado del siguiente modo: La Confederacion General
del Trabajo (CGT) y el Sindicato Unico de Trabajadores Solidaridad Obrera convocan huelga
general.

Asi mismo, el Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha recibido comunica-
cion de convocatoria de huelga de nivel autonémico, para el dia 27 de septiembre de 2024,
comprendiendo desde las 12:00 hasta las 14:00 horas y desde las 20:00 hasta las 22:00 de
ese dia, y que afectara a todos los trabajadores y trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Aragon de todos los sectores productivos y todos los centros de trabajo.

La convocatoria de huelga se ha efectuado del siguiente modo: la organizacion sindical
Sindicato Obrero Aragonés — Sendicato d'os/as Treballadors/as d’Aragén (SOA-STA) con-
voca huelga general.

La huelga convocada afecta al personal de las empresas publicas, por lo que resulta im-
prescindible sefalar los medios personales correspondientes a cada empresa integrada en la
Corporacion Empresarial Publica de Aragén, SLU, sociedad unipersonal del Gobierno de
Aragon que agrupa todas sus participaciones empresariales directas, que atendera dicho dia
los servicios minimos que resulten esenciales.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos también fundamentales de los ciudadanos, siguiendo criterios de proporcionalidad
en los sacrificios impuestos a ambas partes.

La doctrina del Tribunal Constitucional sobre el ejercicio del derecho de huelga y sus limi-
taciones ha sefalado que la nocidn de servicios esenciales hace referencia a la naturaleza de
los intereses a cuya satisfaccion la prestacion se endereza. En consecuencia, ninguna acti-
vidad productiva en si misma puede ser considerada esencial. Solo lo sera en aquellos casos
en que la satisfaccion de los mencionados bienes e intereses exija el mantenimiento del ser-
vicio y en la medida y con la intensidad que lo exija, puesto que los servicios esenciales no
quedan lesionados o puestos en peligro por cualquier situacién de huelga, siendo necesario
examinar en cada caso las circunstancias concurrentes en la misma (SCT 26/1981, de 17 de
julio, Fundamento Juridico 10.°).

El parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo, atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para acordar las
medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los servicios publicos, cuando la
huelga se declare en empresas encargadas de la prestaciéon de este tipo de servicios; com-
petencia que, de acuerdo con la interpretacién de este precepto efectuada por el Tribunal
Constitucional, ha de entenderse atribuida al Gobierno de Aragén en virtud de las competen-
cias asumidas en su Estatuto de Autonomia.

El Gobierno de Aragoén, por Acuerdo de fecha 21 de marzo de 2012, deleg6 en el Conse-
jero del Departamento del Gobierno de Aragén al que esté adscrita la Corporacién Empresa-
rial Pablica de Aragén, la competencia en materia de adopcién de medidas que garanticen los
servicios minimos en caso de huelga, asi como de gestion y seguimiento de la misma, cuando
ésta afecte al personal laboral de las empresas de la Comunidad Auténoma integradas en la
Corporacion Empresarial Publica de Aragén, SLU.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 4.1 del Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Go-
bierno de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén, el Departamento de Presidencia, Economia y Justicia
asume la tutela de la Corporacién Empresarial Publica de Aragén, SLU.
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En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, y con lo determinado en el Acuerdo de 21 de
marzo de 2012, del Gobierno de Aragon, por el que se delegan las competencias en materia
de adopcion de medidas que garanticen los servicios minimos en caso de huelga, asi como
de gestion y seguimiento de la misma, cuando ésta afecte al personal laboral de las empresas
de la Comunidad Auténoma de integradas en la Corporacion Empresarial Publica de Aragon,
acuerdo:

Primero.— Esta Orden tiene por objeto establecer los servicios minimos que se indican en
el anexo, como garantia del mantenimiento de los servicios esenciales para la Comunidad
Auténoma durante la jornada del dia 27 de septiembre de 2024, por el periodo de tiempo al
que se extienden las huelgas convocadas:

- Desde las 00:00 horas hasta las 24:00 horas de dicho dia.

En esta franja horaria se incluye igualmente la correspondiente a la convocatoria de huelga
de nivel autondmico, para el dia 27 de septiembre de 2024, comprendiendo desde las 12:00
hasta las 14:00 horas y desde las 20:00 hasta las 22:00 de ese dia.

Los servicios minimos para garantizar la prestacion de los servicios esenciales de la Co-
munidad y los imprescindibles para el mantenimiento de las instalaciones de las empresas de
la Comunidad Auténoma durante la huelga convocada para el dia 27 de septiembre de 2024,
se mantendran con las dotaciones de personal que figuran en el anexo a la presente Orden.

Segundo.— Los Directores de las empresas en las que se sefialan servicios minimos
adoptaran las medidas oportunas para que se designe nominalmente a las personas que
hayan de asegurar el funcionamiento de los servicios.

Tercero.— El cese y las alteraciones en la prestacion de los servicios esenciales seran
objeto de sancidn, de conformidad con la normativa vigente.

Cuarto.— Seran de aplicacién, a los efectos determinados en esta Orden, las disposi-
ciones reguladoras del personal con relacién de derecho laboral.

Lo dispuesto en la presente Orden no supondra limitaciéon alguna de los derechos que la
normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situaciéon no empleado en la
cobertura de los servicios esenciales establecidos, ni tampoco afectara a la tramitacién o
efectos de las peticiones que motivan la huelga.

Quinto.— Esta Orden estara en vigor el mismo dia de la huelga y quedara sin efecto en el
caso de que la huelga fuese desconvocada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragon, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2024.
La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,

Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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ANEXO
DETERMINACION DE SERVICIOS MINIMOS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ESENCIALES DE LA EMPRESA PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ARAGON SOCIEDAD DE GESTION AGROAMBIENTAL DE ARAGON, SLU. (SARGA)

1. Servicio afectado: Servicios de depuracion de los lixiviados de los vertederos de Bailin
y Sardas, Sabifianigo, Huesca.
Servicios Minimos:
* 1 jefe de planta
» 1 ayudante
* 1 jefe de laboratorio
* 1 laborante
* 1 responsable de unidad.

2. Servicio afectado: Servicios de atencién técnica en la sala 112 del Gobierno de Aragon.
Servicios Minimos:
* 1 técnico informatico
+ 1 técnico coordinador de emergencias en turno de mafana
« 2 técnicos coordinadores de emergencias en turno de servicio de Guardia
+ 1 técnico coordinador de emergencias en turno de tarde
* 1 técnico de comunicacion de emergencias
+ 1 conductor de Puesto de Mando Avanzado

3. Servicio afectado: Asistencia Técnica del Instituto Aragonés del Agua.
Servicios Minimos:
* 1 técnico de explotacién de plantas EDAR

4. Servicio afectado: Servicios de Recogida de Cadaveres de animales (MER).
Servicios Minimos:
* 6 conductores en Zaragoza
* 1 conductor en Fornillos
» 1 conductor en Perales del Alfambra
* 1 conductor en Alcaniz
* 2 conductores en Tamarite de Litera
* 1 Técnico
* 1 Administrativo turno de mafana
* 1 Administrativo turno de tarde
« 2 Administrativas centralita MER

5. Servicio afectado: Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido.
Servicios Minimos:
* 1 Capataz
* 1 Monitora Torla
* 1 Operario de la cuadrilla de restauracion Torla
+ 1 vigilante del sector Ordesa en el turno de mafiana
+ 1 vigilante del sector Ordesa en el turno de tarde
+ 1 vigilante del sector Pineta en el turno de manana
+ 1 vigilante del sector Pineta en el turno de tarde

6. Servicio afectado: Finca Alfranca: Mantenimiento (Zaragoza).
Servicios Minimos:
+ 1 Oficial mantenimiento

7. Servicio afectado: Servicios en el Centro de Recuperacién de Fauna Silvestre de La
Alfranca (Zaragoza).
Servicios Minimos:
+ 1 Técnico veterinario

8. Servicio afectado: Servicio de guardias sanidad animal.
Servicios Minimos:
* 1 Técnico veterinario
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9. Servicio afectado: Operativo Forestal, de Prevencion y Extincion de Incendios.
Servicios minimos:
- Las 8 cuadrillas helitransportadas que cuentan con helicéptero
+ Cuadrilla helitransportada de Ejea de los Caballeros
+ Cuadrilla helitransportada de Alcorisa
+ Cuadrilla helitransportada de Pefalba
+ Cuadrilla helitransportada de Brea de Aragoén
+ Cuadrilla helitransportada de Calamocha
+ Cuadrilla helitransportada de Blancos del Coscojar
+ Cuadrilla helitransportada de Bailo
+ Cuadrilla helitransportada de Boltafa
- 60 cuadrillas en formato terrestre, entre cuadrillas terrestres y cuadrillas helitranspor-
tadas en formato terrestre, homogéneamente distribuidas por el territorio.
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Jiloca
+ Cuadrilla terrestre de Sierra Vicort
+ Cuadrilla terrestre de Moncayo Norte
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Ebro
+ Cuadrilla terrestre de Arba de Luesia
+ Cuadrilla terrestre de Isuela
+ Cuadrilla terrestre de Huecha
+ Cuadrilla terrestre de Las Torcas
+ Cuadrilla terrestre de Moncayo Sur
* Cuadrilla terrestre de Tranquera
+ Cuadrilla terrestre de Alto San Esteban
+ Cuadrilla terrestre de Altas Cinco Villas
+ Cuadrilla terrestre de Valle de Ribota
+ Cuadrilla terrestre de Alto Jalén
+ Cuadrilla terrestre de Valdejalon
+ Cuadrilla terrestre de Aguas Vivas
 Cuadrilla terrestre de Alto Huerva
+ Cuadrilla terrestre de Sierra Santo Domingo
+ Cuadrilla terrestre de Arba de Biel
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Matarrana
* Cuadrilla terrestre de Guara
* Cuadrilla terrestre de Los Mallos
+ Cuadrilla terrestre de Mongay
+ Cuadrilla terrestre de Las Pardinas
« Cuadrilla terrestre de Alto Esera
 Cuadrilla terrestre de La Solana
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Cinca
« Cuadrilla terrestre de Bajo Esera
* Cuadrilla terrestre de Los Valles
+ Cuadrilla terrestre de La Hoya
+ Cuadrilla terrestre de Rio Aragén
* Cuadrilla terrestre de Alto Cinca
* Cuadrilla terrestre de Cinca Medio
+ Cuadrilla terrestre de Alto Gallego
+ Cuadrilla terrestre de Monegros
+ Cuadrilla terrestre de Canal de Berdun
+ Cuadrilla terrestre de Ordesa
+ Cuadrilla terrestre de Sierra Alcubierre
* Cuadrilla terrestre de Somontano
+ Cuadrilla terrestre de Pinar Grande
+ Cuadrilla terrestre de Rodeno
+ Cuadrilla terrestre de Alto Tajo
+ Cuadrilla terrestre de Montes Universales
+ Cuadrilla terrestre de Pelarda
+ Cuadrilla terrestre de Alto Martin
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Martin
+ Cuadrilla terrestre de Bajo Maestrazgo
+ Cuadrilla terrestre de Alto Guadalope
+ Cuadrilla terrestre de Alto Maestrazgo
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+ Cuadrilla terrestre de Pinar Ciego

* Cuadrilla terrestre de Alto Mijares

* Cuadrilla terrestre de Javalambre Norte
* Cuadrilla terrestre de Valle del Turia

* Cuadrilla terrestre de Bajo Mijares

* Cuadrilla terrestre de Las Masias

* Cuadrilla terrestre de Javalambre Sur
* Cuadrilla terrestre de Sierra de Gudar
* Cuadrilla terrestre de Las Ventas

* Cuadrilla terrestre de Alto Matarrafia

* Cuadrilla terrestre de Bergantes

- 40 autobombas forestales, homogéneamente distribuidas por el territorio y en relacién
con la distribucion de cuadrillas helitrasnportadas y terrestres, para dar servicio a las

mismas.
* Autobomba de Borja
* Autobomba de Pina
* Autobomba de Fabara
* Autobomba de Sos
» Autobomba de Gotor
* Autobomba de Herrera
» Autobomba de El Frago
* Autobomba de Cetina
» Autobomba de Villanueva de Gallego
* Autobomba de Mainar
» Autobomba de Huesca
» Autobomba de Graus
» Autobomba de Jaca
» Autobomba de Alcolea
» Autobomba de Labuerda
» Autobomba de Sabifianigo
» Autobomba de Sarifiena
» Autobomba de Fiscal
» Autobomba de Plasencia
» Autobomba de Adahuesca
» Autobomba de Valderrobres
» Autobomba de Mas de las Matas
» Autobomba de Ejulve
* Autobomba de Montalban
* Autobomba de Dornaque
» Autobomba de Mora de Rubielos
* Autobomba de Teruel
» Autobomba de Valdealgorfa
» Autobomba de Calamocha
» Autobomba de Villel
» Autobomba de Mosqueruela (pick-up)
» Autobomba de Manzanera (Comarca)
» Autobomba de Rafales (Comarca)
» Autobomba de Pefiarroya (Comarca)
» Autobomba de Mosqueruela (Comarca)
» Autobomba de Cantavieja (Comarca)
» Autobomba de Villarluengo (Comarca)
» Autobomba de Orihuela del Tremedal (Comarca)
» Autobomba de Monroyo (Comarca)
» Autobomba de Albalate (Comarca)
- 23 Puestos Fijos de Vigilancia.
* Pico del Rayo
* Puy Sevilla
 Santuario de la Misericordia
» San José
* Collado Laguarres
* Comiello
* Loporzano
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« Pico del Aguila

* Puxilibro

» San Quilez

* Sevil

* Valle del Guarga

* Alto de la Cruz

* El Morrén

* Las Ventas de Valdealgorfa

» Majalinos

* Monroyo

* Pefa del Gato

* Pefa La Cruz

* La Picosa

» San Just

 Santa Isabel

« Sierra Alta

- Todas las emisoras o Centros de Operaciones Provinciales, que por cuadrante les
corresponda trabajar.

- Todo el personal técnico y auxiliar de estructura necesario para el desarrollo y asis-
tencia de los medios precitados mencionados, que se encuentra de guardia con el
Plus de Especial Dedicacion

10. Servicio afectado: Oficinas y resto Empresa Sarga. No hay servicios minimos.
Determinacién de servicios minimos para garantizar la prestacién de servicios esen-
ciales de la empresa publica de la Comunidad Auténoma de Aragdon Aragonesa de
Gestion de Residuos SA (ARAGERSA)

Se garantizaré la continuidad en la prestacion del servicio publico de recepcion de re-
siduos peligrosos en la fase de recepcién, cuando son entregados por los productores.
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ORDEN PEJ/1110/2024, de 24 de septiembre, por la que se establecen los servicios
esenciales en actividades gestionadas por empresas privadas como consecuencia de
la huelga general convocada para el dia 27 de septiembre de 2024.

El Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha recibido comunicacién de convo-
catoria de huelga de nivel nacional, de un dia de duracién, que se desarrollara el dia 27 de
septiembre de 2024, desde las 00:00 horas hasta las 24 horas de ese dia, y que afectara a
todos los trabajadores y trabajadoras de la Comunidad Auténoma de Aragéon de todos los
sectores productivos y todos los centros de trabajo. Para aquellos centros de trabajo que se
encuentren organizados mediante sistema de turnos, la convocatoria de huelga comenzara
en el ultimo turno anterior a las 00:00 horas del dia en que se realiza la convocatoria de
huelga, abarcando igualmente al ultimo turno que se inicie en el mencionado dia y que termi-
nara cuando finalice dicho turno, al dia siguiente.

La convocatoria de huelga se ha efectuado del siguiente modo: La Confederacion General
del Trabajo (CGT) y el Sindicato Unico de Trabajadores Solidaridad Obrera convocan huelga
general.

Asi mismo, el Departamento de Presidencia, Economia y Justicia ha recibido comunica-
cion de convocatoria de huelga de nivel autonémico, para el dia 27 de septiembre de 2024,
comprendiendo desde las 12:00 hasta las 14:00 horas y desde las 20:00 hasta las 22:00 de
ese dia, y que afectara a todos los trabajadores y trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Aragon de todos los sectores productivos y todos los centros de trabajo.

La convocatoria de huelga se ha efectuado del siguiente modo: la organizacion sindical
Sindicato Obrero Aragonés — Sendicato d'os/as Treballadors/as d’Aragén (SOA-STA) con-
voca huelga general.

La convocatoria de huelga puede afectar a los servicios esenciales de la Comunidad Au-
tébnoma de Aragoén cuya prestacion es necesario garantizar, con independencia de la titula-
ridad publica o privada, de la entidad que los presta, de acuerdo con el articulo 28.2 de la
Constitucion y el articulo 10 en su parrafo segundo del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre relaciones de trabajo.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos también fundamentales de los ciudadanos, siguiendo criterios de proporcionalidad
en los sacrificios impuestos a ambas partes.

La doctrina del Tribunal Constitucional sobre el ejercicio del derecho de huelga y sus limi-
taciones ha sefialado que la nocién de servicios esenciales hace referencia a la naturaleza de
los intereses a cuya satisfaccion la prestacion se endereza. En consecuencia, ninguna acti-
vidad productiva en si misma puede ser considerada esencial. Solo lo sera en aquellos casos
en que la satisfaccion de los mencionados bienes e intereses exija el mantenimiento del ser-
vicio y en la medida y con la intensidad que lo exija, puesto que los servicios esenciales no
quedan lesionados o puestos en peligro por cualquier situacién de huelga, siendo necesario
examinar en cada caso las circunstancias concurrentes en la misma (SCT 26/1981, de 17 de
julio, Fundamento Juridico 10.°).

Por ello, la decision de la autoridad gubernativa ha de ofrecer fundamento acerca de la
esencialidad del servicio, debiendo en la adopcién de las medidas que garanticen el manteni-
miento de los servicios esenciales, ponderar la extension territorial y personal, la duracién
prevista y demas circunstancias concurrentes en la huelga, asi como las concretas necesi-
dades del servicio y la naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegidos
sobre los que aquella repercute (STC 26/1981, de 17 de julio, Fundamentos Juridicos 10.° y
15.°; STC 53/1996, de 5 de mayo, Fundamento Juridico 3.°).

El citado parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo,
atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para acordar las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de ese tipo de servicios; referencia que, de acuerdo con la inter-
pretacion de este precepto efectuada por reiterada jurisprudencia del Tribunal Constitucional,
ha de entenderse atribuida al Gobierno de Aragén en virtud de las competencias asumidas en
su Estatuto de Autonomia.

En consecuencia, a propuesta de los Departamentos del Gobierno de Aragén compe-
tentes en materia del servicio afectado, que han informado sobre la esencialidad del servicio
afectado y la determinacion de los servicios minimos, en su caso; y, de acuerdo con las com-
petencias delegadas por el Acuerdo de 9 de mayo de 2017, del Gobierno de Aragon, por el
que se delegan las competencias para la determinacion de los servicios minimos en la pres-
tacion de servicios esenciales para la comunidad, dentro del ambito territorial de Aragén, en
el caso de huelga de personal laboral de empresas, entidades o instituciones privadas,
acuerdo:
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Primero.— Esta Orden tiene por objeto establecer los servicios minimos que se indican en
el anexo, como garantia del mantenimiento de los servicios esenciales para la Comunidad
Auténoma durante la jornada del dia 27 de septiembre de 2024, por el periodo de tiempo al
que se extienden las huelgas convocadas:

- Desde las 00:00 horas hasta las 24:00 horas de dicho dia, teniendo en cuenta que en los
centros de trabajo organizados por sistema de turnos la convocatoria de huelga comienza en
el ultimo turno anterior a las 00 horas del dia 24, abarcando igualmente al ultimo turno que se
inicie en el mencionado dia, y termina al finalizar dicho turno al dia siguiente.

En esta franja horaria se incluye igualmente la correspondiente a la convocatoria de huelga
de nivel autondmico, para el dia 27 de septiembre de 2024, comprendiendo desde las 12:00
hasta las 14:00 horas y desde las 20:00 hasta las 22:00 de ese dia.

La huelga convocada para el dia 27 de septiembre de 2024 esta condicionada, en las dis-
tintas actividades gestionadas por empresas privadas, al mantenimiento de los servicios
esenciales que se establecen en el anexo.

Segundo.— Las empresas, previo informe de los representantes de los trabajadores y en
el caso de que no estuviera fijado en el anexo, determinaran el personal estrictamente nece-
sario para garantizar la prestacién de los servicios minimos establecidos. Estos servicios mi-
nimos se prestaran preferentemente por el personal que no ejerza el derecho de huelga, si lo
hay.

Tercero.— Lo dispuesto en la presente Orden no supondra limitacién alguna de los dere-
chos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situaciéon no
empleado en la cobertura de los servicios esenciales establecidos, ni tampoco afectara a la
tramitacion o efectos de las peticiones que motivan la huelga.

Cuarto.— Esta Orden estara en vigor el mismo dia de la huelga, con las observaciones
temporales establecidas en el apartado primero, y quedara sin efecto en el caso de que la
huelga fuese desconvocada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragon, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragdn.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2024.

La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,
Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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ANEXO
DETERMINACION DE SERVICIOS MINIMOS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION
DE SERVICIOS ESENCIALES EN ACTIVIDADES GESTIONADAS
POR EMPRESAS PRIVADAS

Seguridad y proteccion civil.

- CLECE, SA: Servicio de explotacién operativa del Centro de Emergencias 112 SOS
Aragén, se debera garantizar la normal prestacion del servicio con el 100 % de los efectivos
personales y materiales que realizan el servicio habitualmente.

- ELIANCE HELICOPTER GLOBAL SERVICES, SL: Transporte sanitario y de emergen-
cias mediante Helicoptero, se debera garantizar la normal prestacion del servicio con el 100
% de los efectivos personales y materiales que realizan el servicio habitualmente.

- COVIAR: Servicios de seguridad integral de los edificios interadministrativos de Aragén,
se debera garantizar la normal prestacién del servicio con el 100 % de los efectivos perso-
nales y materiales que realizan el servicio habitualmente.

Administracién de Justicia.

- Servicios de seguridad integral de los edificios judiciales de Aragén: 100%.

- Servicios de limpieza de los edificios judiciales de la Comunidad Auténoma de Aragén:
Con caracter general, una persona por edificio judicial y, en las capitales de provincia, otra
adicional en los juzgados de guardia respectivos.

- Servicio de depdsito, custodia y gestion del archivo judicial: Una persona para atender
consultas telefénicas y otra adicional para el servicio de consultas generales.

- Servicio de traduccion e interpretacion en 6rganos judiciales de la Comunidad Auténoma
de Aragén: Se garantizara la normal prestacion del servicio, para los supuestos de caracter
urgente e inaplazable.

- Servicio de alquiler de vehiculo con conductor para la Direccion General de Justicia: Se
garantizara la normal prestacion del servicio, para los supuestos de caracter urgente e inapla-
zable.

- Servicio de mantenimiento integral de las instalaciones en los edificios e instalaciones
judiciales: Se garantizara la normal prestacion del servicio, para los supuestos de caracter
urgente e inaplazable.

Comunicacién Audiovisual.

Los servicios minimos deberian garantizar la difusién de comunicados, notas de prensa o
avisos de caracter oficial y de interés publico que, en nombre del Gobierno de la Nacién, del
de Aragon o de la Administracion Local se comuniquen

Energia.

- Produccion, transporte y distribucién de energia eléctrica: se mantendran los servicios
minimos necesarios para garantizar la normal prestacion del servicio, asi como la seguridad
de las personas y bienes en todas las instalaciones necesarias para el mismo. La prestacion
de estos servicios tendra como referencia la regulacion sectorial especifica.

- Produccién, almacenamiento, transporte y distribucién de combustibles gaseosos: se
mantendran las presiones de régimen normal en todas las lineas de transmisién y distribucién
de combustibles gaseosos; se mantendran en régimen operativo la distribucion de los gases
licuados del petréleo a granel y envasado; se mantendran los niveles operativos normales
para garantizar la seguridad de las personas y bienes en todas las instalaciones. La presta-
cion de estos servicios tendra como referencia la regulacion sectorial especifica.

- Produccion, almacenamiento, transporte, distribuciéon y suministro de combustibles y car-
burantes liquidos derivados del petréleo: se mantendran los servicios minimos necesarios
para garantizar la normal prestacién del servicio, asi como la seguridad de las personas y
bienes en todas las instalaciones necesarias para el mismo. La prestacién de estos servicios
tendra como referencia la regulacion sectorial especifica.

Transporte.
A. Servicios publicos de transporte por carretera de viajeros.

A.1. Servicios de transporte publico regular de viajeros por carretera de uso general de
titularidad del Gobierno de Aragén en los términos y condiciones que, a continua-
cion, se establecen:

1. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta, hasta 3 expediciones com-
pletas (ida y vuelta): 1 expediciéon completa.
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2. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta de 4 a 6 expediciones com-
pletas (ida y vuelta): 2 expediciones completas.
3. Servicios que tengan autorizadas, para cada ruta, 7 0 mas expediciones com-
pletas (ida y vuelta): el 40% de las expediciones. Para el calculo se redondeara
a la unidad, por exceso o por defecto, segun que la fraccidon decimal resultante
sea igual o superior, o inferior a cinco décimas.
Las expediciones afectadas por la huelga seran cubiertas con los anteriores ser-
vicios minimos, realizandose cada una de ellas con un unico vehiculo base, y
aquellas que se inicien, en su caso, de acuerdo con el horario que tengan auto-
rizado, antes de la hora de comienzo de la huelga, se realizaran en su totalidad.
A.2 Servicios de transporte publico regular de viajeros por carretera de uso general de
titularidad de la Administracion General del Estado, en relacion a los servicios par-
ciales.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Ley Organica 5/1987, de 30 de julio
de Delegacion de Facultades del Estado en las Comunidades Autbnomas, en rela-
cion a los transportes por carretera, en los servicios parciales integramente com-
prendidos en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragdn, sera de aplicacién lo
dispuesto en el apartado A.1.
B. Servicios de transporte de mercancias.
Las empresas prestadoras de los servicios de transporte publico de mercancias que
puedan verse afectadas por esta convocatoria de huelga, deberan prestar en las expe-
diciones afectadas por la convocatoria de huelga, cuyos servicios sean realizados por
personal vinculado a dicha convocatoria, garantizaran los siguientes servicios minimos:
- Se garantizara la totalidad del transporte de las mercancias imprescindibles para
abastecer los establecimientos sanitarios y las farmacias.
- Se garantizara la totalidad del transporte de las mercancias que por su naturaleza
perecedera no sean susceptibles de conservacién durante el periodo de la huelga.
- Se garantizara el transporte y suministro de hidrocarburos a la distribucion de pedidos
urgentes cuya actividad no pueda detenerse: hospitales, bomberos, fuerzas de segu-
ridad del Estado, ambulancias, navegacion aérea y centros estratégicos.

Educacién

Servicio de Comedor Escolar: Se establece el 75% de servicios minimos en centros de
educacion especial y un minimo de un monitor por comedor y otro mas por cada 60 alumnos
de educacion infantil o fraccién y un monitor mas cada 100 alumnos de educacién primaria o
fraccion

Servicio de transporte Escolar: Se establece el 100% en transporte de educacion especial.

Bienestar Social y Familia

- Centros residenciales destinados a personas con autonomia (personas mayores y per-
sonas con discapacidad fisica o intelectual):

1. Servicios de atencion directa del usuario (personal sanitario, auxiliar de enfermeria,
gerocultores, etc.): el personal que trabaja en festivo.

2. Servicios de cocina, limpieza y lavanderia: el personal que trabaja en festivo.

- Centros residenciales destinados a personas en situacion de dependencia:

1. Servicios de atencion directa del usuario (personal sanitario, auxiliar de enfermeria,
gerocultores, etc.): el personal que trabaja en festivo.

2. Servicios de cocina, limpieza y lavanderia: el personal que trabaja en festivo.

- Centros de dia para personas en situacion dependencia:

1. Servicios de atencion directa del usuario (personal sanitario, auxiliar de enfermeria,
gerocultores, etc.): el personal que trabaja en festivo.

2. Servicios de cocina, limpieza y lavanderia: el personal que trabaja en festivo.

- Transporte de usuarios a centros de dia: 100% de los efectivos.

- Centros de menores residenciales: el personal que trabaja en festivo.

- Residencia Juvenil “Baltasar Gracian” de Zaragoza. Personal de control de acceso y
seguridad: 100% de los efectivos.

- Residencia Juvenil “Ramén y Cajal” de La Almunia de Dofia Godina. Personal de control
de acceso y seguridad: 100% de los efectivos.

Muijer.
- Servicios prestados por el Instituto Aragonés de la Mujer que atienden situaciones de
emergencia que afectan a mujeres victimas de violencia, debe garantizarse su normal pres-
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tacion con el 100% de los efectivos personales y materiales que realizan el servicio habitual-
mente. Tales servicios son los que se relacionan a continuacion:

1. Servicio de atencion social de guardia permanente para mujeres victimas de violencia.

2. Servicio de guardia juridica permanente a mujeres victimas de violencia.

3. Servicio de alojamiento alternativo en Aragén, destinado a mujeres victimas de violencia
y a sus hijos e hijas menores.
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ORDEN PEJ/1111/2024, de 24 de septiembre, por la que se acuerdan los servicios publi-
cos esenciales y minimos del personal funcionario de los Cuerpos Nacionales al servi-
cio de la Administraciéon de Justicia de la Comunidad Auténoma de Aragén en la jorna-
da de huelga general convocada para el dia 27 de septiembre de 2024.

El Sindicato Unico de Trabajadores Solidaridad Obrera y la Confederacién General del
Trabajo han convocado huelga general que afectara a la totalidad de las personas trabaja-
doras tanto del sector publico como del sector privado del estado espafiol, al amparo de las
previsiones del articulo 28.2 de la Constitucion Espafiola y del Real Decreto Ley 17/1977, de
4 de marzo, para el préximo 27 de septiembre de 2024.

Dicha huelga puede afectar a los servicios esenciales en el &mbito de la Administracion de
Justicia por lo que, con el fin de conciliar el derecho fundamental de huelga del citado articulo
28 de la Constitucion con los derechos de la ciudadania, se hace necesario la determinacion
de los servicios que, por considerase esenciales, deben garantizarse en el ambito de la Admi-
nistracion de Justicia, asi como el numero y caracteristicas del personal funcionario de los
Cuerpos Nacionales a su servicio, dependientes de la Comunidad Auténoma de Aragén, que
seran designados como servicios minimos, a fin de asegurar el mantenimiento de los mismos.

Se trata, por tanto, de armonizar el ejercicio del derecho fundamental de huelga, con el
aseguramiento de unos servicios indispensables que sean a la vez suficientes para garantizar
la actividad de la Justicia en aquellos aspectos cuya paralizacion podria suponer perjuicio no
reparable para los derechos e intereses de la ciudadania y dar lugar, en consecuencia, a un
resultado lesivo del derecho fundamental a la tutela judicial efectiva, garantizado en el articulo
24 de la Constitucion.

En este sentido, en el articulo 496.d) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial (en adelante, LOPJ), se recoge el derecho de huelga que asiste a dicho personal
funcionario, garantizando al mismo tiempo el mantenimiento de los servicios esenciales en la
Administracién de Justicia.

Corresponde a la Comunidad Auténoma de Aragon, en su dmbito territorial y competen-
cial de gestion, establecer las medidas para garantizar los servicios esenciales en la refe-
rida actividad, asi como la determinacion de los servicios minimos que aseguren su funcio-
namiento, todo ello en aplicacién de los precitados preceptos constitucionales, asi como de
las previsiones contenidas en el articulo 10 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo,
sobre relaciones de trabajo. Para ello, se han tenido en cuenta las circunstancias concretas
de la huelga convocada, su duracion y extension, asi como se han observado los principios
de proporcionalidad, imparcialidad y de menor restriccion posible al ejercicio del derecho de
huelga.

De conformidad con el Acuerdo de Consejo de Gobierno de Aragén, de 21 de marzo de
2012 (“Boletin Oficial de Aragon” de Aragén”, numero 57, de 22 de marzo de 2012), se delega
en el/la titular del Departamento competente en materia de Justicia la adopcion de medidas
que garanticen los servicios minimos respecto de las huelgas que afecten al personal perte-
neciente a los cuerpos propios de funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia.

En razén de lo anterior y de acuerdo con lo previsto en el articulo 15.2.0) del Decreto
290/2023, de 20 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura
organica del Departamento de Desarrollo Territorial, Despoblacion y Justicia, en relacién con
lo dispuesto en el articulo 3 y disposicion transitoria primera del Decreto de 12 de julio de
2024, del Presidente del Gobierno de Aragon y articulo 2 y disposicion transitoria segunda
del Decreto 105/2024, de 13 de julio del Gobierno de Aragén, por el que se desarrolla la es-
tructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y en el
articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo,
acuerdo:

Primero.— Considerar servicios esenciales en la Administracién de Justicia los siguientes:

+ Actuaciones de Registro Civil de caracter inaplazable.

* Registro de documentos.

» Todas aquellas actuaciones en las que venza un plazo preestablecido en la Ley, cuyo
incumplimiento pueda suponer pérdida o perjuicio de derechos.

» Medidas cautelares o provisionales.

* Servicio de guardia de Juzgados, Fiscalias e Instituto de Medicina Legal.

+ Juicios orales del orden penal en causas con preso.

* Servicios comunes (registro y reparto, actos de comunicacién y en comision) de caracter
urgente e inaplazable.
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Segundo.— Determinar los siguientes servicios minimos para garantizar los precitados

servicios esenciales:

a) Tribunal Superior de Justicia y Audiencias Provinciales: 1 funcionario/a del Cuerpo de
Gestion Procesal y Administrativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacién Procesal
y Administrativa y 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial en la Secretaria de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, asi como en cada una de las
Salas y, en su caso, Secciones de dicho Tribunal y de las Audiencias Provinciales, a
excepciodn de la Sala Civil y Penal de citado Tribunal que tendra como servicio minimo
1 funcionario/a. Ademas, habra 1 funcionario/a en la Secretaria de cada una de las
Audiencias Provinciales; y en la de Zaragoza 1 funcionario/a mas en el Servicio Comun
General.

b) Juzgados en servicio de guardia: deberan contar con toda la dotacién de personal que
habitualmente efectua dicho servicio.

c) Organos unipersonales:

- Juzgados de Primera Instancia e Instruccion: 1 funcionario/a en el orden civil y 1
funcionario/a en el orden penal.

- Juzgados de Primera Instancia: 1 funcionario/a de del Cuerpo de Gestién Procesal y
Administrativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa v,
por cada 4 Juzgados, 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Juzgados de Instruccién: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal y Adminis-
trativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa y, por
cada 4 Juzgados, 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Juzgados de lo Penal: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestién Procesal y Administra-
tiva, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa y, en el caso
de Zaragoza, 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial por cada 3 Juzgados.

- Juzgados de lo Contencioso-administrativo: 1 funcionario/a y, en el caso de Zaragoza,
1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial para los 5 Juzgados.

- Juzgados de lo Social: 1 funcionario/a de los Cuerpos de Gestién o Tramitacién Pro-
cesal y Administrativa, y, en el caso de Zaragoza, 1 funcionario/a del Cuerpo de Au-
xilio Judicial por cada 3 Juzgados.

- Juzgados de lo Mercantil: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal y Adminis-
trativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa y, para los
dos Juzgados, 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Juzgado de Violencia sobre la Mujer de Zaragoza al que por turno corresponda la
celebracion de los juicios rapidos: 2 funcionarios/as del Cuerpo de Gestion Procesal y
Administrativa, 2 funcionarios/as del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa
y 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial. En los otros Juzgados de Violencia
sobre la Mujer, 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa, 1
funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa y 1 funcionario/a
del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Juzgados de Vigilancia Penitenciaria: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal
y Administrativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa
y 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Juzgados de Menores: 1 funcionario/a y, en el caso de Zaragoza, 1 funcionario/a del
Cuerpo de Auxilio Judicial para los 2 Juzgados.

- Registros Civiles unicos: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestién Procesal y Administra-
tiva, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa y 1
funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Decanatos de las capitales de provincia: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestién Pro-
cesal y Administrativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Adminis-
trativa y 1 funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- SACE de Zaragoza: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa,
1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitaciéon Procesal y Administrativa y 1 funcionario/a
del Cuerpo de Auxilio Judicial.

- Oficinas de Atencién a las Victimas: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestién Procesal y
Administrativa.

d) Agrupaciones de Juzgados de Paz: 1 funcionario/a para cada uno de los Juzgados de
Paz o Agrupaciones de Juzgados de Paz servidos por personal funcionario de la Admi-
nistracion de Justicia. En la Agrupacion de Paz de Zuera, ademas del funcionario/a en
servicios minimos que corresponde en aplicacion del parrafo anterior, estaran también
en servicios minimos, en la Oficina Judicial ubicada en el Centro Penitenciario, 1
funcionario/a por cada turno.

28454

csv: BOA20240926012



Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

e) Unidades del Ministerio Fiscal: 1 funcionario/a del Cuerpo de Gestion Procesal y Admi-
nistrativa, 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa y 1
funcionario/a del Cuerpo de Auxilio Judicial en cada una de las Fiscalias Provinciales,
con excepcion de los servicios de guardia, que habran de contar con toda la dotacién
de personal que efectua el servicio de guardia habitualmente.

En las Secciones de Calatayud y Alcaniz: 1 funcionario/a del Cuerpo de Tramitacion

Procesal y Administrativa.

f) Instituto de Medicina Legal:

- Funcionarios/as de los Cuerpos de Médicos Forenses y de Gestion, Tramitacion Pro-
cesal y Administrativa o de Auxilio Judicial que presten servicio de guardia.

- 1 Médico/a Forense para internamientos en contra de la voluntad.

- 1 Médico/a Forense y 1 funcionario/a de los Cuerpos de Gestion, Tramitacién Pro-
cesal y Administrativa o Auxilio Judicial, en los servicios centrales de la Direccién del
Instituto de Medicina Legal y Ciencias forenses de Aragén.

Los Letrados de la Administracion de Justicia, en aplicacion de lo dispuesto en el arti-

culo 452.3 de la LOPJ, seran los responsables de designar nominalmente al personal

que haya de prestar los servicios esenciales minimos, o en su defecto, esta designa-
cion se realizara por el Director General de Justicia.

En el caso de érganos del Ministerio Fiscal seran los Fiscales Jefes los responsables

de tales designaciones y, en el caso del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Fo-

renses de Aragodn, lo sera el Director y los Subdirectores Provinciales.

En todo momento se garantizara la presencia de los servicios minimos establecidos,

por lo que la designacion se podra modificar por causa sobrevenida y justificada para

la sustitucion de los funcionarios afectos a servicios minimos.

Tercero.— Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del personal necesario para el
mantenimiento de los servicios esenciales minimos determinados seran considerados ile-
gales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Cuarto.— La presente Orden producira efectos al dia siguiente de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragén” y quedara sin efecto en el caso de que la huelga fuese desconvo-
cada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn, cabe interponer recurso
de reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de un mes desde su publicacién
de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragon
en el plazo de dos meses.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2024.
La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,

Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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ORDEN PEJ/1112/2024, de 24 de septiembre, por la que se establecen normas para ga-
rantizar el funcionamiento de los servicios minimos esenciales en la Corporacién Ara-
gonesa de Radio y Television, en las empresas publicas “Radio Autonémica de Aragon,
SA”, y “Television Autonémica de Aragén, SA”, y en las empresas privadas que gestio-
nen actividades que afecten a dichos servicios, como consecuencia de la huelga con-
vocada por los sindicatos representativos para el para el dia 27 de septiembre de 2024.

El derecho fundamental a la huelga esta sujeto a limitaciones y restricciones en su ejer-
cicio, derivadas de su conexion con otras libertades, derechos o bienes constitucionalmente
protegidos. Como la propia Constitucién Espafiola, en su articulo 28.2, establece expresa-
mente “la ley que regule el ejercicio de este derecho establecera las garantias precisas para
asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad”.
En este sentido, el parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de
marzo, sobre relaciones de trabajo, atribuye a la autoridad gubernativa la competencia para
acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de ese tipo de servicios;
referencia que, de acuerdo con la interpretacion de este precepto efectuada por reiterada ju-
risprudencia del Tribunal Constitucional, ha de entenderse atribuida al Gobierno de Aragén en
virtud de las competencias asumidas en su Estatuto de Autonomia.
Ante el anuncio de una situacion de huelga convocada por diferentes organizaciones sin-
dicales que afectara el proximo dia 27 de septiembre de 2024 al personal al servicio de la
Corporacion Aragonesa de Radio y Televisién (CARTV), asi como a la actividad de la propia
Entidad de Derecho Publico CARTV, asi como de las empresas publicas Radio Autonémica
de Aragon, SA, y Televisién Autonémica de Aragoén, SA, y las empresas privadas que ges-
tionan actividades que afecten a los servicios esenciales en este ambito, se hace precisa la
adopcion de las medidas procedentes para asegurar el mantenimiento del servicio publico
esencial de comunicacion audiovisual, cuya gestion se halla encomendada a la Entidad de
Derecho Publico CARTV de conformidad con lo dispuesto en la Ley 13/2022, de 7 de julio, de
Comunicacién Audiovisual, y en la Ley 8/1987, de 15 de abiril, de creacion, organizacion y
control parlamentario de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television, todo ello de confor-
midad con lo previsto en los articulos 28.2 de la Constitucion Espanola y 10 del Real Decreto-
Ley 17/1977, de 4 de marzo.
A fin de compatibilizar, de una parte, el mantenimiento del aludido servicio al nivel impres-
cindible y, de otra, la minima limitacién posible del derecho de huelga, de tal forma que queden
salvaguardados, al mismo tiempo y dentro de lo posible, el interés general de la comunidad
(que se halla implicito en la consideracion legal de este servicio como “esencial”) y el derecho
fundamental de huelga del que son titulares los trabajadores, es preciso tomar en considera-
cion las siguientes circunstancias, valoradas al establecer las medidas a que se refiere esta
norma:
1.° El caracter “esencial” que reviste el servicio publico de comunicacién audiovisual, no
solamente por determinacion expresa del legislador, plasmada en el articulo 50 de la
Ley 13/2022, de 7 de julio, General de Comunicacion Audiovisual, sino también por su
incidencia en el ejercicio de los derechos fundamentales a comunicar y recibir libre-
mente informacién veraz por cualquier medio de difusion, consagrados por el articulo
20.1.d) de la Constituciéon Espafola (circunstancia de la que, igualmente, derivaria su
caracter de servicio publico “esencial’, aun sin necesidad de declaracion legal expresa,
de acuerdo con la doctrina del Tribunal Constitucional reflejada en las Sentencias
26/1981, de 17 de julio, y 51/1986, de 24 de abril).

2.° La procedencia de precisar, dentro de la total extensién de la prestacion de este ser
vicio publico esencial, y aplicando un criterio lo mas estricto posible, aquellos aspectos
cuyo mantenimiento debe considerarse indispensable (con la finalidad de asegurar la
satisfaccion del interés publico afectado), de aquellos otros que pueden quedar sus-
pendidos temporalmente como consecuencia de la huelga, sin grave merma del interés
general de la comunidad.

3.° La consideracién de la extension geografica y temporal de la convocatoria de huelga

que afecta a los entes citados el dia 27 de septiembre de 2024 durante todo el dia, y
considerando que esta convocatoria de huelga afecta también al resto de operadores,
de titularidad publica o privada, que pudieran prestar el servicio publico de comunica-
cion audiovisual en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon.

En consecuencia, se estima necesario:

a) Garantizar la produccion y emision de los programas informativos de las empresas

Radio Autondmica de Aragén, SA, y Television Autonémica de Aragén, SA, que son
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considerados imprescindibles para el mantenimiento de los servicios publicos esen-
ciales de informacién a la comunidad.

A este respecto, es preciso sefialar que el fundamento en el que se ampara el mante-
nimiento de la emisién de aquellos programas informativos no es otro que la garantia
legal de observancia en éstos de los principios constitucionales plasmados en los arti-
culos 4 y siguientes de la Ley 7/2010, de 31 de marzo: respeto al pluralismo politico,
religioso, social, cultural y linguistico; no incitaciéon al odio o a la discriminacién por
razon de género o cualquier circunstancia personal o social; respeto a la dignidad hu-
mana y los valores constitucionales, con especial atencion a la erradicacion de con-
ductas favorecedoras de situaciones de desigualdad de las mujeres; respeto del honor,
intimidad y la propia imagen de la personas; comprobacion de la veracidad de la infor-
macion; separacion entre informaciones y opiniones; y protecciéon de la juventud y la
infancia.

b) Posibilitar, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 8/1987, de 15 de abril,
de creacién, organizacién y control parlamentario de la Corporaciéon Aragonesa de
Radio y Television que el Gobierno pueda disponer de difusion de todas las declara-
ciones 0 comunicaciones oficiales de interés publico que crea necesarias, con indica-
cion de su origen. Por razones de urgencia, apreciadas por el Gobierno de Aragén,
estos comunicados y declaraciones tendran efecto inmediato.

En su virtud, a propuesta de la Directora General de la Corporacién Aragonesa de Radio y
Television, de conformidad con las facultades que tengo delegadas en virtud del Acuerdo de
11 de mayo de 2010 del Gobierno de Aragon, por el que se delegan las competencias en
materia de adopcion de medidas que garanticen los servicios minimos en caso de huelga, asi
como de gestion y seguimiento de la misma, cuando ésta sea convocada por trabajadores de
la Corporacion Aragonesa de Radio y Television, de sus empresas instrumentales (Radio
Autondémica de Aragdn, SA, y Television Autondmica de Aragon, SA), o de las empresas que
presten servicios a las anteriores (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 91, de 12 de mayo de
2010), resuelvo:

Primero.— El ejercicio del derecho de huelga por el personal de la Corporacién Aragonesa
de Radio y Television y de Radio Autonémica de Aragon, SA, y Television Autonémica de
Aragon, SA, y las empresas privadas que gestionan actividades en este ambito en el dia 27
de septiembre de 2024 se realizara sin perjuicio del mantenimiento de los servicios esen-
ciales, conforme se determina en los apartados siguientes.

Segundo.— A los efectos previstos en el apartado anterior, se consideran servicios esen-

ciales los siguientes:

a) La produccion y emision en Aragon Television, Aragén Radio y en medios interactivos
de los programas informativos, en sentido estricto en cuanto a su contenido limitan-
dose, en general, a la inclusion de noticias o informaciones que sean de actualidad y
tengan la inmediatez necesaria para garantizar el cumplimiento del derecho a la infor-
macion de la comunidad, asi como la actualidad informativa derivada de la convoca-
toria de huelga.

b) La programacion y difusidn de las declaraciones o comunicaciones oficiales de interés
publico a que se refiere el articulo 18 de la Ley 8/1987, de 15 de abiril, de creacién, or-
ganizacion y control parlamentario de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television.

Tercero.— EIl personal minimo necesario para garantizar los servicios a los que se refiere
el apartado 2, se determina, a propuesta de la Directora General de la Corporacion Aragonesa
de Radio y Television, del modo que se indica en el anexo a la presente Orden.

Cuarto.— Durante la celebracion de la huelga debera quedar garantizada la seguridad
de las personas, de las instalaciones y del material. Debera asegurarse, ademas, por el
comité de huelga que, a la finalizacién de ésta, los distintos centros y servicios se encuen-
tren en situacién de funcionamiento normal, todo ello de conformidad con la normativa legal
aplicable.

Quinto.— Los servicios esenciales recogidos en los articulos anteriores no podran ser
perturbados por alteraciones o paros del personal designado para su prestacion. En caso de
producirse, seran considerados ilegales y quienes los ocasionaren incurriran en responsabi-
lidad, que les sera exigida de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente.
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Sexto.— Lo dispuesto en los apartados precedentes no significara limitacion alguna de los
derechos que los trabajadores tienen reconocidos por las normas reguladoras de la huelga.

Séptimo.— Esta Orden estara en vigor el dia de la huelga y quedara sin efecto en el caso
de que la huelga fuese desconvocada.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonédmico de Aragon, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2024.
La Vicepresidenta y Consejera de Presidencia,

Economia y Justicia,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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ANEXO

El personal minimo necesario para garantizar los servicios minimos (servicio esencial de
informacion ex articulo 20 CE) como consecuencia de la huelga convocada para el dia 27 de
septiembre de 2024 se determina del siguiente modo:

Estos servicios minimos garantizaran la emisién de los servicios informativos de radio y de
television e internet como servicio publico esencial de informacion.

Asi mismo se emitira programacion especial enlatada o de redifusién en caso de que el
ejercicio del derecho de huelga impida la emisién habitual o normal del resto de la progra-
macion, garantizandose la continuidad de la sefial de manera que se permita la insercién de
comunicaciones oficiales de interés publico a que se refiere el articulo 18 de la Ley 8/1987,
de 15 de abril, de creacion, organizacion y control parlamentario de la Corporacion Arago-
nesa de Radio y Television.

Servicios minimos:

A) Corporacion Aragonesa de Radio y Television
Personal minimo de la Corporacién Aragonesa de Radio y Television en el turno habi-
tual del dia de la convocatoria, necesario para el mantenimiento de las lineas de comu-
nicacion esenciales para la emision de los programas (ediciones, avances y boletines)
de los Servicios Informativos y de la programacién especial, tanto de Aragdén Radio
como de Aragén Television e internet o digital.

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia

Sistemas 2
Sistemas (guardia, no presencial) 1
TOTAL 3

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia

Mantenimiento (presencial y guardia) 1

TOTAL 1

B) Radio auténomica de Aragon SA.
Personal minimo necesario para la produccion, realizacion y emision de los Servicios
Informativos (ediciones y boletines) y de la programacioén especial:

Puesto o lugar de trabajo Trabajadores Servicios Minimos
Editor 3

Redactor 6

Digital 1

TOTAL 10

C) JDS Media SL.

Personal minimo necesario para la produccion y emision de los Servicios Informativos
y de la programacion especial en Aragén Radio:
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Puesto o lugar de trabajo

Trabajadores Servicios Minimos

Presentador/Redactor jefe

1

TOTAL

1

D) Televisién Autondmica de Aragon SA.
Personal minimo necesario para la produccion, realizaciéon y emision de los programas de
los Servicios Informativos y de la programacion especial en Aragén Television e internet:

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Produccion 2

Gestor/a Emisiones 2
Mantenimiento 1
Realizador/a 2

Ayte. Realizacion 2

Editor/a 3
Presentador/a 2
Documentalista 1

TOTAL 15

Personal minimo necesario de la empresa Chip Audiovisual SA en el suministro de
materiales informativos para la produccion y emisiéon en Aragon Television e internet
de sus ediciones y avances de los Servicios Informativos y de la programacion espe-

cial:

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Presentador 1
Redactor 17
Redactor digital 2
Operador de camara 14
Produccion 3
Asignador de contenidos 2
Meteordlogo 2
Realizacion 3
Explotacion 1
Grafismo 3
TOTAL 48
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Personal minimo necesario de la empresa Global Studio News, SL en el suministro de
materiales informativos deportivos para la produccién y emision en Aragén Television, Aragén
Radio e internet de sus ediciones y avances de los Servicios Informativos y de la programa-

cion especial:
Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Redactor (television) 2
Redactor (radio) 2
Redactor (digital) 1
Operador de camara 2
TOTAL 7

G) NOW Audiovisual, SL:

a) Personal minimo necesario de la empresa NOW Audiovisual, S.L para el manteni-
miento de la sefal y continuidad permanente de la cadena durante la produccion y
emision de los programas de los Servicios Informativos y de la programacion espe-
cial de Aragon Television e internet:

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Operadores Control Central 5
Operadores Continuidad 3
Técnico electrénico informatico (Mantenimiento) 2
Administrador de sistemas 2
Operador de subtitulado 2
Operador de camara 2
Operador de sonido 2
Mezclador de video 1
Control de camaras 2
Documentalista 2
Gestor de contenidos 2
Coordinador de platds 1
Transmedia 2
TOTAL 28

b) Personal minimo necesario de la NOW Audiovisual, S.L para el mantenimiento de la
sefal y continuidad permanente de la cadena durante la produccion y emision de los
programas de los Servicios Informativos y de la programacion especial de Aragoén
Radio:
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Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Técnicos de sonido 3

Técnicos de sonido Huesca 2

Técnicos de sonido Teruel 2

Técnico Mantenimiento 1

Técnico de exteriores 2

TOTAL 10

H) LANGA'S ESTILISTAS, SL.
Personal minimo necesario de la empresa Langa’s Estilistas, SL para la produccion
(servicio de maquillaje y peluqueria) de los programas de los Servicios Informativos de
Aragon Television.

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Peluqueria/magquillaje 2
TOTAL 2

l) FACTORIA PLURAL, SL.
Personal minimo necesario de la empresa Factoria Plural, SL para la produccion (ser-
vicio de estilismo) de los programas de los Servicios Informativos de Aragon Televisién
(ediciones, avances).

Puesto o lugar de trabajo Total trabajadores / dia
Estilismo 1
TOTAL 1

28462

csv: BOA20240926013



Num. 188

Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1113/2024, de 21 de septiembre, sobre servicios minimos del personal del
ambito de Administraciéon General de la Comunidad Auténoma de Aragén, para la huel-
ga general convocada para el 27 de septiembre de 2024.

Convocada huelga general, para el préximo dia 27 de septiembre de 2024, por la Confe-
deracion General del Trabajo (CGT), por el Sindicato Unico de trabajadores de Solidaridad
Obrera y por el Sindicato Obrero Aragonés (SOA), que afecta a todo el personal al servicio de
la Administracion de la Comunidad Autdénoma de Aragon, resulta necesario sefialar los me-
dios personales correspondientes a cada Departamento que atenderan dicho dia los servicios
minimos.

Por Acuerdo del Gobierno de Aragdn, de fecha 21 de marzo de 2012, publicado en el “Bo-
letin Oficial de Aragon” n.° 65, de 22 de marzo, se delegaron en el Consejero de Hacienda,
Interior y Administracién Publica, en caso de huelga de ambito superior a una provincia, las
competencias para adoptar las medidas que garanticen la prestacion de los servicios minimos
en la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon, excepto en lo referente al per-
sonal adscrito a los Centros Docentes, al personal funcionario de los Cuerpos Nacionales de
la Administraciéon de Justicia, y al personal adscrito a los Centros del Servicio Aragonés de
Salud, que se delegan, respectivamente, en la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
en la Consejera de Presidencia, Economia y Justicia, y en el Consejero de Sanidad.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo diez del Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, resuelvo:

Primero.— La huelga general que afecta al personal del &mbito de Administracion General
de la Comunidad Auténoma de Aragon estara condicionada al mantenimiento, durante ese
periodo, de los servicios minimos que garanticen la prestacion de los servicios esenciales de
la Comunidad y los imprescindibles para el mantenimiento de las instalaciones de la Adminis-
tracion Autondmica, con las dotaciones de personal que figuran en el anexo.

Segundo.— Las Secretarias Generales Técnicas de los Departamentos y las Secretarias
Generales de los Organismos Auténomos arbitraran las medidas oportunas para que se de-
signen nominalmente las personas que hayan de prestar los servicios minimos.

Tercero.— El cese y las alteraciones en la prestacion de los servicios esenciales seran
objeto de sancion, de conformidad con la normativa vigente.

Cuarto.— Seran de aplicacién, a los efectos determinados en esta Orden, las disposi-
ciones reguladoras de la relacién del personal funcionario y las especificas del personal con
relacion de derecho laboral en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 21 de septiembre de 2024.
El Consejero de Hacienda, Interior

y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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ANEXO

SERVICIOS MINIMOS DE ADMINISTRACION GENERAL

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

Secretaria General de la Presidencia 1 persona

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, ECONOMIA Y JUSTICIA

Gabinete y Unidad de Apoyo a la Consejera 1 persona
Unidad de Protocolo 1 persona
Secretaria General Técnica 4 persona
Direccion General Relaciones Institucionales, Accion Exterior y 1 persona
Transparencia

Direccion General de Servicios Juridicos 1 persona
Direccion General de Desarrollo Estatutario 1 persona
Direccion General Justicia 1 persona

1 conductor de
mafana

1 conductor de tarde

Una persona del
equipo técnico de
guardia en servicio de
menores de Zaragoza

Una persona del
equipo técnico de
guardia en servicio de
menores de Huesca

Una persona del
equipo técnico de
guardia en servicio de

menores de Teruel

Direccion General de Politica Econdémica 1 persona
Direccion General de Trabajo 1 persona
Subdireccién de Trabajo de Huesca 1 persona
Subdireccién de Trabajo de Teruel 1 persona
Subdireccion de Trabajo de Zaragoza 1 persona
Instituto de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA) de Huesca 1 persona
Instituto de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA) de Teruel 1 persona
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Instituto de Seguridad y Salud Laboral (ISSLA) de Zaragoza 1 persona
Instituto Aragonés de Estadistica (IAEST) 1 persona
Direccion General de PYMES y Auténomos 1 persona
Direccion General de Promocion Industrial e Innovacién 4 personas
Direccion General de Comercio, Ferias y Artesania 1 personas
Direccion General de Energia y Minas 3 persona
Direccion General de Proteccion de Consumidores y Usuarios 1 persona
Servicio Provincial Huesca 2 personas
Servicio Provincial Teruel 2 personas
Servicio Provincial Zaragoza 2 personas
Instituto Aragonés de Fomento 2 personas
ITA
Recepcién 1 persona turno mafana 1 persona turno
mafana
Mantenimiento 1 persona
Informatica 1 persona
Gestion Personal 1 persona

INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER

IAM Zaragoza

1 Trabajador Social

IAM Huesca

1 Trabajador Social

I1AM Teruel

1 Trabajador Social
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA

Edificio Pignatelli
(P° M? Agustin, 36)

1 persona en Registro General

1 persona en Oficina de Informacion

1 persona mantenimiento climatizacion por turno

1 persona mantenimiento electricista por turno

2 personas en Centralita turno de mafnana

1 persona en Centralita turno de tarde

1 conductor

1 PSA puerta turno manana

Personal adscrito a la Presidencia

1 PSA turno de mafana

1 PSA turno de tarde

Plaza de Los Sitios, 7

1 persona de Caja de Depdsitos de Direccién General
de Presupuestos

1PSA

1 persona
Direccién General de la Funcion
Publica 1 PSA
Direccion General de Tributos (C/ | 1 persona

Costa, 18)

1 persona de Registro

1 persona
Subdireccion Provincial de Hacienda | 4 persona
de Huesca (Ricardo del Arco, 6)
Subdireccion Provincial de Hacienda | personas
de Teruel (Tres de Abril, 1)
Direccion General de Administracion
Electronica y Aplicaciones 1 persona
Corporativas
Direccion General Interior y

. 1 persona

Emergencias
Oficina Delegada de Tarazona 1 persona
Oficina Delegada de Ejea de los

1 persona
Caballeros
Oficina Delegada de Calatayud 1 persona
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DELEGACION TERRITORIAL DE HUESCA

Delegacion Territorial 2 personas
Oficina Delegada Jaca 1 persona
Oficina Delegada Fraga 1 persona
Oficina Delegada Barbastro 1 persona
DELEGACION TERRITORIAL DE TERUEL

Delegacion Territorial 2 personas
Oficina Delegada Calamocha 1 persona
Oficina Delegada Alcaiiz 1 persona

AST
Zaragoza 4 personas
Teruel 1 persona
Huesca 1 persona
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DEPARTAMENTO DE FOMENTO, VIVIENDA, LOGISTICA Y

COHESION TERRITORIAL

Direccion General de Carreteras e Infraestructuras 1 persona
Direccion General de Transportes 1 persona
Direccion General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio | 1 persona
Direccion General de Vivienda 1 persona
Direccion General de Planificacion Estratégica y Logistica 1 persona
Secretaria General Técnica 1 persona
Direccion General de Despoblacién 1 persona
Direccién General de Administracion Local 1 persona

En el ambito provincial del Departamento

5 personas en Huesca
5 personas en Teruel
5 personas en Zaragoza

Personal de Conservaciéon de Carreteras

16 personas en la provincia de
Huesca

12 personas en la provincia de
Teruel

20 personas en la provincial de
Zaragoza

Todo el personal programado
para Guardia de Atencion
Continuada
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

Secretaria General Técnica 1 persona
Direccion General de Desarrollo Rural 1 persona
Direccion General de Produccién Agraria 1 persona
Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria 1 persona
Servicio de Sanidad y Certificacion Vegetal 1 persona
Direccion General de Innovacion y Promocion Alimentaria | 1 persona
Registro del edificio de San Pedro Nolasco 1 persona
Centro de Transferencia Agroalimentaria 1 persona
Laboratorio Agroambiental 1 persona

Servicio Provincial de Zaragoza

Servicio Provincial de Huesca

Servicio Provincial de Teruel

2 personas (Edificio Pignatelli)

1 persona (Edificio San Pedro
Nolasco)

1 persona por Oficina Comarcal
Agroambiental (19)

2 personas por centro (4)

1 persona por Oficina Comarcal
Agroambiental (15)

1 persona por centro (2)

1 persona por Oficina Comarcal
Agroambiental (15)
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

Secretaria General Técnica 1 persona
Direccion General de Medio Natural, Caza y Pesca 1 persona
Direccion General de Gestion Forestal 2 personas

Todo el personal que tenga
asignada guardia de DTIF ese dia

Direccion General de Calidad Ambiental 1 persona
Direccion General. de Educacion Ambiental 1 persona
Direccion General. de Turismo y Hosteleria 1 persona

Instituto de Formacion Agroambiental

1 persona turno de mafana

Parque Nacional de Ordesa y Monte Perdido

1 persona por centro (4)

Todo el personal que tenga
asignada guardia de incendios
ese dia

Servicio Provincial de Zaragoza

2 personas (Edificio Pignatelli)

Todo el personal que tenga
asignada guardia de incendios
ese dia

Servicio Provincial de Huesca

1 persona por centro (2)

Todo el personal que tenga
asignada guardia de incendios
ese dia

Servicio Provincial de Teruel

1 persona

Todo el personal que tenga
asignada guardia de incendios
ese dia

Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental

1 persona por centro (3)

Instituto Aragonés del Agua

2 personas
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS EN CENTROS NO DOCENTES

Secretaria General Técnica 1 persona
Direccién General de Personal, Formacién e Innovacion 2 personas
Direccion General de Politica Educativa, Ordenacion Académica y

Educacién Permanente 2 personas
Direccion General de Planificacion, Centros y Formacion Profesional 1 persona
Direccién General de Cultura 1 persona
Direccion General de Patrimonio Cultural 1 persona
Direccién General de Deporte 1 persona

Archivos, Bibliotecas

El Director o maximo
responsable de cada

Y Museos uno de ellos
Centro de Medicina del Deporte 1 persona
Consejo Escolar 1 persona
Cada Servicio Provincial 2 personas
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

SERVICIOS CENTRALES

Secretaria General Técnica

1 persona en Registro

Direccién General de
Asistencia Sanitaria y
Planificacién

2 personas

Direccién General de Salud
Publica

En Servicios centrales: 1 persona
Las personas integrantes del sistema de alertas de la semana
correspondiente.

En Laboratorio de Salud Publica: 1 Responsable de Area, 1
Analista de laboratorio y 1 Auxiliar de laboratorio

Direccién General de Salud

Digital e Infraestructuras 1 persona
Direccion General. de 1 persona
Cuidados y Humanizacion P

D.G. Salud Mental 1 persona

SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

Secretaria Provincial

1P.S.A.
1 Auxiliar Administrativo/Administrativo (Registro)
1 Auxiliar Administrativo/Administrativo (Personal)

Subdireccion Salud Publica

1 M.A.S/E.AS.

1V.AS.

1F.AS.

1 Analista/Auxiliar Laboratorio (Laboratorio Salud Publica)
1 Auxiliar Administrativo/Administrativo

Subdireccion de Asistencia
Sanitaria y Derechos de los
Usuarios

1P.SA
1 Inspector Médico/Subinspector Sanitario
1 Auxiliar Administrativo/Administrativo (visado de recetas)

Inspeccion Médica de Alcahiz

1 Inspector Médico/Subinspector Sanitario
1 Auxiliar Administrativo

Zonas Veterinarias

1 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 4 a 7 Veterinarios

Mataderos

1 V.A.S. en Mataderos con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Mataderos con 4 a 7 Veterinarios

Farmacéuticos Admon.
Sanitaria

1 F.A.S. en Zonas con 1 a 3 Farmacéuticos
2 F.A.S. en Zonas con 4 a 7 Farmacéuticos
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SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

Secretaria Provincial

1 P.S.A. (que garantice la apertura y cierre Edificio C/San
Jorge 65)
1 Auxiliar Administrativo en Registro

Subdireccion Salud Publica

1M.AS
1F.AS
1V.AS.
1 Técnico de laboratorio
1 Auxiliar Administrativo
1P.S.A

Subdireccion de Asistencia
Sanitaria y Derechos de los
Usuarios

1 Inspector Médico — Unidad de Inspeccién Médica
1 Auxiliar Administrativo (Unidad de Visados)

1 Auxiliar Administrativo (Unidad de Asistencia
Sanitaria)

Zonas Veterinarias

1 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 4 o mas Veterinarios

Mataderos

1 V.A.S. en Mataderos con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Mataderos con 4 a 8 Veterinarios
4 V.A.S. en Mataderos con 9 a 14 Veterinarios

Farmacéuticos Admon.
Sanitaria

1 F.A.S. en Zonas con 1 a 3 Farmacéuticos
2 F.A.S. en Zonas con 4 o mas Farmacéuticos

SERVICIO PROVINCIAL DE Z

ARAGOZA

Secretaria Provincial

1P.S.A
1 auxiliar administrativo en Registro

Subdireccion Salud Publica

1 Médico en programas de Salud

1 E.A.S en Vigilancia Epidemiolégica
1 Técnico en Sanidad Ambiental

1 Técnico en higiene Alimentaria
1P.S.A.

Subdireccion de Asistencia
Sanitaria y Derechos de los
Usuarios

1 Inspector Médico
1 Subinspector Médico
1 Auxiliar Administrativo

Zonas Veterinarias

1 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Zonas Veterinarias con 4 a 7 Veterinarios

Mataderos

1 V.A.S. en Mataderos con 1 a 3 Veterinarios
2 V.A.S. en Mataderos con 4 a 7 Veterinarios

Farmacéuticos Admon.
Sanitaria

1 F.A.S. en Zonas con 1 a 3 Farmacéuticos
2 F.A.S. en Zonas con 4 a 7 Farmacéuticos
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BANCO DE SANGRE Y TEJIDOS DE ARAGON

TURNOS
CATEGORIAS
Mafiana Tarde Noche
Jefe/a de area sanitaria 2 personas
Jefe/a de area de tejidos 1 persona
Técnico Superior de Logistica 1 persona
Facultativo/a de guardia 1 persona zlop)(:z:?;;;a)
Secretaria de direccion 1 persona
Coordinadora de enfermeria 1 persona
Due 4 personas 4 personas
Tcae 1 persona
TEL fraccionamiento 3 personas 3 personas | 1 persona
TEL laboratorio 2 personas
TEL tejidos 2 personas
Informatica 1 persona
Electromedicina 1 persona
Conductor/celador 1 persona 1 persona
Departamento admon. 1 persona
Departamento rrhh 1 persona
Promocién 1 persona
Recepcionista 1 persona 1 persona

28474

csv: BOA20240926014



Num. 188 Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

INSTITUTO ARAGONES DE CIENCIAS DE LA SALUD

Direcciéon Gerencia-Comunicacion 1 persona
Gestion-Infraestructuras, equipamiento y sistemas de 1
. C persona
informacion
Gestidon- Recursos Humanos 1 persona
Gestion-Contabilidad y Asuntos Juridicos 2 personas
Transferencia de conocimiento-Formacion 1 persona
Transferencia de conocimiento-DBE 1 persona
PCI- Unidades de Innovacion, proyectos y CEICA 1 persona
PCI-SCT de Biocomputacion 1 persona
PCI-Biobanco 1 persona
PCI-Secuenciacion y gendmica funcional, protedmica y 1
i . . persona
separacion celular, citometria
PCI-STC de Microscopia, Anatomia Patolégica y Cultivo C 1 persona
PCI-SCT de Cirugia Experimental 1 persona
PCI- SCT de Animalario 1 persona
Laboratorio Satélite 2 personas
SERVICIO ARAGONES DE SALUD
Direccion Gerencia 1 persona
Informacion y Atencién al Publico 1 persona
SERVICIOS Seccion de Recursos Humanos 1 persona
CENTRALES
Seccioén de Relaciones Laborales 1 persona
Centralita Telefonica 1 persona
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DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Secretaria General Técnica 1 persona
Direccion General de Familia, Infancia y Natalidad 4 personas
Direccion General de Igualdad de Oportunidades 1 persona
Direccion General de Mayores 1 persona
Direccion General de Inclusién Social y Voluntariado 1 persona
Servicio Provincial Huesca 0

Servicio Provincial Teruel 0

Servicio Provincial Zaragoza 0

INSTITUTO ARAGONES DE LA JUVENTUD

1 auxiliar administrativo

IAJU Zaragoza 1 administrativo

1 PSA

1PSA
Residencia Baltasar Gracian (Zaragoza)

2 PESD
Turno Manana

1 oficial cocina

1PSA
Residencia Baltasar Gracian (Zaragoza)

1 PESD
Turno Tarde

1 oficial cocina

Residencia Juvenil Ramén Y Cajal (La 1PSA
Almunia-Zaragoza) 1 PESD

Turno Mafnana 1 oficial cocina

Residencia Juvenil Ramon Y Cajal (La 1PSA
Almunia-Zaragoza) 1PESD

Turno Tarde 1 oficial cocina

Centro Social De Teruel

Turno Manana 1 PSA

Centro Social De Teruel
1 PSA
Turno Tarde
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INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES

Mafiana Tarde
Servicios Centrales 1 persona 1 persona
Direccion Provincial Zaragoza 1 persona 1 persona
Direccion Provincial Huesca 2 personas 2 personas
Direccion Provincial Teruel 1 persona 1 persona
Centro De Atencion a la Discapacidad de Zaragoza 1 persona 1 persona
Centro de Atencion a la Infancia 1 persona 1 persona
Centro Base Huesca 1 persona 1 persona
Centro Base Teruel 1 persona 1 persona
Hogares De Mayores Y Centros De Dia 1 persona 1 persona
Subdireccion Provincial Menores 2 personas 2 personas

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES JAVALAMBRE - TERUEL

MEDICOS mafiana
manana
ATS tarde
noche
mafana
Asistidos tarde 9 plantas
noche
manana
Validos tarde
noche
manana
tarde
manana
tarde
mafana
tarde
manana
tarde
manana
tarde
manana
tarde
manana
CONSERJERIA tarde
noche

N [O1|oo [—

w
)]

N
o

TCAE

COCINA

lavanderia

WO O|= [N |©

-
o

comedor

PESD plantas validos

plantas asistidos

Zonas comunes

alalnv|alnslod o
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ADMINISTRACION mafiana auxiliares _ !
administrativos 1
MANTENIMIENTO manana !
tarde 1
HOGAR TURIA -TERUEL
COCINA manana 2
tarde 0
PESD Manana 3 Tarde 1 4
mafana 1
CONSERJERIA tarde 1
noche 0
ADMINISTRACION mafiana auxiliares 0
administrativos 0
MANTENIMIENTO manana 0
tarde 0
CENTRO ASISTENCIAL “EL PINAR” — TERUEL
MEDICOS mafiana
mafiana 1
ATS tarde 1
noche 1
mafana 13
TCAE UNIDADES tarde 13
noche 4
COCINA mafana 3
tarde 1
. mafana 11
lavanderia tarde 4
PESD -
. mafana 0
Limpieza
tarde 0
mafiana 1
CONSERJERIA tarde 1
noche 1
ADMINISTRACION mafiana auxiliares 0
administrativos 0
MANTENIMIENTO manana 1
tarde 1
RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES UTRILLAS -TERUEL
MEDICOS mafana
manana 1
ATS tarde
noche
mafiana 2
TCAE Asistidos tarde 2
noche 1
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Validos

manana

tarde

noche

COCINA

manana

tarde

PESD

lavanderia

manana

tarde

N [Ww[= N

comedor

manana

tarde

plantas validos

manana

tarde

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

manana

tarde

CONSERJERIA

manana

tarde

noche

ADMINISTRACION

manana

auxiliares

administrativos

MANTENIMIENTO

manana

tarde

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES ALBARRACIN-TERUEL

MEDICOS

mafana

ATS

mafana

tarde

noche

TCAE

Asistidos

mafana

tarde

noche

Validos

mafana

tarde

noche

COCINA

mafana

tarde

PESD

lavanderia

mafana

tarde

comedor

mafana

tarde

plantas validos

mafana

tarde

w|h|o|o|a|alala

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

CONSERJERIA

mafana

tarde

noche

ADMINISTRACION

manana

auxiliares

Al ala
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[ administrat.

MANTENIMIENTO

mafana

tarde

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES SAGRADA FAMILIA HUESCA

MEDICOS

mafana

ATS

mafana

tarde

noche

Alalala

Asistidos

mafana

tarde

oo

noche

TCAE
Validos

mafana

tarde

noche

COCINA

mafana

tarde

lavanderia

mafana

tarde

oo (N N

comedor

mafana

tarde

PESD plantas validos

mafana

tarde

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

CONSERJERIA

mafana

tarde

noche

ADMINISTRACION

mafana

auxiliares

administrativos

MANTENIMIENTO

mafana

tarde

OTRAS CATEGORIAS

ENCARGADO

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES CIUDAD HUESCA

MEDICOS

mafana

ATS

mafana

tarde

noche

Asistidos

mafana

tarde

noche

TCAE
Validos

mafana

tarde

noche

mafana

COCINA

tarde

N

PESD lavanderia

mafana
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tarde

comedor

mafana

tarde

plantas validos

mafana

tarde

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

CONSERJERIA

mafana

tarde

noche

ADMINISTRACION

auxiliares

mafana — -
administrativos

MANTENIMIENTO

mafana

tarde

OTRAS CATEGORIAS

COMEDOR DE PERSONAS MAYORES SAN BLAS (FONZ)

COCINA

mafana

tarde

lavanderia

mafana

tarde

comedor

mafana

tarde

PESD plantas validos

manana

tarde

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

TOTAL PERSONAL

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES ROMAREDA - ZARAGOZA

MEDICOS

mafana

mafana

ATS

tarde

noche

Asistidos

mafana

tarde

noche

TCAE

Validos

mafana

tarde

noche

COCINA

manana

tarde

PESD lavanderia

mafana

tarde

AlONN
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comedor

mafana

tarde

plantas validos

mafana

tarde

plantas asistidos

mafana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

CONSERJERIA

mafana

tarde

noche

ADMINISTRACION

mafana

auxiliares

administrativos

MANTENIMIENTO

mafana

tarde

CENTRO ASISTENCIAL CALATAYUD

MEDICOS

manana

ATS

mafana

tarde

noche

TCAE

Asistidos

mafana

tarde

noche

NIRo|aa|laa

Validos

mafana

tarde

noche

COCINA

manana

tarde

PESD

lavanderia

mafana

tarde

comedor

mafana

tarde

plantas validos

mafana

tarde

plantas asistidos

manana

tarde

Zonas comunes

mafana

tarde

CONSERJERIA

mafana

tarde

noche

ADMINISTRACION

mafana

auxiliares

administrativos

MANTENIMIENTO

mafana

tarde

OTRAS CATEGORIAS
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CENTRO ASISTENCIAL HOGAR DOZ DE TARAZONA

MEDICOS

mafana

ATS

manana

tarde

noche

JEEN IR\ KN

TCAE

Asistidos

mafana

tarde

©

noche

Validos

manana

tarde

noche

COCINA

manana

tarde

PESD

lavanderia

mafana

tarde

comedor

manana

tarde

plantas validos

manana

tarde

plantas asistidos

mafiana

tarde

Zonas comunes

manana

tarde

CONSERJERIA

manana

tarde

noche

ADMINISTRACION

manana

auxiliares

administrativos.

MANTENIMIENTO

manana

tarde

OTRAS CATEGORIAS

RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES BORJA

MEDICOS

mafana

ATS

mafana

tarde

noche

TCAE

Asistidos

mafana

14

tarde

10

noche

Validos

manana

tarde

noche

COCINA

manana

tarde

PESD

[ lavanderia

mafana
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tarde
manana
tarde
manana
tarde
mafiana 8
tarde 4
manana
tarde
mafana 1
CONSERJERIA tarde 1
noche 1
mafiana auxiliares
administrativos.
mafiana 1
tarde

comedor

plantas validos

plantas asistidos

Zonhas comunes

ADMINISTRACION

MANTENIMIENTO

OTRAS CATEGORIAS

CENTRO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL -
ZARAGOZA

MEDICOS mafiana
mafana 1
ATS tarde 1
noche
mafana 18
tarde 14
Asistidos noche 3
manana
tarde
Validos noche
manana 1
tarde 1
mafana

lavanderia tarde

manana

comedor tarde

manana

plantas validos tarde

manana

plantas asistidos |tarde

manana

zonas comunes | tarde

manana

CONSERJERIA tarde

noche

manana auxiliares
administrativos

TCAE

COCINA

PESD

-
-

=D

ADMINISTRACION

manana
tarde

MANTENIMIENTO

OTRAS CATEGORIAS
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RESIDENCIA INFANTA ISABEL (2 HOGARES DE ACOGIDA) - ZARAGOZA

manana

4 (2 en cada hogar)

EDUCADORES tarde 4 (2 en cada hogar)
noche 2 (1 en cada hogar)
TECNICOS JARDIN DE INFANCIA manana 1
tarde 1
COCINA manana 2
tarde 1
manana 2
PESD
tarde 1
CONSERJERIA manana
tarde
ADMINISTRACION manana
MANTENIMIENTO manana

RESIDENCIA MEDINA ALBAIDA - ZARAGOZA

DIRECTOR/A zonas comunes manhana

tarde

OTRAS CATEGORIAS

RESIDENCIA SALDUBA - ZARAGOZA

mafana
PESD zonas comunes

tarde

OTRAS CATEGORIAS

CENTRO EDUCATIVO E INTERNAMIENTO POR MEDIDA JUDICIAL DE ZARAGOZA

| OTRAS CATEGORIAS | DIRECTOR

RESIDENCIA JUAN DE LANUZA

| DIRECTOR/A |

RESIDENCIA VILLACAMPA

| DIRECTOR/A |

EQUIPO DE MEDIO ABIERTO- ZARAGOZA

| OTRAS CATEGORIAS | EDUCADORES

CENTRO DE ATENCION A LA INFANCIA MIGRANTE

DIRECTOR/A
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

Secretaria General Técnica 1 persona
Direccion General de Ciencia e Investigacion 1 persona
Direccion General de Universidades 1 persona
CITA

Secretaria: 1 persona 1 persona
Produccién Animal: 2 personas 2 personas
Otros: 1 PSA y 1 mantenimiento 2 personas

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO

Direccion Gerencia 2 personas
Direccion Provincial De Zaragoza 2 personas
Direccién Provincial De Huesca 2 personas
Direccion Provincial De Teruel 2 personas
Centro De Formacién De Huesca 1 persona

Oficina De Empleo Zaragoza Capital (6 Centros) 2 personas
Oficina De Empleo Huesca Capital 2 personas
Oficina De Empleo Teruel Capital 2 personas

Oficinas De Empleo Comarcales

Calatayud 1 persona
Caspe 1 persona
Ejea De Los Caballeros 1 persona
Tarazona 1 persona
Barbastro 1 persona
Binefar 1 persona
Fraga 1 persona
Jaca 1 persona
Monzon 1 persona
Sabifanigo 1 persona
Alcaniz 1 persona
Andorra 1 persona
Calamocha 1 persona
Utrillas 1 persona
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

RESOLUCION de 1 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucién de 21 de diciembre de 2022, del Institu-
to Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto
ambiental y se otorga la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacion de una
explotacion porcina de cebo hasta 4.100 plazas, equivalente a 492 UGM, con emplaza-
miento en poligono 59, parcela 63, de Caspe (Zaragoza), promovida por Vifeagro 2016,
SL. (Numero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/06969).

Con fecha 9 de julio de 2024, presenta escrito en este Instituto la sociedad Vifeagro 2016,
SL, solicitando la modificacién puntual de la Autorizacién Ambiental Integrada de su explota-
cion, por adaptacion a la normativa de bienestar animal e incorporacién de una instalacion
fotovoltaica de autoconsumo de 2,64 KW.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolucion de 21 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto ambiental y se otorga la Autoriza-
cion Ambiental Integrada para la ampliacién de una explotacion porcina de cebo hasta 4.100
plazas, equivalente a 492 UGM, con emplazamiento en poligono 59, parcela 63, de Caspe
(Zaragoza), promovida por Vifeagro 2016, SL. (Numero de Expediente: INAGA
500202/02/2020/07341).

Segundo.— La modificacion solicitada consiste en la adaptacion al Real Decreto 159/2023,
de 7 de marzo, por el que se establecen disposiciones para la aplicacion en Espafa de la
normativa de la Unién Europea sobre controles oficiales en materia de bienestar animal, y se
modifican varios Reales Decretos, ampliando la nave de nueva construccion. Ademas se im-
plantard una instalacion fotovoltaica de autoconsumo de 2,64 KW instalando 8 mddulos de
0,33 KW cada uno sobre la cubierta de la nave de cebo existente.

Tercero.— El promotor aporta informe del ayuntamiento de Caspe en el que se corrige la
representacién catastral del camino 9011, del poligono 59, que discurre entre las 2 parcelas
propiedad del promotor 70 y 63 del poligono 59, de manera que la nave de nueva construc-
cion se encuentra a 10 m de su trazado segun plano presentado por el promotor. Ademas, se
informa que las modificaciones de la nueva nave se producen en SNUE/Proteccion del eco-
sistema natural (matorral) y, que la ocupacion de SNUE de categoria “Matorral” es “autori-
zable” para actividades pre-existentes ganaderas.

Cuarto.— La instalacion cumple la normativa sobre distancias minimas a otras instala-
ciones ganaderas de la misma y de otras especies, y a otros elementos destacados del terri-
torio (nucleos de poblacién, abastecimientos de agua, masas y cursos de agua, etc.) y cuenta
con la suficiente infraestructura sanitaria tal como se regula en el Decreto 94/2009, de 26 de
mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la revisién de las Directrices sectoriales
sobre actividades e instalaciones ganaderas.

Quinto.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la
Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion, la modifi-
cacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacién Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Am-
biental de Aragon.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon; el Decreto
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
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28 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la
proteccion de los cerdos; el Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen
disposiciones para la aplicacion en Espafa de la normativa de la Unién Europea sobre con-
troles oficiales en materia de bienestar animal, y se modifican varios reales decretos: la Ley
712022, de 8 de abiril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular; la Ley
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragon, y demas disposiciones de general aplicacién, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucion de 21 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaraciéon de impacto ambiental y se otorga
la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacién de una explotaciéon porcina de cebo
hasta 4.100 plazas, equivalente a 492 UGM, con emplazamiento en poligono 59, parcela 63,
de Caspe (Zaragoza), en los siguientes puntos, dejando inalterado el resto:

El punto cuarto de los Antecedentes de hecho quedara sustituido por lo siguiente:

“Cuarto. Caracteristicas de la instalacion:

Las instalaciones existentes en la explotacién se corresponden con: Una nave ganadera
de 126,8 x 14,5 m; un almacén a adaptar como nave ganadera de 36,5 x 14,5 m; una caseta
agua de 3,48 x 3,48 m; una caseta vestuario de 15,7 x 5,9 m; una balsa de purines irregular
de hormigén y vallada con area mayor en planta 1.667 m?, area menos 1.058 m?, y 2,7 m de
profundidad total, con un volumen maximo de 3.678 y 3.406 m? de capacidad util; una fosa de
cadaveres de hormigdn de dimensiones interiores 2 x 4 x 3 m con 24 m® de capacidad; una
balsa de agua vallada con capacidad util 4.756 m?; un depdsito de agua de 22 m? de capa-
cidad; vado de desinfeccion y vallado perimetral.

Las instalaciones proyectadas en la explotacion se corresponden con: Una nave ganadera
de 109,4 x 16,9 m; adaptacion del interior del almacén existente para uso como nave gana-
dera; una caseta calefaccion de 5 x 5 m y ampliacién del vallado perimetral.

En las naves de nueva construccion los fosos interiores de las naves tendran forma de V,
en cuyo vértice se encontrara el punto de descarga, retirando los purines hacia la balsa exte-
rior, al menos, dos veces por semana, con lo que se consigue una reduccion en la emision de
amoniaco del 60%, dando cumplimiento a las obligaciones derivadas del Real Decreto
306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de las
granjas porcinas intensivas. En el anexo Il del presente documento se describen las técnicas
que permiten alcanzar estos objetivos de reduccion (MTD 30).

La balsa de purin existente estara cubierta mediante cubierta flotante formada por bolas
de arcilla flotantes con lo que se consigue una reduccion en la emision de amoniaco del 60%,
dando cumplimiento, teniendo en cuenta que se amplian 2.100 plazas, a las obligaciones
derivadas del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas ba-
sicas de ordenacion de las granjas porcinas intensivas En el anexo |l del presente documento
se describen las técnicas que permiten alcanzar estos objetivos de reduccion (MTD 16y 17).”

Al punto 2. de la Resolucion se le afiadira el siguiente parrafo:

“Debera obtener la conformidad de los servicios veterinarios oficiales en relacion a la nor-
mativa sobre bienestar animal.”

“2.2. Consumos de materias primas.

Se establece un sistema de alimentacién automatizado, estimandose un consumo anual
2.624 t de pienso.

El suministro de agua de la explotacion se realizara a través de la red de riego. Se estima
un consumo anual de 13.169,2 m?, incluida el agua para limpieza de las instalaciones. El pro-
motor presenta documento de la Comunidad de Regantes Canal de Caspe para abasteci-
miento de la explotacion de fecha 17 de diciembre de 2020. En él se indica que debera dis-
poner de una balsa para una autonomia minima de 45 dias. Se debera obtener conformidad
de la Confederacion Hidrografica del Ebro para abastecimiento de agua de la explotacion.

El suministro eléctrico de la explotacion se realizara a través una instalacion fotovoltaica
de 2,64 KW situada en la cubierta de la nave de cebo existente, ademas, se dispondra de un
grupo electrogeno de gasoil de 20 Kw para casos de emergencia. La explotacién dispondra
de sistema de calefaccion mediante dos calderas de gasoil de 50,8 Kw de potencia, con un
consumo anual de gasoil de 500 litros. El consumo energético anual se estima en 6.940 kWh.”
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En el anexo Il se modificaran las MTD’s 16.b.3 y 30.a.0 que quedaran redactadas como
sigue:

“MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depdsito del purin con cubiertas flotantes: Piezas geométricas
flotantes. Para dar cumplimiento al Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, sobre granjas
porcinas intensivas, en lo relativo a las Mejores Técnicas Disponibles a adoptar por parte de
las explotaciones de ganado porcino de nueva instalacion, considerando que amplia 2.100
nuevas plazas, deberan adoptar técnicas con un material de cubricién que disminuya al
menos, un 60% las emisiones de amoniaco con respecto a la técnica de referencia, (balsas
abiertas y sin costra natural), en las balsas de purines existentes en la explotacion. La balsa
de purines se cubrira con una cubierta flotante formada por bolas de arcilla flotantes.

MTD 30.a.0 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde las naves exis-
tentes: Manejo estiércol: Suelo total o parcialmente emparrillado: Una fosa profunda en com-
binacion con otras medidas. Para dar cumplimiento al Real Decreto 306/2020, de 11 de fe-
brero, los purines seran retirados hacia la balsa exterior, al menos, dos veces por semana.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 1 de agosto de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 7 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la de 5 de diciembre de 2013, por la que se actualizé
la Autorizacién Ambiental Integrada de la explotacién porcina de cebo existente con
una capacidad para 3430 plazas, (412 UGM), ubicada en la parcela 147 del poligono 9
del término municipal de Lecifiena (Zaragoza), y promovida por la sociedad Hnos Mar-
cén Maza, SC. (Numero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/06961).

Vista la solicitud presentada por la sociedad Hnos Marcén Maza, SC, de 13 de mayo de
2024, relativa a la inscripcion de pequefos productores de residuos peligrosos, de la explota-
cion con REGA ES501370000045.

Visto que la explotacion referida dispone de Autorizacion Ambiental Integrada actualizada
mediante Resolucion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, de 5 de diciembre de 2013,
para una explotacién porcina de cebo existente con una capacidad para 3430 plazas, (412
UGM), ubicada en la parcela 147 del poligono 9 del término municipal de Lecifiena (Zara-
goza), y promovida por la sociedad Hnos Marcén Maza, SC. (Expte. INAGA
500601/02/2013/01068).

Visto que la explotacion referida no se encuentra inscrita en el Registro de pequefos pro-
ductores de residuos peligrosos.

Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre,
por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley
16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion, la modificacion
propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios en la
Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Considerando la normativa establecida al respecto por la Ley 7/2022, de 8 de abril, de
residuos y suelos contaminados para una economia circular.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluaciéon ambiental; la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y
demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar la Resolucion de 5 de diciembre de 2013, por la que se actualizé la Autorizacion
Ambiental Integrada de la explotacion porcina de cebo existente con una capacidad para
3430 plazas, (412 UGM), ubicada en la parcela 147 del poligono 9 del término municipal de
Lecifiena (Zaragoza), en los siguientes puntos dejando inalterado el resto:

Al punto 1.6. de la Resolucion se le afiade el siguiente parrafo:

“Se inscribe la explotacion en el registro de pequeio productor de residuos con el n.° AR/
PP- 23.082, para los siguientes residuos: infecciosos (cédigo 180202), quimicos (codigo
180205), envases contaminados (cédigo 150110), aceites usados (cddigo 130208), baterias
(codigo 160601) y fluorescentes (cédigo 20012131), no debiendo exceder en su conjunto las
10 t/afio. Estos residuos se almacenaran en contenedores homologados suministrados por el
gestor, debiendo ser el tiempo maximo de almacenamiento de seis meses. El promotor de-
bera acreditar en todo momento la posesion y vigencia de contrato de recogida firmado con
gestor autorizado y conservar al menos el ultimo documento de entrega.

En caso de incremento o produccion de nuevos residuos, debera comunicarlo al érgano
ambiental para su valoracién.”

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 7 de agosto de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 22 de agosto de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se resuelve no someter al procedimiento de evaluacién de impacto ambien-
tal ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del proyecto de ampliaciéon de
una explotacién porcina de cebo hasta 1.999 plazas, en el poligono 53, parcelas 154,
155, 156 y 30, de Albalate de Arzobispo (Teruel) y promovida por D. Anghel Viorel Da-
niel. (Nimero de Expediente: INAGA 500202/01/2023/08431).

Tipo de procedimiento: Evaluacion de impacto ambiental simplificada (Ley 11/2014, de 4
de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, articulo 23.2.

Promotor: D. Anghel Viorel Daniel.

Proyecto: Ampliacion de una explotacion porcina de cebo hasta 1.999 plazas (238,88
UGM), ubicada en el poligono 53, parcelas 154, 155, 156 y 30, del término municipal de Alba-
late de Arzobispo (Teruel).

Descripcién basica del proyecto presentado:

Las instalaciones existentes se corresponden con: dos naves de cebo de 21 x 8,65 my 37
x 8,85 m; una nave de almacén oficina-vestuario de 5,40 x 4 m; una balsa de purin con capa-
cidad para 1.369,55 m?® impermeabilizada con hormigén y vallada perimetralmente; una fosa
de cadaveres con capacidad para 8 m?; un depésito de agua de 330 m?; vado sanitario y va-
llado perimetral.

Las instalaciones proyectadas son: dos naves de cebo de 18,5 x 17 my 58,6 x 17 m; am-
pliacién del vallado perimetral.

Documentacion presentada:

Proyecto basico y documento ambiental. Este documento esta redactado por Agro Culti-
vate en diciembre de 2022 y se presenta visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Agricolas y Peritos Agricolas de Aragén.

El 21 de mayo de 2024 se realizan las consultas preceptivas a los siguientes organismos:

Direcciéon General de Calidad y Seguridad Alimentaria.

Ayuntamiento de Albalate del Arzobispo.

Asociacion Naturalista de Aragén-Ansar.

Asociacion Espafiola para la conservacién y estudio del murciélago.

Comarca del Bajo Martin.

Comisiones Obreras.

Confederacién Hidrografica del Ebro.

Consejo de Proteccion de la Naturaleza.

Direccidon General de Patrimonio Cultural.

Ecologistas en Accién-Otus.

Fundacién Ecologia y Desarrollo.

Sociedad Espafiola de Ornitologia.

Unién General de Trabajadores.

La informacioén publica se realizé mediante anuncio de 21 de mayo de 2024, publicado en
el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 105, de 31 de mayo de 2024.

Respuestas recibidas:

El Servicio de Prevencién y Proteccion del Patrimonio Cultural informa que no se conoce
patrimonio paleontoldgico o arqueolégico afectado por el proyecto.

La Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, a través de la Unidad de Re-
cursos Ganaderos y Seguridad Agroalimentaria del Servicio Provincial de Teruel, remite in-
forme de la Oficina Comarcal Agraria y Alimentaria del Bajo Martin. Este informe resulta favo-
rable en cuanto a ubicacion, medidas de bioseguridad, bienestar animal y base agricola ligada
a la explotacion.

La Confederacion Hidrografica del Ebro remite informe, indicando que esta en tramitacion
la solicitud de fecha 21 de marzo de 2024, de la Comunidad de Regantes de Albalate del Ar-
zobispo para la incluir en la concesion inscrita a nombre de dicha comunidad para uso de
suministro a explotaciones ganaderas. Se advierte al promotor que la estimacién de consumo
realizada por el mismo, se encuentra infra-dimensionada, por lo que, salvo justificacién con-
traria, deberan tenerse en cuenta las dotaciones de referencia para las distintas especies
ganaderas que figuran en el anexo 8.7 del Plan Hidroldgico del Ebro. (11 l/cabeza y dia en
porcino) para solicitar el volumen de agua que corresponda con las cabezas de ganado de la
explotacion.
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En cuanto a afecciones al medio hidrico, este organismo entiende que la ampliacion pro-
puesta conlleva un riesgo de incremento de las concentraciones en nitratos de las masas de
agua relacionadas, pudiendo deteriorar su estado quimico. En caso de que el 6rgano compe-
tente decida autorizar la actuacién, se llevaran a cabo todas las medidas necesarias para
proteger en medio hidrico, asi como la fauna y vegetacién asociada asegurando la calidad de
las aguas superficiales y subterraneas. Se debera asegurar el mantenimiento de las fosas
interiores y exteriores de purin para evitar lixiviados, asi como disponer de un plan de emer-
gencias en el que se desarrollen las medidas necesarias a realizar en el caso de que se pro-
duzca un vertido accidental por rebose de la balsa de purines. Se recomienda el estudio de
una gestion alternativa de los purines que implique una mejora sustancial en el N que sopor-
taran los terrenos de cultivo. Sera fundamental llevar un adecuado programa de control y vi-
gilancia ambiental.

Ubicacion del proyecto:
La explotacion se ubica en el poligono 53, parcelas 154, 155, 156 y 30, del término muni-
cipal de Albalate del Arzobispo (Teruel), coordenadas UTM ETRS89 X: 709.335; Y: 4.551.986.

Caracterizacion de la ubicacion:

Descripcién general:

La explotacion se encuentra en una parcela clasificada como Suelo No Urbanizable Gené-
rico, en la Comarca del Bajo Martin.

El ndcleo urbano mas préoximo es Albalate del Arzobispo, que se ubica a unos 2.661 m. No
existen explotaciones de la misma especie en un radio de 1.000 m, la explotacién mas préoxima
tiene cédigo REGA ES440080000404 para bévidos y se ubica a 565 m. Se observan otras
dos explotaciones de bovino en un radio de 1.000 m, dichas explotaciones tienen cédigo
REGA ES440080000400 y ES440080000401 y se localizan a 646 m.

En cuanto a otros elementos relevantes, la via de comunicaciéon mas cercana es la A-1401,
a 415,31, la acequia de Mélida discurre a 40,28 m y el Rio Martin se localiza a 271,83 m. No
se afecta a ningun monte de utilidad publica ni via pecuaria.

De esta manera se comprueba que la ubicaciéon cumple con las distancias minimas esta-
blecidas en el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragon, y el Real Decreto
306/2020, de 11 de febrero.

La comprobacion del impacto acumulado por el nitrégeno procedente de explotaciones
ganaderas para la ubicacién propuesta en el proyecto, da un indice de saturacion de nitro-
geno que se estima como impacto compatible, por tanto, la aplicacién de estiércoles como
fertilizante es ambientalmente viable.

Aspectos singulares:

La explotacion se situa dentro del LIC ES2420113-1 Parque Cultural del Rio Martin y de la
ZEPA ES0000303-1 Desfiladeros del Rio Martin. No se afecta a ningun habitat de interés
comunitario.

Se encuentra dentro de las areas criticas establecidas para el aguila azor perdicera de
acuerdo al Decreto 326/2011, de 27 de septiembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
establece un régimen de proteccidn para el aguila-azor perdicera (Hieraaetus fasciatus) en
Aragon, y se aprueba el Plan de recuperacién. Esta especie se esta considerada en peligro
de extincion segun el Decreto 129/2022, de 5 de septiembre, del Gobierno de Aragon.

Asi mismo, se sitla dentro del ambito de aplicacion del cernicalo primilla segun el Decreto
233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece un nuevo
régimen de proteccidn para la conservacion del Cernicalo Primilla (Falco Naumanni) y se
aprueba el plan de conservacion de su habitat, aunque fuera de las areas criticas estable-
cidas para esta especie, estando la mas cercana a unos 5.400 m aproximadamente.

La parcela de ubicacién pertenece a la cuenca hidrografica del Ebro y se encuentra fuera
de zona vulnerable a la contaminacién de las aguas por nitratos segun la Orden AGM/83/2021,
de 15 de febrero, por la que se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminacién
de las aguas por nitratos procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Auténoma de
Aragon y por la que se aprueba el V Programa de Actuacién sobre Zonas Vulnerables de
Aragon.

Evaluada la vulnerabilidad del proyecto en aplicacion de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacién ambiental, el analisis de riesgos realizado con el sistema de informacién geo-
grafica disponible en este Instituto ha identificado que la ubicacion de las instalaciones esta
afectada por riesgo alto de incendio tipo 6, caracterizado por su alta probabilidad e impor-
tancia de proteccion baja.
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Potenciales impactos del proyecto y valoracion:

- Afeccion a las aguas:

Valoracion. Impacto bajo. La instalacion de la explotaciéon afecta en dos aspectos, el pri-
mero sera el empleo del agua para el consumo de la misma, y el segundo es la posible con-
taminacion directa o difusa por posibles vertidos accidentales o por la gestion del purin como
fertilizante.

El agua para abastecimiento de la explotacion provendra la red de riego, por lo que el nivel
del freatico no se vera afectado de forma sensible.

Las instalaciones cumplen con las distancias a cauces y cuentan con medidas de imper-
meabilizacion, por lo que no se prevén afecciones directas derivadas de la ampliacion.

Tanto la explotacidn como las parcelas vinculadas para la gestion del purin se encuentran
fuera de zona vulnerable a la contaminacion de las aguas por nitratos. De la comprobacion
del impacto acumulado por el nitrégeno procedente de explotaciones ganaderas para la ubi-
cacion propuesta en el proyecto resulta un impacto compatible. La base agricola aportada
resulta suficiente para garantizar la correcta gestién del purin.

- Afeccion a la atmésfera:

Valoracion. Impacto bajo. Durante la fase de construccion las emisiones provienen del
movimiento de tierras, transito de maquinaria y las actividades derivadas de la construccion
de los edificios. Se producen polvo y particulas que afectan a la visibilidad y se depositan en
curso de agua o en vegetacion préxima a la zona de obras, ademas de los gases de combus-
tion producidos por la maquinaria de obra.

En la fase de explotacion, se produciran las emisiones contaminantes provenientes de los
propios animales y del estiércol generado. Los olores que se pueden desprender de las ins-
talaciones quedaran minimizados por las condiciones de ventilacién y renovacion de aire
continua.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 306/2020, de 11 de
febrero, en cuanto a la reduccion de emisiones de la explotacion, la balsa de purines sera
cubierta por una lamina de plastico flexible, con la que se alcanza una reduccion del 80%. En
las naves de nueva construccion se opta por un suelo parcialmente emparrillado y fosos con
paredes inclinadas con lo que se consigue una reduccién del 60% de las emisiones a la at-
mosfera.

Durante la fase de construccion se producen ruidos procedentes de la maquinara y de las
actividades asociadas a una obra de esta tipologia. Los ruidos durante la fase de explotacion,
corresponden con los emitidos por los animales, los equipos del alojamiento y por el trafico de
vehiculos de caracter puntual (transporte de pienso, carga y descarga de animales y retirada
del estiércol).

- Afeccion al suelo:

Valoracion: Impacto medio. La instalacién ganadera dispondra de medidas de impermea-
bilizacion en todas las instalaciones, por lo que no se prevén afecciones al suelo. El principal
impacto sera la ocupacion del mismo, no obstante, considerando la superficie de la parcela,
el indice de ocupacion es del 0,02%, por lo que se cumple la normativa vigente y las nuevas
construcciones se ejecutan dentro de la zona ya ocupada por la explotacion existente.

El estiércol producido sera valorizado agronémicamente en las parcelas vinculadas a la
explotacion, para lo cual se aportan un total de 191,29 ha utiles, segun analisis realizado con
la aplicacion informatica disponible en este Instituto. Esta superficie es suficiente para garan-
tizar la correcta gestion del estiércol respetando las dosis de aplicacion de 170 kg de N dentro
de Red Natura 2000 y en zona vulnerable y de 210 kg de N/ha en zonas sin limitacion.

- Gestion de cadaveres y de residuos sanitarios:

Valoracion: Impacto bajo. La gestion de los cadaveres y de los residuos sanitarios tiene un
riesgo de contaminacion y proliferacion de organismos patégenos si no se realiza de forma
adecuada. Por ello, la explotaciéon debera disponer de un gestor autorizado para la recogida
de residuos zoosanitarios y de un contrato con el servicio publico de recogida de cadaveres.

- Utilizacién recursos naturales:

Valoracion. Impacto bajo. El abastecimiento de agua a la explotacion procedera de la red
de distribucién de Sindicato de Riegos de Albalate del Arzobispo, estimandose en proyecto un
consumo de 4.646,09 m?® anuales, incluida el agua para limpieza de las instalaciones. La via-
bilidad de la explotaciéon quedara condicionada a la conformidad de la CHE a la autorizacién
de suministro de agua para la ampliacion, bien mediante la inclusion del uso ganadero en la
concesién de agua de la comunidad de regantes o bien mediante la autorizacion directa al
promotor para el suministro de la explotacién. Se advierte al promotor que, de acuerdo al in-
forme de la CHE obrante en este expediente, para la estimacion de consumo de la explota-
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cion debera tenerse en cuenta la dotacién establecida en el anexo 8.7 del Plan Hidroldgico del
Ebro, salvo justificacion contraria.

Se estima un consumo de 890,7 t anuales de pienso.

El abastecimiento de energia se realizara mediante un grupo electrogeno de 20 kVa. Se
estima un consumo de 2.262,42 |/ano.

- Afeccion a zonas ambientalmente sensibles:

Valoracion: Impacto medio. La explotacion se encuentra dentro del LIC ES2420113-1
Parque Cultural del Rio Martin y de la ZEPA ES0000303-1 Desfiladeros del Rio Martin.

Entre los objetivos de conservacion la ZEPA se encuentra el mantener o alcanzar un es-
tado de conservacion favorable de los habitats y poblaciones de especies, prestando atencion
a su compatibilizacién con los usos tradicionales, la gestion forestal y la actividad minera. En
cuanto al LIC su principal objetivo es mantener, conservar en un buen estado y fomentar las
comunidades gipsicolas ligadas a acumulaciones de limos con alto contenido en yesos que
constituyen habitats de interés comunitario, en un mosaico heterogéneo rico en ecotonos, sin
contravenir la dinamica natural, a través de un ordenado manejo agro-ganadero en régimen
extensivo que evite las afecciones y molestias en las zonas y periodos reproductores de la
fauna asociada.

La actuacion prevista se localiza dentro de la zona ya degradada por la explotacién exis-
tente en la que no hay presencia de vegetacion natural, por lo que no se producen mas afec-
ciones de las ya existentes en cuanto a ocupacion del terreno y degradacién del ecosistema
con respecto situacién actual.

A pesar de estar ubicada dentro del ambito de aplicacion del plan de recuperacién del
cernicalo primilla, la distancia a las areas criticas establecidas para la especie hace prever
que la ejecucién del proyecto no conllevara efectos significativos sobre ella.

Asi mismo, se encuentra dentro de las areas criticas establecidas para el aguila azor per-
dicera, catalogada como en peligro de extincidon. Considerando las principales amenazas de
esta especie, y visto que no se plantea la implantacion de nuevas lineas eléctricas, se prevé
que la ejecucién del proyecto no conllevara efectos significativos sobre esta especie.

Una de las principales amenazas de la ZEPA es el elevado riesgo de incendios por pre-
sencia de grandes masas forestales y formaciones de matorral con caracter piréfito. Reali-
zado un analisis de riesgos mediante el sistema de informacién geografica disponible en este
Instituto, se obtiene que la ubicacion propuesta se encuentra en una zona con riesgo alto de
incendio tipo 6, caracterizada por su alto peligro e importancia de proteccion baja. La explota-
cion linda con zonas de matorrales al sur y cultivos de olivos mas al norte. Para favorecer los
objetivos de conservacion del espacio y facilitar un uso eventual por parte de los medios de
extincién de incendios, se instalara un Racor de tipo Barcelona 45 mm (UNE-23400) y, a ser
posible, se favorecera el acceso para la carga de medios aéreos desde el depdsito existente
prescindiendo de su tapado superior 0, en su defecto, realizandose mediante tapa practi-
cable, y procurando un entorno a su alrededor libre de obstaculos de mas de 4 metros de al-
tura (como vallas o arboles).

La gestion del purin se realizara mediante su aplicacién como fertilizante en régimen de
autogestion. Tras analizar ubicacion de la base agricola propuesta, se obtiene que parte de
esta superficie se encuentra dentro de Red Natura 2000, en la ZEPA Desfiladeros del rio
Martin o afectando también al LIC Parque Cultural del Rio Martin. Asi mismo, hay parcelas
ubicadas dentro de una zona cartografiada de interés para especies de aves esteparias con
presencia de ganga ortega, considerada como vulnerable y parte de esta superficie se loca-
liza dentro de las areas criticas establecidas para el cernicalo primilla.

La gestion del estiércol es unos de los aspectos mas criticos a la hora de valorar los
efectos ambientales de las explotaciones ganaderas, ya que, de no realizarse adecuada-
mente, puede conllevar la contaminacion directa o difusa de las aguas y los suelos afectando
a los habitats de las especies presentes en el entorno y comprometiendo los objetivos de
conservacion de las figuras de proteccion de la zona. Por ello, se recogen en esta Resolucién
una serie de condiciones a considerar a la hora de aplicar el purin como fertilizante.

Visto el expediente administrativo incoado, las consultas realizadas, la propuesta formu-
lada por el Area IlI del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, los criterios establecidos en
la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, para la
valoracion de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente, se re-
suelve:

Vista la documentacién presentada y las caracteristicas del medio, asi como los antece-
dentes de la tramitacién del presente expediente se resuelve:

1. No someter al procedimiento de evaluaciéon de impacto ambiental ordinaria el proyecto
de ampliacion de una explotacion porcina de cebo hasta 1.999 plazas (238,88 UGM), ubicada
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en el poligono 53, parcelas 154, 155, 156 y 30, del término municipal de Albalate de Arzobispo
(Teruel) y promovida por D. Anghel Viorel Daniel por no observarse ninguno de los criterios
establecidos en el anexo Ill de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion
Ambiental de Aragon, visto que no se producen afecciones relevantes sobre los objetivos de
conservacion de la Red Natura 2000, asi como la magnitud de los impactos generados y los
reducidos riesgos potenciales del proyecto, si se toman las medidas preventivas y correctoras
adecuadas, que como minimo seran:

Con una antelacién minima de 30 dias, el promotor debera notificar al Servicio Provincial
de Medio Ambiente y Turismo de Teruel el inicio de las obras.

Se delimitara el perimetro de actuacién y acopio de materiales, evitando el movimiento de
tierras fuera del area del proyecto, asi como el transito de la maquinaria fuera de los caminos
habilitados para ello, para asi minimizar los dafios producidos sobre la vegetacion autdctona.

La instalacion debera integrarse todo lo posible con el entorno. Para ello se utilizaran co-
lores térreos en su pintura exterior y se plantaran setos o pantallas vegetales en todo su pe-
rimetro, pudiendo ejecutarse durante el primer afio de actividad.

En caso de empleo de rodenticidas para el control de plagas, se utilizaran aquellos que no
generen efectos directos o indirectos sobre las especies silvestres, como los compuestos por
bromadiolona, y priorizando los métodos manuales. Los cadaveres localizados deberan ser
retirados para evitar que puedan ser consumidos por rapaces u otros depredadores que
puedan ser intoxicados.

Visto el elevado riesgo de incendio de la zona de ubicacion y atendiendo a las principales
amenazas recogidas en el Plan de gestion de la ZEPA Desfiladeros del Rio Martin, se insta-
lara un Racor de tipo Barcelona 45 mm (UNE-23400) y, a ser posible, se favorecera el acceso
para la carga de medios aéreos desde el depdsito existente prescindiendo de su tapado su-
perior o, en su defecto, realizandose mediante tapa practicable, y procurando un entorno a su
alrededor libre de obstaculos de mas de 4 metros de altura (como vallas o arboles).

En cumplimiento del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, deberan implementarse
medidas de reduccidn de emisiones en la explotacion:

En las nuevas naves se opta por suelos parcialmente emparrillados con fosos con paredes
inclinadas con las que se alcanza el objetivo de reduccién del 60% establecido en dicha nor-
mativa.

Para la reduccion de emisiones desde la balsa de purines se opta por una cubierta me-
diante una lamina de plastico flexible con la que se alcanza una disminucién del 80%, superior
a 60% necesario considerando que se trata de una balsa existente que no se modifica estruc-
turalmente y computando la reduccidn necesaria para las plazas existentes (40%) y las plazas
correspondientes a la ampliacion (80%).

Las aguas residuales producidas en la explotacion, procedentes de los servicios sanitarios
del personal u otras similares, se conduciran a las balsas o depdsitos de almacenamiento de
estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo Xll -normas de gestion ambiental de las
explotaciones ganaderas- de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ga-
naderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragon. En ningun caso podran verterse directamente a un pozo negro.

El promotor debera contar con un gestor de residuos autorizado para la recogida y gestion
de los residuos zoosanitarios generados. Estos residuos se almacenaran en contenedores
homologados suministrados por el gestor, debiendo ser el tiempo maximo de almacenamiento
seis meses. El promotor debera acreditar en todo momento la posesion y vigencia del con-
trato de recogida firmado con gestor autorizado.

Segun los indices establecidos en el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragon y el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, el volumen de purin que se producira
en la explotacion ascendera a 4.297,85 m?afo, equivalente a 14.492,75 kg de N/afo. La
gestion del purin se realizara mediante su aplicacion como fertilizante en régimen de autoges-
tion, para lo cual, de acuerdo al analisis realizado, se vinculan 191,29 ha utiles, todas ellas en
el término municipal de Albalate del Arzobispo.

Las parcelas ubicadas en los poligonos 15, 16, 17, 18, 19y 20, se localizan dentro de Red
Natura 2000, bien en la ZEPA Desfiladeros del rio Martin o afectando también al LIC Parque
Cultural del Rio Martin, por lo que la dosis de aplicacion se limitara a 170 kg de N/ha.

Asi mismo, las parcelas ubicadas en los poligonos 16 y 17 se encuentran en un area car-
tografiada de interés para ganga ortega, especie catalogada como vulnerable, estando dentro
ambito propuesto para ser incluido en la Orden de inicio de 26 de febrero de 2018, del Con-
sejero del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por la que se acuerda iniciar el
proyecto de Decreto por el que se establece un régimen de proteccién para el sisén comun
(Tetrax tetrax), ganga ibérica (Pterocles alchata) y ganga ortega (Pterocles orientalis), asi
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como para la avutarda comun (Otis tarda) en Aragon, y se aprueba el plan de recuperacion
conjunto. En estas parcelas debera respetarse el periodo reproductor de la especie (estable-
cido entre el 15 de abril y el 15 de agosto) a la hora de aplicar el purin, asi como limitar, en la
medida de lo posible, la realizaciéon de labores agricolas que puedan suponer la destruccion
directa de pollos y nidadas durante dicho periodo.

Las parcelas ubicadas en el poligono 34 se encuentran dentro de las areas criticas esta-
blecidas para el cernicalo primilla, por lo que debera respetarse el periodo reproductor de la
especie, entre el 15 de abril y el 15 de agosto a la hora de aplicar el purin.

Anualmente se debera realizar la declaracién anual de produccion y gestion de estiércoles
identificando la relacion de parcelas agricolas en las que se ha aplicado el afio anterior, tal
como se regula en el articulo 19 del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de
Aragon, a través de la Oficina Virtual de Tramites, procedimiento n.° 2153, dentro del plazo
que se establece anualmente para esta tramitacion.

La informacion esta disponible en el siguiente enlace: https://www.aragon.es/-/gestion-
estiercoles.

2. La presente Resolucién no exime al promotor de obtener del Ayuntamiento de Albalate
del Arzobispo la licencia ambiental de actividades clasificadas, segun el articulo 80 punto 2 de
la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, a cuyo
efecto presentara el correspondiente Proyecto Técnico Constructivo, de forma que cumpla
con las siguientes condiciones:

De forma previa a la obtencion de la licencia de obras, se debera obtener la conformidad
de la Confederacion Hidrografica del Ebro para el suministro de la explotacion, bien sea me-
diante la inclusién del uso ganadero en la autorizacion del Sindicato de Riegos de Albalate del
Arzobispo, o bien mediante autorizacién directa para el abastecimiento de la explotacion. Se
debera tener en cuenta que, salvo justificacion, para la estimacion del consumo debera te-
nerse en cuenta la dotacién indicada en el anexo 8.7 del Plan Hidrolégico del Ebro.

En relacion con las normas minimas de bienestar animal, se tendra en cuenta lo recogido
en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la pro-
teccién de cerdos conforme a la redaccion dada por la disposicion final cuarta del Real De-
creto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen disposiciones para la aplicacién en
Espafia de la normativa de la Unién Europea sobre controles oficiales en materia de bienestar
animal, y se modifican varios reales decretos.

En particular, las explotaciones que se encuentren en funcionamiento en la fecha de publi-
cacion del Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo (“Boletin Oficial del Estado”, numero 57, de
8 de marzo de 2023), dispondran de dos afnos para adaptarse a las modificaciones que se
establecen en la disposicion final cuarta, por la que se modifica el Real Decreto 1135/2002, de
31 de octubre.

3. El promotor debe solicitar las siguientes inscripciones ambientales.

a) Debera solicitar la inscripcion en el registro de actividades potencialmente contamina-

doras de la atmosfera al estar la actividad incluida en el grupo C, grupos 10 4 04 02 y
10 05 03 02 del anexo IV del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se
actualiza el catalogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmésfera y
se establecen las condiciones basicas para su aplicacion (CAPCA-2010).

b) Inscripcion en el Registro de Pequefios Productores de Aragén por la produccion de los
residuos zoosanitarios, como infecciosos, residuos quimicos, envases contaminados,
etc. y cualquier otro residuo peligroso que se genere en la explotacién, no debiendo
exceder en su conjunto las 10 t/afio.

De acuerdo con el articulo 37.4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccién Ambiental de Aragon, la presente Resolucién se publicara en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

En aplicacion del articulo 37.6 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Pro-
teccion Ambiental de Aragdn, el presente informe de impacto ambiental perdera su vigencia 'y
cesara en los efectos que le son propios si, una vez publicado en el “Boletin Oficial de Aragén”,
no se hubiera procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo maximo de cuatro afios
desde su publicacion. En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de
evaluacién de impacto ambiental simplificada del proyecto.

Zaragoza, 22 de agosto de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/1114/2024, de 16 de septiembre, por la que se resuelve la convocatoria de
ayudas a la musica en Aragén 2024.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
establece en su articulo 71.43.2 que la cultura es competencia exclusiva de la Comunidad
Auténoma.

El Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se
modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén y se
asignan competencias a los Departamentos (“Boletin Oficial de Aragon”, extraordinario nu-
mero 3, de 12 de julio de 2024), establece la organizacion departamental de la Administracion
autondmica, creando en el articulo 1 el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte al que
atribuye, en su articulo 8, todas las competencias del anterior Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades, excepto las competencias en materia de universidades e investiga-
cion asi como, las competencias del anterior Departamento de Presidencia, Interior y Cultura
en materia de cultura, patrimonio histérico y cultural, lenguas y deporte.

Por su parte, el Decreto 105/2024, de 13 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se
desarrolla la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon (“Boletin Oficial de Aragon”, extraordinario nimero 4, de 15 de julio de 2024), esta-
blece en su articulo 2.6 que el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte incluye en su
estructura entre otros 6rganos directivos la Direccion General de Cultura.

El Decreto 1/2024, de 10 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la es-
tructura organica del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, que resulta de aplica-
cion sin perjuicio del mencionado Decreto de 12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno
de Aragon, atribuye, en su articulo 1, punto 1, letra ag), la promocion, fomento y difusién de
las artes y la cultura aragonesa en todas y cada una de sus manifestaciones a través de pro-
gramaciones propias y el apoyo a programaciones privadas.

Conforme a lo anterior y a lo establecido en la Orden ECD/1248/2022, de 6 de septiembre,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en materia
de cultura (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 177, de 12 de septiembre de 2022), modificada
por la Orden ECD/1803/2022, de 13 de diciembre (“Boletin Oficial de Aragon”, extraordinario
numero 12, de 13 de diciembre de 2022) mediante la Orden PIC/426/2024, de 25 de abril, por
la que se realiza la convocatoria de ayudas a la musica en Aragon para el afio 2024, se pu-
blicé en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 88, de 8 de mayo de 2024, con la finalidad de
fomentar la produccion y distribucién de actividades de caracter musical, y apoyar a las salas
de exhibicién de espectaculos musicales de gestion privada.

Asi mismo, las subvenciones que se conceden mediante esta Orden estan incluidas en el
Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2024-2027 del Departamento de Presi-
dencia, Interior y Cultura, que se aprobé mediante la Orden de 8 de febrero de 2024, de la
Consejera de Presidencia, Interior y Cultura.

El apartado primero de la Orden PIC/426/2024, de 25 de abril, recoge las siguientes mo-
dalidades de ayudas a la musica:

a) Ayudas a la produccion.

Se destinaran a aquellos proyectos relacionados con la creacion de una obra musical
en las fases de grabacion y edicion de cds, dvds, videoclips y streaming en plataformas
musicales.

b) Ayudas para giras y actuaciones fuera de Aragén. En esta modalidad se contemplan

los siguientes apartados:

- Actuaciones en la peninsula, con un minimo de tres, en escenarios diferentes fuera de
nuestra Comunidad Auténoma, pudiendo ser consecutivas o no.

- Actuaciones en Baleares, Canarias, Ceuta y Melilla.

- Actuaciones internacionales.

- Actuaciones en escenarios de relevancia.

- Actuaciones en festivales y ferias nacionales e internacionales.

¢) Ayudas a la distribucion y difusion:

- Participacion en ferias o mercados nacionales e internacionales de difusion de la mu-
sica.

- Organizacion de galas.

- Organizacion de conciertos, siempre que éstos no formen parte de una programacion
estable en salas de gestion privada.
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- Apoyo a empresas representantes de artistas aragoneses para realizacion de graba-
ciones o actuaciones fuera de Aragon, siempre que dichos artistas no hubieran solici-
tado ayudas en las dos modalidades anteriores.

- Apoyo a la realizacion de materiales de difusién, en cualquier soporte, para promo-
cionar la musica aragonesa.

d) Ayudas a la programacion musical en salas de gestion privada, con un presupuesto en

el que, al menos, el 50% corresponda a cachés de artistas.

El plazo de presentacién de solicitudes, segun el apartado noveno de la Orden de convo-
catoria, fue de diez dias habiles, se inicié el 9 de mayo de 2024 y finaliz6 el 22 de mayo de
2024. En total se recibieron un total de 43 solicitudes, 18 de la modalidad de produccién, 8 de
la modalidad de giras, 5 de distribucion y difusion y 12 correspondientes a la modalidad de
salas de gestion privada.

No obstante, de conformidad con el apartado duodécimo de la Orden de convocatoria se
requirié subsanacion formal a 8 de las solicitudes presentadas, siendo todas atendidas satis-
factoriamente dentro del plazo establecido a excepcion de la solicitud 16, de Francisco Javier
Almazan Julve, para el proyecto “Duermevela” y de la solicitud 30, correspondiente a El Kappa
Producciones, SL, para el proyecto “Festival la ultima estacion 2024”.

La Comision de valoracion, reunida al efecto el 29 de julio y el 1 de agosto de 2024, evaluo
los citados proyectos, aplicando los criterios sefalados en el apartado decimosexto de la
Orden de convocatoria. Esta Comisién de valoracion emite informe relativo a la aplicacion de
los criterios de valoracién y el orden preferente resultante, segun dispone el articulo 28 de la
Orden ECD/1248/2022, de 6 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones en materia de cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado decimoctavo de la Orden de convocatoria,
a la vista del contenido del expediente y del informe de la Comision de valoracion, la Direccién
General de Cultura, como 6rgano instructor del procedimiento, formuld propuesta de resolu-
cion definitiva el 31 de julio de 2024 expresando la relacion de solicitantes para los que se
propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando la puntuacion obtenida y
los criterios de valoracion seguidos para efectuarla asi como las solicitudes cuyos proyectos
se propone desestimar.

Dicha propuesta se modifica el 2 de agosto de 2024 en lo que respecta exclusivamente a
las solicitudes desistidas y desestimadas, al no considerar correctamente dentro de plazo un
requerimiento de subsanacion, pasando una de las solicitudes de desistida a desestimada.

En este caso, de conformidad con el apartado decimoctavo de la Orden de convocatoria
se prescinde del tramite de audiencia ya que no figuran en el procedimiento ni son tenidos en
cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las
personas interesadas.

La propuesta de resolucion definitiva y su modificacion se publican con efecto de notifica-
cion, en la pagina web del Gobierno de Aragoén https://www.aragon.es/-/ayudas-a-la-musica,
los dias 2 y 3 de agosto respectivamente, de forma que se concede un plazo de diez dias
desde el dia siguiente a la publicacion en la referida pagina, para que las personas pro-
puestas comuniquen su aceptacion expresa, entendiendo que si ésta no se comunica se
considerara que desisten de su solicitud.

Se ha comprobado que todas las personas para las que se ha propuesto la concesion han
aceptado la subvencion y cumplen los requisitos establecidos en el apartado quinto de la
Orden de convocatoria para poder ser entidades beneficiarias de la ayuda.

El crédito total disponible para conceder las ayudas es de 392.400 euros con cargo a la
aplicacion presupuestaria G/10100/4581/470022/91002, PEP 2006/001008. De dicha can-
tidad se reservan 40.000 euros a la modalidad de produccion, 40.000 euros a las giras y ac-
tuaciones fuera de Aragén, 257.400 euros a programacion musical en salas de gestion pri-
vada y 55.000 euros a distribucién y difusion.

La cuantia individualizada de la subvencién no podra ser inferior a 1.000 euros en ninguna
de las modalidades, ni superior a 12.000 euros en las modalidades de produccion y de distri-
bucién y difusion, a 15.000 euros en la de giras y actuaciones fuera de Aragéon y a 35.000
euros en la modalidad de programacion musical en salas de gestion privada.

La cuantia de la subvencion sera la maxima establecida en cada una de las modalidades
si el proyecto obtiene la maxima puntuacion, disminuyendo la misma en proporcion a la pun-
tuacion conseguida tras la valoracion realizada por la Comisién de valoracién segun los crite-
rios de valoracion establecidos en el apartado decimosexto de la Orden de convocatoria,
siempre que no supere el 80% del coste de la actividad subvencionable ni la cantidad solici-
tada.
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En el caso de que se produzca un empate en puntos entre las uUltimas solicitudes pro-
puestas para conceder se procede a repartir a partes iguales el crédito que resta entre esas
solicitudes hasta agotar la disponibilidad presupuestaria.

Si la ultima ayuda concedida no alcanza ni la cuantia solicitada por la persona interesada,
ni la cuantia a otorgar por la puntuacion, se otorga por el importe del crédito que resta hasta
agotar la disponibilidad presupuestaria.

Visto que la Resolucién definitiva de concesion de subvenciones sera mediante Orden de
la Consejera competente en materia de cultura y que, a efectos de notificacién, sera publicada
en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Vista la fiscalizacion previa favorable de la propuesta de resolucion de resolucién definitiva
de la convocatoria de subvenciones por la Intervencion del Gobierno de Aragén en fecha 13
de septiembre de 2024.

En virtud de lo anterior, vista la propuesta de resolucién emitida por el Director General de
Cultura, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de convocatoria, y en uso de las competen-
cias legalmente atribuidas, resuelvo:

Primero.— Aprobar la resolucién definitiva de la convocatoria de ayudas a la musica de
Aragon para el ejercicio 2024, por las cuantias relacionadas en el anexo |, para cada una de
las modalidades, en el que se detallan las personas que resultan beneficiarias de la ayuda,
los proyectos, la cuantia de la subvencion otorgada a cada uno de ellos y la puntuacién obte-
nida, de acuerdo con los criterios de valoracién recogidos en el apartado decimosexto de la
Orden PIC/426/2024, de 25 de abril, por la que se convocan ayudas a la musica en Aragén
para el afio 2024.

Segundo.— Desestimar las ayudas que ser indican en el anexo Il por no cumplir todos los
requisitos para ser entidades beneficiarias de la ayuda o bien porque el crédito consignado en
la convocatoria no es suficiente para atender a todas las solicitudes que reunen los requisitos
establecidos.

Tercero.— Declarar concluso el procedimiento para las solicitudes indicadas en el anexo
I, ya que, al no haber subsanado en plazo, se les tiene por desistidas de conformidad con el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Cuarto.— Las actuaciones subvencionables suponen la concesién de ayudas por importe
que asciende atrescientos sesenta y nueve mil dos euros con treinta y un céntimos (369.002,31
€), con cargo a la partida presupuestaria G/10100/4581/470022/91002, PEP 2006/001008,
del vigente presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Quinto.— En cuanto a las obligaciones de los beneficiarios se estard a lo especificado en
el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en el articulo
9 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, en la Orden ECD/1248/2022, de 6 de septiembre, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones en materia de cultura, y en
lo establecido en el apartado vigésimo de la PIC/426/2024, de 25 de abril, por la que se realiza
la convocatoria de ayudas a la musica en Aragon para el afio 2024.

Sexto.— El plazo para la justificacién de la realizacion de las actividades objeto de la sub-
vencion y de los gastos realizados, entendiendo como tales los efectuados desde el 14 de
noviembre de 2023 al 13 de noviembre de 2024 y pagados desde el dia 14 de noviembre de
2023 hasta el 18 de noviembre de 2024, se inicia a partir del dia siguiente al de publicacién
de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén” y termina el 19 de noviembre de 2024, todo
ello de conformidad con el apartado vigesimosegundo de la Orden de convocatoria.

El beneficiario de la subvencion esta obligado a justificar el haber llevado a cabo el 100%
del presupuesto del proyecto, debiendo cubrir con fondos propios un minimo del 20% del
presupuesto de la actividad.

La justificacion de las ayudas se presentara por el representante de la entidad beneficiaria,
en el plazo establecido para ello, en la Sede electronica de la Administracién Publica de
Aragon, accediendo al servicio digital de “Aportacién de documentos a procedimientos en
tramite” https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tra-
mite. Se debera concretar como 6rgano destinario la Direccién General de Cultura y en la
descripcidn hacerse referencia al procedimiento 10299 (Ayudas a la muasica en Aragén - Con-
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vocatoria 2024). Si alguno de los documentos que se presenten en la justificacién tiene que
estar firmado electronicamente, debera hacerse por el representante de la entidad previa-
mente a su aportaciéon. Dicha firma podra realizarse a través de https://valide.redsara.es o
utilizarse la herramienta “Autofirma” disponible en https://firmaelectronica.gob.es.

También podra presentarse electrénicamente en cualquier otro registro electrénico de los
contemplados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo.— El pago de la subvencién se efectuara previa justificacion por el beneficiario de
la realizacion de la actividad para la que se concedi6 la ayuda y la acreditacion del gasto rea-
lizado y su correspondiente pago. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial
de la subvencion en el supuesto de falta de justificacién o de concurrencia de alguna de las
causas de reintegro establecidas en el articulo 47 del texto refundido de la Ley de Subven-
ciones de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 mayo.

Octavo.— Las ayudas a la musica en Aragdon quedan sometidas al régimen de minimis en
los términos establecidos en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 13 de di-
ciembre de 2023 (“Diario Oficial de la Unién Europea” de 15 de diciembre de 2023) en virtud
del cual el importe total de la ayuda concedida por un estado miembro a una Unica empresa
no excedera de 300.000 euros durante el periodo de tres ejercicios fiscales.

Noveno.— Las personas beneficiarias de estas ayudas estan obligadas a suministrar in-
formacién sobre la ayuda concedida en los términos establecidos en el articulo 9.2 de la Ley
8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana
de Aragon.

Décimo.— La presente Orden se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, con efectos
de notificacién, de acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 26.3 del texto
refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de
3 mayo, se publicara en la pagina web del Gobierno de Aragon, y se dara publicidad de las
ayudas concedidas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes, a
contar a partir del dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o directamente re-
curso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publi-
cacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

En caso de interponer recurso de reposicion, de acuerdo a lo establecido en el articulo
14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, debera presentarse por medios electronicos a través del tramite
electronico “Interposicidn de recursos ante la Administracion” en el enlace https://www.aragon.
es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion o en cualquiera de los otros Registros
Publicos contemplados en el articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
TOMASA HERNANDEZ MARTIN
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ANEXO Il - SOLICITUDES DESESTIMADAS

MODALIDAD PRODUCCION

Un disco de sonido organico eminentemente acustico

Puntuacién
Presupuesto del Importe de ayuda total
Ne Solicitud Persona o entidad solicitante Proyecto proyecto P - V! N Motivo
. solicitada (Max 100
(sin IVA)
puntos)
14 PRODUCCIONES KINSER SL EL CARRUSEL DE LA FAMILIA KINSER 11.882,00 € 6.800,00 € 63 Falta de disponibilidad presupuestaria
2 ESTER VALLEJO IRIARTE DISCO "A LA FRESCA" Y VIDEOCLIP 10.396,00 € 8.316,80 € 55 Falta de disponibilidad presupuestaria
7 tffm’l‘ﬁgf PUBLISHING SOCIEDAD || 5,1 pORQUE SI (TAKO) 2223330 € 11.900,00 € 50 Falta de disponibiidad presupuestaria
13 |MATTEO MOTOLESE %R;}gﬁ?m” TERCER EP DEL DUO MUSICAL 3.000,00 € 2.400,00 € 50 Falta de disponibilidad presupuestaria
8 LUIS MARTINEZ PUEYO CD LA GUIRLANDE: To Your Gracious Majesty's 10.800,00 € 8.500,00 € 49 Falta de disponibilidad presupuestaria
pleasure (Al gusto de Su Graciosisima Majestad)
27 DANIEL SANCET CUETO Kalumnia 5.500,00 € 2.500,00 € 47 Falta de disponibilidad presupuestaria
1 DAVID BOWEN JONES Grabacién y produccién de LP The Hermetics 8.426,00 € 6.208,00 € 43 Falta de disponibilidad presupuestaria
12 ANDRES VILLALBA HERNANDEZ Alma Animal - El Cronista 6.000,00 € 4.800,00 € 43 Falta de disponibilidad presupuestaria
Presupuesto del Importe de ayuda
Ne Solicitud Persona o entidad solicitante Proyecto proyecto P - V! Motivo
. solicitada
(sin IVA)
11 FRANCISCO JAVIER ESTELLA RABAL | Grabacion y edicion del disco Ausencias. Realizacion y 6.600,00 € 5.640,00 € No cumplir el requisito 2.b) del apartado quinto de la Orden de convocatoria
edicion de dos videoclips.
MODALIDAD GIRAS
Presupuesto del Importe de ayuda P““::;TION
Ne Solicitud Persona o entidad solicitante Proyecto proyecto P - V! N Motivo
. solicitada (Max 100
(sin IVA)
puntos)
DEEP DELAY MANAGEMENT . - :
24 SOCIEDAD LIMITADA FESTIVAL MOLAN LOS 90 FUERA DE ARAGON 128.509,09 € 15.000,00 € 63 Falta de disponibilidad presupuestaria
21 |cARLOS BONAL ASENSIO SL'I’:‘ internacional de conciertos por México y Corea del | 1 15 o0 € 8.000,00 € 61 Falta de disponibilidad presupuestaria
ANEXO Il - SOLICITUDES DESISTIDAS
N° Solicitud Persona o entidad solicitante Proyecto
Grabacién del disco: Duermevela .
16 FRANCISCO JAVIER ALMAZAN JULVE

30

EL KAPPA PRODUCCIONES SL

Festival la ultima estacion 2024
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ORDEN ECD/1115/2024, de 23 de septiembre, por la que se establecen los servicios
minimos de los empleados publicos en el ambito de la ensefianza no universitaria de-
pendiente del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragoén,
en la huelga general convocada para el dia 27 de septiembre de 2024.

La Constitucion de 1978 regul6 el derecho sindical y el derecho de huelga en el articulo 28,
donde reconoce ambos a los trabajadores y, en relaciéon a los funcionarios, el derecho de
sindicacion y no tanto el derecho de huelga, pues la Ley podria limitar el ejercicio de estos
derechos a las fuerzas armadas y demas cuerpos sometidos a la disciplina militar y regular su
ejercicio a los funcionarios publicos, no reconociendo a todos el derecho de huelga, solo a
trabajadores en defensa de sus intereses, por lo cual la Constitucién Espafiola no prohibe ni
autoriza el derecho de huelga de los funcionarios.

El Tribunal Constitucional, en STC 11/1981, afirmd que el derecho de la huelga de los fun-
cionarios no esta regulado en la Constitucion y, por consiguiente, tampoco esta prohibido.

En cualquier caso, la permisividad se abrié camino en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la reforma de la Funcién Publica al disponer que “los funcionarios que ejerciten
el derecho de huelga no devengaran, ni percibiran las retribuciones correspondientes al
tiempo en que hayan permanecido en esa situacion, sin que la deduccién de haberes que se
efectue tenga, en ningun caso, caracter de sancion disciplinaria, ni afecte al régimen respec-
tivo de las prestaciones sociales”.

El legislador no ha desarrollado el mandato constitucional por lo que hemos de acudir a
una norma preconstitucional. El Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones
de trabajo establecié las condiciones del ejercicio del derecho de huelga y la garantia de ser-
vicios minimos. Esta misma regulacién basica establecida para los trabajadores es aplicable
también a los funcionarios mientras no se dicte regulacion especifica.

El articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, establece que la Autoridad
Gubernativa podra acordar las medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de los
servicios.

El Tribunal Constitucional, en diversas sentencias, sefala el deber de la Administracion de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad, toda vez que:

“exista una razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huelguistas y los per-
juicios que padezcan los usuarios de aquellos, evitando que los servicios esenciales estable-
cidos supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el
interés de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos razonables”.

Convocada huelga general, para el proximo dia 27 de septiembre de 2024, por los Sindi-
catos CGT y SOA, para todos los trabajadores y trabajadoras, resulta necesario senalar los
medios personales correspondientes al personal docente y no docente del ambito de la ense-
fanza publica de la Red de Centros Publicos docentes no universitarios dependientes del
Gobierno de Aragén, que atenderan dicho dia los servicios minimos.

Mediante Acuerdo de 21 de marzo de 2012 del Gobierno de Aragén, publicado en el “Bo-
letin Oficial de Aragon” el 22 de marzo de 2012, por Orden del Departamento de Hacienda y
Administracién Publica, fueron delegadas en la Consejeria competente en materia de educa-
cion la capacidad para adoptar las medidas que garanticen los servicios minimos, asi como
la gestion y el seguimiento de la misma, respecto al personal adscrito a los centros publicos
docentes, en su virtud, acuerdo:

Primero.— Establecer los servicios minimos de los empleados publicos en el ambito de la
ensefianza no universitaria en los centros dependientes del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragoén, en la huelga convocada para el dia 27 de sep-
tiembre de 2024 garantizando, en esa fecha, la prestacion del servicio educativo con las do-
taciones de personal que figuran en anexo a esta Orden.

Segundo.— Los centros publicos docentes arbitraran las medidas oportunas para prestar
los servicios minimos.

El cese y las alteraciones en la prestacién de los servicios minimos serdn objeto de san-
cién, de conformidad con la normativa vigente.

Tercero.— Seran de aplicacion, a los efectos determinados en la presente Orden, las dis-
posiciones reguladoras de la relacion del personal funcionario y las especificas del personal
con relacion de derecho laboral en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragodn,
asi como el descuento de las retribuciones correspondientes a todos los representantes del
personal y sindicales pertenecientes a la Organizacion Sindical convocante en el supuesto de
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Zaragoza, 23 de septiembre de 2024.

que durante el periodo de huelga no hayan asistido al trabajo, salvo causa debidamente jus-
tificada.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
TOMASA HERNANDEZ MARTIN.

ANEXO

SERVICIOS MINIMOS EN LOS CENTROS PUBLICOS DOCENTES DE ENSENANZA
NO UNIVERSITARIA DEPENDIENTES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION,

CULTURAY DEPORTE

CENTROS DOCENTES DE ENSENANZA INFANTIL Y PRIMARIA.

- Una persona del equipo directivo.

- 25% del personal docente.

- Una persona del personal de cocina en comedores escolares, si la hubiere.

CENTROS DOCENTES DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA, FORMACION

PROFESIONAL, BACHILLERATO Y REGIMEN ESPECIAL.

- Una persona del equipo directivo.

- 25% del personal docente.

- Una Persona de Servicios Auxiliares (PSA), si la hubiere.

- Una Persona Especializado de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.
- Una persona Oficial de Mantenimiento, si la hubiere.

- Una persona del personal de cocina en comedores escolares, si la hubiere.

CENTROS INTEGRADOS (INFANTIL, PRIMARIAY SECUNDARIA).

- Una persona del equipo directivo.

- Ensefianzas de Infantil y Primaria: 25% del personal docente.

- Ensenanza Secundaria: 25% del personal docente.

- Una persona de Servicios Auxiliares (PSA), si la hubiere.

- Una persona Especializado de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.
- Una persona Oficial de Mantenimiento, si la hubiere.

- Una persona del personal de cocina en comedores escolares, si la hubiere.

CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL (CEE).

- Una persona del equipo directivo.

- 25% del personal docente.

- Una persona Enfermero/a.

- Dos personas Auxiliares de Educacién Especial.

- Una persona Especializado de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.
- Una persona del personal de cocina en comedores escolares, si la hubiere.

COLEGIOS RURALES AGRUPADOS (CRA).
- Una persona del equipo directivo.
- 25% del personal docente.

CENTROS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS.
- Una persona del equipo directivo.

EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVAY PSICOPEDAGOGICA (EOEP).
- Una persona por equipo.

CENTROS DE PROFESORADO.
- Una persona del equipo directivo.

- Una persona del Personal Especializado de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.

GUARDERIAS INFANTILES.
- Una persona del equipo directivo.
- 50% del personal Técnico/a en Educacion Infantil.
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- Una Persona de Servicios Auxiliares (PSA) si la hubiere.
- Una Persona Especializada de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.
- Una persona del personal de cocina, si la hubiere.

RESIDENCIAS, C.R.1.E. con convivencias de alumnado y asimilados .

- Director/a o Jefe/a de residencia.

- Una persona Profesor/a Técnico/a o Educador Social, si la hubiere.

- Una persona Oficial Primera Cocinero.

- Una persona Oficial Segunda Ayudante de cocina.

- Una persona Especializada de Servicios domésticos (PESD), si la hubiere.
- Una persona de Servicios Auxiliares (PSA).

C.R.1.E. sin convivencias de alumnado.

- Una persona del equipo directivo.

- Una persona del personal de cocina.

- Una persona del Personal Especializado de Servicios Domésticos (P.E.S.D.).

ESCUELAS HOGAR.

- Una persona del equipo directivo.

- Una persona Maestro/a.

- Una persona Oficial Primera Cocinero.

- Una persona Oficial Segunda Ayudante de cocina.

- Una Persona de Servicios Auxiliares (P.SA).

- Una Persona Especializada de Servicios Domésticos (P.E.S.D.).

En los centros con turnos (diurno, vespertino y/o nocturno) se entiende que los servicios

minimos se refieren A CADA TURNO.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

ORDEN SAN/1116/2024, de 19 de septiembre, por la que se determinan los servicios
minimos de los centros sanitarios dependientes del Servicio Aragonés de Salud, du-
rante la huelga general, convocada por el Sindicato Unico de Trabajadores Solidaridad
Obrera y por la Confederacion General del Trabajo (CGT) para el dia 27 de septiembre
de 2024.

Habiendo sido convocada huelga general el Sindicato Unico de Trabajadores Solidaridad
Obrera y por la Confederacion General de Trabajo (CGT) para el dia 27 de septiembre de
2024, que afecta todo el personal de los Centros Sanitarios dependientes del Servicio Ara-
gonés de Salud, en turnos de manana, tarde y noche, resulta imprescindible sefalar los me-
dios personales correspondientes que atenderan en esa fecha los servicios minimos.

Dicha convocatoria esta condicionada por el mantenimiento durante ese periodo de los
servicios minimos que garanticen la prestacion de los servicios esenciales de la comunidad,
y los imprescindibles para el mantenimiento de las instalaciones de la Administracion Autoné-
mica, que deberan ser atendidos con las dotaciones de personal que figuran en el anexo a la
presente Orden y que han sido previamente negociados con los representantes de las Orga-
nizaciones Sindicales convocantes.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos también fundamentales de la ciudadania, particularmente el derecho a la proteccion
de la salud, siguiendo criterios de proporcionalidad en los sacrificios impuestos a ambas
partes.

Corresponde al Gobierno de Aragén establecer las medidas para garantizar los servicios
esenciales en las actividades cuya competencia le ha sido transferida, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 10 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Teniendo en cuenta que, mediante Acuerdo del Gobierno de Aragén de fecha 21 de marzo
de 2012, publicado en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 57, de 22 de marzo, se delegd
en la persona titular del Departamento competente en materia de sanidad, la adopcién de las
medidas que garantizaran la prestacion de los servicios minimos en los Centros del Servicio
Aragonés de Salud, en su virtud, y de conformidad con lo previsto en los articulos 6.7 y 10 del
Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, dispongo:

Primero.— Los servicios minimos para garantizar la prestacién de los servicios en los cen-
tros sanitarios dependientes del Servicio Aragonés de Salud durante la huelga convocada el
dia 27 de septiembre de 2024, se cubriran con las dotaciones de personal que figuran en el
anexo que se adjunta.

Segundo.— Las Gerencias de Sector y de Urgencias y Emergencias Sanitarias del Ser-
vicio Aragonés de Salud y, en su defecto, las direcciones de los centros adoptaran las me-
didas oportunas para la adecuada cobertura de estos servicios minimos que se prestaran
preferentemente por el personal que no ejerza el derecho de huelga, si lo hay.

Tercero.— El cese y las alteraciones en la prestacion de los servicios esenciales seran
objeto de sancion, de conformidad con la normativa vigente.

Cuarto.— Seran de aplicacién, a los efectos determinados en esta Orden, las disposi-
ciones reguladoras de la relacién del personal estatutario y funcionario y las especificas del
personal con relacion de derecho laboral en la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.

El Consejero de Sanidad,
JOSE LUIS BANCALERO FLORES
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ANEXO
SERVICIO ARAGONES DE SALUD
HUELGA GENERAL DIA 27 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Los servicios minimos deberan garantizar la siguiente atencion sanitaria:

ATENCION PRIMARIA

- Atencién domiciliaria que se solicite con caracter urgente.

- Atencién a todos los enfermos que se presentan en consultas con caracter
urgente.

- Atenciéon a todos los enfermos en tratamiento, cuando la suspension de éste
suponga un grave riesgo para aquellos.

- Prescripciones farmacéuticas necesarias para instaurar o proseguir tratamientos
urgentes o cuya interrupcion pudiese lugar a la desestabilizacién de procesos, o
destinadas a proseguir tratamientos crénicos cuando la suspension del mismo
suponga un grave riesgo para los enfermos.

- Emision de los partes relativos a los procesos de Incapacidad Temporal

ATENCION ESPECIALIZADA

1.- HOSPITALIZACION. - Se realizaran maniobras diagnosticas y terapéuticas
inaplazables y de cuya omision se pudieran derivar consecuencias claramente
desfavorables para los enfermos. Asimismo, el pase de visita y, si procede, alta
médica. También se garantizaran todas las actividades encaminadas a la atencion y
cuidados de los pacientes hospitalizados, asi como todas las preparaciones para
pruebas especiales, analiticas, etc., necesarias para la atenciéon integral de los
pacientes. De igual forma se realizaran todos los tramites necesarios para el traslado o
alta del paciente.

2-. URGENCIAS. - Se garantizaran las urgencias intra y extra-hospitalarias, asi como
atencion a los partos, puerperio y embarazo de riesgo.

3.- QUIROFANOS. - Se realizaran todas las intervenciones que sean tipificadas como
urgentes.

4.- SERVICIOS CENTRALES. - Se realizaran las pruebas complementarias urgentes
de pacientes externos, asi como las correspondientes a pacientes ingresados,

5.- CONSULTAS EXTERNAS Y PRUEBAS ESPECIALES

Se atenderan todas las pruebas especiales urgentes: broncoscopias, espirometrias.
endoscopias, ecocardiogramas y cualesquiera otras. Asimismo, se garantizara la
aplicacion de tratamientos y cuidados en el Hospital de Dia Oncohematologico.

6.- FUNCIONARAN ASISTENCIALMENTE CON PLENA NORMALIDAD LAS
SIGUIENTES UNIDADES

- Servicios de Urgencias, PAC y Hospitales de Dia.
- Servicios de UCI. y Neonatos

- Unidad de Reanimacion-Despertar

- Unidad de Quemados

- Unidad de Oncologia Radioterapica

- Laboratorio Hematologia de Urgencias.

- Paritorios.

- Unidad de Radiologia de Urgencias.

28510

csv: BOA20240926020



Num. 188 Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024
- Laboratorio de Bioquimica de Urgencias.
- Hemodidlisis y Trasplante renal.
- Hemoterapia y Banco de Sangre.
- Tratamientos Oncoldgicos.
- Hemodinamica
- Fisica y Proteccion Radiolégica
- Fecundacién in vitro
- Dietética y Nutricion
- Coagulacion
El personal que cubre la asistencia de estas Unidades se considerara siempre como
minimo, ya que estas Unidades deben funcionar con normalidad.
ATENCION CONTINUADA
Tanto en el ambito de Atencién Primaria, como en el de Atencion Especializada, seran
servicios minimos el 100% del personal correspondiente, incluidos los Médicos
Internos Residentes que ocupen puesto de guardia de cada servicio
DETERMINACION NUMERICA SERVICIOS MiNIMOS
| CENTRO DE GESTION INTEGRADA DE PROYECTOS CORPORATIVOS
[ ALMACEN CENTRAL | 2
| GERENCIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS
|. PERSONAL FACULTATIVO. (Turnos de 24 y 12 horas excepto en el SUAP)
MANANA TARDE NOCHE
UME ZARAGOZA | 1 1 1
UME ZARAGOZA 1l 1 1 1
UME CALATAYUD 2 2 1
UME EJEA CABALLEROS 1 1 1
UME TARAZONA 1 1 1
UME HUESCA 2 2 1
UME MONZON 2 2 1
UME FRAGA 1 1 1
UME SABINANIGO 2 2 1
UME TERUEL 2 2 1
UME ALCANIZ 2 2 1
UME MONREAL DEL CAMPO 1 1 1
UME SOBRARBE-RIBAGORZA 1 1 1
00:00a | 00008 | %0008 | 16:30a | 19308 | 1990 | 23302
SUAP 02:30 ’ ’ 00:30 02:30 . ’
03:30
2 1 3 6 1 1 3
00:00a | 08:00a 11:00 a 20:00 a
CCU. 08:00 20:00 23:00 00:00
1 3 1 1
SUAP-VIR 0:00 a108:00 08:00 ? 20:00 20:00 ? 00:00
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Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION PROFESIONAL
(Turnos de 24 y 12 horas excepto en el SUAP)

PERSONAL DE ENFERMERIA
MANANA TARDE NOCHE
UME ZARAGOZA | 1 1 1
UME ZARAGOZA I 1 1 1
UME CALATAYUD 2 2 1
UME EJEA CABALLEROS 1 1 1
UME TARAZONA 1 1 1
UME HUESCA 2 2 1
UME MONZON 2 2 1
UME FRAGA 1 1 1
UME SABINANIGO 2 2 1
UME TERUEL 2 2 1
UME ALCANIZ 2 2 1
UME MONREAL DEL CAMPO 1 1 1
UME SOBRARBE-RIBAGORZA 1 1 1
00:00 a 00:00 a 16:30 a 19:30 a 23:30 a 00:00
SUAP 02:30 09:30 00:30 02:30
1 1 2 1 1
00:00 a 08:00 08:00 a 20:00 11:00 a 23:00 | 20:00 a 00:00
CCuU
1 1 1 1
SUAP-VIR 00:00 ? 08:00 08:00 ? 20:00 20:00 311 00:00
SVAE 00:00 a 09:00 21:00 a 00:00 08:30 a 20:30
6 6 1
PERSONAL DE TECNICO CUIDADOS AUX. ENFERMERIA.
SUAP/FARMACIA 8:00 a215:00 15:00 g 22:00
II.LPERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
SUAP 00:00a | 00:00a | 00:00a | 16:45a | 19:45a | 1945a | 23:145a
02:00 03:00 09:00 00:00 02:00 03:00 00:00
(CONDUCTOR/A) 3 1 4 8 2 1 4
SUAP- (VALIJA) 08:00 ? 16:00 | 14:00 ;aZO:OO
SUAP- (VIR) 00:00 ? 08:00 | 08:00 ? 20:00 20:00 213 00:00
SUAP-(JEFES 7:30 2 15:00 | 14:00 a 21:30
EQ CONDUCT) 1 1
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CCU- 00:00 a 08:00 | 8:00 a 15:00 15:00 a 23:00 23:00 a 00:00
TELEFONISTAS 2 4 4 2
GERENCIA MANANA TARDE NOCHE
AREA ECONOMICA 0 0 0
AREA PERSONAL 1 0 0
INFORMATICA 1 0 0
SECTOR | DE ZARAGOZA
HOSPITAL ROYO VILLANOVA
I. PERSONAL FACULTATIVO
ucCl 100%
URGENCIAS 100%
SERVICIOS MEDICOS MANANA TARDE-NOCHE GUARDIAS
MED.INTERNA (Espec. Médicas) 2 1 G. Presencia / 1 G.Localizada
CARDIOLOGIA 1
DIGESTIVO L 1 G. Presencia
NEUMOLOGIA 1 ’
NEUROLOGIA 1
HEMATOLOGIA 1 1 G. Localizada
PSIQUIATRIA 1 1 G. Presencia
SERVICIOS QUIRURGICOS MANANA TARDE-NOCHE GUARDIAS
CIRUGIA 2 1 G. Presencia + 1 G. localizada
TRAUMATOLOGIA 2 1 G. Presencia + 1 G. localizada
UROLOGIA 2 2 G. Localizada
ANESTESIA 1 1 G. Presencia
SERVICIOS CENTRALES MANANA TARDE-NOCHE/GUARDIAS
RADIOLOGIA 1 1 G. Presencia
BIOQUIMICA 1 1 G. Localizada
FARMACIA 1 1 G. Localizada
MICROBIOLOGIA 1 1 G. Localizada
Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION
PROFESIONAL
PERSONAL DE ENFERMERIA
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
PTA. 5° SALUD MENTAL 2 2 1
PTA. 42 A CARDIOLOGIA/NEUROLOGIA 3 3
PTA. 4B 2 2 1
PTA 32 A MEDICINA INTERNA 3 2 2
PTA 32 B MEDICINA INTERNA 3 2 2
PTA 22 A TRAUMATOLOGIA 2 2 2
PTA 22 B NEUMOLOGIA/DIGESTIVO 3 3 3
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PTA 12 A CIRUGIA GENERAL/DIGESTIVO

PTA 12 B UROLOGIA/HEMATOLOGIA

CORRETURNOS

FARMACIA

BLOQUE QUIRURGICO

DESPERTAR

UCl

H.D ONCOHEMATOLOGICO

URGENCIAS

RADIODIAGNOSTICO

= O|IO|H|=2|NO| =N |w

oo ao|do| = v N

H.DOMCILIARIA

N [ =2OWA=2aN==IN|Ww

-

1G.
localizada

GESTION DE CAMAS

-

1

PERSONALTECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO/UNIDAD

MANANA

TARDE

NOCHE

TSLDC

4

4

TSR

2

2

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD

MANANA

TARDE

NOCHE

PTA. 5° SALUD MENTAL

3

PTA #A ,
CARDIOLOGIA/NEUROLOGIA

PTA. 4°B

PTA 3% A MLINTERNA

PTA 3% B M.INTERNA

PTA 22 A TRAUMATOLOGIA

PTA2°B
NEUMOLOGIA/DIGESTIVO

W (NBAIBRN W W

W INWWIN| N

N INNN= N

PTA 12 A CIRUGIA
GENERAL/DIGESTIVO

N

N

N

PTAT°B_ ,
UROLOGIAJHEMATOLOGIA

UCl

H.D. ONCOHEMATOLOGICO

CORRETURNOS

BLOQUE QUIRURGICO

DESPERTAR

RADIODIAGNOSTICO

URGENCIAS

N alalalaln]l N

N2 aaalojw| N

OO~ OoN -

PERSONAL TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA

SERVICIO/UNIDAD

MANANA

TARDE

NOCHE

TAF

4

ll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

CATEGORIA/UNIDAD

MANANA

TARDE

| NOCHE

PERSONAL DE INFORMATICA

1

1 G. LOCALIZADA

ENCARGADO/A

1

1 G. LOCALIZADA
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[IMANTENIMIENTO

2

2

1 G. LOCALIZADA

COCINA
Cocineros/asPinches

1

TELEFONISTA

1

ADMISION/URGENCIAS/ARCHIVOS
Grupo Aucxiliar Administrativo

CELADORES/AS H.R.V.

12

CELADORES/AS GRANDE COVIAN

SECRETARIA DE DIRECCION

SERVICIO DE PERSONAL

HOSPITAL NUESTRA SENORA DE GRACIA

I. PERSONAL FACULTATIVO

UCl

100%

URGENCIAS

100%

SERVICIOS MEDICOS

TARDE Y NOCHE

MANANA

P. Fisica

Localizada

MEDICINA INTERNA

1

GERIATRIA

1

1

PSIQUIATRIA

1

SERVICIOS QUIRURGICOS

TARDE Y NOCHE

MANANA

P. Fisica

Localizada

CIRUGIA

1

GINECOLOGIA

ANESTESIA

ORL

Alalala

1
1
1

SERVICIOS CENTRALES

TARDE Y NOCHE

MANANA

P. Fisica

Localizada

RADIOLOGIA

1

ANALISIS CLINICOS

1

FARMACIA

Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION

PROFESIONAL

PERSONAL DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD

>
Z
>

NOCHE

M. INTERNA

ORTOGERIATRIA Y CIRUGIA

GERIATRIA

PSIQUIATRIA / UTP

=ININN

DROGODEPENDENCIA

CIRUGIA

QUIROFANOS

URGENCIAS

RADIODIAGNOSTICO

o

UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS

I TN T N N PR N PR <
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PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

MANANA TARDE NOCHE
LABORATORIO 1 1 1
RADIOLOGIA-RADIODIAGNOSTICO 1 1 1

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
M. INTERNA 4 3 2
ORTOGERIATRIA'Y CIRUGIA 3 2 2
GERIATRIA 5 4 2
PSIQUIATRIA/UTP 1 1 1
CIRUGIA 2 2 2
QUIROFANOS 1
URGENCIAS 1 1 1
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS 2 2 2
PERSONAL TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
FARMACIA 1
lil. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
CATEGORIA/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE

PERSONAL INFORMATICO 1
MANTENIMIENTO

ADMISION / URGENCIAS / ARCHIVOS
Grupo Auxiliar Administrativo
CELADORES/AS

SECRETARIA DE DIRECCION
SERVICIO DE PERSONAL

-

1 G. LOCALIZADA

1 1
7 5

alaloo|—

ATENCION PRIMARIA

CENTRO MFyC |Pediatria| Enfermeria [TCAE| G.Aux Advo. Celador/a
ACTUR NORTE 1 1 1
ACTUR OESTE 1 1 1
ACTUR SUR 1 1 1
ALFAJARIN 1 1 1
ARRABAL
BARRIO JESUS
BUJARALOZ

LA JOTA

LUNA
PARQUE GOYA
PICARRAL
SANTA ISABEL
VILLAMAYOR 1 1

N
N
N

ala

EEN QENEN (ENEY SN
Al Al ala

JEEN R I
Al lalalalalaAala|lalalala|a
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ZUERA 1 1 1
PAC SECTOR |
SERVICIO DE PERSONAL 1

En los CS Rurales el horario asistencial son las 24 horas.
1. Hasta las 22:00 horas hay 2 médicos. A partir de las 22:00 horas se queda 1

2. Horario asistencial 09:00-20:00 hora

SECTOR Il DE ZARAGOZA

HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET y CME

|. PERSONAL FACULTATIVO

[ SERVICIO / UNIDAD MANANA |

HMI ]

[ MANANA

Anatomia Patoldgica 1
Anestesiologia 7 | 3(GL) 2 MATER /1 INFANT
Cardiologia
Cirugia General
Cirugia Plastica
Cirugia Vascular
Cirugia Cardiaca
Cirugia Torécica
Cirugia Pediatrica 2
Cirugia Oral-Maxil.
Dermatologia
Aparato Digestivo
Endocrino
Endoscopias Digestiv.
Farmacia

Geriatria

Ginecologia 3
Obstetricia 2
Hematologia

Lab. Bioguimica

Lab. Microbiologia
Lab. Hematologia
Lesionados medulares
Medicina Interna
Nefrologia
Neumologia
Neurologia
Neurocirugia
Oftalmologia
Oncologia Médica
Otorrinolaringologia
Pediatria 5
Psiquiatria

Radiologia Intervenc.
Radiodiagnést/Radiolog.
Reumatologia
Traumatologia

SN =N —

Alalalalalala

AlalalalalalalNalnlalala

N[ =|W(=N
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Unidad Basica PRL 1

Urgencias 15

Urologia 1

. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE_FORMACION
PROFESIONAL
PERSONAL DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD CAT | MANANA | TARDE NOCHE
QUIROFANO H.MATERNIDAD+TUMORES ENF 6 3 3
QUIROFANO H.INFANTIL+TUMORES ENF 6 2 2
QUIROFANO HT + TUMORES ENF 3 3 3
QUIROFANO HG + TUMORES ENF 5 5 5
PERFUSIONISTA 1
ESTERILIZACION ENF 1 1 1
ucsl + ENF 1 1
QUIROFANO 2
FARMACIA ENF 3 1
PRUEBAS FUNCIONALES - DIGESTIVO ENF 3 2 2
RNM/SCANNER / URGENCIAS ENF 1 1 1
RX H.INFANTIL ENF 1 1 1
RADIOTERAPIA ENF 1 1
RX URGENCIAS/CONSULTAS ENF 1 1 1
RX HG (VASCULAR/UNID. MAMA/ECO
INTERVENCIONISTA ENF 3 1
NEUROFISIOLOGIA ENF 1 1
CONSULTAS EXTERNAS (POR CADA PLANTA 1) ENF 3
92 HQ ENF 3 3 2
82 HQ ENF 3 3 2
72 HQ / CIRUGIA PLASTICA ENF 3 3 2
62 HQ UROLOGIA ENF 4 4 2
52 HQ ENF 3 3 2
32 HQ CIR.GENERAL ENF 4 4 2
22 HQ CIR.GENERAL ENF 4 4 2
12 HQ CIR.VASCULAR ENF 3 3 2
ULME + CONSULTAS ENF 2 2 2
128 HG ENF 2 2 1
112 HG ENF 4 4 2
10 HG ENF 4 4 2
92 HG + UCRI ENF 5 5 3
8% HG ENF 4 4 2
72 HG UNIDAD CUIDADOS POLIVALENTE ENF 4 4 3
62 A+ TMO ENF 3 3 2
6% B HG ENF 2 2 2
52 B HG + UCCAR ENF 6 6 4
52 AHG ENF 4 4 2
42 B HG NEUROLOGIA + ICTUS ENF 5 5 4
42 AHG ENF 4 4 2
32 B SALUD MENTAL ENF 4 4 2
32 AHG — ONCOLOGIA ENF 4 4 3
23 HG — MEDICINA INTERNA ENF 4 4 2
LOCALIZACION HOSPITALIZACION ENF 3 3 2
LOCALIZACION SSEE ENF 2 1 1
LOCALIZACION HMI ENF 1 1 1
72 HMI + OTOEMISIONES ENF 3 2 2
62 HMI ALTO RIESGO ENF 2 2 1
52 HMI ENF 2 2 2
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22 HMI GINECOLOGIA ENF 2 2 1
INFECCIOSOS HMI ENF 2 2 2
PEDIATRIA B HMI + CONSULTA DIABETES + ENF 4 2 2
HEMODIALISIS
PEDIATRIA A HMI ENF 2 2 2
ONCOPEDIATRIA ENF 4 2 2
CIRUGIA INFANTIL ENF 3 3 2
CONSULTA FIV ENF 1
PRUEBAS FUNCIONALES ENF 1
CONSULTAS EXTERNAS HMI ENF 1
GERIATRIA H.G.DEFENSA ENF 4 3 2
PROCESOS MEDICOS H.G.DEFENSA ENF 4 3 2
PROCESOS QUIRURGICOS H.G.DEFENSA ENF 3 2 2
PULL H.G.DEFENSA ENF 1 1
SERVICIO DE INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO | ENF 1

PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO/UNIDAD CAT Manana Tarde Noche

ANATOMIA PATOLOGICA TAP 1
BLOQUE QUIRURGICO TSID 1 1
RNM/SCANNER /URGENCIAS TSID 2 2 1
RX H.INFANTIL TSID 1 1 1
RX HG TSID 1 1
LABORATORIO MICROBIOLOGIA-URGENCIAS TSLDC 1 1 1
PROGRAMADO+GENETICA TSLDC 1

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
SERVICIO/UNIDAD CAT | Mafiana Tarde Noche
QUIROFANO H.MATERNIDAD+TUMORES TCAE 4 2 2
QUIROFANO H.INFANTIL+TUMORES TCAE 3 1 1
QUIROFANO HT + TUMORES TCAE 1 1 1
QUIROFANO HG + TUMORES TCAE 2 2 2
ESTERILIZACION TCAE 4 3 2
ucsl TCAE 1 1
QUIROFANO 1
PRUEBAS FUNCIONALES - DIGESTIVO TCAE 2 1 1
RX H.INFANTIL TCAE 1 1 1
RX HG / VASCULAR / ECO TCAE 1 1
NEUROFISIOLOGIA TCAE 1 1
INFORMACION HG TCAE 1 1
INFORMACION HT TCAE 1 1
INFORMACION HI TCAE 1 1
INFORMACION URGENCIAS HG TCAE 1 1
CONSULTAS EXTERNAS (POR CADA PLANTA 1) TCAE 3
92 HQ TCAE 4 2 2
82 HQ TCAE 4 2 2
72 HQ / CIRUGIA PLASTICA TCAE 3 2 2
6° HQ UROLOGIA TCAE 3 2 2
52 HQ TCAE 3 3 2
32 HQ CIR.GENERAL TCAE 4 3 2
22 HQ CIR.GENERAL TCAE 4 3 2
12 HQ CIR.VASCULAR TCAE 3 3 2
ULME TCAE 4 4 2
122 HG TCAE 2 1 1
112 HG TCAE 4 4 2
102 HG TCAE 4 4 2
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92 HG + UCRI TCAE 5 4 3
82 HG TCAE 4 3 2
72 HG UNIDAD CUIDADOS POLIVALENTES TCAE 4 4 3
62 A + TMO TCAE 3 3 2
62 B HG TCAE 2 2 1
52 B HG + UCCAR TCAE 5 5 3
52 A HG TCAE 4 2 2
42 B HG NEUROLOGIA + ICTUS TCAE 5 5 4
43 AHG TCAE 4 4 2
32 B SALUD MENTAL TCAE 4 4 2
32 A HG - ONCOLOGIA TCAE 4 4 2
22 HG — MEDICINA INTERNA TCAE 4 4 2
LOCALIZACION HOSPITALIZACION TCAE 3 3 2
LOCALIZACION SSEE TCAE 2 1 1
LOCALIZACION HMI TCAE 1 1 1
72 HMI + OTOEMISIONES TCAE 2 2 2
62 ALTO RIESGO TCAE 2 2 1
52 HMI TCAE 2 2 2
22 HMI GINECOLOGIA TCAE 2 2 1
INFECCIOSOS HMI TCAE 4 2 2
PEDIATRIA B HMI + HEMODIALISIS TCAE 2 2 2
ONCOPEDIATRIA TCAE 3 2 1
PEDIATRIA A HMI TCAE 3 3 2
CIRUGIA INFANTIL TCAE 4 4 2
CONSULTAS EXTERNAS HMI TCAE 2
PRUEBAS FUNCIONALES TCAE 1
DIETETICA INFANTIL TCAE 2 1
DIETETICA HG TCAE 2 2
GERIATRIA H.G.DEFENSA TCAE 4 3 3
PROCESOS MEDICOS H.G.DEFENSA TCAE 4 3 2
PROCESOS QUIRURGICOS H.G.DEFENSA TCAE 3 2 2
PULL H.G.DEFENSA TCAE 1 1 1
PERSONAL TECNICO AUXILIAR DE FARMACIA
[FARMACIA | TAF | 8 ] 4 ]
IIl. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
CATEGORIA T. Mahana T. Tarde T. Noche
TRABAJO SOCIAL 1
TELEFONISTAS 2 2 1
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO H.U.M.S. 5 6 3
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO H.G. DEFENSA 1 1 1
GOBERNANTES/AS 1 1
COCINEROS/AS 4 3
PINCHES 42 40
ENCARGADOS/AS DE TURNO LAVANDERIA 3 3
CONDUCTORES/AS 3 2
CELADORES/AS LAVANDERIA 42 40
ENCARGADOS/AS DE TURNO PERSONAL SUBALTERNO 3 3 3
CELADORES/AS HUMS 65 61 26
CELADORES/AS HGD 2 2 1
ENCARGADO/A EQUIPO MANTENIMIENTO 1 1 1
CALEFACTORES/ASISTENCIAL 2 2 2
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ELECTRICISTAS ASISTENCIAL

ELECTRICISTAS LAVANDERIA Y COCINA

ELECTRICISTAS ATENCION PRIMARIA

MECANICOS ASISTENCIAL

MECANICOS/AS LAVANDERIA Y COCINA

alalalaln

Aalalolaln

o= |O|Oo|N

TECNICOS/AS NO TITULADOS ELECTROMEDICINA

1G

PERSONAL DE INFORMATICA

2G

CONTROLADOR/A SUMINISTROS

CELADOR/A ALMACEN

AT

ENCION PRIMARIA

Unidad organizativa

MEDICINA

ENFERMERIA

AUXILIAR
ADMVO.

CELADOR

EAP - ALMOZARA

1

1

1

EAP - CASABLANCA

EAP - ROMAREDA - SEMINARIO

EAP -VALDESPARTERA

EAP - FERNANDO EL CATOLICO

EAP - FUENTES NORTE

EAP - MIRAFLORES - SAGASTA

EAP - RUISENORES - SAGASTA

EAP - PARQUE ROMA

EAP - PUERTA DEL CARMEN

EAP - REBOLERIA

EAP - SAN JOSE CENTRO

EAP - SAN JOSE NORTE

EAP - SAN JOSE SUR - C. IMPERIAL

EAP - VENECIA - C. IMPERIAL

EAP - SAN PABLO

EAP - TORRE RAMONA

EAP - TORRERO ESTE - LA PAZ

EAP CAMPO DE BELCHITE

EAP FUENTES DE EBRO

EAP SASTAGO

A lala|laa|laAalaAalAaAalAaAaAaAalalalAaAaa(la

ESAD

RN PUEN | NG Y [P N [\ UGy [ UG [ U SN U O O O PO O O O PN =N

1

[\ U U U N U U U U PN U U U PN U R U U U O N N

ololololn |a|la|lalolaloa|lalalalo|=n|a|a|a|a

UNIDADES FISIOTERAPIA

1 Fisioterapeuta

UNIDADES MATRONAS

1 Matrona

UNIDADES DE TRABAJO SOCIAL

1 Trabajadora Social

UNIDADES SALUD MENTAL

1

1

UNIDADES DE SALUD BUCODENTAL

1 H. Dental

0
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SECTOR Il DE ZARAGOZA

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO “LOZANO BLESA”

|. PERSONAL FACULTATIVO

SERVICIO O SECCION

MANANA

Anestesiologia

Cardiologia

N

Cardiologia Triamar

Cirugia General A-B

Cirugia Vascular

Aparato Digestivo

Farmacia

Ginecologia-Obstetricia

Hematologia

Lab. Bioguimica

Medicina Interna

Infecciosos

alnalalNalalaln

Guardia Ml y Especialid

Nefrologia

Neumologia

Neurologia

Neurocirugia

Oftalmologia

Oncologia Médica

Otorrinolaringologia

Pediatria

Psiquiatria

Radiologia Intervenc.

Radiodiagnéstico/Ecog.

Radiologia (TAC/Res)

Traumatologia

Urologia

NN aalalalalalalalalalala

. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE

FORMACION

PROFESIONAL

CATEGORIA

MANANA

TARDE | NOCHE

MATRONES/AS

4

3

ENF. SALUD MENTAL

3

2

SERVICIO

MANANA

TARDE

NOCHE

S

TECN

—
o
>
m
m

T

TECN

—
o
>
m
m
S

TECN

TCAE

M.1.C.

INFECCIOSOS

M.1.B.

M.L.A.

MED. INT 11

ONCOLOGIA

DERMA-NEFRO

NEUMOLOGIA

DIGESTIVO

NWININWIWWINWZ

NININWWWW|INW

NININININININININIZ

NININININININININ
NININININININ|I=INIZ

Alalalalalalalala
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HEMATOLOGIA 2 2 2 2 2 1
NEUROLOGIA 2 3 2 2 2 1
HOSP. SEM. 2 2 2 2 1 1
UROLOGIA 2 2 2 2 2 1
OFT/ORL 2 2 2 2 2 1
PED. LACTAN 1 1 1 1 1 1
PD. ESCOLAR 1 1 1 1 1 1
DIETETICA 5° - 1 - 1 - -
OBSTETRICIA 2 2 2 2 2 2
NIDOS 1 2 1 1 1 1
PSIQUIATRIA 2 1
PSIQUIATRIA INF-JUV. 1 1
NEUROCIRUGIA 2 2 2 2 2 1
CIRUGIA B 3 2 2 2 2 1
CIRUGIA A 3 2 2 2 2 1
CIR. VASC. 3 3 3 3 2 1
CARDIOLOGIA 3 3 3 3 2 1
AT. PACIENTE 1 2 - 2 -

ENDOSCOPIAS 1 1 1 1
RX 1 3 1 1 3 1 1 3 1
AISLAMIENTO 2 2 1 1 1 1
DIET/NUTRICION 1 1
PARITORIO - 2 - 2 - 1
GINECOLOGIA 2 2 2 2 1 1
TRAUMATOLOGIA 3 3 2 2 2 1
TRAUM/CIRUG 3 3 2 2 2 1
ESTERILIZAC 1 2 1 2 - -
QUIROFANO 4 3 6 4 4 3
ANESTESIA 2 2 2
BOXES 2 2 2 2 2 1
FARMACIA 2 2 2 2
L. HEMATOL 1 1 1
L. URGENCIAS 3 2 2
POOL 2 2 2 2 2 4
lll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
UNIDAD CATEGORIA/UNIDAD MANANA | TARDE | NOCHE
ARCHIVO HISTORIAS CLINICAS Aux. Admvo/a. / 1 1
Administrativo/a
PERSONAL DE INFORMATICA 2
Calefact_or/a Cond. 1 1 1
SERVICIOS TECNICOS Instalaciones
Electricista Cond. Instalac. 1 1 1
CENTRALITA TELEFONICA Telefonistas 2 2 2
APOYO HOSPITALIZ/SERV. CENTR. | Aux- Admvo/a. / 2 0
Administrativo/a
ADMISION Y URGENCIAS Aux. Admvo/a. / 4 4 2
Administrativo/a
CELADORES/AS 25 25 15
Aux. Admvo/a. /
REGISTRO Administrativo/a 1
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Cocinero/a 3 2

-
-

Gobernante/a Cocina
Pinche 23 23

HOSTELERIA

Limpiador/a Quiréfano

Grupo Aux. Adm. Archivos
C.M.E. INOCENCIO JIMENEZ Telefonista

Celador/a

Alala|lw
Aalala|a

C.R.P. NTRA. SRA. DEL PILAR

l.- PERSONAL FACULTATIVO

F.E.A. Mafiana Tarde Noche
PSIQUIATRAS 2 1 1
MEDICO DE FAMILIA 0 0 0

I.-__PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION
PROFESIONAL

ENFERMERAS Manana Tarde Noche
Subagudos “San Juan” 1 1 1
ULE “Infanta” 1 1 1
UME “Alonso V” 1
Psicogeriatria “V Pab.” 1
Psicogeriatria “VI Pab.” 1 1 1
TCAE Manana Tarde Noche
ULE “San Juan” 1 1 2
ULE “Infanta” 2 1 2
UME “Alonso V" 3 2 2
Psicogeriatria “V Pab.” 4 3 2
Psicogeriatria “VI Pab.” 3 2 2
Monitores Pab. San Juan 1 1 0
Monitores Pab. Infanta 1 1 0
ll.- PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
GESTION Y SSGG. Mafana Tarde Noche
Aux. Admvo. De Pers. 1 0
Telef — Recepcionista 1 1
Personal cocina 3 2
Pers. Mantenimiento 1 1
PESD/Limpiadores 4 2
Celadores 1 1
CSM “Escultor Palao”
[ Administrativo [ 1 | 0 | |
Centro de Dia “Romareda”
[ Administrativo | 1 | 0 | |
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ATENCION PRIMARIA

CENTRO

TURNO DE MANANA

wed pa

eljelpad

OAPY XNY "9
e/lope|ad
e/uoljel

eidels)oisi4

[e100s qed]

ejbojoyuopO

|eyuaq BiH

uoysen Jod

C.s.

ALAGON

C.S.

BOMBARDA

C.S.

BORJA

C.s.

CARINENA

C.s.

CASETAS

C.S.

DELICIAS NORTE

C.S.

DELICIAS SUR

C.S.

EJEA

C.s.

EPILA

C.S.

GALLUR

JEENY RN (RN (RN [N NN PEENY PEEN) EENY JEEN

C.S.

HERRERA

C.s.

LA ALMUNIA

C.S.

MARIA

C.S.

MIRALBUENO

C.S.

OLIVER

Alalala

C.S.

SADABA

C.S.

SOS

C.S.

TARAZONA

C.S.

TAUSTE

C.S.

UNIVERSITAS

C.S.

UTEBO

C.S.

VALDEFIERRO

Alalalala

ESAD

SINININININI2INININININ=2[2INININININININDININ

NN NN N e NN NN NN NN NN o o] BlBwsiuT

Alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalala—~

DIRECCION APZIII
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CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES DE EJEA DE LOS CABALLEROS
AREA ESPECIALIDADES Turno de| Turno de| Turno de
_ mafana| tarde noche
HOSPITALIZACION Enfermeria planta 1 1 1
Personal Técnico en Cuidados 1 1 1
Aucxiliares de Enfermeria
URGENCIAS Medicina de urgencias 1 1 1
Enfermeria 1 1 1
Personal Técnico en Cuidados 1
Aucxiliares de Enfermeria
RADIOLOGIA TER 1 1
(localizada)
Celadores 1 1 1
Administrativos 1 1
Mantenimiento 1
CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES DE TARAZONA
AREA ESPECIALIDADES Turno de Turnodeg Turno de
mafana| tarde noche
RADIOLOGIA TER 1
Celadores/as 1 1
Administrativos 1 1
SECTOR DE CALATAYUD

HOSPITAL ERNEST LLUCH

l. PERSONAL FACULTATIVO

El Servicio de Urgencias y Oncologia funcionara al 100% de su dotacion habitual.

| SERVICIO O SECCION MANANA

ANALISIS CLINICOS

MEDICINA INTERNA

NEFROLOGIA

ANESTESIA Y REANIM.

CIRUGIA GENERAL

OBSTETRICIAY GINEC.

TRAUMATOLOGIA

UROLOGIA

PEDIATRIA

RADIOLOGIA

Alalalalalalalpaln =

FARMACIA

Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION PROFESIONAL

TURNO MANANA
SERVICIO UNIDAD ENFERMERIA TCAE OTROS
ENFERMERIA A 2 2
ENFERMERIA B 2 2
ENFERMERIA C 3 2
UCE 2 1
MATERNO INFANTIL 2 2
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QUIROFANO

BLOQUE OBSTETRICO

1
MATRON/A

LABORATORIO

RADIOLOGIA

HEMODIALISIS

ESTERILIZACION

ENDOSCOPIAS

CONSULTAS EXTERNAS

FARMACIA

1 TEC.
AUX.
FARMACIA

SERVICIO UNIDAD

TURNO TARDE

ENFERMERIA

TCAE

OTROS

ENFERMERIA A

ENFERMERIA B

ENFERMERIA C

UCE

MATERNO INFANTIL

QUIROFANO

NININ[WININ

BLOQUE OBSTETRICO

AalalalalNinNiN

1
MATRON/A

RADIOLOGIA

ESTERILIZACION

1

SERVICIO UNIDAD

TURNO NOCHE

ENFERMERIA

TCAE

OTROS

ENFERMERIA A

ENFERMERIA B

ENFERMERIA C

UCE

MATERNO INFANTIL

QUIROFANO

NIN=ININN

BLOQUE OBSTETRICO

Alalalalalala

1
MATRON/A

RADIOLOGIA

PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

Unidad/Categoria

T. Mafiana

T. Tarde

T. Noche

RADIOLOGIA

2

2

1

LABORATORIO

2

1

1

ll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

CATEGORIA

TURNO
MANANA

TURNO
TARDE

TURNO
NOCHE

ADMINISTRACION

GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO

1

ARCHIVO

GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO

1

CONSULTAS EXTERNAS

GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO

CELADORES/AS

N[—

TELEFONISTAS

COCINA
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COCINERO/A
PINCHE 5 5
LAVANDERIA
PLANCHADOR/A 1
MANTENIMIENTO
ELECTRICISTA 1 1 1
ADMISION/URGENCIAS/HOSPITAL.
GRUPO AUX. ADMINISTRATIVO 2 1 1

PERSONAL DE INFORMATICA 1 1GL 1GL

-
RN

ATENCION PRIMARIA

TURNO DE MANANA

CENTRO MFyC. | Pediatria [Enfermeria|Grupo Aux.Advo| Celador/a
C.S. ALHAMA 2 1* 1
PAC NUEVALOS
C.S. ARIZA
C.S. ATECA
C.S. CALATAYUD NORTE 1*
C.S. CALATAYUD SUR 2 1*

NIN|N

NN~
-

Todo personal
con turno

C.S. DAROCA 2 1* 1
PAC USED

C.S. ILLUECA
C.S. MORATA
C.S. SAVINAN

C.S. VILLARROYA DE
LA SIERRA

S.U.A.P. CALATAYUD

1* 2 1

N [INININ
N

SECTOR DE HUESCA

HOSPITAL GENERAL SAN JORGE

|. PERSONAL FACULTATIVO

MANANA
SERVICIO/UNIDAD 8215 h.
ANALISIS CLINICOS
ANESTESIA

CARDIOLOGIA

CIRUGIA

DIGESTIVO

FARMACIA

HEMATOLOGIA

MEDICINA INTERNA
NEFROLOGIA
NEUMOLOGIA
OFTALMOLOGIA
OTORRINOLARINGOLOGIA
PEDIATRIA

PSIQUIATRIA

RADIOLOGIA

AlalalalalalalalalalNalalN—
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TOCOGINECOLOGIA

TRAUMATOLOGIA

UROLOGIA

Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION PROFESIONAL

PERSONAL DE ENFERMERIA

Turno
Mafana

Turno
Tarde

Turno
Noche

SUPERVISOR/A UNIDAD

Laboratorio

Nido

Pediatria

Planta 32

Planta 42

Planta 52

Planta 62

Planta 72

Quirofano

Radiologia

=S =2NNINNWWWIW =R ===

Toco ginecologia

== INNWWW W == ==

SN =ININNINDIN (-

PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA EN OBSTETRICO-GINECOLOGICO

| Paritorio | 1

1

1

PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO / UNIDAD T. Mafiana T. Tarde T. Noche
Rayos X 1 1 1
Laboratorio Bioquimica 1 1 1
Laboratorio Hematologia 1 1
PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
TURNO TURNO TURNO
SERVICIO/UNIDAD MARANA | TARDE NOCHE
ESTERILIZACION 1 = | -
NIDO 1 1 1
PARTOS 1 1 1
PEDIATRIA 1 1 1
PTA3 3 3 2
PTA4 3 3 2
PTAS5 3 3 2
PTA 6 3 3 2
PTA7 2 2 1
QUIROFANO 1 1 1
TOCOGINE 1 1 1
ll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
TURNO TURNO TURNO
CATEGORIA MANANA TARDE NOCHE

ADMISION

1
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ARCHIVOS 1 1 0
ATENCION AL PACIENTE 1 1
CELADORES/AS 10 10 5
CELADORES/AS ALMACEN 1
COCINEROS/AS 1 1
PERSONAL DE INFORMATICA 1
MANTENIMIENTO 1 1 1
PINCHES 8 8
TELEFONISTAS 1 1
GOBERNANTA 1 1
HOSPITAL DE JACA
AREA ESPECIALIDADES Turr~10 de Turno de Turno de
mafana tarde noche
Medicina Interna 1
HOSPITALIZACION | Enfermeria planta 2 2 2
Personal Técnico en Cuidados 2 1 1
Aucxiliares de Enfermeria
Medicina de Urgencias 2 2 2
1 1 1
Cirugia general (localizada) | (localizada) | (localizada)
1 1 1
Ginecologia-Obstetricia (localizada) | (localizada) | (localizada)
1 1 1
Traumatologia (localizada) | (localizada) | (localizada)
URGENCIAS/ 1 1 1
QUIROFANOS Anestesia (localizada) | (localizada) | (localizada)
1 1 1
Neonatologia (localizada) | (localizada) | (localizada)
Enfermeria Obstétrico- 1 1 1
ginecolodgica
Enfermeria 3 2 2
Personal Técnico en Cuidados
- ; 3 2 1
Auxiliares de Enfermeria
RADIOLOGIA TER 1 1 1
Celadores/as 3 2 2
Grupo Auxiliar Administrativo 1 1 1
Administracién Urgencias
Grupo Auxiliar Administrativo 1
Telefonista 1 1
o 1 1
Mantenimiento ! (localizada) | (localizada)
Nefrologia 1 1
Hemodialisis Enfermeria 2 2
Personal Técnico en Cuidados 1 1
Auxiliares de Enfermeria
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HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

I. PERSONAL FACULTATIVO

MANANA
SERVICIO/UNIDAD 8a15h.

GERIATRIA 1

Il. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION PROFESIONAL

PERSONAL DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD Mafiana Tarde Noche
Hospitalizacion 4 4 3

PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO/UNIDAD T. Mafiana T. Tarde T. Noche
Rayos X 1

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

TURNO TURNO TURNO
SERVICIO / UNIDAD MARANA TARDE NOCHE
PLANTA A 4 2 1
PLANTA B 4 2 1
PLANTA C 4 2 1
ARCADIA 2 2 -

ll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

, TURNO TURNO TURNO
CATEGORIA MARANA TARDE NOCHE

CELADORES/AS 1 1 5

COCINERO/A 1 1

PINCHE COCINA 3 3

GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 3 :

C.R.P. SANTO CRISTO DE LOS MILAGROS

I. PERSONAL FACULTATIVO

MANANA
SERVICIO/UNIDAD 8a15h.

PSIQUIATRIA 1

. PERSONAL ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION
PROFESIONAL

PERSONAL ENFERMERIA
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SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
U.M.E. 1 1 1
U.L.E.-PSICOGERIATRIA 1 1 1
CRP _ - -
PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
MR I
PSICOGERIATRIA 5 3 2
UNIDAD DE LARGA ESTANCIA 4 3 2
UNIDAD DE MEDIA ESTANCIA 2 2 1
lll. PERSONAL GESTION Y SERVICIOS
CATEGORIA MARANA | TARDE |  NOGHE
CELADORES/AS 2 1
ATENCION PRIMARIA
TURNO DE MANANA (de 8 a 17 h)
CENTRO N;‘;‘::fl'ga Pediatria | Enfermeria|  G. Aux. Advo.
C.S. ALMUDEVAR 1 1
C.S. AYERBE 1 1
C.S. BERDUN 1 1
C.S. BIESCAS-VALLE TENA 2 2
C.S. BROTO 1 1
C.S. GRANEN 1 1
C.S. HECHO 1 1
C.S. HUESCA RURAL 2 2
C.S. JACA 2 1 2 1 (8 A15)
C.S. PERPETUO SOCORRO 2 1 2 1
C.S. PIRINEOS 2 1 2 1
C.S. SABINANIGO 2 2 1(8A15)
C.S. FIDEL PAGES (sanTo GRAL) 2 1 2 1
C.S. SARINENA 2 2 1(8 A 15)
TURNO DE ATENCION CONTINUADA
CENTRO l\/llzzc:rl‘(?ll;a Pediatria Enfermeria Celador/a
C. S. ALMUDEVAR 1 1
C.S. AYERBE 1 1
C. S. BERDUN 1 1
C. S. BIESCAS-VALLE DE 1 N
TENA
C.S.BROTO 1 1
C. S. GRANEN 1 1
C. S. HECHO 1 1
2(17a22 2(17a22
C.S. JACA 1 522 a Sh; 1 522 a 8h;
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PAC PIRINEOS

1(de17a22 3(de17a8
h) h)

3(de17a8
h)

1(de 17 a8h)

C.S. SABINANIGO

1(de 17 a 22 1(de 17 a
h) 22 h)
1(de17a8 1(de17a8
h) h)

C.S. SARINENA

1 1

SECTOR DE BARBASTRO

HOSPITAL DE BARBASTRO

|. PERSONAL FACULTATIVO

SERVICIO/UNIDAD

MANANA

ANALISIS CLINICOS

ANATOMIA PATOLOGICA

ANESTESIA Y REANIM.

CIRUGIA

DIGESTIVO

HEMATOLOGIA

MEDICINA INTERNA

OBSTETRICIA y/o GINE

OFTALMOLOGIA

ONCOLOGIA

OTORRINOLATINGOLOGIA

PEDIATRIA

RADIODIAGNOSTICO

TRAUMATOLOGIA

UROLOGIA

FARMACIA

Alalalalalalalalalalalalalalala

Il. PERSONAL ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION

PROFESIONAL

PERSONAL ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD

<
Z>
pa}
=
Z
>

TARDE

NOCHE

PL MEDICINA INTERNA

PL ESPECIALIDADES

PL TRAUMATOLOGIA/GINE

PL 42 IZDA. UCA

PL CIRUGIA

PL MATERNO INFANTIL

QUIROFANOS

URPA

FARMACIA

HOSPITAL DE DIA

PRUEBAS ESPECIALES

ONCOLOGIA

RADIOLOGIA

SR N=]=2INNN=INNIN
O|O|O(O|OOINININ|=INININ

OOIO|IO|O|IOIN|ININ|=[INININ
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PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

CATEGORIAS

MANANA

TARDE

NOCHE

T. S. LABORATORIO DIAGN. CLINICO

2

2

T. S. RADIODIAGNOSTICO

2

2

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE E

NFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD

MA

>
Z
>

TARDE

NOCHE

PL MEDICINA INTERNA

PL ESPECIALIDADES

PL TRAUMATOLOGIA/GINE

PL 42 IZDA. UCA

PL CIRUGIA

PL MATERNO INFANTIL

QUIROFANOS

=ININ[=INININ

Alalalalala

URPA

FARMACIA

HOSPITAL DE DIA

ONCOLOGIA

PRUEBAS ESPECIALES

alalalmlalalmidialinioio 2

lil.- PERSONAL GESTION Y SERVICIOS

CATEGORIAS/UNIDAD

MANANA

TARDE

NOCHE

GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PERSONAL

REGISTRO

SECRETARIA DIRECCION

SAU

PLANTAS HOSPITALIZACION

C. EXTERNAS

C. EXTERNAS MONZON

ARCHIVOS

URGENCIAS

PERSONAL DE INFORMATICA

TELEFONISTA

CONDUCTOR/A INSTALACIONES

COCINERO/A

PINCHE

CELADOR/A

N[O mamaaalaaN (-

I ENENEN 1B

CENTRO SANITARIO “BAJO CINCA” DE FRAGA

AREA CATEGORIA

MANANA

TARDE

NOCHE

Enfermeria

1

HOSPITALIZACION TCAE

Medicina de Urgencias

URGENCIAS Enfermeria

1
1
1

alala

TCAE

RADIOLOGIA TER

1( Loc.)

CONSERJERIA Celador/a

Alalalalalala

ADMIS/URG/ARCH | Grupo Aux.

Administrativo
MANTENIMIENTO Personal de Oficios

= N

1( Loc.)
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ATENCION PRIMARIA

TURNO DE MANANA

CENTRO

MFyC.

Pediatria

Enfermeria

G. Aux. Advo.

ABIEGO

-

-

AINSA

ALBALATE DE CINCA

BARBASTRO

BENABARRE

BERBEGAL

BINEFAR

CASTEJON DE SOS

FRAGA

GRAUS

LAFORTUNADA

MEQUINENZA

MONZON RURAL

MONZON URBANO

AN R[22 NN —

TAMARITE DE LITERA

alNalalalalNdNmlmalN=—

T. TARDE

T. NOCHE

CENTRO

Celador/a

Celador/a

BARBASTRO

1

1

FRAGA

1

1

MONZON URBANO

1

1

SECTOR DE TERUEL

HOSPITAL OBISPO POLANCO

I. PERSONAL FACULTATIVO

SERVICIO/UNIDAD

T. MANANA

T. TARDE Y NOCHE

ANALISIS CLINICO

ANESTESIA

CIRUGIA

GINECOLOGIA

HEMATOLOGIA

M. INTERNA

NEFROLOGIA

OFTALMOLOGIA

AN =N

ORL

PEDIATRIA

PSIQUIATRIA

RADIOLOGIA

TRAUMATOLOGIA

UROLOGIA

AN ==

FARMACIA

alalnalalalalalaln 2NN N =
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. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION

PROFESIONAL

PERSONAL DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Especialidades médico-quirurgicas 3 2 2
Medicina Interna 3 2 2
UCE Psiquiatria 1 1 1
Traumatologia 3 2 2
Cirugia 3 2 2
Pediatria 2 2 2
Tocoginecologia 2 2 2
Quiréfano 6 3 2
Atencion al Paciente 1 0 0
Urgencias 5 4 3
Hospital de dia de oncologia 2 0 0
Hematologia 1 0 1* (toca ese dia

enfermera en el
turno, sino seria
TEL)
UcCl 2 2 2
Hemodialisis 3 2 0
Farmacia 1 0 0
Pruebas Funcionales 2 0 0
PERSONAL DE ENFERMERIA ESPECIALISTA EN OBSTETRICO-GINECOLOGICO

SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE

Tocoginecologia 1 1 1
FISIOTERAPEUTAS

SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE

Rehabilitacion 1 0 0

PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO/UNIDAD Turno Mafiana Turno Tarde Turno Noche
T. S. RADIODIAGNOSTICO 2 2 1
T. S. LABORATORIO Urgencias 1 1 1
T. S. LABORATORIO Hematologia 0 1 0
urgencias
T. S. Farmacia 1 0 0
PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

TURNO TURNO TURNO

SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Hospitalizacion 2 2 1
Quiréfano 2 1 1
Urgencias 3 3 2
Paritorio 1 1 1
Toco 2 1 1
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Pediatria 1 1 1
Hemodialisis 2 1 0
UcCl 2 2 1
Esterilizacion 1 1 0
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ll. GESTION Y SERVICIOS

CATEGORIAS MANANA TARDE NOCHE
SERVICIOS TECNICOS
Electricistas 1 1 1
Calefactores/as 1 1 1
Telefonistas 1 1 1
COCINA
Pinches
Cocineros/as 1 1
LAVANDERIA
Lavanderos/as 1
Planchadores/as 1
PERSONAL SUBALTERNO
Celadores/as 6 6 4
SERVICIOS CENTRALES
Grupo Aux. Admvo. Plantas 1
ADMINISTRACION
Registro Secretaria Direcciéon 1
Registro Gerencia 1
Personal Gerencia 1
Informatica 1
ADMISION
Grupo Aux. Admvo. Archivos 1

HOSPITAL SAN JOSE

I. PERSONAL FACULTATIVO

SERVICIO/UNIDAD TURNO MANANA | TURNO TARDE TURNO NOCHE
FEA 2 1 1

FEA Hospital de dia Geriatrico 1

Farmacia 1

. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION
PROFESIONAL

PERSONAL ENFERMERIA

TURNO
SERVICIO/UNIDAD VANANA TARDE NOCHE
Pl. Primera 3 2 1
Pl. Segunda 3 2 1

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD T. MANANA T. TARDE T.NOCHE
HOSPITALIZACION planta 1 3 2 1
HOSPITALIZACION planta 2 3 2 1
AUXILIAR DE FARMACIA 2
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PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA
SERVICIO/UNIDAD T. Mafhana T. Tarde T. Noche
RADIODIAGNOSTICO 1 - -
H. DE DIA GERIATRICO
PERSONAL DE ENFERMERIA
TURNO
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Hospital de dia 2 0 0
FISIOTERAPEUTAS
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Rehabilitacion 2 0 0
PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
SERVICIO/UNIDAD T. MANANA T. TARDE T. NOCHE
Rehabilitacion 2 0 0
Hospital de dia 1 0 0
LOGOPEDA
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Rehabilitacion 1 0 0
TERAPEUTA OCUPACIONAL
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
Rehabilitacion 1 0 0
ll. PERSONAL GESTION Y SERVICIOS
CATEGORIA Turno Mafana Turno Tarde Turno Noche
GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 - -
CELADORES/AS 2 1 1
P. MANTENIMIENTO 1 - -
CONDUCTOR/A 1
LAVANDEROS/AS 1
PLANCHADORES/AS 1
C.R.P. SAN JUAN DE DIOS
|. PERSONAL FACULTATIVO
TURNOS
SERVICIO/UNIDAD .
MANANA
PSIQUIATRIA. 1

28539

csv: BOA20240926020



Num. 188 Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024
. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION
PROFESIONAL
PERSONAL DE ENFERMERIA
TURNOS
SERVICIO/UNIDAD MANANA TARDE NOCHE
PSICOGERIATRIA Y L. ESTANCIA 1 1 1
U. MEDIA ESTANCIA Y C. DE DIA 1 1 1
PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
SERVICIO/UNIDAD T. MANANA T. TARDE T. NOCHE
UNIDAD PSICOGERIATRIA 3 9 9
ASISTIDOS
UNIDAD PSICOGERIATRIA 3
VALIDOS
UNIDAD LARGA ESTANCIA 3 2 2
UNIDAD MEDIA ESTANCIA 1 1 1
ll. PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
CATEGORIA T. MANANA T. TARDE T. NOCHE
PSA/CELADOR/A 1 1 1
PESD 2 2 0
ATENCION PRIMARIA
CENTRO MFyC Pediatria Enfermeria G. Aux.
Advo
ALBARRACIN 3 1 1
ALFAMBRA 2 1 1
ALIAGA 1 1 1
BAGUENA 1 1 1
CALAMOCHA 2 1 2 1
CEDRILLAS 1 1 1
CELLA 1 1 1 1
MONREAL DEL 9 9 1
CAMPO
MORA DE RUBIELOS 1 1 1 1
MOSQUERUELA 1 1 1
SANTA EULALIA 1 1 1 1
SARRION 2 1 1
TERUEL CENTRO 3 4 2
TERUEL ENSANCHE 3 4 2
UTRILLAS 2 2 1
VILLEL 2 1 1
En Teruel Centro y Teruel Ensanche tres (dos cubriran la mafiana de 8 a 15 horas y el
otro desde las 15 hasta las 17 horas).
Los Pediatras seran minimos donde haya pediatra ese dia.
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SECTOR DE ALCANIZ

HOSPITAL DE ALCANIZ

I. PERSONAL FACULTATIVO

SERVICIO / UNIDAD

>
Z
>

ANESTESIA

OBSTETRICIA

CIRUGIA

TRAUMATOLOGIA

NEUROLOGIA

NEUMOLOGIA

NEFROLOGIA

MEDICINA INTERNA

ENDROCRINOLOGIA

DERMATOLOGIA

CARDIOLOGIA

DIGESTIVO

UROLOGIA

OFTALMOLOGIA

O.R.L.

PEDIATRIA

REUMATOLOGIA

PSIQUIATRIA

R.H.B.

URGENCIAS

MICROBIOLOGIA

FARMACIA

RADIODIAGNOSTICO

ANATOMIA PATOLOGICA

BIOQUIMICA

ADMISION

ONCOLOGIA

HEMATOLOGIA

alalalalalNalalw|alalalalallalalalalalalalalaldidiN IO

. PERSONAL DE ENFERMERIA Y DE AREA SANITARIA DE FORMACION

PROFESIONAL

PERSONAL ENFERMERIA

SERVICIO/UNIDAD

>
Z
>

TARDE

NOCHE

HOSPITALIZACION 52 PLANTA

HOSPITALIZACION 42 PLANTA

HOSPITALIZACION 32 PLANTA

HOSPITALIZACION 22 PLANTA

QUIROFANO

SUPERVISOR/A

HOSPITALIZACION 6° PLANTA

HOSPITALIZACION A DOMICILIO

=IN|=2INININININ

=SIN=INININININ

LABORATORIO

RADIODIAGNOSTICO

FARMACIA

ONCOLOGIA

URGENCIAS

I NI NI S I ES IR N N =
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PERSONAL TECNICO ESPECIALISTA

SERVICIO/UNIDAD

T. Mahana

T. Tarde

T. Noche

T. ESP. RADIODIAGNOSTICO

1

1

T. ESP. LABORATORIO

1

1

PERSONAL TECNICO EN CUIDADOS AUX

ILIARES DE ENFERMERIA

ESPECIALIDAD/CENTRO

TURNO
MANANA

TURNO
TARDE

TURNO
NOCHE

FARMACIA

PARITORIO

QUIROFANO

ESTERILIZACION

22 PLANTA

32 PLANTA

42 PLANTA

5% PLANTA

62 PLANTA

N==ala=

LABORATORIO

ONCOLOGIA (Hospital de Dia)

PRUEBAS FUNCIONALES

URGENCIAS

WI=INININININININ(=2 N[

ll. PERSONAL DE GESTION Y SERV

ICIOS

CATEGORIA

pra]
>
Z
>

MA

TARDE

NOCHE

ADMINISTRACION

PERSONAL DE INFORMATICA

ADMISION

CELADORES/AS

TELEFONISTAS

MANTENIMIENTO

PINCHES

COCINEROS/AS

S AIN|2|NW|~|W

alnlalalw|=

ATENCION PRIMARIA

TURNO MANANA

CENTRO

M.FyC

Pediatria

Enfermeria

Grupo

Aux.Admi.

ALCANIZ

1

1

ALCORISA

ANDORRA

1

CALACEITE

CALANDA

CANTAVIEJA

CASPE

HIJAR

MAELLA

MAS DE LAS MATAS

MUNIESA

VALDERROBRES

DR AR NN == =N =N

SRR A A AN == =N =N
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ORDEN SAN/1117/2024, de 24 de septiembre, por la que se establecen los servicios
minimos para garantizar la prestacion de servicios esenciales en todos los ambitos
sectoriales, publicos y privados, que prestan servicios de salud, con motivo de la con-
vocatoria de huelga general para el dia 27 de septiembre de 2024.

Se ha convocado huelga general por la Confederacién General del Trabajo (CGT) para el
dia 27 de septiembre de 2024 (desde las 00:00 a las 24:00 horas). Para aquellos que estén
organizados mediante turnos, la huelga comenzara en el ultimo turno anterior a las 00 horas
de dicho dia, abarcando igualmente, al ultimo turno que se inicie el meritado dia y que termi-
nara cuando finalice dicho turno, al dia siguiente.

Asimismo, se ha convocado huelga general por el Sindicato Unico de Trabajadores Soli-
daridad Obrera para el dia 27 de septiembre de 2024 (desde las 00:00 a las 24:00 horas).

Ademas, se ha recibido preaviso de huelga por el Sindicato Obrero Aragonés — Sendicato
d’os/as Traballadors/as D’Aragon (SOA-STA), para el dia 27 de septiembre de 2024, que abar-
cara desde las 12:00 horas hasta las 14:00 horas y desde las 20:00 horas hasta las 22:00 horas.

Dicha huelga puede afectar a los servicios esenciales de la Comunidad cuya prestacion es
necesario garantizar, con independencia de la titularidad, publica o privada, de la entidad que
los presta, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Constitucion y el articulo 10.2 del Real De-
creto-ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo.

En este tipo de conflictos es necesario conciliar el derecho fundamental de huelga con los
derechos de los ciudadanos, particularmente el derecho a la salud, siguiendo criterios de
proporcionalidad en los sacrificios impuestos a ambas partes. Este es el objetivo de la pre-
sente disposicion.

Para ello, se han tenido en cuenta las circunstancias concretas de la huelga convocada,
su duracion y extension, asi como se han observado los principios de proporcionalidad, im-
parcialidad y de la menor restriccion posible al ejercicio del derecho de huelga. De esta ma-
nera, se han establecido como servicios esenciales aquellos que van destinados a satisfacer
el derecho constitucional de los ciudadanos a la proteccion de la salud, atendiéndose no sélo
a la naturaleza de la actividad desarrollada, sino al resultado que con ella se persigue.

Corresponde al Gobierno de Aragén establecer las medidas para garantizar los servicios
esenciales en las actividades cuya competencia le ha sido transferida, de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo. El Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de Aragdn, de fecha 27 de abril de 2004, delegé en el entonces Consejero
del Departamento de Salud y Consumo (hoy, Consejero de Sanidad) las competencias de
determinacion de las garantias necesarias para asegurar el mantenimiento de los servicios
esenciales en los servicios de salud en la Comunidad Auténoma de Aragon.

En este supuesto, la esencialidad de los servicios viene referida al adecuado funcionamiento de
los centros sanitarios que hace necesario que los recursos proporcionados por las empresas vin-
culadas mediante un contrato o un concierto con el Departamento de Sanidad o con el Servicio
Aragonés de Salud, deban permanecer activas y disponibles dando una respuesta agil y flexible
para mantener la actividad en proporcién al servicio que se pretende proteger.

Dichos servicios deben ser garantizados por iguales motivos en el ambito de actuacién de
las empresas privadas que prestan este tipo de servicios sanitarios.

En su virtud, y de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Real Decreto-ley
17/1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de trabajo, dispongo:

Primero.— La huelga convocada el dia 27 de septiembre de 2024 estara condicionada al
mantenimiento de servicios minimos que se establecen en el anexo.

Segundo.— Las empresas afectadas, previo informe de los representantes de los trabaja-
dores, determinaran el personal estrictamente necesario para garantizar la prestacion de los
servicios minimos establecidos. Estos servicios minimos se prestaran preferentemente por el
personal que no ejerza el derecho de huelga, si lo hay.

Tercero.— Lo dispuesto en la presente disposicion no supondra limitacién alguna de los
derechos que la normativa reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha situacién
no empleado en la cobertura de los servicios esenciales establecidos, ni tampoco afectara a
la tramitacién o efectos de las peticiones que motivan la huelga.

Cuarto.— La presente Orden producira efectos al dia siguiente de su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragdn” y quedara sin efecto en el caso de que la huelga fuese desconvo-
cada.
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Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

Zaragoza, 24 de septiembre de 2024.

El Consejero de Sanidad,
JOSE LUIS BANCALERO FLORES

ANEXO

- En el ambito de actuacién del Servicio Aragonés de Salud, todos los servicios contra-
tados y/o concertados que constituyen servicios de atencion directa a usuarios en el dia de la
huelga, se consideraran como esenciales, debiendo funcionar estos servicios con norma-
lidad. En consecuencia, las empresas contratadas y/o concertadas deberan prever las me-
didas necesarias dentro del  ordenamiento juridico, con la siguiente especificacion y gradua-
cion de necesidades:

e Vigilancia y seguridad: debera garantizarse el mismo servicio que en un dia festivo.

e Limpieza de centros sanitarios, asistenciales y hospitales: debera garantizarse la lim-
pieza de la totalidad de las zonas calificadas como criticas o de alto riesgo. Respecto a
las demas zonas debera garantizarse el mismo servicio que en un dia festivo.

e Alimentacion (cocina y/o catering): debera garantizarse el mismo servicio que en un dia
festivo.

e Mantenimiento (incluido el informatico): debera garantizarse el mismo servicio que en un
dia festivo.

e Transporte sanitario: debera garantizarse la prestacién del servicio de transporte sani-
tario urgente y el programado para tratamientos de hemodialisis y tratamientos oncol6-
gicos urgentes, asi como el ocasionado por altas de servicios sanitarios de urgencias.

e Transporte de muestras bioldgicas: debera garantizarse el considerado como urgente.

e Transporte de componentes sanguineos: debera garantizarse el considerado como
urgente.

e Tele operacion de transporte sanitario urgente (061): debera garantizarse el mismo ser-
vicio que en un dia festivo.

e Todos los servicios contratados que prestan los teleoperadores del 061, de atencion
sanitaria de urgencia y emergencia se consideran esenciales en su totalidad, debiendo
funcionar estos servicios con normalidad, siendo necesario garantizar la atencion al cien
por cien de las llamadas que se producen, por lo que el dimensionamiento de la plantilla
en cada momento ha de ser del 100% de la misma.

e Oxigenoterapia a domicilio: debera garantizarse el considerado como urgente.

e Servicios externos de hemodidlisis y tratamientos oncolodgicos: deberan garantizarse la
prestacion de servicios programados de hemodidlisis y de los tratamientos oncoldgicos
urgentes.

e Gestion de archivos de historias clinicas: se debera garantizar la entrega de historias
urgentes.

- En el ambito de actuacién del Departamento de Sanidad, todos los servicios contratados
y/o concertados que constituyen servicios de atencion directa a usuarios en el dia de la
huelga, se consideraran como esenciales, debiendo funcionar estos servicios con norma-
lidad. En consecuencia, las empresas contratadas y/o concertadas deberan prever las me-
didas necesarias dentro del  ordenamiento juridico, con la siguiente especificacion y gradua-
cion de necesidades:

e En el Call Center de Salud Informa los teleoperadores, entre otras funciones, canalizan
la demanda asistencial de algunos ciudadanos. Por lo que, dado que esta convocatoria
de huelga podria afectar a su funcionamiento, se considera necesario establecer unos
servicios minimos durante la huelga, como si se tratara de un dia festivo. Siendo la fina-
lidad poder asumir la demanda de atencién telefonica de aquellas personas que por
motivos fisicos o sociales no disponen de otra via alternativa para materializar sus soli-
citudes de asistencia.

e En la Direccion General de Salud Mental el funcionamiento de los servicios concertados
en dispositivos asistenciales para personas con enfermedad mental en la Comunidad
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Auténoma de Aragon esta basado en un modelo de atencidén que se organiza mediante
un conjunto de actuaciones a seguir para la recuperacién de la persona con enfermedad
mental y/o adicciones, que tiene por objeto asegurar la equidad, la efectividad, la calidad
y la seguridad del paciente. Comprende actuaciones de prevencion, promocion, diag-
nostico, tratamiento, asistencia, cuidados y rehabilitacion, desarrolladas por equipos
multidisciplinares con una vision continua y compartida del trabajo asistencial, mediante
la utilizacion de los recursos idéneos. De esta manera, de cara a la prestacion de los
servicios esenciales, las Entidades que mantienen concierto con el Departamento de
Sanidad deberan disponer del siguiente personal en los dispositivos asistenciales que
se sefalan a continuacion, con los medios personales que se indican considerados ser-
vicios minimos:

- Unidad rehabilitadora de media estancia:

e Tres monitores en turno de mafana .

e Tres monitores en turno de tarde.

e Dos monitores en turno de noche.

e Una enfermera/medico presencial 24h.

e Un psiquiatra localizado .

- Residencia de Salud Mental:

e Tres auxiliares de clinica en turno de mafiana y tarde.

e Por la noche un auxiliar de clinica mas un Celador.

e Estando siempre de guardia un enfermero localizado a menos de 25km y una psiquiatra.

- Residencia de cuidados basicos.

e Turno de mafianas: 3 auxiliares de enfermeria, 4 monitores (técnicos de atencion socio-
sanitaria) y una gobernanta.

e Turno de tardes: 3 auxiliares de enfermeria, 3 monitores y una gobernanta.

e Turno de noche: 2 técnicos de atencién sociosanitaria.

- Unidad rehabilitadora de larga estancia:

e Nueve auxiliares turno de mafana.

e Ocho auxiliares turno de tarde.

e Siete auxiliares noche.

e Una enfermera en cada turno.

e Un médico de guardia presencial.

- Comunidad Terapéutica:

e Dos turnos 12 horas cuatro Monitores.

- En el ambito de actuacion de Empresas Privadas que prestan servicios sanitarios se

consideran como esenciales los servicios que se sefialan a continuacion, por lo que las em-
presas deberan prever las medidas necesarias dentro del ordenamiento juridico para su cum-
plimiento, con la siguiente especificacion y graduacion de necesidades:

e Centros sanitarios, asistenciales y hospitales: debera garantizarse la prestacion de los
servicios de urgencia, hemodidlisis y tratamientos oncoldgicos urgentes. Respecto a las
plantas de hospitalizacién, debera garantizarse la misma asistencia que en un dia fes-
tivo.

e Limpieza de centros sanitarios, asistenciales y hospitales: deberd garantizarse la lim-
pieza de la totalidad de las zonas calificadas como criticas o de alto riesgo. Respecto a
las demas zonas debera garantizarse el mismo servicio que en un dia festivo.

e Alimentacion (cocina y/o catering): debera garantizarse el mismo servicio que en un dia
festivo.

e Mantenimiento (incluido el informatico): debera garantizarse el mismo servicio que en un
dia festivo.

e Transporte sanitario: debera garantizarse la prestacién del servicio de transporte sani-
tario urgente; y el programado para tratamientos de hemodialisis y tratamientos  onco-
I6gicos urgentes; asi como el ocasionado por altas de servicios sanitarios de urgencias.

e Transporte de muestras bioldgicas: debera garantizarse el considerado como urgente.

e Transporte de componentes sanguineos: debera garantizarse el considerado como ur-
gente.

e Servicios externos de pruebas diagnoésticas: debera garantizarse el considerado como
urgente.

e Transporte de materiales para necesidades no previstas: debera garantizarse el consi-
derado como urgente.
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DEPARTAMENTO DE EMPLEO, CIENCIAY UNIVERSIDADES

ORDEN EMC/1118/2024, de 16 de septiembre, por la que se acuerda incrementar el cré-
dito destinado a la concesion de subvenciones establecidas en la Orden EEI/174/2024,
de 16 de febrero, por la que se convocan para el afio 2024 las subvenciones reguladas
en la Orden EPE/268/2023, de 14 de marzo, por la que se aprueban las bases regulado-
ras para la concesidon de subvenciones para el estimulo del mercado de trabajo y el
fomento del empleo estable y de calidad.

La Orden EPE/268/2023, de 14 de marzo (“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 56, de 22
de marzo de 2023), por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de sub-
venciones para el estimulo del mercado de trabajo y el fomento del empleo estable y de ca-
lidad, establece el procedimiento para la concesién de subvenciones que tienen por objeto
fomentar tanto la contratacion indefinida de personas desempleadas que, por su edad o ele-
vado tiempo de permanencia en desempleo, encuentran dificultades para acceder al mercado
de trabajo, asi como la conversién en indefinidos de contratos formativos, favoreciendo de
este modo la estabilidad en el empleo de las personas jévenes.

Mediante Orden EEI/174/2024, de 16 de febrero (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 42,
de 28 de febrero de 2024) se convocaron para el afio 2024 las subvenciones previstas en la
citada Orden EPE/268/2023, de 14 de marzo.

En el punto 2 del apartado tercero de la Orden EEI/174/2024, de 16 de febrero, sobre fi-
nanciacion de las subvenciones, se establecié un crédito inicial de dos millones doscientos
cincuenta mil euros (2.250.000 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria
51016/G/3221/470181/33005 del presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo
correspondiente al ejercicio 2024 y denominada “fomento de la contratacion, recuperacién e
impulso del empleo”. Dicho apartado establece también que, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado
por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, este crédito tiene
caracter ampliable, por lo que podra ser objeto de un incremento derivado de una generacion,
ampliacién o incorporacion de crédito o por la existencia de remanentes de otras convocato-
rias financiadas con cargo al mismo crédito o a créditos incluidos en el mismo programa o en
programas del mismo servicio. Todo ello sin necesidad de efectuar una nueva convocatoria,
previa tramitacion del preceptivo expediente de modificacidon de crédito y su publicacion en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Este crédito inicialmente previsto en la citada convocatoria resulta insuficiente para atender
todas las solicitudes de subvencién presentadas por las empresas interesadas que, cum-
pliendo todos los requisitos para ello, pueden resultar potenciales beneficiarias de las subven-
ciones solicitadas.

Recientemente, mediante Certificado de 15 de julio de 2024 de la LXXXV Reunién de la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, celebrada el dia 11 de julio de 2024,
se ha aprobado la distribucidon de fondos en materia laboral de los Presupuestos Generales
del Estado, para su gestion por las Comunidades Auténomas en el afio 2024. Dicha distribu-
cion ha supuesto la reciente incorporacion de créditos en el presupuesto de gastos del Insti-
tuto Aragonés de Empleo para el afo 2024 como consecuencia de mayores ingresos deri-
vados de esta distribucion. Ello ha permitido la incorporacion de créditos al capitulo IV del
Presupuesto de Gastos del Instituto Aragonés de Empleo por mayores ingresos.

Existe, por tanto, en el capitulo IV del Presupuesto de Gastos del INAEM, crédito ade-
cuado y suficiente para proceder a una ampliacion del crédito destinado a la financiacién de
la convocatoria de subvenciones para el estimulo del mercado de trabajo y el fomento del
empleo estable y de calidad, prevista en la Orden EEI/174/2024, de 16 de febrero.

Visto el informe favorable de la Intervencion Delegada de 11 de septiembre de 2024, en
virtud de lo anterior y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas por el arti-
culo 19.1 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, y por el Decreto de 12 de julio de
2024, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica la organizacion de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén y se asignan competencias a los De-
partamentos, dispongo:

Primero.— Incrementar en novecientos noventa y nueve mil seiscientos setenta y tres
euros (999.673 €) el crédito previsto en el apartado tercero de la Orden EEI/174/2024, de 16
de febrero, por la que se convocan para el afio 2024 las subvenciones reguladas en la Orden
EPE/268/2023, de 14 de marzo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la conce-
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sion de subvenciones para el estimulo del mercado de trabajo y el fomento del empleo estable
y de calidad. Dicho incremento se produce con cargo a la aplicacion presupuestaria
51016/G/3221/470181/33005, ascendiendo asi el importe total convocado a tres millones
doscientos cuarenta y nueve mil seiscientos setenta y tres euros (3.249.673 €).

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicién ante la Consejera Empleo, Ciencia y Universidades en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn; o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.

La Consejera de Empleo, Ciencia
y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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ORDEN EMC/1119/2024, de 16 de septiembre, por la que se acuerda incrementar y re-
distribuir el crédito previsto en la Orden EEI/266/2024, de 15 de marzo, por la que se
convocan para el aiio 2024 las subvenciones reguladas en la Orden EPE/38/2023, de 20
de enero, por la que se aprueba el “Programa JOVEM” y se establecen sus bases regu-
ladoras para la concesion de subvenciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Em-
pleo, para fomentar la contrataciéon de personas jévenes desempleadas inscritas en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil en colaboracion con entidades locales, entidades
publicas, universidades y entidades sin animo de lucro, en el marco del Programa FSE+
Aragén 2021-2027, asi como modificar dicha orden de convocatoria.

Mediante Orden EEI/266/2024, de 15 de marzo, se convocan para el afio 2024 las subven-
ciones reguladas en la Orden EPE/38/2023, de 20 de enero, por la que se aprueba el “Pro-
grama JOVEM” y se establecen sus bases reguladoras para la concesion de subvenciones a
otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo para fomentar la contratacion de personas jo-
venes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil en colaboracion
con entidades locales, entidades publicas, universidades y entidades sin animo de lucro, en
el marco del Programa FSE+ Aragén 2021-2027.

En dicha convocatoria, se asigna inicialmente un crédito por un importe de dos millones
quinientos mil euros (2.500.000 €) y se determina que las subvenciones que correspondan se
financiaran con cargo a los créditos previstos en el Presupuesto de gastos del Instituto Ara-
gonés de Empleo para el ejercicio 2024 que a continuacién se relacionan:

Aplicacién presupuestaria Descripcion Crédito

G/51016/ 3221/ 440156/ 11202 Contratacién Jévenes. Garantia Juvenil 50.000 €
G/51016/ 3221/ 440156/ 91001 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 75.000 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 11202 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 800.000 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 91001 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 1.200.000 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 11202 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 150.000 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 91001 Contratacién Jévenes. Garantia Juvenil 225.000 €

El punto 2 del apartado tercero de la citada Orden EEI/266/2024, de 15 de marzo, esta-
blece acerca de la financiacién que, de conformidad con lo establecido en el articulo 42.2 del
texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, los créditos previstos tienen caracter am-
pliable, por lo que podran ser objeto de un incremento derivado de una generacion, amplia-
cion o incorporaciéon de crédito sin necesidad de efectuar una nueva convocatoria, previa
tramitacion del preceptivo expediente de modificacion de crédito y su publicacién en el “Bo-
letin Oficial de Aragén”. Estos créditos inicialmente previstos en la citada Orden resultan insu-
ficientes para atender todas las solicitudes de subvencién presentadas por entidades que,
cumpliendo todos los requisitos para ello, podrian ser potenciales beneficiarias de las subven-
ciones solicitadas.

Mediante Certificado de 15 de julio de 2024 de la LXXXV Reunion de la Conferencia Sec-
torial de Empleo y Asuntos Laborales, celebrada el dia 11 de julio de 2024, se ha aprobado la
distribucion de fondos en materia laboral de los Presupuestos Generales del Estado, para su
gestion por las Comunidades Auténomas en el afio 2024. Dicha distribuciéon ha supuesto la
reciente incorporacién de créditos en el presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Em-
pleo para el afio 2024 como consecuencia de mayores ingresos derivados de esta distribu-
cion.

Por otro lado, el apartado 2 del articulo 4 de la Orden TES/602/2024, de 10 de junio,
establece que, de acuerdo con lo dispuesto en el Plan Anual para el Fomento del Empleo
Digno 2024, las Comunidades Auténomas podran, con cargo a los fondos distribuidos me-
diante esta Orden, realizar los servicios y programas regulados en la normativa estatal re-
cogida en el anexo |, asi como desarrollar programas y servicios de politicas de activacién
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para el empleo, distintos de los anteriores, adaptados a la realidad de las personas desem-
pleadas y del tejido productivo de su ambito territorial. El apartado 3 del citado articulo es-
tablece que las Comunidades Autonomas utilizaran los fondos estatales distribuidos me-
diante esta Orden para la ejecucién de los programas mencionados en los apartados
anteriores, siempre que éstos se hubieran incluido en el Plan Anual para el Fomento del
Empleo Digno 2024, se dirijan al cumplimiento de los objetivos establecidos en el mismo y
se integren en alguno de los ejes regulados en el articulo 13 de la Ley 3/2023, de 28 de
febrero, de Empleo.

En este sentido, el Plan Anual para el Fomento del Empleo Digno 2024, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Ministros de 2 de julio de 2024 (“Boletin Oficial del Estado”, nu-
mero 173, de 18 de julio de 2024), incluye en el Eje 3 “Oportunidades de empleo” todas
las actuaciones que tienen por objeto incentivar la contratacion, la creaciéon de empleo o
el mantenimiento de los puestos de trabajo, identificando como programas comunes el
PCO00016 “Programa de insercion laboral a través de obras o servicios de interés general
y social’.

El Programa JOVEM queda incluido en el marco de los citados programas comunes, tal y
como se indica en la parte expositiva de la Orden EPE/38/2023, de 20 de enero, por la que se
aprueba dicho programa, refiriéndose a lo previsto en el Real Decreto 818/2021, de 28 de
septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del
Sistema Nacional de Empleo. Dicho Real Decreto determina los aspectos esenciales de los
programas comunes de activacion para el empleo, y a los mismos quedan ajustados los pro-
gramas de insercién laboral a través de obras o servicios de interés general y social en los
articulos del 41 al 46, ambos inclusive, de dicho Real Decreto.

Constatada por tanto la posibilidad de ampliar el crédito inicialmente previsto para finan-
ciar la convocatoria del Programa JOVEM para el afio 2024, con cargo a fondos de empleo
de ambito estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Comunidad Auto-
noma de Aragon en el marco de la distribucion territorial de fondos a las Comunidades Auto-
nomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, procede la modi-
ficacion de la Orden de convocatoria dando cabida a dicha financiacion habilitando para ello
la aplicacion presupuestaria correspondiente.

Por otra parte, la distribucion de créditos de la convocatoria prevista en la Orden
EEI/266/2024, de 15 de marzo, tiene caracter estimativo pudiendo alterarse dicha distribucion
en funcién de la tipologia de las entidades solicitantes. Asi lo establece el articulo 58.4 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, segun el cual, cuando la cuantia total maxima de las
subvenciones convocadas se distribuya entre distintos créditos presupuestarios y se otorgue
expresamente a dicha distribucién caracter estimativo, la alteracion de dicha distribucién no
precisara de nueva convocatoria, pero si de las modificaciones que procedan en el expe-
diente de gasto antes de la resolucion de la concesion.

Finalizado el plazo de presentacion de estas subvenciones, ordenadas las solicitudes
atendiendo a la fecha y hora de presentacion, comprobando que cumplen los requisitos y
acompafadas de la documentacién exigida para conceder la correspondiente subvencion, se
comprueba la existencia de partidas presupuestarias excedentarias y otras deficitarias. Es por
ello que resulta preciso redistribuir el crédito previsto en la Orden EEI/266/2024, de 15 de
marzo.

Visto el informe favorable de la Intervencion Delegada de 11 de septiembre de 2024, en
virtud de lo anterior y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas por el arti-
culo 19.1 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragodn, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, y por el Decreto de 12 de julio de
2024, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica la organizacion de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn y se asignan competencias a los De-
partamentos, dispongo:

Primero.— Incrementar y redistribuir el crédito de dos millones quinientos mil euros
(2.500.000 €) previsto inicialmente en la Orden EEI/266/2024, de 15 de marzo, con un importe
adicional de un millén de euros (1.000.000 €), de forma que el total asciende a tres millones
quinientos mil euros (3.500.000 €) con la siguiente distribucion presupuestaria:
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Aplicacion presupuestaria Descripcion Crédito

G/51016/ 3221/ 440156/ 11202 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 28.068,80 €
G/51016/ 3221/ 440156/ 91001 Contratacién Jévenes. Garantia Juvenil 42.103,20 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 11202 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 829.482,04 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 91001 Contratacién Jévenes. Garantia Juvenil 1.244.223,06 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 33005 Contratacién Jovenes. Garantia Juvenil 1.000.000,00 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 11202 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 142.449,16 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 91001 Contratacion Joévenes. Garantia Juvenil 213.673,74 €

Segundo.— Modificar la Orden EEI/266/2024, de 15 de marzo, por la que se convocan para el
ano 2024 las subvenciones reguladas en la Orden EPE/38/2023, de 20 de enero, por la que se
aprueba el “Programa JOVEM” y se establecen sus bases reguladoras para la concesion de sub-
venciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo para fomentar la contratacién de personas
jovenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil en colaboraciéon con
entidades locales, entidades publicas, universidades y entidades sin &nimo de lucro, en el marco
del Programa FSE+ Aragén 2021-2027, en los siguientes términos:

Uno. Se da una nueva redaccion los numeros 1 y 2 del apartado tercero, que quedan re-
dactados en los siguientes términos:

“1. Estas subvenciones estan incluidas dentro del Programa FSE+ Aragén 2021-2027
y, por tanto, estan financiadas en un 60% por fondos propios del Gobierno de Aragén y
en un 40% por el Fondo Social Europeo Plus, de conformidad con lo establecido en los
articulos 108.2.c) y 112.3.e) del RDC. Asimismo, podran ser financiadas con fondos de
empleo de ambito estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Co-
munidad Auténoma de Aragoén en el marco de la distribucion territorial de fondos a las
Comunidades Autonomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos La-
borales.

2. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a tres millones
quinientos mil euros (3.500.000 €) y las subvenciones que correspondan se financiaran con
cargo a los créditos previstos en el Presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo
para el ejercicio 2024 que a continuacién se relacionan:

Aplicacién presupuestaria Descripcion Crédito

G/51016/ 3221/ 440156/ 11202 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 28.068,80 €
G/51016/ 3221/ 440156/ 91001 Contratacion Jévenes. Garantia Juvenil 42.103,20 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 11202 Contratacion Joévenes. Garantia Juvenil 829.482,04 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 91001 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 1.244.223,06 €
G/51016/ 3221/ 460119/ 33005 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 1.000.000,00 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 11202 Contratacion Jovenes. Garantia Juvenil 142.449,16 €
G/51016/ 3221/ 480442/ 91001 Contratacion Joévenes. Garantia Juvenil 213.673,74 €
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Dos. Se da una nueva redaccioén al parrafo tercero del nimero 4 del apartado decimoter-
cero, que queda redactado en los siguientes términos:

“En la resolucién de concesion se identificara la financiaciéon de la subvencion otorgada
para el “Programa JOVEM” en el marco Programa FSE+ Aragén 2021-2027, indicando que la
actuacion esta financiada en un 60% por fondos propios del Gobierno de Aragén y en un 40%
por el Fondo Social Europeo Plus, de conformidad con lo establecido en los articulos 108.2.¢)
y 112.3.e) del RDC o, en su caso, se identificara la financiacién de la subvencion con fondos
de empleo de ambito estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Comu-
nidad Auténoma de Aragén en el marco de la distribucion territorial de fondos a las Comuni-
dades Auténomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.”

Tres. Se da una nueva redaccion a las letras b) y c¢) del numero 2 del apartado decimo-

quinto, que quedan redactadas en los siguientes términos:

“b) Contrato de trabajo debidamente formalizado de acuerdo con los términos establecidos
en la resolucion de concesion. En el contrato constara expresamente su duracion y el
puesto de trabajo u ocupacion a desempefar, ademas de la clausula adicional a que se
refiere el apartado 4 del articulo 18 indicando de la Orden EPE/38/2023, de 20 de
enero:

“Programa JOVEM. Gobierno de Aragoén. Instituto Aragonés de Empleo. Programa
FSE+ Aragon 2021-2027. Subvencion financiada en un 60% por fondos propios del
Gobierno de Aragén y en un 40% por el Fondo Social Europeo Plus”.

En el supuesto de que la subvencién se financie con fondos de empleo de ambito es-
tatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Comunidad Auténoma
de Aragon en el marco de la distribucion territorial de fondos a las Comunidades Auté-
nomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, la clausula
a incluir serd la siguiente:

“Programa JOVEM. Gobierno de Aragon. Instituto Aragonés de Empleo. Subvencion
financiada con fondos estatales en el marco de la distribucion territorial de fondos a las
Comunidades Auténomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales”.

c¢) Documento firmado por la persona contratada, conforme al modelo normalizado, me-
diante el que se le informara de la subvencidn recibida, asi como de que el Instituto
Aragonés de Empleo recabara los datos que sean necesarios para la verificacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la Orden EPE/38/2023, de 20 de
enero, y en la presente convocatoria con respecto a dicha persona. Asimismo, por
medio de dicho documento se informara expresamente a las personas contratadas
del caracter publico de la financiacién de los contratos a través del Fondo Social Eu-
ropeo Plus en el marco del Programa FSE+ Aragén 2021-2027 o de fondos de em-
pleo de ambito estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la
Comunidad Auténoma de Aragoén en el marco de la distribucién territorial de fondos a
las Comunidades Autébnomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y
Asuntos Laborales.”

Cuatro. Se aiade un parrafo final en el apartado decimosexto, que queda redactado en los
siguientes términos:

“Las obligaciones establecidas en las letras b), e), f), g) y h) anteriores se aplicaran unica-
mente con respecto a las subvenciones financiadas con cargo al Programa FSE+ Aragén
2021-2027.”

Cinco. Se afiade un parrafo final en el apartado decimoséptimo, que queda redactado en
los siguientes términos:

“Cuando las subvenciones se financien con fondos de empleo de ambito estatal transfe-
ridos por la Administracion General del Estado a la Comunidad Autdbnoma de Aragon en el
marco de la distribucion territorial de fondos a las Comunidades Autdnomas a través de la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, la entidad beneficiaria colocara en
lugar visible para el publico, donde se realicen las obras o servicios subvencionados, un cartel
de tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente de conformidad con las caracte-
risticas técnicas del modelo normalizado que se recogera como anexo a esta convocatoria. El
cartel debera mantenerse en perfectas condiciones y visibilidad durante todo el periodo de
exhibicién e indicara el nombre y el objetivo principal del proyecto, el importe total de la sub-
vencion obtenida y el origen de la financiacion.”
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Seis. Se aflade un nuevo anexo como modelo normalizado de cartel identificativo a utilizar
en el supuesto de que las subvenciones sean financiadas con fondos de empleo de ambito
estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Comunidad Auténoma de
Aragén en el marco de la distribucién territorial de fondos a las Comunidades Auténomas a
través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

Tercero.— Ordenar la publicacion de esta modificacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 58.5 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes
ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicién ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon; o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragdén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.
La Consejera de Empleo, Ciencia

y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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ANEXO

Modelo normalizado de cartel identificativo para subvenciones financiadas con fondos de
empleo de ambito estatal transferidos por la Administracion General del Estado a la Comu-
nidad Auténoma de Aragén en el marco de la distribucion territorial de fondos a las Comuni-
dades Auténomas a través de la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales.

X = 300 mm.
X/4
X/30
I I’I a e m X/4
INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO
X/30
X/30
Denominacion del proyecto:
(En este lugar debera identificarse el ‘
proyecto objeto de la subvencion)
Subvencion concedida:
(indicar importe)
X/60
X/60
. === GOBIERNO
s miemo =
&% S=DE ARAGON e
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30 mm g inaem

INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEQ
COLORES Y TIPOGRAFIA:
30 mm %’5 - Fondo General: Pantone 484C.

Franjas horizontales: Amarillo Pantone 116C.

Tipografia: Helvética color blanco
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ORDEN EMC/1120/2024, de 16 de septiembre, por la que se acuerda redistribuir e incre-
mentar el crédito destinado a la concesion de subvenciones establecidas en la Orden
EEI/265/2024, de 15 de marzo, por la que se convocan para el aiio 2024 las subvencio-
nes reguladas en la Orden EPE/261/2023, de 3 de marzo, por la que se aprueba el “Pro-
grama Emple-AR” y se establecen sus bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo en el ambito de colaboraciéon con
entidades locales, entidades publicas, universidades y entidades sin animo de lucro,
para el fomento de la contratacidon de personas desempleadas con dificultades de ac-
ceso al mercado de trabajo.

Mediante Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, se convocan para el afio 2024 las subven-
ciones reguladas en la Orden EPE/261/2023, de 3 de marzo, por la que se aprueba el “Pro-
grama Emple-AR” y se establecen sus bases reguladoras para la concesién de subvenciones
a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo en el ambito de colaboracion con entidades lo-
cales, entidades publicas, universidades y entidades sin animo de lucro, para el fomento de
la contratacion de personas desempleadas con dificultades de acceso al mercado de trabajo.

El nimero 2 del apartado tercero de la citada Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, esta-
blece, en relacion a la financiacion de las subvenciones, que el importe total del crédito asig-
nado a dicha convocatoria asciende inicialmente a dos millones quinientos veinticinco mil
euros (2.525.000 €), asi como que las subvenciones que correspondan se financiaran con
cargo a los siguientes créditos previstos en el presupuesto de gastos del Instituto Aragonés
de Empleo:

Aplicacion presupuestaria Descripcion Crédito
51016/G/3221/440274/33005 Contratacion colectivos dificultades insercion 50.000,00 €
51016/G/3221/460190/33005 Contratacion colectivos dificultades insercion 1.875.000,00 €
51016/G/3221/460190/91002 Contratacion colectivos dificultades insercion 350.000,00 €
51016/G/3221/480745/33005 Contratacién colectivos dificultades insercion 250.000,00 €

Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes de subvencion y una vez ordenadas
las mismas atendiendo a la fecha y hora de presentacion, los créditos asignados inicialmente
conforme al cuadro anterior resultaron excedentarios en unos casos y deficitarios en otros. Tal
y como establece el apartado tercero de la Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, la distribu-
cion de créditos prevista inicialmente en la misma tiene caracter estimativo y la alteracion de
dicha distribuciéon no precisara de nueva convocatoria, pero si de las modificaciones que
procedan en el expediente de gasto antes de la resolucion de la concesion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 58.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Es por ello
que, por medio de la presente Orden, se procede a la redistribucion del crédito en funcion de
la tipologia de las entidades solicitantes.

Por otro lado, el apartado tercero de la Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, establece
que estos créditos presupuestarios tienen caracter ampliable, por lo que podran ser objeto de
un incremento derivado bien, de una generacién, ampliacién o incorporacion de crédito o por
la existencia de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al mismo crédito o
a créditos incluidos en el mismo programa o en programas del mismo servicio. Todo ello sin
necesidad de efectuar una nueva convocatoria, previa tramitacion del preceptivo expediente
de modificacion de crédito y su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad
con lo establecido en el articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

Estos créditos inicialmente previstos en la Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, resultan
insuficientes para atender todas las solicitudes de subvencién presentadas por entidades
que, cumpliendo todos los requisitos para ello, podrian ser potenciales beneficiarios de las
subvenciones solicitadas.

Recientemente, mediante Certificado de 15 de julio de 2024 de la LXXXV Reunion de la
Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, celebrada el dia 11 de julio de 2024,
se ha aprobado la distribuciéon de fondos en materia laboral de los Presupuestos Generales
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del Estado, para su gestion por las Comunidades Auténomas en el afio 2024. Dicha distribu-
cion ha supuesto la reciente incorporacion de créditos en el presupuesto de gastos del Insti-
tuto Aragonés de Empleo para el afio 2024 como consecuencia de mayores ingresos deri-
vados de esta distribucion. Ello ha permitido la incorporacion de créditos al capitulo IV del
Presupuesto de Gastos del Instituto Aragonés de Empleo por mayores ingresos.

Existe, por tanto, en el capitulo IV del Presupuesto de Gastos del INAEM crédito adecuado
y suficiente para proceder a una ampliacion del crédito destinado a la financiacion de la con-
vocatoria de subvenciones del “Programa Emple-AR” destinadas al fomento de la contrata-
cion de personas desempleadas con dificultades de acceso al mercado de trabajo y otorgadas
por el Instituto Aragonés de Empleo en el ambito de colaboracién con entidades locales, enti-
dades publicas, Universidades y entidades sin animo de lucro.

Visto el informe favorable de la Intervencion Delegada de 11 de septiembre de 2024, en
virtud de lo anterior y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas por el arti-
culo 19.1 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, y por el Decreto de 12 de julio de
2024, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el que se modifica la organizacion de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn y se asignan competencias a los De-
partamentos, dispongo:

Primero.— Redistribuir el crédito de dos millones quinientos veinticinco mil euros (2.525.000
€), previsto inicialmente en la Orden EEI/265/2024, de 15 de marzo, asi como incrementar
dicho crédito con un importe adicional de un millén de euros (1.000.000 €), de forma que el
total asciende a tres millones quinientos veinticinco mil euros (3.525.000 €), con la siguiente
distribucién presupuestaria:

Aplicacion presupuestaria Descripcion Crédito

51016/G/3221/440274/33005 Contratacion colectivos dificultades insercion 0€
51016/G/3221/460190/33005 Contratacion colectivos dificultades insercion 2.842.893,20 €
51016/G/3221/460190/91002 Contratacién colectivos dificultades insercion 350.000,00 €
51016/G/3221/480745/33005 Contratacion colectivos dificultades insercion 332.106,80 €

Segundo.— Ordenar la publicacion de esta modificacion en el “Boletin Oficial de Aragén”,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 58.5 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragoén; o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.
La Consejera de Empleo, Ciencia

y Universidades,
CLAUDIA PEREZ FORNIES
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RESOLUCION de 6 de septiembre de 2024, de la Directora General de Ciencia e Investi-
gacion, por la que se levanta la suspension del plazo maximo para resolver el procedi-
miento de concesién de subvenciones para el desarrollo de proyectos de I+D+i en li-
neas prioritarias y de caracter multidisciplinar para el periodo 2024-2026.

Mediante Orden ECU/1871/2023, de 14 de diciembre, se aprueba la convocatoria de sub-
venciones para el desarrollo de proyectos de I+D+i en lineas prioritarias y de caracter multi-
disciplinar para el periodo 2024-2026, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero
243, de 20 de diciembre de 2023.

De acuerdo con lo dispuesto en su apartado decimoquinto, el procedimiento de concesion
se resolvera en el plazo de tres meses, computandose dicho plazo desde la fecha de finaliza-
cion del plazo para presentar solicitudes. El plazo de presentacion de solicitudes comprendid
el periodo comprendido entre el 22 de enero y el 19 de febrero de 2024, segun el punto 3 del
apartado décimo de la Orden de convocatoria.

Asimismo, dicho apartado sefala que el plazo para resolver el procedimiento podra ser
suspendido en los supuestos previstos en el articulo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
en particular, por el tiempo que medie entre la designacion de los evaluadores y evaluadoras
externos hasta la emisién por la comisién técnica de valoracion del informe final de evaluacién
de la convocatoria, segun lo previsto en el apartado decimotercero, punto 4. La suspensién
del plazo, asi como su levantamiento se comunicara a las personas interesadas mediante
anuncios publicados en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Mediante Resolucion de 17 de mayo de 2024, de la Directora General de Ciencia e Inves-
tigacion, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 99, de 23 de mayo de 2024, se
declaré la suspension del plazo maximo para resolver el procedimiento de concesién de sub-
venciones para el desarrollo de proyectos de I+D+i en lineas prioritarias y de caracter multi-
disciplinar para el periodo 2024-2026, desde el 17 de mayo de 2024, fecha en la que se de-
signo el panel de evaluadoras y evaluadores externos, hasta la emision del informe final de
evaluacion de la comision técnica de evaluacién, o en su caso, hasta el transcurso de plazo
maximo legal previsto en el articulo 22.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La comision técnica de valoracion del procedimiento de concesion de subvenciones para
el desarrollo de proyectos de |1+D+i en lineas prioritarias y de caracter multidisciplinar para el
periodo 2024-2026, en sesion celebrada el dia 21 de agosto de 2024, ha emitido el informe
final de evaluacién del procedimiento, de acuerdo con el punto 4 del apartado décimo tercero
de la Orden de convocatoria. En consecuencia, la emision del informe del citado 6rgano de
evaluacién conlleva la desaparicion de la razén que motivé la suspension del plazo maximo
para resolver el procedimiento de concesion de subvenciones.

En base a lo anterior, teniendo en cuenta los antecedentes y fundamentos anteriores, esta
Direccion General de Ciencia e Investigacion, resuelve:

Primero.— Levantar la suspensién del plazo maximo para resolver el procedimiento de
concesioén de subvenciones para el desarrollo de proyectos de 1+D+i en lineas prioritarias y
de caracter multidisciplinar para el periodo 2024-2026, convocadas por Orden ECU/1871/2023,
de 14 de diciembre, y ordenada por Resolucion de 17 de mayo de 2024, de este érgano di-
rectivo.

Segundo.— Publicar esta Resolucién en el “Boletin Oficial de Aragén” a efectos de su
comunicacion a todos los interesados en aplicacién de lo dispuesto en el punto 1 del apartado
decimoquinto de la Orden ECU/1871/2023, de 14 de diciembre.

La oposicion de los interesados a esta Resolucién podra alegarse para su consideracion
en la resolucion que pone fin al procedimiento de concesion de subvenciones, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 6 de septiembre de 2024.

La Directora General de Ciencia e Investigacion,
MARIA PILAR GAYAN SANZ
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RESOLUCION de 13 de septiembre de 2024, de la Directora General de Universidades,
por la que se resuelve la convocatoria de las subvenciones destinadas a las asociacio-
nes de estudiantes sin animo de lucro en el ambito universitario para el afio 2024, apro-
bada mediante Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo.

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo,
por la que se convocan subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin animo
de lucro en el &mbito universitario para el afio 2024, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 74, de 16 de abril de 2024, se han apreciado los siguientes antecedentes:

Primero.— De acuerdo con la Orden CUS/1115/2022, de 14 de julio, por la que se aprueban
las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin
animo de lucro en el ambito universitario (“Boletin Oficial de Aragdn”, niumero 147, de 29 de
julio de 2022), se convocan éstas para el ano 2024 por Orden ECU/345/2024, de 22 de
marzo, (publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 74, de 16 de abril de 2024).

Segundo.— Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, las siguientes asociaciones
han presentado una solicitud:

- Asociacion Juvenil Integra. Voluntariado Joven. La delegacion de la asociacion, de dm-
bito nacional, se encuentra inscrita desde el 22 de marzo de 2018 (04-Z-0570-2018).

- Asociacion Magenta, Colectivo LGTB de Aragdn, se encuentra inscrita desde el 24 de
octubre de 2005 (01-Z-1707-2005).

- Asociacion Mujeres Libres Manuela Blasco. La delegacion de la asociacién, de ambito
nacional, se encuentra inscrita desde el 22 de marzo de 2018 (04-Z-0571-2018).

- Asociacion Juvenil “Movimiento por los Derechos del Alumnado. MOVIDA”, se encuentra
inscrita desde el 10 de marzo de 1997 (03-Z- 0061-1997).

- Asociacion Cultural Universitaria Comision de Cultura EINA, se encuentra inscrita desde
el 5 de mayo de 2016 (01-Z-4682-2016).

- Asociacion para el intercambio de Estudiantes Técnicos de Zaragoza-IAESTE, se en-
cuentra inscrita desde el 20 de mayo de 2013 (01-Z-3907-2013).

- Asociacién Moto4Team, se encuentra inscrita desde el 9 de julio de 2021. (01-Z-6087-
2021).

- Asociacion rama de estudiantes de la Universidad de Zaragoza del IEEE (Instituto para
los Ingenieros Eléctricos y Electrénicos), se encuentra inscrita desde el 7 de febrero de 2005
(01-Z-1486-2005).

Tras la fase de subsanacién, se comprueba que todas las asociaciones cumplen lo exigido
en la convocatoria para obtener la condicidon de persona beneficiaria de la subvencion, y que
han aportado la documentacion exigida para poder participar en este procedimiento.

Tercero.— De conformidad con lo dispuesto en el apartado decimotercero de la Orden
ECU/345/2024, de 22 de marzo, la Comisién de valoracion lleva a cabo el examen y la eva-
luacién de las solicitudes presentadas, habiendo emitido, con fecha 16 de julio de 2024, el
informe en el que figura el orden de prelacién resultante en aplicacién del criterio de valora-
cion establecido en el apartado séptimo de la convocatoria y que sirve de base para la elabo-
racion de la propuesta de resolucion.

Cuarto.— De conformidad con el mencionado informe de la Comisién de valoracién, y con
las disponibilidades presupuestarias existentes, el 16 de julio de 2024 el érgano instructor
emite la propuesta de resolucion definitiva sobre la concesion de la subvencién, habiéndose
prescindido del tramite de audiencia, de conformidad con lo establecido en el apartado deci-
mocuarto, punto 3, de la convocatoria.

Quinto.— EI 5 de septiembre de 2024, la Comisién de valoracion emite un informe que
modifica el emitido el 16 de julio de 2024, al detectarse que la ordenacion y propuesta de
subvencién a conceder no se acomodaron al régimen del procedimiento de concurrencia
competitiva al que se sujeta conforme a lo dispuesto tanto en el articulo 6 de la Orden
CUS/1115/2022, de 14 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subven-
ciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin animo de lucro en el &mbito universi-
tario, como en el apartado séptimo de la convocatoria.

Conforme a este informe, el 5 de septiembre de 2024 el érgano instructor modifica la pro-
puesta de resolucion definitiva sobre la concesion de la subvencién dictada el 16 de julio de
2024.
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Vistas la Orden CUS/1115/2022, de 14 de julio, por la que se aprueban las bases re-
guladoras de las subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin animo
de lucro en el ambito universitario; la Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo, por la que
se convocan subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin animo de
lucro en el ambito universitario para el afno 2024; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre; el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; el texto refundido de la Ley del Presidente o
Presidenta y del Gobierno de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de
abril; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Pu-
blico Autonémico de Aragoén; el Decreto 45/2024, de 20 de marzo, del Gobierno de
Aragon, por el que se establece la estructura organica del Departamento de Educacion,
Ciencia y Universidades, cuyas competencias en materia de ensefanza universitaria han
sido atribuidas al Departamento de Empleo, Ciencia y Universidades, segun Decreto de
12 de julio de 2024, del Presidente del Gobierno de Aragén y demas normativa aplicable,
se exponen los siguientes:

Fundamentos de derecho

Primero.— La Directora General de Universidades es la competente para dictar esta Re-
solucién, de conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 de la Orden CUS/1115/2022,
de 14 de julio, y el apartado decimoquinto, punto 1, de la Orden ECU/345/2024, de 22 de
marzo.

Segundo.— La Orden CUS/1115/2022, de 14 de julio, aprueba las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin dnimo de lucro en el am-
bito universitario, y a tal efecto, dispone en su articulo 2 que la subvencién tendra las si-
guientes finalidades:

a) El fomento y la difusién de la ciencia y la cultura mediante el estimulo de la actividad

intelectual en todos los ambitos de la sociedad.

b) La promocién de la aplicacion del conocimiento al progreso y al bienestar de la so-
ciedad y su ciudadania, especialmente en Aragon.

c) La promocioén de la calidad de las actividades universitarias y la mejora del sistema
educativo en su conjunto.

d) La construccion de un marco de pensamiento en el que los derechos humanos, la soli-
daridad, el desarrollo sostenible y la paz sean objeto de investigacion, formacion y di-
fusion en todos sus ambitos.

e) La defensa y promocién de principios y valores democraticos y constitucionales.

Tercero.— La Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo, recoge en el apartado quinto, punto
1, los requisitos para adquirir la condiciéon de persona beneficiaria: “Podran ser personas be-
neficiarias las asociaciones de estudiantes sin animo de lucro en el ambito universitario debi-
damente constituidas e inscritas en el Registro de Asociaciones de Aragén, con una antela-
cion de seis meses a la publicacion de esta Orden, que realicen alguna de las actuaciones
subvencionables descritas en el apartado tercero, y que sean seleccionadas conforme al
procedimiento y los criterios establecidos en el apartado séptimo.”

Cuarto.— El apartado sexto, puntos 1y 2, de la convocatoria establece la cuantia total e
individualizada de la subvencion, en los términos que se indican a continuacion:

“1. La cuantia total maxima prevista en esta convocatoria es de quince mil euros (15.000
€), con cargo a la aplicacion presupuestaria 18090 G/4228/480070/91002.

2. La cuantia individual méaxima de la subvencién a otorgar por asociacion ascendera a
tres mil euros (3.000 €)".

Quinto.— La Comisién de valoracion, en reuniones celebradas los dias 17 de junio, 15 de
julio, y 5 de septiembre de 2024, de acuerdo con lo estipulado en el apartado decimotercero
de la convocatoria, ha llevado a cabo la evaluacién de las solicitudes presentadas, de acuerdo
con los criterios de valoracion recogidos en el apartado séptimo de la Orden ECU/345/2024,
de 22 de marzo.
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Conforme a la evaluacién de las solicitudes realizada en dicha reunién, la Comision de
valoracién ha emitido el 5 de septiembre de 2024 un informe en el que se hace constar lo si-

guiente:

“El 15 de julio de 2024 se celebrd una sesion de la Comision de valoracion correspon-
diente a dicha convocatoria, con objeto de llevar a cabo la evaluacién y seleccion de las soli-
citudes presentadas, atendiendo a los criterios de valoracion establecidos en su apartado

séptimo.

El resultado de la evaluacion es el siguiente:

EVALUACION ( por criterios)

Asociacion Actuacion subvencionable
a) b) c) d) e) f) Total
Asociacion i i - | E » ifusio | h
sociacion juvenil movimiento por los orm_acno.n y difusion de los derechos 2 0 15 30 30 30 129
derechos del alumnado. MOVIDA estudiantiles
Asociacién Cultural universitaria comision de Il Jornadas formativas para
I 30 30 0 15 30 30 135
cultura EINA representantes de estudiantes
Asociacion mujeres libres. MANUELA Formacioén y difusion en igualdad para
i 24 0 15 30 30 30 129
BLASCO estudiantes
Asociacion MAGENTA colectivo LGTB de Universidad diversa 24 | o | o | 30 | 30 | 30 | 14
Aragén
Asociacion juvenil INTEGRA. Voluntariado
Asociacion Juvent untar La importancia de participar 2 | o o | 30 | 30| 15 97
joven
Asoc. Intercambio de Estudiantes Técnicos de .
Actividades 2024 26 26 30 30 30 0 142
Zaragoza -IAESTE
Asoc. rama estud. Univ. Zgz del IEEE (Inst. ., .
) ) i Construccion de cohete ALUnizar 18 0 30 15 15 0 78
para los ing. eléct. y electron.)
MotodTeam Construccion de 2 rnotos y participacion 18 0 30 30 30 0 108
en Motorland Aragén

Conforme a la evaluacion efectuada, se efectiia una ordenacion de las solicitudes en los

siguientes términos:

Orden prelacion Asociacion Puntos
1 Asoc. Intercambio de Estudiantes Técnicos de Zaragoza -IAESTE 142
2 Asociacion Cultural universitaria comision de cultura EINA 135
3 Asociacion juvenil movimiento por los derechos del alumnado. MOVIDA 129
4 Asociacién mujeres libres. MANUELA BLASCO 129
5 Asociacion MAGENTA colectivo LGTB de Aragén 114
6 Moto4Team 108
7 Asociacion juvenil INTEGRA. Voluntariado joven 97
8 Asoc. rama estud. Univ. Zgz del IEEE (Inst. para los ing. eléct. y electron.) 78
TOTAL 932
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A continuacién, la Comision procedio a la revision de los presupuestos presentados por las
asociaciones a fin de valorar si los gastos detallados en los mismos tenian la consideracion
de subvencionables. Se considerd que todos los gastos declarados eran subvencionables, a

excepcion de los siguientes:

Asociaciéon Concepto Cantidad (€)

Asociacién Cultural Universitaria Comision de Cultura EINA Margen de maniobra 500
Asociacion Moto4Team Otros costes (prototipo eléctrico) 2.500
Asociacién Moto4Team Otros (prototipo gasolina) 4.000

Tras las comprobaciones correspondientes, se determiné la ayuda maxima que podria

concederse a cada asociacion:

N° Expte. Asociacion 99ste Presupluesto Sub\./e.zncién Ayuda maxima
actividades subvencionable solicitada a conceder

1 MOVIDA 3.750,47 € 3.750,47 € 3.000,00 € 3.000,00 €
2 EINA 15.000,00 € 14.500,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €
3 MUJERES 3.760,33 € 3.760,33 € 3.000,00 € 3.000,00 €
4 MAGENTA 3.750,39 € 3.750,39 € 3.000,00 € 3.000,00 €
5 INTEGRA 3.752,62 € 3.752,62 € 3.000,00 € 3.000,00 €
6 IAESTE 5.781,70 € 5.781,70 € 3.000,00 € 3.000,00 €
7 IEEE 403,75 € 403,75 € 403,75 € 323,00 €
8 MOTO4TEAM 70.000,00 € 63.500 € 3.000,00 € 3.000,00 €

(...).

Por consiguiente, se informa lo siguiente a los efectos previstos en el apartado decimoter-

cero, punto 5, de la Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo:

Primero.— La ordenacién y propuesta de la subvencién a conceder serian las estable-

cidas en la siguiente tabla:
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Sub i0
Asociacion Puntuacion u anmon Subvencion a conceder
solicitada
Asociacion Intercambio de Estudiantes
L 142 3.000,00 € 3.000,00 €
Técnicos de Zaragoza -IAESTE
Asociacis ttural Uni o s
sociacion Cultural Universitaria Comision 135 3.000,00 € 3.000,00 €
de Cultura EINA
Asociacion Juvenil Movimiento por los
129 3.000,00 € 3.000,00 €
Derechos del Alumnado MOVIDA
Asociacion Mujeres Libres Manuela Blasco 129 3.000,00 € 3.000,00 €
Asociacion MAGENTA colectivo LGTB d
soctacion colectivo © 114 3.000,00 € 3.000,00 €
Aragon
15.000,00 € 15.000,00 €

Segundo.— Las solicitudes presentadas por las siguientes asociaciones se deberian des-
estimar por falta de disponibilidad presupuestaria:

- Moto4Team.

- Asociacion juvenil INTEGRA. Voluntariado joven.

- Asociacion rama de estudiantes de la Universidad de Zaragoza del IEEE (Instituto para
los Ingenieros Eléctricos y Electronicos).”

Sexto.— En consonancia con el informe de la Comisién de valoracién emitido el 5 de sep-
tiembre de 2024 y en funcién de la disponibilidad presupuestaria, el 5 de septiembre de 2024
el Servicio de Universidades, como 6rgano instructor, ha emitido la propuesta de resolucién
definitiva, habiéndose prescindido del tramite de audiencia al no figurar en el procedimiento
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las personas interesadas.

Por todo ello, instruido el procedimiento y vista la propuesta de resolucion realizada por el
organo instructor, de acuerdo con el articulo 15 de la Orden CUS/1115/2022, de 14 de julio, y
el apartado decimoquinto de la Orden ECU/345/2024, de 22 de marzo, resuelvo:

Primero.— Conceder las subvenciones destinadas a las asociaciones de estudiantes sin
animo de lucro en el ambito universitario para el afio 2024, conforme se detalla a continuacion:
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Orden de
prelacion Asociacion Subvencién a conceder
1 Asociacion Intercambio de Estudiantes Técnicos
3.000,00 €
de Zaragoza -IAESTE
2 Asociacion Cultural Universitaria Comision de
3.000,00 €
Cultura EINA
3 Asociacion Juvenil Movimiento por los Derechos
3.000,00 €
del Alumnado MOVIDA
4 Asociacion Mujeres Libres Manuela Blasco 3.000,00 €
S Asociacion MAGENTA colectivo LGTB de Aragén 3.000,00 €
15.000,00 €

Segundo.— Desestimar las solicitudes presentadas por las siguientes asociaciones se
desestiman por falta de disponibilidad presupuestaria:

- Moto4Team.

- Asociacion juvenil INTEGRA. Voluntariado joven.

- Asociacion rama de estudiantes de la Universidad de Zaragoza del IEEE (Instituto para
los Ingenieros Eléctricos y Electrénicos).

Tercero.— El pago de la subvencidon quedara supeditado al cumplimiento de las condi-
ciones de justificacién establecidas en el apartado decimonoveno de la Orden de convoca-
toria.

Cuarto.— Seran obligaciones generales de las personas beneficiarias de estas subven-
ciones las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; en el articulo 9 de texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, apro-
bado por Decreto Legislativo 2/2023. de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén; en el articulo 18
de la Orden CUS/1115/2022, de 14 de julio, y en el resto de normativa aplicable.

Asimismo, deberan suministrar a la Direccion General de Universidades, previo requeri-
miento y en un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia establecidas en el titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo,
de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de la interposi-
cion de cualquier otro que legalmente proceda.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.

La Directora General de Universidades,
MARIA LUISA FEIJOO BELLO
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2024, de la Presidencia del Consejo Econémico
y Social de Aragon, por la que se convoca una beca de formacién y practicas en el Con-
sejo Econémico y Social de Aragén.

El Consejo Econdmico y Social de Aragdn, tal como establece el articulo 102 del Estatuto
de Autonomia de Aragdn, es el 6rgano consultivo en que se materializa la colaboracion e in-
tervencion de todos los agentes sociales en la actividad econémica y social de la Comunidad
Auténoma.

La Ley 9/1990, de 9 de noviembre, sefala entre las funciones del Consejo la redaccion,
con caracter anual, de un informe sobre la situaciéon econémica y social de la Comunidad
Auténoma, informe cuya elaboracién constituye un excelente instrumento de formacién en
técnicas de investigacion social y econémica. A través de este mecanismo, a lo largo de los
afos se ha facilitado la formacion de un nimero importante de titulados universitarios en ma-
terias de caracter econdmico y social de interés de la Comunidad Autdbnoma, mediante la
convocatoria de becas de formacion y practicas. Las evaluaciones positivas de los resultados
obtenidos en anteriores convocatorias aconsejan continuar esta linea de actuacion.

En consecuencia, el Consejo Econdmico y Social de Aragén ha resuelto convocar un pro-
cedimiento de concurrencia competitiva para otorgar una beca de formacion y practicas. Esta
convocatoria ajusta su régimen juridico a las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones en el ambito de actuacion del Consejo Econdmico y Social de Aragon, aprobadas por
la Orden PRE/84/2016, de 17 de febrero, modificada por la Orden PRE/482/2019, de 2 de
mayo.

La presente convocatoria queda incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Presidencia del Gobierno de Aragon para el periodo 2024-2027, aprobado por Resolucién del
Secretario General de la Presidencia el 20 de septiembre de 2023, que contempla una beca
de formacioén y practicas para fomentar entre los titulados universitarios el mayor conoci-
miento de la realidad socioecondmica aragonesa en los ambitos de actuacion del Consejo y
completar su formacion universitaria.

Por todo lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido en los articulos 18 y 19 del texto
refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de
3 de mayo, asi como en la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa, re-
suelvo:

Primero.— Convocatoria.

1. Se convoca, en régimen de concurrencia competitiva, una beca de formacién y prac-
ticas en el Consejo Econémico y Social de Aragon.

2. La concesion de la beca se regira por la presente convocatoria, por las bases aprobadas
por la Orden PRE/84/2016, de 17 de febrero, modificada por la Orden PRE/482/2019, de 2 de
mayo; por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento
de dicha Ley, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y por el texto refundido de
la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo.

Segundo.— Caracteristicas generales de la beca.

1. La finalidad de la beca convocada es la formacién de titulados universitarios en las
areas econdomica y social, conforme al programa de formacién elaborado por el Consejo, por
lo que la condicién de becario no dara lugar, en ningun caso, a relacion laboral o administra-
tiva con la Administracion de la Comunidad Auténoma o con el Consejo Econémico y Social
de Aragon.

2. El beneficiario de la beca sera dado de alta, y en su caso afiliado, en el Régimen Ge-
neral de la Seguridad Social, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.
La cuota empresarial correspondiente sera financiada por el Consejo Econémico y Social de
Aragon con cargo a la aplicacion presupuestaria 09010/G/3229/480254/91002.

3. La beca convocada es incompatible con el disfrute simultaneo de cualquier otro tipo de
beca o ayuda similar concedida por entidades publicas o privadas.

Tercero.— Dotacién y financiacién de la beca.
1. La dotacidn inicial integra de la beca sera de 11.520 euros anuales y se distribuira en un
maximo de 12 mensualidades por importe de 960 euros por cada mes de duracion, una vez
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acreditado el cumplimiento de las actividades asignadas. El abono se realizara por mensuali-
dades vencidas, con las correspondientes retenciones correspondientes del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas y de Seguridad Social que correspondan.

2. En caso de ser necesario que el becario efectue desplazamientos a consecuencia de
las actividades que se le asignen, tendra derecho a percibir los gastos producidos, previa
justificacion documental, siéndole de aplicacion el régimen de indemnizaciones por razén de
servicio previsto para los funcionarios al servicio de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Aragon pertenecientes al Grupo |l.

3. La beca se financiara con cargo a la aplicacion presupuestaria
09010/G/3229/480254/91002 de la estructura del presupuesto de gastos del Consejo Eco-
noémico y Social de Aragon para el ejercicio 2025, quedando condicionada a la existencia de
crédito presupuestario suficiente y adecuado.

Cuarto.— Requisitos de los candidatos.
1. Podran solicitar la beca todas aquellas personas fisicas que reunan los siguientes requi-
sitos:
a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algun otro Estado miembro de la Unién Eu-
ropea, en cuyo caso debera acreditar conocimiento suficiente de la lengua castellana.
b) Estar en posesion del titulo de grado o de licenciatura en Ciencias Econémicas y Em-
presariales, en Economia o en Administracion y Direccién de Empresas, o equivalente.
El titulo debera ser oficial en todo el territorio nacional o, en el caso de haberse obte-
nido con arreglo a ensefianzas oficiales en el extranjero, debera estar homologado a un
titulo oficial espaniol.
c) No haber resultado adjudicatario de la misma beca con anterioridad o haberla disfru-
tado por un periodo inferior a seis meses.
d) No superar los treinta afios de edad.
e) No estar incurso en ninguna de las exclusiones previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
2. Los requisitos enumerados en el apartado anterior deberan poseerse el dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes.

Quinto.— Procedimiento de concesion.

1. La concesion de la beca de practicas y colaboracion se realizara a través del procedi-
miento de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad,
transparencia, igualdad y no discriminacién.

2. El 6rgano instructor del procedimiento sera la Unidad de apoyo al Consejo Econémico
y Social de Aragén.

Sexto.— Documentacién de las candidaturas.

1. Las candidaturas se formalizaran mediante la presentacion de la siguiente documenta-
cion:

a) Solicitud de participacion, conforme al modelo disponible en https://www.aragon.es/
tramitador/-/tramite/beca-formacion-practicas-consejo-economico-social-aragon,
Breve escrito exponiendo los motivos por los que se solicita la beca.

Curriculum vitae redactado en castellano, que contenga una enumeracion de los mé-
ritos alegados en cada uno de los siguientes apartados relacionados en el punto no-
veno.2 de esta convocatoria: a) expediente académico, b) estudios y cursos, c) otros
conocimientos, y d) experiencia.

Fotocopia o copia digital del certificado oficial del expediente académico en el que se
indique expresamente la nota media obtenida.

Fotocopia o copia digital de los justificantes de los estudios, publicaciones, trabajos de
investigacion y demas méritos alegados.

f) Declaracion responsable del cumplimiento de la legislacion medioambiental, de trans-

parencia, de no haber sido sancionado en materia laboral, de igualdad entre hombres
y mujeres, de derechos de las personas LGTBI, de derechos y garantias de las per-
sonas con discapacidad y empleo inclusivo, conforme a lo establecido en el articulo
44.3 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, (incluida en la solicitud de participacion).

2. El aspirante que resulte seleccionado por la Comisién de valoracidon debera presentar,
ademas, la siguiente documentacion:

a) Documentos originales justificativos de los méritos alegados en su solicitud y de la titu-

lacion oficial exigida, al objeto de proceder al cotejo de las copias aportadas, conforme

b
c
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-

el

28564

csv: BOA20240926027


https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/beca-formacion-practicas-consejo-economico-social-aragon
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/beca-formacion-practicas-consejo-economico-social-aragon

Boletin Oficial de Aragoén 26/09/2024

a lo establecido en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

b) En el supuesto de que el solicitante se oponga a su comprobacion por la Administra-
cion, deberan aportarse certificados de la Agencia Estatal de la Administracion Tribu-
taria, de la Comunidad Auténoma de Aragén y de la Seguridad Social, de estar al co-
rriente de sus obligaciones.

Séptimo.— Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. La solicitud de participacion, junto con el resto de la documentacién sefalada en el
apartado sexto.1 de esta convocatoria, podra presentarse electronicamente en https://www.
aragon.es/tramitador/-/tramite/beca-formacion-practicas-consejo-economico-social-aragon.

2. Asimismo, las solicitudes podran presentarse por cualquiera de los medios previstos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (consultar oficinas en https://www.aragon.es/tramites/ofi-
cinas-de-informacion).

3. Si la solicitud no reune los requisitos necesarios para su tramitacion, el érgano instructor
requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de diez dias,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, comenzando a las
00:00 horas del dia siguiente a la fecha de publicacién de esta convocatoria en el “Boletin
Oficial de Aragoén” y finalizando a las 15:00 del dltimo dia del plazo.

Octavo.— Comisién de valoracion.

1. Las candidaturas seran evaluadas por una Comision de valoracion integrada por los

siguientes miembros con conocimientos en las areas econdmica y social:

a) Presidencia: Persona que ostente la presidencia del Consejo Econdémico y Social de
Aragén o vicepresidencia en que delegue.

b) Vocales: Tres miembros del Consejo Econdmico y Social de Aragon, designados por
cada uno de los tres grupos representados en el Consejo (Gobierno de Aragén, organi-
zaciones sindicales y empresariales mas representativas).

c) Secretaria: Persona titular de la secretaria general del Consejo Econémico y Social de
Aragon o personal funcionario adscrito a la Unidad de apoyo al Consejo en quien de-
legue.

Noveno.— Evaluacién de las candidaturas.

1. La seleccion del aspirante tendra lugar en dos fases, ambas con caracter eliminatorio.

2. La primera fase consistira en la valoracion de las solicitudes de acuerdo con los si-
guientes criterios, hasta un maximo de 10 puntos y conforme a la ponderacion que se indica:

a) Expediente académico: Maximo 4 puntos.

b) Estudios y cursos relacionados con las areas econdémica o social: Maximo 2 puntos.

c) Otros conocimientos de interés: Herramientas informaticas y programas de tratamiento
de informacion (maximo 1 punto), idiomas y otros (maximo 0,5 puntos).

d) Experiencia en tareas relacionadas con las areas econémica o social: Maximo 2,5 puntos.
Unicamente se tomaran en consideracion aquellos méritos debidamente justificados,
conforme a lo previsto en el apartado sexto.1 de esta convocatoria.

3. La segunda fase consistira en una entrevista personal como maximo a los cinco pri-
meros aspirantes, segun la valoracion obtenida en la primera fase. La Comisién de valoracion
podra asignar hasta 5 puntos, segun la adecuacién de los conocimientos y aptitudes del can-
didato al perfil y tareas propias de la beca, su capacidad de expresion y el orden y claridad de
las ideas expuestas.

4. La Comision de valoracion podra efectuar una prueba que acredite el conocimiento de
los méritos y requisitos alegados.

Décimo.— Propuesta de resolucion.

1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de valoracion,
podra formular propuesta de concesion de la beca a favor del aspirante que haya obtenido
mayor puntuacion en la suma de ambas fases o podra proponer, mediante informe motivado,
dejar desierta la beca convocada en caso de que la Comision de valoracion considere insufi-
cientes los méritos de los solicitantes.

2. lgualmente, podra proponerse la creacién de una lista de espera para suplir bajas o in-
cidencias, en la que se incluira, debidamente ordenados, a aquellos candidatos que, ha-
biendo superado las dos fases de seleccidn, reinan méritos suficientes.
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3. El érgano instructor elevara su propuesta a la Secretaria General de la Presidencia del
Gobierno de Aragdén, 6rgano competente para la resolucion.

Undécimo.— Resolucioén.

1. La concesion de la beca se realizard mediante resolucion del titular de la Secretaria
General de la Presidencia del Gobierno de Aragon. De existir lista de espera, ésta se hara
publica en la misma resolucién de adjudicacién de la beca.

2. En la Resolucién de concesién constara el objeto de la beca, la persona beneficiaria, y
la relacién de los integrantes de la lista de reserva, la puntuacién obtenida en la valoracion, el
importe de la cuantia econémica de la beca, la desestimacion fundamentada y la no conce-
sion de la beca por inadmision de la solicitud, desistimiento, renuncia o imposibilidad material
sobrevenida del resto de solicitudes, asi como los recursos que contra la misma pudieran in-
terponerse.

3. La resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén” y en la pagina web del Con-
sejo Econdmico y Social de Aragén, en la direccién http://www.aragon.es/cesa. La publicaciéon
en el “Boletin Oficial de Aragdn” sustituira a la notificacion, surtiendo los mismos efectos.

4. Asimismo, se comunicara a los candidatos la resolucidon de concesion en la direccién
electrénica que hayan indicado en la solicitud de participacion.

5. La Resolucién pone fin a la via administrativa, y contra la misma cabe interponer re-
curso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de publicacion de la Resolucion, segun disponen los articulos 10, 25y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Asimismo, con ca-
racter potestativo, podra interponer recurso de reposicién ante el Secretario General de la
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde la publicacion de la Resolucién, de con-
formidad con lo senalado en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 60
y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Pu-
blico Autonémico de Aragén, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en de-
recho.

El recurso de reposicion podra presentarse electronicamente a través del servicio digital
de interposicion de recursos ante la Administracion disponible en https://www.aragon.es/tra-
mites/interponer-recursos-ante-la-administracion. También podran presentarse de forma
electrénica o presencial en los Registros o por cualquiera de los medios previstos en el arti-
culo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

6. El plazo méaximo para resolver y publicar la resolucién es de tres meses desde la finali-
zacion del plazo para presentar solicitudes.

7. Transcurrido este plazo sin que se haya publicado resolucion expresa, el solicitante
podra entender desestimada su solicitud.

Duodécimo.— Aceptacion.

1. El adjudicatario debera manifestar su aceptacion de la beca en un plazo no superior a
diez dias a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucién de concesién en el
“Boletin Oficial de Aragon”, mediante escrito dirigido a la Secretaria General del Consejo Eco-
némico y Social de Aragdn.

2. La aceptacion de la beca supone el compromiso de cumplir cuantas obligaciones se
deriven de la normativa aplicable a esta convocatoria.

Decimotercero.— Duracion y prérroga de la beca.

1. El periodo de duracion de la beca abarcara desde el dia de incorporacién del becario
(que no podra producirse antes del 1 de enero de 2025) hasta el 31 de diciembre de 2025.

2. La beca podra ser prorrogada a su finalizacién por un solo afo, hasta el 31 de diciembre
de 2026. Dicha prérroga estara condicionada a la conformidad de ambas partes y a la exis-
tencia de crédito presupuestario suficiente y adecuado.

3. En caso de proérroga, la dotacién de la beca experimentara un incremento porcentual
igual al previsto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el
personal al servicio del sector publico.

4. La prérroga se concedera, en su caso, mediante resolucion del titular de la Secretaria
General de la Presidencia del Gobierno, que se notificara al adjudicatario y se publicara en el
“Boletin Oficial de Aragon” y en la pagina web del Consejo Econémico y Social de Aragon.
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Decimocuarto.— Publicidad.
La publicidad de la convocatoria y de la beca concedida se efectuara a través de los si-
guientes medios:

a) El “Boletin Oficial de Aragon”.

b) La pagina web del Consejo Econdmico y Social de Aragén (http://www.aragon.es/cesa).

c) La pagina de transparencia del Gobierno de Aragén (http://transparencia.aragon.es/
subvenciones).

d) Asimismo, esos datos se facilitaran al Sistema Nacional de Publicidad de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

Decimoquinto.— Obligaciones del becario.

1. El becario realizara sus actividades de formacion y practicas siguiendo las instrucciones
de la Jefatura de la Unidad de apoyo al Consejo, que determinara el técnico responsable de
dirigir la formacién del becario.

2. El becario desarrollara sus actividades en la sede del Consejo Econdmico y Social de
Aragén, durante un periodo de 30 horas semanales, de lunes a viernes, en el horario que se
le asigne, debiendo justificar adecuadamente los casos de inasistencia.

3. El becario debera cumplir con las obligaciones incluidas en el apartado decimocuarto
“Obligaciones de los beneficiarios” de la Orden PRE/84/2016, de 17 de febrero, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en el ambito de actua-
cion del Consejo Econémico y Social de Aragén.

Ademads, tendra que cumplir las siguientes obligaciones:

a) Facilitar a la Administracion de la Comunidad Autbnoma cuanta informacion precise

para entender cumplida la obligacién de justificacion de la subvencién.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el érgano concedente,
asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pudieran rea-
lizar la Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén, la Camara de Cuentas de Aragon o el Tribunal de Cuentas. Igualmente, de-
beran prestar la debida colaboracion y apoyo a los érganos encargados de realizar el
control financiero, aportando cuanta documentacion sea requerida y facilitando la infor-
macién que se considere necesaria.

c) Comunicar al Consejo Econdmico y Social de Aragdn de forma inmediata, y en todo
caso con anterioridad a la justificacion de la subvencion concedida al amparo de esta
Orden, la obtencion de cualquier otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos que fi-
nancien la misma actuacién subvencionada.

d) Comunicar al 6rgano concedente cualquier circunstancia que provoque una modifica-
cion en los términos de la actuacién subvencionada, en el plazo de un mes desde que
se produjo la modificacion.

e) Cumplir con las obligaciones de informacion y publicidad dispuestas en el articulo 9 de
la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion
Ciudadana de Aragon.

f) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa estatal o
autondmica aplicable y en esta convocatoria.

4. El becario debera cumplir con las obligaciones derivadas de la legislacion en materia de

proteccion de datos.

Decimosexto.— Revocacion, reintegro y perdida del derecho al cobro.

1. Se producira la revocacion del acto de concesién validamente adoptado, con la consi-
guiente pérdida del derecho al cobro de la subvencion, cuando el beneficiario incumpla las
obligaciones y compromisos contraidos.

2. En los supuestos contemplados por el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, asi como en el articulo 47 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, se podra exigir el reintegro que co-
rresponda o la pérdida del derecho de cobro.

3. A estos efectos, la determinacion de la cuantia a reintegrar se realizara proporcional-
mente al periodo en que el becario haya incumplido las obligaciones que debe observar en los
términos establecidos en la presente convocatoria.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacién para su cobranza lo previsto en el texto refundido de la Ley de Ha-
cienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 3/2023, de
17 de mayo, del Gobierno de Aragon.
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Decimoséptimo.— Finalizacion de la beca.

1. Ademas de por la conclusién de su plazo de duracién, la beca finalizara por renuncia del
becario, que debera ser comunicada por escrito a la Secretaria General del Consejo Econé-
mico y Social de Aragdn con una antelacién minima de quince dias.

2. La beca podra ser rescindida, previa audiencia del interesado, por incumplimiento de las
obligaciones inherentes a la condicién de becario.

3. En los casos de no aceptacion en plazo de la beca, asi como en aquellos en que la beca
finalice antes del plazo previsto para su conclusion, la beca podra ser ofrecida, si existe lista
de espera y por el tiempo que reste hasta su conclusién, a los siguientes candidatos por rigu-
roso orden de prelacion.

Decimoctavo.— Aceptacion de las bases.

1. La participacion en esta convocatoria supone la aceptacion expresa de todas sus bases.

2. La Presidencia del Consejo Econdmico y Social de Aragon resolvera cuantas dudas e
incidencias pudieran suscitarse en la aplicacion de las bases de esta convocatoria.

Decimonoveno.— Recursos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabra interponer
recurso de alzada ante el titular de la Secretaria General de la Presidencia del Gobierno de
Aragén en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimientos Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 64.2 de
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Auton6-
mico de Aragon.

Zaragoza, 17 de septiembre de 2024.

El Presidente del Consejo Econémico
y Social de Aragén,
JUAN GARCIA BLASCO
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
PRESIDENCIA, ECONOMIAY JUSTICIA

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2024, de la Junta Arbitral de Consumo de Ara-
gon, por la que se dispone la publicacion de la retirada del distintivo oficial del Sistema
Arbitral de Consumo a empresas adheridas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28, 2.° del Real Decreto 713/2024, de 23
de julio, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo, y como consecuencia de la
denuncia de la oferta de sometimiento al mismo, a través de escrito presentado ante la Junta
Arbitral de Consumo de Aragon, en fecha 8 de agosto de 2024, resuelvo:

La retirada del distintivo oficial del establecimiento Estacion de Servicios Camino de las
Torres, 2 de Zaragoza con Razén Social, Zoilo Rios, SA y NIF A50047505 y su baja en el
Censo de Empresas Adheridas a la Junta Arbitral de Consumo de Aragén, en el que figuraba
inscrito con el niumero 4411.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.— La Presidenta de la Junta Arbitral de Consumo de
Aragon, Sagrario Salas Lépez.
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RESOLUCION de 16 de septiembre de 2024, de la Junta Arbitral de Consumo de Ara-
gon, por la que se dispone la publicacion de la retirada del distintivo oficial del Sistema
Arbitral de Consumo a empresas adheridas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28, 2.° del Real Decreto 713/2024, de 23
de julio, por el que se regula el Sistema Arbitral de Consumo, y como consecuencia de la
denuncia de la oferta de sometimiento al mismo, a través de escrito presentado ante la Junta
Arbitral de Consumo de Aragon, en fecha 16 de septiembre de 2024, resuelvo:

La retirada del distintivo oficial del establecimiento Cocinas Coem, SL, con domicilio en
calle Nogal, 91, Poligono Industrial Malpica-Alfindén y razén social, Cocinas Coem, SL, con
NIF B50863026 y su baja en el Censo de Empresas Adheridas a la Junta Arbitral de Consumo
de Aragon, en el que figuraba inscrito con el numero 2208.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 16 de septiembre de 2024.— La Presidenta de la Junta Arbitral de Consumo de
Aragon, Sagrario Salas Lépez.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
“Casablanca” de la planta solar fotovoltaica de 10,32 MW hibridando con el parque
edlico de 15 MW, y su estudio de impacto ambiental de la empresa Energias Renova-
bles de Ormonde 56, SL. Expediente G-Z-2023/025.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccion eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon, y en el
articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragon, se somete a informacion publica el proyecto y el estudio de impacto ambiental del
expediente referenciado, cuyas principales caracteristicas son:

Peticionario: Energias Renovables de Ormonde 56, SL, con domicilio a efecto de notifica-
ciones en calle Coso, 33, 6.2 planta, 50003 - Zaragoza.

Parque Eodlico.

- Ubicacion: Parcelas y poligonos en Rueda de Jalén y Lumpiaque (Zaragoza).

- Potencia: 15.000 kilovatios instalados.

- Numero Aerogeneradores: 3.

- Lineas interconexién aerogeneradores/SET: Lineas subterraneas de alta tension, 3 cir-
cuitos de 8.074 m en total, a 30 kV, hasta Subestacién “Casablanca” 30/220 kV.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

Parque Fotovoltaico.

- Ubicacion: Parcelas y poligonos en Rueda de Jalén y Lumpiaque (Zaragoza).

- Potencia: 13.590 kilovatios pico / 10.320 kilovatios instalados.

- Superficie vallada de la instalacion fotovoltaica: 46,76 hectareas.

- Instalacién: produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica sobre seguidores
fotovoltaicos, a partir de 26.136 médulos de 520 vatios pico, 48 inversores de 215 kW, 3 Centros de
Transformacion de 10.320 kVA total y 30/0,8 kilovoltios y un centro de seccionamiento.

- Infraestructuras conexion interior: Red subterranea de alta tension a 30 kV desde el los
Centros de Transformacién hasta la Subestacion “Casablanca” 30/220 kV.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Asimismo, en el presente tramite de informacion publica se relacionan, a los efectos le-
gales oportunos, las afecciones a vias pecuarias que se detallan en anexo.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacion asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza sito
en paseo Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Servicio de
Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, nimero 36 - Edi-
ficio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Zaragoza, ubicado en la
direccion sefialada, indicando como referencia “Informacién publica, Hibridacién Casablanca”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicaciéon se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.
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Montes de utilidad publica:
- Numero 508 Camporroyo y Chilé.
Vias Pecuarias Clasificadas:
- Vereda del Pantano.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
de infraestructura de evacuacién SET Casablanca 220/30 kV, CS Promotores Los Leo-
nes 220 kV y la linea aérea subterranea SET Casablanca 220/30 kV - SET Los Leones,
asi como su estudio de impacto ambiental, solicitado por la empresa Energias Renova-
bles de Ormonde 56, SL. Expediente AT 2023/069.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de las instalaciones de energia eléctrica y el ar-
ticulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccién Ambiental de
Aragon, se inicia el correspondiente tramite de informacién y participacion publica, de la soli-
citud de autorizacion administrativa y evaluacion de impacto ambiental del proyecto citado,
cuyos datos se detallan a continuacion:

Peticionario: Energias Renovables de Ormonde 56, SL, con domicilio a efecto de notifica-
ciones en calle Coso, 33, 6.2 planta, 50003 - Zaragoza.

Subestacion eléctrica de transformacion: SET Casablanca 30/220 kV.

- Instalacién: Subestacion Eléctrica con un transformador de 100/125 MVAs ONAN ONAF.

- Ubicacién: Rueda de Jalon, poligono 35 parcela 30.

Linea eléctrica aero-subterranea de Alta Tension: LASAT 220KV SET Casablanca - SET
Los Leones 220 kV.

- Origen: SET Casablanca 30/220 kV.

- Fin: SET Los Leones 220 kV.

- Ubicacion: Términos municipales de Rueda de Jalon, Lumpiaque, Plasencia de Jalén,
Bardallur y Zaragoza.

- Caracteristicas: Linea eléctrica aéreo subterrdnea a 220 kV, de 56.521 metros de lon-
gitud linea aérea con conductor LA-380 Duplex sobre 143 apoyos y linea subterranea con
conductor RHZ1-RA-OL 127/220 kV 1x1200 mm?,

- Infraestructuras conexidn red: SET Los Leones 220 kV, propiedad Red Eléctrica de Es-
pafia.

- Instalaciones de producciéon compartidas: Hibridacion “Fernando El Catélico”, Hibridacién
“Remolinos”, Hibridacion “Acebal”, Hibridacién “Rané”, Hibridacion “Las Nieves”, Hibridacién
“Entreviso”, Hibridacion “Casablanca”, Hibridacién “Veruela I’ y Parque Edlico “Liebre”.

centro de seccionamiento: CS Promotores Los Leones 220 kV.

- Subestacion de Maniobra compuesta por edificio de intemperie de 220 kV con dos posi-
ciones de entrada de linea proveniente de SET Casablanca 220 kV y SET Premier Los Leones
y una posicién de salida hacia SET Los Leones.

- Ubicacion: Poligono 206, parcela 2, del término municipal de Zaragoza.

El érgano sustantivo competente para resolver las autorizaciones administrativas previas
y de construccion de los proyectos, es la Direccion General de Energia y Minas del Departa-
mento de Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de
impacto ambiental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Asimismo, en el presente tramite de informacion publica se relacionan, a los efectos le-
gales oportunos, las afecciones a vias pecuarias que se detallan en anexo.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacién asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza
sito en paseo Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Ser-
vicio de Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, nu-
mero 36 - Edificio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de
oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Zaragoza, ubicado en la
direccion sefialada, indicando como referencia “Informacion publica. SET Casablanca 220/30
kV, CS Promotores Los Leones 220 kV y la linea aérea subterrdnea SET Casablanca 220/30
kV - SET Los Leones”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-

en-informacion-publica.
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Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.

ANEXO
BIENES DE DOMINIO PUBLICO AFECTADOS

Montes de utilidad publica:
- Numero 508 Camporroyo y Chilé.

Vias Pecuarias Clasificadas:

Vereda del Camino de Pamplona.

Vereda de Rueda de Jalén a Hoya Redonda.
Vereda de Gaulor.

Cordel de A Coscolleta.

Vereda de Epila.

Vereda de Juslibol.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
“Las Nieves” de la planta solar fotovoltaica de 10,32 MW hibridando con el parque e6-
lico de 15 MW, y su estudio de impacto ambiental de la empresa Energias Renovables
de Ormonde 57, SL. Expediente G-Z-2023/026.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccion eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon, y en el
articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragon, se somete a informacion publica el proyecto y el estudio de impacto ambiental del
expediente referenciado, cuyas principales caracteristicas son:

Peticionario: Energias Renovables de Ormonde 57, SL, con domicilio a efecto de notifica-
ciones en calle Coso, 33, 6.2 planta, 50003 - Zaragoza.

Ubicacion: Parcelas y poligonos en Lumpiaque, Tabuenca y Rueda de Jalén (Zaragoza).

Parque Eodlico.

- Potencia: 15.000 kilovatios instalados.

- N.° Aerogeneradores: 3.

- Lineas interconexién aerogeneradores/SET: Lineas subterraneas de alta tension, 3 cir-
cuitos de 10.130 m en total, a 30 kV, hasta Subestacion “Casablanca” 30/220 kV.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

Parque Fotovoltaico.

- Potencia: 13.585 kilovatios pico / 10.320 kilovatios instalados.

- Superficie vallada de la instalacion fotovoltaica: 25,18 hectareas.

- Instalacion: produccién de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica sobre se-
guidores fotovoltaicos, a partir de 26.136 mdédulos de 520 vatios pico, 48 inversores de 215
kW y 3 Centros de 10.320 kVA total y 30/0,8 kilovoltios y un centro de seccionamiento.

- Infraestructuras conexion interior: Red subterranea de alta tension a 30 kV desde los
Centros de Transformacién hasta la Subestacion “Casablanca” 30/220 kV.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Asimismo, en el presente tramite de informacion publica se relacionan, a los efectos le-
gales oportunos, las afecciones a vias pecuarias que se detallan en anexo.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacion asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza
sito en paseo Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Ser-
vicio de Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, nu-
mero 36 - Edificio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de
oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Zaragoza, ubicado en la
direccion sefalada, indicando como referencia “Informacion publica, Hibridacion Las Nieves”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.
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ANEXO
BIENES DE DOMINIO PUBLICO AFECTADOS

Montes de utilidad publica:
- Numero 508 Camporroyo y Chilé.
- Numero 055 El Pedroso.

Vias Pecuarias Clasificadas:
- Vereda de Ambel.

- Vereda del Pantano.

- Canada Real del Mediano.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
parque edlico “Liebre” de 21,6 MW de la empresa Investment Energy Azul Serenity, SL,
asi como su estudio de impacto ambiental. Expediente G-Z-2023/024.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccién eléctrica a partir de la energia edlica en Aragén y en el
articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragon, se somete a informacion publica el proyecto y el estudio de impacto ambiental del
expediente referenciado, cuyas principales caracteristicas son:

- Peticionario: Renovables Investment Energy Azul Serenity, SL, con domicilio a efecto de
notificaciones en calle Coso, 33, 6.2 planta, 50003 - Zaragoza.

- Parque Edlico: Liebre.

- Ubicacion: Lumpiaque y Rueda de Jalon, varias parcelas de los poligonos 34, 35y 36.

- Potencia Parque: 21,6 MW.

- Numero Aerogeneradores: 3.

- Lineas interconexion aerogeneradores/SET: Lineas subterraneas, a 30 kV, hasta Subes-
tacion “Casablanca” (30/220 kV). Esta subestacion es compartida y objeto de otro proyecto.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del Proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacion asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza
sito en paseo Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Ser-
vicio de Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, nu-
mero 36 - Edificio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de
oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Zaragoza, ubicado en la
direccion sefalada, indicando como referencia “Informacion publica. Parque Edlico Liebre”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.
ANEXO
Vias pecuarias clasificadas:

Montes de Utilidad Publica Camporroyo y Chila (Niamero 508).
Vereda del Pantano.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Zaragoza, por el que se somete a informacién pu-
blica, la solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion, del proyecto
“Veruela I” del parque edlico de 6,3 MW hibridando con la planta solar fotovoltaica de
9,675 MW, y su estudio de impacto ambiental de la empresa Energias Renovables de
Parca, SL. Expediente G-Z-2023/022.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacion con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccion eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon, y en el
articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de
Aragon, se somete a informacion publica el proyecto y el estudio de impacto ambiental del
expediente referenciado, cuyas principales caracteristicas son:

Peticionario: Energias Renovables de Parca, SL, con domicilio a efecto de notificaciones
en calle Coso, 33, 6.2 planta, 50003 - Zaragoza.

Ubicacion: Parcelas y poligonos en Ambel, Tabuenca, Fuendejalén, Ainzén, Rueda de
Jalén y Borja (Zaragoza).

Parque Fotovoltaico.

- Potencia: 11.310 kilovatios pico / 9.675 kilovatios instalados.

- Superficie vallada de la instalacion fotovoltaica: 24 hectéareas.

- Instalacién: produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica sobre seguidores
fotovoltaicos, a partir de 20.952 médulos de 540 vatios pico, 45 inversores de 215 kW, 4 Centros de
Transformacion de 9.675 kVA total y 30/0,8 kilovoltios y un centro de seccionamiento.

- Infraestructuras conexién interior: Red subterranea de alta tension a 30 kV desde el los
Centros de Transformacion hasta la Subestacion “Casablanca” 30/220 kV. Esta subestacién
es compartida y objeto de otro proyecto.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

Parque Eodlico.

- Potencia: 6,3 kilovatios instalados.

- N.° Aerogeneradores: 1.

- Lineas interconexién aerogeneradores/SET: Lineas subterraneas de alta tension, 2 cir-
cuitos de 31.869 m en total, a 30 kV, hasta Subestacion “Casablanca” 30/220 kV.

- Infraestructuras conexion red: SET Casablanca 30/220 kV, CS Promotores Los Leones y
Linea eléctrica aéro-subterranea a 220 kV de SET “Casablanca” a SET “Los Leones” de Red
Eléctrica de Espafia. Estas instalaciones son objeto de otro expediente.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del Proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Presidencia, Economia y Justicia del Gobierno de Aragén, previa declaracién de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Asimismo, en el presente tramite de informacion publica se relacionan, a los efectos le-
gales oportunos, las afecciones a vias pecuarias que se detallan en anexo.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el resto
de documentacién asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas de la
propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza sito en paseo
Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Servicio de Informacién
y Documentacién Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, numero 36 - Edificio Pignatelli, y
en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Zaragoza, ubicado en la
direccion sefalada, indicando como referencia “Informacion publica, Hibridacion Veruela I”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 13 de septiembre de 2024.— La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza,
Ana Elena Romero Aznar.
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ANEXO
BIENES DE DOMINIO PUBLICO AFECTADOS

Montes de utilidad publica:

- Numero 508 Camporroyo y Chilé.

- Numero 055 El Pedroso.

- Numero 034 La Selva y Cuesta-Roya.

Vias Pecuarias Clasificadas:

- Vereda del Pantano.

- Vereda de Rueda de Jalén a Hoya Redonda o de la Andresa.
- Vereda de Talamantes.

- Canada Real de Navarra o del Guardian.

- Cafiada Real de los Tabuenquinos.
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica
simplificada de la modificacién namero 2 del Plan General de Ordenacién Urbana de
Rubiales, en el término municipal de Rubiales (Teruel), promovido por el Ayuntamiento
de Rubiales. (Numero de Expediente INAGA 500201/71/2024/04088).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, se pone en publico conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la tramitaciéon del procedi-
miento de evaluacion ambiental estratégica simplificada de la modificacién nimero 2, del Plan
General de Ordenacion Urbana de Rubiales, en el término municipal de Rubiales (Teruel),
promovido por el Ayuntamiento de Rubiales.

La documentacién se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la Sede elec-
tronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo analisis y examen de la informacién en el lugar indicado en el parrafo anterior del
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran
presentar en el plazo maximo de un mes desde la publicacion de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor de-
bera considerar en la elaboracion del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podran pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones.

La participaciéon del publico debera realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
anterior del presente anuncio, exclusivamente de forma telematica de acuerdo a lo estable-
cido en la disposicién adicional cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar cualquier registro telematico de la Admi-
nistracion y, preferentemente, la direccion electronica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 26 de agosto de 2024.— El Jefe del Area Técnica Il de Medio Natural, Juan
Enriqgue Net Ortega.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica
simplificada de la modificacién namero 4 del Plan General de Ordenacién Urbana de
Estadilla, en el término municipal de Estadilla (Huesca), promovido por el Ayuntamien-
to de Estadilla. (Niumero de Expediente INAGA 500201/71/2024/02832).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragdn, se pone en publico conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la tramitacion del procedi-
miento de evaluacion ambiental estratégica simplificada de la modificacién nimero 4, del Plan
General de Ordenacion Urbana de Estadilla, en el término municipal de Estadilla (Huesca),
promovido por el Ayuntamiento de Estadilla.

La documentacion se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la Sede elec-
tronica del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo analisis y examen de la informacion en el lugar indicado en el parrafo anterior del
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran
presentar en el plazo maximo de un mes desde la publicacion de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor de-
bera considerar en la elaboracion del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podran pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones.

La participacion del publico debera realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
anterior del presente anuncio, exclusivamente de forma telematica de acuerdo a lo estable-
cido en la disposicién adicional cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar cualquier registro telematico de la Admi-
nistracion y, preferentemente, la direccion electronica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 27 de agosto de 2024.— El Jefe del Area Técnica Il de Medio Natural, Juan
Enrique Net Ortega.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente para la renovaciéon de la ocupaciéon temporal de terrenos en
las vias pecuarias de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén “Cordel de la
Muga de Ejea”, “Vereda de Valdejasa”, “Cafiada Real de Navarra”, y “Cordel de Pradi-
lla” en el municipio de Tauste; “Vereda de Carralafila”, en el municipio de Pradilla de
Ebro; y “Colada de Gallur a Luceni” en el municipio de Boquiieni, todas ellas en la
provincia de Zaragoza, renovada en el expediente INAGA 500101/56/2017/01604, para
mantener la instalacion de conducciones de agua, solicitado por la Sociedad Estatal
Aguas de las Cuencas de Espaha, SA. (Numero de Expediente INAGA
500101/56/2024/05098).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la renovacion de la au-
torizacion administrativa de ocupacion temporal de terrenos en las vias pecuarias referidas en
el encabezamiento.

Esta solicitud se somete a informacion publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas,
numero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3.2, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/
inaga/informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en
esa misma direccioén electrénica, o de manera presencial.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.— La Jefa del Area Técnica | del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, Nélida Garcia Sanz.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente para la renovacién de ocupacion temporal de terrenos en la
via pecuaria “Vereda de Rueda a Hoya Redonda” de titularidad de la Comunidad Auté-
noma de Aragon en el municipio de Rueda de Jalén (Zaragoza), renovada en el expe-
diente INAGA 500101/56/2017/03746, para mantener la instalacion de conducciones de
agua, solicitado por la Sociedad Estatal Aguas de las Cuencas de Espaia, SA. (Numero
de Expediente INAGA 500101/56/2024/05097).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental la renovacién de la au-
torizacidon administrativa de ocupacion temporal de terrenos en la via pecuaria referida en el
encabezamiento.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas,
numero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3.2, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/
inaga/informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en
esa misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.— La Jefa del Area Técnica | del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, Nélida Garcia Sanz.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente para la renovaciéon de ocupacién temporal de terrenos en las
vias pecuarias “Vereda de la Dehesa Amena” y “Vereda del Cabezo de Judas” de titula-
ridad de la Comunidad Auténoma de Aragén en el municipio de Ricla (Zaragoza), reno-
vada en el expediente INAGA 500101/56/2017/02757, para mantener la instalacion de
conducciones de agua, solicitado por la Sociedad Estatal Aguas de las Cuencas de
Espana, SA. (Numero de Expediente INAGA 500101/56/2024/05096).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la renovacion de la au-
torizaciéon administrativa de ocupacién temporal de terrenos en las vias pecuarias referidas en
el encabezamiento.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas,
numero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3.2, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/
inaga/informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en
esa misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.— La Jefa del Area Técnica | del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, Nélida Garcia Sanz.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente para la renovaciéon de ocupacién temporal de terrenos en las
vias pecuarias “Cainhada Real de Castilla”, “Cordel de la Carbonera”, y “Cordel de la
Marrucha” de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén en el municipio de La
Muela (Zaragoza), renovada en el expediente INAGA 500101/56/2017/02762, para mante-
ner la instalacidon de conducciones de agua, solicitado por la Sociedad Estatal Aguas
de las Cuencas de Espaia, SA. (Nimero de Expediente INAGA 500101/56/2024/05095).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la renovacion de la au-
torizaciéon administrativa de ocupacién temporal de terrenos en las vias pecuarias referidas en
el encabezamiento.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas,
numero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3.2, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/
inaga/informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en
esa misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.— La Jefa del Area Técnica | del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, Nélida Garcia Sanz.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente para la renovaciéon de ocupacién temporal de terrenos en las
vias pecuarias “Colada del camino Putifio”, “Cafada Real de Pintillas”, y “Cafada Real
de Tabuenca” de titularidad de la Comunidad Autonoma de Aragon en el municipio de
Epila (Zaragoza), renovada en el expediente INAGA 500101/56/2017/02761, para mante-
ner la instalacidon de conducciones de agua, solicitado por la Sociedad Estatal Aguas
de las Cuencas de Espaia, SA. (Nimero de Expediente INAGA 500101/56/2024/05093).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la renovacion de la au-
torizaciéon administrativa de ocupacién temporal de terrenos en las vias pecuarias referidas en
el encabezamiento.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas,
numero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3.2, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/
inaga/informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en
esa misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Zaragoza, 19 de septiembre de 2024.— La Jefa del Area Técnica | del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, Nélida Garcia Sanz.
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CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

EXTRACTO de la Resolucion de 17 de septiembre de 2024, de la Presidencia del Con-
sejo Econémico y Social de Aragén, por la que se convoca una beca de formacién y
practicas en el Consejo Econémico y Social de Aragén.

BDNS (ldentif.): 785904.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/785904).

Primero.— Beneficiarios.

Ciudadanos esparioles o de otro Estado miembro de la Unién Europea, no mayores de 30
afos, que estén en posesion o en condiciones de obtener un titulo de grado o licenciatura en
Ciencias Econémicas y Empresariales, en Economia o en Administracion y Direccion de Em-
presas, o0 equivalente.

Segundo.— Finalidad.

Formacion de titulados universitarios en las areas econdémica y social durante la duracion
de la beca (prevista desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025 y prorro-
gable por un afio mas, hasta el 31 de diciembre de 2026).

Tercero.— Bases reguladoras.

Orden PRE/84/2016, de 17 de febrero, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero
37, de 24 de febrero de 2016, modificada por Orden PRE/482/2019, de 2 de mayo, publicada
en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 94, de 17 de mayo de 2019.

Cuarto.— Importe.
La dotacion de la beca es de 960 euros mensuales.

Quinto.— Plazo de presentacion de solicitudes.

Veinte dias habiles, comenzando a las a las 00:00 horas del dia siguiente a la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén” y finalizando a las 15:00 del
ultimo dia del plazo.

Sexto.— Documentacion.
Debera presentarse la siguiente documentacion:
a) Solicitud de participacion.
b) Breve escrito exponiendo los motivos por los que se solicita la beca.
) Curriculum vitae, redactado en castellano.
) Certificado oficial del expediente académico.
) Justificacion de los estudios y méritos alegados.
f) Declaracion responsable (incluida en la solicitud de documentacion).

c
d
e

Séptimo.— Seleccioén del candidato.
La seleccion del candidato tendra lugar en dos fases, ambas de caracter eliminatorio: una
primera de valoracién de méritos y una segunda, consistente en una entrevista personal.

Zaragoza, 17 de septiembre de 2024.— EI Presidente del Consejo Econdmico y Social de
Aragon, Juan Garcia Blasco.
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AYUNTAMIENTO DE CALANDA

CORRECCION de errores del anuncio del Ayuntamiento de Calanda, por el que se so-
mete a informacién publica el expediente relativo a la modificaciéon aislada numero 4
del Plan General de Ordenacién Urbana.

Exp. Numero 728/2024.

Advertido error en el anuncio publicado en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 152, de
6 de agosto de 2024, por el que se somete a informacién publica el expediente de modifica-
cion aislada namero 4 del Plan General de Ordenacion Urbana de Calanda.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 109 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
procede a la correccién del error en el sentido siguiente:

Donde dice: “Acuerdo de Pleno de 25 de julio de 2024.”

Debe decir: “Acuerdo de Pleno de 18 de julio de 2024”.
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