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|. Disposiciones Generales

VICEPRESIDENCIA PRIMERA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO TERRITORIAL, DESPOBLACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 12 de julio de 2024, de la Direccion General de Justicia, por la que se
modifica la Resolucion de 20 de noviembre de 2008, de la Direccion General de Admi-
nistracion de Justicia, por la que se regula el calendario laboral y la distribucion de la
jornada y horarios del personal funcionario de Administracién de Justicia transferidos
a la Comunidad Auténoma de Aragén.

La Ley Organica 5/2007, de 20 de abiril, por la que se aprueba el Estatuto de Autonomia
de Aragon, en sus articulos 67 y 71 atribuye competencias exclusivas sobre todo el personal
al servicio de la Administracion de Justicia que no integre el Poder Judicial, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

El Decreto 1702/2007, de 14 de diciembre, de traspaso de funciones y servicios de la Ad-
ministracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Aragon, transfiere al personal al ser-
vicio de la Administracién de Justicia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, y
atribuye a la Administracion de la Comunidad Autonémica la competencia en materia de apro-
bacién de las condiciones laborales en cuanto a jornadas, calendario y horarios.

La Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, dispone en su articulo 500.4 que
“La distribuciéon de la jornada y la fijacion de los horarios se determinara a través del calen-
dario laboral que, con caréacter anual, se aprobara por el 6rgano competente del Ministerio de
Justicia y de las Comunidades Auténomas con competencias asumidas, en sus respectivos
ambitos, previo informe del Consejo General del Poder Judicial y negociacion con las organi-
zaciones sindicales. El calendario laboral se determinara en funcion del nimero de horas
anuales de trabajo efectivo”.

En aplicacion de la citada previsién, se aprobé por la Direccion General de Administracion
de Justicia, la Resolucién de 20 de noviembre de 2008, por la que se regula el calendario la-
boral y la distribucién de la jornada y horarios del personal funcionario de Administracion de
Justicia transferidos a la Comunidad Autébnoma de Aragdn, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 204, de 4 de diciembre de 2008, en cuyo punto tercero.3.4, se regula el
establecimiento de una jornada de verano, desde el 1 de julio hasta el 15 de septiembre,
ambos inclusive, con la misma reduccién que en computo de horas semanales sea fijada por
este motivo por la Direccién General de la Funcion Publica del Gobierno de Aragén, para el
resto de funcionarios de la Administracion autonémica.

Por Acuerdo de 28 de marzo de 2023, del Gobierno de Aragén, se otorga la aprobacion
expresa y formal, ratificandolo, al Il Acuerdo sobre condiciones de trabajo del personal funcio-
nario que presta sus servicios en el ambito sectorial de Administracion General de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon, publicado mediante Orden HAP/633/2023, de
11 de mayo, en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 94, de 19 de mayo de 2023, en cuyo
articulo 13 se establece que, “la jornada laboral ordinaria se prestara en régimen de jornada
semanal de 35 horas, hasta alcanzar la jornada maxima anual”, sin contemplar ninguna pre-
vision respecto a jornada en periodo estival.

Respecto al personal de los Cuerpos Nacionales al servicio de la Administracion de Jus-
ticia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragoén, en 2023 se aplicé la supresién de la
reduccién por jornada de verano, en aplicacion de lo previsto en el punto tercero.3.4, de la
Resolucién de 20 de noviembre de 2008 citada anteriormente.

En cumplimiento de las competencias atribuidas mediante el articulo 15.2 del Decreto
290/2023, de 20 de diciembre, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento
de Desarrollo Territorial, Despoblacion y Justicia, y tras su oportuna negociacién y acuerdo
con las organizaciones sindicales en reunién de la Mesa Sectorial de Justicia, en fecha 27 de
mayo de 2024, la Direccion General de Justicia, habiendo sido emitido el preceptivo informe
favorable del Consejo General del Poder Judicial, resuelve,

Primero.— Se modifica el punto tercero.3.4, Jornada de verano, de la Resolucion de 20 de
noviembre de 2008, de la Direccion General de Administracion de Justicia, por la que se re-
gula el calendario laboral y la distribucion de la jornada y horarios del personal funcionario de
Administracién de Justicia transferidos a la Comunidad Auténoma de Aragén, quedando su
redaccién como sigue:
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“Durante el periodo comprendido desde el 1 de junio hasta el 15 de septiembre, ambos
inclusive, se establece una jornada de verano que consistira en una reduccion de 30 minutos
diarios respecto de la jornada ordinaria. Excepcionalmente, en 2024 dicha reduccion sera de
aplicacion a la fecha de entrada en vigor de esta Resolucion”.

Segundo.— La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 12 de julio de 2024.

La Directora General de Justicia,
ESMERALDA PASTOR ESTRADA
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