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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ORDEN AGA/498/2024, de 15 de mayo, por la que se modifica la Orden AGA/157/2024,
de 16 de febrero, que aprueba las bases reguladoras de las subvenciones para el esta-
blecimiento de jovenes agricultores y para la modernizacidon y/o mejora de explotacio-
nes agrarias en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023-2027, asi
como la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, de convocatoria de subvenciones a tal fin
para el aino 2024.

La Orden AGA/157/2024, de 16 de febrero, aprueba las bases reguladoras de las subvenciones
para el establecimiento de jovenes agricultores y para la modernizacién y/o mejora de explota-
ciones agrarias, en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023-2027, y establece
el régimen juridico aplicable en Aragdn para el otorgamiento de las citadas subvenciones.

Publicadas las bases reguladoras en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 38, de 22 de
febrero de 2024, la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, convocé las subvenciones a otorgar
a tal fin para el ano 2024, siendo publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 50, de
11 de marzo de 2024.

No obstante la aprobacion y publicacion de las bases reguladoras de las referidas subven-
ciones y su convocatoria para el afio 2024, fue advertido un error material de redaccion en el
articulo 6.1.c) de la Orden AGA/157/2024, de 16 de febrero, referida al umbral minimo de
ahorro potencial de agua exigible para la subvencién de las inversiones para la mejora de
regadios -que debe fijar en el 6 % el limite inferior, tal y como recoge el apartado 13.° .1.c) de
la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo-, asi como la posibilidad de ampliar el régimen de
acceso de los interesados, incrementando el niumero de potenciales beneficiarios.

Refiere este ultimo extremo el supuesto que regula el articulo 18.4, también de la Orden
AGA/157/2024, de 16 de febrero, y el apartado decimosexto, subapartado 3 de la Orden
AGA/220/2024, de 4 de marzo, que limita, genéricamente, la condiciéon de beneficiario al ex-
cluir a aquellos interesados en el caso en el que no hubiera concluido el procedimiento a que
hubiera dado lugar una anterior solicitud mediante su pago anterior a la fecha de inicio del
plazo de la nueva convocatoria: esto es, para la convocatoria actual, el dia 12 de marzo de
2024, segun el apartado 18.° 6 de la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, de convocatoria,
que tiene por término maximo de presentacion de las solicitudes el préximo dia 4 de junio.

Pues bien, conforme a los principios de servicio efectivo, simplificacion, racionalizacién y
agilizacion de los procedimientos administrativos, eficacia en el cumplimiento de los objetivos
institucionales vy eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos que enu-
meran, entre otros, los apartados a), b), d), h) y j) del articulo 3.2 de la Ley 5/2021, de 29 de
junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragdn, resulta
justificado ampliar la condicién de beneficiarios a todos aquellos interesados que:

a) Siendo beneficiarios de anteriores convocatorias, hubieran ejecutado la actividad sub-
vencionable susceptible de pago conforme a la convocatoria previa, siempre que asi lo
hubiera certificado favorablemente el Servicio Provincial competente y hubieran presen-
tado la solicitud de pago de la convocatoria precedente antes de la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitud de subvencion para la convocatoria posterior y no hubieran
recibido el pago por causas ajenas a su voluntad (esto es, conforme al apartado 18.° 6 de
la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, en el caso de la convocatoria de 2024, que hu-
bieran solicitado el pago con anterioridad al término de 4 de junio de 2024).

b) En otro caso, de modo condicional, habiendo ejecutado la actividad subvencionable en
la anterior convocatoria, su verificacion y control, por causa no imputable al interesado,
aun no la hubiera realizado la Administracion con anterioridad al vencimiento del tér-
mino para la presentacion de la solicitud de ayudas para la convocatoria del ejercicio
posterior, quedando pendiente de resolver su solicitud para la convocatoria precedente.
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La modificacién no responde a la modificacién sobrevenida de la programacion correspon-
diente al Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun para el periodo 2023-2027, ni conlleva
cambios sustanciales en el régimen juridico de las subvenciones, ni tampoco afecta o modi-
fica la disponibilidad presupuestaria para la correspondiente convocatoria de 2024 conforme
a las partidas presupuestarias que refiere el apartado 6.° de la Orden AGA/220/2024, de 4 de
marzo, ni la distribucion de los porcentajes de cofinanciacion.

\Y

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, 39.1, 39.2 y 39.3
del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Gobierno de Aragén, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del Gobierno de Aragon, la elaboracién de la
Orden ha tenido en cuenta los principios de buena regulacién (necesidad, eficacia, proporcio-
nalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia), asi como de respeto del lenguaje inte-
grador que refiere su articulo 39.5.

La Orden queda inserta de forma coherente en el ordenamiento juridico, garantizando su
proporcionalidad y el principio de seguridad juridica.

Asimismo, han emitido sus informes legalmente preceptivos la Direccién General de Ser-
vicios Juridicos y la Intervencién General, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 11.3 del
texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

En su virtud, el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién, de acuerdo con los
informes emitidos por la Direccién General de Servicios Juridicos y la Intervencion General de
la Comunidad Auténoma, dispongo:

Articulo primero. Modificacién de la Orden AGA/157/2024, de 16 de febrero, que aprueba
las bases reguladoras de las subvenciones para el establecimiento de jévenes agricultores y
para la modernizaciéon y/o mejora de explotaciones agrarias en el marco del Plan Estratégico
de la PAC para el periodo 2023-2027.

La Orden AGA/157/2024, de 16 de febrero, que aprueba las bases reguladoras de las
subvenciones para el establecimiento de jévenes agricultores y para la modernizacién y/o
mejora de explotaciones agrarias en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo
2023-2027, queda modificada como sigue:

Uno. El apartado 1, letra c), del articulo 6, Inversiones en regadio, subsanando el error
material existente en la determinacién del porcentaje del umbral minimo, queda redactado de
la siguiente manera:

“Justificara un ahorro potencial de agua minimo del 6% al 25% sobre los parametros téc-
nicos de la instalacion original y la proyectada, que concretara:

1. 15% para el paso de riego a pie a riego por aspersion.

2. 25% para el paso de riego a pie a riego localizado.

3. 10% para el paso de riego por aspersion a riego localizado.

4.6 % para el paso de riego localizado por otro en el que se utilicen las ultimas tecnologias
en microlocalizacion.

Si la inversion proyectada afecta a masas de agua en estado inferior al bueno de acuerdo
con la planificacion hidrolégica por causas relativas a la cantidad de agua consumida, debera
presentar un compromiso de reduccién efectiva del agua utilizada por las infraestructuras
afectadas por la inversion que suponga, al menos, un 50% del ahorro potencial minimo. Para
ello se entendera que una masa de agua no alcanza el buen estado por razones cuantitativas
cuando:

i. Tratandose de masas de agua subterraneas, su estado cuantitativo es inferior al bueno.

ii. Tratandose de masas de agua superficiales, su estado global es inferior al bueno, por

motivos relativos a la cantidad de agua, segun analisis del plan hidrolégico”.

Dos. El apartado 4 del articulo 18, Limites y umbrales en las ayudas a modernizacioén y/o
mejora de explotaciones agrarias, queda redactado de la siguiente manera:

“4. El beneficiario no podra solicitar una nueva subvencién sin que haya concluido el pro-
cedimiento a que dé lugar una anterior solicitud y, en su caso, le haya sido satisfecha una
subvencién anterior a fecha de inicio del plazo de convocatoria.
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No obstante, el interesado podra solicitar una nueva subvencion si el Servicio Provincial
competente hubiera certificado favorablemente la ejecucion de las inversiones subvencio-
nadas en convocatorias precedentes a fecha de finalizacion del término para concurrir a una
nueva convocatoria.

En el caso en el que el interesado hubiera solicitado el pago correspondiente a la convo-
catoria precedente y, a fecha de finalizacion del término para concurrir a una nueva convoca-
toria, estuviera pendiente de certificar la inversion subvencionada por el Servicio Provincial,
podra, asimismo, solicitar una nueva subvencion en la siguiente convocatoria, si bien la ad-
quisicion de la condicién de beneficiario en la nueva convocatoria quedara sujeta a la certifi-
cacion favorable de la inversién subvencionada en la convocatoria precedente.

En cualquiera de las dos anteriores circunstancias, si no resultara justificada la ejecucion
de la actividad subvencionable o si perdiera, por cualquier causa que le fuera imputable, el
derecho al cobro de la ayuda en la convocatoria anterior, decaera su derecho a ser benefi-
ciario de la ayuda en la nueva convocatoria, teniéndolo por desistido en su solicitud”.

Articulo segundo. Modificacion de la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, de convoca-
toria de subvenciones destinadas al establecimiento de jovenes agricultores y de la moderni-
zacioén y/o mejora de explotaciones agrarias, en el marco del Plan Estratégico de la PAC para
el periodo 2023-2027.

La Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, de convocatoria de subvenciones destinadas al
establecimiento de joévenes agricultores y de modernizacion y/o mejora de explotaciones
agrarias en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023-2027, queda modi-
ficada como sigue:

- Se elimina el subapartado 3 del apartado decimosexto, Cuantia de la subvencién e inten-
sidad maxima.

- Se adiciona un nuevo subapartado, de numero 10, en el apartado decimonoveno, Docu-
mentacién, que queda redactado de la siguiente manera:

“10. Los solicitantes que, beneficiarios de una anterior convocatoria, no hubieran percibido
el pago de la subvencién a la que tuvieran derecho una vez certificada la ejecucion de la ac-
tividad subvencionable o si, solicitado el pago, su ejecucion no hubiera sido sometida aun al
control del Servicio Provincial competente, deberan hacer constar esta circunstancia en su
solicitud, acompafada de la documentacion correspondiente o, en cualquier caso, de la refe-
rencia al expediente a que hubiera dado lugar su solicitud en la anterior convocatoria”.

Disposicién adicional primera. Vigencia de las bases reguladoras y de la convocatoria para
el afio 2024.

En todo aquello no modificado por esta Orden para la regulacion de las subvenciones para
el establecimiento de jévenes agricultores y para la modernizaciéon y/o mejora de explota-
ciones agrarias en el marco del Plan Estratégico de la PAC para el periodo 2023-2027, se-
guiran vigentes las bases aprobadas por Orden AGA/157/2024, de 16 de febrero, y en su
convocatoria para el afio 2024, las reglas establecidas en la Orden AGA/220/2024, de 4 de
marzo.

Disposicién adicional segunda. Referencias de género y términos genéricos.

Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 39.5 del texto refundido de la Ley del Presidente
o Presidenta y del Gobierno de Aragon, en los casos en que la Orden utilice sustantivos de
género gramatical masculino o femenino en referencia a personas, cargos o puestos, por
mera economia en la expresién su utilizacién reviste forma genérica con independencia del
sexo de las personas aludidas o de los titulares de dichos cargos o puestos y, por tanto, con
estricta igualdad a los plenos efectos juridicos, siguiendo los principios de uso integrador del
lenguaje que establece la legislacién vigente en materia de igualdad y no discriminacion.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Zaragoza, 15 de mayo de 2024.
El Consejero de Agricultura, Ganaderia

y Alimentacion,
ANGEL SAMPER SECORUN
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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Director General de la Funcion Publica, por
la que se dispone el cese de D.? M.? Teodora Jiménez Gomez, en un puesto de Secreta-
ria de Alto Cargo en el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

El Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién ha propuesto el cese de D.2 M.2
Teodora Jiménez Gémez, en un puesto de Secretario/a de Alto Cargo en el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

En aplicacién del articulo 30.3 del texto refundido de la Ley de Ordenacién de la Funcién
Pudblica de la Comunidad Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de
19 de febrero, del articulo 26 del Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera ad-
ministrativa y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, y del articulo 6.3.w) del
Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion General resuelve:

El cese, como Secretario/a de Alto Cargo, en el puesto con nimero RPT 1915, adscrito a
la Direccién General de Desarrollo Rural del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Ali-
mentacion, de D.2 M.? Teodora Jiménez Gémez, funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar,
Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, con Numero de Registro Personal
****312924 A2031-11, agradeciéndole los servicios prestados.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen
Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y sin perjuicio de cualquier otro recurso
que proceda en derecho.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administraciéon Publica),
JAVIER RINCON GIMENO
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se resuelve la convocatoria para la provisién, por el sistema de libre designa-
cion, de un puesto vacante en el Departamento de Economia, Empleo e Industria.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién, por el sistema de
libre designacion, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo, en la Direccién General de
Trabajo del Departamento de Economia, Empleo e Industria, publicada por Resolucién de 6
de marzo de 2024, del Director General de la Funcidn Publica, (“Boletin Oficial de Aragon”,
numero 55, de 18 de marzo de 2024), a propuesta de la Secretaria General Técnica del De-
partamento de Economia, Empleo e Industria, y en virtud de la competencia establecida en el
articulo 6.3.w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion General resuelve:

Nombrar a D.? Lucia Recio Moreno, funcionaria de carrera del Cuerpo Ejecutivo, Escala
General Administrativa, Administrativos, con Numero de Registro Personal: ****111168 A2021-
11, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo, con numero RPT 11243, en la Direccion
General de Trabajo del Departamento de Economia, Empleo e Industria.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Ré-
gimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y sin perjuicio de cualquier otro re-
curso que proceda en derecho.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administracion Publica),
JAVIER RINCON GIMENO
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se resuelve la convocatoria para la provisién, por el sistema de libre designa-
cién, de un puesto vacante en el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién, por el sistema de
libre designacion, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo, en el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales, publicada por Resolucion de 23 de febrero de 2024, del Director General
de la Funcion Publica, (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 45, de 4 de marzo de 2024), a
propuesta del Secretario General del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y en virtud de
la competencia establecida en el articulo 6.3.w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre,
esta Direccion General resuelve:

Nombrar a D.2 Maria José Malo Pablo, funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar, Escala
Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, con Numero de Registro Personal:
****536646 A2031-11, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo, con numero RPT 11796,
en el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los articulos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Ré-
gimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y sin perjuicio de cualquier otro re-
curso que proceda en derecho.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administraciéon Publica),
JAVIER RINCON GIMENO

13882

csv: BOA20240522004



Num. 98

Boletin Oficial de Aragoén 22/05/2024

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 30 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom-
bra Profesor Titular de Universidad a D. Miguel Escudero Tellechea.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucién de la Universidad de Zaragoza de 24 de noviembre de
2023 (“Boletin Oficial del Estado”, numero 291, de 6 de diciembre de 2023) para la provision
de la plaza del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefalada con el nimero 2023-
76, area de conocimiento de “Fisica Aplicada”, y una vez acreditado por el concursante pro-
puesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 30 del Real Decreto 678/2023, de 18
de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos (“Boletin
Oficial del Estado”, numero 213, de 6 de septiembre de 2023).

He resuelto, en uso de las facultades que me estan conferidas por los articulos 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (“Boletin Oficial del Estado”,
numero 70, de 23 de marzo de 2023) y 35 del Real Decreto citado, nombrar a D. Miguel Es-
cudero Tellechea, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Fisica Apli-
cada” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Fisica Aplicada.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa segun lo previsto en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, puede inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado”, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Aragén. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.a) de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y con el
Auto del Tribunal Superior de Justicia de Aragon de 27 de abril de 2023, entre otros. Alterna-
tivamente, se podra interponer contra esta Resolucién recurso de reposicion ante este mismo
organo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo
caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto
recaiga resolucion expresa o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Zaragoza, 30 de abril de 2024.— EI Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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CORRECCION errores de la Resoluciéon de 3 de mayo de 2024, de la Universidad de
Zaragoza, por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisiéon de puestos
de trabajo singularizados C1, Escala Administrativa de esta Universidad.

Detectado error en la Resolucién de 3 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza,
por la que se resuelve el concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo singula-
rizados C1, Escala Administrativa de la Universidad de Zaragoza, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 91, de 13 de mayo de 2024, debido a que entre los puestos decla-
rados desiertos aparece el de Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto
Universitario de Investigacion de Ingenieria de Aragén (I3A) que ha sido adjudicado en este
proceso, se corrige de la siguiente manera:

Pagina 12333.

Donde dice:

“Declarar desiertos los puestos de Técnico de Relaciones Internacionales de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura, Técnico de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina,
Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion en
Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad (IEDIS), Técnico de Apoyo de Procesos Administra-
tivos en el Instituto Universitario de Investigacion de Ingenieria de Aragén (I3A), Técnico de
Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion de Ciencias
Ambientales de Aragén (IUCA), Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto
Universitario de Investigacion Mixto IA2-Instituto Agroalimentario de Aragén (UNIZAR-CITA),
y Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion
de Patrimonio y Humanidades, al no haberse presentado ninguna solicitud para su provision.”

Debe decir:

“Declarar desiertos los puestos de Técnico de Relaciones Internacionales de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura, Técnico de Relaciones Internacionales de la Facultad de Medicina,
Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion en
Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad (IEDIS), Técnico de Apoyo de Procesos Administra-
tivos en el Instituto Universitario de Investigacion de Ciencias Ambientales de Aragén (IUCA),
Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion
Mixto IA2-Instituto Agroalimentario de Aragon (UNIZAR-CITA), y Técnico de Apoyo de Pro-
cesos Administrativos en el Instituto Universitario de Investigacion de Patrimonio y Humani-
dades, al no haberse presentado ninguna solicitud para su provision.”
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se aprueba la lista provisional de candidatos admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso por turno indepen-
diente para personas con discapacidad, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragon, Escala de Ayudantes Facultativos, Delineantes.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de |la convocatoria aprobada por Reso-
lucion de 27 de septiembre de 2021, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de
los Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo
temporal, para ingreso por turno independiente para personas con discapacidad, en el Cuerpo
Ejecutivo de la Administracién de la Comunidad Autbnoma de Aragén, Escala de Ayudantes
Facultativos, Delineantes (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 206, de 5 de octubre de 2021),
expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el Director General de la Funcién Publica y
Calidad de los Servicios, dictara Resolucion, que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”,
por la que se apruebe la relacién provisional de las personas aspirantes admitidas y, en su
caso, excluidas, indicando las causas de exclusion.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria citada, y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1.h) del Decreto 298/2023, de 27 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la estructura organica del Departa-
mento de Hacienda y Administracion Publica, resuelvo:

Primero.— Aprobar la relacién provisional de candidatos admitidos y excluidos a las ci-
tadas pruebas selectivas, que se podra encontrar en el siguiente enlace:

https://www.aragon.es/-/delineantes.-subgrupo-c1.-oposicion-turno-independiente-de-per-
sonas-con-discapacidad-de-estabilizacion-de-empleo-temporal.-oferta-de-empleo-publico-

de-2017-y-2018.

Segundo.— Hacer publica dicha relacién, concediendo a las personas aspirantes un plazo
de diez dias para subsanar los defectos y alegar las omisiones que pudieran existir en la
misma. Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de
exclusion o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Tercero.— Aquellas personas aspirantes que deseen optar por otra localidad distinta de
Zaragoza para la realizacién de los ejercicios descentralizados, deberan rellenar el “Formu-
lario para la eleccion de la localidad para la realizacion de los ejercicios descentralizados”
(anexo Ill) que se podra encontrar en el enlace sefialado en el punto primero, concediéndose
un plazo de diez dias para presentarlo a través del Registro Electronico General de Aragén o
a través de cualquiera de las oficinas de registro general del Gobierno de Aragén, o por cual-
quiera de los medios sefalados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el formulario indi-
cado se debera sefalar el proceso selectivo y el nimero de solicitud correspondiente que fi-
gura en la lista provisional de admitidos o excluidos. En caso de no presentarlo, la realizacion
de los ejercicios descentralizados se llevara a cabo en la localidad de Zaragoza.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administracion Publica),
JAVIER RINCON GIMENO
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se determina la composicién del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso por turno independiente para
personas con discapacidad, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administraciéon de la Comuni-
dad Autonoma de Aragoén, Escala de Ayudantes Facultativos, Delineantes.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos 217/2018, de 18 de diciembre, del Go-
bierno de Aragon, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2017, para la es-
tabilizacién de empleo temporal, en el ambito de Administracién General de la Comunidad
Auténoma de Aragén en aplicacion de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 2017 (“Boletin Oficial de Aragdén”, numero 246, de 21 de diciembre de
2017), y Decreto 218/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico para 2018, para la estabilizacion del empleo temporal en el am-
bito de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Aragon, en aplicacion de la
Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el aino 2018 (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 246, de 21 de diciembre de 2018), y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 9 del Decreto de 11 de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de
Aragén, por el que se modifica la organizacién de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Aragén y se asignan competencias a los Departamentos, con el fin de atender las
necesidades de personal de esta Administracion, por Resolucién de 27 de septiembre de
2021, del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, se convocaron
pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso por turno indepen-
diente para personas con discapacidad, en el Cuerpo Ejecutivo de la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Aragon, Escala de Ayudantes Facultativos, Delineantes.

La base 5.1 de la convocatoria remitia al anexo | para la determinacion de la composicién
del Tribunal calificador, y en dicho anexo se indicaba que la composicidon se determinaria en
el momento de publicacién de las listas provisionales de admitidos y excluidos. Por tanto, y en
uso de las atribuciones previstas en el articulo 34.1.h) del Decreto 298/2023, de 27 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del Departa-
mento de Hacienda y Administracion Publica, procede especificar ahora la composicion del
Tribunal, que figura como anexo a esta Resolucion.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracién Publica en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de
junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024. El Director General de la Funcién Publica,

P.S. El Secretario General Técnico,

(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administraciéon Publica),
JAVIER RINCON GIMENO

ANEXO |
TRIBUNAL DELINEANTES (TURNO INDEPENDIENTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD)

Miembros titulares.

Presidente: Luis Ignacio Gomollén Arruego.
Secretario: Arturo Martinez Rodes.

Vocal 1: Elena Esco Vinué.

Vocal 2: José Benito Miranda Garcia.
Vocal 3: Amor Lopez Coscolla.

Miembros suplentes.

Presidente: José Andrés Anso Pellejero.
Secretaria: Maria José Felez Minguillon.
Vocal 1: Alberto Hernandez Romero.
Vocal 2: Emilio Faci Lérida.

Vocal 3: Marta de la Rosa Lamata.
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RESOLUCION de 13 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se nombran funcionarios en practicas del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de
la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facultativa,
Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.

Verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en la base 10.1 de la convocatoria
efectuada por Resolucion de 8 de junio de 2020, del Director General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios, para la estabilizacion de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo
de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, Escala
Técnica Facultativa, Ingenieros Técnicos de Obras Publicas (“Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 124, de 24 de junio de 2020), y de conformidad con lo previsto en la base 10.4 de la
misma, resuelvo:

Primero.— Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros
Técnicos de Obras Publicas, a las personas aspirantes que han superado el concurso-oposi-
cion, con indicacion del Departamento al que se adscribiran para realizar las practicas:

Apellidos y nombre DNI Departamento

LETON MONGE, RAUL ***0527** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica
CLAVER GASTON, MARIA JARA ***4590** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica
VINAGRE BARQUILLA, ISABEL ***0458** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica
LASAUCA TORRECILLA, JUAN ANDRES ***5454** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica

Segundo.— La condicién de funcionarios en practicas correspondera a las personas aspi-
rantes desde el dia 30 de mayo de 2024, fecha en que deberan incorporarse al Departamento
de adscripcion, hasta su toma de posesion como funcionarios de carrera o, en su caso, hasta
la declaracién de “no apto”. Durante el tiempo en que mantengan tal condicion se les aplicara
el régimen retributivo establecido en el articulo 8.6 de la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas
fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 43,
de 13 de abril de 1998), modificado por el articulo 22 de la Ley 14/2014, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial
de Aragon”, numero 256, de 31 de diciembre de 2014).

Tercero.— De acuerdo con la base 1.3 de la convocatoria, el periodo de préacticas incluye un
curso de formacion, programado y coordinado por el Instituto Aragonés de Administracion Publica,
que tendra caracter selectivo con evaluacion final y sera de obligatoria realizacion para las per-
sonas aspirantes aprobadas, a quienes se anunciara oportunamente la fecha de comienzo.

Cuarto.— Una vez superado el periodo de practicas y el curso de formacion, y completado
con ello el proceso selectivo, las personas aprobadas elegiran destino.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de
junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragoén.

Zaragoza, 13 de mayo de 2024.
El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administracion Publica),
JAVIER RINCON GIMENO
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RESOLUCION de 13 de mayo de 2024, del Director General de la Funcién Publica, por
la que se nombran funcionarios en practicas del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de
la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facultativa,
Técnicos Superiores de Prevencion de Riesgos Laborales, Ramas: Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial, y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

Verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en la base 10.1 de la convocatoria
efectuada por Resolucion de 17 de mayo de 2021, del Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios, para la estabilizacién de empleo temporal, para ingreso en el
Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén,
Escala Técnica Facultativa, Técnicos Superiores de Prevencion de Riesgos Laborales,
Ramas: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada
(“Boletin Oficial de Aragén”, numero 109, de 20 de mayo de 2021), y de conformidad con lo
previsto en la base 10.4 de la misma, resuelvo:

Primero.— Nombrar funcionarios en practicas del Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén, Escala Técnica Facultativa, Técnicos
Superiores de Prevenciéon de Riesgos Laborales, Ramas: Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial, y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, a las personas aspirantes que han supe-
rado el concurso-oposicién, con indicacion del Departamento u Organismo al que se adscri-
biran para realizar las practicas:

Apellidos y nombre DNI Departamento u Organismo

PASCUAL BONACHO, M.2 DEL CARMEN ***5495** Servicio Aragonés de Salud

MOMBIELA GUILLEN, M.2 DEL CARMEN ***2021** Economia, Empleo e Industria

LASEO DUCE, MIGUEL ANGEL ***1673** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica
MIRANTES MALAGON, MARIA BELEN ***8086** Economia, Empleo e Industria

MOLINA CASTANO, JUAN ANTONIO ***T7929** Economia, Empleo e Industria

AINSA PEREZ, CARMEN ***3920** Hacienda y Administracién Publica
MORENO LATORRE, FRANCISCO JOSE ***T7948** Economia, Empleo e Industria

MERINO FILELLA, ROSA BELEN ***6895** Fomento, Vivienda, Movilidad y Logistica
PENA GARCIA, MARTA ***6869** Economia, Empleo e Industria

UNGIL TORMES, EVA MARIA ***4083** Hacienda y Administracién Publica

Segundo.— La condicién de funcionarios en practicas correspondera a las personas aspi-
rantes desde el dia 30 de mayo de 2024, fecha en que deberan incorporarse al Departamento
de adscripcion, hasta su toma de posesiéon como funcionarios de carrera o, en su caso, hasta
la declaracién de “no apto”. Durante el tiempo en que mantengan tal condicion se les aplicara
el régimen retributivo establecido en el articulo 8.6 de la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas
fiscales, financieras, de patrimonio y administrativas (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 43,
de 13 de abril de 1998), modificado por el articulo 22 de la Ley 14/2014, de 30 de diciembre,
de Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial
de Aragon”, nimero 256, de 31 de diciembre de 2014).

Tercero.— De acuerdo con la base 1.3 de la convocatoria, el periodo de practicas incluye
un curso de formacioén, programado y coordinado por el Instituto Aragonés de Administracion
Publica, que tendra caracter selectivo con evaluacion final y sera de obligatoria realizacion
para las personas aspirantes aprobadas, a quienes se anunciara oportunamente la fecha de
comienzo.
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Cuarto.— Una vez superado el periodo de practicas y el curso de formacion, y completado
con ello el proceso selectivo, las personas aprobadas elegiran destino.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de
junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Zaragoza, 13 de mayo de 2024.

El Director General de la Funcién Publica,
P.S. El Secretario General Técnico,
(Orden de 16 de agosto de 2023,
del Consejero de Hacienda
y Administracion Publica),
JAVIER RINCON GIMENO
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de trabajo en la
Escala de Técnicos Especialistas de Ingenieria y Arquitectura, especialidad Delinean-
tes de la Universidad de Zaragoza.

Vista la propuesta de 16 de abril de 2024 formulada por el Tribunal calificador del proceso
selectivo para el ingreso, mediante el sistema de acceso libre, en la Escala de Técnicos Es-
pecialistas de Ingenieria y Arquitectura, especialidad Delineantes, de la Universidad de Zara-
goza y en aplicacion de su base 11, y de acuerdo con el articulo 5.3. de la Resolucion de 7 de
noviembre de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se regulan las listas de espera
para cubrir puestos de trabajo por personal temporal de administracion y servicios (“Boletin
Oficial de Aragdn”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022), este Rectorado ha resuelto:

Publicar como anexo, la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de tra-
bajo en la Escala de Técnicos Especialistas de Ingenieria y Arquitectura, especialidad Deli-
neantes de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por el correspondiente
Tribunal calificador constituido al efecto, de las personas que solicitaron participar en la co-
rrespondiente convocatoria y que reunen los requisitos necesarios.

Segun acuerdo con la Mesa Sectorial, tras un concurso-oposicion de un proceso de esta-
bilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico, la incorporacién a la bolsa de empleo de los
aspirantes que no superen el procedimiento selectivo se realizara teniendo en cuenta la pun-
tuacion total obtenida. Si existe lista vigente, se incorporaran a la misma, por orden de pun-
tuacion, tras el ultimo ocupante, salvo que ya figuren ella, en cuyo caso, conservaran la posi-
cion. De no haber lista vigente, se conformara una lista nueva, que caducara segun los
criterios generales de la normativa de listas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de la circunscripcion en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el
de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, nimero
167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucién recurso de reposicion ante este
mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de la presente,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto recaiga resolucion expresa o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas (“Boletin Oficial del Estado”, numero 236, de 2 de octubre de 2015).

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.— EI Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de enero

de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente, Alberto
Gil Costa.

ANEXO

Escala de Técnicos Especialistas de Ingenieria y Arquitectura, especialidad Delineantes
Localidad: Zaragoza

N2 orden Apellidos y nombre
1 Navarro Navarro, Manuel Miguel
2 Villuendas Sanz, Ana
3 Sainz Terrado, Maria Carmen
4 Lierta Gabasa, Luis
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de trabajo en la
Escala de Técnicos Medios de Laboratorio y Talleres, especialidad Quimica de la Uni-
versidad de Zaragoza.

Vista la propuesta de 11 de marzo de 2024, formulada por el Tribunal Calificador del pro-
ceso selectivo para el ingreso, mediante el sistema de acceso libre, en la Escala de Técnicos
Medios de Laboratorio y Talleres, especialidad Quimica de la Universidad de Zaragoza y en
aplicacion de su base 11, y de acuerdo con el articulo 5.3. de la Resolucién de 7 de noviembre
de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se regulan las listas de espera para cubrir
puestos de trabajo por personal temporal de administracién y servicios (“Boletin Oficial de
Aragén”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022), este Rectorado ha resuelto:

Publicar como anexo, la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de tra-
bajo en la Escala de Técnicos Medios de Laboratorio y Talleres, especialidad Quimica, de la
Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por el correspondiente Tribunal califi-
cador constituido al efecto, de las personas que solicitaron participar en la correspondiente
convocatoria y que reunen los requisitos necesarios.

Segun acuerdo con la Mesa Sectorial, tras un concurso-oposicién de un proceso de esta-
bilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico, la incorporacién a la bolsa de empleo de los
aspirantes que no superen el procedimiento selectivo se realizara teniendo en cuenta la pun-
tuacién total obtenida. Si existe lista vigente, se incorporaran a la misma, por orden de pun-
tuacion, tras el ultimo ocupante, salvo que ya figuren ella, en cuyo caso, conservaran la posi-
cion. De no haber lista vigente, se conformara una lista nueva, que caducara segun los
criterios generales de la normativa de listas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el
de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, nimero
167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (“Boletin Oficial del Estado”, niumero 236, de 2 de octubre
de 2015).

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.— El Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de enero
de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente, Alberto
Gil Costa.

ANEXO

Escala Técnicos Medios de Laboratorio y Talleres, especialidad Quimica

Localidad: Zaragoza
N2 orden Apellidos y nombre
1 Sancho Gracia, Sofia
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RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
publica la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de trabajo en la
Escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Resto de espe-
cialidades de la Universidad de Zaragoza.

Vista la propuesta de 11 de marzo de 2024, formulada por el Tribunal calificador del pro-
ceso selectivo para el ingreso, mediante el sistema de acceso libre, en la Escala de Técnicos
Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Resto de especialidades de la Universidad
de Zaragoza y en aplicacion de su base 11, y de acuerdo con el articulo 5.3. de la Resolucién
de 7 de noviembre de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se regulan las listas
de espera para cubrir puestos de trabajo por personal temporal de administracion y servicios
(“Boletin Oficial de Aragon”, numero 221, de 15 de noviembre de 2022), este Rectorado ha
resuelto:

Publicar como anexo, la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de tra-
bajo en la Escala de Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Resto de
especialidades, de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por el correspon-
diente Tribunal calificador constituido al efecto, de las personas que solicitaron participar en
la correspondiente convocatoria y que reunen los requisitos necesarios.

Segun acuerdo con la Mesa Sectorial, tras un concurso-oposicién de un proceso de esta-
bilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico, la incorporacién a la bolsa de empleo de los
aspirantes que no superen el procedimiento selectivo se realizara teniendo en cuenta la pun-
tuacion total obtenida. Si existe lista vigente, se incorporaran a la misma, por orden de pun-
tuacion, tras el ultimo ocupante, salvo que ya figuren ella, en cuyo caso, conservaran la posi-
cion. De no haber lista vigente, se conformara una lista nueva, que caducara segun los
criterios generales de la normativa de listas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el
de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, nimero
167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (“Boletin Oficial del Estado”, niumero 236, de 2 de octubre
de 2015).

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.— EI Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de enero

de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente, Alberto
Gil Costa.

ANEXO

Escala Técnicos Superiores de Laboratorio y Talleres, especialidad Resto de especialidades
Localidad: Zaragoza

N2 orden Apellidos y nombre
1 Castrillo Villa, Marta
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

ORDEN EEI/499/2024, de 7 de mayo, por la que se aprueba la convocatoria destinada a
la concesioén de subvenciones publicas para la ejecuciéon de acciones formativas diri-
gidas a personas trabajadoras prioritariamente desempleadas con necesidades forma-
tivas especiales o con dificultades para su insercion o recualificaciéon profesional, del
Plan de Formacién para el Empleo de Aragén.

El Real Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se reestructuran los departa-
mentos ministeriales, estableciendo, entre otros, que corresponde al Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en
materia educativa y de formacién profesional del sistema educativo y para el empleo. A su
vez, la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional, establece que los titulos, certificados y acreditaciones derivados de las ofertas de
formacién profesional tendran caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, siempre
que incluyan, al menos, un resultado de aprendizaje del Catalogo Modular de Formacion Pro-
fesional vinculado a un elemento de competencia incluido en un estandar de competencia
profesional, y que sean impartidos por centros de formacion profesional.

La Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del
sistema de Formacion profesional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional de Cua-
lificaciones Profesionales efectuada por las administraciones competentes, se establecen
bases reguladoras, asi como las condiciones para su financiacion, recoge en el articulo 1.3
las distintas iniciativas de oferta formativa para trabajadores desempleados, inscritos como
demandantes de empleo. Entre ellas se citan los programas especificos de formacion diri-
gidos a personas desempleadas con necesidades formativas especiales o con dificultades
para su insercion o recualificacién profesional.

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profe-
sional para el Empleo en el ambito laboral, continda vigente en aquellos aspectos que no se
opongan a la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integraciéon de la Forma-
cion Profesional, de acuerdo con lo previsto en la disposicion derogatoria Unica de esta ultima.
Por ello, el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la citada Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, es también de aplicacion en el mismo sentido.

El citado Real Decreto dedica su capitulo IV a la oferta formativa para trabajadores desem-
pleados, desarrollando el objeto, caracteristicas y los distintos programas de formacién desti-
nados a este colectivo de trabajadores. En el apartado b) del punto 2 del articulo 24 de esta
norma, se vuelven a enunciar los programas especificos de formacion dirigidos a personas
desempleadas con necesidades formativas especiales o con dificultades para su insercion o
recualificacion profesional. A continuacion, su articulo 27 se dedica en exclusiva a regular
estos programas. La disposicion final primera de este Real Decreto establece su titulo com-
petencial, sefalando que el mismo se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1,
disposiciones 7.2 y 13.2, de la Constitucién Espafiola, que atribuyen al Estado la competencia
exclusiva en materia de legislacion laboral, asi como la competencia para regular las bases y
coordinacion de la planificacion general de la actividad econémica, respectivamente.

Las iniciativas de formacion contenidas en esta Orden de convocatoria se dirigen a la ob-
tencion de una acreditacion profesional en el marco de las cualificaciones, establecido por la
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacién Profe-
sional.

La Estrategia Aragonesa de Desarrollo Econdmico 2021-2030, incluye entre las medidas
del bloque 2, dentro del Plan de formacién, emprendimiento e impulso del empleo en Aragén,
los Programas de fomento de la inclusién social mediante la formaciéon que mejore su cualifi-
cacion profesional y la insercion laboral (de colectivos con especiales dificultades econdmicas
y en situacién o riesgo de exclusién social).

Las acciones formativas aprobadas en el marco de esta convocatoria estaran financiadas
con fondos provenientes del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, co-
rrespondientes a los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2024 y transferidos a la
Comunidad Auténoma de Aragén de conformidad con lo acordado por la Conferencia Secto-
rial del Sistema de Cualificaciones y Formacion Profesional para el Empleo.
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En cumplimiento de lo anterior, la justificacién de las subvenciones previstas en esta con-
vocatoria se tramitara de conformidad con el sistema de modulos, previsto en el articulo 35.1
del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, asi como en el articulo 30.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 69.2) y 76 a 79 del Regla-
mento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio. El citado sistema esta a su vez autorizado por el articulo 3 de la Orden EFP/942/2022,
de 23 de septiembre, y articulo 7.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula
el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral.

En el anexo | de esta Orden se fijan los médulos econdmicos especificos para las distintas
especialidades formativas incluidas en la convocatoria, previsto en el articulo 20.3 de la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, previo estudio de su adecuacién a los precios de mercado en
funcion de la singularidad, especializacion y caracteristicas técnicas de aquéllas, asi como de
las modalidades de imparticion. La Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, dedica su
articulo 3 a establecer lo referente a los médulos econémicos aplicables a las acciones forma-
tivas a convocar. Este precepto comienza indicando que la fijacién de los moédulos econé-
micos especificos previstos en el articulo 7.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, se
efectuara por las Administraciones Publicas competentes de acuerdo con lo establecido en
dicho articulo, y en el articulo 76 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, apro-
bado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Los médulos especificos de cada especialidad formativa se han obtenido a través del “Es-
tudio de los costes de las acciones del sistema de formacion profesional para el empleo de
Aragén” finalizado en junio de 2014 y actualizado a abril de 2023. Este instrumento ha esta-
blecido los precios conforme a criterios objetivos que atienden, entre otros aspectos, a la di-
ferencia de precios de mercado en funcién de la especialidad formativa y del ambito territorial
en que se imparte.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3.a) de la Ley 9/1999, de 9 de abril, de
creacion del Instituto Aragonés de Empleo, y el articulo 2.3.a) de los Estatutos del Instituto
Aragonés de Empleo, aprobados por el Decreto 82/2001, de 10 de abril, del Gobierno de
Aragon, corresponden al Instituto las funciones de ejecucion de los planes y programas deri-
vados de la politica del Gobierno en materia de empleo y formacién profesional ocupacional.

La presente convocatoria, que forma parte de los planes de formacién dirigidos a personas
prioritariamente desempleadas, esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del De-
partamento de Economia, Empleo e Industria para el periodo 2024-2027, aprobado por Orden
de la Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia, Empleo e Industria, de 15 de di-
ciembre de 2023, en cumplimento de lo establecido en el articulo 5 del texto refundido de la
Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del Gobierno de Aragén. Dicho Plan contempla, dentro del Area formacién para el empleo, la
formacién a personas trabajadoras prioritariamente desempleadas, con necesidades forma-
tivas especiales o con dificultades para su insercion o recualificacion profesional.

Esta convocatoria contribuye también a la consecucion de los objetivos incluidos en la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por la Organizacion de las Naciones
Unidas. En concreto se identifica con lo previsto en el objetivo 4, que persigue garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos, asegurando el acceso en condiciones de igualdad para todos los
hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, asi como
en el objetivo 8, tendente a promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y soste-
nible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

En virtud de todo lo anterior y emitido informe fiscal favorable por la Intervencion Dele-
gada, de 2 de abril de 2024, en el ejercicio de las competencias que me atribuye el articulo
11.2 y 19 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por el Decreto
Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon, en relacion con el articulo 4 del
Decreto de 11 de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se mo-
difica la organizacién de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon y se asignan
competencias a los Departamentos, dispongo:

Primero.— Objeto de la convocatoria y finalidad de la concesién de las subvenciones.

1. La presente Orden tiene como objeto convocar, para el ejercicio 2024, las subvenciones
destinadas a la financiacion de acciones formativas dirigidas a personas trabajadoras priori-
tariamente desempleadas con necesidades formativas especiales o con dificultades para su
insercion o recualificacion profesional, en la Comunidad Auténoma de Aragoén.
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2. Las acciones formativas objeto de financiacion en esta convocatoria, tendran como fina-
lidad ofrecer a las personas trabajadoras desempleadas con necesidades formativas espe-
ciales o con dificultades para su insercién o recualificacion profesional, una formacion ajus-
tada a las necesidades formativas individuales y del sistema productivo, que les permita
adquirir las competencias requeridas en el mercado de trabajo y mejorar su empleabilidad,
dando respuesta a sus necesidades de cualificacion mediante acciones formativas de forma-
cion profesional para el empleo, dirigidas a la obtencion de certificados de profesionalidad o
certificados profesionales de nivel 1y 2.

Segundo.— Bases reguladoras de las subvenciones y régimen juridico.

1. Las bases reguladoras de estas subvenciones se recogen en la Orden EFP/942/2022,
de 23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del sistema de Formacion profe-
sional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
efectuada por las administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, asi como
las condiciones para su financiacion (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 239, 5 de octubre
de 2022).

2. A esta convocatoria le sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, y el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, asi como cual-
quier otra norma de pertinente aplicacion.

Igualmente, le sera de aplicacion la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula
el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo, que continua vigente en aquellos as-
pectos que no se oponga a la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integra-
cion de la Formacion Profesional. Asi como, el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional.

Ademas de lo anterior, sera aplicable la Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que
se regula el Registro Estatal de Entidades de Formacién del sistema de formacion profesional
para el empleo en el ambito laboral, asi como los procesos comunes de acreditacion e inscrip-
cion de las entidades de formacion para impartir especialidades formativas incluidas en el
Catélogo Especialidades Formativas.

Tercero.— Financiacion.

1. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a dos millones
de euros y con caracter estimativo, las subvenciones se financian con cargo a las siguientes
aplicaciones del Presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo:

Posicion presupuestaria Presupuesto 2024 Presupuesto 2025 Total convocatoria
51014 G/3221/460112/39144 30.000,00 20.000,00 50.000,00
51014 G/3221/470086/39144 570.000,00 380.000,00 950.000,00
51014 G/3221/480416/39144 600.000,00 400.000,00 1.000.000,00
TOTAL 1.200.000,00 800.000,00 2.000.000,00

Este gasto queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el Pre-
supuesto del ejercicio 2025.

2. Los créditos presupuestarios de esta convocatoria podran ser objeto de incremento
derivado de una generacion, ampliacion o incorporacion de crédito sin necesidad de nueva
convocatoria, pero si de la tramitacion del procedimiento para su modificacién y correspon-
diente publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo establecido en el
articulo 42.2 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragoén, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon.

3. La distribucién de los créditos presupuestarios de esta convocatoria tiene caracter esti-
mativo y la alteracion de su distribucion no precisarad de nueva convocatoria, pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolucion de la conce-
sion. En ese caso, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 58.4 y 5 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, sera preciso
que el 6rgano concedente proceda a la publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén” de la
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distribucién definitiva con caracter previo a la resolucién de concesién, sin que tal publicidad
implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de nuevo computo
de plazo para resolver.

Cuarto.— Procedimiento de concesion de las subvenciones.

La concesion de las subvenciones se realizara en régimen de concurrencia competitiva,
mediante la comparacion de las solicitudes presentadas dentro del plazo sefalado en el apar-
tado noveno, a fin de establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios
de valoracion fijados en el apartado decimotercero, y adjudicar, dentro del crédito disponible,
aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacion de los citados criterios, de con-
formidad con lo establecido en los articulos 2.2 y 6.1 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de
septiembre, asi como en el articulo 16 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon.

Quinto.— Entidades beneficiarias y requisitos que deben reunir.

1. Podran participar en la presente convocatoria, conforme a lo previsto en el articulo 7 de
la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, y en el articulo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9
de septiembre, las entidades de formacién, cuando se hallen inscritas, a fecha de publicacion
de la convocatoria, en el Registro de Centros Colaboradores en materia de Formacion e In-
sercion Profesional de la Comunidad Autonoma de Aragon o, en su caso, en el Registro Es-
tatal de Entidades de Formacion. En este ultimo caso, en el momento de iniciar la formacion,
las entidades deberan disponer de instalaciones en el territorio de la Comunidad Auténoma
de Aragon que reunan las condiciones adecuadas para poder impartir las especialidades for-
mativas solicitadas.

Las instalaciones donde se impartiran las acciones formativas podran ser titularidad de las
entidades beneficiarias o titularidad de un tercero, debiéndose evidenciar este caso mediante
el correspondiente acuerdo, licencia o contrato de disponibilidad, asi como la duracion del
mismo y la disponibilidad horaria de las instalaciones, que debera ser como minimo, de la
mitad de la jornada laboral ordinaria. No se podran admitir convenios o contratos de alquiler
con centros que ya estén inscritos en el Registro de Centros Colaboradores en materia de
Formacion e Insercion Profesional de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Los centros y entidades de formacion deberan impartir las acciones formativas directa-
mente en las instalaciones de que dispongan en Aragén. Asimismo, los centros de formacién
deberan tener las especialidades vinculadas a los certificados de profesionalidad o certifi-
cados profesionales que soliciten, acreditadas a fecha de publicacién de la presente convo-
catoria.

2. Las entidades de formacion solicitantes, para poder ser beneficiarias de las subven-
ciones, deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi
como no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de
Aragon. El Instituto Aragonés de Empleo podra consultar o recabar los datos del intere-
sado que sean necesarios para la resolucion del expediente a través de los correspon-
dientes Sistemas de Verificacion de Datos de la Administracion, salvo que el interesado
no autorice o se oponga dicha consulta en el proceso de solicitud. En caso de oposicion
deberan aportar la documentacion justificativa correspondiente junto con la solicitud. La
citada autorizacion tendra efectos desde el momento de presentacion de la solicitud,
asi como en cualquier fase del procedimiento.

b) No haber sido sancionada mediante resolucion administrativa firme, ni por sentencia
judicial firme por acciones consideradas discriminatorias por razén de género, de
acuerdo con el articulo 26.3 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en Aragoén.

c) No haber sido sancionada mediante resoluciéon administrativa firme por atentar, alentar
o tolerar practicas en contra de los derechos de las personas LGTBI, conforme a lo
establecido en el articulo 39.3 de la Ley 18/2018, de 20 de diciembre, de igualdad y
proteccion integral contra la discriminacién por razén de orientacion sexual, expresion
e identidad de género en la Comunidad Auténoma de Aragon.

d) No haber sido sancionada mediante resolucién administrativa firme con las sanciones
accesorias de exclusion del acceso de ayudas y beneficios derivados de la aplicacion
de los programas de empleo previstas en los articulos 46 y 46.bis del texto refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.
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e) No haber obtenido aval alguno del Gobierno de Aragén para cualquier operacion, ni
aun para fines distintos de la subvencion solicitada, al objeto de dar cumplimiento a lo
previsto en el apartado 5 de la disposicion adicional segunda de la Ley 17/2023, de 22
de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon para el ejercicio
2024.

f) Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacién de la actividad en
todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad
para un mismo fin y finalidad que el que se establece en la presente convocatoria en
ejercicios anteriores.

g) Cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

El cumplimiento de los requisitos establecidos en las letras b), c), d), e), f) y g) anteriores
se acreditara mediante declaracion responsable del solicitante, de acuerdo con lo que se in-
dica en el apartado duodécimo, punto 2, de esta Orden.

4. Ademas, cuando las solicitantes sean entidades locales, estas deberan acreditar, en la
forma sefialada en el apartado duodécimo 1.c) de esta Orden, que estan al dia en la obliga-
cion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén de acuerdo con la normativa
aplicable; deberan haber adoptado medidas de racionalizacidon del gasto y deberan haber
presentado planes econémico-financieros, en el caso de que sus cuentas presenten desequi-
librios 0 acumulen deudas con proveedores, todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo
9.c) del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por Decreto Legisla-
tivo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén.

Sexto.— Personas destinatarias de la formacion.

1. Las acciones formativas aprobadas iran dirigidas prioritariamente a personas trabaja-
doras desempleadas. La participacidon de éstas sera al menos del 80% de quienes inicien la
formacién. A tal efecto, la consideracion de persona trabajadora desempleada vendra deter-
minada por la situacion laboral en que se halle al inicio de la formacion.

Las personas trabajadoras desempleadas que participen en las acciones formativas de
esta convocatoria deberan estar inscritas en un Servicio Publico de Empleo del Sistema Na-
cional de Empleo.

En el caso de los trabajadores fijos discontinuos, tendran la consideracion de persona
trabajadora desempleada a los efectos de esta convocatoria, en los periodos de no ocupa-
cion.

En relacion con las personas trabajadoras afectadas por un expediente de regulacion tem-
poral de empleo y a los efectos de su consideracién como personas desempleadas en lo re-
ferente a esta convocatoria, se seguira la normativa establecida por el Estado en esta ma-
teria.

2. Las personas participantes en este programa habran de encontrarse en situaciéon o
riesgo de exclusién social o laboral, debiendo estar incluidas en alguno de los siguientes co-
lectivos:

a) Personas con discapacidad, a quienes se les haya reconocido un grado de discapa-
cidad igual o superior al 33 por ciento. A este respecto, se considera también que pre-
sentan una discapacidad igual o superior al 33 por ciento las personas pensionistas de
la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad permanente en
el grado de total, absoluta o gran invalidez y las personas pensionistas de clases pa-
sivas que tengan reconocida una pension de jubilacién o de retiro por incapacidad
permanente para el servicio o inutilidad.

b) Personas titulares de una autorizaciéon de residencia temporal por razones de arraigo
para la formacion.

c) Personas perceptoras del Ingreso Minimo Vital regulado por la Ley 3/2021, de 20 de
mayo, o la Prestacion Aragonesa Complementaria del Ingreso Minimo Vital, aprobada
por Decreto 161/2021, de 13 de octubre, del Gobierno de Aragon.

También personas perceptoras de subsidios por desempleo u otras prestaciones equi-
valentes. Esta condicidn se extiende a los miembros de la unidad de convivencia bene-
ficiarios de cualquiera de las prestaciones anteriores.

d) Personas que no puedan acceder a las prestaciones a la que se hace referencia en la
letra anterior, por alguna de las siguientes causas:

- Falta del periodo exigido de residencia o empadronamiento, o para la constitucion de
la unidad perceptora.
- Haber agotado el periodo maximo de percepciéon legalmente establecido.
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e) Personas mayores de dieciocho afios y menores de treinta, procedentes de situacion
de tutela por parte de Instituciones de proteccion de menores, o en situacion de inter-
namiento en centros penitenciarios, cuya situacion penitenciaria les permita acceder a
un empleo, y cuya relacién laboral no esté incluida en el ambito de aplicacion de la re-
lacién laboral especial regulada en el articulo 1 del Real Decreto 782/2001, de 6 de
julio, asi como personas en situacion de libertad condicional y personas ex reclusas.

f) Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se en-
cuentren en proceso de rehabilitacion o reinsercion social.

g) Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por la Admi-
nistracion Publica.

h) Personas menores extranjeras no acompafnadas.

i) Personas pertenecientes a minorias étnicas que acrediten estar en situacién o riesgo
de exclusién social.

j) Personas que tengan reconocida la condicion de refugiadas; personas solicitantes o
beneficiarias de proteccion internacional, del estatuto de apatrida o de proteccion tem-
poral.

k) Victimas de violencia de género, acreditandose esa condicién de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 23 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

I) Personas procedentes de servicios de prevencion e insercion social de centros ins-
critos en el Registro de Entidades, Servicios y Establecimientos de Accion Social de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

La pertenencia a los colectivos anteriores se acreditara mediante informe de la entidad de
formacién acreditativo del cumplimiento de los requisitos por parte del alumnado que se incor-
pore, a través del correspondiente certificado o documento probatorio equivalente, que podra
extenderse por:

a) Los servicios sociales publicos o del centro de acogida en el que resida.

b) La entidad privada sin animo de lucro que los atienda.

¢) Un trabajador o una trabajadora social colegiado/a.

d) Resolucion judicial, orden de proteccién, o informe del Ministerio Fiscal.

Se exceptuan las personas con discapacidad referidas en el apartado a) que aportaran la
certificacién o documento de reconocimiento de grado de discapacidad o reconocimiento de
la incapacidad y las personas referidas en el apartado b) que presentaran la autorizacion de
residencia temporal por arraigo de formacion.

Séptimo.— Acciones formativas subvencionables.

1. La oferta formativa para las personas trabajadoras prioritariamente desempleadas con
necesidades formativas especiales o con dificultades para su insercién o recualificacién pro-
fesional, estara formada por acciones formativas dirigidas a la obtencion de certificados de
profesionalidad o certificados profesionales incluidas en el Catalogo Nacional de Cualifica-
ciones Profesionales, y exclusivamente las relacionadas en el anexo I.

La acciones formativas relacionadas en dicho anexo estaran formadas por:

a) ltinerarios formativos completos, cuando incluya la totalidad de los moédulos formativos

que componen los Certificados de Profesionalidad o Certificados Profesionales.

b) ltinerarios formativos parciales, cuando incluyan uno o varios modulos formativos que

forman parte de un Certificado de Profesionalidad o Certificado Profesional.

2. Se impartiran modulos de formacion transversal y complementaria, de conformidad con
lo dispuesto en el apartado octavo de la presente Orden.

3. Podran solicitarse las acciones formativas vinculadas a la obtencion de certificados de
profesionalidad o certificados profesionales que el centro de formacion tenga acreditadas a
fecha de publicacién de esta convocatoria.

4. Las acciones formativas se programaran por el nimero de horas indicado para cada
una de ellas en el citado anexo I. Los moédulos y contenidos formativos correspondientes a
cada accion formativa seran los que regulen los correspondientes Reales Decretos de cada
certificado de profesionalidad o certificado profesional. Los médulos correspondientes a cada
uno de ellos estaran detallados en el sistema informatico de gestiéon de la formacion “Ges-
tifor”, en el proceso automatico de solicitud (PAS web Insercion 2024).

5. La formacion debera impartirse, en todo caso, en la modalidad presencial.

6. El nimero de participantes subvencionables por accion formativa sera de trece.

7. El moédulo o periodo de formacion practica en centros de trabajo incluido en los certifi-
cados de profesionalidad o certificados profesionales, seran gestionados de acuerdo con lo
que disponga el Instituto Aragonés de Empleo.
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8. Los médulos econdmicos (coste/hora/alumno) aplicables a efectos de determinacion de
las subvenciones destinadas a la financiacién de cada una de las acciones formativas, seran
los publicados en el anexo |.

Octavo.— Modulos transversales y complementarios.

1. Las acciones formativas solicitadas en el marco de este programa especifico podran
incluir un maximo de dos médulos de formacidon complementaria por accion formativa, de
entre los que se sefalan a continuacién, sin que se superen las 30 horas de formacion trans-
versal o complementaria:

CcODIGO DENOMINACION HORAS
FCOIO01 Alfabetizacion informatica: Internet 10
FCOI02 Alfabetizacion informatica: informatica e internet 25
FCOMO1 Manipulador de alimentos 10
FCOOO01 Insercion laboral y técnicas de busqueda de empleo 15
FCOO002 Sensibilizacién en la igualdad de oportunidades 20
FCOO03 Insercién laboral, sensibilizacién medioambiental y en la igualdad 10
de género
FCOO004 Fomento y promocion del trabajo auténomo 30
FCOS02 Basico de prevencion en riesgos laborales 30

2. El personal docente que imparta estos mdédulos tendra que cumplir con los requisitos
establecidos en su programa formativo y debera ser validado por las unidades de gestion de
formacion de las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Empleo, con anterioridad
al inicio de su imparticion.

3. La formacion complementaria impartida, sera objeto de evaluacion, y debera figurar su
calificaciéon como “apto” o “no apto”, en un acta de evaluacién independiente para dicha for-
macion. Los examenes o pruebas realizadas para ello deberan obrar en poder de la Entidad
junto con el resto de las pruebas realizadas.

Noveno.— Plazo de solicitud.
El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Décimo.— Tramitacion electronica.

En aplicacion de lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las entidades solici-
tantes deberan:

a) Presentar la solicitud y la documentacion complementaria por medios electrénicos.

b) Presentar la documentacion requerida en tramite de subsanacion de forma telematica a
través de la Sede electrénica de la Administracion Publica de Aragén, accediendo al
Servicio digital Subsanaciéon o mejora de la solicitud de inicio de un procedimiento, dis-
ponible en https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite.

¢) Formular alegaciones y aportar documentos de forma telematica a través de la Sede
electrénica de la Administracion Publica de Aragon, accediendo al Servicio digital de
Aportacion de documento a procedimientos en tramite disponible en https://www.

aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite.
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d) Interponer recursos de forma telematica a través de la Sede electrénica de la Adminis-
tracion Publica de Aragon, accediendo al Servicio digital de Aportacion de documento
a procedimientos en tramite disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-
recursos-ante-la-administracion.

e) Realizar la justificacion, o justificaciones, a través de aportacion voluntaria de docu-
mentacién, a través de la Sede electrénica de la Administracion Publica de Aragon,
accediendo al Servicio digital de Aportacién de documento a procedimientos en tramite
disponible en https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedi-
mientos-en-tramite seleccionando como 6rgano al que se dirige el Instituto Aragonés
de Empleo.

Undécimo.— Presentacion de las solicitudes y modelos normalizados.

1. Las solicitudes se dirigiran al Instituto Aragonés de Empleo. El modelo de solicitud junto
con la documentacion complementaria debera cumplimentarse a través de la aplicacion PAS
web Insercidn 2024, disponible en la url: https://plan.aragon.es/INAEM/PAS/pasinsercion.nsf,
y, en todo caso debera descargarse, firmarse electronicamente y presentarse a través de re-
gistro electrénico, preferentemente través del Registro Electrénico de Aragon.

La informacion se encuentra disponible en la Sede electronica del Gobierno de Aragoén
(https://www.aragon.es/tramites) incluyendo en el buscador de tramites: “Subvenciones para
acciones formativas a personas desempleadas con necesidades formativas especiales o con
dificultades para su insercion”.

2. El uso del modelo de solicitud sera de uso obligatorio conforme a lo establecido en el
articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Las solicitudes deberan estar firmadas electronicamente y se consideraran presentadas a
los efectos de su tramitacién en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

Para ello, los firmantes deberan disponer de DNI electronico, o de cualquier certificado
electrénico que sea compatible con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecno-
I6gicas corporativas del Gobierno de Aragén. La informacion relativa a certificados, firma y
sellos electronicos se encuentra disponible en la Sede electrénica: https://www.aragon.es/
tramites.

También podran presentarse electrénicamente en cualquiera de los registros electrénicos
indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si
algun interesado presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la subsane
a través de su presentacion electrénica. A estos efectos, se considerara como fecha de pre-
sentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

En el supuesto de que en el ultimo dia del trdmite correspondiente concurran incidencias
técnicas que impidan el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacion indicado en la con-
vocatoria y su realizacion electrénica, unicamente en ese mismo dia se podra presentar en
cualquiera de los registros electrénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, o, en ultima instancia, por cualquiera de los otros medios previstos en el articulo
16.4 de la citada Ley.

3. Las entidades de formacién, que participen en esta convocatoria, sélo podran solicitar
la realizacién de una accién formativa por cada una de las especialidades formativas convo-
cadas en el anexo |, para cada uno de sus centros, de manera que las entidades solicitantes
que cuenten con mas de un centro de formacién podran solicitar la realizaciéon de una misma
accion formativa en cada uno de sus centros.

No obstante, las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad
o certificados profesionales que, por su duracién, se hayan configurado en el anexo | como un
itinerario formativo parcial formado por dos acciones formativas que completan entre ambas
el certificado, a efectos de la seleccion anterior, tendran la consideraciéon de una sola accion
formativa.

Duodécimo.— Documentacion que acompana la solicitud.
1. Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documentacién, que debera ir fir-
mada electrénicamente:
a) Un listado de las acciones formativas solicitadas.
b) En el caso de que la entidad de formacion se halle acreditada en el Registro Estatal de
Entidades de Formacién, un acuerdo de disponibilidad de instalaciones en la Comu-
nidad Auténoma de Aragon o, en su caso, una declaraciéon responsable.
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c)

Cuando la entidad solicitante fuese una entidad local, debera aportar también certifi-

cado o declaracion responsable que contenga los siguientes extremos:

- Que esta al corriente en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas
de Aragdn de acuerdo con la normativa aplicable.

- Que ha adoptado medidas de racionalizacion del gasto, en los supuestos de aplica-
cion.

- Que ha presentado planes econdmico-financieros, en el caso de que sus cuentas
presenten desequilibrios 0 acumulen deudas con proveedores, todo ello conforme a
lo dispuesto en el articulo 9.c) del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de
Aragon.

Escrituras de constitucion o estatutos de la entidad sin animo de lucro que acredite que

entre sus fines consta que trabajan con alguno de los colectivos incluidos como per-

sonas destinatarias de la formacioén recogidas en el apartado sexto punto 2 de la pre-
sente convocatoria, o bien convenio de colaboracién suscrito con instituciones u orga-
nizaciones que tenga entre sus fines trabajar con estos colectivos.

En el caso de oposicidn o no consentimiento a que el Instituto Aragonés de Empleo

realice las consultas, debera presentar certificados de encontrarse al corriente de sus

obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como no tener deuda alguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Como parte integrante de la solicitud, la entidad solicitante, por medio de su represen-

tante,

efectuara una declaracién responsable, firmada electrénicamente, en la que se hara

constar lo siguiente:

a)
b)

f)

i)

Que cumple con los requisitos sefialados en el apartado quinto.

Que cumple con las obligaciones por reintegro de subvenciones, segun lo establecido
en los articulos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Que no ha obtenido o solicitado otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos para
la misma finalidad y por el mismo concepto.

Que cumple con todos los requisitos para ser beneficiarios de subvenciones estable-
cidos en la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Que en caso de resultar beneficiaria de subvencién mantendra contabilidad diferen-
ciada con objeto de asentar las transacciones relacionadas con las subvenciones per-
cibidas, o bien que contara con una codificacion contable adecuada que permita iden-
tificar claramente dichas transacciones.

Que en caso de ser beneficiaria de subvencién se compromete a cumplir con las obli-
gaciones establecidas en el articulo 10 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de sep-
tiembre, en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, en el articulo 9 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén asi
como en la normativa de formacién profesional para el empleo y las demas disposi-
ciones que resulten de aplicacion.

Que respecto a los datos de caracter personal de cuyo tratamiento sea responsable el
Instituto Aragonés de Empleo, la entidad actuara, en caso de ser beneficiaria de sub-
vencion, en calidad de encargado de tratamiento suscribiendo el correspondiente
Acuerdo de encargo de tratamiento.

Que, en caso de ser beneficiaria de subvencion, se compromete a llevar a cabo las
acciones de publicidad y difusién de las acciones formativas que sean necesarias, para
alcanzar la consecucion integra de los objetivos de ejecucion de las acciones forma-
tivas.

Que el solicitante es titular de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, a efectos de
proceder a todos los pagos que deba efectuarse por la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragodn referidos a la presente solicitud.

Que toda la informacion y datos aportados en la solicitud son veraces.

3. La entidad solicitante es responsable de la veracidad de los datos que aporte en la so-
licitud y en los demas documentos que presente, teniendo el deber de custodia de los origi-
nales. La Administracion podra requerirle en cualquier momento de la tramitacién del procedi-
miento la presentacion de los documentos originales a efectos de su cotejo con la copia
presentada.

Igualmente, es responsable de la veracidad de las declaraciones responsables que sus-

criba,

pudiendo la Administracion efectuar las comprobaciones que considere oportunas al

efecto.
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4. Asimismo, conforme al articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, y al articulo 22.5 del texto refundido
de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, del Gobierno de Aragén, los documentos que ya fueron aportados ante la Administra-
cion actuante y sobre los que no se han producido modificaciones, no sera preceptivo presen-
tarlos de nuevo, siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en el que
fueron presentados y no hayan transcurrido mas de cuatro afios desde que fueron presen-
tados. Tampoco sera preciso presentar documentos para acreditar datos que ya consten en
la Administracion actuante. Excepcionalmente, si la Administracion no pudiera recabar los ci-
tados documentos, podra solicitar nuevamente a la entidad interesada su aportacion.

5. De conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la soli-
citud no reune los requisitos exigidos necesariamente para el inicio del procedimiento se re-
querira a la persona interesada para que en un plazo de diez dias la subsane o mejore en su
caso, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud. Las
subsanaciones deberan presentarse electronicamente accediendo a la Sede electrénica del
Gobierno de Aragon (https://www. aragon.es/tramites), tramite “Subvenciones para acciones
formativas a personas desempleadas con necesidades formativas especiales o con dificul-
tades para su insercion”, desde el apartado “Subsanar tramite”, e iran dirigidas al Instituto
Aragonés de Empleo- Servicio de Formacion.

Decimotercero.— Criterios para el otorgamiento de la subvencién y cuantia maxima.

1. Las subvenciones se otorgaran de acuerdo con los siguientes criterios de seleccion:

1.1. Provincia de imparticion. El presupuesto disponible se distribuira en proporcién a la
poblacion desempleada de cada provincia, segun los datos publicados por el Instituto Ara-
gonés de Empleo en el “Informe mensual de paro registrado y contratos”, correspondiente al
mes de febrero de 2024, quedando la siguiente distribucion:

PERSONAS
PROVINCIA DE )
DESEMPLEADAS % DISTRIBUCION PRESUPUESTO
IMPARTICION
(febrero 2024)
HUESCA 7.516 13,74% 274.800,00 €
TERUEL 4.763 8,71% 174.200,00 €
ZARAGOZA 42.430 77,55% 1.551.000,00 €
TOTALES 54.709 100% 2.000.000,00 €

1.2. Puntuacioén final por especialidad (PFE). Los centros de formacion concurriran a esta
convocatoria con la puntuacion final por especialidad (PFE) que tengan a fecha 10 de abril de
2024, en base a lo dispuesto en la Orden EPE/880/2021, de 12 de julio, por la que se fijan los
criterios de valoracion en el proceso de acreditacion o inscripcion de las entidades de forma-
cion y de las especialidades formativas en el Registro de Centros Colaboradores en materia
de Formacion e Insercion Profesional de la Comunidad Auténoma de Aragén. Para la puntua-
cion de “Encuestas” y “Seguimiento” se tendran en cuenta los datos correspondientes al afio
2022.

En el caso de centros de formacion que deseen participar en esta convocatoria y no estén
inscritos en el Registro de Entidades de Formacion de la Comunidad Auténoma de Aragon,
concurriran con la media provincial por especialidad. En el caso de que esa especialidad no
esté acreditada en la provincia, se seleccionara la media autonémica. En el caso de que sea
el unico centro de la Comunidad Auténoma de Aragdn con esa especialidad acreditada con-
currira con la media de la PFE de esa familia profesional.

Aquellos centros de formacion acreditados en la Comunidad Auténoma de Aragoén, de los
que no se dispone de puntuacién final por especialidad (PFE) obtenida segun la Orden
EPE/880/2021, de 12 de julio, concurriran con la misma puntuacién que la entidad que menor
valoracién técnica haya obtenido a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solici-
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tudes de esta convocatoria, en la misma provincia. En el caso de que no haya especialidades
acreditadas en la provincia, se tomara la menor autonémica para esa especialidad.

1.3. En la presente convocatoria se puntuara positivamente si, a fecha de publicacion de
esta convocatoria, la entidad solicitante tiene entre sus fines trabajar con el tipo de colectivos
a los que se dirige la presente convocatoria o presenta convenio de colaboracién con institu-
ciones u organizaciones que los tengan.

Se otorgara la siguiente puntuacién adicional:

a) Entidades solicitantes que tengan entre sus fines trabajar con el tipo de colectivos a los
que se dirige esta convocatoria. Para su acreditacion se tendra en cuenta lo estable-
cido en las escrituras de constituciéon o Estatutos de la entidad sin animo de lucro, de
manera que en dichas escrituras o estatutos se haga referencia concreta a alguno de
los colectivos previstos en el apartado sexto, punto 2 de la presente convocatoria: 8
puntos.

b) Entidades solicitantes, que sin tener entre sus fines trabajar con el tipo de colectivos a
los que se dirige esta convocatoria, aporten convenio de colaboracién con instituciones
u organizaciones que si los tienen: 3 puntos.

c) Entidades solicitante distintas a las anteriores: 0 puntos.

La puntuaciéon obtenida en este apartado incrementara la puntuacion final del centro por

especialidad (PFE), dando lugar a la puntuacién total de cada accion formativa solicitada.

2. Ordenacion de las solicitudes. Las acciones formativas solicitadas se ordenaran por
provincia y por puntuacion total de la accién formativa.

3. Seleccion de acciones formativas. Con el objetivo de conseguir una mayor diversidad de
la oferta formativa, se seleccionara de cada especialidad formativa convocada en el anexo | y
por cada provincia, la accion formativa que tenga una mayor puntuacion total.

Las especialidades formativas conducentes a certificados de profesionalidad o certificados
profesionales que, por su duracién, se hayan configurado en el anexo | como un itinerario
formativo parcial formado por dos acciones formativas que completan entre ambas el certifi-
cado, a efectos de la seleccion anterior, tendran la consideracion de una sola accién forma-
tiva.

Si realizada esta primera seleccion existe presupuesto disponible, este se destinara a se-
leccionar por cada especialidad nuevas acciones formativas correspondientes a los sectores
estratégicos contemplados en el Plan de Modernizacién de la Formacion Profesional. Estas
acciones se identifican en el anexo | de esta Orden como Prioritarias y se iran seleccionado
por orden de mayor puntuacion total, hasta agotar el presupuesto destinado a cada una de las
provincias.

Si el importe de las subvenciones solicitadas por provincia es inferior al presupuesto des-
tinado a la misma, la diferencia se incorporara a la provincia en la que exista una mayor can-
tidad de especialidades formativas solicitadas que no han llegado a obtener subvencion.

Cuando un centro de formaciéon obtenga la mayor puntuacién en varias especialidades
formativas y la consiguiente concesiéon de subvencién diera lugar a la superacién de los li-
mites maximos establecidos en el punto seis de este apartado, o bien la superacién del pre-
supuesto establecido por provincia de imparticion, la comision de valoracion priorizara la con-
cesion atendiendo a los siguientes criterios, en el orden que se indica:

a) El mayor acercamiento al limite maximo por entidad.

b) Las mayores puntuaciones alcanzadas.

c) Un mayor reparto territorial entre distintas localidades.

d) Una mayor diversificacion de las acciones que han de impartirse.

4. En caso de empate, tendra preferencia el solicitante que tenga mayor puntuacion en los
siguientes items que componen la PFE, en el orden que se indica a continuacion, en base al
apartado cuarto de la citada Orden EPE/880/2021, de 12 de julio:

a) Puntuacioén de centro.

b) Puntuacién de especialidad.

c) Puntuacion de encuestas.

d) Puntuacién de gestion.

5. No se financiaran acciones formativas que obtenga una puntuacion total, inferior a 50
puntos.

6. El conjunto de la subvencién concedida por centro de formacion no superara los 80.000
euros.

7. Los moédulos econémicos (coste/hora/alumno) aplicables a efectos de determinacion de
las subvenciones destinadas a la financiacion de cada una de las acciones formativas de esta
convocatoria, se publican en el anexo |. Estos mddulos se han obtenido a través del estudio
de costes econdmicos de cada especialidad formativa, encargado por el Instituto Aragonés de
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Empleo y que han servido de base para aplicar el método de justificacion a través del sistema
de costes simplificados.

Los modulos transversales y complementarios previstos en el apartado octavo de esta
Orden de convocatoria, se le aplicara el mismo médulo econdmico que resulte para la accion
formativa en la que se imparta. Las horas que correspondan a estos médulos, se sumaran a
las indicadas en el anexo | para cada accién formativa.

Decimocuarto.— Instruccién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera la persona titular de la
jefatura de la Seccion de Planificacion del Servicio de Formacion del Instituto Aragonés de
Empleo, que podra realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nacién, conocimiento y comprobacion de los datos relativos a la actuacion subvencionable y
del cumplimiento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la subvencion. En
caso de vacante o enfermedad de la persona que ocupe el puesto, le sustituira, en primer
lugar la persona titular de la jefatura de Seccién de Coordinacion y Seguimiento y, en segundo
lugar, la persona titular de la jefatura de Seccion de Centros del Servicio de Formacion.

2. En aquellos casos en los que del estudio de la solicitud se deduzca por el érgano ins-
tructor dificultades que puedan comprometer la efectiva puesta en marcha y ejecucion de la
accion formativa, este podra requerir de la entidad solicitante cualquier aclaracion o documen-
tacion complementaria sobre su viabilidad. Su no presentacién o justificacion insuficiente,
podra suponer su desistimiento, que se adoptara mediante Resolucion motivada.

3. El 6rgano colegiado en el procedimiento de concesion de subvenciones sera la Comi-
sion de valoracion, que sera presidida por la persona titular de la jefatura del Servicio de
Formacion del Instituto Aragonés de Empleo y estara integrada por las personas que ostenten
la titularidad de las Direcciones Provinciales del Instituto Aragonés de Empleo y por la per-
sona titular de la jefatura de la Seccién de Planificacion que actuara como secretaria, con voz,
pero sin voto. Quien ostente la presidencia de la citada Comision tendra voto de calidad a
efectos de dirimir los empates que pudieran producirse en la adopcion de acuerdos. En caso
de imposibilidad de asistencia de alguna de las personas que componen la comisién, el ré-
gimen de sustituciones sera el siguiente: a la persona titular de la presidencia le sustituira la
persona titular de la jefatura de Servicio del citado Instituto que corresponda, de acuerdo con
la Resolucién de 9 de noviembre de 2020, del Director Gerente del Instituto Aragonés de Em-
pleo, por la que se designa las suplencias de las Jefaturas de Servicio en caso de vacante,
ausencia o enfermedad, a la persona titular de la secretaria le sustituira otra persona del
Servicio de Formacion, designada por el Jefe/a de Servicio de Formacion, que sea funcionario/a
del grupo A1 o del grupo A2. A cada Director/a Provincial, le sustituira quien desempefie la
titularidad de la Subdireccién o Seccidén competente en materia de Formacién de cada ambito
territorial.

4. La Comisién de valoracion elaborara el informe final de valoracion en el que se concre-
tard el resultado de la evaluacion efectuada de acuerdo con los criterios sefialados en el
apartado anterior.

5. La persona titular del Servicio de Formacion del Instituto Aragonés de Empleo, a la vista
del expediente y del informe elaborado por la Comision de valoracion, formulara la propuesta
de resolucion, debidamente motivada, a la persona titular de la Direccién Gerencia del Insti-
tuto Aragonés de Empleo, en aplicacion del articulo 25 del texto refundido de la Ley de Sub-
venciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno
de Aragon, y articulo 24.4, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
pudiéndose prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los inte-
resados, teniéndose en ese caso la propuesta de resolucion por definitiva.

6. La propuesta de resolucién incluira una relacién ordenada de las solicitudes que, cum-
pliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en esta convocatoria, no
hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria y
que pueden ser concedidas, en el caso de que se produjesen renuncias por alguno de los
beneficiarios.

Decimoquinto.— Resolucioén, notificacion, efectos del silencio administrativo y recursos.

1. La persona titular de la Direccidon Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo es el 6r-
gano competente para resolver el procedimiento.

2. Ala vista de la propuesta de resolucion, la persona titular de la Direccién Gerencia del
Instituto Aragonés de Empleo resolvera y notificara en el plazo maximo de tres meses desde
la fecha de publicacion de esta convocatoria. Transcurrido dicho plazo maximo sin que se
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haya notificado resolucién expresa, la entidad solicitante podra entender desestimada su so-
licitud de subvencién de conformidad con lo previsto en el articulo 26.4 del texto refundido de
la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del Gobierno de Aragoén.

En la resolucion constara la relacién de entidades beneficiarias, ordenada primero por
provincia, y, posteriormente por especialidad y luego por la puntuacién obtenida; asi como el
importe de la subvencion concedida. También constara relacion de las solicitudes desesti-
madas y de las no concedidas por inadmision de la solicitud, desistimiento, renuncia o impo-
sibilidad material sobrevenida. Igualmente se indicara en la resolucién los recursos que contra
la misma puedan ejercitarse.

Una vez agotado el crédito presupuestario existente, se procedera a denegar las subven-
ciones que no puedan ser atendidas por falta de disponibilidad presupuestaria. Las solicitudes
que se hayan denegado por falta de crédito en una convocatoria determinada no causaran
derecho en las siguientes.

3. La notificacion se realizara, de forma individualizada, a través del Servicio de notifica-
ciones electronicas de la Administracion Pablica de Aragdn. Se podra acceder a través de la
Sede electrénica del Gobierno de Aragén, mediante la direccidon electrénica https://www.
aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas.

La Administracion enviara un aviso a la direccién de correo electronico del interesado que
éste haya comunicado, informandole de la puesta a disposicién de una notificacién en la Sede
electrénica citada. La falta de practica de este aviso no impedira que la notificacion sea con-
siderada plenamente valida, de conformidad con el articulo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. En virtud de lo previsto en el articulo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las notificaciones por
medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el ac-
ceso a su contenido. No obstante, si transcurridos diez dias naturales desde la puesta a dis-
posicién de la notificacién no se accede a su contenido, dicha notificacion se entendera recha-
zada, dando por efectuado el tramite correspondiente y siguiéndose el procedimiento, al
amparo de lo establecido en el articulo 41.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragdn, y en el articulo
26.3 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por Decreto Legis-
lativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, se publicaran en el Portal de Trans-
parencia del Gobierno de Aragon las subvenciones concedidas al amparo de la presente
Orden.

5. Las resoluciones de las subvenciones convocadas por medio de la presente Orden no agotan
la via administrativa, y contra ellas cabe interponer recurso de alzada ante la persona titular del
Departamento de Economia, Empleo e Industria del Gobierno de Aragén, en el plazo de un mes
contado a partir del siguiente al de su notificacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 60 y 64.2 de la Ley 5/2021, de 29 de
junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

La presentacion debera realizarse electrénicamente a través de la Sede electronica del
Gobierno de Aragén, accediendo al tramite “recursos administrativos” (https://www.aragon.es/
tramitador/-/tramite/recursos-administrativos).

Decimosexto.— Aceptacion de la subvenciéon y renuncia.

1. No sera necesaria la aceptacion expresa de la subvencion concedida por parte de las
entidades beneficiarias.

2. Una vez notificada la resolucion de concesion, el beneficiario podra renunciar expresa-
mente a la subvencion concedida, a través del Registro Electrénico del Gobierno de Aragén,
en el plazo de un mes a contar desde la fecha de notificacion de la resolucién de concesion.

3. Si una entidad beneficiaria renunciase a la subvencion concedida, el Instituto Aragonés
de Empleo podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, y antes del cierre del
ejercicio presupuestario de 2024, la concesion de subvencion al solicitante o solicitantes si-
guientes a aquélla por orden de puntuacion por especialidad de la misma provincia. En caso
de no existir solicitudes para esa especialidad y provincia, se concedera al primer solicitante
por orden de puntuacién de la siguiente especialidad y misma provincia.

Decimoséptimo.— Pago de la subvencion y apoyo a la discapacidad.
1. Segun se establece en el articulo 13 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre,
la entidad beneficiaria, una vez notificada la resolucién de concesién, podra solicitar en el
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ejercicio presupuestario 2024 un anticipo inicial del 25% de la subvencion concedida. Igual-
mente, podra preverse el pago anticipado de hasta un 35% adicional, una vez acreditado el
inicio de la actividad formativa. Asimismo, se podra pagar, a peticion del beneficiario, un Gnico
anticipo de hasta el 60% del importe concedido, una vez acreditado el inicio de la actividad
formativa.

Se entendera por inicio de la actividad formativa el comienzo de la ejecucion del primer
grupo formativo o curso de las acciones formativas aprobadas, o bien de cualquiera de las
actuaciones que se dirijan a la puesta en marcha de las acciones formativas. En este ultimo
caso, las entidades beneficiarias de la subvencion declararan bajo su responsabilidad, que
han llevado a cabo las siguientes tareas:

a) Han comunicado a la Direccién Provincial correspondiente del Instituto Aragonés de
Empleo encargada del seguimiento de su actividad formativa, la disposiciéon para co-
menzar las acciones formativas en la fecha indicada por parte de la misma.

b) Han iniciado la gestion para la contrataciéon del personal docente que impartira la ac-
cion formativa, reservando el horario y la disponibilidad correspondiente para ello.

¢) Han habilitado las aulas y medios materiales necesarios para impartir las acciones
formativas aprobadas.

d) Han iniciado la preparacion del material docente y didactico que se utilizara para la
imparticién de dichas acciones formativas.

De conformidad con el articulo 22.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las entidades
de formacion deberan suscribir, con caracter previo a la percepcion de financiacion publica,
un compromiso verificable de calidad en la gestion, transparencia y eficiencia en la utilizacién
de recursos publicos. Este compromiso estara referido al seguimiento de la imparticion y asis-
tencia de todos los participantes, a su satisfaccién con el desarrollo de la accion formativa,
sus contenidos, sus resultados, la calidad del profesorado y las modalidades de imparticién.
Este compromiso se debera entregar en el mismo momento en el que solicite el anticipo.

2. Las entidades beneficiarias que no estén exentas de la presentacion de avales deberan
presentar junto a las solicitudes de anticipo, aval que garantice el importe a que asciende el
pago anticipado. Dicho aval debera presentarse en la Caja General de Depdsitos del Go-
bierno de Aragén.

3. La liquidacién final del resto de la subvencion se realizara en el afio 2025, una vez jus-
tificadas las acciones formativas objeto de la presente Orden, tras su finalizacion.

4. Los mddulos econdmicos (coste/hora/alumno) aplicables a efectos de determinacién de
las subvenciones destinadas a la financiacién de cada una de las acciones formativas de esta
convocatoria, se publican en el anexo |.

Los mddulos transversales y complementarios previstos en el apartado octavo de esta
Orden de convocatoria, se le aplicara el mismo moédulo econdmico que resulte para la accion
formativa en la que se imparta. Las horas que correspondan a estos médulos, se sumaran a
las indicadas en el anexo | para cada accion formativa.

5. El Instituto Aragonés de Empleo, con el objetivo de facilitar el acceso a la formacién para
el empleo a las personas con discapacidad, podra incrementar la subvencion a percibir por la
entidad en el caso de que se incorporen a una accion formativa personas con discapacidad.
Este incremento se destinara exclusivamente a la contratacién del servicio de apoyo nece-
sario que facilite el aprendizaje de estas personas.

La entidad beneficiaria, una vez realizada la selecciéon del alumnado y hasta diez dias
lectivos después de la incorporacion de las personas con discapacidad a la accion formativa,
debera solicitar a la persona titular de la Direccién Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo
el citado incremento de la subvencion concedida y facilitar la relacién del alumnado con dis-
capacidad que haya sido seleccionado. En la solicitud se hara constar motivadamente la ne-
cesidad y descripcion de la asistencia que ha de prestarse en funcién de las caracteristicas
particulares de la persona o personas con discapacidad a formar. También se hara constar el
numero de horas necesarias de asistencia a lo largo de la accién formativa y el tipo de servicio
a contratar.

El Instituto Aragonés de Empleo en funcién de la disponibilidad presupuestaria, y con
cargo a la misma aplicacion presupuestaria de concesion, dictara resolucion ampliando la
subvencién inicialmente aprobada. La resoluciéon de aprobacion indicara las horas de asis-
tencia requerida, que no podran ser superiores a las horas totales de la accién formativa, el
servicio de apoyo necesario, el coste por hora y el importe total.

El coste unitario por hora para la contratacién de estos servicios de apoyo, sera el si-
guiente:

a) Servicio de intérprete de lengua de signos: 26 euros/hora.

b) Servicio de apoyo a personas con discapacidad: 12,50 euros/hora.
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Si en el desarrollo de las acciones formativas, por el tipo de discapacidad del alumnado,
surgieran nuevas necesidades de servicios de apoyo distintos a los previstos en el parrafo
anterior, el Instituto Aragonés de Empleo determinara el coste unitario/hora a aplicar.

Decimoctavo.— Ejecucion de la formacion.

1. La ejecucion de las acciones formativas se desarrollara por la entidad beneficiaria de
acuerdo con lo dispuesto en el capitulo Il (articulos 18, 19 y 20) de la Orden EFP/942/2022,
de 23 de septiembre.

2. Las acciones formativas que se aprueben al amparo de esta convocatoria se podran
ejecutar a partir de la concesion de la subvencion y hasta el dia 30 de junio de 2025. Este
plazo no podra ser objeto de prérroga.

3. Las entidades beneficiarias no podran subcontratar la ejecucion de las acciones forma-
tivas. La contratacion de personal docente para la imparticion de la formacion subvencionada,
y la contratacion de personal auténomo a nivel individual por parte del beneficiario, no se
considerara subcontratacion.

4. Para mejorar la eficacia y eficiencia de la gestion, ésta se realizara aplicando las tecno-
logias de la comunicacion y la informacion en todos los procesos indicados en las correspon-
dientes instrucciones de gestién, a través del sistema informatico de gestion de la formacion
“Gestifor Web 2024”, al que deberan acceder las entidades beneficiarias.

5. La entidad debera realizar la seleccion del alumnado y publicitar las acciones forma-
tivas, asi como comunicar su inicio al Instituto Aragonés de Empleo con una antelacion mi-
nima de siete dias naturales. Todas las modificaciones posteriores deberan comunicarse con
una antelacion de tres dias naturales. Si el cambio afectara a la fecha de inicio, el plazo se-
guira siendo de siete dias naturales. De conformidad con lo establecido en el articulo 20.2, 2.°
parrafo, de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, el Instituto Aragonés de Empleo se
reserva la facultad de priorizar a aquellas personas participantes que cumplan los requisitos
establecidos en el punto 2 del apartado sexto de esta Orden.

Igualmente, hasta, incluido el tercer dia lectivo posterior al comienzo de la accion formativa
o al de incorporacion de nuevo alumnado, se facilitara al Instituto Aragonés de Empleo una
relacion del alumnado participante.

6. Cuando se trate de acciones formativas dirigidas a la obtencién de un certificado de
profesionalidad o certificado profesional, pero configuradas como un itinerario formativo par-
cial, formado por dos acciones formativas distintas, se priorizaran a las personas que hayan
realizado alguno de los mdodulos formativos del mismo, con el objetivo de que puedan finalizar
el certificado completo. Esta priorizacion sera previa a los demas criterios de priorizacion se-
nalados en el apartado sexto de esta Orden.

7. En el caso de que se produjeran abandonos durante los primeros cinco dias lectivos
desde el inicio de la accién formativa, sin que se haya superado el veinticinco por ciento de su
duracién total, se podran incorporar a la formacioén otros alumnos o alumnas en su lugar.

No obstante, transcurridos los primeros cinco dias lectivos, unicamente podran incorpo-
rarse a la accion formativa aquellas personas que tengan pendientes uno o varios modulos
formativos para completar su itinerario formativo. La incorporacion podra realizarse durante
los primeros cinco dias lectivos del médulo/s formativo/s que tengan pendientes, siempre que
no se supere el 25% de la duracion del moédulo formativo.

En aquellos casos en los que el abandono se haya producido por haber encontrado em-
pleo, se considerara que estas personas participantes han finalizado la accién formativa
siempre que hubiesen realizado al menos el 25% de la misma, y siempre que dicho contrato
se inicie como maximo en los diez dias naturales posteriores al abandono de la formacion.
Tendra esta misma consideracion el abandono por reingreso a la empresa tras el llamamiento,
en el caso de los trabajadores fijos discontinuos. También se considerara que han finalizado
la accion formativa quienes hayan causado baja por enfermedad o accidente acreditado,
siempre que en este ultimo caso hayan realizado al menos el 25% de la actividad formativa.

La falta de comunicacién en los plazos establecidos implicara que la correspondiente ac-
cion formativa se considere no realizada o que el alumno o alumna se considere no valido a
efectos de justificacion de la subvencion, salvo que la no comunicacion en plazo se deba a
causas imprevistas, debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que se pro-
duzcan.

8. De acuerdo con el parrafo quinto del punto 3 del articulo 11 de la Orden EFP/942/2022,
de 23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del sistema de Formacion profe-
sional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
efectuada por las administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, asi como
las condiciones para su financiacion, si se produjeran abandonos con posterioridad a la im-
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particiéon del veinticinco por ciento de las horas de formacion, se podran admitir desviaciones
por accion formativa de hasta un veinte por ciento del numero de participantes que las hu-
bieran iniciado.

9. El numero maximo de participantes subvencionables por accion formativa sera de trece,
de acuerdo con lo que se indica en el punto 6 del apartado séptimo. Unicamente se permitira
la incorporacién de dos participantes adicionales en cada accién formativa por los que no se
concedera subvencion.

10. La gestidn, seguimiento y justificacion de las acciones formativas aprobadas en el
marco de esta convocatoria debera realizarse conforme a la “Guia de gestion y justificacion.
Desempleados Riesgo de exclusién 2024” que sera publicada en el Portal del Instituto Ara-
gonés de Empleo y en el sistema informatico de gestion de la formacion “Gestifor Web 2024”.

11. Las acciones formativas se programaran con una duracién minima diaria de 3 horas y
maxima de 8 horas, salvo causas debidamente justificadas. En todo caso, el nimero de horas
destinadas a las acciones formativas debera respetar los limites sefalados legal o convencio-
nalmente.

12. El aula virtual podra emplearse como medio complementario y adicional para desarro-
llar el proceso formativo siempre que la caracteristica de la accion formativa lo permita. A tal
efecto, se considera aula virtual al entorno de aprendizaje mediante el cual el tutor-formador
y alumnado interactian, de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema de
comunicacién telematico de caracter sincrono, que permita llevar a cabo un proceso de inter-
cambio de conocimientos, a fin de posibilitar un aprendizaje de las personas que participan en
el aula.

No podra utilizarse el aula virtual para la imparticiéon de la totalidad de los contenidos del
certificado de profesionalidad o certificado profesional. Su uso estara determinado por la mo-
dalidad de imparticion de los médulos formativos establecida en el Real Decreto que regula
cada certificado.

En cuanto a la organizacion, situaciones en las que puede utilizarse el aula virtual, obliga-
ciones que deben cumplirse para su utilizacion y autorizacién de la imparticién a través de
este sistema, se estara a lo dispuesto en la “Guia de gestion y justificacion. Desempleados
Riesgo de exclusion 2024”.

Decimonoveno.— Justificacion de la subvencion.

1. La justificacién de las subvenciones se tramitara de conformidad con el sistema de mé-
dulos, previsto en el articulo 35.1 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, asi como
en el articulo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los
articulos 69.2) y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

El sistema de justificaciéon a través de esta modalidad se llevara a cabo de conformidad
con lo previsto en los apartados 3, 5, 6, 7 y 8 del articulo 15 de la Orden EFP/942/2022, de 23
de septiembre. El citado sistema esta a su vez autorizado por el articulo 7 de la Ley 30/2015,
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo
en el ambito laboral.

La tipologia del gasto elegible queda recogida en el articulo 14 y en el anexo Il de la Orden
EFP/942/2022, de 23 de septiembre, que constituye las bases reguladoras de este programa.

Elimporte final de la subvencién a percibir se calculara con relacion al producto y resultado
concretos alcanzados, afadiendo, en su caso, el apoyo a la discapacidad.

1.° Producto = coste unitario correspondiente al médulo hora/formacién.

2.° Resultado = coste unitario por persona participante cualificada.

El célculo se realizara de la siguiente forma:

1.° Coste calculado con relacién al producto:
El coste unitario por producto representara el 80% del coste moédulo hora/partici-
pante reflejado en el anexo | de esta Orden.
Este coste unitario obtenido se multiplicara por el nimero de horas de formacién de
las 13 personas participantes certificables.
Se consideraran personas participantes a certificar aquellas que hayan asistido al
menos al setenta y cinco por ciento de las horas lectivas, asi como aquellas que
hubieran abandonado la formacién por haber encontrado empleo, y hubiesen reali-
zado al menos el veinticinco por ciento de esta, siempre que dicho contrato se inicie
como maximo en los diez dias posteriores al abandono de la formacion. También
seran certificables las personas que hayan causado baja por enfermedad o acci-
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2.

o

dente acreditado, y hubieran asistido al menos al veinticinco por ciento de la acti-

vidad formativa.

Una vez se identifiquen las personas participantes que cumplen con este porcentaje

minimo de asistencia, para determinar el numero total de horas computables, se

sumaran sus faltas de asistencia justificadas mediante el correspondiente docu-
mento acreditativo y validadas por el Instituto Aragonés de Empleo, y que respon-
deran a alguna de las siguientes situaciones:

a) Entrevistas de trabajo, por el tiempo indispensable para su realizacion, debiendo
volver al centro de formacion al finalizar la misma, si aun fuera horario lectivo.

b) Consulta médica (propia o de familiares o personas a cargo), por el tiempo indis-
pensable para su realizacién, debiendo volver al centro de formacion, si aln
fuera horario lectivo.

¢) Enfermedad o accidente.

d) Fallecimiento, accidente, enfermedad grave de un familiar de primer y segundo
grado de consanguinidad o afinidad. El permiso sera de dos dias habiles cuando
el suceso se produzca en la misma localidad y de tres cuando la localidad sea
distinta.

e) Deber inexcusable (citacion administrativa o judicial), por el tiempo indispensable
para su realizacion, debiendo volver al centro de formacion al finalizar, si ain
fuera horario lectivo.

f) Realizacion de exdmenes oficiales o de pruebas o practicas necesarias para
acceder a un puesto de trabajo.

g) Permiso por violencia de género, en las condiciones que determinen los Servi-
cios Sociales de atencion o salud, segun proceda.

h) Contratos de trabajo de corta duracion, hasta un maximo del veinticinco por
ciento del total de horas de la accién formativa no conducente a la obtencién de
certificado de profesionalidad o certificado profesional, o del veinticinco por
ciento de cualquiera de los médulos formativos que integran las acciones forma-
tivas dirigidas a la obtencién de dichos certificados.

En cualquier caso, de las horas totales de la accion formativa se descontaran las

horas no justificadas por cada una de las personas participantes.

El resultado final a certificar no podra superar el 80% total de la subvencién conce-

dida.

Calculo en relacion al resultado:

El resultado estara en funcion del cumplimiento de los objetivos previstos con la

accion formativa, que es la titulacion de las personas participantes cuando hayan

superado con éxito la formacion recibida y hayan obtenido diploma que acredite la
superacion de todos los médulos del certificado de profesionalidad.

El coste unitario por resultado se obtiene del 20% de la subvencién concedida divi-

dido por 10. Este indicador se obtiene de multiplicar 13, nUmero de personas parti-

cipantes subvencionables, por 80%, que es la tasa de éxito obtenida de acuerdo
con los datos estadisticos de los afios, 2014, 2015 y 2016 del Plan de Formacién
para el Empleo de Aragon.

En el caso de acciones formativas correspondientes a certificados de profesiona-

lidad o certificados profesionales, el coste unitario se multiplicara por el nimero de

participantes que hayan obtenido diploma o certificacion parcial con los siguientes
porcentajes: 100% del coste unitario cuando hayan obtenido diploma, o el tanto por

ciento correspondiente a la duracion del médulo formativo acreditado en relacion a

las horas totales de la accion formativa.

El resultado final a certificar no podra superar el 20% total de la subvencion conce-

dida.

3.° Calculo en relacién con el personal de apoyo a la discapacidad:

En los casos en los que se haya producido un incremento de la subvencion como
consecuencia de la contratacion de un servicio de apoyo a la discapacidad su
justificacién se realizara multiplicando el coste unitario determinado en el punto 4
del apartado decimoséptimo, por el nimero de horas asistidas. El resultado final a
certificar no podra superar el total del incremento aprobado para esta circuns-
tancia.

El importe final de la subvencién a percibir vendra dado por la suma de los resul-
tados obtenidos en los ordinales 1.°y 2.°, y en su caso, 3.° de este apartado.

2. Los beneficiarios estan dispensados de la obligacion de presentacion de libros, registros
y documentos de trascendencia contable o mercantil, con las salvedades que puedan esta-
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blecerse en su caso en otras normas o acuerdos que puedan resultar aplicables a la actividad
subvencionada.

3. En el plazo maximo de un mes tras la finalizacién de la accién formativa, la entidad be-
neficiaria debera presentar ante el Instituto Aragonés de Empleo, la siguiente documentacion
justificativa de la subvencion:

a) Una memoria de actuacion justificativa por accion formativa impartida del cumplimiento
de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las
actividades realizadas, los resultados obtenidos, los controles de calidad realizados y
las acciones encaminadas a la mejora de futuras acciones formativas.

b) Una memoria econdmica justificativa que incluirda, como minimo los siguientes ex-
tremos:

- Certificado que contenga la relacién de personas participantes en la accion formativa,
indicando por cada una de ellas, el nUmero de horas lectivas efectivamente reali-
zadas, las faltas de asistencia justificadas y no justificadas en concordancia con las
hojas de asistencia firmadas y los justificantes de las faltas de asistencia, que deberan
haber sido presentados semanalmente para su validacion ante el Instituto Aragonés
de Empleo.

- Cuantia global de la subvencién justificada, calculada por la suma del coste unitario
del producto y el coste unitario basado en el resultado, y, en su caso, coste de apoyo
a la discapacidad, en relacion con el alumnado certificable, segun lo establecido en el
punto 1 de este apartado.

- Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad sub-
vencionada con indicacién del importe y su procedencia.

c) Declaracion responsable que indique que la entidad beneficiaria cumple con las obliga-
ciones de informacion y publicidad establecidas en la presente convocatoria y resolu-
cion de concesion; que los salarios del profesorado cumplen con la legislaciéon y demas
normativa aplicable, incluida la que se deriva de convenios colectivos o pactos aplica-
bles; que se han pagado todos los gastos inherentes a la accion formativa subvencio-
nada con anterioridad a la presentacion de la justificacion; y que cuenta con un sistema
de contabilidad separado o ha asignado un cédigo contable adecuado a todas las tran-
sacciones relacionadas con la subvencion concedida. Esta declaracion responsable
incluira la relacién de formadores y tutores formadores por accion formativa, el tipo de
contrato y su duracion y, si procede, el Convenio Colectivo aplicado.

Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese presentado la documentacioén a

que se refieren los parrafos anteriores, el érgano competente requerira a la entidad

beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince dias aporte la misma. La falta
de presentacion de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, dara lugar al inicio del
procedimiento de reintegro, si procede.

4. La documentacién para realizar la justificacion se presentara ante el Instituto Aragonés
de Empleo en los modelos normalizados que estaran disponibles en el sistema informatico de
gestion de la Formacion para el Empleo “Gestifor Web 2024”.

5. Sin perjuicio de lo establecido con caracter general para toda la formacién de oferta fi-
nanciada al amparo de la presente convocatoria, en la ejecucién y justificacién de las ac-
ciones formativas, se tendra en cuenta lo siguiente, siendo responsabilidad de la entidad be-
neficiaria su cumplimiento:

a) La entidad beneficiaria debera utilizar un sistema de contabilidad separado o asignar
un cédigo contable adecuado a todas las transacciones relacionadas con la subvencion
concedida, de tal manera que exista pista de auditoria adecuada.

b) La documentacion relacionada con los gastos y gestion de la actividad cofinanciada,
asi como con la aplicacion de los fondos recibidos, a efectos de las actuaciones de
comprobacién y control, debera conservarse a disposicion de los érganos de auditoria
y control, un minimo de cinco afios tras el cierre de la justificacion de las acciones for-
mativas por parte del Instituto Aragonés de Empleo considerando, en su caso, la inte-
rrupcion del plazo de prescripcién del derecho de la administracion a reconocer o li-
quidar el reintegro de la subvencién concedida.

c) La entidad debera haber realizado la seleccion de participantes y haber publicitado las
acciones formativas, de conformidad con lo dispuesto en esta orden.

d) El alumnado debera estar cubierto por un seguro de accidentes.

e) Los salarios pagados al personal docente han de cumplir los requisitos legales estable-
cidos en los convenios que los regulan y que se ha realizado la cotizacion correspon-
diente.

13910

csv: BOA20240522014



Num. 98

Boletin Oficial de Aragoén 22/05/2024

f) Las facturas han de contener una descripcion completa y detallada de la operacion
realizada, ajustandose a los requisitos del Reglamento por el que se regulan las obliga-
ciones de facturacion, aprobado por Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre.
Cuando el beneficiario de la subvencion sea una empresa, los gastos subvencionables
en los que haya incurrido en sus operaciones comerciales deberan haber sido abonados
en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacién o, en
su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se esta-
blecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

g) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa reguladora de la contratacién publica para el contrato menor, se habran de-
bido solicitar tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la prestacion
del servicio, tal como se establece en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragoén, y en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

h) Todos los gastos realizados con cargo a la subvencién se han de encontrar debida-
mente contabilizados y han sido efectivamente pagados con anterioridad a la presen-
tacion de la justificacion.

Vigésimo.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Ademas de cumplir las obligaciones establecidas con caracter general en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 9 del texto re-
fundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de
3 de mayo, del Gobierno de Aragén, y las sefialadas a lo largo de esta Orden, las entidades
beneficiarias deberan:

a) Cumplir en la imparticion de las acciones formativas las prescripciones que les sean de apli-
cacion en virtud de disposicién legal o reglamentaria, incluida la obligacién de impartir la
formacion en los espacios y con los medios formativos acreditados y/o inscritos para tal fin.

b) Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participacién del alumnado, del
aprendizaje y su evaluacién, asi como en la investigacién de metodologias y herra-
mientas necesarias para la puesta al dia del sistema.

c) Someterse a los controles y auditorias de calidad que establezcan las administraciones
competentes, cuyos resultados se incorporaran a los registros en que estén inscritas.

d) Mantener las exigencias técnico-pedagogicas, de instalaciones, equipamiento y me-
dios humanos tenidas en cuenta para la acreditacion o inscripcion de la especialidad.

e) Colaborar en los procesos para la seleccion de participantes y para su insercion en el
mercado de trabajo cuando estén en desempleo.

f) Comunicar al Instituto Aragonés de Empleo cualquier cambio que implique modifica-
cion de las condiciones establecidas en relacion con el mantenimiento de la inscripcién
como entidad de formacién o de la acreditacion y/o inscripcion de las especialidades
formativas autorizadas, incluido el cambio de titularidad o forma juridica de la misma.

g) Cumplir las obligaciones de transparencia, en los términos previstos en la Ley 8/2015, de 25
de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana de Aragon.

Vigesimoprimero.— Control financiero de las subvenciones concedidas.

1. El control y evaluacion de las subvenciones concedidas de acuerdo con lo establecido
en la presente Orden se ajustara a lo previsto en el texto refundido de la Ley de Hacienda de
la Comunidad Auténoma de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 3/2023, de 17 de mayo,
del Gobierno de Aragon; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones;
en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén; en la Orden EFP/942/2022, de 23 de
septiembre; y demas normativa aplicable.

2. El Instituto Aragonés de Empleo velara por el cumplimiento de las condiciones estable-
cidas en esta Orden para el otorgamiento y ejecucién correcta de las acciones subvencio-
nadas contempladas en la misma, pudiendo para ello realizar las inspecciones y comproba-
ciones que considere oportunas, asi como recabar del beneficiario o solicitante cuanta
informacion o documentacion se estime necesaria. Sin perjuicio del control que pudiera
ejercer el organismo concedente, los beneficiarios de las ayudas estaran sometidos al control
financiero de la Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, de la Camara de Cuentas de Aragon y del Tribunal de Cuentas, estando obligados a
prestar la debida colaboracion y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control
financiero, aportando y facilitando la informacién que se considere necesaria.
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3. En caso de renuncia motivada a alguna accién formativa concedida en el marco de esta
convocatoria, una vez conste la autorizaciéon de dicha renuncia por parte del Instituto Aragonés
de Empleo, la entidad beneficiaria podra, de acuerdo con el articulo 90 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, devolver voluntariamente las cantidades percibidas en
concepto de anticipo sin el previo requerimiento de la Administracion. Esta devolucion se reali-
zara mediante ingreso en la cuenta corriente del Instituto Aragonés de Empleo, que se facilitara
a la entidad colaboradora, previa solicitud presentada por registro electrénico y dirigido al Ser-
vicio de Formacion, adjuntando justificante de dicho ingreso. Tanto en la solicitud como en el
ingreso bancario se debera indicar el nUmero de expediente del que trae causa el reintegro. Una
vez efectuada la devolucion, la Administracion calculard los intereses de demora, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, hasta el momento en que se produjo la devolucidon efectiva por parte del beneficiario.

Vigesimosegundo.— Reintegro de la subvencion.

1. El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de cualquiera de los requisitos o
condiciones establecidos en esta convocatoria, en la resoluciéon de concesion, y demas
normas aplicables, en particular en los articulos 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 47 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, podra dar
lugar, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacion de devolver total o par-
cialmente la subvencion percibida y los intereses de demora correspondientes, conforme a lo
dispuesto en el titulo Il, capitulo | de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones; el articulo 16 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre; el titulo Ill, capitulo |
del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragon; y demas normativa vigente en esta materia,
sin perjuicio de lo establecido en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

2. De conformidad con el articulo 16 de la Orden EFP/942/2022, de 23 de septiembre, la
graduacion de los posibles incumplimientos en lo que se refiere al cumplimiento de los fines
para los que se concedio la subvencién, se determinara de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Elincumplimiento total de los fines para los que se concedio la subvencién o de la obli-
gacion de justificacion de misma dara lugar al reintegro del 100% de la subvencion
concedida. lgualmente se considerara que concurre el incumplimiento total si la reali-
zacién de la actividad subvencionada no alcanza el 25% de sus objetivos, medidos con
el indicador de nimero de horas de formacion multiplicado por nimero de alumnos fi-
nalizados. A estos efectos se incluiran también las horas de ausencia que resulten
computables por falta justificada o por colocacion.

b) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedio la subvencion o de la
obligacion de justificacion de esta, dara lugar al reintegro parcial de la subvencién con-
cedida. Cuando la ejecucion del indicador mencionado en el parrafo anterior esté com-
prendida entre el 25% y el 100%, la subvencién concedida se minorara en el porcentaje
que haya dejado de cumplirse, siempre que los gastos hayan sido debidamente justifi-
cados.

3. La obligacion de reintegro sera independiente de las sanciones que, en su caso, re-
sulten exigibles, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 de la Orden EFP/942/2022, de
23 de septiembre.

4. En todo caso, procedera el reintegro del exceso de subvencion obtenida sobre el coste
de la actividad desarrollada, en el plazo maximo de un mes contado desde la finalizacién de
la accion formativa.

Vigesimotercero.— Identificacion y publicidad de las acciones de formacién aprobadas.

En toda la publicidad de las acciones de formacién aprobadas al amparo de la presente
convocatoria, asi como en los medios y materiales entregados al alumnado, debera hacerse
constar la identidad grafica del Gobierno de Aragoén, y la del Ministerio de Educacién, Forma-
cion Profesional y Deporte, para lo cual debera solicitar, con caracter previo a su utilizacion,
el preceptivo informe favorable de la Comisién de Comunicacion Institucional, tal y como se
dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la Comision de Comunicacion Institucional y se distribuyen competencias en materia
de comunicacion y publicidad.

Ademas de los medios que el Instituto Aragonés de Empleo pone a disposicion de las en-
tidades beneficiarias, estas deberan de comunicar y publicitar las acciones formativas a im-

13912

csv: BOA20240522014



Num. 98

Boletin Oficial de Aragoén 22/05/2024

partir a través de todos aquellos medios y sistemas de comunicaciéon que permitan su mas
amplia difusién.

Vigesimocuarto.— Proteccién de datos de caracter general.

1. A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protecciéon de datos), y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, los datos personales recabados como consecuencia de la participacion en
la tramitacion de las subvenciones para programas formativos dirigidos a personas trabaja-
doras prioritariamente desempleadas seran incorporados a la actividad de tratamiento “Sub-
venciones para formacion para el empleo”, con la finalidad de gestionar las subvenciones
para cursos, acciones y programas de formacion profesional para el empleo.

2. Los datos recabados son necesarios para cumplir una obligaciéon legal y una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable
del tratamiento, y no se comunicaran a terceros destinatarios salvo obligacion legal.

3. Las personas titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectifica-
cion, oposicién, supresion, limitacion, portabilidad, oposicion de su tratamiento, asi como a no
ser objeto de decisiones individualizadas, preferentemente por medios telematicos conforme
al modelo especifico del ejercicio del derecho concreto disponible en la Sede electronica de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

4. Se podra consultar la informacion adicional y detallada sobre esta actividad de trata-
miento en la url: https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd_pub/details.action?fileld=499 o en
la direccion que pudiera habilitarse en el futuro.

Vigesimoquinto.— Comunicaciones electronicas con la administracion concedente.

En caso de que se modifiquen las url o direcciones electrénicas sefialadas a lo largo de la
presente convocatoria, los nuevos accesos se comunicaran a través de la pagina web del
Instituto Aragonés de Empleo. Ante las incidencias técnicas que puedan surgir se adoptaran
las medidas necesarias para no causar perjuicios a los solicitantes y potenciales beneficiarios
de estas subvenciones.

Vigesimosexto.— Habilitacion.

Se faculta a la persona titular de la Direccién Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo
para la interpretacion y resolucion de cuantas dudas puedan surgir en la aplicaciéon de esta
Orden; para dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas para el cumplimiento y
efectividad de la presente convocatoria; asi como para la adecuada aplicacion y desarrollo de
lo dispuesto en relacién con la tramitacion electrénica y con todas las incidencias que en torno
a dicha tramitacion pudiesen surgir.

Vigesimoséptimo.— Eficacia.
La presente Orden producira efectos desde la publicacion de su extracto en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicion ante el titular del Departamento de Economia, Empleo e Industria,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacién y Régimen Juridico de Sector Publico Autonémico de Aragon; o
bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragoén, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de
su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio
de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 7 de mayo de 2024.
La Vicepresidenta Segunda y Consejera
de Economia, Empleo e Industria,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, INTERIORY CULTURA

ORDEN PIC/500/2024, de 13 de mayo, por la que se convocan subvenciones destinadas
a proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro en la provincia de Teruel,
con cargo al fondo de inversiones de Teruel del afio 2022.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
en su articulo 71.32.2, atribuye a la Comunidad Autbnoma de Aragoén la competencia exclu-
siva en la planificaciéon de la actividad econdémica y fomento del desarrollo econémico de la
Comunidad Auténoma, de acuerdo con los principios de equilibrio territorial y de sostenibi-
lidad.

Igualmente, el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia de Aragén estipula que, en materias
de su competencia, corresponde a la Comunidad Auténoma el ejercicio de la actividad de fo-
mento, a cuyos efectos podra otorgar subvenciones con cargo a fondos propios, regulando o,
en su caso, desarrollando los objetivos y requisitos de otorgamiento y gestionando su trami-
tacion y concesion.

Con fecha 22 de julio de 2022, se ha suscrito el Convenio de colaboracion entre la Admi-
nistracion General del Estado y la Diputacion General de Aragén, para la financiacion de in-
versiones en la provincia de Teruel, que continlen favoreciendo la generacién de renta y ri-
queza en dicha provincia.

El Fondo de Inversiones de Teruel (en adelante, FITE) es un instrumento de colaboracion
interadministrativa entre la Comunidad Auténoma de Aragén y la Administracion General del
Estado que tiene como principal mision la correccién de los desequilibrios econdémicos y terri-
toriales existentes en la provincia de Teruel, habida cuenta de que la provincia no es benefi-
ciaria del Fondo de Compensacion Interterritorial.

De acuerdo con la clausula segunda.5 del Convenio entre otros, se financian los proyectos
de inversién enmarcados en el apoyo al fomento de iniciativas culturales, en especial desti-
nadas a la rehabilitacion y creacién de bienes de contenido cultural.

Por acuerdo del Gobierno de Aragén adoptado en su reunion de 30 de noviembre de 2022,
se aprueban las actuaciones y proyectos de inversion a financiar entre la Administracion Ge-
neral del Estado y el Gobierno de Aragén, mediante el Fondo de Inversiones de Teruel de
2022 entre los que figura, la actuacion denominada G-1 “Infraestructuras Culturales: convo-
catoria fundaciones sin animo de lucro”, por un importe de 1.500.000 euros, asignando su
ejecucion al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales.

Mediante Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio, se establecen las bases reguladoras para
la concesién de ayudas destinadas a proyectos de inversion de fundaciones sin animo de
lucro en la provincia de Teruel (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 151, de 4 de agosto de
2022).

Esta misma Orden se remite al Decreto-ley 5/2017, de 14 de noviembre, del Gobierno de
Aragon, de medidas urgentes para facilitar la ejecucion del Convenio de colaboracion entre la
Administracién General del Estado (Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones
Territoriales) y el Gobierno de Aragon, para la financiacion de inversiones en la provincia de
Teruel que continuen favoreciendo la generacion de renta en dicha provincia, en lo que se
refiere al régimen del pago anticipado de los fondos asignados a los proyectos que sean apro-
bados por el 6rgano de seguimiento del convenio, permitiendo el mismo sobre la totalidad de
los fondos, sin la obligacion de presentar garantia, para las subvenciones otorgadas a enti-
dades locales y a entidades sin animo de lucro.

El articulo 1.1 am) del Decreto 1/2024, de 10 de enero, del Gobierno de Aragon, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, atri-
buye al Departamento el ejercicio de las competencias relativas a “la proteccion, conserva-
cion, acrecentamiento del conocimiento, difusién, promocién, fomento y formacién del patri-
monio cultural aragonés, integrado por todos los bienes materiales e inmateriales relacionados
con la historia y la cultura de Aragén que presenten interés antropoldgico, antropico, histérico,
artistico, arquitecténico, mobiliario, arqueoldgico, paleontoldgico, etnolégico, cientifico, lin-
guistico, documental, cinematografico, bibliografico o técnico”.

Por otro lado, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 del Decreto 1/2024, de 10 de
enero, corresponden a la Direccion General de Patrimonio Cultural, las actuaciones de pre-
vencion, proteccion y promocién del patrimonio arqueoldgico, paleontolédgico, histérico-artis-
tico, industrial, etnografico, linguistico e inmaterial de Aragén, y de manera general “las actua-
ciones que de forma directa o indirecta contribuyan a la prevencion, proteccién y conserva-
cion del Patrimonio Cultural Aragonés, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 28 e) le co-
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rresponde al Servicio de Prevencion, Proteccion e Investigacion del Patrimonio Cultural de la
citada Direccion General, la promocion y difusion del patrimonio cultural aragonés.

El Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura,
para el periodo 2024-2027, aprobado por Orden de la Consejera de Presidencia, Interior y
Cultura, de 8 de febrero de 2024, incluye la linea de subvencion “ayudas destinadas a pro-
yectos de inversién de fundaciones sin animo de lucro”.

Por Resolucién de 15 de marzo de 2024, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”, nu-
mero 60, de 25 de marzo, de 2024, la Directora General de Patrimonio Cultural, delegd en el
Director General de Relaciones Institucionales, Accion Exterior y Transparencia las actua-
ciones de tramitacion y gestién de las ayudas para los proyectos asignados al Departamento
de Presidencia, Interior y Cultura, incorporados al Convenio de colaboracién del Fondo de
Inversiones de Teruel, dirigidos al apoyo y fomento de iniciativas culturales, destinadas a in-
fraestructuras culturales en proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro, asi
como las propuestas de gasto que se deriven de dichas actuaciones, comprendiendo dicha
delegacion todos los expedientes administrativos relacionados con dichas ayudas.

El articulo 43 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por De-
creto Legislativo 2/2023, de 3 mayo, del Gobierno de Aragén, habilita a los centros gestores
para iniciar e impulsar los expedientes de subvenciones financiados con fondos finalistas, aun
cuando dichos fondos no hayan sido transferidos e incorporados, hasta alcanzar el tramite
inmediato anterior a la valoracion de las solicitudes.

En consecuencia, a la vista de la propuesta del Director General de Relaciones Institucio-
nales, Accién Exterior y Transparencia, por delegacion de competencias mediante Resolucion
de 15 de marzo de 2024, de la Directora General de Patrimonio Cultural, publicada en el
“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 60, de 25 de marzo, de 2024, y de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 18 y 19 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, resuelvo:

Primero.— Objeto, condiciones y finalidad.

1. Esta Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva, ayudas
para financiar proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro en la provincia de
Teruel con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del afo 2022.

2. Esta convocatoria se regira por lo previsto en la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de ayudas destinadas a
proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro en la provincia de Teruel (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 151, de 4 de agosto de 2022), el texto refundido de la Ley de Sub-
venciones de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y demas normativa estatal o autonémica
aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

3. La finalidad de estas ayudas es favorecer la puesta en valor del patrimonio cultural,
ambiental y social o para la modernizacién, ampliacion o acondicionamiento del ya existente
en la provincia de Teruel, que sirva para promover directa o indirectamente la creacion de
renta y riqueza, la generaciéon de empleo y la fijacién de poblacion.

Segundo.— Actuaciones y gastos subvencionables.

1. Seran susceptibles de subvencion los proyectos de inversién que promuevan, directa o
indirectamente, la creacién de renta y riqueza en la provincia de Teruel, generando empleo o
fijando poblacidn; y, en concreto, las actuaciones de inversion destinadas a la generacién de
nuevo patrimonio cultural, medioambiental y social en la provincia de Teruel o para la moder-
nizacién, ampliacion o acondicionamiento del ya existente.

2. La cuantia individualizada de ayudas a conceder sobre la inversidon subvencionable
podra ser del 100 % de la actuacion subvencionable.

3. Se consideraran subvencionables las inversiones realizadas y efectivamente pagadas
en el periodo de ejecucion comprendido entre el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de julio de
2025. El plazo maximo de ejecucién establecido podra ser objeto de ampliacion, previa soli-
citud motivada de la entidad beneficiaria en la que se acredite la imposibilidad técnica para
concluir la ejecucién de la inversion en el plazo inicialmente previsto, sin que dicha ampliacion
supere el 31 de diciembre de 2025, fecha de finalizacion de la vigencia del Convenio de cola-
boracion entre la Administracién General del Estado y la Diputacion General de Aragoén, para
la financiacion de inversiones en la provincia de Teruel, que continten favoreciendo la gene-
racion de renta y riqueza en dicha provincia.
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4. Seran gastos subvencionables aquellos destinados a la creacion o adquisicion de bienes
de capital o de bienes de naturaleza inventariable necesarios para el funcionamiento opera-
tivo de los servicios y aquellos otros gastos de naturaleza inmaterial que tengan caracter
amortizable. Se considerara gasto amortizable aquel que contribuya al mantenimiento de la
actividad del beneficiario en ejercicios futuros, siempre que se acredite en el momento de la
justificacion que éstos se imputan en su documentacién contable como gastos amortizables.

5. Los gastos de redaccion de proyecto, direcciones, estudios geotécnicos y similares,
seran subvencionables hasta un maximo del 20% del presupuesto de ejecucion materia del
proyecto subvencionable, y siempre que sean indispensables para la adecuada preparacion
0 ejecucion de la actuacion, excepto que la redaccion del proyecto sea el objeto de la subven-
cion. Si finalmente no se ejecuta la obra a la que se vinculan los citados gastos, se conside-
raran no subvencionables.

6. En el caso de adquisicion de terrenos y/o inmuebles, sélo se aceptaran en aquellos
proyectos de inversion en los que quede acreditada la imposibilidad de hacerlo con recursos
propios por parte del beneficiario.

7. Se consideraran subvencionables los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
financieros, los gastos de garantia bancaria, los gastos notariales y registrales, los gastos
periciales para la realizacién del proyecto subvencionado y los de administracion especificos
Unicamente si estan directamente relacionados con la actividad subvencionada y son indis-
pensables para la adecuacién preparacion o ejecuciéon de la misma.

8. Los costes indirectos habran de imputarse por la fundacién beneficiaria a la actividad
subvencionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y
normas de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida que tales
costes correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad.

Tercero.— Dotacién y financiacion de las ayudas.

1. La cuantia maxima de ayudas prevista para esta convocatoria es de un millén qui-
nientos mil euros (1.500.000 €), y se instrumentara con los créditos consignados en el Pro-
grama de Fondo de Inversiones de Teruel del Presupuesto de Gastos del Departamento de
Presidencia, Interior y Cultura en las siguientes aplicaciones presupuestarias:

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE PEP
10010/G/4582/780224/91222 750.000 € 2024/000181
10010/G/4582/780224/32222 750.000 € 2024/000181

2. La cuantia individualizada de la subvencion lo sera por un importe cierto pudiendo llegar
a ser del 100% de la inversion subvencionable.

3. Sera posible otorgar ayudas por una cuantia superior a lo dispuesto en el apartado an-
terior sin que se realice una nueva convocatoria, en el caso de que se dé alguno de los su-
puestos previstos en el articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 mayo, del Gobierno de Aragon.

4. Las subvenciones previstas en esta Orden seran compatibles con otras subvenciones,
ayudas o ingresos para la misma finalidad, siempre que su cuantia no supere, el coste de la
inversion subvencionada.

Cuarto.— Requisitos de los solicitantes.

1. Podran solicitar las ayudas previstas en esta convocatoria las fundaciones sin animo de
lucro legalmente constituidas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Tener su sede social en la provincia de Teruel.

b) Tener una antigiiedad minima de 10 afios desde su constitucion, que se podran cumplir

a lo largo del ejercicio 2024.

2. Los requisitos especificados en el apartado anterior se acreditaran con los documentos
que deben acompaniar las solicitudes de ayuda y que se especifican en el apartado sexto de
esta convocatoria.

3. No podran obtener la condicion de beneficiario las fundaciones en quienes concurra
alguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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4. La acreditacion de estos requisitos se realizara mediante declaracién responsable, y en
todo caso debera concurrir con caracter previo a la propuesta de resolucion de la convoca-
toria.

Quinto.— Solicitudes: forma, lugar y plazo de presentacion.

1. El plazo de presentacién de solicitudes para participar en la presente convocatoria sera
de quince dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

2. Cada Fundacién unicamente podra solicitar ayuda para un proyecto de inversion.

3. La solicitud, acompafada de la documentacién precisa, y dirigida a la Consejera de
Presidencia, Interior y Cultura, se presentara a través de la Sede electrénica de la Administra-
cion Puablica de la Comunidad Auténoma de Aragén conforme al modelo especifico disponible
en la direccion electrénica https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/solicitud-ayudas-desti-
nadas-proyectos-inversion-fundaciones-animo-lucro-provincia-teruel, accediendo a la convo-
catoria 2024 o incluyendo en el buscador de tramites del Gobierno de Aragén (https://aragon.
es/tramites) el procedimiento nimero 10301.

Los documentos originales que se deban adjuntar a la solicitud seran digitalizados y pre-
sentados como archivos anexos a la misma, sin perjuicio de la posibilidad de que la Adminis-
tracion pueda requerir al particular la exhibicién del documento o de la informacién original en
los términos previstos en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite concurran incidencias técnicas que im-
pidan la presentacion electronica de la documentacién tal y como se ha indicado anterior-
mente, Unicamente en ese mismo dia se podra presentar en cualquiera de los registros elec-
tronicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o por registro
presencial. En este caso no se ampliara el plazo de tramitacion y el érgano administrativo
encargado de la tramitacion podra realizar las comprobaciones oportunas.

En el caso de que las incidencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo de presenta-
cion de la solicitud y fueran reiteradas, el 6rgano administrativo responsable podra ampliar el
plazo publicandose el nuevo plazo en la Sede electrénica.

4. Para la presentacion electronica, las entidades interesadas podran emplear cualquiera
de los mecanismos de identificacion y firma admitidos por la Sede electronica del Gobierno de
Aragon, pudiendo hacerlo en los lugares habilitados para ello.

5. El proceso de tramitacion electronica consta de tres fases que deben completarse en su
totalidad:

- Cumplimentacién de los diferentes campos e incorporacion de la documentacion reque-
rida.

- Firma electronica.

- Envio y registro electrénico de la solicitud y la documentacion. La herramienta facilita un
justificante con la hora y fecha de registro.

Las solicitudes se consideraran presentadas a los efectos de su tramitacién, en el mo-
mento en que se produzca su registro electrénico de entrada en el Gobierno de Aragon. La
falta de recepcion del mensaje de confirmacién o, en su caso, la aparicion de un mensaje de
error o deficiencia de transmision implica que no se ha producido la recepcion correctamente,
debiendo realizarse la presentacién en otro momento.

6. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la convocatoria para su tramita-
cion, se requerira al solicitante para que en un plazo de diez dias habiles desde el dia si-
guiente al de la recepcion del requerimiento subsane la falta o acomparie los documentos
preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
con indicacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticién, previa re-
solucién de la Consejera de Presidencia, Interior y Cultura en los términos previstos en el ar-
ticulo 21 de la citada Ley.

Las subsanaciones se realizaran a través de la Sede electronica de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Aragén, accediendo a través de la direccion indicada en el punto
3 de este apartado, o del Servicio de Subsanacion o mejora de la solicitud de inicio de un
procedimiento (https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identificacion/10301).

Sexto.— Documentacién a presentar.

Junto con la solicitud debera presentarse una copia simple de los siguientes documentos:

a) Documentacioén acreditativa de la representacion legal de la entidad (en el supuesto de
no utilizar certificado electrénico de representante, o no estar inscrito en el registro
electrénico de apoderamientos).
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b) Documentacion descriptiva del proyecto y de la entidad solicitante:
- Memoria descriptiva de las actividades a realizar, en la que conste:
I. Objetivos generales y especificos del proyecto.
Il. Actuaciones y lugares de realizacion de las actividades a realizar, con indicacion de
su valoracion econémica desglosada por conceptos de gastos previstos.
[ll. Cronograma del proyecto.
IV. Resultados esperados e indicadores de logro de los mismos.

- Memoria de la entidad, en la que conste:

I. Personas contratadas en los ultimos tres afos por la entidad solicitante (2021, 2022
y 2023), indicando su nombre y apellidos, puesto de trabajo y funciones que realiza.

[I. Experiencia de la entidad solicitante en la realizacidon de proyectos de inversién ob-
jeto de las ayudas.

c) Declaracion responsable que acredite el cumplimiento de la legislacion medioam-
biental, de transparencia, de no haber sido sancionado en materia laboral, de igualdad
entre hombres y mujeres, de derechos de las personas LGTBI, de derechos y garantias
de las personas con discapacidad y empleo inclusivo u otras analogas de cumplimiento
normativo.

d) Certificados de encontrarse al corriente del cumplimiento de sus obligaciones expe-
didos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como por los érganos de la
Administracién tributaria de la Comunidad Auténoma, cuando el solicitante deniegue
expresamente el consentimiento para acceder a los datos por parte del érgano gestor.

e) Certificado acreditativo del requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus

obligaciones ante la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, y copia del Certifi-
cado de Identificacion Fiscal emitidos por la Agencia Estatal de la Administracion Tribu-
taria, pudiendo los interesados autorizar al érgano instructor del procedimiento para
recabar los certificados a emitir.
El érgano instructor recabara del Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma
de Aragén, los Estatutos de la Fundacién solicitante, asi como la Certificacion de ins-
cripcion de la entidad en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Aragon, en el supuesto de no haber participado en ninguna convocatoria anterior, para
esta misma finalidad. En caso de que el beneficiario manifieste la oposicion a la con-
sulta de estos documentos por parte del érgano instructor, debera presentarlos junto a
la solicitud, dentro del plazo estipulado en esta convocatoria.

Séptimo.— Evaluacién de las solicitudes.

1. La concesién de estas ayudas se tramita en régimen de concurrencia competitiva y de
acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discrimina-
cion, aplicando el criterio de valor/punto, distribuyendo el crédito disponible en funcién de los
puntos obtenidos por los beneficiarios, estableciéndose la correspondiente prelacion entre los
solicitantes, aplicando el procedimiento dispuesto en el articulo 16.3.b) del texto refundido de
la Ley de Subvenciones de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del Gobierno de Aragon.

2. Los proyectos de inversion seran evaluados por la Comision de valoracion de acuerdo
con el siguiente baremo:
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NO

CONCEPTO

PUNTOS

TIPO DE ACTIVIDAD PRINCIPAL

HASTA 20

20 puntos en caso de proyectos cuya actividad principal esté relacionada con el
patrimonio cultural

15 puntos en cado de proyectos cuya actividad principal esté relacionada con el
patrimonio ambiental

10 puntos en caso de proyectos cuya actividad principal esté relacionada con el
patrimonio social

EMPLEO CREADO EN LOS ULTIMOS TRES ANOS

HASTA 20

5 puntos por cada puesto de trabajo directo, indefinido a jornada completa, que la
entidad haya contratado en los ultimos tres afios (2021, 2022 y 2023), que se
encuentren trabajando a la fecha de presentacion de la solicitud.

1,5 puntos por cada puesto de trabajo directo, de caracter temporal, o a jornada
parcial, que la entidad haya contratado en los ultimos tres afios (2021, 2022 y 2023),
acreditando una contrataciéon minima de tres meses. Cuando este tipo de contratos
se suceda o se acumule para la ocupacion de un mismo puesto de trabajo, la
puntuacion maxima a obtener sera de 1,5 puntos por ese puesto de trabajo.

EXPERIENCIA

HASTA 20

0,5 puntos por proyecto de inversién ejecutado por la Fundacion, de caracter similar
a los que son objeto de subvencion por un importe igual o menor a 50.000 euros, en
los ultimos 10 afios.

La puntuacion obtenida por cada proyecto objeto de valoracidon se vera
incrementada en 1 punto cada 50.000 euros mas de inversion ejecutada, con el
limite maximo de puntos que se pueda obtener en este apartado.

DESPOBLACION

HASTA 20

Seran otorgados de forma directamente proporcional a la localizacion de los
proyectos de inversion en las comarcas de Teruel con un mayor promedio de saldo
vegetativo negativo registrado en los ultimos afios.

Para ello se tendran en cuenta los datos del Instituto Aragonés de Estadistica de
poblacion comarcal en los ejercicios 2022 y 2023, en comparacion con los datos
totales de la provincia de Teruel para esas mismas anualidades.

Otorgandose 20 puntos a los proyectos localizados en la comarca con mayor saldo
vegetativo negativo, minorando proporcionalmente la puntuacién al resto en funcién
de los datos de crecimiento vegetativo de la comarca en la que se localice el
proyecto.

TOTAL

MAXIMO 80

3. Las solicitudes seran baremadas hasta un maximo de 80 puntos, conforme al procedi-
miento que se recoge en este apartado, debiendo alcanzar un minimo de 50 puntos para que
la entidad pueda ser beneficiaria de las ayudas objeto de convocatoria.
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Octavo.— Organos competentes para la instruccién, valoracioén y resolucién del procedi-
miento.

1. La instruccién, y propuesta de resolucion del procedimiento de concesion de las ayudas
convocadas por la presente Orden se realizara por el Director General de Relaciones Institu-
cionales, Accién Exterior y Transparencia, por delegacion de competencia de la Directora
General de Patrimonio Cultural, mediante Resolucion de 15 de marzo de 2024, publicada en
el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 60, de 25 de marzo, de 2024, por la que se delega la
competencia en materia de gestion de las convocatorias de ayudas para proyectos de inver-
sion de fundaciones sin animo de lucro en la provincia de Teruel, con cargo al fondo de inver-
siones de Teruel en la Direccién General de Relaciones Institucionales, Accién Exterior y
Transparencia, asi como las propuestas de gasto que se deriven de las mismas, 6rgano asi
mismo previsto en los articulos 10 y siguientes de la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio.

2. La evaluacién de las solicitudes se efectuara conforme a los criterios de valoracion es-
tablecidos en el apartado séptimo por una Comisién de valoracion, que se configura como
érgano colegiado con funciones de evaluacion, de la que formaran parte tres miembros desig-
nados por la Consejera de Presidencia, Interior y Cultura, entre los que estara el/la Jefe/a de
Servicio de Politicas Publicas y Ordenacién Audiovisual y dos funcionarios o funcionarias del
Departamento de los que uno de sus miembros actuara como Presidente o Presidenta y otro
como Secretario o Secretaria.

3. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 43 del texto refundido de la Ley de Sub-
venciones de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 mayo, no se procedera
a la valoracion de las solicitudes presentadas hasta que no sea efectiva la incorporacién de
los fondos finalistas, con cargo a los que se financia esta convocatoria.

4. La Comision de valoracion podra requerir la asistencia de terceros, con voz pero sin
voto, para que presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las solicitudes
presentadas.

5. El érgano correspondiente, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de
valoracion, formulara la propuesta de resolucion provisional que se dara traslado al intere-
sado para cumplir con el tramite de audiencia, quién en el plazo de diez dias, podra presentar
las alegaciones que considere oportunas, salvo que no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta en la resolucidn otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las adu-
cidas por el interesado, en cuyo caso, la propuesta de resolucion tendra el caracter de defini-
tiva.

Noveno.— Resolucién de las solicitudes, notificacién y recursos.

1. La resolucion definitiva de las solicitudes de ayudas se efectuara en el plazo maximo de
tres meses, contados desde la fecha final de presentacion de solicitudes, mediante Orden de
la Consejera de Presidencia, Interior y Cultura que sera notificada a los interesados y publi-
cada en el “Boletin Oficial de Aragdén”. Transcurrido dicho plazo sin haberse dictado y notifi-
cado la resolucion, la solicitud se entendera desestimada por silencio administrativo.

2. La Orden de concesién se notificara personalmente a las entidades beneficiarias y se
publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, y en la pagina web del Departamento de Presi-
dencia, Interior y Cultura.

3. Contra la Orden de concesién de ayudas que se adopte, que agotara la via administra-
tiva, podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante la Consejera de Presi-
dencia, Interior y Cultura en el plazo maximo de un mes contado a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar su notificacion, o interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses desde la notificacién de la resolucion.

Décimo.— Aceptacion de la subvencion.

Los beneficiarios de las ayudas deberan manifestar, en su caso, la renuncia expresa a la
concesion de la ayuda en el plazo de diez dias habiles. En caso contrario se entendera que
aceptan todas y cada una de las condiciones expresadas en la resoluciéon y en la Orden de
concesién de la ayuda.

Decimoprimero.— Plazo y forma de justificacion.

1. Lajustificacién del cumplimiento de la actividad subvencionada se efectuara obligatoria-
mente ante la Direccion General de Relaciones Institucionales, Accion Exterior y Transpa-
rencia del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, a partir del dia siguiente a la pu-
blicacién de la resolucién de concesion y antes del 30 de septiembre de 2025, que actuara por
delegacion de la Direccion General de Patrimonio Cultural. Dicho plazo podra ser objeto de
ampliacién, previa solicitud motivada del beneficiario o beneficiarios en la que se acredite la
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imposibilidad técnica de realizar la presentacion de la mencionada documentacion en el plazo
inicialmente previsto.

2. La justificacién de la subvencion se realizard mediante la férmula de cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gasto de acuerdo con lo previsto en el apartado 5 del ar-
ticulo 17 de la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio.

3. Los beneficiarios con unas inversiones aprobadas superiores a 200.000 euros deberan
obligatoriamente presentar la cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentacién justificativa de la subvencion.

4. En todo caso, la memoria econémica de la cuenta justificativa de la subvencion debera
contener la documentacion prevista en el apartado 8 del articulo 17 de la Orden PRI/1135/2022,
de 27 de julio.

5. La justificacion incorporara un certificado del representante legal de la Fundacién acre-
ditativo de no haber percibido otras ayudas de caracter publico o privado percibidas, para la
misma finalidad, o de haberlas recibido, determinando el importe, el concepto y la entidad
concedente. En el caso de que se incorporen gastos de naturaleza inmaterial que tengan
caracter amortizable, la apreciacion de estos debera ser realizada por un experto profesional
en la materia.

6. Los documentos justificativos se ajustaran a lo sefialado en este apartado y se presen-
taradn a través de la Sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, accediendo a través de la direccion indicada en el punto 3 del apartado quinto, o del
servicio Aportacion de documentos a procedimientos en tramite (https://aplicaciones.aragon.
es/tramitar/aportaciones/identificacion/10301).

Decimosegundo.— Control financiero, seguimiento, transparencia y consecuencias del in-
cumplimiento.

1. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Departamento de Presidencia, Interior y
Cultura, los beneficiarios de las ayudas estaran sometidos al control financiero de la Interven-
cion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, estando obligados
a prestar la debida colaboracién y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control
financiero, aportando y facilitando la informacién que se considere necesaria. Asimismo, ten-
dran la obligacién de facilitar a la Camara de Cuentas de Aragén y al Tribunal de Cuentas la
informacion que les sea requerida por éstos en el ejercicio de sus funciones.

2. En concreto, en el caso de subvenciones de capital superiores a 90.000 euros en su
coémputo individual, se procedera a realizar la comprobacion material de la inversién, en los
términos previstos en el articulo 38.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén.

3. El beneficiario esta obligado a suministrar a la Direccion General de Relaciones Institu-
cionales, Accion Exterior y Transparencia, previo requerimiento y en un plazo de quince dias,
toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en el titulo Il
de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion
Ciudadana de Aragon.

4. Se producira la revocacion del acto de concesién validamente adoptado, con la consi-
guiente pérdida del derecho al cobro de la subvencion, cuando se verifique el incumplimiento
de las condiciones y obligaciones previstas en esta Orden, cuando el beneficiario incumpla
las obligaciones de justificacién o el resto de las obligaciones y compromisos contraidos o
concurra cualquier otra causa de las previstas en el articulo 46 y siguientes del texto refundido
de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, asi como en el caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en el titulo Il de la
Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciuda-
dana de Aragdn, de conformidad con lo establecido en su articulo 41.5.

5. Si como consecuencia de los incumplimientos previstos en el apartado anterior, proce-
diese el reintegro, total o parcial, de la subvencion indebidamente percibida, la declaracion de
revocacion se producira en el procedimiento de reintegro regulado en el texto refundido de la
Ley de Subvenciones de Aragon.

6. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccién administra-
tiva, se incoara el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la norma-
tiva aplicable en esta materia (titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y titulo V del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon).

Decimotercero.— Criterios de gradacién del incumplimiento de condiciones.
1. En los supuestos de realizacién parcial de la inversién subvencionable establecida, se
liquidara la ayuda definitiva en el mismo porcentaje de inversion subvencionable acreditada.
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2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a
la satisfaccién de sus compromisos, el importe a percibir 0, en su caso, la cuantia a reintegrar,
se determinara de acuerdo con el informe que a este efecto emita el érgano instructor aten-
diendo al principio de proporcionalidad y a los siguientes criterios:

- El grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesion de la subvencién.

- El importe de la subvencion efectivamente aplicado a la actuacion subvencionada o, en
Su caso, inversion realizada.

Si el incumplimiento se refiere a la ausencia de las tres ofertas, que se regula en el articulo
34.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragoén, se tendra en cuenta si
éste afecta a la totalidad del proyecto o a actuaciones parciales del mismo, pudiendo dar
lugar, en funcién de esta circunstancia, a la minoracion de la subvencion por la totalidad del
gasto afectado o de una parte del mismo.

Si el incumplimiento afecta a la obligacion de publicidad por parte del beneficiario, se de-
bera proceder a la subsanaciéon en un plazo no inferior a quince dias, procediéndose, de
persistir el mismo, a la reduccién proporcional del importe de la subvencién teniendo en
cuenta los dias habiles en los que no se ha cumplido con esta obligacion.

Decimocuarto.— Modificacion.

1. De acuerdo con el articulo 16 de la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio, las entidades
beneficiarias, antes de la finalizacion del plazo de justificacién de la subvencion, podran soli-
citar al érgano concedente una modificacion de la relacion valorada de los gastos a llevar a
cabo, debiendo motivarse debidamente la misma en la propia solicitud. Las nuevas pro-
puestas de gastos deberan estar comprendidas dentro de los gastos subvencionables reco-
gidos tanto en estas bases como en la convocatoria, no alterando la valoracién obtenida en
los criterios de puntuacion estipulados en esta Orden y, en todo caso, deberan referirse a la
ejecucion del proyecto que fue objeto de valoracion. En cualquier caso, el importe de la sub-
vencion que se hubiera concedido no sufrira variacion alguna.

2. Las solicitudes de modificacion deberan presentarse y tramitarse antes de que finalice
el plazo de ejecucion inicialmente aprobado en la Orden de concesion y con tiempo suficiente
para que la modificacién sea administrativa y materialmente factible.

3. La Comision de valoracién evaluara la modificacion solicitada y emitira un informe reco-
mendando, o no, la modificacién de las condiciones aprobadas, que deberan ser aprobadas
en su caso en el plazo maximo de un mes. Las solicitudes de modificacion seran resueltas por
el Director General de Relaciones Institucionales, Accidon Exterior y Transparencia, que ac-
tuara por delegacion de la Consejera de Presidencia, Interior y Cultura.

Decimoquinto.— Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios deberan cumplir la normativa aplicable y en concreto la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el texto refundido de la Ley de Subvenciones
de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo; el articulo 5 de la Orden
PRI/1135/2022, de 27 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de ayudas destinadas a proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro en la
provincia de Teruel y demas normativa que resulte de aplicacion.

2. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 37.3 del el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, cuando el
importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la normativa regula-
dora de la contratacién publica para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion de la obra
servicio o suministro, salvo que por las especiales caracteristicas de los mismos, no exista en
el mercado suficiente niumero de entidades que los realicen, asi como si se elige la oferta que
no resulte ser la econdmicamente mas ventajosa, el beneficiario debera justificar adecuada-
mente la eleccién. En todo caso, en materia de contratacion, el beneficiario debera cumplir
con los requisitos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y de
la Ley 11/2023, de 30 de marzo, de uso estratégico de la contratacion publica de la Comu-
nidad Auténoma de Aragdn, y el resto de normativa que le sea de aplicacion.

3. Destinar los bienes al fin concreto para el cual se concedid la subvencion, a partir de la
realizacion del gasto durante al menos cinco afios siguientes a su realizacién en caso de
bienes inscribibles en un registro publico, y dos siguientes a su realizacion para el resto de
bienes. En el caso de que la creacion de empleo hubiera sido valorada, el empleo creado
debera permanecer durante el citado periodo de tiempo.
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4. Colaborar y prestar apoyo al Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, a la Inter-
vencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y a otros or-
ganos de control autorizados, para la realizacion de las funciones de seguimiento y control
que procedan en el marco de la normativa aplicable estando obligados a aportar y facilitar la
informacion que se considere necesaria para dichos fines.

5. Cumplir con las obligaciones de informacion, difusion y publicidad del caracter publico
de la financiacion con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel en los medios materiales que
se utilicen para la difusion de la actuacién subvencionada, debiendo destacar y difundir la
misma mediante los soportes adecuados, incluyendo el lema “Actuacion subvencionada por
el Gobierno de Espafia y el Gobierno de Aragdn con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel”.

Decimosexto.— Pago de las ayudas.

1. El pago de las subvenciones que se concedan se realizara anticipadamente en los tér-
minos previstos en el Decreto-ley 5/2017, de 14 de noviembre, del Gobierno de Aragon, de
medidas urgentes para facilitar la ejecucion del Convenio de colaboracion entre la Administra-
cion General del Estado y el Gobierno de Aragén, para la financiacion de inversiones en la
provincia de Teruel que continlen favoreciendo la generacion de renta en dicha provincia, tal
y como recoge el articulo 18 de la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio.

2. El beneficiario que no hubiera tramitado su ficha de terceros o desee modificar alguno
de los datos de la misma, lo debera realizar en el momento de la tramitacién de la solicitud,
en la direccion electronica que se sefala en punto 2 del apartado quinto, de esta Orden,
(https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/solicitud-ayudas-destinadas-proyectos-inversion-
fundaciones-animo-lucro-provincia-teruel, accediendo a la convocatoria 2024 o incluyendo en
el buscador de tramites del Gobierno de Aragoén (https://aragon.es/tramites) el procedimiento
numero 10301).

3. No podra realizarse el pago anticipado de la subvencién si el beneficiario no se en-
cuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad Auto-
noma o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

Decimoséptimo.— Recursos.

La presente Orden pone fin a la via administrativa y contra la misma el interesado podra
interponer recurso potestativo de reposiciéon ante la Consejera de Presidencia, Interior y Cul-
tura en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.3
de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Au-
tondmico de Aragdn; o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a la publicacion de esta Orden, de acuerdo con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Decimoctavo.— Eficacia.

La presente Orden producira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 13 de mayo 2024.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNANDEZ MARTIN
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ORDEN AGA/501/2024, de 10 de mayo, que acuerda la encomienda de gestion al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental para el ejercicio de las competencias administra-
tivas en materia de caza y pesca.

La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (INAGA),
da continuidad a la anterior Ley 23/2003, de 23 de diciembre, que habia desconcentrado en
el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental las competencias administrativas en las materias
de cazay pesca, y que mantuvo la competencia del Instituto para la gestién de la “caza, pesca
y usos y actividades que afecten a la fauna cinegética y piscicola”, segun resulta de su ar-
ticulo 3.1.g), delimitada con el alcance y en relacion con los distintos procedimientos que
enumera su anexo.

ElI INAGA, por definicién legal, es una entidad de derecho publico, sin animo de lucro, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que goza de autonomia funcional, patrimonial y
administrativa, que ostenta plena capacidad juridica para el cumplimiento de sus fines, y
queda sujeta al derecho administrativo en el ejercicio de las potestades publicas en las mate-
rias desconcentradas (articulos 1.1y 1.2 de la Ley 10/2023, de 19 de diciembre).

No obstante, la disposicion final primera de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, deslega-
liza el contenido del anexo -y, con él, el alcance de la efectiva desconcentracion- y permite su
modificacidn reglamentaria, sin reserva de ley, para su adaptacion a la variacion de los crite-
rios de autoorganizacion administrativa o a aquellos que pudieran resultar de las reformas
normativas sobrevenidas.

El Decreto de 11 de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragén, dictado al
amparo del articulo 8.4 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Go-
bierno de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del Gobierno de
Aragon, establece una nueva organizacién de la Administracién de la Comunidad Auténoma
y redistribuye competencias entre sus distintos Departamentos, diferenciando el Departa-
mento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, de una parte, y, de otra, el Departamento de
Medio Ambiente y Turismo, a cada uno de los cuales corresponden competencias especificas
y diferenciadas.

El articulo 8 del Decreto de la Presidencia atribuye al Departamento de Agricultura, Gana-
deria y Alimentacién, entre otras, las competencias en materia de caza y pesca en toda su
extension, y el articulo 9.2 adscribe el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental al Departa-
mento de Medio Ambiente y Turismo, como organismo publico que forma parte del sector
publico institucional de la Comunidad.

El Decreto 102/2023, de 12 de agosto, del Gobierno de Aragén, desarrolla la estructura
organica basica de la Administracion de la Comunidad, e incluye, de una parte, en su articulo
2.6, la Direccion General de Caza y Pesca como centro directivo especifico del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion y, de otra, reitera en su articulo 3.1 la adscripcion del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental al Departamento de Medio Ambiente y Turismo.

El Decreto 32/2024, de 28 de febrero, del Gobierno de Aragén, que aprueba la estructura
organica del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, atribuye las competen-
cias de la Direccion General de Caza y Pesca como centro directivo adscrito a dicho departa-
mento y reconoce la necesaria articulacion de las relaciones entre el Departamento y el Insti-
tuto en la tramitacion, resolucién y emisién de informes en el seno de los procedimientos en
materia de caza, pesca y usos y actividades que afecten a la fauna cinegética y piscicola que
relaciona en su anexo.

Estos procedimientos fueron desconcentrados en el Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental por su ley de creacion, si bien la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, ya facultaba al
Gobierno de Aragon para que, mediante Decreto, modificase el anexo para adaptarlo a los
cambios normativos o a los que puedan resultar de los criterios variables en la organizacién
administrativa.
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En este sentido, la disposicion adicional primera del Decreto 32/2024, de 28 de febrero,
establece que “al Director General de Caza y Pesca le corresponde la competencia para re-
solver los procedimientos de autorizacion que relaciona el anexo de la Ley 10/2013, de 19 de
diciembre, bajo los numeros 24 (exclusivamente en los casos que traten de especies cinegé-
ticas y pescables), 26 (exclusivamente en los casos que traten de especies cinegéticas), 27,
29, 30, 30 bis, 30 ter, 31, 33, 34, 37 (exclusivamente en los casos que traten de especies
pescables), 39, 40, 43, 58 y 59, que queda expresamente modificado en tal extremo” (parrafo
primero), y que “en aplicacion de los principios de racionalizacién, eficacia, economia, efi-
ciencia y servicio efectivo a los ciudadanos y, conforme asimismo a los principios de coordi-
nacion y colaboracion administrativa, el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental auxiliara,
mediante su gestién material, en la tramitacién e instruccion de los procedimientos anterior-
mente relacionados, para su resolucioén por el Director General de Caza y Pesca, conforme a
la encomienda de gestion que efectue a tal fin el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Ali-
mentacioén” (parrafo segundo).

Por su parte, el Decreto 56/2024, de 3 de abril, del Gobierno de Aragén, que aprueba la
estructura organica del Departamento de Medio Ambiente y Turismo, establece en su articulo
3.5 que el INAGA, como entidad de derecho publico, esta adscrita al Departamento de Medio
Ambiente y Turismo.

v

En consecuencia, la estructura organizativa resultante obliga a redefinir la forma de su
ejercicio atendiendo a los recursos humanos y materiales preexistentes a tal fin, aplicando los
principios de “racionalizacion y agilidad de los procedimientos administrativos y de las activi-
dades materiales de gestién”, “eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados”, “eco-
nomia, suficiencia y adecuacion estricta de los medios a los fines institucionales” y “eficiencia
en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos”, que enuncian los apartados b), h), i) y
j), del articulo 3.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de organizacion y régimen juridico del
sector publico autonémico y conforme a los principios de colaboracion, auxilio y mutua infor-
macién, y de coordinacion entre departamentos y organismos publicos de la Administracion,
para el adecuado ejercicio de las competencias administrativas y el efectivo servicio a los
ciudadanos (articulos 46 y 47).

\Y

En este sentido la disposicion adicional primera del Decreto 32/2024 modifica expresa-
mente el anexo de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, al atribuir expresamente a la compe-
tencia del Director General de Caza y Pesca la resolucion de los procedimientos de autoriza-
cion que relaciona el anexo de la Ley 10/2013 bajo los numeros 24 (exclusivamente en los
casos que traten de especies cinegéticas y pescables), 26 (exclusivamente en los casos que
traten de especies cinegéticas), 27, 29, 30, 30.bis, 30.ter, 31, 33, 34, 37 (exclusivamente en
los casos que traten de especies pescables), 39, 40, 43, 58 y 59.

Y establece la participacion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental mediante la ges-
tion material de la tramitacién e instruccién de los procedimientos anteriormente relacionados,
para su resolucién por el Director General de Caza y Pesca, conforme a la encomienda de
gestion que efectue a tal fin el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, segun el
mandato expreso de la citada disposicion adicional primera al que esta Orden da cumpli-
miento.

W

Los articulos 16 y 17 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, regulan la encomienda de gestion
como una de las técnicas de relacion interadministrativa que sirve a “la realizacién de activi-
dades de caracter material o técnico de la competencia de los 6rganos administrativos, los
organismos publicos o los consorcios (que) podra ser encomendada a otros 6rganos, orga-
nismos publicos o consorcios de la misma o de distinta Administracion, siempre que entre sus
competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los
medios técnicos iddneos para su desempefio” (articulo 16.1).

Asimismo, la encomienda de gestién garantiza el ejercicio pleno de su competencia por el
6rgano encomendante, a quien le corresponderd “...dictar cuantos actos o resoluciones de
caracter juridico den soporte a la misma o en los que se integre la concreta actividad material
o técnica objeto de encomienda” (articulo 16.2).
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Vil

La formalizacion de la encomienda de gestion, cuando la articulan 6rganos administrativos
o entidades de derecho publico de una misma Administracién, requiere, conforme a la remi-
sion que efectua el articulo 11.3.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el cumplimiento de los presupuestos que regula, asimismo, el articulo 17
de la Ley 5/2021, de 29 de junio.

Este articulo, partiendo de la competencia del Consejero titular del Departamento enco-
mendante (en el caso, el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion -articulo
17.2), exige acuerdo expreso del érgano encomendante y del superior jerarquico de la entidad
encomendada. La definicion de régimen juridico con el contenido minimo legal que refiere el
articulo 17.3, y, con caracter ex post, su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragdn” para que
goce de plena eficacia frente a terceros (articulo 17.4).

VI

De este modo, pareciendo contrario a los principios de organizacion y funcionamiento de
la Administracién regional, ya enunciados, proceder, en este momento, a transferir recursos
humanos y medios materiales desde el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental a la Direccién
General de Caza y Pesca para el ejercicio de las competencias en las materias inicialmente
desconcentradas en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y que ahora ostenta, con
plenitud de efectos juridicos, el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién al que
esta adscrito el citado centro directivo, cabe la utilizacion, -con amparo en los principios de
coordinacién y colaboracion interadministrativa ex articulos 46 y 47 de la Ley 5/2021, de 29
de junio, y en las técnicas de relacion que constituyen su manifestacion-, de los recursos y
medios materiales y técnicos de los que dispone el Instituto para su ejercicio por parte de la
Direccidn General del ramo y su titular, el Director General de Caza y Pesca.

Tal soluciéon administrativa responde a razones de racionalidad, eficacia, economia, efi-
ciencia y servicio efectivo a los ciudadanos y es conforme a los citados principios de coordi-
nacién y colaboracion interadministrativa.

Comprende dicha competencia los procedimientos que el anexo de la Ley 10/2013, de 19
de diciembre, enumera bajo los nimeros 24 (exclusivamente en los casos que traten de es-
pecies cinegéticas y pescables), 26 (exclusivamente en los casos que traten de especies ci-
negeéticas), 27, 29, 30, 30.bis, 30.ter, 31, 33, 34, 37 (exclusivamente en los casos que traten
de especies pescables), 39, 40, 43, 58 y 59.

IX

Por lo demas, para dar cumplimiento al mandato que establece la disposicion adicional
primera del Decreto 32/2024, de 28 de febrero, ha sido necesaria, a la fecha, con caracter
previo, la adecuacién de la herramienta informatica que utiliza el Instituto Aragonés de Ges-
tion Ambiental para la tramitacion de los procedimientos en materia de caza y pesca segun los
enumera el anexo de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, a la realidad de la nueva organiza-
cion que surge del Decreto de 11 de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragén
y que, para el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, desarrolla el Decreto
32/2024, de 28 de febrero.

Esta herramienta informatica constituye el medio técnico necesario para el ejercicio de la
competencia material por parte de su titular, el Director General de Caza y Pesca.

X

La formalizacién de la encomienda de gestion exige, asimismo, en su presupuesto legal, el
acuerdo expreso del titular del Departamento del que depende el 6rgano encomendante y, ante
la falta de relacion jerarquica con el érgano delegado, el Director del INAGA, de aquél 6rgano
de quien dependa, el Presidente de la entidad de derecho publico, quien, a su vez, ostenta la
condicién de titular del Departamento de Medio Ambiente y Turismo, como departamento de
tutela al que queda adscrito el Instituto (articulo 17.1 de la Ley 5/2021, de 29 de junio).

En virtud de lo expuesto, el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion resuelve:

Primero.— Objeto.
Acordar y formalizar la encomienda de gestién, por el Director General de Caza y Pesca,
como 6rgano directivo del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, al Instituto
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Aragonés de Gestion Ambiental, entidad de derecho publico adscrita al Departamento de

Medio Ambiente y Turismo.

Segundo.— Alcance.

Definir el alcance de la encomienda de gestion, encomendando el Departamento de Agri-
cultura, Ganaderia y Alimentacién al Instituto Aragonés de Gestién Ambiental la tramitacion,
mediante el auxilio material en la instruccién, de los procedimientos en materia de caza y
pesca enumerados a continuacion, de entre los que relaciona el anexo de la Ley 10/2023, de

19 de diciembre:

Autorizacién para dar muerte, dafiar, molestar o inquietar intencionadamente a especies de fauna silvestre,

o1 incluyendo retencién, captura en vivo y recoleccion de sus huevos o crias, asi como la posesion, trafico y
comercio tanto de ejemplares vivos como muertos y sus restos, (incluye: observacion y fotografia de especies
silvestres)*

26 Autorizacion de caza con fines cientificos*

27 Constitucion, ampliacion, reduccion, extincion y cambio de titularidad de cotos de caza municipales,
deportivos y privados y explotaciones intensivas de caza

29 Aprobacioén y modificacion de planes técnicos de caza en cotos deportivos, municipales, privados y
explotaciones intensivas de caza

30 Autorizacion de aprobacion de plan anual de aprovechamiento cinegético de especies de caza en las que sea
obligatoria la utilizacion de los precintos de caza

30.bi Comunicacion previa de aprovechamiento cinegético de caza menor y de especies de caza mayor en las que
.bis . ) S .
no sea obligatoria la utilizacién de precintos de caza
30.4 Autorizacion complementaria del Plan anual de aprovechamiento cinegético para el control de especies de
ter

caza menor o mayor en cotos

31 Autorizacion excepcional de empleo de medios, procedimientos e instalaciones de caza prohibidos

33 Autorizacion de suelta de piezas de caza
Reclamaciones de dafios de naturaleza no agraria causados por especies cinegéticas en los siguientes

34 terrenos: a) Terrenos cinegéticos: en cotos privados, cotos deportivos, cotos municipales y en explotaciones
intensivas de caza. b) Terrenos no cinegéticos, excepto en refugios de fauna silvestre, vedados y zonas no
cinegéticas voluntarias

37 Autorizacién de pesca con fines cientificos y autorizaciones especiales de pesca*

39 Aprobacion y modificacién de planes técnicos de pesca en cotos deportivos y privados

40 Aprobacién y modificacién de planes anuales de aprovechamiento piscicola en cotos deportivos y privados

43 Autorizacion de repoblaciones de pesca en cotos deportivos y cotos privados de pesca

58 Expedicion y renovacién de licencias de caza

59 Expedicion y renovacién de licencias de pesca

* Procedimiento 24, exclusivamente en los casos que traten de especies cinegéticas y
pescables; procedimiento 26, exclusivamente en los casos que traten de especies cinege-

ticas, y procedimiento 37, exclusivamente en los casos que traten de especies pescables.
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Tercero.— Obligaciones.

Establecer, como obligaciones propias del Instituto, la de prestar auxilio a la Direccion
General de Caza y Pesca y, en general, al Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimen-
tacion, en la instruccién y tramitacion de los procedimientos en materia de caza y pesca enu-
merados en el apartado anterior, destinando los recursos humanos y materiales que sean
necesarios a tal fin y con el contenido expuesto a continuacion.

El Instituto quedara sujeto, en el ambito de la encomienda de gestion, a las instrucciones
de servicio que pudiera impartir la Direccién General de Caza y Pesca.

Atal fin, el Instituto pondra a disposicién de la Direccion General de Caza y Pesca las he-
rramientas informaticas para el seguimiento de la totalidad de expedientes referenciados y su
acceso tanto documental como telematico.

El auxilio por parte del Instituto incluira el uso de los sistemas informaticos propios de la
Administracién electronica. En consecuencia, los procedimientos objeto de encomienda de-
beran quedar adaptados a la tramitacion electronica y a los sistemas electronicos y telema-
ticos que aplique el Instituto o que pudiera implantar en lo futuro al objeto de mejorar su ges-
tion y la gestién integrada del propio Instituto, para lo que actuara en coordinacién con la
Secretaria General Técnica del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, a
través de su Servicio de Asistencia Técnica y Procesos Informaticos, que colaborara y asistira
al Instituto en los desarrollos informaticos que sean requeridos a tal fin.

Cuarto.— Competencia del Director General de Caza y Pesca.

Reservar a la competencia del Director General de Caza y Pesca la incoacion, por acto
expreso de éste, de los procedimientos iniciados de oficio y, en cualquier caso, la designacién
de instructor entre el personal de la Direccion General, asi como su resolucién en el ejercicio
pleno de las distintas potestades administrativas vinculadas a los citados procedimientos.

Quinto.— Competencia del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

Reservar a la competencia del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion la po-
testad de revision de los actos dictados en los procedimientos relacionados en el apartado
segundo de la Orden, asi como las que pudieran resultar de su avocacion.

Sexto.— Efectos econémicos.

a) Atribuir al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, en la cuantia que legalmente co-
rresponda conforme a su liquidacion, los ingresos resultantes del pago de tasas deven-
gadas por la tramitacion y resolucion de los procedimientos en materia de caza y pesca
cuya gestién material le encomienda el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Ali-
mentacion, conforme al articulo 70.ter del texto refundido de la Ley de Tasas de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2004, de 27 de julio, del Gobierno de Aragén.

El Instituto ejercera la competencia y potestades a las tasas devengadas por la trami-
tacion y resolucion de los procedimientos relacionados en el apartado segundo de la
Orden.

b) Limitar la asuncion y pago por el Instituto de los créditos dimanantes de la responsabi-

lidad derivada de las reclamaciones por dafios no agrarios causados por especies ci-
negéticas (procedimiento numero 34) a la cuantia anual presupuestada en la Ley
17/2023, de 22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autébnoma de Aragoén
para el ejercicio 2024, o segun establezca la Ley de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma para cada uno de los ejercicios sucesivos.
Si las indemnizaciones superasen el monto presupuestado en cada ejercicio, su pago,
en cuanto al exceso, lo asumira el Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimenta-
cion, directamente o mediante transferencia a favor del Departamento de Medio Am-
biente y Turismo.

Séptimo.— Duracion.

Fijar en cuatro afos la duracién de la encomienda, sin perjuicio de la posibilidad de su
prérroga ulterior o, en otro caso, de su revocacion por el Consejero de Agricultura, Ganaderia
y Alimentacién como 6rgano competente para su formalizacion.

Octavo.— Naturaleza juridica.

Declarar la naturaleza de acto administrativo de la Orden que formaliza la encomienda, asi
como la ausencia de cesion de la titularidad de la competencia del Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion y del Director General de Caza y Pesca.
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Noveno.— Proteccion de datos personales.
Atribuir al Instituto la condicion de encargado del tratamiento a los efectos de lo dispuesto

en la legislacion de organizacion y régimen del sector publico autonémico y en materia de
proteccion de datos personales.

Décimo.— Eficacia.
Atribuir efectos a esta Orden desde la entrada en vigor del Decreto 32/2024, de 28 de fe-
brero, que da cumplimiento al mandato de su disposicion final primera.

Undécimo.— Publicidad.
Publicar la Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra esta Orden cabra interponer recurso de reposicion ante el Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Alimentacion en el plazo de un mes de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 30.4 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.
El Consejero de Agricultura, Ganaderia

y Alimentacion,
ANGEL SAMPER SECORUN
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CORRECCION de errores de la Orden AGA/220/2024, de 4 de marzo, por la que se con-
vocan subvenciones destinadas al establecimiento de jovenes agricultores y de mo-
dernizacién y/o mejora de explotaciones agrarias, en el marco del Plan Estratégico de

la PAC para el periodo 2023-2027, para el aiho 2024.

Advertidos errores en la Orden citada, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero
50, de 11 de marzo de 2024, se procede a su subsanacién de conformidad con el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, en los siguientes términos:

ANEXO 2.2

MODERNIZACION Y/O MEJORA DE EXPLOTACIONES AGRARIAS

Pagina 6135.

Donde dice:

“Progresivo, asignando 20 puntos a los 18 afios y 0 puntos a los 60 afios, a fecha de soli-
citud”.

Debe decir:

“Progresivo, asignando 20 puntos a los 18 afos y 0 puntos a los 60 afios, a fecha fin de

plazo de solicitud.”

ANEXO 3.1
INDICADORES PARA PRODUCCIONES AGRARIAS
Pagina 6137.
Donde dice:
1 20 |BARBECHO TRADICIONAL 48,08 150,25 119 256 0,00202 | 0,00630
BARBECHO
1 23 | DIOAVBIENTAL 48,08 150,25 119 256 0,00202 | 0,00630
Debe decir:
0 20 |BARBECHO TRADICIONAL 48,08 150,25 119 256 0,00202 | 0,00830
BARBECHO
0 23 | AMBIENTAL 48,08 150,25 119 256 0,00202 | 0,00630
ANEXO 3.2-INDICADORES PARA PRODUCCIONES GANADERAS.
Pagina 6144.
Donde dice:
6 521 |OVINO CARME (PLAZA) Ovino 0,06 21 83,41 0,00088
6 621 |OVINO LECHE (PLAZA) Ovino 0,06 51,09 292,49 0,00214
6 721 |OVINO MIXTA (PLAZA) Ovino 0,06 31,05 125,11 0,00130
6 522 |CAPRINO CARNE (PLAZA) Caprino 0,09 25 84,5 0,00105
6 622 |CAPRINO LECHE (PLAZA) Caprino 0,09 51,09 264,95 0,00214
6 722 |CAPRINO MIXTA (PLAZA) Caprino 0,09 37,5 126,75 0,00157
Debe decir:
6 521 |OVINO CARNE (PLAZA) Ovino 0,1 21 83,41 0,00088
6 621 |OVINO LECHE (PLAZA) Ovino 0,1 51,09 292 49 0,00214
6 721 |OVINO MIXTA (PLAZA) Ovino 0,1 31,05 125,11 0,00130
6 522 |CAPRINO CARNE (PLAZA) Caprino 0,1 25 84,5 0,00105
6 622 |CAPRINO LECHE (PLAZA) Caprino 0,1 51,09 264,95 0,00214
6 722 |CAPRINO MIXTA (PLAZA) Caprino 0,1 37,5 126,75 0,00157
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ANEXO 4.1
INVERSIONES Y GASTOS SUBVENCIONABLES 2024

Pagina 6160.

Donde dice:

“450 CONDUCCIONES GENERALES CON PRESION 3 ofertas”.

Debe decir:

“450 CONDUCCIONES GENERALES CON PRESION”.

Donde dice:

“455 DRENAJES Y SANEAMIENTOS 3 ofertas”.

Debe decir:

“455 DRENAJES Y SANEAMIENTOS".

Pagina 6161.

Donde dice:

“461 POZOS 3 ofertas”.
Debe decir:

“461 POZOS".

Pagina 6162.

Donde dice:

“402 LABOR DE PLANTACION DENSIDAD < 300PI/ha 1,52 €/PI”.
Debe decir:

“402 LABOR DE PLANTACION DENSIDAD < 300PI/ha 1,87 €/PI”.
Donde dice:

“403 LABOR DE PLANTACION DENSIDAD >300PI/ha 1,87 €/P".
Debe decir:

“403 LABOR DE PLANTACION DENSIDAD >300PI/ha 1,25 €/P/”.

Pagina 6163.

Donde dice:

“407 PL-HUESO: ALBARICOQUERO CERTIFICADA 4,27€/PI”.
Debe decir:

“407 PL-HUESO: ALBARICOQUERO CERTIFICADA 4,37€/PI”.
Donde dice:

“408 PL-HUESO: ALBARICOQUERO CONVENIADA 4,37€/PI".
Debe decir:

“408 PL-HUESO: ALBARICOQUERO CONVENIADA 4,27€/PI".

Pagina 6164.

Donde dice:

“431 PL-OTROS FRUTALES: MEMBRILLO-HIGUERO-NISPERO-GRANADO-CAQUI”.

Debe decir:

“431 PL-OTROS FRUTALES: MEMBRILLO-HIGUERO-NISPERO-GRANADO-CAQUI-
UVA DE MESA-KIWI”.

Pagina 6165.

Donde dice:

“441 ROYALTIES 3 ofertas”.
Debe decir:

“441 ROYALTIES".

Péagina 6170.

“9 GASTOS DE ASESORAMIENTO Y ESTUDIO DE VIABILIDAD 3 ofertas”.
Debe decir:

“9 GASTOS DE ASESORAMIENTO Y ESTUDIO DE VIABILIDAD”.

Donde dice:

“7 GASTOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS 3
ofertas”.

Debe decir:

“7 GASTOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS”.
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Donde dice:

“8 HONORARIOS DE PROYECTOS, CERTIFICACIONES, ESS... (HASTA 10% INVER-
SION) 3 ofertas”.

Debe decir:

“8 HONORARIOS DE PROYECTOS, CERTIFICACIONES, ESS... (HASTA 10% INVER-
SIONY..
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

RESOLUCION de 8 de abril de 2024, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la
que se declara la caducidad y se procede a dar de baja y extinguir la Autorizacion Am-
biental Integrada otorgada para la construcciéon de una explotacién porcina de cerdas
de multiplicaciéon con una capacidad para 1.410 cerdas reproductoras, 330 plazas de
reposicion, 1.200 plazas de recria hasta 60 kg y 6 verracos, equivalentes a 615 UGM, a
ubicar en el poligono 3, parcelas 19 y 21, en el término municipal de Casbas de Huesca
(Huesca). (Numero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/01331).

Antecedentes de hecho

Primero.— EI 30 de octubre de 2018 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero
210, la Resolucion de 27 de septiembre de 2018, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
por la que se formula la declaracién de impacto ambiental y se otorga la Autorizacién Am-
biental Integrada para la construccion de una explotacién porcina de cerdas de multiplicacién
con una capacidad para 1.410 cerdas reproductoras, 330 plazas de reposicion, 1.200 plazas
de recria hasta 60 kg y 6 verracos, equivalentes a 615 UGM, a ubicar en el poligono 3, par-
celas 19y 21, en el término municipal de Casbas de Huesca (Huesca) y promovida por Pedro
Alvaro Bescés Espafiol. (Expediente INAGA 500202/02/2017/00714).

En esta Resolucién puede leerse:

“3. Inicio de la actividad.

El plazo desde la publicacién de la presente Resolucion y el comienzo de la actividad debera
ser inferior a cinco anos, de otra forma la presente Resolucidon quedara anulada y sin efecto.”

Segundo.— Visto que no se ha procedido al inicio de la actividad en el plazo establecido
en la Autorizacion Ambiental Integrada y que no se ha solicitado ampliacion de dicho plazo en
tiempo, con fecha 21 de febrero de 2024, se inicia de oficio el procedimiento para declarar la
caducidad y baja de la Autorizacion Ambiental Integrada otorgada para la construccion de una
explotacioén porcina de cerdas de multiplicacion con una capacidad para 1.410 cerdas repro-
ductoras, 330 plazas de reposicién, 1.200 plazas de recria hasta 60 kg y 6 verracos, equiva-
lentes a 615 UGM, a ubicar en el poligono 3, parcelas 19 y 21, en el término municipal de
Casbas de Huesca (Huesca).

Tercero.— Segun lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, con
fecha 11 de marzo de 2024 se da tramite de audiencia al promotor.

Fundamentos de derecho

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitacién y resolucién de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo | de la Ley, entre las que
se incluye la competencia sobre Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en su articulo 21.1 dispone, que la Administracion esta obli-
gada a dictar Resolucion expresa en todos los procedimientos y a notificarla cualquiera que
sea su forma de iniciacion.

Tercero.— El anexo IV de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion
Ambiental de Aragon, relaciona las actividades sujetas a Autorizacion Ambiental Integrada,
estableciendo que estara sujetas a este régimen las explotaciones porcinas de mas de 750
cerdas reproductoras.

Cuarto.— El articulo 70 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion
Ambiental de Aragon, establece que la caducidad de las Autorizaciones Ambientales Inte-
gradas si trascurridos cinco afios desde su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”, no se
hubiera iniciado la actividad. Ademas, recoge la posibilidad de solicitar una prérroga de los
plazos por causas justificadas.

Quinto.— El articulo 32.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, relativo a la ampliacion de plazos estable-
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cidos, establece que, tanto la peticidon de los interesados como la decisién sobre la ampliaciéon
deberan producirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate. En ningun
caso podra ser objeto de ampliacién un plazo ya vencido.

Vistos, el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacién; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragodn; la Ley 10/2013,
de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; La Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico
de Aragon, y demas disposiciones de general aplicacién, se resuelve:

1. Declarar la caducidad, dar de baja y extinguir la Autorizacion Ambiental Integrada otor-
gada por Resolucion de 27 de septiembre de 2018, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la Autorizacién
Ambiental Integrada para la construccion de una explotacién porcina de cerdas de multiplica-
cion con una capacidad para 1.410 cerdas reproductoras, 330 plazas de reposicion, 1.200
plazas de recria hasta 60 kg y 6 verracos, equivalentes a 615 UGM, a ubicar en el poligono 3,
parcelas 19 y 21, en el término municipal de Casbas de Huesca (Huesca) y promovida por
Pedro Alvaro Bescds Espafiol.

2. Comunicar al Ayuntamiento de Casbas de Huesca (Huesca) que la Autorizacion Am-
biental Integrada de la explotacion de referencia queda sin efecto.

3. Comunicar al Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico, a los efectos
de proceder a dar de baja dicha Autorizacidn Ambiental Integrada en el inventario de instala-
ciones regulado en el articulo 8.2.a) del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la
contaminacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de abril de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 8 de abril de 2024, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la
que se modifica puntualmente la Resoluciéon de 16 de octubre de 2006, en la que se
formulé declaracién de impacto ambiental y se otorgé la Autorizacién Ambiental Inte-
grada para la ampliacién de una explotaciéon porcina de produccion hasta una capaci-
dad de 2141 plazas de cerdas con lechones hasta 20 kg, 241 de reposicion y 4 verracos,
equivalentes a 677,24 U.G.M, situada en el poligono 86, parcelas 38, 40, 41, 43, 94, 147
y 148, y poligono 85, parcelas 33, 89 y 92, del término municipal de Carifiena (Zaragoza),
y promovida por Porcino Carifiena, SL. (Numero de Expediente: INAGA
500305/02/2024/02988).

Vista la solicitud, con registro de entrada en este Instituto el 13 de marzo de 2024, formu-
lada por Porcino Carifiena, SL, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Mediante Resolucién del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, de 16 de
octubre de 2006, se otorgd la Autorizacién Ambiental Integrada del proyecto para la amplia-
cion de explotacion Porcina Reproductora situada en el término municipal de Carifiena (Zara-
goza) y publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 127, de 3 de noviembre de 2006.
(Expediente: INAGA 500301/02/2005/06691).

Mediante Resolucién de 13 de diciembre de 2013, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, niumero 252, de 26 de diciembre de 2013,
se procede a la actualizacion de dicha Autorizacion Ambiental Integrada. (Expediente INAGA
500601/02/2013/10420).

Mediante Resolucion de 30 de enero de 2014, de este Instituto, se aprueba la modificacion
no sustancial consistente en la adaptacién de la explotacién a la normativa de bienestar
animal mediante la construccién de una nueva nave de gestacion confirmada, reforma de la
nave de gestacion-maternidad existente y ampliacion de ésta. (Expediente INAGA
500601/02/2014/00104).

Mediante Resolucién de 28 de abril de 2014, de este Instituto, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 96, de 20 de mayo de 2014, se modifica puntualmente la Autoriza-
cion Ambiental Integrada, de acuerdo a la modificacion no sustancial previa. (Expediente
INAGA 500601/02/2014/03242).

Mediante Resolucién de 3 de abril de 2018, de este Instituto, publicada en el “Boletin Ofi-
cial de Aragén”, numero 86, de 7 de mayo de 2018, se modifica puntualmente la Autorizacién
Ambiental Integrada por aumento de capacidad hasta 677.24 UGM. (Expediente INAGA
500202/02/2017/06409).

Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2019, de este Instituto, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragon”, numero 112, de 12 de junio de 2019, se modifica puntualmente la Autori-
zacion Ambiental Integrada por cambios en las dimensiones de las instalaciones de la explo-
tacion. (Expediente INAGA 500202/02/2019/00489).

Mediante Resolucion de 30 de abril de 2020, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Autorizacion Ambiental Integrada, por inclusién de una
caldera de combustién de biomasa. (Expediente INAGA 500202/02/2019/11082).

Segundo.— La modificacién puntual solicitada consiste en otorgar nimero de pequefio
productor de residuos. Ademas, se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la
atmésfera y se incorpora a su Autorizacién Ambiental Integrada.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos
De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-

ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental; la Ley
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11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragoén; el Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles en Explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notificacion de
las emisiones en ganaderia, y se modifican diversas normas en materia agraria; el Decreto
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
28 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; la Resolucion conjunta de 10 de enero de 2023, de la Direccién General de Calidad
y Seguridad Agroalimentaria y de la Direccion del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
por la que se aprueba la Instruccidn sobre aplicacidon de la normativa vigente en determinados
aspectos de la ordenacién de las explotaciones de ganado porcino; la Ley 10/2013, de 19 de
diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y
demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 16 de octubre de 2006, en la que se formuld de-
claracion de impacto ambiental y se otorgd la Autorizacion Ambiental Integrada para la am-
pliaciéon de una explotacion porcina de produccion hasta una capacidad de 2141 plazas de
cerdas con lechones hasta 20 kg, 241 de reposicion y 4 verracos, equivalentes a 677,24
U.G.M, situada en el poligono 86, parcelas 38, 40, 41, 43, 94, 147 y 148; y poligono 85, par-
celas 33, 89 y 92, del término municipal de Carifiena (Zaragoza), en los siguientes puntos,
dejando inalterado el resto:

Al punto 2.5. de la Resolucion se le afiadira el siguiente parrafo:

“Se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la atmésfera con el nimero AR/
AA - 3849.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28
de enero, los valores limite de emisién de contaminantes a la atmdsfera se sustituyen por las
medidas técnicas de manejo de la explotacién indicadas en los epigrafes relativos a la gestién
de los estiércoles y a la aplicaciéon de las mejores técnicas disponibles para el sector.”

Al punto 2.8. de la Resolucion se le afiadira el siguiente parrafo:

“Se inscribe la explotacion en el registro de pequeno productor de residuos con el n.° AR/
PP - 18105, para los siguientes residuos: Infecciosos (Céd. 180202), Quimicos (Cod. 180205),
Envases contaminados (Céd. 150110), Aceites usados (Cod. 130208), Baterias (Cod. 160601)
y Fluorescentes (Céd. 20012131), no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/afo.

En caso de incremento o produccion de nuevos residuos, debera comunicarlo al érgano
ambiental para su valoracién.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 8 de abril de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 8 de abril de 2024, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la
que se modifica puntualmente la Resolucion de 25 de enero de 2019, del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto ambiental
y se otorga la Autorizacién Ambiental Integrada para ampliaciéon, cambio de orientaciéon
productiva y cambio de titularidad de una explotacion porcina hasta 2.900 cerdas re-
productoras con sus lechones hasta 6 kg, 10 verracos, 544 plazas de transicion para la
autorreposicion y 893 plazas de cebo para autorreposicion, equivalente a 863,9 UGM,
en el poligono 1, parcela 165, del término municipal de Boquifieni (Zaragoza) y promo-
vida por Granjas Mateo, SL. (Nimero de Expediente: INAGA 500305/02/2024/02711).

El 12 de marzo de 2024, la sociedad Granjas Mateo, SL presenta la solicitud de modifica-
cion puntual de la Autorizacidn Ambiental Integrada de su explotacion porcina de cédigo
REGA S500530000035, para incorporar 13 contenedores de hidrdlisis en su sistema de ges-
tion de cadaveres.

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotacién, con REGA ES500530000035, dispone de Autorizacion Am-
biental Integrada otorgada mediante Resolucion de 25 de enero de 2019, del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental (en adelante INAGA), para una capacidad maxima de 2.900
cerdas reproductoras con sus lechones hasta 6 kg, 10 verracos, 544 plazas de transicion para
la autorreposicion y 893 plazas de cebo para autorreposicion, equivalente a 863,9 UGM. (Ex-
pediente INAGA 500202/02/2017/09868).

Mediante Resolucién de 2 de noviembre de 2023, del INAGA, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragdén”, numero 244, de 21 de diciembre de 2023, se aprueba la modificacién pun-
tual para actualizar las instalaciones definitivas de la explotaciéon y la fuente de abasteci-
miento de electricidad. (Expediente INAGA 500202/02/2023/06140).

Segundo.— La modificacién puntual solicitada consiste en incorporar trece hidrolizadores
al sistema de gestion de cadaveres. Se ubicaran dentro del vallado de la explotacion en la
parte noreste de la explotacion, préximos a la nave de reposicion, aproximadamente en las
coordenadas UTM (ETRS89, huso 30): X=640.965, Y=4.631.596.

Se aporta contrato firmado entre el titular de la explotacion, el suministrador de los conte-
nedores de hidrélisis y el gestor final del producto hidrolizado, plano de localizaciéon y ficha
técnica de los contenedores a instalar.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

Vistos, la Decisiéon de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comisién, de 15 de febrero de 2017,
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria
intensiva de aves de corral o de cerdos; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la conta-
minacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluaciéon ambiental; el Decreto 94/2009, de
26 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la revisién de las Directrices
sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de 28 de marzo,
del Gobierno de Aragén, por el que se regula la gestion de estiércoles y los procedimientos de
acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, sobre normas basicas de
explotaciones porcinas intensivas; la Resolucion conjunta de 10 de enero de 2023, de la Di-
reccién General de Calidad y Seguridad Agroalimentaria y de la Direccion del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental, por la que se aprueba la Instruccién sobre aplicacién de la nor-
mativa vigente en determinados aspectos de la ordenacion de las explotaciones de ganado
porcino; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la
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proteccion de los cerdos; el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragoén, sobre
las condiciones de almacenamiento, transporte y eliminacion de los cadaveres de animales
de explotaciones ganaderas; el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que se
establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no
destinados al consumo humano; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y
Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y demas disposiciones de ge-
neral aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucion de 25 de enero de 2019, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la
Autorizacion Ambiental Integrada para ampliacion, cambio de orientacion productiva y cambio
de titularidad de una explotacién porcina hasta 2.900 cerdas reproductoras con sus lechones
hasta 6 kg, 10 verracos, 544 plazas de transicion para la autorreposicion y 893 plazas de cebo
para autorreposicion, equivalente a 863,9 UGM, en el poligono 1, parcela 165, del término
municipal de Boquifieni (Zaragoza), en los siguientes puntos, dejando inalterado el resto:

El punto 2.6. Gestiéon de cadaveres, quedara sustituido por lo siguiente:

“2.8. Gestion de cadaveres.

A los subproductos animales generados en la explotacion, le sera de aplicacion el Decreto
57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se establecen normas sobre El
Proceso de Eliminacion de los Cadaveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas,
como Subproductos Animales no Destinados al Consumo Humano.

La fosa de cadaveres Unicamente podra ser utilizada como método de eliminacién excep-
cional, en casos justificados y siempre que cuente con la autorizacion de los Servicios Veteri-
narios Oficiales.

El promotor sustituye la gestion de los cadaveres anteriormente realizada por el servicio
publico de recogida de cadaveres, por la instalacion de trece contenedores de hidrdlisis alca-
lina. Estos seran de poliéster reforzado con fibra de vidrio, donde se almacenaran temporal-
mente los subproductos contemplados en el Real Decreto 894/2013, de 15 de noviembre, por
el que se modifica en el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que se establecen
las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no destinados
al consumo humano, apartado uno del anexo IV durante el que se producen fenémenos es-
pontaneos de auto hidrdlisis.

Las dimensiones de cada contenedor seran de 2,20 m. de diametro interior y 2,50 m. de
altura, con una capacidad de 9,50 m3. Cuentan con tapa circular de facil manejo, abatible
parcialmente para facilitar su llenado, dotado de junta estanca y sistema de cierre. Estan
equipados con filtro de carbono activo, instalado dentro del tubo de evacuacién de gases,
desmontable y recambiable. Estos contenedores minimizan la produccion de olores y riesgos
de contaminacion del suelo y aguas subterraneas.

El material hidrolizado sera transportado a través de una empresa autorizada para el
transporte de Sandach Il y Il hasta la empresa gestora final. Tanto la gestidn final del material
hidrolizado, como las caracteristicas, instalacion y gestién de los contenedores deberan cum-
plir las especificaciones recogidas en el citado Real Decreto 849/2013, de 15 de noviembre.

De acuerdo a la disposicién adicional 42 del Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre,
por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos
derivados no destinados al consumo humano, durante el primer afio de funcionamiento del
sistema, sera necesario que, cada vez que se proceda al vaciado o sustituciéon de los conte-
nedores, se certifique dicho acto por un veterinario habilitado o el veterinario responsable de
la explotacién, quién debera remitirlo a la autoridad competente.

Los contenedores deberan estar ubicados en una zona especificamente dedicada a este
fin y fisicamente separada de las naves de la explotacion, preferiblemente dentro del peri-
metro vallado de la explotacion ganadera. En el caso de que no se puedan ubicar los conte-
nedores dentro del perimetro de la explotacion, se ubicaran pegados a la valla y vallados a su
vez para evitar que sean manipulados por personal ajeno al sistema de gestion descrito. Esta
zona dispondra de caminos especificos de acceso para el movimiento de los subproductos
animales y equipo, asi como para los vehiculos que recogeran los materiales hidrolizados.

El proceso de recogida y carga en el vehiculo se producira, siempre que sea posible,
desde el exterior de la explotacion; en otro caso, se habilitara una puerta de acceso especifica
exclusivamente para los vehiculos que realicen la recogida.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

13942

csv: BOA20240522020



Num. 98

Boletin Oficial de Aragoén 22/05/2024

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de abril de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de mayo de 2024, conjunta de la Directora General de Politica Edu-
cativa, Ordenaciéon Académica y Educacién Permanente y del Director General de Pla-
nificacion, Centros y Formacién Profesional, por la que se autoriza la consolidacién de
los proyectos educativos de organizacion de tiempos escolares autorizados por Reso-
lucion de 24 de marzo de 2021, del Director General de Innovacién y Formacion Profe-
sional y de la Directora General de Planificacion y Equidad.

La Orden ECD/1088/2020, de 5 de noviembre, por la que se realiza la convocatoria para
la implantacion de proyectos educativos de organizacion de tiempos escolares en centros de
Educacion Infantil y Primaria, Centros Integrados de Educacion Basica y en centros de Edu-
cacion Especial de la Comunidad Auténoma de Aragon, sostenidos con fondos publicos, para
el curso 2021-2022 (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 226, de 13 de noviembre de 2020) en
su apartado trigésimo noveno recoge la consolidacién de los proyectos autorizados, una vez
superados tres cursos de implantacion, con informe positivo de evaluacién por parte del centro
y de la Inspeccién de Educacion, quedando el proyecto educativo de organizacién de tiempos
escolares incorporado al proyecto educativo de Centro.

Mediante Resolucién de 24 de marzo de 2021, del Director General de Innovacion y For-
macién Profesional y de la Directora General de Planificacion y Equidad, por la que se auto-
rizan los proyectos educativos de organizacion de tiempos escolares (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 79, de 13 de abril de 2021), se autorizé la implantacion, a partir del curso
2021-2022, de los proyectos educativos de organizacion de tiempos escolares que se rela-
cionan en su anexo.

La disposicion final primera de la citada Orden ECD/1088/2020, de 5 de noviembre, habi-
lita a la Directora General de Planificacién y Equidad y al Director General de Innovacién y
Formacion Profesional para dictar, en el ambito de sus respectivas competencias, cuantas
resoluciones sean necesarias para la aplicacion y ejecucion de lo establecido en la misma.
Dicha habilitacion debe entenderse realizada en la actualidad al Director General de Planifi-
cacion, Centros y Formacion Profesional, y a la Directora General de Politica Educativa, Or-
denacién Académica y Educacién Permanente, de conformidad con lo establecido en el De-
creto 45/2024, de 20 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades.

Transcurridos tres cursos de implantacién y desarrollo de los proyectos en los centros
docentes que fueron autorizados en el curso 2021-2022, una vez emitido el correspondiente
informe positivo de evaluacion por parte del centro y de la Inspeccion de Educacion, procede
autorizar su consolidacion, quedando el proyecto educativo de organizacion de tiempos esco-
lares incorporado a su proyecto educativo de Centro.

No obstante, dada la diversidad de centros autorizados, asi como las modificaciones y
adecuaciones que las propias comunidades educativas han solicitado en este lapso de
tiempo, y de conformidad con lo sefialado en la disposicion final primera de la Orden
ECD/1088/2020, de 5 de noviembre, resulta conveniente establecer a su vez las caracteris-
ticas de dicha consolidacion, asi como unos criterios comunes que faciliten a las comuni-
dades educativas la gestion de dicha consolidacién para el curso 2024-2025 y siguientes.

De conformidad con lo expuesto, con lo establecido en el Decreto 45/2024, de 20 de
marzo, del Gobierno de Aragén, una vez realizados los tramites pertinentes, y dando cumpli-
miento a la Orden ECD/1088/2020, de 5 de noviembre, resolvemos:

Primero.— Objeto y &mbito de aplicacion.

1. Es objeto de esta Resolucion autorizar a los centros docentes que figuran en el anexo
de esta Resolucién la consolidacion de sus proyectos educativos de organizacion de tiempos
escolares y fijar los criterios que favorezcan la gestiéon de dicha consolidacion.

2. A los centros privados concertados incluidos en el anexo les sera de aplicacién esta
Resolucién sin perjuicio de las especificidades que, por su naturaleza, les sean aplicables.

Segundo.— Proyecto de innovacién.

Los centros docentes autorizados deberan incorporar a su proyecto educativo de centro, a
través del proceso oportuno, los contenidos, metodologias y acciones que han desarrollado
en su proyecto educativo de organizaciéon de tiempos escolares en los ultimos tres cursos,
tanto en el horario lectivo del alumnado como en el horario general del centro, segun lo esta-
blecido en el apartado trigesimonoveno de la Orden ECD/1088/2020, de 5 de noviembre, por
la que se realiza la convocatoria para la implantacion de proyectos educativos de organiza-
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cion de tiempos escolares en Centros de Educacion Infantil y Primaria, Centros Integrados de
Educacién Basica y en Centros de Educacion Especial de la Comunidad Auténoma de Aragon,
sostenidos con fondos publicos, para el curso 2021-2022.

Tercero.— Horario del centro educativo.

1. Durante el curso 2024-2025 el centro docente mantendra el mismo horario autorizado
en el proyecto de organizacion de tiempos escolares en los tres ultimos cursos, incluyendo el
horario de apertura y cierre del centro, el programa de apertura anticipada y actividades ex-
traescolares y el horario de los servicios comedor y transporte escolar.

2. A partir del curso 2024-2025, el centro podra proponer las modificaciones horarias en
aplicacion a las normas generales vigentes de organizacion y funcionamiento de centros do-
centes, asi como las instrucciones de principio y final de curso emitidas por la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacién, Ciencia y Universidades, teniendo en
cuenta lo siguiente:

a) El horario lectivo del alumnado se propondra y aprobara segun lo establecido en la

norma vigente de organizacion y funcionamiento. En todo caso, las actividades lectivas
del alumnado de Educacion Infantil y Primaria no podran iniciarse antes de las 9:00
horas.

b) Se mantendra el horario necesario para el desarrollo de las actividades extraescolares.
En caso de que no se desarrollen actualmente actividades extraescolares, se favore-
cera su desarrollo.

c) Se mantendra el horario de apertura anticipada del centro para el alumnado que lo
precise. En caso de que actualmente no haya apertura anticipada, se favorecera el
desarrollo de este servicio educativo.

Cuarto.— Oferta de refuerzos y talleres.

1. Los centros docentes ofertaran como minimo, en horario no lectivo, las sesiones de
refuerzo y/o talleres segun su niumero de unidades en funcionamiento, con la siguiente distri-
bucién semanal:

Numero de unidades Sesiones semanales Numero de unidades Sesiones semanales
(Minimo 50 minutos) (Minimo 50 minutos)
De1a3 1 De 15a 17 6
Ded4ab 2 De 18 a 20 7
De6a8 3 De 21 a23 8
De9a 11 4 De 24 a 26 9
De 12 a14 5 A partir de 27 10

2. A solicitud motivada del centro docente y previo informe de la Inspeccién de Educacion,
la Direccion del Servicio Provincial correspondiente podra autorizar modificaciones del horario
establecido, para adecuar la realizacion de refuerzos y/o talleres a la composicion del equipo
docente y al contexto de cada centro educativo, atendiendo asi mismo las necesidades de
coordinacion.

3. Los Colegios Rurales Agrupados realizaran el numero de refuerzos y/o talleres que les
corresponda segun el numero de unidades de cada localidad, sin perjuicio del mantenimiento
del periodo de horario complementario de coordinacion del equipo docente.

4. Los centros podran incluir, en horario complementario del profesorado, un maximo de
una sesioén de coordinacion semanal de los refuerzos y/o talleres que, en todo caso, no su-
pondra minoracion de las sesiones de refuerzo y/o taller.

5. Las actividades de talleres podran dirigirse indistintamente a alumnado de Educacién
Infantil o Primaria. Las actividades de refuerzo educativo iran dirigidas exclusivamente a
alumnado de Educacion Primaria. El equipo docente, previa consulta al profesorado tutor,
propondra este refuerzo educativo al alumnado que lo precise, siendo necesario el consenti-
miento de las familias y teniendo en cuenta que se trata de una actividad voluntaria para el
alumnado.
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6. En los centros de Educacion Especial estas sesiones podran ser de refuerzo o atencion
docente adecudndose a las caracteristicas del alumnado.

7. En los centros docentes publicos, todo el profesorado del centro docente tendra la obli-
gacion de la atencién proporcional y equilibrada de los refuerzos y/o talleres que le corres-
pondan. No obstante, en caso de que exista profesorado del centro que voluntariamente
desee realizar los refuerzos y/o talleres, podra adecuarse el horario del resto del profesorado
del centro.

Quinto.— Servicios de comedor y transporte escolar.

1. El periodo destinado al servicio de comedor escolar debera de ser de un minimo de dos
horas que incluiran el desarrollo de los refuerzos y talleres.

2. Dicho periodo podra contemplar un horario intermedio de salida para aquel alumno, que
haga uso del servicio de comedor escolar, responsabilizandose de su recogida sus familias o
representantes legales.

3. Los miembros del equipo directivo y, en su caso, el profesorado que atienda el comedor
escolar, son responsables de la organizacién y supervisiéon de la recogida del alumnado por
parte de las familias en los horarios que se habiliten. A este profesorado no le sera de aplica-
cion el punto 7 del apartado cuarto.

4. El servicio de transporte escolar debe garantizar un horario Unico que permita la partici-
pacion del alumnado usuario de dicho servicio en los refuerzos y/o talleres.

Sexto.— Recursos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, conforme
a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 64.1 de la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico
de Aragon, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

El recurso de alzada se podra presentar electrénicamente a través del Registro electrénico
general de Aragon en la direccion https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-
la-administracion, o de forma presencial o electrénica, segun proceda, en cualquiera de los
registros y oficinas indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 8 de mayo de 2024.

La Directora General de Politica Educativa,
Ordenacion Académica y Educaciéon Permanente,
ANA M.? MORACHO TORRENTE

El Director General de Planificacion,
Centros y Formacién Profesional,
LUIS MARIANO MALLADA BOLEA
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Departamento de Educacién,
Ciencia y Universidades

CENTROS DOCENTES QUE HAN CONSOLIDADO EL PROYECTO EDUCATIVO DE

ANEXO

TIEMPOS ESCOLARES

Ne° CENTRO LOCALIDAD PROVINCIA
1 CEIP ASUNCION PANART AINSA HUESCA
2 CRA ALTORRICON ALTORRICON HUESCA
3 CRA ALBEOS BELVER DE CINCA HUESCA
4 CPI CONDES DE RIBAGORZA BENABARRE HUESCA
5 CRA ALTO ARA BROTO HUESCA
6 CRA ALTO MAESTRAZGO CANTAVIEJA TERUEL
7 CEIP COMARCA CUENCAS MINERAS | MONTALBAN TERUEL
8 CEE ANGEL RIVIERE ZARAGOZA ZARAGOZA
9 CEIP JOSEFA AMAR Y BORBON ZARAGOZA ZARAGOZA
10 | CEIP MARIA ZAMBRANO ZARAGOZA ZARAGOZA
11 | CEIP MARIE CURIE ZARAGOZA ZARAGOZA
12 | CEIP VADORREY-LES ALLEES ZARAGOZA ZARAGOZA
13 | COLEGIO AGUSTIN GERICO ZARAGOZA ZARAGOZA
14 | COLEGIO HIJAS DE SAN JOSE ZARAGOZA ZARAGOZA
15 | CPI ANA MARIA NAVALES ZARAGOZA ZARAGOZA
16 | CPI RiO SENA ZARAGOZA ZARAGOZA
17 | CPI VALDESPARTERA III ZARAGOZA ZARAGOZA
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 10 de mayo de 2024, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la
que se hacen publicos los plazos y el procedimiento de acceso, admision y matricula
al Master Universitario en Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria, Bachille-
rato, Formacion Profesional y Ensefanzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, para el
curso académico 2024-2025.

De conformidad con lo recogido en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, asi como en el acuerdo de Acuerdo de 27 de
junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba
el Reglamento de oferta, modificacion y supresion de Masteres Universitarios de la Univer-
sidad de Zaragoza (y modificaciones posteriores), teniendo en cuenta las exigencias de orde-
nacion del calendario de acceso y admision a Masteres Universitarios para el curso 2024-
2025, este Rectorado ha resuelto hacer publicos los plazos y el procedimiento para solicitar
acceso, admision y matricula al Master Universitario en Profesorado de Educacion Secun-
daria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y
Deportivas para el curso académico 2024-2025, disponiendo lo siguiente:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

La presente Resolucion regula los plazos y el procedimiento para solicitar acceso, admi-
sion y matricula al Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de ldiomas, Artisticas y Deportivas (en
adelante Master Universitario en Profesorado) para el curso 2024-2025.

Articulo 2. Definiciones.

Acceso. Proceso que tiene por objeto constatar el cumplimiento de los requisitos necesa-
rios para cursar ensefianzas oficiales de Master Universitario. La acreditacién de estos requi-
sitos es previa a la admisién y matricula.

Admisién. Proceso que tiene por objeto la adjudicacion de las plazas ofertadas en las en-
senanzas oficiales de Master Universitario entre quienes, cumpliendo los requisitos de ac-
ceso, las han solicitado.

Matricula. Proceso por el que una persona a la que se le ha adjudicado plaza en un Master
Universitario, pasa a ser estudiante de dicho Master en la Universidad de Zaragoza.

Articulo 3. Proceso de acceso.

3.1. Requisitos generales de acceso.

Para acceder a las ensefianzas oficiales del Master Universitario en Profesorado de la

Universidad de Zaragoza sera necesario cumplir alguno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial de Grado espafiol.

b) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol obtenido conforme a planes
de estudios anteriores a la actual ordenacion de las ensefianzas universitarias imple-
mentadas bajo los principios del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES):
Licenciado/a, Arquitecto/a, Ingeniero/a, Diplomado/a, Arquitecto/a Técnico/a o
Ingeniero/a Técnico/a.

c) Estar en posesioén de un titulo extranjero de educacion superior homologado a un titulo
universitario oficial espafiol o declarado equivalente a nivel académico de Grado por el
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

d) Asimismo, podran acceder las personas que en el curso académico 2023-2024 estén

cursando una titulacién universitaria oficial de Grado del Sistema Universitario Espafiol
(SUE), estén matriculadas de todos los créditos necesarios para terminar los estudios
en dicho curso y les reste un maximo de 9 créditos ECTS y el Trabajo Fin de Grado
para finalizar los estudios.
Si en el periodo de presentacién de la solicitud de admision restan por superar mas de
9 créditos y el Trabajo Fin de Grado, la persona solicitante debera acreditar en el plazo
de subsanacién establecido en el articulo 12 de esta Resolucién para la fase que co-
rresponda, tener pendientes de superar, como maximo, 9 créditos y el Trabajo Fin de
Grado para finalizar sus estudios; la no acreditacion en plazo de subsanacion del requi-
sito de acceso establecido en este apartado, supondra la exclusion definitiva del pro-
ceso de admision en la Fase correspondiente.
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, quienes accedan por la via contemplada en este apartado en ninguin caso
podran obtener el titulo de Master Universitario si previamente no han obtenido el titulo
de Grado que les da acceso.

3.2. Prueba de acceso.

De conformidad con lo recogido en el anexo de la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre,
que regula el acceso al Master Universitario en Profesorado, las personas solicitantes que ac-
cedan con titulaciones que no se correspondan con la especialidad del Master elegida, deberan
superar una prueba de acceso. Con caracter general se considerara que una titulacion se co-
rresponde con la especialidad elegida cuando contenga al menos 60 créditos de materias rela-
cionadas con una o varias de las materias propias de la especialidad del Master.

En el anexo a esta Resolucién se incluye la informacion relativa a esta prueba.

3.3. Requisitos de idioma.

De acuerdo con lo recogido en la memoria de verificacion del titulo, las personas solici-
tantes deberan acreditar el dominio de un nivel equivalente o superior al B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia de las Lenguas (MCER), en la forma prevista en el apartado 2.d) del
articulo 8 de la presente Resolucion. Este requisito debera cumplirse dentro del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

Articulo 4. Proceso de admision.

4.1. Requisitos especificos de admision.

Ademas de cumplir los requisitos de acceso indicados en el articulo anterior, las personas
solicitantes deberan cumplir los requisitos especificos de admision requeridos en la memoria
de verificacién del Master Universitario en Profesorado.

4.2. Conocimiento de la lengua espafiola.

Aquellas personas que soliciten admision al Master Universitario en Profesorado y cuya
lengua materna no sea el espafol, deberan tener un nivel de conocimiento suficiente de la
lengua espafnola que permita un adecuado seguimiento de las ensefianzas, que podra ser
objeto de comprobacion mediante aportacion de la documentacion acreditativa correspon-
diente o, en su caso, entrevista.

Articulo 5. Valoracion de las solicitudes de admision.

5.1. Criterios de valoracion.

En cada fase de admisién, las personas que cumplan los requisitos generales de acceso
y especificos de admisién podran ser admitidas de acuerdo con los criterios de valoracion que
vengan establecidos en la memoria de verificacion del Master Universitario en Profesorado.

La coordinacion del Master o, en su caso, el drgano que figure en la memoria de verifica-
cion, evaluara las solicitudes recibidas de acuerdo con los correspondientes criterios de valo-
racion, teniendo en cuenta la documentacién aportada por las personas solicitantes, y elevara
una propuesta de admisién al érgano competente.

5.2. Prelacion de las solicitudes.

En cada una de las fases de admision se garantizara la prioridad de matricula de quienes
acrediten estar en posesion del titulo oficial que les da acceso al Master Universitario, por lo
que en los listados de admision las personas tituladas (grupo de prelacion 1) figuraran orde-
nadas por delante de quienes accedan por la via del articulo 3.1.d) de esta Resolucion (grupo
de prelacién 2).

No obstante, quienes accedan por la citada via del articulo 3.1.d), y que a fecha fin del
correspondiente plazo de subsanacion acrediten estar en posesion del titulo oficial que les da
acceso al Master Universitario, seran ordenados en el grupo de las personas tituladas.

Asimismo, tendran prioridad quienes accedan desde titulaciones que se correspondan con
la especialidad del Master elegida, respecto de quienes accedan mediante superacién de la
prueba de acceso recogida en el articulo 3.2 de esta Resolucion.

5.3. Nota media.

La nota media del expediente académico (en escala de 0 a 10) que sera tenida en cuenta
para la aplicacion de los criterios de valoracién, sera la acreditada por la persona solicitante a
fecha fin de plazo de presentacion de solicitudes.

No obstante, quienes accedan por la via del articulo 3.1.d) y que a fecha fin del correspon-
diente plazo de subsanacién acrediten estar en posesion del titulo oficial que les da acceso al
Master Universitario, seran valorados con la nota media del titulo obtenido.

En el caso de las personas que accedan mediante la superacion de la prueba de acceso
recogida en el articulo 3.2 de esta Resolucién, les sera tenida en cuenta la calificacion obte-
nida en dicha prueba a efectos de valoracion.
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Articulo 6. Cupo de reserva para estudiantes con discapacidad.

En cada especialidad del Master Universitario en Profesorado se reservara un 5 por ciento
del total de las plazas ofertadas para estudiantes que, cumpliendo los requisitos de acceso y
de admisién, tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a
circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado
de recursos y apoyos para su plena inclusion educativa. Cuando en aplicacion del porcentaje
de reserva indicado no se obtenga un nimero entero de plazas, se procedera a su redondeo
al nimero entero mas proximo y en caso de igualdad, al superior; en todo caso, se garantizara
un minimo de una plaza.

Las plazas de reserva que no se cubran en fase 2 de admision, se acumularan con el resto
de plazas ofertadas en esta fase en cada especialidad. No obstante, aquellas especialidades
que oferten plazas vacantes en fase 3 de admision, incluiran en el cupo de reserva para es-
tudiantes con discapacidad las plazas de reserva que no hayan sido cubiertas en la fase an-
terior, en su caso.

Articulo 7. Fases de admision.

En la Universidad de Zaragoza hay establecidas tres fases de admisién a Masteres Uni-
versitarios para el curso 2024-2025: fase 1 (abierta exclusivamente para aquellos Masteres
que asi lo determinen); fase 2 y fase 3. En el Master Universitario en Profesorado se esta-
blecen, exclusivamente, las siguientes fases de admision:

Fase 2 de admision. Se ofertan el total de plazas de nuevo ingreso en cada una de las
especialidades.

Fase 3 de admision. Esta fase se abrira unicamente para las especialidades con plazas
vacantes tras la fase 2 de admisién, o para ampliacién de la lista de espera.

Articulo 8. Presentacién de solicitudes y documentacioén necesaria.

Las personas que cumplan los requisitos generales de acceso y los especificos de admi-
sion, podran presentar la solicitud de admisién en las fechas que se indican en el articulo 12
de esta Resolucion para cada fase de admisién.

8.1. Forma de presentar la solicitud.

La solicitud de admision a estudios de Master Universitario se realizara a través de in-
ternet, cumplimentando el formulario online y siguiendo las indicaciones que figuran en Secre-
taria Virtual: https://academico.unizar.es/secretaria-virtual.

En la solicitud de admision se indicaran, por orden de preferencia, las especialidades del
Master deseadas, hasta un maximo de tres.

En el proceso de solicitud online, se debera subir en formato electronico la documentacion
que se indica en el apartado siguiente.

8.2. Documentacion necesaria.

1. Con la solicitud de admision se debera aportar la siguiente documentacion:

a) La fotocopia del DNI, NIE o del pasaporte en vigor.

b) El titulo universitario de los estudios de acceso cursados o el justificante de haberlo
solicitado o, en su caso, la credencial oficial de homologacion o la certificacion de de-
claracion de equivalencia a nivel académico, expedidas por el Ministerio de Educacién
y Formacion Profesional.

c) La certificacion académica oficial de los estudios cursados que incluya las califica-
ciones y la nota media del expediente. En el caso de las personas que accedan por la
via prevista en el articulo 3.1.d), esta certificacion debera indicar, ademas, que se en-
cuentran matriculadas de todos los créditos necesarios para la finalizacién de sus es-
tudios y el numero de créditos que les restan por superar.

d) La acreditacion de estar en posesion de una lengua extranjera de nivel B1 del MCER
en idioma aleman, francés, italiano o inglés. A estos efectos, solo seran validas las
certificaciones recogidas en las tablas de equivalencias para el reconocimiento del
nivel B1, aprobadas por la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Zara-
goza y publicadas en https://academico.unizar.es/estudios-de-grado/certificacion-ni-
veles-de-competencia-en-lenguas-modernas.

Estan exentas de aportar esta acreditacion:

- Los y las estudiantes de Grado de la Universidad de Zaragoza que tengan superada
en sus estudios la asignatura Idioma Moderno B1.

- Las personas que accedan con una Licenciatura o Grado en Filologia Inglesa, Fran-
cesa, Alemana o Italiana, o cuando la titulacion de acceso haya sido cursada en un
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pais cuya lengua sea alguna de las cuatro indicadas: Inglés, francés, aleman o ita-
liano.

2. Cuando el expediente académico proceda de la Universidad de Zaragoza, no sera ne-
cesario presentar la documentacion a que se refieren los apartados a), b) y ¢) anteriores.

3. Las personas que estén en posesion de un titulo oficial expedido por una institucion del
EEES y dispongan del Suplemento Europeo del Titulo (SET), en lugar de la certificacion aca-
démica recogida en el apartado c) anterior, podran aportar dicho Suplemento.

4. En el caso de que el sistema de calificaciones no coincida con el espafiol, en escala de
0 a 10, las personas solicitantes deberan aportar la “Declaracion de equivalencia de nota
media de estudios universitarios realizados en centros extranjeros” que se puede obtener en
el siguiente portal: https://universidades.sede.gob.es/pagina/index/directorio/Equivalencia
notas_medias.

La no aportacion de la declaracion de equivalencia, no impedira la concurrencia de la per-
sona solicitante en el proceso de admision, considerandose en tal caso como nota media del
expediente un cinco.

5. Documentacién adicional.

Quienes accedan por el cupo de reserva del 5%:

(i) En el caso de las personas con un grado de discapacidad igual o superior a 33 %,
deberan presentar un certificado de calificacién y reconocimiento de dicho grado,
expedido por el 6rgano competente de cada Comunidad Autbnoma o por cualquier
otro organismo competente en esta materia segun el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social;

(i) En el caso de personas que tengan necesidades educativas especiales perma-
nentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, acreditaran estas
necesidades mediante informe emitido por la unidad administrativa u oficina de
atencién a personas con discapacidad de la universidad donde hayan realizado los
estudios previos, en el que se indique qué recursos y apoyos ha precisado para su
plena normalizacion en la vida académica universitaria.

6. Los documentos expedidos en idioma extranjero deberan ir acompanados de la corres-
pondiente traduccion al espafol efectuada por un traductor jurado, excepto si estan expe-
didos en idioma inglés o francés.

8.3. Forma de aportar la documentacion.

En las solicitudes presentadas a través de internet, las personas realizan una comunica-
cion previa de sus datos identificativos y demas requisitos de acceso, siendo suficiente la
presentacion de una copia simple de la documentacién requerida, que debera aportarse en
formato electrénico (pdf, jpg, tiff) a través de la aplicacion web.

Las personas que posteriormente resulten admitidas en el Méaster, deberan proceder a la
verificacion de la documentacién, debiendo hacer llegar a la secretaria del centro universitario
correspondiente, en el plazo de diez dias lectivos desde que se realice la matricula, el original
y copia para su cotejo, o copia compulsada o copia auténtica electrénica de la documentacién
requerida, sin perjuicio de las facultades de comprobacion, control e inspeccion que tenga
atribuidas la Universidad de Zaragoza en cualquier fase de instruccion.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado cuarto del articulo 69 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacion o
documento que se haya acompafado o incorporado en la comunicacién previa, determinara
la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho desde el momento en que la Univer-
sidad tenga constancia de tales hechos, procediéndose a la anulacién de la plaza adjudicada,
sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Articulo 9. Adjudicacién de plazas y publicacion de las listas de admision.

9.1. Adjudicacion de las plazas.

La adjudicacién de las plazas ofertadas en cada fase de admisién se realizara de acuerdo
con los criterios de valoracion del Master y el orden de prelacién establecido en la presente
Resolucién.

9.2. Publicacién de las listas de admisién.

En cada fase de admisién se publicara en el tablon oficial de la Universidad de Zaragoza,
accesible en Sede electronica (http:/sede.unizar.es) la relacién inicial de las personas que
han presentado solicitud de admision con indicacion, al menos, de la nota media, las especia-
lidades elegidas y si falta de aportar la documentacion necesaria, cuando proceda. En el caso
de quienes les reste por superar mas de 9 créditos ECTS y el TFG, se haréa constar esta cir-
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cunstancia, con la advertencia de que si no subsanan el requisito de acceso establecido en el
articulo 3.1.d) de esta Resolucion, sera excluidos del proceso de admision.

Tras la publicacién anterior se abrira un plazo de subsanacién para que las personas inte-
resadas, incluidos los y las estudiantes con estudios previos en la Universidad de Zaragoza,
puedan realizar alegaciones y acreditar la documentacion o los requisitos exigidos, mediante
escrito dirigido a la Facultad de Educacion, presentado a través de alguna de las siguientes
vias:

a) Preferentemente, a través de la plataforma SOLICIT@ (https://sede.unizar.es/?app=solicita),

accediendo con el NIP y la contrasefia administrativa.

b) Por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

En ningln caso se aceptara en fase de subsanacién la documentacion presentada por

otra via.

Concluido el plazo de subsanacion, se procedera a la publicacién de las listas de admi-

sion en el tablén oficial de la Universidad de Zaragoza, accesible en Sede electrénica (

http://sede.unizar.es ), mediante resolucién que incluira:

- La relacién de personas admitidas en cada especialidad del Master, por orden de
prelacion.

- La relacién de personas que quedan en lista de espera en cada especialidad, por
orden de prelacién.

- La relacion de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusion.

La publicaciéon de las relaciones anteriores en el tablon oficial de la Universidad de

Zaragoza tendrd la consideracion de notificacion oficial a las personas interesadas,

pero no generara efectos definitivos a favor de las mismas si la Universidad apreciase

alguna incorreccion (articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), en cuyo caso se procederia a

su rectificacion.

En el articulo 12 de esta Resolucion se incluye el cuadro con las fechas de referencia

para cada fase de admision.

9.3. Recursos.

Contra la resoluciéon definitiva de admisién las personas interesadas podran interponer
recurso de alzada ante el Rector, conforme a lo dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 10. Matricula.

Las personas que obtengan plaza en la fase 2 de admision, deberan matricularse en el
primer periodo de matricula; quienes obtengan plaza en la fase 3 de admisién, deberan ma-
tricularse en el segundo periodo de matricula.

En caso de no realizar la matricula en el plazo establecido se pierde el derecho a la plaza
asignada.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, se permite la matricula condicionada entendida como la posibilidad, para quienes
sean admitidos, de matricularse en estudios oficiales de Master Universitario teniendo pen-
dientes un maximo de 9 créditos ECTS y el Trabajo Fin de Grado para finalizar sus estudios.
Quienes se matriculen en estas condiciones, en ningun caso podran obtener el titulo de
Master Universitario si previamente no han obtenido el titulo de Grado que les da acceso.

Articulo 11. Listas de espera.

Las plazas que queden vacantes en cada especialidad tras la matricula, seran cubiertas
por las personas integrantes de las correspondientes listas de espera, por riguroso orden de
las mismas.

Cada llamamiento sera publicado en la pagina web de la Facultad de Educacioén (http://
educacion.unizar.es), de acuerdo al calendario previamente aprobado por la Comision de
Garantia de la Calidad de la titulacion. Quienes no formalicen matricula en el plazo abierto
para cada llamamiento, perderan la plaza adjudicada.

Resuelto el proceso de admisiéon en sus dos fases, si en alguna especialidad existieran
plazas vacantes y no quedasen solicitantes en listas de espera, se procedera a un reparto de
vacantes entre solicitantes de otras especialidades que se encuentren en lista de espera, en
los términos que apruebe el Consejo de Direccion a propuesta de la Comision de Garantia de
la Calidad del Master.
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Quienes por llamamiento de la lista de espera se matriculen con posterioridad a la fecha
establecida por el Gobierno de Aragoén para la comunicacién definitiva de personas matricu-
ladas en la asignatura del Practicum, no podran matricular dicha asignatura ni el Trabajo Fin
de Master.

Articulo 12. Fechas de referencia de admisién y matricula.

FECHAS DE ADMISION FECHAS DE MATRICULA

FASE 2 DE ADMISION

Presentacion solicitudes: Del 13 al 28 de junio de 2024
Publicacién de las listas iniciales: 9 de julio de 2024
Plazo de subsanacion: del 10 al 12 de julio de 2024
Publicacién de las listas de admisién: 19 de julio de 2024

PRIMER PERIODO DE MATRICULA
Del 24 al 26 de julio de 2024

FASE 3 DE ADMISION

Presentacion solicitudes: del 26 de agosto a 6 de septiembre de 2024
Publicacién de las listas iniciales: 12 de septiembre de 2024

Plazo de subsanacion: del 13 al 16 de septiembre de 2024
Publicacién de las listas de admision: 20 de septiembre de 2024

SEGUNDO PERIODO DE MATRICULA
24,25y 26 de septiembre de 2024

Articulo 13. Proteccién de datos de caracter personal.

Conforme a lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de proteccion de datos de
caracter personal (Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril), los datos personales facili-
tados por los solicitantes pasaran a ser tratados, como responsable, por la Universidad de
Zaragoza con la finalidad de tramitar la gestién académica y administrativa de sus estudiantes,
asi como su participacién en actividades y servicios universitarios.

Los solicitantes pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, limitacién, oposi-
cién o portabilidad ante el Gerente de la Universidad de Zaragoza (edificio Paraninfo 1.2
planta, plaza de Basilio Paraiso, numero 4, 50005 Zaragoza) sefialando concretamente la
causa de su solicitud y acompafiando copia de su documento acreditativo de identidad. La
solicitud podra hacerse mediante escrito en formato papel o por medios electrénicos. En este
enlace se puede acceder a los distintos formularios para ejercitar los derechos: http://protec-
ciondatos.unizar.es/formularios.

En caso de no haber obtenido satisfaccion en el ejercicio de sus derechos, puede di-
rigirse a la Delegada de Proteccién de Datos de la Universidad (dpd@unizar.es) o en
reclamacion a la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos a través de los formularios
que esa entidad tiene habilitados al efecto y que son accesibles desde su pagina web:
https://sedeagpd.gob.es.

Puede consultar toda la informacion al respecto en: http://academico.unizar.es/sites/aca-
demico.unizar.es/files/archivos/vgacad/pdatos.pdf.

La Universidad de Zaragoza cuenta con una pagina en la que incluye legislacion, informa-
cion y modelos a la que puede acceder desde el siguiente enlace: https://protecciondatos.
unizar.es/.

Articulo 14. Participacién en los procedimientos de admision.

La participacion en el procedimiento de admisién a las ensenanzas oficiales de Master
Universitario regulado en la presente Resolucion, implica que la persona solicitante declara
bajo su responsabilidad que conoce y acepta lo dispuesto en la misma.

Articulo 15. Iniciacién del procedimiento, plazo de resolucion y efectos del silencio admi-
nistrativo.

La fecha de iniciacién del procedimiento de admision sera la del dia de entrada de la soli-
citud de admision.

Los plazos de resolucion son los sefialados en la presente norma, sin perjuicio de posibles
suspensiones en los casos relacionados en el articulo 22 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El vencimiento de los plazos sin haberse notificado resolucién expresa tendra efecto des-
estimatorio de la solicitud.
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Disposicién adicional.

Para compensar el numero de personas admitidas que posteriormente no formalicen su
matricula, las listas de admitidos de las respectivas especialidades del Master, podran con-
tener un nimero de estudiantes superior al de plazas ofertadas. Este superior nimero de
personas admitidas vendra determinado por un porcentaje o indice de caida previsto para
cada especialidad, que sera aprobado por Consejo de Direccién, a propuesta de la Comisién
de Garantia de la Calidad del Master.

Disposicién final. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa segun lo previsto en el
articulo 38.4 de la Ley Organica 3/2023, del Sistema Universitario, puede interponerse re-
curso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a
la fecha de la notificacion de la presente, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo
de la ciudad de Zaragoza, segun lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer, contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo érgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacioén pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 10 de mayo de 2024.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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ANEXO
PRUEBA PARAEL ACCESO AL MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, BACHILLERATO, FORMACION
PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS, ARTISTICAS Y DEPORTIVA

De acuerdo con lo recogido en el anexo de la Orden EIC/3858/2007, de 27 de diciembre,
que regula especificamente el acceso al Master Universitario en Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato, FP, Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, las
personas solicitantes deberan superar una prueba de acceso. Estaran exentas de dicha
prueba los y las solicitantes que estén en posesion de alguna de las titulaciones universitarias
que se correspondan con la especialidad elegida.

En los casos en que exista concurrencia competitiva en el proceso de admision entre dis-
tintas especialidades (ver web del Master en la Facultad de Educacion), tendran preferencia
quienes hayan cursado titulaciones de acceso directo, de forma que las personas que hayan
superado la prueba de acceso podran ser admitidas siempre y cuando queden plazas va-
cantes en la especialidad.

Dicha prueba de acceso tendra lugar el dia 4 de septiembre de 2024. Para poder presen-
tarse a ella, sera necesario cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber participado en la fase 2 de admision.

b) No haber obtenido admisidn en especialidad preferente.

c) Presentar solicitud de realizacién de la prueba a través de regtel.unizar.es, indicando

especialidad y adjuntando el justificante de haber abonado los precios publicos estable-
cidos. Plazo de presentacién: Del 24 al 30 de julio de 2024.

Los resultados de la prueba de acceso se haran publicos el dia 11 de septiembre de 2024
en la pagina web https://educacion.unizar.es/master-profesorado-secundaria/master-univer-
sitario-en-profesorado-de-educacion-secundaria.

Podra presentarse reclamaciéon a dicha calificacion del 12 al 16 de septiembre de 2024
mediante escrito dirigido a la Facultad de Educacion, a través Registro Electrénico de la Uni-
versidad http://regtel.unizar.es o por cualquiera de los procedimientos previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

Las personas tituladas conforme a sistemas educativos extranjeros, tanto del Espacio
Europeo de Educaciéon Superior como ajenos al mismo, deberan tener homologado su titulo
previo, en los términos recogidos en el Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el que
se establecen las condiciones y los procedimientos de homologacion, de declaracion de equi-
valencia y de convalidacion de ensefianzas universitarias de sistemas educativos extranjeros
y por el que se regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del Marco
Espanol de Cualificaciones para la Educaciéon Superior de los titulos universitarios oficiales
pertenecientes a ordenaciones académicas anteriores.

Ademas, la Universidad tendra que comprobar las exigencias establecidas en la Orden
que regula el acceso a la profesion de Profesor de Educaciéon Secundaria, Bachillerato, For-
macién Profesional, ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas de modo que se verifique
que los y las solicitantes hayan adquirido previamente determinadas competencias o que han
cursado determinados médulos y en el supuesto de acceder con cualquier titulo de Grado, se
han de establecer los complementos de formacion que se estimen necesarios.
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

EXTRACTO de la Orden EEI/499/2024, de 7 de mayo, por la que se aprueba la convoca-
toria destinada a la concesion de subvenciones publicas para la ejecucion de acciones
formativas dirigidas a personas trabajadoras prioritariamente desempleadas con nece-
sidades formativas especiales o con dificultades para su inserciéon o recualificacion
profesional, del Plan de Formacion para el Empleo de Aragon.

BDNS (ldentif.): 759522.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/759522).

Primero.— Beneficiarios.

Las entidades de formacién, mencionadas en el articulo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, cuando se hallen acreditadas y/o inscritas, a fecha de publicacién de la convoca-
toria, en el Registro de Centros Colaboradores en materia de Formacion e Insercién Profe-
sional de la Comunidad Autébnoma de Aragdn o, en su caso, en el Registro Estatal de Enti-
dades de Formacion, siempre y cuando dispongan de instalaciones en el territorio de la
Comunidad Autébnoma de Aragon debidamente inscritas y/o acreditadas.

Segundo.— Objeto.

La presente Orden tiene como objeto convocar, para el ejercicio 2024, las subvenciones
destinadas a la financiacién de acciones formativas dirigidas a personas trabajadoras priori-
tariamente desempleadas con necesidades formativas especiales o con dificultades para su
insercion o recualificacion profesional, en la Comunidad Auténoma de Aragén.

Tercero.— Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de estas subvenciones se recogen en la Orden EFP/942/2022, de
23 de septiembre, por la que se regula la oferta formativa del sistema de Formacion profe-
sional en el ambito laboral asociada al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
efectuada por las administraciones competentes, se establecen bases reguladoras, asi como
las condiciones para su financiacion.

Cuarto.— Cuantia.

El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a asciende a dos
millones de euros (2.000.000 €) y con caracter estimativo, se distribuye con cargo a las si-
guientes aplicaciones presupuestarias del Instituto Aragonés de Empleo:

Posicién presupuestaria

Presupuesto 2024

Presupuesto 2025

Total convocatoria

51014 G/3221/460112/39144

30.000,00

20.000,00

50.000,00

51014 G/3221/470086/39144

570.000,00

380.000,00

950.000,00

51014 G/3221/480416/39144

600.000,00

400.000,00

1.000.000,00

TOTAL

1.200.000,00

800.000,00

2.000.000,00

Quinto.— Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles. Dicho plazo comen-
zara a contarse desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin
Oficial de Aragon”.
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Sexto.— Ofros datos.

Las solicitudes se dirigiran al Instituto Aragonés de Empleo. El modelo de solicitud junto
con la documentacion complementaria debera cumplimentarse a través de la aplicacion PAS
web Insercion 2024, disponible en la url: https://plan.aragon.es/INAEM/PAS/pasinsercion.nsf,
y, en todo caso debera descargarse, firmarse electronicamente y presentarse a través de re-
gistro electrénico, preferentemente través del Registro Electrénico de Aragon.

La informacion se encuentra disponible en la Sede electronica del Gobierno de Aragoén
(https://www.aragon.es/tramites) incluyendo en el buscador de tramites: “Subvenciones para
acciones formativas a personas desempleadas con necesidades formativas especiales o con
dificultades para su insercion”.

Las solicitudes podran presentarse por cualquiera de los medios previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

Zaragoza, 7 de mayo de 2024.— La Vicepresidenta Segunda y Consejera de Economia,
Empleo e Industria, Maria del Mar Vaquero Perianez.
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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, INTERIORY CULTURA

EXTRACTO de la Orden PIC/500/2024, de 13 de mayo, por la que se convocan subven-
ciones destinadas a proyectos de inversion de fundaciones sin animo de lucro en la
provincia de Teruel, con cargo al fondo de inversiones de Teruel del afio 2022.

BDNS (ldentif.): 760623.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/760623).

Primero.— Beneficiarios.
Podran solicitar las ayudas previstas en esta convocatoria las fundaciones sin animo de
lucro legalmente constituidas que cumplan los siguientes requisitos:
a) Tener su sede social en la provincia de Teruel.
b) Tener una antigiiedad minima de 10 afos desde su constitucion (pudiendo cumplir los
10 afos a lo largo del afio 2024).

Segundo.— Objeto y finalidad.

Esta Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva, ayudas
para financiar proyectos de inversién de fundaciones sin dnimo de lucro en la provincia de
Teruel con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del afio 2022.

La finalidad de estas ayudas es favorecer la puesta en valor del patrimonio cultural, am-
biental y social o para la modernizacién, ampliacién o acondicionamiento del ya existente en
la provincia de Teruel, que sirva para promover directa o indirectamente la creacién de renta
y riqueza, la generacién de empleo y la fijacién de poblacion.

Tercero.— Actuaciones y gastos subvencionables.

Seran susceptibles de subvencién los proyectos de inversidén que promuevan, directa o
indirectamente, la creacién de renta y riqueza en la provincia de Teruel, generando empleo o
fijlando poblacién; y, en concreto, las actuaciones de inversién destinadas a la generacion de
nuevo patrimonio cultural, medioambiental y social en la provincia de Teruel o para la moder-
nizacion, ampliaciéon o acondicionamiento del ya existente.

Cuarto.— Bases reguladoras.

Esta convocatoria se regira por lo previsto en la Orden PRI/1135/2022, de 27 de julio, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas destinadas a pro-
yectos de inversién de fundaciones sin animo de lucro en la provincia de Teruel (“Boletin Ofi-
cial de Aragén”, numero 151, de 4 de agosto de 2022), el texto refundido de la Ley de Sub-
venciones de Aragon aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas normativa estatal o autonémica
aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Quinto.— Cuantia.

1. La cuantia maxima de ayudas prevista para esta convocatoria es de un millén quinientos
mil euros (1.500.000 €), y se instrumentara con los créditos consignados en el Programa de
Fondo de Inversiones de Teruel del Presupuesto de Gastos del Departamento de Presidencia,
Interior y Cultura, en las siguientes aplicaciones presupuestarias e importes:

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE PEP
10010/G/4582/780224/91222 750.000 € 2024/000181
10010/G/4582/780224/32222 750.000 € 2024/000181

2. La cuantia individualizada de la subvencion lo sera por un importe cierto pudiendo llegar
a ser del 100 por 100 de la inversidon subvencionable.
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3. Sera posible otorgar ayudas por una cuantia superior a lo dispuesto en el apartado an-
terior sin que se realice una nueva convocatoria, en el caso de que se dé alguno de los su-
puestos previstos en el articulo 42.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén
aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, la Ley 38/2003.

Sexto.— Solicitudes.

La solicitud, acompafiada de la documentacion precisa, y dirigida a la Consejera de Presi-
dencia, Interior y Cultura se presentara a través de la Sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Autbnoma de Aragén conforme al modelo especifico disponible en
la direccién electronica https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/solicitud-ayudas-desti-
nadas-proyectos-inversion-fundaciones-animo-lucro-provincia-teruel, accediendo a la convo-
catoria 2024 o incluyendo en el buscador de tramites del Gobierno de Aragon (https://aragon.
es/tramites) el procedimiento nimero 10301.

Los documentos originales que se deban adjuntar a la solicitud seran digitalizados y pre-
sentados como archivos anexos a la misma, sin perjuicio de la posibilidad de que la Adminis-
tracion pueda requerir al particular la exhibicién del documento o de la informacién original en
los términos previstos en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para la presentacion electronica, las entidades interesadas podran emplear cualquiera de
los mecanismos de identificacién y firma admitidos por la Sede electrénica del Gobierno de
Aragon, pudiendo hacerlo en los lugares habilitados para ello.

Septimo.— Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes para participar en la presente convocatoria sera de
quince dias habiles desde el dia siguiente a la publicaciéon de la convocatoria en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 13 de mayo de 2024.— La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura, Tomasa
Hernandez Martin.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, por el que se da
publicidad a la homologacién del curso de formacion para el personal que trabaje con
ganado avicola, organizado por Academia Cemm System, SL.

Antonio Ricart Contreras en representacion de Academia Cemm System, SL, solicitdé en su
momento a la Direccién General de Calidad y Seguridad Alimentaria la homologacion del
curso de formacién segun lo dispuesto en el Decreto 239/2008, de 16 de diciembre, del Go-
bierno de Aragon, por el que se establecen las normas de homologacion de los cursos de
formacién y las de acreditacion de las entidades de formacion, de los cuidadores y manipula-
dores de animales, de los adiestradores de los animales de compafia y de los animales po-
tencialmente peligrosos; modificado por la Orden de AGA/175/2024, de 16 de febrero, actua-
lizando el contenido del anexo Il al Real Decreto 637/2021, de 27 de julio. Tras efectuar los
tramites necesarios y comprobar el cumplimiento de los requisitos exigidos en las disposi-
ciones aplicables para acceder a la homologacion de dicho curso, el Director General de
Calidad y Seguridad Alimentaria ha dictado la Resolucion, de fecha 8 de mayo de 2024, por
la que se reconoce la homologacion del curso solicitado por Antonio Ricart Contreras, con DNI
***5014**, en representacion de Academia Cemm System, SL, con NIF B22244685, cuya in-
formacién esencial es la siguiente:

- Titulo del curso: “Formacion para el personal que trabaje con ganado avicola”.

- Entidad de Formacion que lo organiza: Academia Cemm System, SL.

- Direccioén: calle Maestro Falla, numero 12, 22520 Fraga (Huesca).

- Tipo de formacién: Cuidadores y manipuladores de animales.

- Médulo: Real Decreto 637/2021, de 27 de julio, por el que se establecen normas basicas
de ordenacion de las granjas avicolas.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aréan.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, por el que se da
publicidad a la homologacién del curso de formacion para el personal que trabaje con
ganado avicola, organizado por Dolores Aroa Burrell Casas.

Dolores Aroa Burrell Casas, solicitd en su momento a la Direccion General de Calidad y
Seguridad Alimentaria la homologacion del curso de formacion segun lo dispuesto en el De-
creto 239/2008, de 16 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se establecen las
normas de homologacién de los cursos de formacion y las de acreditacion de las entidades
de formacion, de los cuidadores y manipuladores de animales, de los adiestradores de los
animales de compafiia y de los animales potencialmente peligrosos; modificado por la Orden
de AGA/175/2024, de 16 de febrero, actualizando el contenido del anexo Il al Real Decreto
637/2021, de 27 de julio. Tras efectuar los trdmites necesarios y comprobar el cumplimiento
de los requisitos exigidos en las disposiciones aplicables para acceder a la homologacion de
dicho curso, el Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria ha dictado la Resolucién
de fecha 8 de mayo de 2024, por la que se reconoce la homologacion del curso solicitado por
Dolores Aroa Burrell Casas, con DNI ***0115** cuya informacién esencial es la siguiente:

- Titulo del curso: “Formacion para el personal que trabaje con ganado avicola”.

- Entidad de Formacion que lo organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

- Direccién: calle Mariano de Pano, numero 10, 1.° 2.2, 22500 Binéfar (Huesca).

- Tipo de formacién: Cuidadores y manipuladores de animales.

- Médulo: Real Decreto 637/2021, de 27 de julio, por el que se establecen normas basicas
de ordenacion de las granjas avicolas.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aran.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, por el que se da
publicidad a la homologacién del curso de formacion para el personal que trabaje con
ganado bovino, organizado por Dolores Aroa Burrell Casas.

Dolores Aroa Burrell Casas, solicitd en su momento a la Direccion General de Calidad y
Seguridad Alimentaria la homologacion del curso de formacion segun lo dispuesto en el De-
creto 239/2008, de 16 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se establecen las
normas de homologacién de los cursos de formacion y las de acreditacion de las entidades
de formacion, de los cuidadores y manipuladores de animales, de los adiestradores de los
animales de compafiia y de los animales potencialmente peligrosos; modificado por la Orden
de AGA/175/2024, de 16 de febrero, actualizando el contenido del anexo Il al Real Decreto
1053/2022, de 27 de diciembre. Tras efectuar los tramites necesarios y comprobar el cumpli-
miento de los requisitos exigidos en las disposiciones aplicables para acceder a la homologa-
cion de dicho curso, el Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria ha dictado la
Resolucién de 8 de mayo de 2024, por la que se reconoce la homologacion del curso solici-
tado por Dolores Aroa Burrell Casas, con DNI ***0115** cuya informacion esencial es la si-
guiente:

- Titulo del curso: “Formacion para el personal que trabaje con ganado bovino”.

- Entidad de Formacion que lo organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

- Direccioén: calle Mariano de Pano, numero 10, 1.°, 2.2, 22500 Binéfar (Huesca).

- Tipo de formacién: Cuidadores y manipuladores de animales.

- Mddulo: Real Decreto 1053/2022, de 27 de diciembre, por el que se establecen normas
basicas de ordenacién de las granjas bovinas.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aran.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, por el que se da
publicidad a la homologacién del curso de formacion para el personal que trabaje con
ganado porcino, organizado por Dolores Aroa Burrell Casas.

Dolores Aroa Burrell Casas, solicitd en su momento a la Direccion General de Calidad y
Seguridad Alimentaria la homologacion del curso de formacion segun lo dispuesto en el De-
creto 239/2008, de 16 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se establecen las
normas de homologacién de los cursos de formacion y las de acreditacion de las entidades
de formacion, de los cuidadores y manipuladores de animales, de los adiestradores de los
animales de compafiia y de los animales potencialmente peligrosos; modificado por la Orden
de AGA/175/2024, de 16 de febrero, actualizando el contenido del anexo Il al Real Decreto
306/2020, de 11 de febrero. Tras efectuar los tramites necesarios y comprobar el cumpli-
miento de los requisitos exigidos en las disposiciones aplicables para acceder a la homologa-
cion de dicho curso, el Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria ha dictado la
Resolucién de fecha 8 de mayo de 2024, por la que se reconoce la homologacion del curso
solicitado por Dolores Aroa Burrell Casas, con DNI ***0115** cuya informacién esencial es la
siguiente:

- Titulo del curso: “Formacion para el personal que trabaje con ganado porcino”.

- Entidad de Formacion que lo organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

- Direccién: calle Mariano de Pano, numero 10, 1.°, 22 22500 Binéfar (Huesca).

- Tipo de formacién: Cuidadores y manipuladores de animales.

- Mddulo: Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas ba-
sicas de ordenacion de las granjas porcinas.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aran.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrara en modalidad de
teleformacién, organizado por Dolores Aroa Burrell Casas, conforme a lo establecido
por la legislacién vigente en materia de proteccién y bienestar animal.

Organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

Numero de asistentes: maximo 35.

Lugar celebracién: Curso 100% en modalidad teleformacion desde la plataforma de forma-
cion (Moodle) ubicada en la pagina web www.inokuo.com.

Cadigo del curso: BAE-039/2024.

Fechas: del 17 de junio al 30 de junio de 2024.

Horario: Los alumnos tienen la posibilidad de acceder a los contenidos y las evaluaciones
en la plataforma de teleformacion las 24 horas del dia los 7 dias de la semana durante la vi-
gencia del curso.

Duracién: 20 horas lectivas.

Participantes: Dirigido preferentemente a trabajadores de explotaciones ganaderas, des-
empleados del sector y a las personas que deseen incorporarse a esta actividad.

Objetivo del curso: La obtencion del certificado de formacién en materia de Bienestar
Animal. La capacitacién se conseguira por la asistencia al curso y la superacion de un examen,
y se acreditara mediante la expedicion de un carné por el Departamento de Agricultura, Ga-
naderia y Alimentacion.

Solicitudes: Dirigidas a Dolores Aroa Burrell Casas, calle Mariano de Pano, 10, 1.° 2.2
22500 Binéfar (Huesca). Teléfono 627023311. e-mail: aroaburrell@inokuo.com. La solicitud
se efectuara mediante el modelo adjunto. Si el numero de solicitudes presentadas fuera su-
perior al numero de plazas previstas para el curso, se respetara el orden temporal de recep-
cion de las mismas.

Plazo de presentacion de las solicitudes: Desde la fecha de publicacién de este anuncio
en el “Boletin Oficial de Aragon” hasta la fecha previa al inicio del curso.

Coordinadora: Dolores Aroa Burrell Casas.

Programa:

Moédulo general.

1. Introduccion. Aspectos generales de la legislacidon sobre bienestar animal y formacion
del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo,
de Proteccion Animal en la Comunidad Auténoma de Aragdn. Sociedad y bienestar animal.
Situacién en la Unién Europea.

2. Anatomia y fisiologia de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y
adaptacién. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfer-
medad.

3. Aspectos practicos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003,
de 24 de abiril, de sanidad animal: Planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cacion, registro y documentaciones sanitarias.

Modulo especifico para especies concretas.

1. Legislacién especifica sobre proteccidon animal en las explotaciones y sobre sacrificio de
los animales fuera de los mataderos.

2. Fisiologia de la especie y su relacién con el comportamiento. Necesidades de comida y
agua. Intervenciones quirurgicas, mutilaciones y tratamientos de los animales.

3. Bienestar animal y produccion. Influencia del bienestar animal sobre la produccion y la
calidad de los productos de origen animal.

4. Importancia econdmica de la aplicacion de la legislacién de bienestar animal.

5. Disefio, construccion, instalaciones y equipos de las explotaciones.

6. Planes sanitarios, redes de alerta, manejo, cuidados de emergencia de los animales y
medidas de bioseguridad en la explotacion. Criterios de seguridad laboral.

7. Responsabilidad del poseedor de los animales. Condiciones generales del transporte y
normativa de aplicacién. Animales aptos para el transporte. Medios de transporte, documen-
tacion en el transporte, limpieza y desinfeccién de vehiculos.

8. Talleres de trabajo sobre casos practicos.

Breve resumen de las caracteristicas del curso no presencial (imprescindible facil control
por parte de la autoridad competente):
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Todos los contenidos del curso estan alojados en un campus virtual, desde donde se rea-
lizan las distintas actividades que lo integran; estudio del material teérico, resolucion de casos
practicos o ejercicios y autoevaluaciones. Estos contenidos se acompafian de animaciones,
imagenes o ilustraciones y videos, que facilitan la comprensién y el aprendizaje.

Los foros son una herramienta de comunicacion y de intercambio de ideas fundamental
entre alumnos. En ellos se plantean las dudas, se proponen debates y se interactia con el
resto de los companieros, bajo la supervision del tutor.

El tutor esta a disposicién del alumno para ayudarle a obtener el mayor provecho del curso
y realiza un seguimiento personalizado de su progreso. Ademas, se encarga del asesora-
miento sobre el funcionamiento del campus y las posibles incidencias técnicas asociadas.

Los cursos de formacion online permiten actualizar los conocimientos técnicos en cual-
quier lugar y con libertad de horarios, aprovechando los tiempos muertos de la jornada la-
boral. El contacto con otros profesionales enriquece este proceso formativo.

La autoridad competente tendra clave de acceso general para poder controlar todas las
fases de la teleformacion, y el grado de cumplimiento por parte de los inscritos.

Nota: Cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc, se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— El Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aran.
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SOLICITUD “ CURSO DE BIENESTAR ANIMAL EN EXPLOTACION”
D. con D.N.L , ¥
domicilio en provincia de
C/ n° , CP
Telf.
Fecha de nacimiento Nacionalidad
Lugar y pais de nacimiento
Actividad Profesional
Afiliado: [ ] Régimen Especial Agrario Cuenta Propia
[] Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena
[ ] Régimen de la Seguridad Social
Expone :
Que habiéndose publicado en el B.O.A n° de fecha
el curso “Bienestar animal en explotacion” Codigo
a celebrar en
los dias de
Solicita:
Ser admitido al citado curso:
En a de de 20
Fdo.
Entidad Formadora Organizadora
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so de bienestar animal en transporte”, que se celebrara en modalidad de teleformacion,
organizado por Dolores Aroa Burrell Casas, conforme a lo establecido por la legisla-
cién vigente en materia de proteccién y bienestar animal.

Organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

Numero de asistentes: 35 maximo.

Lugar celebracién: Curso 100% en modalidad teleformacion desde la plataforma de forma-
cion ubicada en la pagina web www.inokuo.com.

Cadigo del curso: BAT-027/2024.

Fechas: del 17 de junio al 30 de junio de 2024.

Horario: Los alumnos tienen la posibilidad de acceder a los contenidos y las evaluaciones
en la plataforma de teleformacion las 24 horas del dia los 7 dias de la semana.

Duracién: 20 horas lectivas.

Participantes: Dirigido preferentemente a trabajadores o desempleados del sector de
transporte de animales y a las personas que deseen incorporarse a esta actividad.

Objetivo del curso: La obtencion del certificado de formacién en materia de Bienestar
Animal. La capacitacion se conseguira por la asistencia al curso (conexiones) y la superacion
de un examen, y se acreditara mediante la expedicién de un carné por el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

Solicitudes: Dirigidas a Dolores Aroa Burrell Casas, calle Mariano de Pano, 10, 1.° 2.2
22500 Binéfar (Huesca). Teléfono 627023311. e-mail: aroaburrell@inokuo.com. La solicitud
se efectuara mediante el modelo adjunto. Si el numero de solicitudes presentadas fuera su-
perior al numero de plazas previstas para el curso, se respetara el orden temporal de recep-
cion de las mismas.

Plazo de presentacion de las solicitudes: Desde la fecha de la Resolucion de aprobacién
del curso hasta la fecha previa al inicio.

Coordinacion: Dolores Aroa Burrell Casas.

Programa:

Moédulo general.

1. Introduccion. Aspectos generales de la legislacidén sobre bienestar animal y formacion
del personal encargado del cuidado y manejo de los animales. Ley 11/2003, de 19 de marzo,
de Proteccion Animal en la Comunidad Auténoma de Aragdn. Sociedad y bienestar animal.
Situacién en la Unién Europea.

2. Anatomia y fisiologia de los animales. Comportamiento animal. Bienestar animal y adapta-
cién. Salud, estrés, enfermedad. Causas predisponentes y determinantes de la enfermedad.

3. Aspectos practicos del bienestar animal. Construcciones, instalaciones y equipos. Ma-
nejo de los animales. Actuaciones ante lesiones y enfermedades de los animales. Ley 8/2003,
de 24 de abiril, de sanidad animal: Planes de alerta sanitaria, sacrificios obligatorios, identifi-
cacion, registro y documentaciones sanitarias.

Moédulo de actividades especificas. Conductores y responsables del transporte de ganado.

1. La proteccién de los animales durante su transporte en los paises de la Union Europea.
Normativa de aplicacién.

2. Condiciones generales del transporte de animales.

3. Fisiologia animal, y en particular necesidades de alimentacién y agua; comportamiento
animal; concepto de estrés. Aptitud para el transporte de los animales.

4. Tiempos de viaje y descansos. Aspectos practicos del manejo de animales.

5. Practicas durante el transporte: Carga, descarga, instalaciones, manejo. Densidades de
carga.

6. Cuidado de urgencia para animales. Planes de contingencia durante el transporte. Sa-
crificio de emergencia.

7. Documentos necesarios para desplazar los animales. Identificacién animal.

8. Medios de transporte: Caracteristicas.

9. Transporte por agua, en ferrocarril y por avién.

10. Planificacion adicional para viajes largos. Cuaderno de a bordo u hoja de ruta.

11. Impacto de la conduccion en el comportamiento y bienestar de los animales transpor-
tados y en la calidad de la carne.

12. Consideraciones de seguridad para el personal que maneja los animales.

13. Limpieza y desinfeccion de vehiculos.

14. Talleres de trabajo sobre casos practicos.
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Breve resumen de las caracteristicas del curso no presencial (imprescindible facil control
por parte de la autoridad competente):

Todos los contenidos del curso estan alojados en un campus virtual, desde donde se rea-
lizan las distintas actividades que lo integran; estudio del material teérico, resolucion de casos
practicos o ejercicios y autoevaluaciones. Estos contenidos se acompafian de animaciones,
imagenes o ilustraciones y videos, que facilitan la comprensién y el aprendizaje.

Los foros son una herramienta de comunicacion y de intercambio de ideas fundamental
entre alumnos. En ellos se plantean las dudas, se proponen debates y se interactia con el
resto de los companieros, bajo la supervision del tutor.

El tutor esta a disposicién del alumno para ayudarle a obtener el mayor provecho del curso
y realiza un seguimiento personalizado de su progreso. Ademas, se encarga del asesora-
miento sobre el funcionamiento del campus y las posibles incidencias técnicas asociadas.

Los cursos de formacion online permiten actualizar los conocimientos técnicos en cual-
quier lugar y con libertad de horarios, aprovechando los tiempos muertos de la jornada la-
boral. El contacto con otros profesionales enriquece este proceso formativo.

La autoridad competente tendra clave de acceso general para poder controlar todas las
fases de la teleformacion, y el grado de cumplimiento por parte de los inscritos.

Nota: Cualquier modificacion que hubiera que llevar a cabo, relativa al cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc, se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 14 de mayo de 2024.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Fernando Laguna Aran.
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SOLICITUD “ CURSO BIENESTAR ANIMAL EN EL TRANSPORTE
D. con D.N.L , ¥
Domicilio en Provincia de
C/ n° Codigo Postal
Teléfono
Fecha de nacimiento Nacionalidad
Lugar y pais de nacimiento
Expone:
Publicado en el B.O.A. n° de fecha el curso
"Bienestar Animal en el Transporte” que se celebrara en
los dias y siendo:
I:' Transportista de ganado autorizado y registrado, con el n° de registro:
|:| Conductor de vehiculo de transporte de ganado
Solicita:
Ser admitido al citado curso.
En a de de 20
Fdo.
Entidad Formadora Organizadora
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se inicia el tramite de
informacioén al publico de la revisiéon de oficio de la Autorizacién Ambiental Integrada,
de la instalaciéon ganadera detallada, de acuerdo con la Decisiéon de Ejecuciéon (UE)
2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves de corral
o de cerdos. Expediente: 500305/02/2024/00382.

A partir de la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos, se inicia de oficio el procedimiento de revisién de
la Autorizacion Ambiental Integrada de la explotacion ganadera sometida a Autorizacion Am-
biental Integrada que se detalla adjunta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en relacion con el articulo 26.2 del Real De-
creto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacioén, y en el articulo 16 del Real
Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones in-
dustriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados
de la contaminacién, se inicia correspondiente tramite de informacioén publica como parte in-
tegrante del procedimiento de revision de las Autorizaciones Ambientales Integradas.

De acuerdo con la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, el Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental dicta la resoluciéon adminis-
trativa que corresponda en relacién con las Autorizaciones Ambientales Integradas de las
instalaciones ganaderas que son objeto de revision.

La documentacion relativa a la solicitud de revisién de la Autorizacion Ambiental Integrada
se encuentra a disposicion del publico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, Edificio Dinamiza, avenida Ranillas, 3C, 32 planta de
Zaragoza y en la Sede electronica del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (http://www.
aragon.es/inaga/informacionpublica).

El érgano en el que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, siendo el plazo dispo-
nible para su presentacion de veinte dias a partir del dia siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon”.

La participacion en este tramite de informacién publica podra realizarse, durante el plazo
indicado en el presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas. Asi mismo, se podran presentar alegaciones al proyecto por medios tele-
maticos en la direccién electrénica indicada anteriormente.

Promotor: Eduardo Murillo Fustero.
REGA. ES502060000024.
Municipio: Perdiguera.

Zaragoza, 6 de mayo de 2024.— La Jefa del Area lll, Diana Remén Galindo.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE HUESCA

ANUNCIO de la Tesoreria de la Diputaciéon Provincial de Huesca, sobre aceptacion de la
delegacion efectuada por la Mancomunidad Forestal de Aragués del Puerto-Jasa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se hace publico el Acuerdo de Pleno, de 10 de mayo de 2024, una vez
aceptada, la delegacion por la Mancomunidad Forestal de Aragiiés del Puerto-Jasa de las
facultades de la recaudacion ejecutiva, de sus ingresos de derecho publico.

ACUERDO

Primero.— Aceptar, en el marco del Convenio de Delegacién aprobado por esta Diputa-
cion, la delegacion por la Mancomunidad Forestal de Aragtiés del Puerto-Jasa de las facul-
tades de recaudacion ejecutiva de sus ingresos de derecho publico.

Segundo.— Determinar que la Diputacién Provincial de Huesca, en compensacion por los
gastos directos e indirectos ocasionados por la prestacion del servicio, percibira los porcen-
tajes que sobre los débitos recaudados en periodo ejecutivo, fueron fijados en la Ordenanza
fiscal numero 7, reguladora de la Tasa por la Prestacion del Servicio de Gestién, Inspeccion y
Recaudacion de Tributos Locales y demas Ingresos de Derecho Publico de las Entidades
Locales, realizado por la Diputacion Provincial de Huesca. Ademas, la Diputacion Provincial
de Huesca percibira, en su caso, la cuantia integra de las sanciones, recargos e intereses
procedentes de los procedimientos sancionadores referidos a los tributos delegados y trami-
tados por el Area de Tesoreria.

Tercero.— Dar al expediente la tramitacién y publicidad preceptiva, y se proceda a publicar
el acuerdo de delegacion adoptado, en el “Boletin Oficial de Aragon” y en el “Boletin Oficial de
la Provincia de Huesca”, y establecer como fecha de efectos y eficacia de la delegacion la
fecha de adopcién del acuerdo por el Pleno.

Cuarto.— Aprobar el correspondiente instrumento de formalizacién de la delegacion, cuyo
texto consta en el anexo que forma parte del presente acuerdo, y facultar a la Presidencia
para suscribir el mismo.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la Sede electrénica de esta Diputa-
cién Provincial.

Huesca, 16 de mayo de 2024.— La Secretaria General, Aranzazu Calvo Gonzalez.
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FEDERACION ARAGONESA DE BALONCESTO

ANUNCIO de la Federacion Aragonesa de Baloncesto, referido a la convocatoria de
elecciones.

La Federaciéon Aragonesa de Baloncesto, para garantizar la difusién y publicidad de la
convocatoria de elecciones a la Asamblea General y a la Presidencia de la Federacion, hace
saber:

Fecha convocatoria de elecciones, 7 de junio de 2024.

Fecha cierre censo electoral, 12 de junio de 2024.

Fecha cierre de candidaturas a la Asamblea, 24 de junio de 2024.

Fecha eleccion componentes Asamblea, 15 de julio de 2024.

Fecha cierre candidaturas a Presidente/a, 5 de septiembre de 2024.

Fecha eleccién Presidente/a, 23 de septiembre de 2024.

Zaragoza, 16 de mayo de 2024.— El Presidente, José Miguel Sierra Porroche.
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