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ANUNCIO

RESOLUCION Num. 1801/2024, de fecha 30 de abril de 2024, relativa a la convocatoria
para la cobertura en propiedad, mediante concurso de méritos, de tres plazas de Subalterno
vacantes en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Huesca, por la que se
resuelve:

PRIMERO.- Aprobar la creacién de una Bolsa de Trabajo destinada a proveer puestos de
trabajo de Subalternos en el Ayuntamiento de Huesca, como contratados laborales
temporales 0 nombramientos interinos, que estara integrada por los aspirantes que se han
presentado al proceso de estabilizacion, pero no hayan podido ocupar las plazas objeto de
la provision como personal laboral fijo, al obtener menor puntuacion en el concurso de
méritos que los aspirantes propuestos por el Tribunal para su contratacion.

De conformidad con la resolucién del Tribunal, y de acuerdo con la puntuacién obtenida en
el concurso oposicion, el orden de los aspirantes en la Bolsa de Trabajo es el siguiente:

N.° OPOSITOR TOTAL
1 Grasa Alpin Fernando 54,58
2 Torres Romero Carmen 53,34
3 Tena Ramos Maria Del Rosario 52,29
4 Castillo Delgado Juana Maria 51,46
5 Arizdn Gimeno Virginia 51,04
6 Gude Prego Nieves 49,27
7 Dabrio Villacampa Raul Fernando 49,06
8 Gistau Cazcarra Jesus 48,96
9 Milla Martinez Manuel 48,33
10 Ibarz Terraza Javier 47,92
11 Bail Sipan Marta 47,6
12 Fernandez Pérez Juan Carlos 47,39
13 Hernandez Fumanal Lourdes 47,36
14 Buisan Pardina Maria Lourdes 46,67
15 Lépez Lillo Sergio 43,74
16 Catalan Amella Elena Cristina 43,54
17 Sarvisé Capadocia Celia 41,35
18 Sanchez Manso Francisco Javier 40
19 Herrero Fajarnes Adolfo 40
20 Pefia Baron Luis Andrés 38,12
21 Martinez Arguis Javier 32,29
22 Olivan Segura Silvia 32,29
23 Sala Juncosa Raul 31,14
24 Abadia Alvarez Lourdes 29,69
25 Arias Martin Francisca 29,58
26 Herrero Gracia Maria Penélope 29,58
27 Rabal Almanzor Inmaculada 29,37
28 Garcia Pons Marc Antoni 29,06
29 Casales Torralba Eloy Santiago 28,75
30 Rey Lloro Silvia 27,91
31 Ferrando Luid David Esteban 27,09
32 Gracia Nogueras Radl 27,08
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33 Giménez Peman Jaime 26,25
34 Doto Pomar Clara 26,04
35 Escar Fondevila Maria Teresa 25,83
36 Seral Gil José Antonio 25,83
37 Moreno Palacin Antonio 25,73
38 Mafas Laguna Ana Pilar 25,52
39 Navarro Sancerni Susana 25,42
40 Ferrer Alaman Laura 25
41 Gracia Moliner José Félix 25
42 Santolaria Bretds Maria José 25
43 Espufia Trani Beatriz Montserrat 25
44 Gil Navarro Alfredo 25
45 Allué Abadias Antonio 25
46 Lépez Sipan Ana 25
47 Cebrian Cebollero Ivan 25
48 Boli Ayala Ana Maria 24,08
49 Boix Hereza Alodia 22,58
50 Latorre Barba Fernando 18,53
51 Arias Martin Encarnacién 16,67
52 Santolaria Mairal Alberto 12,19
53 Otal Pérez Carlos 9,08
54 Fabra Gascoén Ivan 7,5
55 Polo Galindo Yolanda 5,5
56 Lobera Buisan José Antonio 4,06
57 Pardo Sanagustin Olinda 3,75
58 Ballarin Claver Ana Maria 0
59 Lacasta Subils David 0
60 Gilaverte Mene Daniel 0

SEGUNDO.- La Bolsa de Trabajo se regira por el Reglamento de las Bolsas de Trabajo del
Ayuntamiento de Huesca o norma que lo sustituya.

Huesca, 30 de abril de 2024. El Concejal Delegado de Personal, José Miguel Veintemilla
Martinez.
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