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II. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 10 de abril de 2024, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria
para cubrir plazas de personal estatutario de la categoria de Facultativo Especialista de
Area de Angiologia y Cirugia Vascular en centros sanitarios de la Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

De conformidad con lo previsto en la base 8.5 de la Resoluciéon de 10 de mayo de 2023,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 95, de 22 de mayo de 2023, y de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragdn,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Di-
reccién Gerencia resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica la relacién definitiva de los adjudicatarios en el proce-
dimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoria de
Facultativo Especialista de Area de Angiologia y Cirugia Vascular en centros sanitarios de la
Comunidad Auténoma de Aragon, que se adjunta como anexo.

Segundo.— De conformidad con lo establecido en las bases 9.3 y 9.4 de la convocatoria
de 10 de mayo de 2023, por motivos organizativos y de planificacion asistencial, los adjudica-
tarios deberan cesar en la plaza que en su caso desemperfien, en el plazo de tres dias habiles
a contar desde el dia 20 de mayo de 2024 inclusive y tomar posesion de la nueva plaza dentro
de los tres dias habiles siguientes al del cese si la plaza desempefiada y la adjudicada son de
la misma provincia; en el plazo de quince dias habiles si pertenecen a distinta provincia, o en
el de un mes si la plaza desempefiada corresponde a otro servicio de salud. Para estos
efectos, se entendera por plaza desempefada la efectivamente ocupada, con independencia
de que sea en condicién de destino definitivo, reingreso, destino provisional o comision de
servicios. En el caso de que la adjudicacion de plaza suponga el reingreso al servicio activo,
el plazo de toma de posesion sera de un mes a partir de la apertura del plazo.

El adjudicatario, debera poner en conocimiento de la Unidad de Personal del centro de
destino el dia previsto, en cada caso, para la toma de posesién de la plaza adjudicada.

Tercero.— De acuerdo con la base 9.4 de la convocatoria, para los adjudicatarios que se
encuentren en situacion de incapacidad temporal, asi como otros permisos o licencias regu-
lados en la normativa de aplicacion u otras circunstancias apreciadas por la Administracion,
el plazo posesorio se iniciara cuando finalicen dichas situaciones, salvo que por causas justi-
ficadas se acuerde suspender el disfrute de las mismas.

Cuarto.— En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003, de 16 de di-
ciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, se entendera
que solicita la excedencia voluntaria por interés particular como personal estatutario, siendo
declarado en tal situacién, quien no se incorpore al destino obtenido como consecuencia de
la resolucién del procedimiento de movilidad voluntaria dentro de los plazos establecidos o de
las prérrogas de los mismos que legal o reglamentariamente procedan. En este mismo su-
puesto, el personal funcionario sera declarado en excedencia voluntaria de conformidad con
el articulo 16 del Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo.

No obstante, si existen causas suficientemente justificadas, asi apreciadas por la Adminis-
tracién competente, previa audiencia del interesado, podra dejarse sin efecto dicha situacion.
En tal caso el interesado debera incorporarse a su nuevo destino tan pronto desaparezcan las
causas que en su momento lo impidieron.

Quinto.— Los destinos son irrenunciables, salvo que dicha renuncia esté motivada por la
obtencién de plaza en virtud de la resolucion de un procedimiento de movilidad voluntaria
convocado por otra Administracién Publica, conforme a lo establecido en el articulo 37.4 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios

10176

csv: BOA20240418002



Num. 76

Boletin Oficial de Aragoén 18/04/2024

de salud. Los traslados derivados de este concurso tienen caracter voluntario, no generando
derecho alguno al abono de ninguna clase de indemnizacion.

Sexto.— Para el personal estatutario, excepto cuando la resolucion del procedimiento de
movilidad voluntaria implique el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion v,
en su caso, la prérroga del mismo, tendra la consideracion de servicio activo. Siempre que se
produzca un cambio de centro de trabajo, seran retribuidos los tres primeros dias del plazo
posesorio con cargo a la plaza de destino, segun queda establecido en el articulo 45.3 del
Decreto 37/2011, de 8 marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidn de personal estatutario y
provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud.

Por otro lado, el personal funcionario y laboral que obtenga plaza en este procedimiento
de movilidad voluntaria, tendra derecho al plazo posesorio establecido reglamentariamente.
El calculo de las retribuciones del mes correspondiente al cese se realizara por dias natu-
rales, hasta la fecha del cese en el puesto de trabajo. Las retribuciones correspondientes al
puesto de trabajo en el que toma posesion, se acreditaran desde la fecha en que se verifique
la misma dentro del plazo posesorio, segun establece el articulo 20.4 de la Ley 17/2023, de
22 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2024.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004,
de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 10 de abril de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES

10177

csv: BOA20240418002



18/04/2024

Boletin Oficial de Aragoén

Num. 76

¢0081¥0¥202cv09g :ASO

ejueoep [Ill vZ0OVHYZ [vZ0Ovuvz]vzoowuvz | WNOZvAVL-var3-vs318 ONVZOT AINN ODINIO WLIHSOH | 0zez | 8519 55'€9 VIDILT1 'SOH YNIHOUVA[ +4£998.rs
OJUEIEA 10}99 BIDUIAO, epl|edo’ oJjud onusy ezeld uoldenjun aiquiopN A sopijjad
Jeunsoy 1098 1ounoid | pepiieso Jusd oBIpos | 0BIPeD orenjung quioN A sopiliady 4IN

(€202/50/2Z YO4) £€202/50/01 UOION|OSaY BLI0JEIOAUOD

AVINISVA VIONAID A VIOOTOIONY 3A VIAYY 3A VLSITVIOAdST OAILYLTINIOVA 3A VINOO31VD V1 3A VIIVLNNTOA avdailiAON 3a
OLN3INIA3O0¥Ud 73 N3 ONILSTA A NQIDOVNLNNd 3ad VAILINIZZA NOIOVI3d

| OX3INV

10178



	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO
	ORDEN MAT/357/2024, de 7 de marzo, conjunta de los Departamentos de Hacienda y Administración Pública y de Medio Ambiente y Turismo, por la que se regula la transferencia de la información que deben proporcionar las entidades suministradoras de agua al In


	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Facultativo Especiali
	RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2024, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve definitivamente el procedimiento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de personal estatutario de la categoría de Médico de Admisión y 

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Catedrático de Universidad a D. Ignacio Arenillas Sierra.
	RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Catedrático de Universidad a D. José Antonio Arz Sola.
	RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Catedrático de Universidad a D. José María Yusta Loyo.
	RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a D.ª Raquel Montorio Llovería.
	RESOLUCIÓN de 9 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se resuelve el concurso de traslados interno para cubrir puestos básicos de servicios, vacantes en esta Universidad.


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2024, de la Gerencia de Sector de Teruel, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Jefatura de Grupo de Secretaría de Dirección de Atención Primaria del Sector de Te
	RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2024, de la Gerencia de Sector de Teruel, por la que se convoca procedimiento de provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto de Jefatura de Grupo de Unidad de Tramitación de Atención Primaria del Sector de Teru

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 8 de abril de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica una nueva convocatoria de pruebas selectivas para el ingreso, mediante el turno de acceso libre, en la Escala de Técnicos Superiores de Educación Física de la Universid



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, EMPLEO E INDUSTRIA
	ORDEN EEI/358/2024, de 3 de abril, por la que se realiza la convocatoria de subvenciones para equipamiento de las Asociaciones de Consumidores y Usuarios.


	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, EMPLEO E INDUSTRIA
	EXTRACTO de la Orden EEI/358/2024, de 3 de abril, por la que se realiza la convocatoria de subvenciones para equipamiento de las Asociaciones de Consumidores y Usuarios.
	RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2023, de la Directora General de Energía y Minas del Departamento de Economía, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorización administrativa previa y autorización de construcción de la planta fotovoltaica “Calzada I”
	RESOLUCIÓN de 31 de enero de 2024, de la Directora General de Energía y Minas del Departamento de Economía, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorización administrativa previa y autorización de construcción de la planta fotovoltaica “Calzada II
	RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2024, de la Directora General de Energía y Minas del Departamento de Economía, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorización administrativa previa y autorización de construcción del parque eólico “Bonastre 1” en los 

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y ALIMENTACIÓN
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado”, organizado por Watch-Out Sanigestión, SL, a celebrar en Barbastro (Huesca).

	AYUNTAMIENTO DE PALOMAR DE ARROYOS
	RESOLUCIÓN de Alcaldía Número 2024-0010, de 21 de marzo de 2024, del Ayuntamiento de Palomar de Arroyos (Teruel), por la que se aprueba inicialmente expediente de autorización especial de construcciones en suelo no urbanizable.




