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II. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

DECRETO 20/2024, de 14 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se dispone el
cese de don Antonio Villacampa Duque, como Director General de Protecciéon de Con-
sumidores y Usuarios del Departamento de Economia, Empleo e Industria.

A propuesta de la Consejera de Economia, Empleo e Industria, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10.6 y 12.32 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presi-
denta y del Gobierno de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del
Gobierno de Aragén, se dispone el cese de don Antonio Villacampa Duque, como Director
General de Proteccién de Consumidores y Usuarios del Departamento de Economia, Empleo
e Industria, por nombramiento para otro cargo, con efectos desde el mismo dia de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragdn”, agradeciéndole los servicios prestados.

Zaragoza, 14 de febrero de 2024.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
JORGE AZCON NAVARRO

La Vicepresidenta Segunda y Consejera
de Economia, Empleo e Industria,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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DECRETO 21/2024, de 14 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se nombra
Directora General de Proteccion de Consumidores y Usuarios del Departamento de
Economia, Empleo e Industria a dofia Maria Inmaculada de Francisco Trigo.

A propuesta de la Consejera de Economia, Empleo e Industria, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10.6 y 12.32 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presi-
denta y del Gobierno de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del
Gobierno de Aragoén, y en el articulo 80.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y
Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragén, se nombra Directora General de
Proteccion de Consumidores y Usuarios del Departamento de Economia, Empleo e Industria
a dofia Maria Inmaculada de Francisco Trigo, con efectos desde el dia siguiente al de su pu-
blicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 14 de febrero de 2024.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JORGE AZCON NAVARRO

La Vicepresidenta Segunda y Consejera
de Economia, Empleo e Industria,
MARIA DEL MAR VAQUERO PERIANEZ
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 22/2024, de 14 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se dispone el
cese de don Carlos Belda Iniesta, como Director General de la Funcién Publica del De-
partamento de Hacienda y Administracién Publica.

A propuesta del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10.6 y 12.32 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presi-
denta y del Gobierno de Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del
Gobierno de Aragon, se dispone el cese a peticidon propia de don Carlos Belda Iniesta como
Director General de la Funcién Publica del Departamento de Hacienda y Administracion Pu-
blica, con efectos desde el mismo dia de su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragon”,
agradeciéndole los servicios prestados.

Zaragoza, 14 de febrero de 2024.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JORGE AZCON NAVARRO

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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DECRETO 23/2024, de 14 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se nombra
Director General de la Funcion Publica del Departamento de Hacienda y Administraciéon
Publica a don Antonio Villacampa Duque.

A propuesta del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10.6 y 12.32 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presi-
denta y del Gobierno de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, del
Gobierno de Aragoén, y en el articulo 80.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y
Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragon, se nombra Director General de
la Funcién Publica del Departamento de Hacienda y Administracion Publica a don Antonio
Villacampa Duque, con efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Ofi-
cial de Aragon”.

Zaragoza, 14 de febrero de 2024.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
JORGE AZCON NAVARRO

El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 7 de febrero de 2024, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra personal funcionario de carrera a las personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo para el ingreso, mediante el sistema general de acceso libre, en la
Escala Auxiliar de la Universidad de Zaragoza, convocado por Resolucion de 24 de
noviembre de 2022 (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 291, de 5 de diciembre).

A la vista de los resultados del proceso selectivo formulados mediante Acuerdo de 10 de
julio de 2023 por el Tribunal calificador del proceso selectivo indicado, verificada la concu-
rrencia de los requisitos exigidos en las bases de la Convocatoria y en aplicacion de su base
8.6, este Rectorado ha resuelto:

Primero.— Nombrar personal funcionario de carrera de la Escala Auxiliar a las personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo, y que se incluyen en el anexo de la pre-
sente Resolucion, con indicacién de los puestos adjudicados.

Segundo.— La toma de posesion se efectuara en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de esta Resolucién en el “Boletin Oficial de Aragén”, prestando,
con ocasion de la misma, acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de
Aragon, de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza y del resto del ordenamiento juridico.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa segun lo previsto en el arti-
culo 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, puede inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente a la recepcion de la presente Resolucion, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Aragon. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1.a) de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, y con el Auto del Tri-
bunal Superior de Justicia de Aragén, de 27 de abril de 2023, entre otros.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificaciéon de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacioén pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 7 de febrero de 2024 .- El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.

Apellidos, Nombre Puesto Denominacién Area Centro/Servicio Localidad
Puesto Basico Area Administracién Servicio de Cursos de
Cabestre Monguilod, Gema | 17531 . ) ) Espafiol como Lengua Zaragoza
Administracion Secretaria .
Extranjera
P Servicio de Cursos de
, , 3 Puesto Basico Area Administracion- -
Lazaro Fernandez, Maria 23800 . ., , Espafiol como Lengua Zaragoza
Administracién Secretaria X
Extranjera
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, INTERIORY CULTURA

RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, de la Directora General de Administracién Local,
por la que se da publicidad a la ampliacion de la bolsa de trabajo para la provision de
puestos reservados a funcionarios/as de Administracion Local con habilitaciéon de ca-
racter nacional, Subescalas de Secretaria, Intervencidon-Tesoreria, y Secretaria-Inter-
vencioén, mediante nombramiento interino, en entidades locales de la Comunidad Auté-
noma de Aragén.

El articulo 92 bis, apartado 7, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, residencia en las Comunidades Autdbnomas el nombramiento de funcionarios/as inte-
rinos/as para la provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios/as de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional.

El Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los fun-
cionarios de Administracidon Local con habilitacién de caracter nacional, establece en su arti-
culo 53 la posibilidad de que las Comunidades Auténomas puedan constituir una relacion de
candidatos para la provision, con caracter interino, de puestos reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, determinandose, asimismo, que
en la constitucion de las listas se dara preferencia a los/las aspirantes que hayan superado
algun ejercicio de las pruebas convocadas por el Estado para la subescala correspondiente.

A fin de dar cumplimiento al precepto anterior, el Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Publica publicé la Orden TFP/297/2019, de 7 de marzo, por la que se establece el procedi-
miento de elaboracion de relaciones de candidatos de las subescalas de la Escala de funcio-
narios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, a los efectos de su inclu-
sion en las listas que constituyan las Comunidades Auténomas para la provisién con caracter
interino de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional (“Boletin Oficial del Estado”, numero 64, de 15 de marzo de 2019), arbi-
trando el procedimiento para facilitar a las Comunidades Auténomas las relaciones de oposi-
tores que hayan aprobado algun o algunos ejercicios de las pruebas selectivas para el acceso
a las correspondientes subescalas, y puedan incorporarlos, en su caso, a las listas de inte-
rinos correspondientes.

La Orden PRI/531/2022, de 19 de abiril, por la que se efectia convocatoria para el acceso
a la bolsa de trabajo para la provisién, mediante nombramiento interino, de puestos reser-
vados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, en enti-
dades locales aragonesas (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 83, de 3 de mayo de 2022),
indica en su apartado 1.4 que “Las bolsas de interinos se constituyen sin perjuicio de la pre-
ferencia que el articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, establece a favor de aquellos aspirantes que hayan aprobado algun ejercicio en las
pruebas de acceso a cada una de las Subescalas y consten en las relaciones remitidas por el
Instituto Nacional de Administracién Publica. Los componentes de dichos listados se inte-
graran en las correspondientes bolsas teniendo preferencia sobre el resto de los miembros”.

El Ministerio de Hacienda y Funcién Publica ha remitido a la Direccién General de Admi-
nistracion Local la relacion de candidatos que han superado algun ejercicio de las pruebas
selectivas para el ingreso en las subescalas de Secretaria, Intervencién-Tesoreria, y Secre-
taria-Intervencién, en la Escala de funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional, referente a la OEP de 2020, 2021 y 2022, y que solicitaron la inclusion en
la bolsa de interinos de Aragén.

Visto lo anterior, procede dar publicidad a la inclusién de los candidatos propuestos por el
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, prevaleciendo éstos sobre los integrantes de la
bolsa para la provision de puestos reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de caracter nacional, mediante nombramiento interino, en entidades locales de
Aragén, correspondiente a las diferentes subescalas, convocada por Orden PRI/531/2022, de
19 de abiril, por la que se efectia convocatoria para el acceso a la bolsa de trabajo para la
provision, mediante nombramiento interino, de puestos reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacién de caracter nacional, en entidades locales aragonesas (“Boletin
Oficial de Aragon”, numero 83, de 3 de mayo de 2022), y aprobada mediante Resolucion de
27 de junio de 2022 (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 131, de 8 de julio de 2022), poste-
riormente modificada por Resolucion de 4 de agosto de 2022, del Director General de Admi-
nistracion Local, por la que se aprueba la propuesta efectuada por el Tribunal designado para
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la valoracion de los méritos y confeccion de las bolsas de trabajo que se han de utilizar para
la provision de puestos reservados a funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, mediante nombramiento interino, en las entidades locales aragonesas
(“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 159, de 17 de agosto de 2022).

Esta bolsa prevalecera, asimismo, sobre la convocada por Orden PIC/1133/2023, de 8 de
septiembre, por la que se efectia convocatoria para el acceso a la bolsa de trabajo para la
provision, mediante nombramiento interino, de puestos reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de caracter nacional, en entidades locales aragonesas (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 180, de 18 de septiembre de 2023), de conformidad con su base
1.4. Su resolucién, que se espera proxima, provocara el decaimiento de la Bolsa anterior,
convocada por Orden PRI/531/2022, de 19 de abril.

En virtud de lo anteriormente expuesto, y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 53,
del Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcio-
narios de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, en uso de las competen-
cias atribuidas a esta Direccion General, resuelvo:

Dar publicidad a la ampliacién de la bolsa de interinos de la Comunidad Auténoma para la
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional, subescalas de Secretaria, Intervencién-Tesoreria y Secretaria-
Intervencion, mediante nombramiento interino, en entidades locales de Aragén, con la rela-
cion de candidatos remitida por el Ministerio de Hacienda y Funcién Puablica, que se relacionan
en los tres anexos a la presente Resolucion, prevaleciendo éstos sobre el resto de los candi-
datos que integran dicha bolsa.

Zaragoza, 5 de febrero de 2024.

La Directora General de Administracion Local,
MARINA SEVILLA TELLO
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ANEXO |

AMPLIACION BOLSA DE INTERINOS DE SECRETARIA

APELLIDOS Y NOMBRE NIF MASCARA ORDEN BOLSA

DIAZ MACIAS, ROCIO **%3080** 1
SALA CARRASCO, JUAN MANUEL *ERQ574%* 2
JIMENEZ CAJA, ANDREA ***5863** 3
PERAIRE BESALDUCH, ANGELA **%kQ378%* 4
RAMIREZ CRUZ, SANDRA **%3383%* 5
DIAZ DE PRADO, FRANCISCO JAVIER *E*6166%* 6
OSSORNO GODINO, JESUS **%kQ194%* 7
FERRER CORDERO, TERESA ***B366%* 8
HILARIO SANTIAGO, MARIA DE LAS NIEVES ~ ***2062** 9
LOPEZ CIUDAD, RAMON **%k3022%* 10
LOPEZ ESBEC, TERESA *EEQE5T7H* 11
LUNA MARTINEZ, PABLO *A%3287** 12
MEDINA NIETO, AIDA *A%]1512%* 13
ASTRAY BARCA, MINIA *AKLTTLE* 14
LLAVADOR PIQUERAS, PABLO ***0687** 15
TRUJILLO RODRIGUEZ, MARIA PAZ *A%KB178** 16
PINILLA BRIZ, MARTA *AKBA29%* 17
SANCHEZ LATORRE, JUAN *EKL445%* 18
CASTELLANOS HERVAS, ANA ISABEL *EX2405%* 19
CORONADO MARTINEZ, FRANCISCO ***3666%* 20
ECHEGUREN CONDE, MARIA MARTA *E*0167%* 21
FERNANDEZ MARTIN, JORGE *ERGT4O** 22
GARROTE MASSO, FERNANDO **%3499%* 23
HERNAIZ MONDEJAR, ARTURO *AX5204%* 24
IGLESIAS GONZALEZ, CELIA *ERAAQTH* 25
MARTINEZ GONZALEZ, IRIS *ERGO33** 26
PEREZ ORTEGA, CECILIA *AXT590** 27
RIVERA TENORIO, BORJA *A%3T716%* 28
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ANEXO 1l

AMPLIACION BOLSA DE INTERINOS DE INTERVENCION-TESORERIA

APELLIDOS Y NOMBRE NIF MASCARA  ORDEN BOLSA

LERMA ESCOBAR, BEATRIZ **E6416%* 1
LLAMAS ESPINAR, MARIA DESIRE *x%2813%* 2
BIOSCA SANCHO, MIRIAM **X3603%* 3
DIAZ GIOCOECHEA, MARIA DEL CARMEN **%]1587** 4
BISQUERT BERNABEU, MARIA JOSE *x%1492%* 5
FERNANDEZ CARBONELL, MARTIN **X9076%* 6
PALMA MACIAS, DANIEL **%k8og2** 7
ALAPONT SALVADOR, ESTHER *XELAQTH* 8
ESTEVE MARTINEZ, JOSE RAUL **%3902%** 9
MORA SANCHEZ AREVALO, CESAR **X5618%* 10
ANDRES MARTIN, PABLO *EETALTH* 11
DIEGO PERERO, MARIA LUISA *EEGTO5H* 12
CORVILLO ALONSO, MARIA DE LAS MERCEDES ~ ***4669** 13
HERNANDEZ PERAN, ADRIAN **%0887** 14
JIMENEZ BAIGORRI, BEATRIZ **XG539%* 15
SOSA GONZALEZ, ARIADNA **%2989%* 16
FERNANDEZ MARIN, MARIA PILAR **%3135%* 17
VAZQUEZ RODRIGUEZ, CRISTINA *HX3H43H* 18
ALBA CABELLO, SERGIO **%2834%* 19
ALVARELLOS LEIS, PATRICIA ***0108** 20
GARCIA MARTOS, MARIA DEL ROCIO **EES51** 21
GUTIERREZ MIRANDA, INIGO *xEGTS5** 22
MONTERO FERNANDEZ, IRIS *XXDB29%* 23
ANTOLIN CHORQUES, ALVARO **%2703** 24
CALLE DIAZ, DAVID DE LA *xE5411%* 25
BOKESA MEAKOPE, FRANCISCO JOSE *xE5311** 26
CUEVA GONZALEZ, MARIA ASCENSION DE LA~ ***3975%%* 27
SARACIBAR SERRADOR, IGNACIO ***0310** 28
CAPA RUIZ, SEVERINO ***0080** 29
IRAZOLA GALARRETA, GUILLERMO *xEBTOLH* 30
LOPEZ FUERTES, PAULA **%1975%* 31
MONTOLIO NICOLAS, MARINA **%3535%* 32
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RIQUELME PARRA, FRANCISCO ANTONIO *x%]1542%* 33
AGUILO TARDIO, ROGER **%9053** 34
CASASOLA PEDROSA, ANA ALMUDENA **%0333** 35
GUERRERO PALACIOS, MARIA VICTORIA **%3521** 36
MANSILLA SANCHEZ, MARIA DE LOS LLANOS *xEEB54** 37
MONTESINO DE TERRY, MARIA DEL PILAR ***5089** 38
CASTANEDA UNZUETA, AMAYA *xEEB53** 39
CASANUEVA MURUAIS, CARLA *AETA52%* 40
TORRES DELHY, VANESSA ALEXANDRA *xEG144%* 41
CIVERA MALLEN, VICTORIA *xE1444%* 42
FANLO RUBIO, PILAR *EETTS59** 43
MORENO ASUNCION, FERNANDO **%3495%* 44
SEBASTIAN MOCE, ANDREA MARIA ***5980** 45
VIERA MENDONCA, JUAN SALVADOR *xEZT42%* 46
GIL RUIZ, VANESA *xEBAHI** 47
FERNANDEZ TORRE, VALERIA **%0939** 48
MARIN SOLANO, ALICIA *xEQ7T2H* 49
CASTILLA CAMACHO, RAFAEL ANGEL *xET302%* 50
GRANJA GUERRERO, CARLOS *xEQT727%* 51
HUERTAS GARCIA, IVAN DAVID *x%2499** 52
LAORDEN TEMPLADO, MARIO **%1865%* 53
MARIN HERNANDEZ, MARCOS **%3040** 54
MARTINEZ LLORENTE, MARIA TERESA **%3808** 55
NIETO RECHE, MARIO **EL708** 56
PEREZ JIMENEZ, MARIA *x%]1561** 57
PIERNAS SANCHEZ, ENRIQUE *xELT04%* 58
SALA SERRA, MARISSA **%3585%* 59
SANTAFE POMED, AGUSTIN *XES445%* 60
SOMOZA DIAZ, AIDA *xE2676%* 61
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ANEXO 1l

AMPLIACION BOLSA DE INTERINOS DE SECRETARIA-INTERVENCION

APELLIDOS Y NOMBRE NIF MASCARA ORDEN BOLSA

SALAZAR BELTRAN, JUAN MANUEL **ER5072%* 1
ORTIZ MUNOZ, NOELIA ***4438%* 2
ORRANTIA PLAZA, FABIO **%1983%* 3
HERNANDEZ LAFUENTE, PABLO **%1996%* 4
CERVERA RODRIGO, ARANCHA **%1220%* 5
SOMIEDO BARRIENTOS, JAVIER **X7639%* 6
BELTRAN CARRASCO, ANDREA **%]1515%* 7
PORRAS DE LA FUENTE, ANGEL RICARDO ***9566** 8
MARTINEZ GONZALEZ, IRIS ***6033%* 9
TERRASA GONZALEZ, PILAR **%1969%* 10
RODRIGUEZ ROMERO, SERGIO **%9400** 11
RUS PRESECAN, MARIUS DANIEL *AET7119%* 12
GARCIA TEJEDA, CELIA ***8B26** 13
PRIOR PRIOR, ROSA MARIA *AERRT4TH* 14
ALABORT JORDAN, DAVID *EEAT26%* 15
CARBALLIDO ROCA, MARIA ANGELES *xkG148%* 16
CORRERO RIOS, LORENA *AREQTTH* 17
SANZ APARICIO, ALBERT **%1802%* 18
SEVILLA LOPEZ, JOSE FRANCISCO **%1149%* 19
SANCHEZ ARANDA, CARLOS **%3920%* 20
MOLINA PRADOS GARCIA, RAMIRO **%0199** 21
SIURANA GIL, VICTOR **%0022%* 22
CARRERO LANCHA, SARAY *EEL41%* 23
ROLDAN SAEZ, ESTANISLAO **EK3H42%* 24
GOMEZ MERLO DE LA FUENTE, MARIA DOLORES ***2558** 25
LOPEZ CEA, SERGIO **X5409%* 26
SOLANA ANTONI, LORENA *EEGT46%* 27
SUAREZ GRANDA, DIEGO GABRIEL **%2709%* 28
FERNANDEZ MAIRA, LUIS ***8446%* 29
TORREGROSA DIAZ, ALBA ***6051** 30
ANDRES MARTIN, PABLO *EETA4TH* 31
MURCIA CARACENA, ESTHER **%Q9212%* 32
CAMPANALES PEREZ, ADRIANA **%9819** 33
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GARCIA MUT, IVAN *AK]527** 34
MARTINEZ DE LA TORRE, MERCEDES **X2756%* 35
ESCOBERO CELA, PABLO **%]1512%* 36
FERNANDEZ CEBALLOS, CORA BELEN **%kQ958%** 37
GRAMAGE SEMPERE, PABLO **%Q9215%* 38
MARIN HERNANDEZ, MARCOS **%3040** 39
OTERO BERMUDEZ, MARIA DOLORES **%2099** 40
VELA ALVAREZ, JUAN *ARLIE4H* 41
HERNAIZ MONDEJAR, ARTURO *AK5204** 42
MENCHACA MARQUINA, MONTSERRAT ***5589** 43
CAAMARNO CEBRO, MARIA *AREBTIH* 44
ASTRAY BARCA, MINIA *ARLTTLH* 45
FUERTES MATXIN, ISABEL *AARTTIH* 46
LUNA MARTINEZ, PABLO **%3287** 47
MARTIN ALES, DIEGO e 5 I 48
PEREZ ORTEGA, CECILIA *HKT590** 49
SANCHEZ SANCHO, ELISA CARMEN *AkG133** 50
SANTIAGO GAGO, MARIA **%333 H* 51
SOSA GONZALEZ, ARIADNA **%2989%* 52
SOTO CANALES, REMEDIOS MARIA *EKLE22%* 53
UZQUIZA GOMEZ, MARIA *AART182%* 54
GARCIA GUTIERREZ, MERCEDES *EEG276%* 55
BIEL TEIJEIRO, NATALIA **%Q9228%** 56
CASTILLA CAMACHO, RAFAEL ANGEL **X7302%* 57
FERREIRA MAGARINOS, MANUEL *AEB1TH* 58
LOZANO MARCOS, CARLOS **ET608** 59
MERIDA CEBALLOS, JAIME **%€8408%** 60
MUNIESA HERRERO, BEATRIZ **K5556%* 61
PEREZ ARQUED, DAVID *HKLD95** 62
PIOSA PIOSA, PAULA *xK2011%* 63
RODRIGUEZ PRADO, LUIS **%3576%* 64
SANCHEZ ROSAURO, FRANCISCA **%9904** 65
SOMOZA MARTINEZ, BERTA EUGENIA *AK5234%* 66
VELLON GARCIA, MARCO **X1758%* 67
VIDAL FERRIOL, CRISTINA *AK5T13** 68
GOMEZ GRANDE, ANDRES *AKQT54** 69
ALBA CARBONELL, CARME *EEQ561** 70
ALBA DOMENECH, EDUARDO **%0204** 71
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BARTOLOME POZO, ANA MARIA **%9470%* 72
CARDONA GILABERT, JAUME **%kQ9137%* 73
CERRO CALDERON, JAVIER DEL **%1993** 74
FERREIRA SORIANO, MANUEL **%8002** 75
GOMEZ PERTUSA, SARA ARACELI *AAKB515** 76
GONGORA BARON, MARIA ***6050%* 77
MARTINEZ-CARLON SUAREZ, MANUEL **%9920** 78
MOLINA VAQUERO, ESTEVE *AEK1497** 79
RUIZ OLAVARRIETA, RAMON **%2063** 80
SAMPOL SALVADORES, MARIA PURIFICACION *AERT265%* 81
SANCHEZ SANCHEZ, NOELIA **%9310** 82
SANTAMARIA JELONCH, XAVIER *AK5584** 83
VICENTE MINGUEZ, JAVIER *AERT153** 84
VILLALOBOS VILLODRES, SONIA **EQ141%* 85
LOPEZ PUERTA, IRENE ROSARIO **K5365%* 86
ABAJO GOMEZ, CARMEN *AKQE52%* 87
LOPEZ DE ECHAZARRETA ALONSO, ALVARO ***%0609** 88
MATEOS SANCHEZ, ALEJANDRO **%1296%* 89
ARTOLA DOLS, ANTONIO **%9880** 90
CARBAJO MATA, NONIA **%2440%* 91
GOMEZ OLASO, JORGE **%X6899** 92
GONZALEZ JIMENEZ, MARIA ISABEL *AE1453%* 93
MIRALLES CASTELLS, ADRIAN **%1088** 94
OLARTE LOPEZ, ANA PATRICIA *AERT297H* 95
RODRIGO LOPEZ, ELENA *ER5456%* 96
SEGARRA ALEGRET, CARME ELISABET *AKEBL4** 97
SIRERA SANZ, ISABEL ***k1676%* 98
ARGIBAY SUAREZ, MANUEL **%8Q25** 99
BARRIO AGUADO, JAIME *A%1937** 100
FERNANDEZ GONZALVO, SERGIO *AAKTE35%* 101
FRANCO NARANJO, ALEJANDRO **E6864** 102
GALAN REQUENA, MANEL *xRQO47** 103
GALAN REQUENA, OLGA *EKLE55%* 104
MIRANDA RUIZ, EMILIANO **AQ357** 105
PALMA MACIAS, DANIEL **%8Og2** 106
RIERA GAMBIN, FATIMA *AART202%* 107
RODRIGUEZ REDRUELLO, MARTA **%2003** 108
ROSAT SOBILS, CARLOS ALTAIR *AKQ732%* 109
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SAN PEDRO LOPEZ, MIRIAM *AAKT155%* 110
SOLANA MUNOZ, AMADOR ANTONIO **%2119%* 111
VALDERAS FLORES, MANUEL JESUS ***0550%* 112
YESTE RODRIGUEZ, LYDIA *EEBHTTH* 113
ZAMORA GABALDON, MAXIMILIANO RAMIRO *EEQ541%* 114
VICENT LENGUA, MARIA JOSE **%9306** 115
TRUEBA SEBASTIAN, ALVARO **%9502%** 116
GARCIA CONTRERAS, CARMEN **€5410%* 117
LABRADOR FARRE, MARC **%4339%* 118
LEAL DE LAMA, DAVID *A%B292** 119
MANZANEQUE PEREZ BUSTOS, LUIS MANUEL **%8200** 120
ANDREU MATEQS, MARIA *AEKQ723%* 121
BARROSO RAYA, CLARA ***5962%* 122
BES TOMAS, JAIME **%1928%** 123
CASANOVA NAVARRO, PILAR **%9027** 124
CEBRIAN MONREAL, MARINA ***k5082%* 125
CENTELLES PARDO, ALEXANDRE **%k2087** 126
CID NIETO, LUCIA **%Q9261%* 127
CORTIJO CORMAN, MARIO *HKQE3T7H* 128
ESNAOLA GALAN, NEREA **%k3801** 129
GALAN CABEZAS, MIGUEL LUIS *EE1661** 130
GARCIA SUAREZ, YESICA *A%1934%* 131
GARCIA VIZCAINO, DIEGO *EE0274%* 132
GRAU GRACIA, JAIR *AK1431** 133
HEREDIA JIMENEZ, SERGIO *A%Q23209%* 134
HIDALGO ROMERO, MARIA DEL MAR *AKQYSTH* 135
HUERTA RODRIGUEZ, AYRTON **%2502%* 136
IZAL FUENZALIDA, MONICA **%8093** 137
JUAREZ GARCIA, PABLO MANUEL *AK2841** 138
LOPEZ MARTINEZ, CARLOS ALBERTO **%3086** 139
MONGE CALVO, LUCIA *EEG163** 140
MORENO ANTON, ANGELA **%9019** 141
PEREZ GARCIA CARPINTERO, ALBERTO *AEBIQY** 142
PEREZ LOPEZ, BEATRIZ **%4140%* 143
PEREZ PALOMO, OSCAR **K5504** 144
POLONIO RODRIGUEZ, ANDREA *ART124%* 145
RIERA GAMBIN, MARIA ELENA **%1985%* 146
RODRIGUEZ DE LA RUBIA LOPEZ, INIGO **K0BT3** 147
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ROMERO GARCIA, ANGEL **%1058** 148
RUIZ TORRES, CARLOS **%4302%* 149
SANCHEZ SANCHEZ, PEDRO **%5398%** 150
SANTAMARIA TARANCON, LAURA **K5944%* 151
SANTO NAVARRO, FRANCISCO DE ASIS *A%RQ134%* 152
SEGURA MARTINEZ, DAVID ***€8056** 153
TORRENT SANCHIS, AMPARO JOSE **KQT745%* 154
VILORIA LOSADA, ALEJANDRO **%99Q7** 155
ZUMETA BLASCO, ADRIANA **E0617** 156

3959

csv: BOA20240215006



Num. 33

Boletin Oficial de Aragoén 15/02/2024

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 7 de febrero de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se modifica la composicion del Tribunal calificador del proceso
selectivo convocado por Resoluciéon de 1 de diciembre de 2022, para el acceso a la
condicion de personal estatutario fijo en plazas basicas de la categoria de Facultativo
Especialista de Area de Psiquiatria en centros del Servicio Aragonés de Salud de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

Por Resolucién de 31 de octubre de 2023, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, se determina la composicion del Tribunal calificador en el proceso selectivo para el
acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas basicas de la categoria de Facul-
tativo Especialista de Area de Psiquiatria en centros del Servicio Aragonés de Salud de la
Comunidad Autdbnoma de Aragon, para su provision por turno libre.

De conformidad con lo previsto en la base 5.1 de la Resolucion de 1 de diciembre de 2022,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 244, de 20 de diciembre de 2022, y en
virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del
Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provisiéon de plazas y, de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Di-
reccion Gerencia, resuelve:

Primero.— Designar Secretaria Suplente en lugar de D.? Mercedes Domingo Gimeno a D.2
Isabel Ornat Gariburo.

Segundo.— Los miembros del Tribunal habran de abstenerse de intervenir, notificandolo a
la autoridad convocante y los aspirantes podran recusarlos cuando concurra alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Contra la presente Resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes, de
conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del Texto Refundido de la Ley del Servicio Ara-
gonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno
de Aragdn, y en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 7 de febrero de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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RESOLUCION de 7 de febrero de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se modifica la Resolucion de 14 de diciembre de 2023, de la Direc-
ciéon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convocaba proceso selec-
tivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas basicas de la
categoria de Facultativo/a Especialista de Area de Anatomia Patoldgica en centros sa-
nitarios del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragoén, para su
provision por turno libre y personas transexuales, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragoén”, nimero 247, de 27 de diciembre de 2023.

Por Resolucion de 14 de diciembre de 2023, de la Direccion Gerencia del Servicio Ara-
gonés de Salud, se convocaba proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en plazas basicas de la categoria de Facultativo/a Especialista de Area de
Anatomia Patoldgica en centros sanitarios del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad
Auténoma de Aragoén, para su provision por turno libre y personas transexuales.

En virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, esta Direccion Gerencia acuerda modi-
ficar la Resolucion de 14 de diciembre de 2023, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”,
numero 247, de 27 de diciembre de 2023, que queda redactada en los siguientes términos:

Con el fin de atender las necesidades de personal del Servicio Aragonés de Salud, el De-
creto 134/2020, de 23 de diciembre, del Gobierno de Aragén, (“Boletin Oficial de Aragon”,
numero 256, de 29 de diciembre de 2020), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2020 en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, con-
templa la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la categoria de diversas espe-
cialidades de Facultativos Especialistas de Area, para su provisién por distintos turnos de
acceso.

Del mismo modo, el Decreto 77/2021, de 2 de junio, del Gobierno de Aragon, (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 121, de 7 de junio de 2021), por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2021 en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés
de Salud, recoge la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la categoria de
Facultativo/a Especialista de Area de diversas especialidades por varios turnos de acceso.

Finalmente, el Decreto 175/2022, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragén, (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 248, de 27 de diciembre de 2022), por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afo 2022 en el ambito de personal estatutario del Servicio Ara-
gonés de Salud, contempla la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la cate-
goria de Facultativo/a Especialista de Area de diversas especialidades por distintos turnos.

En cuanto al sistema de seleccién del personal se estara a lo dispuesto en el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como especificamente a lo prevenido en la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y en
el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccidn de personal estatu-
tario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud.

En atencién a lo expuesto y en virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del
Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidon de personal estatu-
tario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de conformidad
con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado
por el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, esta Direccién
Gerencia resuelve:

Convocar pruebas selectivas para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en
plazas basicas de la categoria de Facultativo/a Especialista de Area de Anatomia Patolégica
en el Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autbnoma de Aragén, por turno libre, per-
sonas transexuales y discapacidad, con sujecién a las siguientes:

Bases

Primera.— Normas generales.

1.1. Se convoca concurso oposicion para cubrir 4 plazas basicas de la categoria de
Facultativo/a Especialista de Area de Anatomia Patoldgica, codigo de la categoria A104, en el
Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragoén, de acuerdo con la si-
guiente distribucion:
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a) Dos plazas para ser cubiertas por el turno libre.

b) Una plaza para ser cubierta por personas transexuales, en aplicacién del articulo 27.3
de la Ley 4/2018, de 19 de abril, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social
y no Discriminacion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, correspondientes a la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2020.

c) Una plaza para ser cubierta por personas con enfermedad mental que acrediten un
grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, correspondiente a la Oferta de
Empleo para el afio 2020.

1.1.1. De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para el aino 2020 en el ambito de personal estatuario del
Servicio Aragonés de Salud, si la plaza reservada para el turno de personas transexuales no
resultara cubierta, se acumulara a las correspondientes del turno libre.

1.1.2 Las plazas correspondientes al turno de discapacidad que no resulten cubiertas, de
acuerdo con lo dispuesto en los Decretos del Gobierno de Aragon, por el que se aprueban las
Ofertas de Empleo Publico en el ambito de personal estatuario del Servicio Aragonés de
Salud, se acumularan a posteriores Ofertas de Empleo Publico hasta un limite del 8%.

1.2. Las plazas reservadas para ser cubiertas por personal con discapacidad en grado
igual o superior al 33 por ciento se ofertan conforme el articulo 30.6 de la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, siempre
que cumpla los requisitos que en dicha norma se establece, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 18 del citado Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén.

En el supuesto de que alguno de los aspirantes con discapacidad que se haya presentado
por el cupo de reserva de personas con discapacidad superase los ejercicios correspon-
dientes, pero no obtuviera plaza y su puntuacion fuera superior a la obtenida por otros aspi-
rantes del turno libre, sera incluido por su orden de puntuacion en el turno libre.

1.3. Se realizaran de forma simultanea las fases de impulso y desarrollo de los procesos
selectivos correspondientes al turno libre, personas transexuales y discapacidad, asi como
respecto de las pruebas del proceso selectivo y actuaciones propias para la adjudicacion de
destinos, de las plazas convocadas de esta misma categoria profesional por resolucion de la
misma fecha.

1.4. Los participantes s6lo podran participar por una de las vias de acceso convocadas. La
opcion por la via de acceso debera manifestarse en la solicitud de participacion y mantenerse
a lo largo de todo el proceso selectivo.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igualdad para todas las vias de
acceso.

1.5. Las pruebas selectivas se regiran por las presentes bases y por lo establecido en el
texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como especificamente por lo dispuesto en
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud, y por el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de
seleccién de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés
de Salud.

1.6. A los aspirantes que superen el proceso selectivo les sera de aplicacion el Estatuto
Bésico del Empleado Publico, el Estatuto Marco de personal estatutario de los Servicios de
Salud, el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal
estatutario y provisién de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud, asi como la
normativa dictada en su desarrollo.

1.7. Las plazas estaran dotadas con las retribuciones establecidas en la normativa que le
sea de aplicacion y, en las cuantias fijadas presupuestariamente para cada ejercicio.

1.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de los centros, hospitales
y direcciones dependientes del Servicio Aragonés de Salud. Ademas, se publicaran en el
“Boletin Oficial de Aragon”, las resoluciones para las que asi lo establecen expresamente las
bases de esta convocatoria.

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
https://www.aragon.es/-/oposiciones.

Segunda.— Requisitos de los aspirantes.
2.1. Para ser admitidos a la realizacion del presente proceso selectivo, los aspirantes de-
beran reunir los siguientes requisitos:
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a)

b)

f)

Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad de jubilacién for-
zosa.

Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de los espafoles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Poseer el titulo de Médico Especialista en Anatomia Patoldgica expedido por el Minis-
terio competente, o en condiciones de obtenerlo habiendo finalizado la formacién exi-
gida para su obtencion dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

Las personas aspirantes que aleguen estudios equivalentes que permitan el acceso al
desempefio de la categoria solicitada habran de citar la disposicién legal o reglamen-
taria en que se reconozca tal equivalencia o aportar certificacion expedida en tal sen-
tido por el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesién de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Servicio de Salud o Administraciéon Publica en los seis afios anteriores a la convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el parrafo b), no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién discipli-
naria o equivalente, que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

No poseer la condiciéon de personal estatutario fijo en la categoria objeto de esta con-
vocatoria, cualquiera que sea su situacion administrativa.

No haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e
indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificado en el titulo VII bis del Cadigo Penal, segun determina el articulo 57 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mencion la base 3.2.

En caso de optar por las plazas reservadas a personas transexuales, debera acredi-
tarse tal condicion mediante declaracion notarial en la que se identifiquen con un gé-
nero diferente al que se les asignd al nacer, o documentacion justificativa de la in-
coacion ante el Registro Civil del cambio de nombre, para la asignacién de uno
correspondiente al sexo diferente del resultante de la inscripcion de nacimiento.

En aras a hacer efectiva la reserva de confidencialidad legalmente prevista y de confor-
midad a los criterios comunitarios de proporcionalidad, respeto y proteccion, se evitara
la publicacion completa de los datos personales de los aspirantes que acceden por el
turno de personas transexuales. Unicamente se publicara un cédigo, que sera asig-
nado personalmente a cada uno de ellos y que servira de identificacion a lo largo de
todo el proceso selectivo.

Estos aspirantes deberan ponerse en contacto con el Servicio de seleccién y provision
de puestos de personal estatutario con la finalidad de establecer las medidas necesa-
rias.

Quienes concurran por esta reserva no podran presentarse en esta convocatoria por
otro turno de ingreso o acceso.

2.2. Los aspirantes que se presenten por el cupo de reserva de personas con discapa-

cidad, habran de tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompafiar a la solicitud fotocopia del certificado acreditativo de tal condicién, expe-
dida por los érganos competentes en materia de servicios sociales.
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El grado y tipo de discapacidad requerido en la correspondiente convocatoria debera po-
seerse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante
todo el proceso selectivo. Los aspirantes deberan comunicar al érgano gestor del proceso
selectivo cualquier modificacion que se produzca en su grado o en el tipo de discapacidad
durante su desarrollo.

El reconocimiento de una discapacidad con posterioridad a la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, aun cuando se hiciese con efectos retroactivos, no podra con-
llevar en ningun caso la admisién del aspirante al turno de personas con discapacidad.

Quienes concurran por esta reserva no podran presentarse en esta convocatoria por otro
turno de ingreso o acceso.

2.3. Los aspirantes con discapacidad acreditada que soliciten, en su caso, adaptaciones
necesarias para la realizacion del ejercicio, siempre que no quede desvirtuado el contenido
de las pruebas, ni implique reduccion ni menoscabo del nivel de suficiencia exigible, deberan
aportar antes de la publicacion del listado definitivo de admitidos y excluidos, certificado del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales u 6rgano competente de otra Comunidad Auténoma
en el que se detallen las adaptaciones que en cada caso correspondan.

2.4. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspirantes que hubieran solicitado adaptaciones de tiempo y/o
medios en la forma prevista en el parrafo anterior, dispongan de similares condiciones para la
realizacion de la prueba que el resto de los participantes.

2.5. Los requisitos establecidos en esta base segunda deberan poseerse el dia de finali-
zacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento de la toma
de posesion.

2.6. No seran tenidos en cuenta los documentos que contengan alguna enmienda, tacha-
dura o raspadura, siempre que no se encuentren salvados bajo firma. Como tampoco se
tendran en cuenta los documentos presentados en otra lengua que no sea la oficial de la
Comunidad Autdbnoma de Aragon, el castellano.

Tercera.— Solicitudes.

3.1. Las instancias para participar en las pruebas selectivas se formalizaran via web en la
direccion https://empleo.salud.aragon.es, Portal Electrénico de Recursos Humanos del Ser-
vicio Aragonés de Salud, mediante la inscripcién en la correspondiente convocatoria y cumpli-
mentacion del modelo informatico de solicitud que debera ser presentada por via telematica.

Para acceder a la aplicacion podran hacerlo mediante los siguientes modos de acceso:

Modo usuario nuevo: Puede registrarse en la aplicacion haciendo uso del enlace “regis-
trese aqui”, creando usuario nuevo y entrando en la aplicaciéon posteriormente haciendo uso
de su NIF y contrasefia respectivamente.

Modo certificado: Esta habilitada la posibilidad de autenticacion mediante certificado digital
o cl@ve permanente.

Modo usuario corporativo: Si dispone de usuario corporativo del Gobierno de Aragén,
puede acceder haciendo uso del correo electrénico corporativo como usuario de la aplicacion
y utilizando su contrasefia corporativa.

El uso del modelo especifico de solicitud generado electronicamente sera obligatorio de
acuerdo con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.2. Cumplimentada la solicitud, debera efectuarse el pago de la tasa que asciende a
39,98 euros mediante pago telematico desde el propio portal, siguiendo las instrucciones que
aparecen en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud.

Los derechos de examen se abonaran por cada solicitud que se presente. La falta de pago
de la tasa por derechos de examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes no sera
subsanable.

La falta de pago de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes no serd subsanable.

3.3. Solo estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Los demandantes de empleo que figuren inscritos como desempleados durante el
plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la convoca-
toria de las pruebas selectivas.

c) Aquellas personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el plazo, al
menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria de las
pruebas selectivas, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofesional.
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Las circunstancias indicadas en este punto deberan ser debidamente acreditadas
telematicamente con la presentacién de la instancia para tomar parte en las pruebas
selectivas. En el supuesto previsto en el apartado b), debera aportarse informe de
periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo expedido por el Instituto
Aragonés de Empleo (puede obtenerse on line a través de la Oficina Electrénica de
su pagina web www.aragon.es/inaem) o documento acreditativo equivalente expe-
dido por el Servicio Publico de Empleo competente. En el supuesto previsto en el
apartado c), debera aportarse una declaracion responsable, (puede obtenerse mo-
delo disponible en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud), que podra ser
objeto de verificacion por la Administracion, en la que conste de forma expresa que,
durante al menos los seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la presente
convocatoria, el interesado no ha percibido ningun ingreso o que, de haber percibido
ingresos, éstos no han superado el salario minimo interprofesional en ninguno de los
seis meses.

3.4. La presentacion y firma de solicitudes se realizara exclusivamente por via telematica
mediante certificado digital o cl@ve permanente de registro avanzado, de conformidad con lo
dispuesto en la disposicion adicional primera del Decreto 175/2022, de 14 de diciembre, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2022 en
el ambito del personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, por la que se establece la
obligatoriedad de relacionarse electronicamente en los procedimientos selectivos, y, en todo
caso, en los tramites de presentacion solicitudes, aportacion de documentacion y alegaciones,
utilizando exclusivamente medios electronicos, y garantizandose, en caso necesario, el ac-
ceso y disponibilidad de los medios tecnolégicos precisos.

La presentacion de solicitudes conlleva obligatoriamente el pago telematico de la tasa de
derechos de examen a que se refiere el apartado 2. La documentacion acreditativa de la
exencion de pago se adjuntara telematicamente como documento pdf.

3.5. La falta de cualquiera de los requisitos anteriores determinara la exclusion del aspi-
rante. En ningun caso, el pago telematico, o el justificante de la entidad bancaria acreditando
que se ha ingresado la tasa de los derechos de examen suplira el tramite de la presentacion
de la solicitud ante la Administracién convocante.

3.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén los participantes tendran
derecho a la devolucién de la tasa satisfecha si, por causas que no le son imputables, no se
hayan prestado las actividades o se hubieran prestado de forma notoriamente deficiente,
cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién administrativa o sentencia judicial
firmes y en los demas supuestos previstos en la normativa tributaria.

3.7. De acuerdo con el articulo 14 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de
Aragon, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio
Aragonés de Salud, se amplia el plazo de presentacion de solicitudes establecido en la Reso-
lucion de 14 de diciembre de 2023 hasta el dia 10 de marzo de 2024. La no presentacién de
la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona aspirante.

3.8. Los datos personales recogidos en la solicitud de admisién seran tratados con la Unica
finalidad de la gestién de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello. El
nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicara en la forma que deter-
mina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, Protec-
cion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La base legal para el tratamiento de estos datos son la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procediminento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

El Servicio Aragonés de Salud es responsable del tratamiento de esos datos. No se ce-
deran datos a terceros salvo obligacion legal. Los derechos de proteccidon de datos de los
solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento por via electrénica
en la direccion: seguridad@salud.aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas
de asistencia en materia de registros.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos, cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debidamente.

Podran consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Trata-

miento del Gobierno de Aragoén, en: https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.
action?fileld=338.
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Cuarta.— Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Direccién Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, resolucién por la que aprueba
la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la realizacion de la prueba. En
dicha Resolucion, segun lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
del Gobierno de Aragon, se determinara el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2. La relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en la pagina web
del Servicio Aragonés de Salud y en los tablones de anuncios de los centros sanitarios depen-
dientes de dicho Organismo. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren
en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de 10 dias habiles, con-
tados a partir del siguiente a la publicacién de tal Resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusidn o su no inclusién expresa. Asimismo, quienes hayan detectado errores en la
consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en ese mismo plazo.

4.3. Los aspirantes que, habiendo concurrido por los turnos reservados, no cumplan, o, en
su caso, no acrediten el cumplimiento de alguno de los requisitos exigidos para el acceso a
dichas plazas de reserva, seran incluidos, de oficio, en la relacion definitiva de aspirantes
admitidos por el turno de acceso libre.

4.4. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de defectos, se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragon”, resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, publicacion que servira de notificacion a los interesados. La relacion definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos sera publicada en los lugares indicados en la base 4.2 de
esta convocatoria.

Contra esta Resoluciéon por la que se hace publica la relacion definitiva de aspirantes ex-
cluidos, podra interponerse recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial
de Aragon”.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

Quinta.— Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal que ha de juzgar esta prueba selectiva sera el que, en su dia se designe
por resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, que sera publicada
en el “Boletin Oficial de Aragdn” con una antelacién de un mes, como minimo, al comienzo de
las pruebas, segun se establece el articulo 12.4 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

El Tribunal estara compuesto por siete miembros que deberan ser personal estatutario fijo,
funcionario de carrera o personal laboral fijo de los servicios de salud o de las administra-
ciones publicas, o ser personal directivo profesional del Servicio Aragonés de Salud. El presi-
dente del Tribunal, el secretario y tres de los vocales, seran directamente nombrados por el
oérgano convocante. Un vocal sera nombrado a propuesta de la correspondiente Comisién
Nacional de la Especialidad y otro a propuesta de la Sociedad Cientifica local. En el caso de
que no exista Sociedad Cientifica local, este ultimo vocal sera nombrado a propuesta de la
Sociedad Cientifica Espafiola. Todos los vocales deberan encontrarse en posesion de la titu-
lacion correspondiente a la especialidad que se convoca.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de cuantos asesores estime
conveniente. Dichos asesores deberan poseer titulacion académica de nivel igual o superior
a la exigida para el ingreso y se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas por medio
de las cuales colaboraran con el érgano de seleccion.

5.3. Corresponde al Tribunal las funciones relativas a la determinacion concreta del conte-
nido de las pruebas y a la calificacion de los aspirantes, tanto en la parte de oposicion como
en la de concurso, asi como, en general, la adopcién de cuantas medidas sean precisas en
orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas para ingreso en la misma categoria estatutaria en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
citada Ley.
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5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 23 y siguientes de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

5.6. El Tribunal que actue en esta prueba tendra la categoria primera de las sefialadas en
el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

5.7. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Ser-
vicio Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, numero 2- 50017 Zaragoza.

Sexta.— Sistema de seleccion.

6.1. Las pruebas selectivas constaran de dos partes: oposicién y concurso.

6.2. Fase de oposicion:

6.2.1. La fase de oposicion constara de un ejercicio eliminatorio.

6.2.2. El ejercicio consistira en la contestacion por escrito en el plazo que determine el
Tribunal, de un cuestionario tipo test de 100 preguntas y de 10 preguntas de reserva, todas
ellas con cuatro respuestas alternativas, siendo solamente una de ellas la respuesta valida,
sobre las materias especificadas en el anexo I.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas erroneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta. La puntuacion maxima posible, correspondiente a 100 aciertos, sera de 100 puntos, lo
que determinara el escalonamiento del resto de puntuaciones.

6.2.3. Para superar este ejercicio se aplicaran de forma sucesiva los siguientes criterios:

1.° La puntuacion necesaria para superarlo sera la que resulte de aplicar la férmula del
60 por ciento de la media de las 10 mejores notas, sin que la puntuacién minima
pueda ser inferior al 50 por ciento de la nota maxima alcanzada y siempre que sea
superior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

2.° En todo caso, el numero de aprobados sera de tres, como maximo, por cada una de
las plazas convocadas.

6.2.4. El Tribunal calificador hara publicas en los tres dias siguientes al de la realizacion
del primer ejercicio las respuestas correctas en los lugares sefialados en la base 4.2. Los
aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, a partir del dia siguiente a la publica-
cion de las respuestas provisionales correctas, para plantear impugnaciones fundadas contra
las preguntas formuladas o las respuestas otorgadas por el Tribunal. Dichas impugnaciones
deberan dirigirse, debidamente documentadas, a la sede del Tribunal.

6.2.5. El Tribunal publicara las calificaciones de los aspirantes que superen el ejercicio de
la fase de oposicién, de forma separada para cada turno, mediante resoluciéon que se publi-
cara en los lugares indicados en la base 4.2 de esta convocatoria. En esta Resolucion, el
Tribunal indicara asimismo las preguntas anuladas en virtud de las impugnaciones planteadas
0, en su caso, de oficio, que seran sustituidas por otras tantas de las de reserva. Mediante la
aplicacion de los criterios anteriores, el Tribunal establecera las notas de corte del ejercicio de
la oposicion. Todos los aspirantes con idéntica puntuacion a aquél aprobado con la nota de
corte, se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere en este caso el nimero de
opositores indicado en el criterio 2.° de la base 6.2.3.

6.2.6. Los aspirantes seran convocados para la realizacion del ejercicio de la oposicion en
llamamiento Unico, quedando decaidos en sus derechos los que no comparezcan a realizarlo.

En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten su
identidad, debiendo concurrir a la celebracion del ejercicio con el documento nacional de
identidad, pasaporte o cualquier otro documento que permita acreditar su personalidad.

No obstante lo anterior, de conformidad con la Resolucién de 18 de febrero de 2019, de la
Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve la publicacion del
Plan de igualdad de trato y oportunidades entre las mujeres y los hombres del Servicio Ara-
gonés de Salud (“Boletin Oficial de Aragon”, numero 47, de 8 de marzo de 2019), y al amparo
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
en los supuestos de embarazo, hasta la finalizacién de la semana 36, se hard excepcion en
el llamamiento Unico para la realizacion de alguna de las pruebas a aquellas aspirantes que
asi lo soliciten a la Presidencia del Tribunal, adjuntando el correspondiente informe médico
acreditativo de la imposibilidad de acudir al lamamiento por razén de su estado de gestacion.
Con base en dicho informe, el Tribunal determinara el lugar y la fecha de realizacion de la
prueba, no pudiendo demorarse ésta de manera que se menoscabe el derecho del resto de
los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal.
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Asi mismo, se podra solicitar la excepcién del llamamiento Unico a partir del primer dia de
la semana 37 de embarazo, o con anterioridad si se hubiera producido el parto, y hasta la fi-
nalizacién de las 6 semanas posteriores al mismo. En este caso, el Tribunal determinara el
lugar y la fecha de realizacion de la prueba, que no podra realizarse dentro de este periodo
de tiempo, salvo que asi lo solicite la interesada. La solicitante debera acreditar tal circuns-
tancia mediante el correspondiente informe médico.

En los mismos términos podra solicitarse la excepcién del llamamiento Unico cuando se
produzca la hospitalizacién por motivos de embarazo, lactancia o por interrupcion del emba-
razo.

El escrito sera presentado con anterioridad a la fecha de realizacion del ejercicio de la fase
de oposicion o en el plazo maximo de los cinco dias habiles siguientes al mismo, en el registro
general del Servicio Aragonés de Salud y remitido por correo electrénico (personalsalud@
aragon.es) y en él se debera indicar obligatoriamente dos teléfonos, al menos uno de ellos
movil, de contacto con la interesada.

Estas situaciones daran lugar a un segundo llamamiento de las aspirantes afectadas. La
prueba sera realizada a la mayor brevedad posible, y su contenido sera en términos similares
al contenido de la realizada en el primer llamamiento.

6.3 Fase de concurso:

6.3.1. La fase de concurso consistira en la valoracion, con arreglo al baremo que figura
como anexo Il a la presente Resolucién, de los méritos que acrediten los aspirantes referidos
al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

6.3.2. Para ello, los aspirantes que superen la fase de oposicién dispondran del plazo
de diez dias habiles para grabar en el Portal electrénico de gestion de recursos humanos
del Servicio Aragonés de Salud la documentacién de los méritos en formato electrénico
y que no consten ya en el mismo. Esta documentacion incluira todos los extremos nece-
sarios que se pretende sean valorados, sin perjuicio de la posibilidad de la Administra-
cién de requerir en cualquier momento del procedimiento la comprobacién o compulsa
de la documentacién presentada con el documento original que acredite la posesion del
mérito. En los méritos relativos a certificaciones o diplomas redactados en un idioma
distinto al castellano los concursantes deberan presentar, junto con el mérito, traduccién
literal del contenido de dichos documentos realizada por traductor jurado. No sera nece-
saria la traduccién jurada en el caso de presentacion de méritos relacionados con publi-
caciones, libros o capitulos, etc.

El Portal de recursos humanos recuperara los méritos de los servicios prestados y forma-
cion que consten en los sistemas informaticos del Servicio Aragonés de Salud, debiendo cada
interesado introducir y adjuntar la imagen digitalizada del resto de méritos que se presenten
para su valoracion.

No sera necesaria la acreditacion de los servicios prestados en el Servicio Aragonés de
Salud, que consten en el Sistema Integrado de Recursos Humanos del Gobierno de Aragén
(SIRHGA).

6.3.3. La puntuaciéon maxima posible que se puede obtener en la fase de concurso sera de
100 puntos.

En ningun caso, la puntuacion obtenida en la fase de concurso podra aplicarse para al-
canzar la puntuacion minima de la fase de oposicion.

6.3.4. El Tribunal podra requerir a los interesados cualquier tipo de aclaracién sobre la
documentacion presentada. Si no fuera atendido el requerimiento, no se valorara el mérito
correspondiente.

6.3.5. El Tribunal sélo podra valorar o solicitar aclaracién sobre los méritos alegados en
tiempo y forma por los concursantes.

6.3.6. Si llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la to-
talidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del intere-
sado, debera proponer su exclusion al érgano convocante, indicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas selectivas a
los efectos procedentes.

6.3.7. El Tribunal publicara en los lugares indicados en la base 4.2 de esta convocatoria,
las calificaciones provisionales obtenidas en la fase de concurso, de forma separada para
cada turno y cupo. Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién para interponer reclamaciones sobre las mismas.

6.3.8. Una vez revisadas las reclamaciones formuladas al listado provisional de la fase de
concurso, el Tribunal hara publica en los lugares mencionados en la base 4.2 de esta convo-
catoria, la relacion de aspirantes por orden de la puntuacion total alcanzada.
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Séptima.— Resolucion del concurso-oposicion.

7.1. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, se les podra exigir con ca-
racter previo a la determinacion de los aspirantes que han superado el concurso-oposicion,
una prueba de conocimiento y compresion del idioma castellano, que se calificara de “apto” o
“no apto”. Queda exento de realizar esta prueba quien ya la hubiera superado en convocato-
rias de acceso a las Administraciones Publicas.

7.2. La calificacion final vendra determinada por el sumatorio del 60 por ciento de la pun-
tuacion obtenida en la fase de oposicion y del 40 por ciento obtenido en la fase de concurso,
por orden de la puntuacién alcanzada. En caso de empate, el orden de los aspirantes se es-
tablecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion; de persistir el
empate, en quien obtenga la mejor puntuacién y por su orden en los distintos apartados del
baremo de la fase de concurso. De continuar el empate, se deshara mediante la letra del
apellido obtenida en el sorteo efectuado por el Instituto Aragonés de la Administracion Publica
correspondiente al afio en que se resuelva esta convocatoria.

7.3. El Tribunal formulara la propuesta de aprobados, que elevara al drgano convocante.
Solamente podran ser declarados aprobados en las pruebas selectivas tantos aspirantes
como el numero total de plazas convocadas.

7.4. La relacion definitiva de aprobados, junto con la oferta de vacantes correspondientes
y el procedimiento para optar a ellas, sera publicada en el “Boletin Oficial de Aragén” por la
Direccidon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, convocandose a los aspirantes apro-
bados al acto de asignacion de destinos, que se efectuara en llamamiento unico.

7.5. Las plazas se adjudicaran entre los aspirantes aprobados de acuerdo con su prefe-
rencia y por el orden de la puntuacion alcanzada. Quienes no se presenten al acto de adjudi-
cacion de plaza o no acepten ningun destino de los ofertados, se les adjudicara, previo sorteo,
alguna de las vacantes que queden una vez adjudicadas las plazas solicitadas por el resto de
aspirantes aprobados.

7.6. En todo caso, de conformidad con la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y ga-
rantias de las personas con discapacidad en Aragén, tendran preferencia en la eleccion de las
plazas ofertadas para su adjudicacion en primer destino las personas aspirantes que, ha-
biendo superado el proceso selectivo, cuenten con una discapacidad igual o superior al 65%
o tengan a su cargo menores de 12 afos que presenten necesidades de autonomia personal
por motivos de discapacidad o estén en riesgo de padecerla y estén siendo atendidos por los
Servicios de atencién temprana del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

7.7. Los aspirantes deberan presentar en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde el
dia siguiente al de celebracion del acto centralizado, en cualquiera de los lugares sefialados
en la base 3.4, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola

y tengan derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que acredite
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del ciudadano de pais europeo con el
que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o promesa
de éste, de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso del hecho
de que el aspirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

b) Original y copia simple, en tamafio A4 para su digitalizacién, del titulo exigido para su
participacion en estas pruebas selectivas. En caso de titulaciones obtenidas en el ex-
tranjero, debera presentarse la documentacion acreditativa de su homologacion en el
Estado espafiol.

c) Declaracién responsable de no haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de la declaracién
relativa al Estado espanol, declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a san-
cion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién pu-
blica.

d) La capacidad funcional se acreditara mediante certificacion expedida por personal fa-
cultativo del Sistema Nacional de Salud, o mediante una declaracion responsable.

e) La capacidad funcional de los aspirantes presentados a través del cupo de discapa-
cidad se acreditara mediante certificacion actualizada expedida por el 6rgano que ex-
pidi6é el documento acreditativo de tal circunstancia.

f) Declaracion responsable de no poseer la condicion de personal estatutario fijo en el
Sistema Nacional de Salud, cualquiera que sea su situaciéon administrativa, en la cate-
goria a la que se accede o equivalente, conforme a lo establecido en la Orden
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SSI1/2420/2015, de 11 de noviembre, por la que se actualiza el catalogo homogéneo de
equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de los Servicios
de Salud.

g) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de trata de

seres humanos, que acredite el no haber sido condenado por sentencia firme por cual-
quier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier delito
de trata de seres humanos tipificado en el titulo VIl bis del Cddigo Penal.
Los aspirantes de origen extranjero, o que tengan otra nacionalidad, ademas deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de
donde es nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios internacio-
nales existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el parrafo anterior.

7.9. Los aspirantes aprobados en el turno de discapacidad podran pedir la adaptacion del
puesto. En este caso, tras el acto de adjudicacion de destino, deberan presentar un informe
expedido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, que acredite la procedencia de
la adaptacion y la compatibilidad con el desempefio de las funciones que tenga atribuido el
puesto obtenido.

7.10. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expre-
sados en la base anterior, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

7.11. Salvo causas de fuerza mayor, quienes no presentaran la documentacion en plazo,
o si de su examen se dedujera que no reunen alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, quedando anuladas todas
sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud de participacion.

Octava.— Nombramiento y toma de posesion.

8.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documentos y una vez comprobado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos, los aspirantes que hubieran superado el proceso selec-
tivo seran nombrados personal estatutario fijo en la categoria convocada del Servicio Ara-
gonés de Salud por resolucién del érgano convocante, con expresiéon del destino concreto
adjudicado.

8.2. Los aspirantes nombrados dispondran del plazo de un mes para incorporarse a la
plaza adjudicada y efectuar la toma de posesién. El computo de dicho plazo se iniciara el dia
siguiente al de la publicacion a que se refiere la base anterior, decayendo en su derecho
quienes no se incorporen a su destino en dicho plazo, salvo imposibilidad acreditada y asi
apreciada por el érgano convocante.

8.3. Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas en los supuestos de
posibles renuncias a los derechos derivados del proceso selectivo, de no reunir los requisitos
establecidos en la convocatoria para el desempefo de la plaza, de no haber presentado la
documentacién en tiempo y forma conforme al procedimiento establecido o de no producirse
la toma de posesion en la plaza adjudicada, salvo causa de fuerza mayor, el érgano convo-
cante podra requerir del drgano de seleccion relacién complementaria de los aspirantes que
siguen a los propuestos para su posible nombramiento como personal estatutario fijo.

Novena.— Recurso.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacién, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004,
de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 7 de febrero de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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ANEXO |

TEMARIO CATEGORIA: FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE

ANATOMIA PATOLOGICA

MATERIA COMUN

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema 7.

Tema 8.

Tema 9.

Tema 10.

Constitucion Espariola de 1978: la proteccion de la salud en la Constitucion.
Estatuto de Autonomia de Aragén. Competencias en salud recogidas en el
Estatuto de Autonomia. Las Cortes de Aragon. El Gobierno de Aragon.

El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015: deberes del empleado
publico y cédigo de conducta. Representacion, participacién y negociaciéon
colectiva.

El régimen juridico de la proteccion de datos de caracter personal:
Disposiciones generales. Principios de la proteccion de datos. Derechos de
las personas.

El Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
Disposiciones Generales. Computo de plazos. Objeto y plazos de los
recursos administrativos. El Régimen Juridico del Sector Publico:
Disposiciones Generales.

Ley 14/86 General de Sanidad. Ley 6/2002 de Salud de Aragon. Principios
generales, estructura, contenidos. Ley 16/2003 de cohesion y calidad del
Sistema Nacional de Salud. Principios generales, estructura, contenidos.

Ley 44/2003 de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias. Ambito de
aplicacion, contenidos. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica
reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en
materia de informacion y documentacién clinica. Ley 9/2013, de 28 de
noviembre, de Autoridad de Profesionales del Sistema Sanitario y de
Servicios Sociales Publicos de Aragon.

Ley 55/2003 del Estatuto Marco de personal Estatutario de los Servicios de
Salud (I). Principios generales, estructura, contenidos. Clasificacion del
personal estatutario. Derechos y deberes. Adquisicion y pérdida de la
condicién de personal estatutario. Provision de plazas, seleccion y
promocion interna. Movilidad del personal.

Ley 55/2003 del Estatuto Marco de personal Estatutario de los Servicios de
Salud (ll). Retribuciones. Jornada de trabajo, permisos y licencias.
Situaciones del personal estatutario. Régimen disciplinario. Modelo de
Carrera Profesional en Aragon. Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
incompatibilidades. Principios Generales. Ambito de aplicacion.

La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragon:
Disposiciones generales. Prevencion y Proteccion Integral a las Mujeres
Victimas de Violencia en Aragon: Disposiciones Generales. La identidad y
expresion de género e igualdad social y no discriminacion en la Comunidad
Auténoma de Aragon: Disposiciones Generales. La diversidad cultural y
lucha contra la discriminacion: Principios y objetivos del Plan Integral para
la Gestion de la Diversidad de Aragon.

El sistema sanitario. Niveles asistenciales. Organizacién de los servicios
sanitarios en Aragon. Estructura del Departamento de Sanidad de Aragén y
del Servicio Aragonés de la Salud. Los Sectores sanitarios.
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Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Tema 19.

Tema 20.

Metodologia de la Investigacion: EI método cientifico. Disefio de un
proyecto de investigacion. Estadistica aplicada a los estudios de Medicina.

El método epidemioldgico. Epidemiologia descriptiva: tipos de estudios,
tasas e indicadores. Epidemiologia analitica: tipos de estudios. Riesgo
relativo, riesgo atribuible y Odds Ratio. Sesgos.

Estudios experimentales. Ensayos clinicos. Etica de la investigacion clinica.
Validez de métodos diagndsticos: sensibilidad, especificidad, valor
predictivo positivo.

Evaluacion de Tecnologias Sanitarias: Procedimientos de evaluacion.
Cartera de Servicios del Sistema Nacional de Salud. Procedimiento de
actualizacion de la Cartera de Servicios del sistema de Salud de Aragon.

Practica basada en la evidencia. Variabilidad en la practica médica.
Busqueda y valoracion de evidencias. Aplicacion de las evidencias a la
toma de decisiones clinicas. Guias clinicas. Proyecto Guia-Salud.

La seguridad del paciente. Gestion de riesgos. Principales problemas para
la seguridad del paciente en el hospital. Estrategias para la mejora de la
seguridad.

Uso Racional del Medicamento. Criterios de seleccidon de medicamentos.
Equivalentes terapéuticos. Indicadores de calidad de prescripcion.

Evaluacion y mejora de la calidad. Modelos de Gestidon de la Calidad.
Disefio de un programa de calidad.

Principios fundamentales de la bioética: aplicacion a la asistencia sanitaria.
La relacion médico-paciente, el consentimiento informado. Los comités de
Bioética. La ética en la investigacion clinica.

Gobierno clinico. La implicaciéon de los profesionales en el funcionamiento
de las instituciones sanitarias.

MATERIA ESPECIFICA

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.
Tema 7.

Tema 8.
Tema 9.
Tema 10.

Patologia celular. Agentes y mecanismos de la lesion celular. Necrosis y
apoptosis.

Aspectos conceptuales, manifestaciones morfolégicas y consecuencias de
los procesos inflamatorios e infecciosos.

Anatomia Patolégica general de las neoplasias. Carcinogénesis.
Oncogenes y genes supresores. Metastasis.

Métodos basicos en Anatomia Patoldgica: Autopsias. Patologia Quirurgica.
Citologia.

Técnicas en Patologia molecular: Inmunohistoquimica. Hibridacion in situ.
PCR.

Patologia valvular. Endocarditis. Cardiopatia reumatica.

Miocardiopatias: estudio macro y microscopico. Miocarditis. Patologia del
pericardio. Citologia del liquido pericardico. Tumores cardiacos.

Malformaciones congénitas del corazén y grandes vasos.
Arteriosclerosis. Cardiopatia isquémica.
Vasculitis. Clasificacion. Tumores vasculares.
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Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.
Tema 14.

Tema 15.
Tema 16.

Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.

Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.

Tema 23.

Tema 24.

Tema 25.
Tema 26.

Tema 27.

Tema 28.

Tema 29.

Tema 30.

Tema 31.

Tema 32.

Tema 33.

Tema 34.
Tema 35.

Anatomia Patoldgica de las enfermedades inflamatorias y neoplasicas de la
cavidad nasal, senos paranasales, nasofaringe, laringe y traquea.

Enfermedad pulmonar obstructiva cronica: bronquitis, bronquiectasias,
atelectasia y enfisema. Neumonias. Tuberculosis pulmonar.

Patologia intersticial pulmonar. Neumoconiosis. Fibrosis pulmonar.

Patologia de las neoplasias de pulmoén. Patologia de las enfermedades
neoplasicas y no neoplasicas de la pleura.

Patologia del mediastino. Timo.

Citopatologia del aparato respiratorio. Citologia exfoliativa, de esputo,
lavado, cepillado y aspirado bronquiales. Citologia por puncién. Citologia
del liquido pleural. Citologia por puncion de masas mediastinicas y
pulmonares.

Anatomia Patolégica de la bucofaringe: quistes y tumores odontogénicos.
Patologia de las glandulas salivales.

Patologia del eséfago. Esofagitis. Eséfago de Barret. Tumores benignos.
Tumores malignos.

Patologia no tumoral del estémago: Gastritis. Ulceras.
Patologia tumoral del estbmago. Tumores benignos y malignos.

Patologia del intestino delgado. Sindrome de malabsorcion. Enfermedades
inflamatorias. Tumores.

Patologia no tumoral del intestino grueso: Enfermedad inflamatoria
intestinal Colitis isquémica. Otros tipos de colitis. Enfermedad de
Hirschprung.

Patologia tumoral del intestino grueso.
Patologia del apéndice y regién anal.

Patologia del higado. Hepatitis. Cirrosis hepatica. Patologia vascular del
higado.

Tumores hepaticos. Tumores benignos. Hepatocarcinoma.
Hepatoblastoma. Colangiocarcinoma. Otros tumores malignos. Tumores
metastasicos.

Patologia de la vesicula biliar y de las vias biliares.
Patologia no tumoral y tumoral del pancreas exocrino y endocrino.
Anatomia Patologica del peritoneo. Patologia del espacio retroperitoneal.

Citologia por puncién aspiracion de glandulas salivares. Citopatologia de
aparato digestivo por fibroendoscopia. Citologia por puncion aspiracion de
organos abdominales con control ecografico. Citologia de liquido ascitico.

Patologia del aparato urinario: nefropatias tubulointersticiales. Litiasis.
Citologia exfoliativa de la orina. Citologia por puncién aspiracion del rifion.

Glomerulonefritis. Patologia renal en las enfermedades sistémicas.
Lesiones renales en la hipertension arterial.

Patologia de las neoplasias del rifién y de sus vias excretoras.

Patologia no tumoral y tumoral de la prostata. Citologia exfoliativa de la
orina. Citologia por puncion aspiracion del rinon.
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Tema 36.

Tema 37.

Tema 38.

Tema 39.
Tema 40.

Tema 41.

Tema 42.
Tema 43.

Tema 44.

Tema 45.

Tema 46.

Tema 47.

Tema 48.

Tema 49.

Tema 50.

Tema 51.

Tema 52.

Tema 53.

Patologia no tumoral y tumoral del testiculo.

Anatomia Patolégica del aparato genital femenino. Patologia de de vulva y
vagina. Anatomia Patolégica del cérvix uterino. Citopatologia vaginal,
cervical y endometrial.

Patologia funcional del endometrio. Tumores del cuerpo uterino. Anatomia
Patolégica de la trompa.

Tumores ovaricos. Puncion aspiracion de tumores ovaricos.

Anatomia Patoldgica de la mama. Enfermedad fibroquistica. Ginecomastia.
Mastitis.

Tumores benignos y malignos de la mama. Citologia de la mama: secrecion
por el pezdn y puncién aspirativa de la mama.

Patologia del bazo.

Anatomia Patoldgica no tumoral y tumoral de los ganglios linfaticos.
Enfermedad de Hodgkin. Linfomas no Hodgkinianos. Citopatologia por
puncion de los ganglios linfaticos.

Patologia de la médula ésea: Sindromes mieloproliferativos. Leucemias y
sindromes mielodisplasicos. Sindromes linfoproliferativos. Desdrdenes de
las células plasmaticas.

Anatomia Patologica de la hipdfisis. Anatomia Patolégica de las
paratiroides.

Anatomia Patolégica del tiroides. Procesos no neoplasicos. Tiroiditis.
Tumores tiroideos. Citopatologia de la puncién aspiracion del tiroides.

Anatomia Patolégica de las glandulas suprarrenales. Hiperplasias y
neoplasias de la glandula suprarrenal.

Anatomia Patolégica de los procesos inflamatorios del sistema nervioso
central. Enfermedades infecciosas. Meningitis y encefalitis. Micosis.
Infecciones parasitarias. Infecciones por rickettsias y virus. Encefalitis por
priones.

Patologia no tumoral y tumoral de los nervios periféricos. Desmielinizacion
segmentaria.  Neuropatia  hipertrofica.  Degeneracion ~ Walleriana.
Degeneracion axonal crénica. Neuropatias intersticiales. Neuropatias
vasculares. Neuropatias metabdlicas con depédsito de sustancias
anormales. Neuropatias inflamatorias autoinmunes. Neuropatias con
lesiones axonales o mielinicas. Neuropatias con alteraciones inespecificas.

Tumores del sistema nervioso central. Citopatologia de tumores del sistema
nervioso.

Patologia muscular. Anatomia Patolégica no tumoral del musculo
esquelético. Lesiones elementales del musculo esquelético. Atrofia por
desnervacion. Alteraciones en la transmision neuromuscular. Miopatias:
inespecificas, inflamatorias, metabdlicas y toxicas.

Anatomia Patolégica de partes blandas: Tumores y lesiones
pseudotumorales del tejido fibroso. Tumores fibrohistiocitiarios. Tumores
del tejido adiposo. Tumores musculares. Citopatologia por puncion
aspiracion de tumores de partes blandas.

Patologia tumoral ésea. Patologia tumoral de las articulaciones.
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Tema 54.

Tema 55.

Tema 56.
Tema 57.
Tema 58.
Tema 59.
Tema 60.

Patologia cutanea no tumoral: Pénfigo. Eczema. Psoriasis. Liquen plano.
Lupus. Paniculitis.

Tumores cutaneos epidérmicos. Tumores mesenquimales cutaneos.
Tumores anexiales benignos y malignos.

Tumores melanicos benignos y malignos. Linfomas cutaneos.
Anatomia Patologica de la conjuntiva, cérnea y retina.

Anatomia Patolodgica del oido externo, medio y oido interno.

Anatomia Patoldgica de la placenta. Aborto. Enfermedad trofoblastica.

Tumores pediatricos malignos.
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS )
CATEGORIA: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
MERITOS Puntuacién

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL S5 puntos

: maximo.
1.1.- SERVICIOS PRESTADOS EN LA MISMA O DISTINTA
CATEGORIA/ESPECIALIDAD
1.1.1.- Servicios prestados en la misma Categoria y especialidad equivalente:
1.1.1.1.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los
servicios de la C.C. A.A. que, asimismo, pertenezcan al Sistema Nacional de Salud,
(incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los paises de la Union
Europea (UE). Se incluyen también Hospitales Universitarios y Centros sanitarios 0,30 mes
publicos con convenio sustitutorio.
Se incluyen también los servicios prestados en cualquiera de los departamentos u
organismos del Gobierno de Aragoén.
1.1.1.2.0.0.-En centros de titularidad publica de paises del grupo | de la OCDE o en 0,15 mes
centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud Limite 10 aios
1.1.1.3.0.0.- En el sistema de “Cupo y/o zona”. 0,15 mes
1.1.1.4.0.0.- En centros privados concertados con la Comunidad Auténoma de 0,10 mes

Aragon, autondmicos, nacionales, y de la UE., bajo la modalidad de contrato laboral.

Limite 10 aios

1.1.1.5.0.0.- En centros privados nacionales y de la UE bajo la modalidad de contrato

0,05 mes Limite

laboral. 10 afos
1.1.2.- Servicios prestados en distinta Categoria/especialidad. Se incluyen

Servicios prestados en formacion sanitaria de especialista:

1.1.2.1.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los

servicios de las CC. AA (incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los

paises de la Union Europea (UE). Se incluyen también Hospitales Universitarios y 0,15 mes

Centros sanitarios publicos con convenio sustitutorio, si se trata de servicios
prestados en el mismo grupo y subgrupo de titulacion.

1.1.2.1.0.1.-Facultativos Especialistas de area que hayan accedido al titulo via M.I.R

4,32 puntos/aino
de duracion
M.LR.

1.1.2.1.0.2.- Médicos especialistas en medicina de familia que accedieron al titulo via
M.I.R.

16,2 puntos

1.1.2.2.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los
servicios de las CC. AA (incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los
paises de la UE. Incluye también Hospitales Universitarios y Centros sanitarios
publicos con convenio sustitutorio, si se trata de servicios prestados en diferente
grupo o subgrupo de titulacion.

0,10 mes

1.1.2.3.0.0.- En centros de titularidad publica de paises del Grupo | OCDE o en
centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud,
si se trata de servicios prestados dentro del mismo grupo y subgrupo de titulacion.

0,075 mes
Limite 10 aios

1.1.2.4.0.0.- En centros de titularidad publica de paises del Grupo | OCDE o en

centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud, Lin?i,t(:as1r(')]zzos
si se trata de servicios prestados dentro de diferente grupo y subgrupo de titulacion.
1.1.2.5.0.0.- En el Sistema de Cupo y/o Zona 0,075 mes

1.1.3.- Otros servicios prestados:

1.1.3.1.- Servicios prestados en cargos directivos, en centros sanitarios y
sociosanitarios espanoles y de la UE de titularidad publica y en servicios
centrales de los servicios de salud de las CC.AA., de la AGE y en puestos de
libre designacion en el Dpto. competente en sanidad del Gobierno de Aragon.
La valoracion de este apartado se aplica inicamente para las convocatorias de
la categoria desde la que se accede a esos puestos de libre designacion.
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MERITOS Puntuacién
1.1.3.1.1.0.- Si el personal tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con
gestién y provisiéon publica como propietario o interino o acredita una vinculaciéon con 0,30 mes
el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.1.2.0.- Si no tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con gestion y
provision publica ni vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un 0,15 mes
afo.
1.1.3.2.-.- En programas de Cooperacion internacional al desarrollo o ayuda
humanitaria en el ambito de la salud:
1.1.3.2.1.0.- Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al
desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud, con puesto base en centros e 0.30 mes
instituciones con gestion y provision publica como propietario o interino o acredita una ’
vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.2.2.0.- Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al
desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud, sin puesto base en centros e 0.15 mes
instituciones con gestion y provision publica ni vinculacion con el sistema sanitario del ’
SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.3.- Contratos de formacion en investigacion:
1.1.3.3.1.0.- Contratos Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet: 0,30 mes
1.1.3.3.2.0.- Estancias formativas en centros extranjeros o nacionales adjudicadas
como becas de ampliacion de estudios o similar, concedidas por organismos oficiales 0,30 mes
europeos, nacionales o autondémicos (Carlos lll, C.E., DGA, etc.):
Las puntuaciones otorgadas por experiencia profesional se convertirdn en
puntuaciones por dia de trabajo, aplicando el coeficiente proporcional que
corresponda a lo establecido en los distintos epigrafes del apartado 1.
Para MAC, EAC, personal de refuerzo en Equipos de Atencion primaria y personal
equivalente en hospitales, 140 horas de trabajo equivaldran a un mes, salvo que
normativamente o fruto de la negociacion colectiva se establezca otra equivalencia.
La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 55 puntos
MERITOS Puntuacién
: 20 puntos
2.- FORMACION: méximo

2.1.- PREGRADO.

2.1.1.- Expediente académico

Maximo 2 puntos

2.1.1.1.0.0.- Por tener una nota media, en su expediente académico, de notable

1 punto

2.1.1.2.0.0.- Por tener una nota media, en su expediente académico, de sobresaliente
o matricula de honor

2 puntos

2.2.- POSTGRADO: MASTER Y DOCTORADO:

2.2.1.- Master y otros:

2.2.1.1.0.0.- Titulo Oficial Master Universitario directamente relacionado con la
categoria/especialidad

0,125 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.2.0.0.- Titulo de Diplomado en Sanidad o en Salud Publica

0,125 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.3.0.0.- Master propio (no oficial) o experto universitario directamente relacionado
con la categoria/especialidad

0,100 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.4.0.0.- Premio M.I.LR. o E.I.R. 1 punto
2.2.2.- Doctorado:
2.2.2.1.0.0.- Titulo habilitante para iniciar estudios de tercer ciclo (cursos completos 0,75 puntos

de doctorado, suficiencia investigadora o DEA)
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MERITOS Puntuacién
2.2.2.2.0.0.- Grado doctor 4,5 puntos
2.2.2.3.0.0.- Grado doctor: Doctorado “cum laude” 5 puntos
2.3.-FORMACION CONTINUA Y CONTINUADA RS 1
puntos

2.3.1.- Formaciéon del personal sanitario: Formaciéon acreditada conforme
criterios, requisitos y procedimientos Comision Formacion Continuada:

2.3.1.1.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza:

2.3.1.1.1.0.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se
opta.

0,1 puntos por
crédito

2.3.2.- FORMACION NO ACREDITADA:

2.3.2.1.- Acciones formativas para personal sanitario, directamente relacionadas
con la categoria:

2.3.2.1.1.0.- Diplomas o certificados obtenidos hasta 1 de septiembre de 2006 en
cursos de caracter sanitario organizados por organismos de la Administracion
educativa central o autondmica, universidades, organismos o instituciones de las
Administraciones Sanitarias publicas, organizaciones sindicales o entidades sin animo
de lucro al amparo de Convenio, acreditacion o subvencion del Ministerio competente
en sanidad, INSALUD o servicios de salud de las CC.AA., o reconocidos de interés
docente sanitario por los mismos. Se incluyen los cursos de perfeccionamiento
profesional para Ayudantes Técnicos Sanitarios y Diplomados de Enfermeria
autorizados por las Universidades al amparo de la Orden de 15 de junio de 1982.
Acciones formativas en materias transversales validadas por la Comisién Técnica de
Seguimiento del Plan Operativo

0,09 puntos por
cada 10 horas de
formacion

2.3.2.2.- Acciones formativas para personal no sanitario, directamente
relacionadas con la categoria:

2.3.2.2.1.0.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se
opta validadas por la Comisidon Técnica de Seguimiento del Plan Operativo

0,1 puntos por
cada 10 horas de

formacion
2.4.- TITULACION EN UNA ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA:
2.4.1.0.0.0.- Titulacion en una especialidad de enfermeria: 2 puntos
La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 20 puntos.
3.- ACTIVIDADES CIENTIFICAS, DOCENTES Y DE INVESTIGACION. OTRAS Maximo 25
ACTIVIDADES. puntos

3.1.- DOCENCIA UNIVERSITARIA:

Maximo 5 puntos

3.1.1.0.0.0.- Curso académico completo como catedratico o profesor titular en
Universidad con plaza vinculada:

1 punto por curso

3.1.2.0.0.0.- Curso académico completo como profesor asociado (Requisito: Plaza
Asistencial en activo o actividad simultdnea en SALUD o Departamento competente
en materia de sanidad) o ayudante:

0,5 puntos por
curso

3.1.3.0.0.0.- Curso académico completo como profesor en practicas

0,25 puntos por
curso

3.1.4.0.0.0.- Colaborador en practicas

0,020 puntos por
cada 100 horas
acreditadas

3.2.- TUTOR DE RESIDENTES O COLABORADOR DOCENTE DE PRACTICAS:

Maximo 5 puntos

3.2.1.1.0.0.- Tutor de Residentes:

0,75 puntos por
ano
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Puntuacion

3.2.1.2.0.0.- Colaborador docente de practicas de residentes

0,05 puntos por
cada 20 horas de
un curso

3.2.1.3.0.0.- Profesor de estudiantes de F.P. en centros educativos.

0,5 puntos por
curso académico

3.3.- DOCENCIA POSTGRADO (en cursos universitarios o acreditados por la
Comision de Formacion Continuada y en cursos organizados por el SALUD,
IACS, IAAP, INAP):

Maximo 5 puntos

3.3.1.0.0.0.- Director, organizador o coordinador de curso:

0,2 puntos por

curso
3.3.2.0.0.0.- Profesor (por hora de docencia): 0,05 p#:::s por
3.3.3.0.0.0.- Ponente en sesiones clinicas acreditadas por la Comisiéon de Formacién 0,1 punto por
Continuada. sesion
3.3.4.0.0.0.- Ponente en talleres acreditados por la entidad organizadora 0,05 rz:lr;(t;:s por
3.4.- INVESTIGACION: LU
puntos

3.4.1.- Produccion cientifica:

3.4.1.1.- Publicaciones:

3.4.1.1.1.- Revistas

3.4.1.1.1.1- Publicacion original o articulo en revista indexada en JCR con Factor de

0,4 puntos por

Impacto articulo
3.4.1.1.1.2.- Publicacién original o articulo en revista no indexada con sistema de | 0,2 puntos por
revision de pares articulo
3.4.1.1.1.3.- Evaluador de revista cientifica con sistema indexado sin factor de | 0,2 puntos por
impacto o de revision de pares revista
3.4.1.1.1.4.- Publicacién original o articulo en revista de enfermeria o fisioterapia de | 0,4 puntos por
caracter cientifico indexada: articulo

3.4.1.1.2. - Libros:

Maximo 2 puntos

3.4.1.1.2.1.- Publicacién de libro de autor Unico con cédigo ISBN o ISSN (excluidas

0,4 puntos por

Tesis Doctorales): libro
3.4.1.1.2.2.- Coordinador de publicacién de libro con codigo ISBN o ISSN de varios | 0,2 puntos por
autores o autor de libro de varios autores: libro
3.4.1.1.2.3.- Autor de capitulo en libro con cadigo ISBN o ISSN con varios autores 0.1 E:;i:zlsopor

3.4.1.2.- Ponencias y Comunicaciones en Congresos, Jornadas, Conferencias y
Reuniones cientificas:

Maximo 2 puntos

3.4.1.2.0.0.- Ponencias y Comunicaciones en Congresos, Jornadas, conferencias y
Reuniones cientificas:

0,05 puntos por
ponencia o
comunicacion.

3.4.2.- Estancias y contratos de investigacion y de formacion en investigacion:

Maximo 6 puntos

3.4.2.1.0.0.- Estancias en centros nacionales o extranjeros concedidas por

0,166 puntos por

organismos oficiales autonémicos, nacionales o internacionales. mes

3.4.2.2.0.0.- Contratos de investigacion y de formacion en investigacion. 0,166 ;:::;os por

3.4.3.- Proyectos de investigacion:

3.4.3.1.- Participar en proyectos de investigacion de organismos de la Unidn

Europea, del Instituto de Salud Carlos lll, del M° de Sanidad y/o de los Servicios

de Salud de las CC.AA.

3.4.3.1.1.0.- Como investigador principal 1 punto por
proyecto
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MERITOS

Puntuacion

3.4.3.1.2.0.- Como colaborador

0,5 puntos por
proyecto

3.4.3.2.- Participar en proyectos de investigacion financiados por fundaciones o
redes privadas de reconocido prestigio

3.4.3.2.1.0.- Como investigador principal

0,5 puntos por

proyecto
3.4.3.2.2.0.- Como colaborador 0,25 puntos por

proyecto
3.4.3.3.- Pertenecer a redes de investigacion del Instituto de Salud Carlos Ill o redes de

investigacion de la UE:

3.4.3.3.1.0.- Pertenencia a Red Tematica de investigacion

0,5 puntos por

red
3.4.3.3.2.0.- Pertenencia a Centro de Investigacion Biomédica en Red (CIBER) 0.5 purr;t:s por
3.4.3.3.3.0.- Pertenencia a grupo de investigacion reconocido por el IACS, Gobierno | 0,3 puntos por
de Aragon, Instituto de Salud Carlos Ill u otros organismos oficiales de investigacion red
3.4.4.- Titulos de Propiedad Industrial relacionados con las materias de la
especialidad:
3.4.4.1.0.0.- Por cada patente de invencion 1 punto
3.4.4.2.0.0.- Por cada modelo de utilidad 0,5 puntos

3.4.5.- Direccion de Tesis doctorales

Maximo 5 puntos

3.4.5.1.0.0.- Por cada tesis doctoral dirigida

0,5 puntos

3.4.5.2.0.0.- Por cada direcciéon de Master, Trabajo fin de Master y direccion de
Diplomado en Sanidad.

0,1 puntos por
master o trabajo

3.5- ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION:

Maximo 15
puntos

3.5.1.- Implicacién en el desarrollo organizativo:

3.5.1.1.-- Participacion en grupos de mejora, comisiones y proyectos de mejora

3.5.1.1.1.0.- Responsable proyectos de calidad y grupos de mejora del Servicio de la
especialidad a la que se pertenece, aprobado por la direccién del centro y certificado
por el responsable de calidad del Centro/Sector/Area o quién ostente dicha
competencia de certificacion, con el V° B° de la direcciéon de quién dependa

0,4 puntos por
proyecto

3.5.1.1.2.0.- Participacion en proyectos de calidad y grupos de mejora del Servicio de
la especialidad a la que se pertenece, aprobado por la direcciéon del centro y
certificado por el responsable de calidad del Centro/Sector/Area o quién ostente dicha
competencia de certificacion, con el V° B° de la direccion de quién dependa

0,2 puntos por
proyecto

3.5.1.1.3.0.- Responsable de Calidad de Servicios o Unidades Clinicas

0,6 puntos por
ano

3.5.1.1.4.0.- Presidente en Comisiones clinicas, de Docencia, de Formacion
Continuada, Mixta (Junta Técnico asistencial) o de Investigacién e Innovacion,
formalmente constituidos y certificados por la direccién del centro y/o instituto de
investigacion

0,4 puntos por
ano

3.5.1.1.5.0.- Miembro de Comisiones clinicas, de Docencia, de Formacion
Continuada, Mixta (Junta Técnico asistencial) o de Investigacién e Innovacion,
formalmente constituidos y certificados por la direccién del centro y/o instituto de
investigacion:

0,3 puntos por
afo

3.5.1.1.6.0.- Participar en grupos de trabajo de otras instituciones oficiales
(Departamento de Sanidad, SALUD, Ministerio de Sanidad, Unién Europea),
acreditado mediante nombramiento oficial o presencia en documento oficial del citado

grupo

0.3 puntos por
grupo y afo

3.5.1.2.- Participacion en auditorias de Unidades docentes acreditadas para
formacion postgrado, certificada por el M° competente en sanidad:
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3.5.1.2.0.0.- Por cada auditoria de unidad docente acreditada para la formacion 0.1 punto
postgrado, certificada por el M° competente en Sanidad: AP
3.5.1.3.- Participacion en actividades de acreditacion y auditoria, elaboraciéon de
protocolos, guia de practica clinica y ponencias en sesiones clinicas:
3.5.1.3.1.0.- Por cada auditoria (ISO, EFQM...) como responsable: 0,2 puntos
2|.|5a.1.3.1 .0.- Por participar en cada auditoria (ISO, EFQM,...) no como responsable de 0,1 puntos
3.5.1.3.2.0.- Por cada protocolo asistencial, organizativo y de salud laboral: 0,1 puntos
3.5.1.3.3.0.- Por cada guia de practica clinica publicada en GUIA SALUD 0,3 puntos
3.5.1.3.4.0.-Por cada guia de practica clinica (resto de guias de practica clinica) 0,1 puntos
3.5.1.3.5.0.- Responsable técnico en procesos de acreditacion de laboratorios segin | 0,2 puntos por
norma UNE-EN-ISO-15189 proceso
3.5.1.3.6.0.- Responsable de calidad en procesos de acreditacion de laboratorios | 0,2 puntos por
segun norma UNE-EN-ISO-1589 proceso
3.5.1.3.7.0.- Auditor jefe de equipos de acreditacion interna 0,2 puar:_]t:s por
3.5.1.3.8.0.- Auditor de responsabilidad técnica de equipos de acreditacion interna 0,15 p:glos por
3.5.1.4. Participacion como miembro en tribunales y comisiones de valoracion
3.5.1.4.1.0.- Como Presidente, vocal, o secretario en tribunales de procesos 0,5
selectivos (OPE). puntos/tribunal
3.5.1.4.2.0.- Como miembro en una Comision de valoracion (concursos de traslados, 0,1

bolsas de interinidad, puestos singularizados, etc.):

puntos/Comision

3.5.2.- Desempeio de puestos de dificil cobertura:

Maximo 6 puntos

3.5.2.1.0.0.- Por cada mes de desempefio de puestos en centro de la C.A. de Aragén
calificados como de dificil cobertura:

0,125 puntos por
mes

3.5.4.- Servicios prestados en relacion con el Covid-19:

Maximo 6 puntos

3.5.4.1.0.0.- Por cada mes de servicios prestados en centros sanitarios del Servicio
Aragonés de Salud, del Hospital General de la Defensa de Zaragoza, sociosanitarios
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y los servicios prestados en el Banco de
Sangre y Tejidos de Aragoén, desde el 1 de marzo de 2020 hasta la finalizacion de la
crisis sanitaria originada por el COVID 19, certificado por la Direccién
correspondiente.

0,60 puntos por
mes

La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 25 puntos.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este baremo sera de 100 puntos.

Para la aplicacion de este baremo, deberan tenerse en cuenta los criterios interpretativos acordados por la
Comision Técnica de Seguimiento del Plan Operativo, que se encuentran publicados en la pagina web del

Servicio Aragonés de Salud.
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RESOLUCION de 7 de febrero de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se modifica la Resolucion de 14 de diciembre de 2023, de la Direc-
ciéon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convocaba proceso selec-
tivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas basicas de la
categoria de Facultativo/a Especialista de Area de Psiquiatria en centros sanitarios del
Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autonoma de Aragén, para su provision
por turno libre y discapacidad, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”, nimero 244,
de 21 de diciembre de 2023.

Por Resolucién de 14 de diciembre de 2023, de la Direccion Gerencia del Servicio Ara-
gonés de Salud, se convocaba proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en plazas basicas de la categoria de Facultativo/a Especialista de Area de
Psiquiatria en centros sanitarios del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma
de Aragon, para su provision por turno libre y discapacidad.

En virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del Decreto 37/2011, de 8 de
marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccién de personal estatutario y provision de plazas en
los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de conformidad con lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, esta Direccion Gerencia acuerda modi-
ficar la Resolucion de 14 de diciembre de 2023, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”,
numero 244, de 21 de diciembre de 2023, que queda redactada en los siguientes términos:

Con el fin de atender las necesidades de personal del Servicio Aragonés de Salud, el De-
creto 134/2020, de 23 de diciembre, del Gobierno de Aragén, (“Boletin Oficial de Aragon”,
numero 256, de 29 de diciembre de 2020), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2020 en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, con-
templa la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la categoria de diversas espe-
cialidades de Facultativos Especialistas de Area, para su provisién por distintos turnos de
acceso.

Del mismo modo, el Decreto 77/2021, de 2 de junio, del Gobierno de Aragon (“Boletin Ofi-
cial de Aragén”, numero 121, de 7 de junio de 2021), por el que se aprueba la Oferta de Em-
pleo Publico para el afio 2021 en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés de
Salud, recoge la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la categoria de Facul-
tativo Especialista de Area de diversas especialidades por varios turnos de acceso.

Finalmente, el Decreto 175/2022, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragén (“Boletin
Oficial de Aragén”, numero 248, de 27 de diciembre de 2022), por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico para el afo 2022 en el ambito de personal estatutario del Servicio Ara-
gonés de Salud, contempla la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso a la cate-
goria de Facultativo Especialista de Area de diversas especialidades por distintos turnos.

En aras de los principios de economia procesal y eficiencia, por Resolucion de 14 de di-
ciembre de 2023, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, se ha procedido
a convocar por el turno de promocion interna 3 plazas de la categoria de Facultativo Especia-
lista de Area de Psiquiatria, previstas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2022, que
en aplicacién del articulo 2 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragoén, de
seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés
de Salud y del Acuerdo por la Sanidad en Aragon en materia de empleo suscrito por el Depar-
tamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de Aragon, y las Organizaciones
Sindicales CEMSATSE, CSIF y CCOO, en fecha 23 de julio de 2014, se distribuiran en con-
vocatorias separadas, sin perjuicio de la posibilidad de simultanear las fases de impulso y
desarrollo de los procesos selectivos que su naturaleza lo permita.

En cuanto al sistema de seleccién del personal se estara a lo dispuesto en el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como especificamente a lo prevenido en la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y en
el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccidn de personal estatu-
tario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud.

En atencién a lo expuesto y en virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del
Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidon de personal estatu-
tario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud, y de conformidad
con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por
el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, esta Direccion
Gerencia resuelve:
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Convocar pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en
plazas basicas de la categoria de Facultativo/a Especialista de Area de Psiquiatria en el Ser-
vicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, por turno libre, con sujecion
a las siguientes:

Bases

Primera.— Normas generales.

1.1. Se convoca concurso oposicion para cubrir 7 plazas basicas de la categoria de
Facultativo/a Especialista de Area de Psiquiatria, cédigo de la categoria A145, en el Servicio
Aragonés de Salud de la Comunidad Autbnoma de Aragén, para su provision por turno libre.

1.1.1. Si las plazas reservadas para el turno de promocion interna, convocadas por Reso-
lucion de 14 de diciembre de 2023, no resultaran cubiertas, se acumularan a las correspon-
dientes del turno libre.

1.2. Se realizaran de forma simultanea las fases de impulso y desarrollo de los procesos
selectivos correspondientes al turno libre y promocion interna, asi como respecto de las
pruebas del proceso selectivo y actuaciones propias para la adjudicacion de destinos, de las
plazas convocadas de esta misma categoria profesional por la presente Resolucion y la Re-
solucién de 14 de diciembre de 2023.

1.3. Los participantes s6lo podran participar por una de las vias de acceso convocadas. La
opcion por la via de acceso debera manifestarse en la solicitud de participacion y mantenerse
a lo largo de todo el proceso selectivo.

El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igualdad para todas las vias de
acceso.

1.4. Las pruebas selectivas se regiran por las presentes bases y por lo establecido en el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como especificamente por lo dispuesto en
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servi-
cios de salud, y por el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragoén, de seleccién
de personal estatutario y provisién de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud.

1.5. A los aspirantes que superen el proceso selectivo les sera de aplicacion el Estatuto
Bésico del Empleado Publico, el Estatuto Marco de personal estatutario de los Servicios de
Salud, el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragdn, de seleccion de personal
estatutario y provision de plazas, asi como la normativa dictada en su desarrollo.

1.6. Quienes accedan por el turno de promocion interna tendran, salvo lo dispuesto en la
base 7.7, preferencia para la eleccién de destino respecto del personal que acceda por turno
libre.

1.7. Las plazas estaran dotadas con las retribuciones establecidas en la normativa que le
sea de aplicacion y, en las cuantias fijadas presupuestariamente para cada ejercicio.

1.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija
como medio de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes del
procedimiento selectivo, la exposicion en los tablones de anuncios de los centros, hospitales
y direcciones dependientes del Servicio Aragonés de Salud. Ademas, se publicaran en el
“Boletin Oficial de Aragon”, las resoluciones para las que asi lo establecen expresamente las
bases de esta convocatoria.

Asimismo, toda la informacién del proceso selectivo estara disponible en la pagina web
https://www.aragon.es/-/oposiciones.

Segunda.— Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion del presente proceso selectivo, los aspirantes de-

beran reunir los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad de jubilacién for-
zosa.

b) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de los Estados miembros de la Unién
Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, cényuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiun anos o mayores de dicha edad de-
pendientes; o ser persona incluida en el ambito de aplicacion de los Tratados Interna-
cionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el apar-
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tado 1 del articulo 57 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

c) Poseer el titulo de Médico Especialista en Psiquiatria expedido por el Ministerio com-
petente, o en condiciones de obtenerlo habiendo finalizado la formacion exigida para su
obtencién dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Las personas aspirantes que aleguen estudios equivalentes que permitan el acceso al
desempefio de la categoria solicitada habran de citar la disposicién legal o reglamen-
taria en que se reconozca tal equivalencia o aportar certificacién expedida en tal sen-
tido por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deporte.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesién de, o
en condiciones de obtener, la credencial que acredite su homologacion por el Ministerio
de Educacion, dentro del plazo de presentacion de instancias.

d) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeno de las funciones que se
deriven del correspondiente nombramiento.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier

Servicio de Salud o Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convoca-
toria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas
ni, en su caso, para la correspondiente profesion.
En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el parrafo b), no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién discipli-
naria o equivalente, que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

f) No poseer la condicion de personal estatutario fijo en la categoria objeto de esta con-
vocatoria, cualquiera que sea su situacion administrativa.

g) No haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e
indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificado en el titulo VII bis del Cadigo Penal, segun determina el articulo 57 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

h) Haber abonado la correspondiente Tasa a que hace mencion la base 3.2.

2.2. Los aspirantes con discapacidad acreditada que soliciten, en su caso, adaptaciones
necesarias para la realizacion del ejercicio, siempre que no quede desvirtuado el contenido
de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel de suficiencia exigible, deberan
aportar antes de la publicacion del listado definitivo de admitidos y excluidos, certificado del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales u 6rgano competente de otra Comunidad Auténoma
en el que se detallen las adaptaciones que en cada caso correspondan.

2.3. El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resulte
necesario, de forma que los aspirantes que hubieran solicitado adaptaciones de tiempo y/o
medios en la forma prevista en el parrafo anterior, dispongan de similares condiciones para la
realizacion de la prueba que el resto de los participantes.

2.4. Los requisitos establecidos en esta base segunda deberan poseerse el dia de finali-
zacion del plazo de presentacion de instancias y mantenerlos hasta el momento de la toma
de posesion.

2.5. No seran tenidos en cuenta los documentos que contengan alguna enmienda, tacha-
dura o raspadura, siempre que no se encuentren salvados bajo firma. Como tampoco se
tendran en cuenta los documentos presentados en otra lengua que no sea la oficial de la
Comunidad Autébnoma de Aragon, el castellano.

Tercera.— Solicitudes.

3.1. Las instancias para participar en las pruebas selectivas se formalizaran via web en
la direccion https://fempleo.salud.aragon.es, Portal Electrénico de Recursos Humanos del
Servicio Aragonés de Salud, mediante la inscripcion en la correspondiente convocatoria y
cumplimentacién del modelo informatico de solicitud que debera ser presentada por via te-
lematica.

Para acceder a la aplicacién podran hacerlo mediante los siguientes modos de acceso:

Modo usuario nuevo: Puede registrarse en la aplicacion haciendo uso del enlace “regis-
trese aqui”, creando usuario nuevo y entrando en la aplicacion posteriormente haciendo uso
de su NIF y contrasefia respectivamente.

Modo certificado: Esta habilitada la posibilidad de autenticacion mediante certificado digital
o cl@ve permanente.
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Modo usuario corporativo: Si dispone de usuario corporativo del Gobierno de Aragén,
puede acceder haciendo uso del correo electrénico corporativo como usuario de la aplicacion
y utilizando su contrasefia corporativa.

El uso del modelo especifico de solicitud generado electronicamente sera obligatorio de
acuerdo con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.2. Cumplimentada la solicitud, debera efectuarse el pago de la tasa que asciende a
39,98 euros mediante pago telematico desde el propio portal, siguiendo las instrucciones que
aparecen en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud.

Los derechos de examen se abonaran por cada solicitud que se presente. La falta de pago
de la tasa por derechos de examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes no sera
subsanable.

La falta de pago de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes no sera subsa-
nable.

3.3. Solo estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Los demandantes de empleo que figuren inscritos como desempleados durante el
plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la convoca-
toria de las pruebas selectivas.

c) Aquellas personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el plazo, al
menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria de las
pruebas selectivas, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofesional.
Las circunstancias indicadas en este punto deberan ser debidamente acreditadas tele-
maticamente con la presentacion de la instancia para tomar parte en las pruebas selec-
tivas. En el supuesto previsto en el apartado b), debera aportarse informe de periodo
ininterrumpido inscrito en situacién de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de
Empleo (puede obtenerse on line a través de la Oficina Electrénica de su pagina web
www.aragon.es/inaem) o documento acreditativo equivalente expedido por el Servicio
Publico de Empleo competente. En el supuesto previsto en el apartado c), debera apor-
tarse una declaracién responsable, (puede obtenerse modelo disponible en la pagina
web del Servicio Aragonés de Salud), que podra ser objeto de verificacion por la Admi-
nistraciéon, en la que conste de forma expresa que, durante al menos los seis meses
anteriores a la fecha de publicacién de la presente convocatoria, el interesado no ha
percibido ningun ingreso o que, de haber percibido ingresos, éstos no han superado el
salario minimo interprofesional en ninguno de los seis meses.

3.4. La presentacion y firma de solicitudes se realizara exclusivamente por via teleméatica
mediante certificado digital o cl@ve permanente de registro avanzado, de conformidad con lo
dispuesto en la disposicién adicional primera del Decreto 175/2022, de 14 de diciembre, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2022 en
el ambito del personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, por la que se establece la
obligatoriedad de relacionarse electronicamente en los procedimientos selectivos, y, en todo
caso, en los tramites de presentacion solicitudes, aportacion de documentacion y alegaciones,
utilizando exclusivamente medios electronicos, y garantizandose, en caso necesario, el ac-
ceso y disponibilidad de los medios tecnolégicos precisos.

La presentacion de solicitudes conlleva obligatoriamente el pago telematico de la tasa de
derechos de examen a que se refiere el apartado 2. La documentacion acreditativa de la
exencion de pago se adjuntara telematicamente como documento pdf.

3.5. La falta de cualquiera de los requisitos anteriores determinara la exclusion del aspi-
rante. En ningun caso, el pago telematico, o el justificante de la entidad bancaria acreditando
que se ha ingresado la tasa de los derechos de examen suplira el tramite de la presentacién
de la solicitud ante la Administracion convocante.

3.6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Aragon los participantes tendran
derecho a la devolucién de la tasa satisfecha si, por causas que no le son imputables, no se
hayan prestado las actividades o se hubieran prestado de forma notoriamente deficiente,
cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucion administrativa o sentencia judicial
firmes y en los demas supuestos previstos en la normativa tributaria.

3.7. De acuerdo con el articulo 14 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de
Aragén, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio
Aragonés de Salud, se amplia el plazo de presentacién de solicitudes establecido en la Reso-
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lucion de 14 de diciembre de 2023 hasta el dia 10 de marzo de 2024. La no presentacion de
la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la persona aspirante.

3.8. Los datos personales recogidos en la solicitud de admisién seran tratados con la Unica
finalidad de la gestién de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para ello. El
nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicara en la forma que deter-
mina la disposicién adicional séptima de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La base legal para el tratamiento de estos datos son la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procediminento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

El Servicio Aragonés de Salud es responsable del tratamiento de esos datos. No se ce-
deran datos a terceros salvo obligacion legal. Los derechos de proteccidon de datos de los
solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento por via electronica
en la direccion: seguridad@salud.aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas
de asistencia en materia de registros.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos, cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debidamente.

Podran consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Trata-
miento del Gobierno de Aragdn, en:https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.
action?fileld=338.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Direccién Gerencia del Servicio
Aragonés de Salud publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, resolucién por la que aprueba
la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos a la realizacion de la prueba. En
dicha Resolucion, segun lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo,
del Gobierno de Aragon, se determinara el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2. La relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos se publicara en la pagina web
del Servicio Aragonés de Salud y en los tablones de anuncios de los centros sanitarios depen-
dientes de dicho Organismo. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren
en la relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de 10 dias habiles, con-
tados a partir del siguiente a la publicacion de tal Resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusién expresa. Asimismo, quienes hayan detectado errores en la
consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en ese mismo plazo.

4.3. Los aspirantes que, habiendo concurrido por el turno de promocion interna, no cum-
plan, o, en su caso, no acrediten el cumplimiento de alguno de los requisitos exigidos para el
acceso a dichas plazas de reserva, seran incluidos, de oficio, en la relacién definitiva de aspi-
rantes admitidos por el turno de acceso libre.

4.4. Una vez finalizado el plazo de subsanacion de defectos, se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragon”, resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, publicacion que servira de notificacion a los interesados. La relacion definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos sera publicada en los lugares indicados en la base 4.2 de
esta convocatoria.

Contra esta Resolucion por la que se hace publica la relacion definitiva de aspirantes ex-
cluidos, podra interponerse recurso de alzada ante el titular Sanidad, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

Quinta.— Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal que ha de juzgar esta prueba selectiva sera el que, en su dia se designe
por resolucién de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, que sera publicada
en el “Boletin Oficial de Aragdn” con una antelacién de un mes, como minimo, al comienzo de
las pruebas, segun se establece el articulo 12.4 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo.

El Tribunal estara compuesto por siete miembros que deberan ser personal estatutario fijo,
funcionario de carrera o personal laboral fijo de los servicios de salud o de las administra-
ciones publicas, o ser personal directivo profesional del Servicio Aragonés de Salud. El presi-
dente del Tribunal, el secretario y tres de los vocales, seran directamente nombrados por el
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érgano convocante. Un vocal sera nombrado a propuesta de la correspondiente Comisién
Nacional de la Especialidad y otro a propuesta de la Sociedad Cientifica local. En el caso de
que no exista Sociedad Cientifica local, este ultimo vocal sera nombrado a propuesta de la
Sociedad Cientifica Espafiola. Todos los vocales deberan encontrarse en posesion de la titu-
lacion correspondiente a la especialidad que se convoca.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.2. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de cuantos asesores estime
conveniente. Dichos asesores deberan poseer titulacion académica de nivel igual o superior
a la exigida para el ingreso y se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas por medio
de las cuales colaboraran con el érgano de seleccion.

5.3. Corresponde al Tribunal las funciones relativas a la determinacion concreta del conte-
nido de las pruebas y a la calificacion de los aspirantes, tanto en la parte de oposicion como
en la de concurso, asi como, en general, la adopcién de cuantas medidas sean precisas en
orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en ellos
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de preparacion de aspi-
rantes a pruebas selectivas para ingreso en la misma categoria estatutaria en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los candidatos podran recusar a los miembros del Tribunal cuando entiendan
que se dan dichas circunstancias, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la
citada Ley.

5.5. El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dis-
puesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, y en los articulos 23 y siguientes de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragén.

5.6. El Tribunal que actue en esta prueba tendra la categoria primera de las sefialadas en
el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

5.7. A efectos de comunicacion y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Ser-
vicio Aragonés de Salud, plaza de la Convivencia, niumero 2- 50017 Zaragoza.

Sexta.— Sistema de seleccion.

6.1. Las pruebas selectivas constaran de dos partes: oposicién y concurso.

6.2. Fase de oposicion:

6.2.1. La fase de oposicion constara de un ejercicio eliminatorio.

6.2.2. El ejercicio consistira en la contestacion por escrito en el plazo que determine el
Tribunal, de un cuestionario tipo test de 100 preguntas y de 10 preguntas de reserva, todas
ellas con cuatro respuestas alternativas, siendo solamente una de ellas la respuesta valida,
sobre las materias especificadas en el anexo I.

Las respuestas correctas puntuaran positivamente, las no contestadas no tendran valora-
cion alguna y las contestadas errbneamente restaran un tercio del valor de la respuesta co-
rrecta. La puntuacion maxima posible, correspondiente a 100 aciertos, sera de 100 puntos, lo
que determinara el escalonamiento del resto de puntuaciones.

6.2.3. Para superar este ejercicio se aplicaran de forma sucesiva los siguientes criterios:

1.° La puntuacion necesaria para superarlo sera la que resulte de aplicar la férmula del
60 por ciento de la media de las 10 mejores notas, sin que la puntuacién minima
pueda ser inferior al 50 por ciento de la nota maxima alcanzada y siempre que sea
superior a un tercio de la nota maxima alcanzable.

2.° En todo caso, el numero de aprobados sera de tres, como maximo, por cada una de
las plazas convocadas.

6.2.4. El Tribunal calificador hara publicas en los tres dias siguientes al de la realizacion
del primer ejercicio las respuestas correctas en los lugares sefialados en la base 4.2. Los
aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, a partir del dia siguiente a la publica-
cion de las respuestas provisionales correctas, para plantear impugnaciones fundadas contra
las preguntas formuladas o las respuestas otorgadas por el Tribunal. Dichas impugnaciones
deberan dirigirse, debidamente documentadas, a la sede del Tribunal.

6.2.5. El Tribunal publicara las calificaciones de los aspirantes que superen el ejercicio de
la fase de oposicién, de forma separada para cada turno, mediante resoluciéon que se publi-
cara en los lugares indicados en la base 4.2 de esta convocatoria. En esta Resolucion, el
Tribunal indicara asimismo las preguntas anuladas en virtud de las impugnaciones planteadas
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0, en su caso, de oficio, que seran sustituidas por otras tantas de las de reserva. Mediante la
aplicacion de los criterios anteriores, el Tribunal establecera las notas de corte del ejercicio de
la oposicion. Todos los aspirantes con idéntica puntuacion a aquél aprobado con la nota de
corte, se consideraran igualmente aprobados, aunque se supere en este caso el nimero de
opositores indicado en el criterio 2.° de la base 6.2.3.

6.2.6. Los aspirantes seran convocados para la realizacion del ejercicio de la oposicion en
llamamiento Unico, quedando decaidos en sus derechos los que no comparezcan a realizarlo.

En cualquier momento, el Tribunal podra requerir a los aspirantes para que acrediten su
identidad, debiendo concurrir a la celebracion del ejercicio con el documento nacional de
identidad, pasaporte o cualquier otro documento que permita acreditar su personalidad.

No obstante lo anterior, de conformidad con la Resolucién de 18 de febrero de 2019, de la
Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve la publicacion del
Plan de igualdad de trato y oportunidades entre las mujeres y los hombres del Servicio Ara-
gonés de Salud (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 47, de 8 de marzo de 2019), y al amparo
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
en los supuestos de embarazo, hasta la finalizacién de la semana 36, se hara excepcion en
el llamamiento Unico para la realizacion de alguna de las pruebas a aquellas aspirantes que
asi lo soliciten a la Presidencia del Tribunal, adjuntando el correspondiente informe médico
acreditativo de la imposibilidad de acudir al lamamiento por razén de su estado de gestacion.
Con base en dicho informe, el Tribunal determinara el lugar y la fecha de realizacion de la
prueba, no pudiendo demorarse ésta de manera que se menoscabe el derecho del resto de
los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal.

Asi mismo, se podra solicitar la excepcién del llamamiento Unico a partir del primer dia de
la semana 37 de embarazo, o con anterioridad si se hubiera producido el parto, y hasta la fi-
nalizacién de las 6 semanas posteriores al mismo. En este caso, el Tribunal determinara el
lugar y la fecha de realizacion de la prueba, que no podra realizarse dentro de este periodo
de tiempo, salvo que asi lo solicite la interesada. La solicitante debera acreditar tal circuns-
tancia mediante el correspondiente informe médico.

En los mismos términos podra solicitarse la excepcion del llamamiento Unico cuando se
produzca la hospitalizacién por motivos de embarazo, lactancia o por interrupcion del emba-
razo.

El escrito sera presentado con anterioridad a la fecha de realizacion del ejercicio de la fase
de oposicién o en el plazo maximo de los cinco dias habiles siguientes al mismo, en el registro
general del Servicio Aragonés de Salud y remitido por correo electrénico (personalsalud@
aragon.es) y en él se debera indicar obligatoriamente dos teléfonos, al menos uno de ellos
movil, de contacto con la interesada.

Estas situaciones daran lugar a un segundo llamamiento de las aspirantes afectadas. La
prueba sera realizada a la mayor brevedad posible, y su contenido sera en términos similares
al contenido de la realizada en el primer llamamiento.

6.3 Fase de concurso:

6.3.1. La fase de concurso consistira en la valoracion, con arreglo al baremo que figura
como anexo Il a la presente Resolucién, de los méritos que acrediten los aspirantes referidos
al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

6.3.2. Para ello, los aspirantes que superen la fase de oposicién dispondran del plazo de
diez dias habiles para grabar en el Portal electrénico de gestion de recursos humanos del
Servicio Aragonés de Salud la documentacion de los méritos en formato electrénico y que no
consten ya en el mismo. Esta documentacién incluird todos los extremos necesarios que se
pretende sean valorados, sin perjuicio de la posibilidad de la Administracion de requerir en
cualquier momento del procedimiento la comprobaciéon o compulsa de la documentacion pre-
sentada con el documento original que acredite la posesion del mérito. En los méritos rela-
tivos a certificaciones o diplomas redactados en un idioma distinto al castellano los concur-
santes deberan presentar, junto con el mérito, traduccion literal del contenido de dichos
documentos realizada por traductor jurado. No sera necesaria la traduccién jurada en el caso
de presentacion de méritos relacionados con publicaciones, libros o capitulos, etc.

El Portal de recursos humanos recuperara los méritos de los servicios prestados y forma-
cion que consten en los sistemas informaticos del Servicio Aragonés de Salud, debiendo cada
interesado introducir y adjuntar la imagen digitalizada del resto de méritos que se presenten
para su valoracion.

No sera necesaria la acreditacion de los servicios prestados en el Servicio Aragonés de
Salud, que consten en el Sistema Integrado de Recursos Humanos del Gobierno de Aragén
(SIRHGA).
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6.3.3. La puntuaciéon maxima posible que se puede obtener en la fase de concurso sera de
100 puntos.

En ningun caso, la puntuacion obtenida en la fase de concurso podra aplicarse para al-
canzar la puntuacion minima de la fase de oposicion.

6.3.4. El Tribunal podra requerir a los interesados cualquier tipo de aclaracién sobre la
documentacién presentada. Si no fuera atendido el requerimiento, no se valorara el mérito
correspondiente.

6.3.5. El Tribunal sélo podra valorar o solicitar aclaracion sobre los méritos alegados en
tiempo y forma por los concursantes.

6.3.6. Si llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no posee la to-
talidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del intere-
sado, debera proponer su exclusion al érgano convocante, indicando las inexactitudes o fal-
sedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas selectivas a
los efectos procedentes.

6.3.7. El Tribunal publicara en los lugares indicados en la base 4.2 de esta convocatoria,
las calificaciones provisionales obtenidas en la fase de concurso, de forma separada para
cada turno y cupo. Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién para interponer reclamaciones sobre las mismas.

6.3.8. Una vez revisadas las reclamaciones formuladas al listado provisional de la fase de
concurso, el Tribunal hara publica en los lugares mencionados en la base 4.2 de esta convo-
catoria, la relacion de aspirantes por orden de la puntuacion total alcanzada.

Séptima.— Resolucion del concurso-oposicion.

7.1. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, se les podra exigir con ca-
racter previo a la determinacion de los aspirantes que han superado el concurso-oposicion,
una prueba de conocimiento y compresion del idioma castellano, que se calificara de “apto” o
“no apto”. Queda exento de realizar esta prueba quien ya la hubiera superado en convocato-
rias de acceso a las Administraciones Publicas.

7.2. La calificacion final vendra determinada por el sumatorio del 60 por ciento de la pun-
tuacion obtenida en la fase de oposicion y del 40 por ciento obtenido en la fase de concurso,
por orden de la puntuacién alcanzada. En caso de empate, el orden de los aspirantes se es-
tablecera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion; de persistir el
empate, en quien obtenga la mejor puntuacién y por su orden en los distintos apartados del
baremo de la fase de concurso. De continuar el empate, se deshara mediante la letra del
apellido obtenida en el sorteo efectuado por el Instituto Aragonés de la Administracion Publica
correspondiente al afio en que se resuelva esta convocatoria.

7.3. El Tribunal formulara la propuesta de aprobados, que elevara al drgano convocante.
Solamente podran ser declarados aprobados en las pruebas selectivas tantos aspirantes
como el numero total de plazas convocadas. Al proceder a determinar quiénes han superado
el procedimiento selectivo correspondiente al turno libre, se acumularan a las plazas inicial-
mente asignadas a este acceso, aquellas que hubieran quedado vacantes en los restantes,
de conformidad con lo establecido en la base 1.1.

7.4. La relacion definitiva de aprobados, junto con la oferta de vacantes correspondientes
y el procedimiento para optar a ellas, sera publicada en el “Boletin Oficial de Aragén” por la
Direccidon Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, convocandose a los aspirantes apro-
bados al acto de asignacion de destinos, que se efectuara en llamamiento unico.

7.5. Las plazas se adjudicaran entre los aspirantes aprobados de acuerdo con su prefe-
rencia y por el orden de la puntuacion alcanzada. Quienes no se presenten al acto de adjudi-
cacion de plaza o no acepten ningun destino de los ofertados, se les adjudicara, previo sorteo,
alguna de las vacantes que queden una vez adjudicadas las plazas solicitadas por el resto de
aspirantes aprobados.

7.6. Conforme a la base 1.6, quienes accedan por el turno de promocién interna tendran,
salvo lo dispuesto en el punto siguiente, preferencia para la elecciéon de destino respecto del
personal que acceda por el turno libre.

7.7. En todo caso, de conformidad con la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y ga-
rantias de las personas con discapacidad en Aragén, tendran preferencia en la eleccion de las
plazas ofertadas para su adjudicacion en primer destino las personas aspirantes que, ha-
biendo superado el proceso selectivo, cuenten con una discapacidad igual o superior al 65%
o tengan a su cargo menores de 12 afnos que presenten necesidades de autonomia personal
por motivos de discapacidad o estén en riesgo de padecerla y estén siendo atendidos por los
Servicios de atencién temprana del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.
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7.8. Los aspirantes deberan presentar en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde el
dia siguiente al de celebracion del acto centralizado, en cualquiera de los lugares sefialados
en la base 3.4, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola

y tengan derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que acredite
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del ciudadano de pais europeo con el
que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o promesa
de éste, de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso del hecho
de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Original y copia simple, en tamafio A4 para su digitalizacién, del titulo exigido para su
participacion en estas pruebas selectivas. En caso de titulaciones obtenidas en el ex-
tranjero, debera presentarse la documentacion acreditativa de su homologacion en el
Estado espafiol.

c) Declaracion responsable de no haber sido separado del servicio mediante expediente
disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convo-
catoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafola deberan presentar, ademas de la declaracién
relativa al Estado espafiol, declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a san-
cion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién pu-
blica.

d) La capacidad funcional se acreditara mediante certificacion expedida por personal fa-
cultativo del Sistema Nacional de Salud, o mediante una declaracion responsable.

e) Declaracion responsable de no poseer la condicion de personal estatutario fijo en el
Sistema Nacional de Salud, cualquiera que sea su situaciéon administrativa, en la cate-
goria a la que se accede o equivalente, conforme a lo establecido en la Orden
SSI1/2420/2015, de 11 de noviembre, por la que se actualiza el catdlogo homogéneo de
equivalencias de las categorias profesionales del personal estatutario de los Servicios
de Salud.

f) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de trata de

seres humanos, que acredite el no haber sido condenado por sentencia firme por cual-
quier delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIII de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier delito
de trata de seres humanos tipificado en el titulo VIl bis del Cédigo Penal.
Los aspirantes de origen extranjero, o que tengan otra nacionalidad, ademas deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de
donde es nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios internacio-
nales existentes, respecto de los delitos a los que se refiere el parrafo anterior.

7.9. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expre-
sados en la base anterior, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

7.10. Salvo causas de fuerza mayor, quienes no presentaran la documentacion en plazo,
o si de su examen se dedujera que no reunen alguno de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, quedando anuladas todas
sus actuaciones, y sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud de participacion.

Octava.— Nombramiento y toma de posesion.

8.1. Transcurrido el plazo de presentacién de documentos y una vez comprobado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos, los aspirantes que hubieran superado el proceso selec-
tivo seran nombrados personal estatutario fijo en la categoria convocada del Servicio Ara-
gonés de Salud por resolucion del érgano convocante, con expresion del destino concreto
adjudicado.

8.2. Los aspirantes nombrados dispondran del plazo de un mes para incorporarse a la
plaza adjudicada y efectuar la toma de posesion. El cémputo de dicho plazo se iniciara el dia
siguiente al de la publicacion a que se refiere la base anterior, decayendo en su derecho
quienes no se incorporen a su destino en dicho plazo, salvo imposibilidad acreditada y asi
apreciada por el érgano convocante.

8.3. Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas en los supuestos de
posibles renuncias a los derechos derivados del proceso selectivo, de no reunir los requisitos
establecidos en la convocatoria para el desempefo de la plaza, de no haber presentado la
documentacion en tiempo y forma conforme al procedimiento establecido o de no producirse
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la toma de posesion en la plaza adjudicada, salvo causa de fuerza mayor, el érgano convo-
cante podra requerir del drgano de seleccion relacion complementaria de los aspirantes que
siguen a los propuestos para su posible nombramiento como personal estatutario fijo.

Novena.— Recurso.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004,
de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 7 de febrero de 2024.
La Directora Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
ANA CRISTINA CASTILLO FORNIES
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ANEXO |

TEMARIO CATEGORIA: FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA DE

PSIQUIATRIA.

MATERIA COMUN

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema?.

Tema 8.

Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Constitucion Espariola de 1978: la proteccion de la salud en la Constitucion.
Estatuto de Autonomia de Aragén. Competencias en salud recogidas en el
Estatuto de Autonomia. Las Cortes de Aragon. El Gobierno de Aragon.

El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015: deberes del empleado
publico y codigo de conducta. Representacion, participacion y negociacion
colectiva.

El régimen juridico de la proteccion de datos de caracter personal:
Disposiciones generales. Derechos de las personas.

El Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
Disposiciones Generales. Computo de plazos. Objeto y plazos de los
recursos administrativos. El Régimen Juridico del Sector Publico:
Disposiciones Generales.

Ley 14/86 General de Sanidad. Ley 6/2002 de Salud de Aragon. Principios
generales, estructura, contenidos. Ley 16/2003 de cohesion y calidad del
Sistema Nacional de Salud. Principios generales, estructura, contenidos.

Ley 44/2003 de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias. Ambito de
aplicacion, contenidos. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica
reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en
materia de informaciéon y documentacién clinica. Ley 9/2013, de 28 de
noviembre, de Autoridad de Profesionales del Sistema Sanitario y de
Servicios Sociales Publicos de Aragon.

Ley 55/2003 del Estatuto Marco de personal Estatutario de los Servicios de
Salud (I). Principios generales, estructura, contenidos. Clasificacion del
personal estatutario. Derechos y deberes. Adquisicion y pérdida de la
condiciébn de personal estatutario. Provision de plazas, seleccion y
promocion interna. Movilidad del personal.

Ley 55/2003 del Estatuto Marco de personal Estatutario de los Servicios de
Salud (ll). Retribuciones. Jornada de trabajo, permisos y licencias.
Situaciones del personal estatutario. Régimen disciplinario. Modelo de
Carrera Profesional en Aragon. Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de
incompatibilidades. Principios Generales. Ambito de aplicacion.

La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragén:
Disposiciones generales. Prevencidén y Proteccion Integral a las Mujeres
Victimas de Violencia en Aragoén: Disposiciones Generales. La identidad y
expresion de género e igualdad social y no discriminacion en la Comunidad
Auténoma de Aragén: Disposiciones Generales. La diversidad cultural y
lucha contra la discriminacion: Principios y objetivos del vigente Plan
Integral para la Gestion de la Diversidad de Aragoén.

El sistema sanitario. Niveles asistenciales. Organizacién de los servicios
sanitarios en Aragon. Estructura del Departamento de Sanidad de Aragon y
del Servicio Aragonés de la Salud. Los Sectores sanitarios.

Metodologia de la Investigacion: EI método cientifico. Disefio de un
proyecto de investigacion. Estadistica aplicada a los estudios de Medicina.
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Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Tema 19.

Tema 20.

El método epidemioldgico. Epidemiologia descriptiva: tipos de estudios,
tasas e indicadores. Epidemiologia analitica: tipos de estudios. Riesgo
relativo, riesgo atribuible y Odds Ratio. Sesgos.

Estudios experimentales. Ensayos clinicos. Etica de la investigacién clinica.
Validez de métodos diagndsticos: sensibilidad, especificidad, valor
predictivo positivo.

Evaluacion de Tecnologias Sanitarias: Procedimientos de evaluacion.
Cartera de Servicios del Sistema Nacional de Salud. Procedimiento de
actualizacion de la Cartera de Servicios del sistema de Salud de Aragon.

Practica basada en la evidencia. Variabilidad en la practica médica.
Busqueda y valoracion de evidencias. Aplicacion de las evidencias a la
toma de decisiones clinicas. Guias clinicas. Proyecto Guia-Salud.

La seguridad del paciente. Gestidon de riesgos. Principales problemas para
la seguridad del paciente en el hospital. Estrategias para la mejora de la
seguridad.

Uso Racional del Medicamento. Criterios de selecciéon de medicamentos.
Equivalentes terapéuticos. Indicadores de calidad de prescripcion.

Evaluacion y mejora de la calidad. Modelos de Gestion de la Calidad.
Disefio de un programa de calidad.

Principios fundamentales de la bioética: aplicacion a la asistencia sanitaria.
La relacion médico-paciente, el consentimiento informado. Los comités de
Bioética. La ética en la investigacion clinica.

Gobierno clinico. La implicacion de los profesionales en el funcionamiento
de las instituciones sanitarias.

MATERIA ESPECIFICA

Tema 1.
Tema 2.
Tema 3.
Tema 4.
Tema 5.
Tema 6.
Tema 7.

Tema 8.

Tema 9.

Tema 10.
Tema 11.

Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.

Fundamentos historicos del pensamiento psiquiatrico.
Fundamentos bioldgicos de la Psiquiatria.

Fundamentos psicoldgicos de la Psiquiatria.
Fundamentos socio-culturales de la Psiquiatria.
Epidemiologia psiquiatrica. Concepto de caso psiquiatrico.
La entrevista psiquiatrica. Relacion médico-paciente.
Anamnesis y exploracién del estado mental.

Entrevistas estructuradas, cuestionarios y escalas de evaluacion
psiquiatrica.

Métodos somaticos de diagnostico (electroencefalograficos y otros
neurofisiolégicos, técnicas de imagen en neuroradiologia, laboratorio)

Clasificacion en Psiquiatria.

Fundamentos de la investigacion psiquiatrica. Metodologia del trabajo y la
investigacion psiquiatrica. Manejo de fuentes bibliograficas.

Psicopatologia de la conciencia, memoria y atencion.
Psicopatologia de la percepcién, pensamiento y lenguaje.
Psicopatologia de la afectividad y psicomotricidad.

Delirium, demencia, trastornos amnésicos y otros trastornos cognoscitivos.
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Tema 16.
Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.
Tema 20.
Tema 21.
Tema 22.
Tema 23.
Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.
Tema 27.
Tema 28.
Tema 29.
Tema 30.
Tema 31.
Tema 32.
Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.
Tema 36.

Tema 37.
Tema 38.
Tema 39.
Tema 40.
Tema 41.
Tema 42.

Tema 43.
Tema 44.

Tema 45.
Tema 46.
Tema 47.
Tema 48.
Tema 49.
Tema 50.

Trastornos mentales debidos a enfermedades médicas generales.
Trastornos mentales relacionados con el alcohol.

Trastornos mentales relacionados con otras sustancias psicotrépicas.
Esquizofrenia.

Otros trastornos psicoticos.

Trastorno bipolar.

Trastornos depresivos.

Trastornos de ansiedad.

Trastornos somatomorfos.

Trastornos facticios y simulacion.

Trastornos disociativos.

Trastornos sexuales y de la identidad sexual.

Trastornos de la conducta alimentaria.

Trastornos del suefo.

Trastornos del control de los impulsos.

Trastornos adaptativos.

Trastornos de la personalidad.

Factores psicoldgicos que afectan al estado fisico.

Discapacidad intelectual.

Trastornos del desarrollo psicolégico.

Trastornos del comportamiento y de las emociones de comienzo habitual
en la infancia y adolescencia.

Prevencion primaria en Psiquiatria.
Psicofarmacos antidepresivos.

Psicofarmacos antipsicéticos.

Psicofarmacos ansioliticos e hipnoticos.

Sales de litio y otros psicofarmacos eutimizantes.

Psicofarmacos para el tratamiento de las demencias, abuso de sustancias y
trastorno por déficit de atencion e hiperactividad.

TEC y otras terapias biologicas.

Psicoanalisis, psicoterapia psicoanalitica y otras terapias de orientacion
dinamica.

Psicoterapia interpersonal y psicoterapia de apoyo.

Terapia de conducta.

Terapia cognitiva.

Terapia familiar.

Terapia de pareja.

Terapia de grupo.
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Tema 51.

Tema 52.
Tema 53.
Tema 54.
Tema 55.
Tema 56.
Tema 57.
Tema 58.
Tema 59.
Tema 60.

Técnicas de rehabilitacion y reinsercion social en Psiquiatria. La atencion

prolongada del enfermo mental.

Psiquiatria de urgencia e intervencion en crisis.

Medicina Psicosomatica y Psiquiatria de Enlace.

Suicidio.
Violencia.

Psiquiatria geriatrica.

Aspectos legales de la practica psiquiatrica.

Etica en Psiquiatria.

Organizacion y gestion de los servicios de atencion psiquiatrica.

Psiquiatria comunitaria.

3995

csv: BOA20240215009



Boletin Oficial de Aragoén 15/02/2024
ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS )
CATEGORIA: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA
MERITOS Puntuacién

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL S5 puntos

: maximo.
1.1.- SERVICIOS PRESTADOS EN LA MISMA O DISTINTA
CATEGORIA/ESPECIALIDAD
1.1.1.- Servicios prestados en la misma Categoria y especialidad equivalente:
1.1.1.1.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los
servicios de la C.C. A.A. que, asimismo, pertenezcan al Sistema Nacional de Salud,
(incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los paises de la Union
Europea (UE). Se incluyen también Hospitales Universitarios y Centros sanitarios 0,30 mes
publicos con convenio sustitutorio.
Se incluyen también los servicios prestados en cualquiera de los departamentos u
organismos del Gobierno de Aragoén.
1.1.1.2.0.0.-En centros de titularidad publica de paises del grupo | de la OCDE o en 0,15 mes
centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud Limite 10 aios
1.1.1.3.0.0.- En el sistema de “Cupo y/o zona”. 0,15 mes
1.1.1.4.0.0.- En centros privados concertados con la Comunidad Auténoma de 0,10 mes

Aragon, autondmicos, nacionales, y de la UE., bajo la modalidad de contrato laboral.

Limite 10 aios

1.1.1.5.0.0.- En centros privados nacionales y de la UE bajo la modalidad de contrato

0,05 mes Limite

laboral. 10 afos
1.1.2.- Servicios prestados en distinta Categoria/especialidad. Se incluyen

Servicios prestados en formacion sanitaria de especialista:

1.1.2.1.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los

servicios de las CC. AA (incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los

paises de la Union Europea (UE). Se incluyen también Hospitales Universitarios y 0,15 mes

Centros sanitarios publicos con convenio sustitutorio, si se trata de servicios
prestados en el mismo grupo y subgrupo de titulacion.

1.1.2.1.0.1.-Facultativos Especialistas de area que hayan accedido al titulo via M.I.R

4,32 puntos/aino
de duracion
M.LR.

1.1.2.1.0.2.- Médicos especialistas en medicina de familia que accedieron al titulo via
M.I.R.

16,2 puntos

1.1.2.2.0.0.- En centros de titularidad publica del Sistema Nacional de Salud y de los
servicios de las CC. AA (incluidos Centros integrados), asi como de titularidad de los
paises de la UE. Incluye también Hospitales Universitarios y Centros sanitarios
publicos con convenio sustitutorio, si se trata de servicios prestados en diferente
grupo o subgrupo de titulacion.

0,10 mes

1.1.2.3.0.0.- En centros de titularidad publica de paises del Grupo | OCDE o en
centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud,
si se trata de servicios prestados dentro del mismo grupo y subgrupo de titulacion.

0,075 mes
Limite 10 aios

1.1.2.4.0.0.- En centros de titularidad publica de paises del Grupo | OCDE o en

centros acreditados de otras AA.PP. no pertenecientes al Sistema Nacional de Salud, Lin?i,t(:as1r(')]zzos
si se trata de servicios prestados dentro de diferente grupo y subgrupo de titulacion.
1.1.2.5.0.0.- En el Sistema de Cupo y/o Zona 0,075 mes

1.1.3.- Otros servicios prestados:

1.1.3.1.- Servicios prestados en cargos directivos, en centros sanitarios y
sociosanitarios espanoles y de la UE de titularidad publica y en servicios
centrales de los servicios de salud de las CC.AA., de la AGE y en puestos de
libre designacion en el Dpto. competente en sanidad del Gobierno de Aragon.
La valoracion de este apartado se aplica inicamente para las convocatorias de
la categoria desde la que se accede a esos puestos de libre designacion.
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MERITOS Puntuacién
1.1.3.1.1.0.- Si el personal tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con
gestién y provisiéon publica como propietario o interino o acredita una vinculaciéon con 0,30 mes
el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.1.2.0.- Si no tiene plaza o puesto base en centros e instituciones con gestion y
provision publica ni vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un 0,15 mes
afo.
1.1.3.2.-.- En programas de Cooperacion internacional al desarrollo o ayuda
humanitaria en el ambito de la salud:
1.1.3.2.1.0.- Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al
desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud, con puesto base en centros e 0.30 mes
instituciones con gestion y provision publica como propietario o interino o acredita una ’
vinculacién con el sistema sanitario del SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.2.2.0.- Servicios prestados en programas de cooperacion internacional al
desarrollo o ayuda humanitaria en el ambito de la salud, sin puesto base en centros e 0.15 mes
instituciones con gestion y provision publica ni vinculacion con el sistema sanitario del ’
SALUD de, al menos, un afio.
1.1.3.3.- Contratos de formacion en investigacion:
1.1.3.3.1.0.- Contratos Juan Rodés, Rio Hortega, Sara Borrell, Miguel Servet: 0,30 mes
1.1.3.3.2.0.- Estancias formativas en centros extranjeros o nacionales adjudicadas
como becas de ampliacion de estudios o similar, concedidas por organismos oficiales 0,30 mes
europeos, nacionales o autondémicos (Carlos lll, C.E., DGA, etc.):
Las puntuaciones otorgadas por experiencia profesional se convertirdn en
puntuaciones por dia de trabajo, aplicando el coeficiente proporcional que
corresponda a lo establecido en los distintos epigrafes del apartado 1.
Para MAC, EAC, personal de refuerzo en Equipos de Atencion primaria y personal
equivalente en hospitales, 140 horas de trabajo equivaldran a un mes, salvo que
normativamente o fruto de la negociacion colectiva se establezca otra equivalencia.
La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 55 puntos
MERITOS Puntuacién
: 20 puntos
2.- FORMACION: méximo

2.1.- PREGRADO.

2.1.1.- Expediente académico

Maximo 2 puntos

2.1.1.1.0.0.- Por tener una nota media, en su expediente académico, de notable

1 punto

2.1.1.2.0.0.- Por tener una nota media, en su expediente académico, de sobresaliente
o matricula de honor

2 puntos

2.2.- POSTGRADO: MASTER Y DOCTORADO:

2.2.1.- Master y otros:

2.2.1.1.0.0.- Titulo Oficial Master Universitario directamente relacionado con la
categoria/especialidad

0,125 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.2.0.0.- Titulo de Diplomado en Sanidad o en Salud Publica

0,125 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.3.0.0.- Master propio (no oficial) o experto universitario directamente relacionado
con la categoria/especialidad

0,100 puntos por
crédito ECTS

2.2.1.4.0.0.- Premio M.I.LR. o E.I.R. 1 punto
2.2.2.- Doctorado:
2.2.2.1.0.0.- Titulo habilitante para iniciar estudios de tercer ciclo (cursos completos 0,75 puntos

de doctorado, suficiencia investigadora o DEA)
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MERITOS Puntuacién
2.2.2.2.0.0.- Grado doctor 4,5 puntos
2.2.2.3.0.0.- Grado doctor: Doctorado “cum laude” 5 puntos
2.3.-FORMACION CONTINUA Y CONTINUADA RS 1
puntos

2.3.1.- Formaciéon del personal sanitario: Formaciéon acreditada conforme
criterios, requisitos y procedimientos Comision Formacion Continuada:

2.3.1.1.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza:

2.3.1.1.1.0.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se
opta.

0,1 puntos por
crédito

2.3.2.- FORMACION NO ACREDITADA:

2.3.2.1.- Acciones formativas para personal sanitario, directamente relacionadas
con la categoria:

2.3.2.1.1.0.- Diplomas o certificados obtenidos hasta 1 de septiembre de 2006 en
cursos de caracter sanitario organizados por organismos de la Administracion
educativa central o autondmica, universidades, organismos o instituciones de las
Administraciones Sanitarias publicas, organizaciones sindicales o entidades sin animo
de lucro al amparo de Convenio, acreditacion o subvencion del Ministerio competente
en sanidad, INSALUD o servicios de salud de las CC.AA., o reconocidos de interés
docente sanitario por los mismos. Se incluyen los cursos de perfeccionamiento
profesional para Ayudantes Técnicos Sanitarios y Diplomados de Enfermeria
autorizados por las Universidades al amparo de la Orden de 15 de junio de 1982.
Acciones formativas en materias transversales validadas por la Comisién Técnica de
Seguimiento del Plan Operativo

0,09 puntos por
cada 10 horas de
formacion

2.3.2.2.- Acciones formativas para personal no sanitario, directamente
relacionadas con la categoria:

2.3.2.2.1.0.- Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se
opta validadas por la Comisidon Técnica de Seguimiento del Plan Operativo

0,1 puntos por
cada 10 horas de

formacion
2.4.- TITULACION EN UNA ESPECIALIDAD DE ENFERMERIA:
2.4.1.0.0.0.- Titulacion en una especialidad de enfermeria: 2 puntos
La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 20 puntos.
3.- ACTIVIDADES CIENTIFICAS, DOCENTES Y DE INVESTIGACION. OTRAS Maximo 25
ACTIVIDADES. puntos

3.1.- DOCENCIA UNIVERSITARIA:

Maximo 5 puntos

3.1.1.0.0.0.- Curso académico completo como catedratico o profesor titular en
Universidad con plaza vinculada:

1 punto por curso

3.1.2.0.0.0.- Curso académico completo como profesor asociado (Requisito: Plaza
Asistencial en activo o actividad simultdnea en SALUD o Departamento competente
en materia de sanidad) o ayudante:

0,5 puntos por
curso

3.1.3.0.0.0.- Curso académico completo como profesor en practicas

0,25 puntos por
curso

3.1.4.0.0.0.- Colaborador en practicas

0,020 puntos por
cada 100 horas
acreditadas

3.2.- TUTOR DE RESIDENTES O COLABORADOR DOCENTE DE PRACTICAS:

Maximo 5 puntos

3.2.1.1.0.0.- Tutor de Residentes:

0,75 puntos por
ano
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MERITOS

Puntuacion

3.2.1.2.0.0.- Colaborador docente de practicas de residentes

0,05 puntos por
cada 20 horas de
un curso

3.2.1.3.0.0.- Profesor de estudiantes de F.P. en centros educativos.

0,5 puntos por
curso académico

3.3.- DOCENCIA POSTGRADO (en cursos universitarios o acreditados por la
Comision de Formacion Continuada y en cursos organizados por el SALUD,
IACS, IAAP, INAP):

Maximo 5 puntos

3.3.1.0.0.0.- Director, organizador o coordinador de curso:

0,2 puntos por

curso
3.3.2.0.0.0.- Profesor (por hora de docencia): 0,05 p#:::s por
3.3.3.0.0.0.- Ponente en sesiones clinicas acreditadas por la Comisiéon de Formacién 0,1 punto por
Continuada. sesion
3.3.4.0.0.0.- Ponente en talleres acreditados por la entidad organizadora 0,05 rz:lr;(t;:s por
3.4.- INVESTIGACION: LU
puntos

3.4.1.- Produccion cientifica:

3.4.1.1.- Publicaciones:

3.4.1.1.1.- Revistas

3.4.1.1.1.1- Publicacion original o articulo en revista indexada en JCR con Factor de

0,4 puntos por

Impacto articulo
3.4.1.1.1.2.- Publicacién original o articulo en revista no indexada con sistema de | 0,2 puntos por
revision de pares articulo
3.4.1.1.1.3.- Evaluador de revista cientifica con sistema indexado sin factor de | 0,2 puntos por
impacto o de revision de pares revista
3.4.1.1.1.4.- Publicacién original o articulo en revista de enfermeria o fisioterapia de | 0,4 puntos por
caracter cientifico indexada: articulo

3.4.1.1.2. - Libros:

Maximo 2 puntos

3.4.1.1.2.1.- Publicacién de libro de autor Unico con cédigo ISBN o ISSN (excluidas

0,4 puntos por

Tesis Doctorales): libro
3.4.1.1.2.2.- Coordinador de publicacién de libro con codigo ISBN o ISSN de varios | 0,2 puntos por
autores o autor de libro de varios autores: libro
3.4.1.1.2.3.- Autor de capitulo en libro con cadigo ISBN o ISSN con varios autores 0.1 E:;i:zlsopor

3.4.1.2.- Ponencias y Comunicaciones en Congresos, Jornadas, Conferencias y
Reuniones cientificas:

Maximo 2 puntos

3.4.1.2.0.0.- Ponencias y Comunicaciones en Congresos, Jornadas, conferencias y
Reuniones cientificas:

0,05 puntos por
ponencia o
comunicacion.

3.4.2.- Estancias y contratos de investigacion y de formacion en investigacion:

Maximo 6 puntos

3.4.2.1.0.0.- Estancias en centros nacionales o extranjeros concedidas por

0,166 puntos por

organismos oficiales autonémicos, nacionales o internacionales. mes

3.4.2.2.0.0.- Contratos de investigacion y de formacion en investigacion. 0,166 ;:::;os por

3.4.3.- Proyectos de investigacion:

3.4.3.1.- Participar en proyectos de investigacion de organismos de la Unidn

Europea, del Instituto de Salud Carlos lll, del M° de Sanidad y/o de los Servicios

de Salud de las CC.AA.

3.4.3.1.1.0.- Como investigador principal 1 punto por
proyecto
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MERITOS

Puntuacion

3.4.3.1.2.0.- Como colaborador

0,5 puntos por
proyecto

3.4.3.2.- Participar en proyectos de investigacion financiados por fundaciones o
redes privadas de reconocido prestigio

3.4.3.2.1.0.- Como investigador principal

0,5 puntos por

proyecto
3.4.3.2.2.0.- Como colaborador 0,25 puntos por

proyecto
3.4.3.3.- Pertenecer a redes de investigacion del Instituto de Salud Carlos Ill o redes de

investigacion de la UE:

3.4.3.3.1.0.- Pertenencia a Red Tematica de investigacion

0,5 puntos por

red
3.4.3.3.2.0.- Pertenencia a Centro de Investigacion Biomédica en Red (CIBER) 0.5 purr;t:s por
3.4.3.3.3.0.- Pertenencia a grupo de investigacion reconocido por el IACS, Gobierno | 0,3 puntos por
de Aragon, Instituto de Salud Carlos Ill u otros organismos oficiales de investigacion red
3.4.4.- Titulos de Propiedad Industrial relacionados con las materias de la
especialidad:
3.4.4.1.0.0.- Por cada patente de invencion 1 punto
3.4.4.2.0.0.- Por cada modelo de utilidad 0,5 puntos

3.4.5.- Direccion de Tesis doctorales

Maximo 5 puntos

3.4.5.1.0.0.- Por cada tesis doctoral dirigida

0,5 puntos

3.4.5.2.0.0.- Por cada direcciéon de Master, Trabajo fin de Master y direccion de
Diplomado en Sanidad.

0,1 puntos por
master o trabajo

3.5- ACTIVIDADES DE PARTICIPACION Y COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION:

Maximo 15
puntos

3.5.1.- Implicacién en el desarrollo organizativo:

3.5.1.1.-- Participacion en grupos de mejora, comisiones y proyectos de mejora

3.5.1.1.1.0.- Responsable proyectos de calidad y grupos de mejora del Servicio de la
especialidad a la que se pertenece, aprobado por la direccién del centro y certificado
por el responsable de calidad del Centro/Sector/Area o quién ostente dicha
competencia de certificacion, con el V° B° de la direcciéon de quién dependa

0,4 puntos por
proyecto

3.5.1.1.2.0.- Participacion en proyectos de calidad y grupos de mejora del Servicio de
la especialidad a la que se pertenece, aprobado por la direcciéon del centro y
certificado por el responsable de calidad del Centro/Sector/Area o quién ostente dicha
competencia de certificacion, con el V° B° de la direccion de quién dependa

0,2 puntos por
proyecto

3.5.1.1.3.0.- Responsable de Calidad de Servicios o Unidades Clinicas

0,6 puntos por
ano

3.5.1.1.4.0.- Presidente en Comisiones clinicas, de Docencia, de Formacion
Continuada, Mixta (Junta Técnico asistencial) o de Investigacién e Innovacion,
formalmente constituidos y certificados por la direccién del centro y/o instituto de
investigacion

0,4 puntos por
ano

3.5.1.1.5.0.- Miembro de Comisiones clinicas, de Docencia, de Formacion
Continuada, Mixta (Junta Técnico asistencial) o de Investigacién e Innovacion,
formalmente constituidos y certificados por la direccién del centro y/o instituto de
investigacion:

0,3 puntos por
afo

3.5.1.1.6.0.- Participar en grupos de trabajo de otras instituciones oficiales
(Departamento de Sanidad, SALUD, Ministerio de Sanidad, Unién Europea),
acreditado mediante nombramiento oficial o presencia en documento oficial del citado

grupo

0.3 puntos por
grupo y afo

3.5.1.2.- Participacion en auditorias de Unidades docentes acreditadas para
formacion postgrado, certificada por el M° competente en sanidad:
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MERITOS Puntuacién
3.5.1.2.0.0.- Por cada auditoria de unidad docente acreditada para la formacion 0.1 punto
postgrado, certificada por el M° competente en Sanidad: AP
3.5.1.3.- Participacion en actividades de acreditacion y auditoria, elaboraciéon de
protocolos, guia de practica clinica y ponencias en sesiones clinicas:
3.5.1.3.1.0.- Por cada auditoria (ISO, EFQM...) como responsable: 0,2 puntos
2|.|5a.1.3.1 .0.- Por participar en cada auditoria (ISO, EFQM,...) no como responsable de 0,1 puntos
3.5.1.3.2.0.- Por cada protocolo asistencial, organizativo y de salud laboral: 0,1 puntos
3.5.1.3.3.0.- Por cada guia de practica clinica publicada en GUIA SALUD 0,3 puntos
3.5.1.3.4.0.-Por cada guia de practica clinica (resto de guias de practica clinica) 0,1 puntos
3.5.1.3.5.0.- Responsable técnico en procesos de acreditacion de laboratorios segin | 0,2 puntos por
norma UNE-EN-ISO-15189 proceso
3.5.1.3.6.0.- Responsable de calidad en procesos de acreditacion de laboratorios | 0,2 puntos por
segun norma UNE-EN-ISO-1589 proceso
3.5.1.3.7.0.- Auditor jefe de equipos de acreditacion interna 0,2 puar:_]t:s por
3.5.1.3.8.0.- Auditor de responsabilidad técnica de equipos de acreditacion interna 0,15 p:glos por
3.5.1.4. Participacion como miembro en tribunales y comisiones de valoracion
3.5.1.4.1.0.- Como Presidente, vocal, o secretario en tribunales de procesos 0,5
selectivos (OPE). puntos/tribunal
3.5.1.4.2.0.- Como miembro en una Comision de valoracion (concursos de traslados, 0,1

bolsas de interinidad, puestos singularizados, etc.):

puntos/Comision

3.5.2.- Desempeio de puestos de dificil cobertura:

Maximo 6 puntos

3.5.2.1.0.0.- Por cada mes de desempefio de puestos en centro de la C.A. de Aragén
calificados como de dificil cobertura:

0,125 puntos por
mes

3.5.4.- Servicios prestados en relacion con el Covid-19:

Maximo 6 puntos

3.5.4.1.0.0.- Por cada mes de servicios prestados en centros sanitarios del Servicio
Aragonés de Salud, del Hospital General de la Defensa de Zaragoza, sociosanitarios
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y los servicios prestados en el Banco de
Sangre y Tejidos de Aragoén, desde el 1 de marzo de 2020 hasta la finalizacion de la
crisis sanitaria originada por el COVID 19, certificado por la Direccién
correspondiente.

0,60 puntos por
mes

La puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado sera de 25 puntos.

La puntuacion maxima que se puede obtener por este baremo sera de 100 puntos.

Para la aplicacion de este baremo, deberan tenerse en cuenta los criterios interpretativos acordados por la
Comision Técnica de Seguimiento del Plan Operativo, que se encuentran publicados en la pagina web del

Servicio Aragonés de Salud.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

VICEPRESIDENCIA PRIMERA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO TERRITORIAL, DESPOBLACION Y JUSTICIA

ORDEN DDJ/141/2024, de 31 de enero, por la que se otorga el Premio IGEAR 2024 a la
excelencia en materia de informacion geografica.

Mediante la Orden VMV/32/2020, de 23 de enero, se instituye el Premio IGEAR a la exce-
lencia en materia de informacion geografica, destinado a reconocer a aquellas personas fi-
sicas o juridicas de reconocido prestigio cuya trayectoria profesional haya contribuido signifi-
cativamente a la gestion de la informacion geografica, la cartografia y la ordenacion territorial,
y que hayan promovido, con su trabajo, a la innovacién, la colaboracion y la defensa de va-
lores sostenibles, econémicos y sociales vinculados al territorio.

El apartado cuarto de la Orden VMV/32/2020, de 23 de enero, dispone que el “Director del
Instituto Geografico de Aragoén realizara al Jurado, cuya composicion se determina en el apar-
tado quinto, una propuesta justificada de, al menos, tres candidaturas de entre las personas
fisicas o juridicas citadas en el parrafo anterior.”

De conformidad con lo dispuesto en el apartado sexto de la citada Orden, y a la vista del
fallo del Jurado, reunido en sesion celebrada el 23 de enero de 2024, resuelvo:

Primero.— Otorgar el Premio IGEAR 2024 a la excelencia en materia de informacion geo-
grafica ex aequo a:

a) La Academia General Militar, por la permanente inclusién en sus planes de estudios de
la formacion de los Oficiales del Ejército de Tierra materias relacionadas con la geo-
grafia, el estudio del terreno y el uso de la informacion geogréfica y por los doce afios
de relacion estrecha de colaboracion con el Instituto Geografico de Aragén, para me-
jorar la formacion y el uso de la geografia, la cartografia y la informacién geogréfica.

b) Al Centro Universitario de la Defensa, por la inclusién, desde su creacién, de asigna-
turas relacionadas con la informaciéon geografica, la teledeteccién y los sistemas de
informacion geograéfica, tanto en el Grado de Ingenieria en Organizacién Industrial (ver-
sion Defensa) como en el nuevo Grado de Estudios para la Defensa y Seguridad, asi
como la colaboracién con el Instituto Geografico de Aragén en estas materias desde
hace mas de una década.

En ambos casos, por su intima relacién que redunda en la mejora de la formacion de la
oficialidad del Ejército de Tierra y por las colaboraciones y convenios celebrados con el
Gobierno de Aragon, a través del Instituto Geografico de Aragon.

Segundo.— Proceder a la publicacion de esta Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”
segun dispone el apartado séptimo de la Orden VMV/32/2020, de 23 de enero.

Zaragoza, 31 de enero de 2024.
El Vicepresidente Primero y Consejero

de Desarrollo Territorial, Despoblacién y Justicia,
ALEJANDRO NOLASCO ASENSIO
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VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 5 de febrero de 2024, del Director General de Trabajo, por la que se
anuncia la inscripcién, depésito y publicaciéon del Acuerdo de 12 de diciembre de 2023,
de la Comision Paritaria del VIll Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Visto el Acuerdo de la Comision Paritaria del VIII Convenio Colectivo para el Personal La-
boral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén (cédigo de convenio
72000082011998), adoptado por unanimidad y suscrito el dia 12 de diciembre de 2023, entre
la representacion empresarial y las organizaciones sindicales UGT, CCOO y CSIF, en repre-
sentacion de las personas trabajadoras, de interpretacion del articulo 8.9.15 sobre el comple-
mento de personal de cocina en centros educativos, recibido en esta Direccion General el dia
17 de enero de 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado 2 y 3, del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, en relacion con el articulo 2.1.c) del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de
igualdad, y con el articulo 5.2 del Decreto 171/2010, de 21 de septiembre, del Gobierno de
Aragon, por el que se regula el depésito y registro de convenios y acuerdos colectivos de
trabajo de la Comunidad Auténoma de Aragén resuelvo:

Primero.— Ordenar la inscripcion del Acuerdo de 12 de diciembre de 2023, de la Comision
Paritaria del VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma de Aragdn, en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos con fun-
cionamiento a través de medios electrénicos de la Direccién General de Trabajo, con notifica-
cion a la Comisién Paritaria.

Segundo.— Disponer su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragon”.
Zaragoza, 5 de febrero de 2024.

El Director General de Trabajo,
JESUS DIVASSON MENDIVIL

ACUERDO DE 12 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA COMISION PARITARIA DEL
VIl CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRA-
CION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON.

De acuerdo con las funciones de interpretacion del Convenio y de revision de la clasifica-
cion funcional atribuidas por el articulo 7 y la disposicion adicional sexta, del VIII Convenio
Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, en reunion celebrada el dia 12 de diciembre de 2023, por la Comisién Paritaria del
VIII Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma de Aragon se ha adoptado por unanimidad el siguiente Acuerdo:

Primero.— Interpretacion del articulo 8.9.15 sobre el complemento de personal de cocina
en centros educativos.

Se interpreta “Se abonara de oficio el complemento de personal de cocina en centros edu-
cativos, con efectos retroactivos a la entrada en vigor del VIII Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, al personal con
la categoria profesional de Oficial 12 Cocinero/a, en aquellos centros educativos en los que no
haya Jefe/a de Unidad de Cocina, todos los dias lectivos y, los no lectivos, sélo aquellos que
se certifiquen por la Direccion del centro educativo a instancia del trabajador”.

Segundo.— Dar traslado a la autoridad laboral de este Acuerdo, a los efectos legalmente
procedentes.
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de febrero de 2024, de la Interventora General, por la que se aprueba
el Plan de Actuaciones de Control Financiero a realizar durante el afio 2024.

El texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado
por el Decreto Legislativo 3/2023, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragén, encomienda a la
Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon el control de
la actividad econdémica financiera de esta Administracion, sus organismos, entes y empresas
publicas. Dicho control se lleva a cabo a través del ejercicio de la funcién interventora y del
control financiero.

El control financiero se ejerce sobre la actividad de la Administracion de la Comunidad
Auténoma, los organismos publicos, las empresas de la Comunidad Auténoma, los consor-
cios, asociaciones, fundaciones privadas de iniciativa publica y demas entidades con perso-
nalidad juridica propia en los que sea mayoritaria la representacion directa o indirecta de la
Administracién de la Comunidad Auténoma.

Asimismo, se ejerce sobre las sociedades mercantiles, empresas, entidades y particulares
por razén de las subvenciones, créditos avales y demas ayudas concedidas con cargo al
presupuesto de la Comunidad Auténoma o a fondos de la Unién Europea gestionados por
ésta, al objeto de determinar la situacién econémico-financiera de la entidad a la que va des-
tinada la subvencion, crédito, aval o ayuda, y su efectiva aplicacién a la finalidad para la que
se concedieron los mismos.

En este sentido, el articulo 39 del Reglamento que desarrolla el control de la actividad
econdmica y financiera de la Administracion, de los organismos publicos y de las empresas
de la Comunidad Auténoma de Aragoén, aprobado por Decreto 23/2003, de 28 de enero, dis-
pone que la Intervencion General elaborara un Plan anual que incluira la programacion de los
controles financieros a realizar en el ejercicio y los érganos competentes para su ejecucion,
con objeto de ordenar los recursos disponibles, cumplir con las normas aplicables en esta
materia y sistematizar y planificar adecuadamente los trabajos.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias que tiene atribuidas, esta Interven-
cion General resuelve:

Primero.— Se aprueba el Plan de Actuaciones de Control Financiero a realizar durante el
afo 2024, que se acompafia como anexo a esta Resolucion.

Segundo.— La ejecucion del Plan se llevara a cabo a través de los Servicios de Control
Financiero de la Intervencion General de la Administracion de la Comunidad Auténoma. En el
caso de que los efectivos de personal no fueran suficientes para el cumplimiento del plan de
control formulado se podra contar con personal de otros Servicios o Intervenciones Dele-
gadas de la Intervencién General.

También se podran contratar los servicios externos de firmas de auditoria que fueran ne-
cesarios, que realizaran su trabajo bajo la direccion y supervision de los Servicios de Control
Financiero responsables.

Tercero.— El Plan podra ser modificado a propuesta de la Interventora Adjunta de Control
Financiero, en atencion a los medios disponibles o por otras razones debidamente ponde-
radas que lo justifiquen.

Cuarto.— La Intervencion Adjunta de Control Financiero elaborara un informe con los re-
sultados mas significativos de la ejecucion del Plan que sera publicado en sede electrénica.

Zaragoza, 2 de febrero de 2024.

La Interventora General,
ANA GOMEZ BARRIONUEVO.
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ANEXO |
PLAN DE ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO
A REALIZAR DURANTE EL EJERCICIO 2024

1. Control financiero sobre centros docentes (publicos o concertados).

Se realizaran seis controles sobre centros publicos o concertados, en virtud de la Ley
12/1987, de 2 de julio, de Gratuidad de Estudios de Bachillerato y Formacién Profesional,
Artes Aplicadas y Oficios Artisticos y de autonomia de gestion econémica de los Centros do-
centes publicos no universitarios, y del Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento de normas basicas sobre conciertos educativos. La determi-
nacién de los centros o del alcance concreto se efectuara por la Interventora Adjunta de Con-
trol Financiero.

El control financiero de centros publicos docentes y centros concertados sera responsabi-
lidad del Servicio de Control Financiero de la Administracion, asi como las Intervenciones
Delegadas Territoriales en Huesca y Teruel en su ambito territorial.

2. Control financiero sobre los centros e instituciones sanitarias del Servicio Aragonés de
Salud.

Conforme a lo establecido en el articulo 50 del Reglamento por el que se desarrolla el
control de la actividad econdémica y financiera de la Administracion, de los organismos pu-
blicos y de las empresas de la Comunidad Auténoma de Aragén, se realizara el control finan-
ciero de los sectores sanitarios.

La ejecucién de este control financiero se realizara de acuerdo a un modelo trasversal/
horizontal, aplicando procedimientos de revision selectivos en cada ambito provincial que
permita el analisis comparativo entre sectores de los distintos indicadores y magnitudes.

El alcance de cada informe sera determinado por la Intervencion Adjunta de Control Finan-
ciero, una vez analizados los riesgos de especial relevancia existentes en la gestion de los
centros sanitarios con la finalidad de aportar mayor eficiencia y mejores resultados derivados
de la comparacion entre los distintos sectores o centros analizados y optimizar conclusiones
y recomendaciones.

El control financiero de centros e instituciones sanitarios sera responsabilidad del Servicio
de Control Financiero de la Administracion, asi como las Intervenciones Delegadas Territo-
riales en Huesca y Teruel en su ambito territorial.

3. Control financiero de entidades de derecho publico, empresas y otros entes publicos de
la Comunidad Auténoma.

Respecto del sector institucional de la Comunidad Auténoma, se realizaran auditorias, de
cumplimiento para verificar si se ha cumplido la legalidad vigente en la gestién de fondos
publicos, y si los actos, operaciones y procedimientos de gestién se han desarrollado de con-
formidad con las normas, disposiciones y directrices que le sean de aplicacion.

En virtud del principio de auditoria Gnica, y con relacién a aquellas empresas y entidades
publicas que, por exigencia de la legislacién mercantil o por acuerdo interno de su Consejo
vienen obligadas a auditar sus cuentas anuales por firmas externas, la Intervencion General
examinara los informes de los auditores contratados, que deberan ser remitidos a la Interven-
cion General para su analisis a los efectos de las competencias que le corresponden, por no
proceder una segunda opinion de auditoria sobre las cuentas anuales.

Las auditorias de cumplimiento se realizaran sobre las operaciones efectuadas en el ejer-
cicio 2023 de las siguientes entidades:

Entes Publicos:

Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS).

Aragonesa de Servicios Telematicos (AST).

Sociedades Mercantiles:

Plaza Desarrollos Logisticos.

Fundaciones:

Fundacion Centro de Estudios de Fisica del Cosmos (CEFCA).

Fundacién de Desarrollo de la Comarca del Campo de Daroca.

Fundacién Torralba-Fortun.

Consorcios:

Consorcio del Aeropuerto de Teruel.

AECT Pirineos-Pyrénées.

Consorcio de la Reserva de la Bioesfera de Ordesa-Vifiamala.
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Estos controles seran responsabilidad del Servicio de Control Financiero del Sector Pu-
blico Institucional.

4. Supervision continua de las entidades integrantes del Sector Publico Institucional.

Con la finalidad de cumplir con el articulo 91 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organi-
zacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico de Aragén, la Intervencion General
de la Comunidad Autonoma de Aragon, realizara las actuaciones de planificacion, ejecucion y
evaluacion correspondientes a la supervision continua que se determine reglamentariamente.

La supervision continua se asigna al Servicio de Control Financiero del Sector Publico
Institucional.

5. Control financiero sobre las actuaciones financiadas con fondos de la Union Europea.

En cumplimiento de la normativa comunitaria la Intervencion General de la Administracién
General de Aragoén realizara durante el afio 2024 las siguientes actuaciones de auditoria, asi
como aquellas otras que puedan establecer la Comisidon Europea en cada caso:

5.1. Certificacién de las cuentas FEAGA y FEADER del Departamento de Agricultura, Ga-
naderia y Alimentacion, en su condicién de Organismo Pagador de la Comunidad Auténoma
de Aragon.

Se llevara a cabo la auditoria para la certificacion y liquidacion de la cuenta FEAGA y
FEADER para el ejercicio econémico comprendido entre el 16 de octubre de 2023 y el 15 de
octubre de 2024, emitiéndose un informe y un dictamen, sobre la imagen fidedigna de las
cuentas, el funcionamiento de los sistemas de gobernanza, los informes de rendimiento de
indicadores y sobre la legalidad y regularidad de los gastos cuyo reembolso se solicita a la
Comision, todo ello al amparo de lo dispuesto en articulo 12 del Reglamento (UE) 2021/2116,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 2 de diciembre de 2021 y sus reglamentos de de-
sarrollo.

5.2. Control financiero sobre beneficiarios de ayudas financiadas con cargo a fondos co-
munitarios, en virtud del Capitulo Ill del Titulo V del Reglamento (UE) 1306/2013, relativo a los
controles de las operaciones comprendidas en el sistema de financiacién del Fondo Europeo
Agricola de Garantia (FEAGA). Plan de control 2023/2024, que incluye el control a 16 benefi-
ciarios (para realizar 19 controles) por un importe total a auditar de 6.924.867,12 euros.

- Medida 08020307-Programas nacionales de apoyo al sector vitivinicola (4 controles).

- Medida 08020306-Fondos operativos para las organizaciones de productores (10 con-
troles).

- Medida 08020304-Programas escolares (3 controles).

- Medida 08020310-Almacenamiento publico y privado (2 controles).

5.3. Programa Operativo FSE Aragén 2014-2020.

En relacién al Programa Operativo del Fondo Social Europeo (FSE) para Aragén, en el que
la Intervencion General tiene la condicion de Autoridad de Auditoria, siguiendo las exigencias
de los Reglamentos Comunitarios, se prevén las siguientes actuaciones:

A) Autoria de legalidad y regularidad de las operaciones sobre la base del gasto declarado
al Fondo por la Comunidad Auténoma de Aragon durante el periodo comprendido entre
el 1 de julio de 2023 y 30 de junio de 2024, de acuerdo con lo establecido en el Regla-
mento (UE) 1303/2013 y lo previsto en la estrategia de auditoria elaborada al efecto y
aprobada por la Comisién Europea.

B) Auditoria tematica de indicadores del marco de rendimiento. Se realizara el segui-
miento de las recomendaciones resultantes de la auditoria tematica realizada en el
ejercicio 2021 de indicadores del marco de rendimiento incluidos en el informe anual de
ejecucion 2018 elaborado por la Direccion General de Desarrollo Estatutario y Pro-
gramas Europeos en su calidad de Organismo Intermedio.

C) Auditoria de la Cuenta del ejercicio financiero correspondiente al periodo comprendido
entre el 1 de julio de 2023 y 30 de junio de 2024 y elaborada por la Autoridad de Certi-
ficacion, de conformidad con el articulo 29 del Reglamento Delegado (UE) 408/2014,
de la Comision de 3 de marzo de 2014.

5.4. Programa Operativo FEDER Aragén 2014-2020.

En el caso del Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)
para Aragon, la Autoridad de Auditoria es la Intervencion General de la Administracion del
Estado (IGAE), mientras que esta Intervenciéon General asume funciones y otras responsabi-
lidades como “Otro Organismo de Control” (OOC).

Siguiendo las exigencias de los Reglamentos Comunitarios, se prevé la realizacion de
autorias de legalidad y regularidad de operaciones sobre la base del gasto declarado al Fondo
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por la Comunidad Auténoma de Aragon durante el periodo comprendido entre el 1 de julio de
2023 y 30 de junio de 2024.

5.5. Programa Operativo de Empleo Juvenil del FSE 2014-2020.

En el caso del Programa Operativo de Empleo Juvenil correspondiente al Fondo Social
Europeo, la Autoridad de Auditoria es la Intervencién General de la Administracion del Estado
(IGAE), asumiendo esta Intervencion General funciones y otras responsabilidades como “Otro
Organismo de Control” (OOC).

Siguiendo las exigencias de los Reglamentos Comunitarios, se prevé la realizacion de
auditorias de legalidad y regularidad de operaciones sobre la base del gasto declarado al
Fondo por la Comunidad Auténoma de Aragén durante el periodo comprendido entre el 1 de
julio de 2022 y 30 de junio de 2023.

5.6. Actuaciones de cierre del periodo 2014-2020.

De acuerdo con los articulos 138 y 141 del Reglamento (UE) 1303/2013, se realizaran,
tanto como Autoridad de Auditoria del Programa Operativo FSE-Aragén como Organo de
Control del resto de Programas Operativos antes citados, auditorias de operaciones sobre los
gastos certificados a la Comisién Europea incluidos en la solicitud final de pago intermedio,
tematicas sobre minoraciones de gastos, fiabilidad de datos de indicadores, en su caso, asi
como analisis del informe final de ejecucion, declaracion final de gasto y solicitud de pago
final.

5.7.- Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR).

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia,
aprobado por la Comision Europea, se realizaran auditorias del sistema de seguimiento del
MRR y, en su caso, las auditorias sobre hitos y objetivos recogidos en las solicitudes de pago
presentadas a la Comision Europea y auditorias sobre la legalidad y regularidad del gasto
ejecutado con cargo al MRR, de conformidad con la estrategia dictada por la Intervencion
General de la Administracion del Estado, en su calidad de Autoridad de Auditoria asi desig-
nada por el articulo 21 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la
ejecucioén del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, que atribuye a la misma
las actuaciones derivadas del disefio y ejercicio del control de los fondos que se exijan por la
normativa europea.

Corresponde a la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE), a través de
la Oficina Nacional de Auditoria (ONA), la realizacion de estas auditorias, planificando las
actuaciones a realizar que asignara a las Intervenciones Generales de las Comunidades Au-
ténomas en funcion de sus competencias.

Asi, se prevén la realizacién de auditoria de sistemas de gestion y control a la entidad
ejecutora Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

Todos estos trabajos se asignan al Servicio de Control Financiero de Fondos Europeos
Agricolas y el Servicio de Control Financiero de Fondos Europeos Estructurales.

6. Control posterior de los gastos cuyo control previo se realiza en régimen de fiscalizacion
previa limitada.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 12 del Reglamento por el que se desarrolla el
control de la actividad econdmica y financiera de la Administracién, de los organismos pu-
blicos y de las empresas de la Comunidad Autbnoma de Aragdn, se han de realizar controles
posteriores para verificar el grado de cumplimiento de la legalidad de los extremos no com-
probados en la fiscalizacién o intervencion previa.

Durante el afio 2024 se realizaran los siguientes informes:

- Control posterior de ayudas y subvenciones concedidas en los afios 2022-2023.

- Control posterior de prestaciones sociales concedidas por el IASS.

- Control posterior de los anticipos de caja fija.

- Control posterior de contratos menores.

El alcance de cada uno de los informes se determinara por la Interventora Adjunta de Con-
trol Financiero en coordinacién con las Intervenciones Delegadas, una vez identificados y
evaluados los riesgos de especial relevancia existentes en la gestion de dichos gastos.

El trabajo se llevara a cabo por el Servicio de Control Financiero de la Administracion.

7. Control posterior de los gastos financiados por el Fondo de Inversiones de Teruel.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los convenios de colaboracion firmados
entre la Administracion General del Estado (Ministerio de Hacienda y Administraciones Pu-
blicas) y la Diputacién General de Aragoén, se elaborara un informe sobre la veracidad y la
regularidad de la documentacion justificativa de los gastos efectuados con cargo al Fondo de
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Inversiones de Teruel (FITE), asi como los informes de cumplimiento previstos en dichos con-
venios.

El trabajo sera responsabilidad del Servicio de Control Financiero del Sector Publico Insti-
tucional.

8. Control Financiero de perceptores de subvenciones publicas.

Se realizara un control financiero sobre 20 beneficiarios de subvenciones y ayudas pu-
blicas pagadas en el afio 2023. La seleccion se llevara a cabo por la Intervenciéon Adjunta de
Control Financiero.

El trabajo sera responsabilidad del Servicio de Control Financiero del Sector Publico Insti-
tucional.
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

RESOLUCION de 8 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, por
la que se formula la declaracién de impacto ambiental y se otorga la Autorizacion Am-
biental Integrada para la construccion de una explotacién porcina de cebo hasta 4.000
plazas, equivalente a 480 UGM, a ubicar en el poligono 27, parcelas 818, 817 y 404, del
término municipal de Caspe (Zaragoza), promovida por SAT 629 Plano Botero. (NiUmero
de Expediente: INAGA 500202/02/2020/09432).

Visto el expediente que se ha tramitado en este Instituto para la concesion de la Autoriza-
cion Ambiental Integrada y declaracion de impacto ambiental, a solicitud de SAT 629 Plano
Botero resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— El 29 de mayo de 2020 se solicita al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental
Autorizacion Ambiental Integrada y evaluacion de impacto ambiental para el proyecto de cons-
truccion de una explotacion porcina de cebo hasta 4.000 plazas, equivalente a 480 UGM, a
ubicar en el poligono 27, parcelas 818, 817 y 404, del término municipal de Caspe (Zaragoza).

La explotacidn dispone de licencia ambiental y licencia urbanistica para la construccién de
una explotacion porcina de cebo hasta 1.000 plazas, a ubicar en la parcela 818 del poligono
27 de TM de Caspe (N.° Expediente INAGA500304/73A/2018/07514). Esta ubicacién es re-
sultado de la modificacién sustancial inicialmente proyectado en el poligono 27 parcela 508
(N.° Expediente. INAGA500304/73A/2017/03735). Ambas licencias resultaban incompatibles
entre si por cuestion de la distancia. Finalmente, el promotor descarta la licencia correspon-
diente con la ubicacion del poligono 27, parcela 508.

Consta en el expediente la renuncia a la Licencia Ambiental de Actividades Clasificadas
para esta ubicacion en el momento en el que se otorgue la Autorizacién Ambiental Integrada
y declaracién de impacto ambiental favorable. Las obras de lo autorizado no se han ejecutado
y se considera el proyecto como una nueva instalacion.

El proyecto dispone de Informe de compatibilidad urbanistica favorable del Ayuntamiento
de Caspe de 23 de septiembre de 2020. Segun el informe urbanistico, tanto la parcela 818
como la 404 se consideran aptas Unicamente a efectos de edificabilidad. El informe es favo-
rable con la condicion de que se agreguen las parcelas 818 y 817. Se comprueba que entre
estas dos parcelas y la 404 atraviesa un camino que se identifica como la Canada Real de
Samper. El camino presenta en este tramo una anchura ordinaria (alrededor de 5 metros) y
se corresponde con la parcela 9046.

La documentacién consta de un Proyecto Basico y un Estudio de impacto ambiental redac-
tados por Ingeniero Técnico Agricola colegiado n.° 1.152. y visados por el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Agricola y Peritos Agricolas de Aragon.

Segundo.— Durante la tramitacién del expediente se abrié un periodo de informacion y
participacion publica, mediante el Anuncio que se publicé en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 158, de 16 de agosto de 2022. Se realiz6 comunicacion al Ayuntamiento de Caspe del
citado periodo de informacién publica. Durante el periodo de informacién publica no se pre-
sentaron alegaciones.

Se ha solicitado informe a la Direccién General de Calidad y Seguridad Alimentaria y a la
Direccidon General de Patrimonio Cultural.

La Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, a través de la Unidad de Re-
cursos Ganaderos y Seguridad Agroalimentaria del Servicio Provincial de Zaragoza, informa
favorablemente en cuanto al cumplimiento de las normas de ubicacion, infraestructuras sani-
tarias, gestion de residuos y bienestar animal.

La Direccion General de Patrimonio Cultural, a través del Servicio de Prevencion e Inves-
tigacion del Patrimonio Cultural y de la Memoria Democratica, considera necesario la realiza-
cion de labores de prospeccion arqueolégica debido a las caracteristicas del proyecto y a su
amplitud territorial, asi como a la presencia en la zona de numerosos yacimientos arqueolo-
gicos (Zaforas, Corral de Rayes, Almendros de Rafales...). Consta en el expediente el certifi-
cado, de 20 de enero de 2023, de la Direccién General de Patrimonio Cultural donde se
considera que en dicha zona esta libre de restos arqueoldgicos.

En relacion con la sostenibilidad social del proyecto conforme al articulo 9 de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, se solicita in-
forme al Ayuntamiento de Caspe y a la Comarca Bajo Aragon-Caspe.
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Tercero.— El tramite de audiencia al interesado se realiza el 15 de diciembre de 2023 y se
ha comunicado al ayuntamiento un borrador de la presente Resolucién con la misma fecha.

Cuarto.— Caracteristicas de la instalacion:

Las instalaciones objeto de Autorizacion Ambiental Integrada y evaluacion ambiental son:

Las instalaciones proyectadas: Dos naves iguales de 126,4 x 14,5 m; un vestuario oficina
de 12 x 12 m; una balsa de agua con profundidad util 3 m y 4.600 m® de capacidad; una balsa
de purines impermeabilizada con hormigén vallada de 1.676 m? en su area mayor y 1.107 m?
en su area menor, talud 1/1 y 3,5 m de profundidad total, con 4.870 m*® de capacidad total y
4.380 m?* de capacidad util; una fosa de cadaveres de hormigén tapada de dimensiones inte-
riores 4 x4 x 2 m, con 32 m? de capacidad; vado de desinfeccion y vallado perimetral. La balsa
de agua estara situada en el poligono 27, parcela 393, y sera compartida con otra explotacion.

La capacidad autorizada podria verse modificada para quedar adaptada a la normativa de
bienestar animal que se deriva de la entrada en vigor del Real Decreto 159/2023, de 7 de
marzo.

Teniendo en cuenta el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, sobre normas basicas de
explotaciones porcinas intensivas, que establece en sus articulos 9 y 10 la obligatoriedad de
reducir las emisiones para las instalaciones existentes y las nuevas, que se refieren a la ge-
neracion del estiércol, almacenamiento interno en fosas, el externo en balsas, hasta la aplica-
cion como fertilizante, para alcanzar los porcentajes de reducciéon de emisiones que se in-
dican en la citada normativa, deberan adoptar la relacion de las MTD incluidas en el anexo Il
de la presente Resolucién, en especial la MTD 16, MTD 17 y MTD 30.

En las balsas de purines de nueva construccién se deben aplicar técnicas que consigan
una reduccion de emisiones de al menos el 80 % (articulo 9.1 del Real Decreto 306/2020, de
11 de febrero), lo que se describe en el anexo Il de MTD (MTD 16 o 17). La balsa de purines
estara tapada con una cubierta flotante formada por una geomembrana de un espesor mi-
nimo de 1,5 mm, con un sellado perimetral al objeto de conseguir una reduccion en la emisién
de amoniaco del 80% exigida.

Respecto a las naves de nueva construccioén, los fosos interiores de las naves tendran
forma de V, en cuyo vértice se encontrara el punto de descarga, retirando los purines hacia la
balsa exterior al menos dos veces por semana, con lo que se consigue una reduccién en la
emision de amoniaco del 60%, dando cumplimiento a las obligaciones derivadas del Real
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas basicas de ordenacion
de las granjas porcinas intensivas. En el anexo Il del presente documento se describen las
técnicas que permiten alcanzar estos objetivos de reduccion (MTD 30).

Quinto.— Caracteristicas del emplazamiento y analisis ambiental.

El emplazamiento se localiza en suelo no urbanizable y pertenece a la cuenca hidrografica
del Ebro.

La explotacién proyectada, por su capacidad, se encuentra clasificada dentro del grupo
segundo, segun el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, y se localiza a unos a 1.105 m
de una explotacion porcina del grupo tercero. No existen explotaciones de distancia ampliada
en el radio de 2 Km, ni centros de concentracion en el radio de 3 Km. de distancia. En un
primer analisis, se detecta un proyecto de explotacion porcina en el poligono 27, parcela 508,
a unos 888 m. Se trata de la localizacion inicial del proyecto de cebadero porcino para 1.000
plazas, para el que ahora se solicita la Autorizacion Ambiental Integrada, y que cambid la
ubicacion. También se detecta inicialmente un proyecto de cebadero porcino del grupo se-
gundo, perteneciente al mismo promotor, a 1.017 m. Este proyecto también ha modificado su
ubicacion, localizandose a 1.319 m. La explotacién mas proxima de otra especie es una de
ovino, a 731 m.

Respecto a elementos mas relevantes del territorio, la explotacion se localiza a unos casi
7 km del nucleo urbano de Caspe y a 4,5 Km del poligono Industrial de Caspe, a 1,9 km de la
carretera N-211, a 2,5 km de la linea de ferrocarril Zaragoza-Barcelona (via Caspe) y a 39 m
del camino de Zaforas. Existe una linea eléctrica de 400 Kv a unos 937 m.

La explotacién se encuentra a 744 m del cauce denominado Val del Pino, a 771 m de una
acequia principal y a 990 m de una balsa.

Segun la cartografia oficial disponible en el visor consultado, la explotacién se localiza a
37,54 m del recinto de la Cafiada Real de Samper y a 75,28 m del eje esta via.

No se detectan afecciones a otros demanios (montes). La explotaciéon no afecta a patri-
monio cultural reconocido en la franja de 200 metros de proteccion y no hay ningun bien de
interés cultural a menos de 1.000 metros.
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Respecto a las afecciones ambientales.

Las instalaciones se proyectan fuera de espacio de Red Natura 2000. El espacio catalo-
gado mas cercano es el ZEC Complejo Lagunar de la Salada de Chiprana, a algo mas de 5
Km. La ZEPA mas cercana, La Retuerta y Saladas de Sastago, se localiza a mas de 12 Km.
No afecta a ningin PORN.

La explotacion se localiza dentro del ambito de aplicacion del plan de recuperacion del
cernicalo primilla, (Decreto 233/2010, de 14 de diciembre, del Gobierno de Aragén), aunque
fuera de area critica. El area critica para esta especie mas cercana se localiza a casi 8 Km, y
la colonia mas cercana a unos 12 Km, por lo que no se esperan afecciones.

El area critica mas préxima de las establecidas para el aguila-azor perdicera, Hieraaetus
fasciatus, por el Decreto 326/2011, de 11 de mayo, se localiza a casi 13 Km, por lo que no se
esperan afecciones.

El suministro eléctrico de la explotacion se realizara mediante placas fotovoltaicas y grupo
electrégeno y no se instalaran lineas eléctricas, por lo que no se prevén afecciones pese a
que se localiza dentro de Zona de Proteccién de la Avifauna del Real Decreto 1432/2008, de
29 de agosto.

El proyecto se localiza a unos 3 km de la Laguna de la Estanca, incluido en el Inventario
de Humedales Singulares, y a 5 km de la Reserva Natural Dirigida de las Saladas de Chi-
prana, y no se prevén afecciones.

En las inmediaciones, a sélo una decena de metros de la ubicacién prevista para el pro-
yecto, se advierte que hay un habitat de interés comunitario, del tipo matorral arborescente
con Juniperus spp.

La parcela de ubicacion se encuentra fuera de zona vulnerable a la contaminacién de las
aguas por nitratos, segun la Orden AGM/83/2021, de 15 de febrero, por la que se designan y
modifican las Zonas Vulnerables a la contaminacién de las aguas por nitratos procedentes de
fuentes agrarias en la Comunidad Auténoma de Aragon y por la que se aprueba el V Pro-
grama de Actuacion sobre las Zonas Vulnerables de Aragon.

Del analisis A8 de INFOSIG, de comprobacién del impacto acumulado por nitrégeno pro-
cedente de explotaciones ganaderas en el radio de 5 km de la explotacién ganadera, se ha
obtenido un resultado que se califica como impacto severo y se considera que para poder
considerarla ambientalmente viable se deberian tomar medidas preventivas o correctoras
para reducir el contenido en nitrégeno en la fertilizacion de forma significativa de modo que
los impactos residuales fueran moderados o compatibles. Dada la proximidad del valor que
toma el indice de saturacién al valor moderado, y con las medidas de reduccion de nitrégeno
propuestas por el promotor mediante el uso de las MMTTDD en técnicas nutricionales para la
reduccién del nitrégeno excretado por los cerdos de la explotacién, se considera que dichas
técnicas seran suficientes para que la actividad se pueda considerar compatible y el impacto
moderado.

Evaluada la vulnerabilidad del proyecto en aplicacién de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacién ambiental, el analisis de riesgos realizado con el sistema de informacién geo-
grafica disponible en este Instituto, ha identificado que la ubicacién de las instalaciones no
esta afectada por riesgos altos por incendios forestales, geoldgicos o por vientos.

Dado que no se han identificado riesgos de catastrofes naturales graves, no son previsi-
bles efectos adversos significativos, directos o indirectos, sobre el medio ambiente o las per-
sonas derivados de la vulnerabilidad del proyecto en esta materia.

Asi mismo, los accidentes graves en explotaciones ganaderas que pueden provocar emi-
siones de gran magnitud, se reducen a la rotura de las balsas de almacenamiento. La ubica-
cion de la explotacion, en una zona geoldgica con riesgos de colapso y deslizamiento de
probabilidad muy baja, hace que el proyecto no presente un riesgo significativo de accidentes
siempre que se tomen las medidas correctoras y protectoras contenidas en el estudio de im-
pacto ambiental en relacion a la impermeabilizacion de la infraestructuras en contacto con el
purin y los animales.

Por otra parte, la cubricién de la balsa de purin de 4.870 m*® de capacidad total con una
lona que cubra toda la superficie de la misma, unos 1.676 m? en este caso, comporta un
riesgo si los gases que se emiten (metano, amoniaco, 6xidos de nitrégeno, entre otros) se
acumularan en cantidades importantes. La instalaciéon de valvulas aireadoras repartidas por
la superficie de la lona reduce este riesgo, dado que la natural emision de gases queda posi-
bilitada a la vez que localizada en estos puntos.

Sexto.— Se pone a disposicion del sector ganadero de ECOGAN, una herramienta infor-
méatica donde reside el Registro General de Mejores Técnicas Disponibles (MTD) y donde el
titular de la explotacion debera realizar una declaracion anual, antes del 1 de marzo de cada
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afo, de las MTD aplicadas en su explotacién durante el afio anterior. Puede encontrar mas
informacion en: https://www.aragon.es/-/ecogan. El recientemente publicado Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles (MTD) en explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notifica-
cion de las emisiones en ganaderia (“Boletin Oficial del Estado”, numero 287, de 30 de no-
viembre de 2022), establece de forma armonizada este procedimiento de calculo y estimacion
de emisiones.

En conclusion, la instalacion ganadera cumple la normativa sectorial que le resulta de
aplicacion, en particular las distancias minimas a otras instalaciones ganaderas de la misma
y de otras especies, distancias a otros elementos destacados del territorio (ntcleos de pobla-
cion, abastecimientos de agua, masas y cursos de agua, etc.), y cuenta con las instalaciones
necesarias para cumplir con el bienestar y la seguridad animal y gestiona de forma adecuada
los estiércoles.

Vista la Resolucién conjunta de 10 de enero de 2023, de la Direccion General de Calidad
y Seguridad Agroalimentaria y de la Direccion del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
por la que se aprueba la Instruccidn sobre aplicacion de la normativa vigente en determinados
aspectos de la ordenacion de las explotaciones de ganado porcino.

Vista la Instruccion 1/2023 del Director del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental sobre
gestion de expedientes de actividades ganaderas.

Fundamentos juridicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitacién y resolucion de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre de Prevencién y Proteccién Ambiental de
Aragén, contiene en sus anexos | y IV las instalaciones que deben tramitar los procedimientos
de evaluacion de impacto ambiental y de Autorizacién Ambiental Integrada, respectivamente.

Tercero.— Durante esta tramitacion se ha seguido el procedimiento del Real Decreto Le-
gislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
prevencion y control integrados de la contaminacién, y de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre,
de evaluacion ambiental.

Cuarto.— Segun lo dispuesto en el articulo 4. Principios de intervencion de las Administra-
ciones Publicas para el desarrollo de una actividad de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico, debe precisarse que las medidas y el condicionado
ambiental que incorpora la presente Resolucion quedan justificadas y motivada su necesidad
para la proteccion del medio ambiente, ya que dicha proteccién constituye una razén impe-
riosa de interés general.

Vistos, la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comisién, de 15 de febrero de 2017,
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria
intensiva de aves de corral o de cerdos; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la conta-
minacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental; el Decreto 94/2009, de
26 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la revisién de las Directrices
sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de 28 de marzo,
del Gobierno de Aragédn, por el que se regula la gestion de estiércoles y los procedimientos de
acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, sobre normas basicas de
explotaciones porcinas intensivas; el Real Decreto 35/2023, de 24 de enero, por el que se
aprueba la revision de los planes hidrolégicos de las demarcaciones hidrograficas del Canta-
brico Occidental, Guadalquivir, Ceuta, Melilla, Segura y Jucar, y de la parte espafiola de las
demarcaciones hidrograficas del Cantabrico Oriental, Mifio-Sil, Duero, Tajo, Guadiana y Ebro;
el Real Decreto 348/2000, de 10 de marzo, por el que se incorpora al ordenamiento juridico
la Directiva 98/58/CE, relativa a la proteccion de los animales en las explotaciones ganaderas;
el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la protec-
cion de los cerdos; el Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen dispo-
siciones para la aplicaciéon en Espafia de la normativa de la Unién Europea sobre controles
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oficiales en materia de bienestar animal, y se modifican varios reales decretos; el Decreto
57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragdn, sobre las condiciones de almacenamiento,
transporte y eliminacion de los cadaveres de animales de explotaciones ganaderas; la Ley
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragon, y demas disposiciones de general aplicacién, se resuelve:

1. Formular declaracién de impacto ambiental compatible de la ampliaciéon a los solos
efectos ambientales y sin perjuicio del condicionado impuesto en la Autorizacion Ambiental
Integrada y supeditada al cumplimiento del condicionado ambiental que se incluye en la pre-
sente Resolucion.

1.1. Deberan cumplirse todas las medidas correctoras y protectoras indicadas en el es-
tudio de impacto ambiental y se desarrollara el programa de vigilancia ambiental que figura en
el mismo, adaptandolo y ampliandolo a las determinaciones del presente condicionado y a
cualesquiera otras que deban cumplirse en las pertinentes autorizaciones administrativas.

1.2. En las inmediaciones, a s6lo una decena de metros de la ubicacién prevista para el
proyecto, se advierte que hay un habitat de interés comunitario, del tipo matorral arborescente
con Juniperus spp. Para evitar afecciones, durante la fase de construcciéon debera atenderse
a no dafar las zonas cubiertas por enebros y sabinas aun cuando presenten porte rastrero,
para lo que se delimitara el perimetro de actuacion y acopio de materiales, evitando el movi-
miento de tierras fuera de la tierra de cultivo, asi como el transito de la maquinaria fuera de
los caminos.

1.3. La declaracion de impacto ambiental del proyecto de ampliacién perdera su vigencia
y cesara en la produccion de los efectos que le son propios si no se hubiera iniciado la ejecu-
cion del mismo en el plazo de cuatro afios desde su publicaciéon en el “Boletin Oficial de
Aragon”. En el caso de que el promotor quiera llevar a cabo el proyecto fuera de ese plazo,
debera comunicarlo al 6rgano ambiental antes de que transcurra el plazo de cuatro afios, para
que, en el plazo de dos meses, acuerde la concesion de una ampliacién o prérroga del plazo
de vigencia por un maximo de dos afios adicionales o, en su caso, resuelva que procede ini-
ciar un nuevo procedimiento de evaluacion de impacto ambiental si las circunstancias tenidas
en cuenta para realizar la evaluacién de impacto ambiental hubieran variado significativa-
mente.

1.4. El promotor debera comunicar al Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente de Zaragoza, con un plazo minimo de un mes, la fecha del comienzo de la ejecu-
cion del proyecto de ampliacion.

2. Otorgar la Autorizacion Ambiental Integrada a SAT 629 Plano Botero para la construc-
cion de una explotacion porcina de cebo hasta 4.000 plazas, equivalente a 480 UGM, a ubicar
en el poligono 27, parcelas 818, 817 y 404, del término municipal de Caspe (Zaragoza), en las
coordenadas UTM ETRS89, Huso 30, de X = 740945 - Y = 4565679.

La autorizacion queda condicionada al cumplimiento de los siguientes requisitos:

Como condicién previa al inicio de las obras debera contar con la resolucion de la modifi-
cacion de la concesion de aguas de Comunidad de Regantes Civan, de la que pretende
abastecerse, en la que se incluya el uso ganadero para las aguas que tiene concedidas dicha
C.R. (referencia del expediente CHE 2023-A-193). Asi, la Autorizacion Ambiental Integrada no
sera efectiva hasta que no quede acreditado que se dispone de agua en cantidad suficiente y
adecuada al uso pretendido.

Deberan aplicarse las técnicas nutricionales indicadas en el proyecto para reducir el nitré-
geno total excretado.

La ejecucion de las obras debera cefiirse estrictamente al proyecto para no invadir la Ca-
fnada Real de Samper. Sin perjuicio del plan general de ordenacion urbana de Caspe, y con
arreglo al articulo 81 de las normas subsidiarias y complementarias de ambito provincial apro-
badas por Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Diputacién General de Aragon. de 19 de
febrero de 1991, no se podran ejecutar construcciones a menos de 8 metros de la arista ex-
terior de la via pecuaria.

La presente autorizaciéon se otorga para las instalaciones reflejadas en el punto cuatro de
los antecedentes de hecho con las obligaciones, derechos y condiciones especificas que se
indican a continuacion y las generales de obligado cumplimiento incluidas en el anexo a la
presente Resolucion:

2.1. Consumos de materias primas.
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Se establece un sistema de alimentacién automatizado, estimandose un consumo anual
2.256 t de pienso.

Se estima un consumo anual de 12.848 m3, incluida el agua para limpieza de las instala-
ciones. El abastecimiento de agua provendra de la red de riego de la Comunidad de Regantes
de Civan. Consta en el expediente que la CR de Civan ha solicitado a la Confederacién Hidro-
grafica del Ebro la modificacién de la concesién de la que dispone para incorporar el uso ga-
nadero que se pretende. La Autorizacion Ambiental Integrada queda supeditada a que se
adecue al uso ganadero la concesion de aguas de la que pretende abastecerse.

El suministro eléctrico de la explotacién se realiza a través de 6 placas fotovoltaicas de 265
w y un grupo electrogeno de gasoil de 25 KVA. El consumo eléctrico anual se estima en 6.940
kWh. El consumo anual de gasoil para el grupo electrogeno se estima en 700 litros. La explo-
tacion dispondra de sistema de calefacciéon mediante 4 calderas de gasoil de 50,8 Kw. El
consumo anual de gasoil para el sistema de calefaccién se estima en 500 litros.

2.2. Emisiones a la atmosfera.

2.2.1. Focos emisores.

La clasificacién de los focos emisores, segun el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28
de enero, se corresponde codigo 02 03 04 04 para el grupo electrégeno y codigo 02 03 02 05
para calderas de calefaccion.

Estos equipos quedan exentos del control externo de sus emisiones. No obstante, se de-
bera realizar un mantenimiento periédico adecuado con objeto de minimizar las emisiones a
la atmosfera.

2.2.2. Emisiones difusas.

Las emisiones a la atmdsfera estimadas para el conjunto de la explotacion seran de 18.000
kg de metano al afio, 10.000 kg de amoniaco al afio y 80 kg de 6xido nitroso al afio. Estos
valores se han estimado a partir de los indices de emision de las actividades ganaderas pro-
puestos por los servicios técnicos del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

2.2.3. Instalacion potencialmente contaminadora de la atmdsfera.

La actividad ganadera porcina para la capacidad solicitada esta incluida en el Grupo B,
codigos 10 04 04 01 y 10 05 03 01, segun el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28 de
enero, por el que se actualiza el catalogo de actividades potencialmente contaminadoras de
la atmosfera y se establecen las condiciones basicas para su aplicacion (CAPCA-2010).

Se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la atmdsfera con el numero AR/
AA - 3784.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28
de enero, los valores limite de emisién de contaminantes a la atmdsfera se sustituyen por las
medidas técnicas de manejo de la explotacién indicadas en los epigrafes relativos a la gestién
de los estiércoles y a la aplicaciéon de las mejores técnicas disponibles para el sector.

2.3. Gestion de estiércoles.

Se estima una produccién anual de 8.600 m3, equivalente a un contenido en nitrégeno de
29.000 kg, segun los indices del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, y del Real Decreto
306/2020, de 11 de febrero.

El destino final del estiércol producido sera su aplicacion como fertilizante organico en
tierras de cultivo en régimen de autogestion.

2.3.1. Aplicacién directa en la agricultura.

Del analisis mediante sistema de informacion geografica, se ha determinado que la super-
ficie Gtil que resulta adecuada para llevar a cabo el plan de fertilizacién asciende a 226,819
ha.

En las parcelas presentes dentro de la Red Natura, es decir: ZEPA Valcuerna, Serreta
Negra y Liberola, ZEPA La Retuerta y Saladas de Sastago y ZEC Rio Guadalope, Val de Fa-
bara y Val de Pilas, las dosis maximas de aplicacion seran de 170 kg de N/ha y afio.

En las parcelas agricolas sitas dentro de area critica del ambito de proteccion del cernicalo
primilla, (Decreto 233/2010, de 14 de diciembre), la aplicacién de los purines se vera restrin-
gida durante la época reproductiva de la especie, quedando como periodo habil el compren-
dido entre 15 de agosto y el 15 de abril.

Anualmente se debera realizar la Declaracién anual de produccion y gestion de estiércoles
identificando la relacion de parcelas agricolas en las que se ha aplicado el afio anterior, tal
como se regula en el articulo 19 del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de
Aragon, a través de la Oficina Virtual de Tramites, procedimiento n.° 2153, dentro del plazo
que se establece anualmente para esta tramitacion.

La informacion esta disponible en el siguiente enlace: https:/www.aragon.es/-/gestion-
estiercoles.
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El titular de la explotacién podra modificar su sistema de gestién interna o externa de los
estiércoles, tanto si realiza sustituciones en las parcelas de su plan de fertilizacién, como en
su entrega al gestor SANDACH, siempre que se sea equivalente y el gestor se encuentre
inscrito en el Inventario de Centros Gestores de Estiércoles de Aragoén, establecido en el arti-
culo 16 del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragédn, “listado de gestores
autorizado por la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria”, mostrados en el
enlace: https://www.aragon.es/-/gestion-estiercoles.

El régimen de produccion y gestion de los estiércoles, asi como su control, queda deta-
llado en el apartado 2 del anexo | Condiciones generales de la presente Resolucién.

2.4. Produccién de residuos en la explotacion.

Segun las estimaciones del promotor, la instalacién generara 140 kg/afio de residuos in-
fecciosos (Cod. 180202) y 60 kg/afo de residuos quimicos (Céd. 180205), siendo el resto
residuos de los autorizados en cantidad variable, con el mencionado maximo de 10 toneladas
afo.

Se inscribe la explotacion en el registro de pequefio productor de residuos con el n.° AR/
PP- 17807, para los siguientes residuos: Infecciosos (Céd. 180202), Quimicos (Cdd. 180205),
Envases contaminados (Céd. 150110), Aceites usados (Céd. 130208), Baterias (Cod.
160601), Fluorescentes (Cod. 200121) y cualquier otro residuo peligroso que se genere en la
explotacién, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/afo.

2.5. Gestion de cadaveres.

A los subproductos animales generados en la explotacion ganadera, le sera de aplicacion
el Decreto 56/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Regla-
mento del servicio publico de recogida y transporte de los cadaveres de los animales de las
explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al consumo humano.

3. Inicio de la actividad.

El plazo desde la publicacion de la presente Resolucion y el comienzo de la actividad de-
bera ser inferior a cinco afios, de otra forma la presente Resolucion quedara anulada y sin
efecto.

4. Notificacién y publicacion.

Esta Resolucién se notificara en la forma prevista en el articulo 58.2 de la Ley 11/2014, de
4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragdn, y se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 8 de enero de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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ANEXO |
CONDICIONES GENERALES

1. Aguas residuales.

Las aguas residuales producidas en la explotacion que procedan de los servicios sanita-
rios del personal u otras similares se podran conducir a las balsas o depdsitos de almacena-
miento de estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo XII (normas de gestion ambiental
de las explotaciones ganaderas) de las Directrices sectoriales sobre actividades e instala-
ciones ganaderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Go-
bierno de Aragén. En ningun caso, podran verterse directamente a un pozo negro.

2. Gestion de subproductos animales no destinados a consumo humano.

a) Gestion de estiércoles en condiciones de autogestion.
La aplicacién directa a la agricultura de los estiércoles generados en la explotacion
como fertilizante organico cumplira el Cédigo de Buenas Practicas agrarias. Durante su
aplicacion deberan cumplirse las condiciones generales del anexo Ill del Decreto
53/2019, de 26 de marzo, tal como dejar una franja de tierra sin tratar, entre los terrenos
en los que se aplique el estiércol y las fincas adyacentes. En cualquier caso, se prohibe
la aplicacion de estiércoles liquidos en terrenos con pendientes superiores al 20 %, y
también la aplicacion de estiércoles en suelos que no tengan la consideracion de agri-
colas, en zonas de dominio publico de carreteras y autovias (ver legislacién de carre-
teras), en parcelas situadas a distancias mayores de 25 km, a menos de 2 metros del
borde caminos de uso publico, 10 m de cauces naturales, lechos de lagos y embalses,
100 m de edificios, de captaciones de agua de abastecimiento publico, de zonas de
bafno, de explotaciones porcinas con capacidad para 120 UGM y a 200 m del resto de
explotaciones porcinas y de nucleos urbanos.

b) Gestion de estiércoles a través de centro gestor.
El titular de la explotacion ganadera podra entregar la produccién de sus estiércoles a
centros gestores autorizados para todas las operaciones de gestién final no autori-
zadas al productor, debiendo acreditar la trazabilidad de los mismos, a cuyo efecto el
centro gestor entregara el documento de aceptacion correspondiente en cada opera-
cion de entrega. La relacion comercial quedara reflejada en el correspondiente contrato
entre el centro gestor y el titular de la explotacion ganadera.
En ambos casos, régimen de autogestion o entrega a centro gestor, la capacidad de la
explotaciéon ganadera podria verse reducida en el supuesto de no poder acreditar la
correcta gestion de los estiércoles, en cuyo caso se podra iniciar de oficio la revision de
la autorizacion de la explotacion.

c) Gestion de cadaveres.
La fosa de cadaveres Unicamente podra ser utilizada como método de eliminacion ex-
cepcional, en casos justificados y siempre que cuente con la autorizacion de los servi-
cios veterinarios oficiales.
El lugar de almacenamiento de los subproductos animales cumplira con las especifica-
ciones contenidas en el capitulo | del Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno
de Aragdn, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Eliminacién de los
Cadaveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos Ani-
males no Destinados al Consumo Humano.

3. Produccién de residuos peligrosos en la explotacion.

Conforme a lo previsto en el articulo 8 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular, el titular de la instalacién debera gestionar los re-
siduos producidos aplicando el siguiente orden de prioridad: prevencién, preparacion para la
reutilizacion, reciclado y otros tipos de valorizacion, incluida la valorizacion energética y elimi-
nacion.

El titular de la explotacién ganadera deberd llevar un archivo electrénico de residuos peli-
grosos, en el que se haran constar, por orden cronolégico, la cantidad, la naturaleza y el
origen del residuo generado, asi como el destino, método de tratamiento, medio de transporte
y frecuencia de recogida de los residuos, y cualquier otra informacion relevante de la sefia-
lada en el articulo 64.1 de la Ley 7/2022, de 8 de abril.

El archivo cronolégico se conformara a partir de la informacion contenida en las acredita-
ciones documentales exigidas a los productores de residuos peligroso en la mencionada Ley.
Esta informacion del archivo se guardara al menos 5 afios y estara a disposicion de las auto-
ridades competentes en materia de inspeccion y control.
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4. Registro Europeo de emisiones y fuentes contaminantes.

Las instalaciones estan afectadas por el Real Decreto 508/2007, de 20 de abril, por el que
se regula el suministro de informacion sobre emisiones del Reglamento (CE) n.° 166/2006 del
Parlamento Europeo y del Consejo, E-PRTR y de las Autorizaciones Ambientales Integradas,
ya que se incluyen en su anexo |, categorias 9.3.b) y 7.a.ii), por lo que debera notificar a la
autoridad competente anualmente las emisiones a la atmésfera y transferencia de residuos a
los que se refiere el apartado anterior.

5. Bienestar animal.

En relacion con las normas minimas de bienestar animal, se tendra en cuenta lo recogido
en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la pro-
teccién de cerdos conforme a la redaccion dada por la disposicion final cuarta del Real De-
creto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen disposiciones para la aplicacién en
Esparia de la normativa de la Unién Europea sobre controles oficiales en materia de bienestar
animal, y se modifican varios Reales Decretos.

En particular, las explotaciones que se encuentren en funcionamiento en la fecha de publi-
cacion del Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, (“Boletin Oficial del Estado”, numero 57, de
8 de marzo de 2023) dispondran de dos afios para adaptarse a las modificaciones que se
establecen en la disposicion final cuarta, por la que se modifica el Real Decreto 1135/2002, de
31 de octubre.

6. Licencia de inicio de actividad.

Previo al comienzo de la actividad (antes de la entrada del ganado en las instalaciones),
se debera comprobar el cumplimiento de las condiciones impuestas en la presente Resolu-
cion. Para ello, de conformidad con lo establecido en los articulos 84 y 86 de la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, el titular de la instalacion
debera remitir al ayuntamiento la solicitud de la licencia de inicio de actividad con la documen-
tacion acreditativa de que las obras se han ejecutado de acuerdo a lo establecido en la Auto-
rizacion Ambiental Integrada, consistente en un certificado del técnico director de la obra o de
un organismo de control autorizado.

Revisada la idoneidad de la documentacion, el ayuntamiento la enviara al Servicio Provin-
cial donde radiquen las competencias de medio ambiente, en materia de inspeccion y control
(articulo 90 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre), quien levantara la correspondiente acta de
comprobacion y, en su caso, otorgara la efectividad de la Autorizacién Ambiental Integrada.

7. Funcionamiento de la explotacion en situaciones distintas a las normales. Identificacion
de incidentes o accidentes. Comunicacion al érgano competente.

Cuando las condiciones de funcionamiento de la explotacion sean distintas a las normales,
el titular de la misma, debera comunicar al rgano competente en materia de medio ambiente,
la aplicaciéon de las medidas necesarias para limitar las consecuencias medioambientales y
evitar otros posibles incidentes o accidentes que puedan derivarse. Las siguientes medidas
deberan estar previstas, independientemente de aquellas que el explotador deba adoptar en
cumplimiento de su plan de autoproteccién, la normativa de proteccion civil y/o de prevencién
de riesgos laborales. Asi:

a) Cuando concurran situaciones anémalas en la explotacion que pueden afectar al medio
ambiente, motivadas por fallos de funcionamiento de las instalaciones, de los sistemas
auxiliares de abastecimiento (agua, materias primas, energia), posibles derrames o
desbordamiento del almacenamiento de estiércoles, de materias primas, de residuos,
emisiones a la atmdsfera superiores a los establecidos o vertidos superiores a los ad-
misibles, etc, el titular debe disponer de un plan especifico de actuaciones y medidas,
con el fin de prevenir o, cuando ello no sea posible, minimizar dafios a la salud de las
personas, al medio ambiente y a los animales.

b) Si el incidente/accidente ocurrido en el ambito de la explotacién tiene como conse-
cuencia un vertido a cauce publico, se debera comunicar dicha anomalia a la confede-
racion hidrografica correspondiente, via telefénica o mediante fax. Se adoptaran las
actuaciones y medidas necesarias para corregir el incidente/accidente, en el minimo
plazo posible. Como maximo, dentro de las 48 horas, se comunicara por escrito al ser-
vicio provincial competente en materia de medio ambiente, la siguiente informacion:
tipo de incidente/accidente, localizacion, causas del incidente/accidente, hora en que
se produjo, duracién del mismo, estimacion de los danos causados, medidas correc-
toras adoptadas, medidas preventivas para evitar su repeticioén y los plazos previstos
para la aplicacion efectiva de medidas preventivas.
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¢) En caso de accidente o suceso, incendio o explosion que suceda en el ambito de la
explotacién ganadera y que suponga una situacion de riesgo para la salud de las per-
sonas, los animales o para el medio ambiente, en el interior y/o el exterior de la explo-
tacion, se debera:

- Adoptar las medidas necesarias para cesar las emisiones que se estén produciendo
en el minimo plazo posible, informando del suceso directamente a la oficina comarcal
agroalimentaria o a través del veterinario responsable de la explotacion, indicando los
datos de la instalacion, el tipo de accidente/incidente y el teléfono de contacto del res-
ponsable de la explotacion ganadera.

- Si el suceso esta relacionado con situaciones de alerta sanitaria animal se pondra en
marcha el plan de alerta sanitaria de la explotacion, notificandolo a los servicios veteri-
narios oficiales en el menor tiempo posible.

d) Si el incidente/accidente hubiese conllevado una parada de la actividad de la explota-
cion y la puesta en marcha de la misma hubiera requerido una modificacion de las
instalaciones, se debera remitir al Instituto Aragonés de Gestién Ambiental un informe
técnico detallado con las causas del incidente/accidente, consecuencias y las modifica-
ciones a adoptar para evitar su repeticién, y en su caso, la modificacion de las condi-
ciones de la autorizacién.

En todas las situaciones descritas en los puntos anteriores del presente epigrafe, se
presentara en este Instituto, en el plazo de 30 dias a contar desde el suceso, un informe
detallado por parte del titular de la explotacién en el que se indique y describan las si-
tuaciones producidas, las causas de las mismas, los vertidos, emisiones o residuos
generados, etc, asi como las afecciones a la explotacién o a los procesos que se hayan
derivado y su caracter temporal o permanente, las medidas adoptadas, la persistencia
0 no de los problemas y las vias de solucion o prevencién adoptadas para evitar su
repeticion.

Este Instituto, una vez haya analizado el contenido del informe detallado, lo remitira al
o6rgano competente del departamento en materia de medio ambiente para su segui-
miento, control y vigilancia.

Cuando el incidente/accidente esté provocado por fallos de funcionamiento de la explo-
tacion, fugas, paradas temporales o puesta en marcha de la actividad, el titular de ex-
plotacion debera tomar las medidas necesarias para evitar riesgos para la salud hu-
mana o para el medio ambiente.

8. Revision de la Autorizacion Ambiental Integrada.

La presente Resolucién se considera adaptada al documento de conclusiones sobre las
MTD, es decir la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos (publicada en el “Diario Oficial de la Unién Eu-
ropea”, L 43/231, de 21 de febrero de 2017), tal como se recoge en el anexo Il de la presente
Resolucién.

Cualquier modificacién en el documento de conclusiones de las MTD o la publicacion de
nuevas técnicas disponibles, podra determinar la revision de las condiciones de la Autoriza-
cion Ambiental Integrada de la instalacién, que se tramitaran conforme a lo dispuesto en el
articulo 26 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion.

9. Comunicacion de modificaciones y cambios de titularidad.

El titular de la instalacién debera proceder, de acuerdo a los articulos 63 y 64 de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en el supuesto
de pretender llevar a cabo cualquier modificacién sustancial o puntual en su instalacion. En
cualquier caso, sera considerada que se produce una modificacién sustancial cuando concu-
rran algunos de los supuestos que se incluyen en el articulo 14 del Real Decreto 815/2013,
de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales.

Asimismo, debera comunicar al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental la transmision o
cambio de titularidad de la instalacién, aportando documentacion acreditativa al respecto.

10. Incumplimiento de las condiciones de la Autorizacion Ambiental Integrada.
En el caso del incumplimiento de las condiciones impuestas en la Autorizacion Ambiental
Integrada otorgada a la explotacion, se estara a lo dispuesto en el titulo IV. Disciplina am-
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biental, del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion.

11. Cese de la actividad y cierre de la explotacion.

El 6rgano competente para la vigilancia, inspeccion y control del departamento compe-
tente en materia de medio ambiente, determinara las condiciones a cumplir para acordar el
cese de la actividad y el cierre de la misma, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 del
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion, y en el Real Decreto
815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales.

Una vez producido el cese o cierre definitivo de la explotacién, el titular de la misma adop-
tara las medidas necesarias destinadas a retirar, controlar, contener o reducir las sustancias
peligrosas relevantes, que en su caso se hubieran generado, para que el emplazamiento no
cree ningun riesgo significativo para la salud humana ni para el medio ambiente.

4019

csv: BOA20240215013



Num. 33

Boletin Oficial de Aragoén 15/02/2024

ANEXO Il
MEJORES TECNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al articulo 59.1 de la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, se deberan aplicar las
técnicas, que contiene la descripcion de las MTDs a aplicar en la explotacion para garantizar
la proteccion de los suelos y de las aguas subterraneas, asi como de la atmésfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalacion y optimizar el uso de materias
primas y energia.

En este sentido, el titular de la explotacién ganadera adoptara las siguientes medidas que
se incluyen en la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos (publicada en el “Diario Oficial de la Unién Eu-
ropea”, L 43/231, de 21 de febrero de 2017):

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestion ambiental (SGA) que reuna las condi-
ciones incluidas en la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:

MTD 2.a Ubicacién adecuada de la nave/explotacién y disposicion espacial de actividades.

MTD 2.b Educar y formar al personal.

MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes
imprevistos, como la contaminacién de masas de agua.

MTD 2.d Comprobar periédicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.

MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emi-
siones.

MTD 3.a Para reducir el Nitrogeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Reducir
el contenido de proteina bruta mediante una dieta equilibrada en nitrégeno.

MTD 3.b Para reducir el Nitrdgeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-
cion multifases con una formulacion del pienso adaptada a las necesidades especificas del
periodo productivo.

MTD 3.c Para reducir el Nitrégeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Adicion de
cantidades controladas de aminoacidos esenciales en una dieta baja en proteinas brutas (no
aplicable a produccion ecoldgica).

MTD 4.a Para reducir el Fosforo total excretado: Alimentacion multifases con una formula-
cion del pienso adaptada a las necesidades especificas del periodo de produccion.

MTD 4.b Para reducir el Fosforo total excretado: Utilizacion de aditivos autorizados para
piensos (p. €], fitasa) (Puede no ser aplicable a produccion ecoldgica).

MTD 4.c Para reducir el Fésforo total excretado: Utilizacién de fosfatos inorganicos alta-
mente digestibles para la sustitucion parcial de las fuentes convencionales de fosforo en los
piensos.

MTD 5.a Para utilizar eficientemente el agua: Mantener un registro del uso del agua.

MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.

MTD 5.c Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar sistemas de limpieza de a alta pre-
sion para alojamientos y equipos (No aplicable a aves con sistema de limpieza en seco).

MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos
circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoria de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 6.a Para reducir la generacion de aguas residuales: Mantener las superficies sucias
del patio lo mas reducidas posible.

MTD 6.b Para reducir la generaciéon de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e.
limpieza previa en seco, limpieza alta presion).

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un
contenedor especial o al depdsito de purines.

MTD 8.b Para utilizar eficientemente la energia: Optimizacién de sistemas de ventilacion y
calefaccion/refrigeracion.

MTD 8.c Para utilizar eficientemente la energia: Aislamiento de los muros, suelos y/o te-
chos del alojamiento para animales.

MTD 8.h Para utilizar eficientemente la energia: Ventilacion natural (No en naves con sis-
tema de ventilacion centralizado).

MTD 10.c.i Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: cerrar puertas y aberturas del edificio, especialmente durante la alimentacion.
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MTD 10.c.ii Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: dejar el manejo de los equipos en manos de personal especializado.

MTD 10.c.iii Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: evitar actividades ruidosas durante la noche y los fines de semana.

MTD 10.c.v Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: hacer funcionar las cintas transportadoras y los tornillos sinfin cuando estén llenos.

MTD 10.d.i Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Equipos
de bajo nivel de ruido: ventiladores de alta eficiencia.

MTD 11.a.4 Para reducir las emisiones de polvo: Reduccién de la generacién de polvo en
los edificios para el ganado: utilizar piensos humedos, pienso granulado o afiadir aglutinantes
0 materias primas oleosas a los sistemas de pienso seco.

MTD 13.c.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Optimizar condiciones de eva-
cuacion del aire de salida: aumentar la altura de salida del aire (p. €j. por encima del nivel de
la cubierta).

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sdlido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y
16.b).

MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de
estiércol: reducir al minimo la agitacion del purin, segun descripcion de la técnica de la Deci-
sion de Ejecucion (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicacion al campo
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicacion al campo de purines
(Ver MTDs 21.b, 21.c 0 21.d).

MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicacion al campo
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.3 y MTD 17.a Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde el
almacenamiento de purines: Disefio y gestion adecuados de los depdésitos y balsas: reducir al
minimo la agitacion del purin, segin descripcion de la técnica de la Decision.

MTD 16.b.2 y MTD 17.b.1 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde
el almacenamiento de purines (Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, en lo relativo a las
Mejores Técnicas Disponibles en explotaciones porcinas), deberan adoptar técnicas que re-
duzcan, al menos, un 80% las emisiones de amoniaco con respecto a la técnica de referencia
(balsas abiertas y sin costra natural): Cubrir la balsa de purines con cubierta flexible. El sis-
tema que se utilizara sera una cubierta flexible flotante compuesta por geomembrana de po-
lipropileno armado (resinas de polipropileno de maxima calidad con malla de poliéster o fibra
de vidrio), que debera tener un espesor minimo de 1,5 mm, con sistema de anclaje en coro-
nacién al perimetro de la balsa (platinas metalicas y banda de neopreno o EPDM con fija-
ciones al perimetro de la balsa); una linea de plegado, compuesta por una linea de flotadores
y una linea de contrapesos equidistante de la anterior, para recoger material sobrante durante
el llenado de la balsa y el agua de lluvia; sistema de drenaje de la cubierta consistente en una
bomba sumergible, una arqueta de polipropileno perforada y lastrada con hormigén, y ele-
mentos de flotacion del conjunto; aireadores instalados sobre la cubierta flotante para extraer
el aire procedente del proceso de llenado de la balsa o permitir la entrada de aire en el va-
ciado, asi como el alivio de gases.

MTD 18.d Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Almacenar los purines en balsas con una base y paredes im-
permeables.

MTD 18.f Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Comprobar la integridad estructural de los depésitos al menos
una vez al afio.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmésfera de nitrégeno,
fésforo y microorganismos patégenos generadas por la aplicacién al campo del estiércol, se
utilizaran todas las técnicas siguientes:.

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentia del terreno donde va a esparcirse el es-
tiércol.

MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-
tiércol y zonas con riesgo de escorrentia a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentia.
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MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorolégicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicacién al campo del estiércol en funcién de la demanda de
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no
haya signos de escorrentia y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicacién esta en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicaciéon de la dosis adecuada.

MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera por la aplicacién al
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver
aplicabilidad de la MTD).

MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera generadas por la aplica-
cion al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
cion, se debe estimar o calcular la reduccion de las emisiones de amoniaco generadas en
todo el proceso de produccion utilizando las MTD aplicadas en la explotacion.

MTD 24.b Supervisar el nitrégeno y el fosforo total excretados presentes en el estiércol,
utilizando con frecuencia anual por categoria de animales: Analisis del estiércol, determi-
nando el contenido de N y de P total.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decision de Ejecucion (UE)
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmésfera utilizando: Estimacién utili-
zando factores de emision.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parametros, al menos una vez al afio: Con-
sumo de pienso, agua, energia eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generacion de estiércol.

MTD 30.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera desde las naves de
nueva construccion: Manejo estiércol: Suelo parcialmente emparrillado: Fosos interiores de
purin con paredes inclinadas. Esta técnica consiste en que los fosos interiores de las naves
tendran forma de V en cuyo vértice se encuentra el punto de descarga, retirando los purines
hacia la balsa exterior al menos dos veces por semana. Esta técnica da cumplimiento al Real
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, consiguiendo, al menos, un 60% con respecto a la téc-
nica de referencia (emparrillado total, fosas en “U” y mantenimiento del estiércol durante todo
el ciclo productivo en los fosos interiores de las naves). Suelo parcialmente emparrillado fosos
interiores de 1,85 m de anchura en coronacién, 0,12 m en el fondo y 1 m de profundidad
mayor, con paredes inclinadas 45.° Los purines seran retirados hacia la balsa exterior, al
menos, dos veces por semana.
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RESOLUCION de 8 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucion de 13 de diciembre de 2017, en la que se
formulé declaraciéon de impacto ambiental y se otorgé la Autorizacién Ambiental Inte-
grada de una explotaciéon porcina de cebo hasta 4.520 plazas (542.4 UGM, ubicada en
las parcelas 245 y 247, del poligono 1, del término municipal de Salillas (Huesca), y
promovida por la sociedad Campasan, SCP. (Numero de Expediente: INAGA
500305/02/2023/11062).

Vista la solicitud de modificacion puntual presentada en el Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental el 16 de junio de 2023 por la sociedad Campasan, SCP, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotacién porcina de cebo, con REGA ES222030000021, dispone de Au-
torizacion Ambiental Integrada otorgada mediante Resolucion de 13 de diciembre de 2017,
del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en adelante INAGA), y publicada en el “Boletin
Oficial de Aragon”, numero 3, de 4 de enero de 2018 (Expte. INAGA 500601/02/2016/08985).

Mediante Resolucién de 22 de marzo de 2019, del INAGA, publicada en el “Boletin Oficial
de Aragon”, numero 89, de 10 de mayo de 2019, se modifica puntualmente la Autorizacién
Ambiental Integrada ampliando la capacidad hasta 4.520 plazas para lo que ampli6 la nave a
construir. (Expte. INAGA 500202/02/2018/11762).

El 2 de agosto de 2021, se publica en el “Boletin Oficial de Aragdon”, numero 161, la Reso-
lucion de 11 de mayo, del INAGA, por la que se procedié a la revision de la Autorizacién Am-
biental Integrada por incorporacion del anexo Il de Mejores Técnicas Disponibles. (Expte.
INAGA 500202/02/2019/12355).

Segundo.— A través de la presente solicitud modificacion puntual de la Autorizacion Am-
biental Integrada el promotor pretendia adaptar la explotacion a la normativa de bienestar
animal y ampliar la capacidad de la misma hasta las 5.248 plazas, construyendo una nave
ganadera nueva e instalaciones auxiliares. Esta solicitud inicid el expediente INAGA
500305/02/2023/06110.

La ampliacién solicitada supondria un incremento de consumo de recursos. Ante la impo-
sibilidad de poder disponer a corto plazo de la concesién de agua para llevar a cabo la am-
pliaciéon por parte del ayuntamiento para uso ganadero, el dia 27 de noviembre de 2023, el
promotor comunica su renuncia a la ampliacion de capacidad, aunque mantiene la construc-
cién de una nueva nave para adaptar la explotacién a la nueva normativa de bienestar animal
(Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen disposiciones para la apli-
cacion en Espana de la normativa de la Union Europea sobre controles oficiales en materia
de bienestar animal, y se modifican varios Reales Decretos).

Debido al estado avanzado en el que se encontraba el expediente, y con el objetivo de que
no quedaran asociados a la explotacién ni la excreta de nitrégeno, ni la base agraria donde se
iba a gestionar el purin generado por la capacidad a la que se ha renunciado, que pudiera
perjudicar a terceros o a solicitudes futuras del promotor, se archivd el expediente INAGA
500305/02/2023/06110, y se inicié uno nuevo para resolver la adaptacion de la explotacion a
la normativa de bienestar animal (Expte. INAGA 500305/02/2023/11062).

Tercero.— Segun proyecto, tras la construccion de la nueva nave la explotacion sigue
cumpliendo las distancias minimas requeridas por la normativa sectorial a otras explotaciones
ganaderas y elementos relevantes del territorio, incluida la Ley 6/2023, de 23 de febrero, de
proteccidon y modernizacién de la agricultura social y familiar y del patrimonio agrario de
Aragon.

En la nueva nave se han disefiado los fosos en “V” como MTD de reduccién de emisiones
de amoniaco a la atmésfera en un 60% en cumplimiento del articulo 9 del Real Decreto
306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de las
granjas porcinas intensivas.

Cuarto.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la
Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion, la modifi-
cacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolucién, todo ello de
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acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por
la que se aprueba el texto refundido de la de prevencion y control integrados de la contamina-
cion; el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control
integrados de la contaminacion; la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y
proteccion de la atmdsfera; Real Decreto 100/2011, de 28 de enero; el Decreto 94/2009, de
26 de mayo, del Gobierno de Aragén, sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Real
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas basicas de ordenacion
de las granjas porcinas intensivas, y en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre sobre
bienestar animal; el Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen disposi-
ciones para la aplicacion en Espana de la normativa de la Unidon Europea sobre controles
oficiales en materia de bienestar animal, y se modifican varios reales decretos; el Decreto
53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la gestion de estiér-
coles y los procedimientos de acreditacién y control; la Ley 6/2023, de 23 de febrero de pro-
teccion y modernizacion de la agricultura social y familiar y del patrimonio agrario de Aragon;
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico
Autonémico de Aragén, y demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar la Resolucién de 13 de diciembre de 2017, en la que se formulé declaracion de
impacto ambiental y se otorgd la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacién de una
explotacién porcina de cebo hasta 4200 plazas (504 UGM, ubicada en las parcelas 245y 247,
del poligono 1, del término municipal de Salillas (Huesca), en los siguientes puntos dejando
inalterado el resto:

El punto cuarto de los antecedentes de hecho de la Resoluciéon quedara sustituido por lo
siguiente:

“Cuarto.— Caracteristicas de la instalacion:

Las instalaciones objeto de Autorizacion Ambiental Integrada y evaluaciéon ambiental ordi-
naria son:

Las instalaciones existentes: Una nave ganadera 1 de dimensiones 124,80 x 14,40 m; una
nave ganadera 2 de dimensiones 143,60 x 14,95 m; una caseta (Oficinas - Vestuario), de di-
mensiones 4,15 x 2,40 m, una balsa de purines con una capacidad de 2.844 m?, una fosa de
cadaveres de 24 m® de capacidad, un depésito elevado de agua, vado sanitario y vallado
perimetral.

Las instalaciones proyectadas: Una nave ganadera de dimensiones exteriores 54,40 x
14,80; caseta de instalaciones de 4,50 x 4,50 m y ampliacion del vallado de la explotacién.”

Incluir en el anexo Il de Mejores Técnicas Disponibles, incluidas por Resolucién de 11 de
mayo de 2021:

MTD 30.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde la nave de
nueva construccion: Manejo estiércol: Suelo parcialmente emparrillado con fosos interiores
de 1,80 m de anchura interior en coronacién y 0,90 m de profundidad maxima, con paredes
inclinadas 45.°, con un canal de descarga de 0,25 m en el fondo. Los purines seran retirados
hacia la balsa exterior, al menos, dos veces por semana. Esta técnica da cumplimiento al Real
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, consiguiendo, al menos, un 60% con respecto a la téc-
nica de referencia (emparrillado total, fosas en “U” y mantenimiento del estiércol durante todo
el ciclo productivo en los fosos interiores de las naves).

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificaciéon propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervenciéon administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
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notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de enero de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 10 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucién de 28 de mayo de 2004, de la Direccién
General de Calidad Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambien-
tal y se otorga la Autorizacién Ambiental Integrada para una explotacién porcina para
madres reproductoras, ubicada en el poligono 10, parcela 23 y poligono 11, parcela 41,
del término municipal de Alcubierre (Huesca), promovida por Granja Remacha, SL. (Nu-
mero de Expediente: INAGA 500305/02/2023/11064).

Con fecha 27 de diciembre de 2023, se presenta en el Instituto Aragonés de Gestién Am-
biental, la solicitud para la modificacion del listado de Mejores técnicas disponibles aplicadas
en la explotacion del anexo Il

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolucién de 28 de mayo de 2004, de la Direccién General de Calidad
Ambiental, se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la Autorizacién Am-
biental Integrada para la actividad de explotacién porcina para madres reproductoras situada
en el municipio de Alcubierre (Huesca) y promovida por Granja Remacha, SL, publicada en el
“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 68, de 11 de junio de 2004.

Mediante Resolucion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en adelante INAGA) de
25 de enero de 2013, se otorga la renovacién de la Autorizacion Ambiental Integrada para la
explotacién porcina de produccion de lechones hasta 20 kg, con capacidad para 1.800 plazas
de reproductoras, en Alcubierre (Huesca), publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero
33, de 15 de febrero de 2013 (Expte. INAGA 500601/02/2011/05375). No obstante, en el
punto 2 de la Resolucion se condiciona el plazo de ejecucion de las obras para alcanzar la
capacidad de 1.800 plazas a tres afnos. Al no haber ejecutado las obras en plazo, la capacidad
autorizada es las 1.000 plazas inscritas en el REGA.

Mediante Resolucion de 18 de noviembre de 2013, del INAGA, se actualizé la Autorizacion
Ambiental Integrada de la explotacion porcina, Expte. INAGA 500601/02/2013/10098, publi-
cada en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 252, de 26 de diciembre de 2013.

Mediante Resolucién de 25 de mayo de 2016 se estimd la solicitud de modificacion no
sustancial para la construccion de una nueva nave para cuarentena de 21 x 14 m, con capa-
cidad para 96 plazas de cerdas, condicionado a la obtencion de la conformidad por parte del
oérgano competente en materia de bienestar animal del Departamento de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad, que pueda justificar la construccién de la nave de conformidad con el articulo
17 del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la
revision de las directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas (Expte.
INAGA 500601/02/2016/03695). Actualmente, esta nave se encuentra en funcionamiento.

El 12 de noviembre de 2020, se publicé en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 225, la
Resolucién de 9 de octubre, de INAGA, por la que se reviso la Autorizacion Ambiental Inte-
grada y se incorporé el anexo Il de Mejores Técnicas Disponibles. (Expte INAGA
500202/02/2019/06673).

Mediante Resolucién de 2 de agosto de 2023, se modificé la Autorizacion Ambiental Inte-
grada de la explotaciéon para incorporar el nUmero de pequefio productor de residuos peli-
grosos. (Expte. INAGA 500305/02/2023/06763).

Segundo.— La modificaciéon puntual solicitada consiste en la actualizacién del listado de
MTD del anexo Il incorporado a la Autorizacién Ambiental Integrada mediante Resolucion del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental de 9 de octubre de 2020.

El promotor desea modificar algunas de las técnicas de la MTD 6, 7 y 17.

En relacion ala MTD 17, al ser la costra natural y la adicién de materiales ligeros, como la
paja, equivalentes en lo que se refiere a reducciéon de emisiones de amoniaco, se recoge la
posibilidad de usar cualquiera de ellas, siempre que la formacién de costra sea posible.

Los cambios propuestos garantizan el cumplimiento de la normativa sectorial.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.
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Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de
prevencion y control integrados de la contaminacion; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Go-
bierno de Aragon, por el que se aprueba la revision de las Directrices sectoriales sobre activi-
dades e instalaciones ganaderas; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se
establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la
normativa basica de ordenacién de las explotaciones de ganado porcino extensivo; el Real
Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la proteccién de los
cerdos; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector
Pudblico Autondmico de Aragon, y demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar la Resolucién de 28 de mayo de 2004, de la Direccién General de Calidad Am-
biental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la Autorizacién
Ambiental Integrada para una explotacién porcina para madres reproductoras, ubicada en el
poligono 10, parcela 23 y poligono 11, parcela 41, del término municipal de Alcubierre
(Huesca), en los siguientes puntos dejando inalterado el resto:

Se eliminan las siguiente MTD del listado de MTD incluidas en el anexo II: Mejores Téc-
nicas Disponibles, incorporado mediante Resolucién de 9 de octubre de 2020, del INAGA:

MTD 6.c Para reducir la generacién de aguas residuales: Separar las aguas de lluvia no
contaminadas de las que requieren tratamiento.

MTD 7.c Para reducir el vertido de aguas residuales: Aplicar las aguas residuales con bajo
nivel demostrado de contaminacion por terrenos adyacentes, p. e. mediante un sistema de
riego tal como un aspersor, un irrigador movil, una cisterna o un inyector.

MTD 17.b.3 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera:
Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de pu-
rines empleando una costra natural.

Se incorpora la siguiente MTD al anexo Il: Mejores Técnicas Disponibles:

MTD 17.b.2,3,4 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmds-
fera: Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de
purines usando costra natural o materiales ligeros a granel, incluida paja.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro que, en su caso, pudiera inter-
ponerse.

Zaragoza, 10 de enero de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 17 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucion de 1 de octubre de 2019, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto am-
biental y se otorga la Autorizacién Ambiental Integrada para la ampliacién de una explo-
tacion porcina de cebo con una capacidad hasta 5.040 plazas, equivalente a 604,8 UGM
ubicada en el poligono 5, parcela 15, en el término municipal de Senés de Alcubierre
(Huesca) y promovida por Severo Acin Otal. (Nimero de Expediente: INAGA
500305/02/2023/11254).

El 22 de diciembre de 2023, se presenta escrito en este Instituto por Severo Acin Otal,
solicitando la modificacion puntual de la Autorizacion Ambiental Integrada de su explotacién
con cédigo REGA ES222180000013, solicitando la incorporacion de una balsa de agua y una
caseta de grupo electrégeno.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resoluciéon de 1 de octubre de 2019, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto ambiental y se otorga la Autoriza-
cion Ambiental Integrada para la ampliacién de una explotacion porcina de cebo con una ca-
pacidad hasta 5.040 plazas, equivalente a 604,8 UGM ubicada en el poligono 5, parcela 15
en el término municipal de Senés de Alcubierre (Huesca) y promovida por Severo Acin Otal.
(Expte. INAGA 500202/02/2018/11007).

Mediante Resolucién de 14 de noviembre de 2023, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, por la que se desestima la modificacidon puntual de prérroga de la Autorizacion Am-
biental Integrada. (Expte. INAGA 500305/02/2023/8387).

Segundo.— La modificacion puntual solicitada consiste en la incorporacion de una balsa
de agua y una caseta de grupo electréogeno.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragon; el Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles en Explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notificacién de
las emisiones en ganaderia, y se modifican diversas normas en materia agraria; el Decreto
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
28 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la
proteccion de los cerdos; la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular; la resoluciéon conjunta de 10 de enero de 2023, de la Direccion Ge-
neral de Calidad y Seguridad Agroalimentaria y de la Direccién del Instituto Aragonés de
Gestién Ambiental, por la que se aprueba la Instruccion sobre aplicacion de la normativa vi-
gente en determinados aspectos de la ordenacion de las explotaciones de ganado porcino; la
Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autono-
mico de Aragon, y demas disposiciones de general aplicacién, se resuelve:
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Primero.— Modificar puntualmente la Resolucién de 1 de octubre de 2019, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaraciéon de impacto ambiental y
se otorga la Autorizacion Ambiental Integrada para la ampliacién de una explotacién porcina
de cebo con una capacidad hasta 5.040 plazas, equivalente a 604,8 UGM ubicada en el poli-
gono 5, parcela 15 en el término municipal de Senés de Alcubierre (Huesca), en los siguientes
puntos, dejando inalterado el resto:

El punto cuarto de los antecedentes de hecho de la Resoluciéon quedara sustituido por lo
siguiente:

“Cuarto.— Caracteristicas de la instalacion:

Las instalaciones objeto de Autorizacion Ambiental Integrada y evaluacion de impacto am-
biental son:

Las instalaciones existentes corresponden con: dos naves existentes de dimensiones ex-
teriores 54 x 14,8 m (naves 1y 2); una caseta oficina vestuario de dimensiones 8,46 x 4,41 m;
una caseta de almacén de dimensiones 2 x 4 m, una caseta de grupo electrégeno con unas
dimensiones de 5,03 x 3,60 m, una balsa de purines con una capacidad de 3.376 m® imper-
meabilizada mediante hormigon y vallada perimetralmente; dos fosas de cadaveres de capa-
cidad total de 4,82 m* cada una; un depésito de agua con una capacidad de 600 m?3; una balsa
de agua, excavada en tierra e impermeabilizada con lamina de PEAD, con una capacidad de
3.048 m?, vallada perimetralmente con malla galvanizada de simple torsién y vado de desin-
feccion.

Las instalaciones proyectadas se corresponden con: tres naves de dimensiones exteriores
54 x 15,1 m (naves 3, 4 y 5); una fosa de cadaveres de dimensiones 2,4 x 2,4 my 2 m de al-
tura y 11,52 m® de capacidad y ampliacion del vallado perimetral.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
notificacién, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 17 de enero de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 17 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucion de 28 de enero de 2005, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto am-
biental y se otorga la Autorizacion Ambiental Integrada a la explotaciéon porcina para
2.678 cerdos de cebo, promovida por Lopez Gias y Diago, SC, en el término municipal
de Peralta de Alcofea (Huesca). (NiUmero de Expediente: INAGA 500305/02/2023/11060).

Vista la solicitud, con registro de entrada en este Instituto el 20 de diciembre de 2023, for-
mulada por la sociedad Lopez Gias y Diago, SC, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolucién de 28 de enero de 2005, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto ambiental y se otorga la Autoriza-
cion Ambiental Integrada a la explotacion porcina para 2.678 cerdos de cebo, promovida por
Lépez Gias y Diago, SC, en el término municipal de Peralta de Alcofea (Huesca). (Expte:
INAGA 500301/02/2004/00094).

Mediante Resolucion de 13 de diciembre de 2013, de este Instituto, publicada en el “Bo-
letin Oficial de Aragdn”, numero 252, de 26 de diciembre de 2013, se procede a la actualiza-
cion de dicha Autorizacion Ambiental Integrada (Expte. INAGA 500601/02/2013/10283).

Segundo.— La modificacién puntual solicitada consiste en otorgar nimero de pequefio
productor de residuos. Ademas, se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la
atmésfera y, se incorpora a su Autorizacién Ambiental Integrada.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragon; el Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles en Explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notificacién de
las emisiones en ganaderia, y se modifican diversas normas en materia agraria; el Decreto
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragédn, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
28 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas bésicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; la Resolucion conjunta de la Direccion General de Calidad y Seguridad Agroalimen-
taria y de la Direccion del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, de 10 de enero de 2023,
por la que se aprueba la Instruccidn sobre aplicacion de la normativa vigente en determinados
aspectos de la ordenacién de las explotaciones de ganado porcino; la Ley 10/2013, de 19 de
diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29
de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y
demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 28 de enero de 2005, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental y se otorga la
Autorizacion Ambiental Integrada a la explotacién porcina para 2.678 cerdos de cebo, promo-
vida por Lopez Gias y Diago, SC, en el término municipal de Peralta de Alcofea (Huesca), en
los siguientes puntos, dejando inalterado el resto:
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Al punto 2.4. de la Resolucion se le afiadira el siguiente parrafo:

“Se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la atmésfera con el numero AR/
AA - 3790.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28
de enero, los valores limite de emision de contaminantes a la atmdsfera se sustituyen por las
medidas técnicas de manejo de la explotacion indicadas en los epigrafes relativos a la gestion
de los estiércoles y a la aplicacion de las mejores técnicas disponibles para el sector.”

Al punto 2.7. de la Resolucion se le afiadira el siguiente parrafo:

“Se inscribe la explotacion en el registro de pequeino productor de residuos con el n.° AR/
PP - 17842, para los siguientes residuos: Infecciosos (Céd. 180202), Quimicos (Cdod. 180205),
Envases contaminados (Céd. 150110), Aceites usados (Céd. 130208), Baterias (Cod.
160601), Fluorescentes (Cdd. 200121) y cualquier otro pequefio residuo peligroso que se
genere en la explotacién, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/afo.”

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 17 de enero de 2024.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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RESOLUCION de 17 de enero de 2024, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se modifica puntualmente la Resolucion de 3 de enero de 2014, del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental, por la que se actualiza la Autorizacién Ambiental Integra-
da para una explotacién porcina para produccién, con capacidad ampliada hasta 864
UGM, ubicada en el poligono 607, parcelas 16,18, 19 y 43, del término municipal de
Penalba (Huesca), y promovida por la sociedad Explotaciones Bajo Aragon, SL. (NiUme-
ro de Expediente: INAGA 500305/02/2023/11061).

Vista la solicitud, con registro de entrada en este instituto el 21 de diciembre de 2023, for-
mulada por la sociedad Explotaciones Bajo Aragoén, SL, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotacion cuenta con Autorizacion Ambiental Integrada inicial otorgada
por Resolucion de 12 de noviembre de 2004, de la Direccion General de Calidad Ambiental,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 137, de 22 de noviembre de 2004.

Mediante Resolucién de 3 de enero de 2014, de este Instituto, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 34, de 18 de febrero de 2014, se procede a la actualizacién de la
Autorizacion Ambiental Integrada de la Autorizacién Ambiental Integrada de la explotacion
(Expte. INAGA 500601/02/2012/00587).

Mediante Resolucion de 21 de abril de 2014, de este Instituto, se notifica la modificacion
no sustancial de la explotacién por aumento de capacidad hasta 864 UGM sin modificacion
de las instalaciones. (Expte. INAGA 500601/02/2014/03861).

Mediante Resolucién de 25 de junio de 2014, de este Instituto, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, nimero 142, de 22 de julio de 2014, se realiza la modificacién puntual de
la Autorizacién Ambiental Integrada de su explotacién, en base a la modificacién no sustancial
por aumento de la capacidad hasta 864 UGM, notificada por Resolucion de 21 de abril de
2014. (Expte. INAGA 500601/02/2014/04757).

Mediante Resolucion, de 23 de enero de 2019, de este Instituto, se modifica puntualmente
la Autorizacién Ambiental Integrada por la instalaciéon de una planta incineradora de baja ca-
pacidad con uso de GLP como combustible. (Expte. INAGA 500202/02/2019/00604).

Segundo.— La modificacion puntual solicitada consiste en la sustitucién de varias MTD's.
Estos cambios en las MTD’s de la instalacion no afectan al correcto funcionamiento de la
explotacion.

Tercero.— Considerando los criterios del articulo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacién, la mo-
dificacion propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios
en la Autorizacion Ambiental Integrada, modificando puntualmente la resolucion, todo ello de
acuerdo al articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Am-
biental de Aragén.

Fundamentos juridicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragon; el Real Decreto
988/2022, de 29 de noviembre, por el que se regula el Registro General de las Mejores Téc-
nicas Disponibles en Explotaciones y el soporte para el calculo, seguimiento y notificacién de
las emisiones en ganaderia, y se modifican diversas normas en materia agraria; el Decreto
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragédn, por el que se aprueba la revision de las
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de
28 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el
que se establecen normas basicas de ordenacién de las granjas porcinas intensivas, y se
modifica la normativa basica de ordenacion de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas minimas para la
proteccion de los cerdos; el Real Decreto 159/2023, de 7 de marzo, por el que se establecen
disposiciones para la aplicaciéon en Espana de la normativa de la Unién Europea sobre con-
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troles oficiales en materia de bienestar animal, y se modifican varios Reales Decretos; la Ley
712022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular; la Re-
solucién conjunta de 10 de enero de 2023, de la Direccién General de Calidad y Seguridad
Agroalimentaria y de la Direccion del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la que se
aprueba la Instruccion sobre aplicacion de la normativa vigente en determinados aspectos de
la ordenacion de las explotaciones de ganado porcino; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre,
del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio,
de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y demas dis-
posiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucién de 3 de enero de 2014, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, por la que se actualiza la Autorizacion Ambiental Integrada para una ex-
plotacion porcina para produccién, con capacidad ampliada hasta 864 UGM, ubicada en el
poligono 607, parcelas 16,18, 19 y 43, del término municipal de Pefialba (Huesca), en los si-
guientes puntos, dejando inalterado el resto:

Se afade la siguiente MTD del listado de MTD's incluidas en el anexo Il: Mejores Técnicas
Disponibles, incorporado mediante Resolucion del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental
de 11 de marzo de 2021:

“MTD 6.a Para reducir la generacién de aguas residuales: Mantener las superficies sucias
del patio lo mas reducidas posible.”

Del anexo Il Mejores Técnicas Disponibles se eliminan las siguientes MTD's:

“MTD 6.c Para reducir la generacion de aguas residuales: Separar las aguas de lluvia no
contaminadas de los flujos de aguas residuales que requieren tratamiento.

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sélido durante su almacenamiento (Ver MTD’s 14.b
y 16.b).

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depésito del purin con cubiertas fotantes: pellets de plastico,
materiales ligeros a granel, placas de plastico, costra natural, paja...”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolucion, la modificacion propuesta
estara supeditada a cualquier otra intervencién administrativa necesaria previa al inicio de la
actividad.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Presidente del Instituto
Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, pu-
diera interponerse.

Zaragoza, 17 de enero de 2024.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
LUIS SIMAL DOMINGUEZ
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE
ECONOMIA, EMPLEO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 5 de julio de 2023, del Servicio Provincial de Industria, Competitividad
y Desarrollo Empresarial de Teruel, por la que se concede autorizacion administrativa
previa y de construccién de la instalaciéon Parque Fotovoltaico “Calamocha” en el tér-
mino municipal de Calamocha (Teruel).

N.° de expediente TE-AT 0189/20 (Expte GEKO G-T-2020-035).
Antecedentes de hecho

Primero.— Solicitud de autorizaciéon administrativa previa y de construccion.

Con fecha de registro de 4 de diciembre de 2020, D. Javier Gil Gdmez, en representacion
de Enerlan Generacion Solar 18, SL, con CIF B99550691 y domicilio social en calle Bilbilis,
n.° 18, nave A04, Poligono Logistico PLAZA, 50197 Zaragoza, presenta solicitud de autoriza-
cién administrativa previa y de construccién de la planta fotovoltaico “Calamocha” de 0,875
MW /0,996 MWp en el término municipal de Calamocha (Teruel).

Segundo.— Tramitacién de expediente por el Servicio Provincial.

Con fecha 16 de diciembre de 2020, el Servicio Provincial de Teruel procede al Inicio del
procedimiento tramitacién de autorizacion administrativa previa y de construccién de la planta
fotovoltaica “Calamocha” de 0,875 MW efectuando su admision a tramite y asignandole el n.°
de expediente TE-AT 0189/20 (Expte GEKO G-T-2020-035).

Como consecuencia de dicha tramitacién, con fecha 28 de junio de 2023, la Seccion de
Energia del Servicio Provincial de Teruel, emite Informe-propuesta de Resolucioén sobre auto-
rizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion.

Los principales aspectos recogidos en dicho documento vienen a indicarse en los distintos
apartados de los antecedentes de esta Resolucién que figuran a continuacion.

Tercero.— Informacién publica.

Dentro del tramite correspondiente al Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, el proyecto es sometido a
informacion publica, a cuyo efecto se publicd anuncio en:

- Anuncio en “Boletin Oficial de la Provincial de Teruel”, nimero 202, de 21 de octubre de
2022.

Con caracter simultaneo al inicio del tramite de informacién publica, se remiten por parte
del Servicio Provincial las separatas a los organismos afectados, y se les solicitan los precep-
tivos informes:

- Ayuntamiento de Calamocha, que presenta en fecha 22 de febrero de 2023 informe favo-
rable condicionado a la solicitud de la pertinente licencia o autorizacion urbanistica, declara-
cion de interés publico por parte del Ayuntamiento de Calamocha, autorizacion Especial segun
el articulo 36 del texto refundido de la Ley de Urbanismo, autorizacion del Ministerio de Fo-
mento (tanto de la instalacion de la planta fotovoltaica, como del centro de transformacién por
estar en zona de afeccioén y del punto de conexidn por estar en parcela de su propiedad) y li-
cencia ambiental de actividad clasificada. Asi mismo, las construcciones a realizar cumpliran
en todo caso, con los condicionantes urbanisticos establecidos en el Plan General de Orde-
nacion Urbana de la localidad.

Dicho informe es aceptado por el titular en fecha 7 de marzo de 2023.

- Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, que emite informe favorable con condiciones de
fecha 22 de diciembre de 2022, expediente INAGA 500806/20/2022/06366, manifestando
Enerland Generacion Solar 18, SL, la conformidad con el mismo en fecha 19 de enero de
2023.

- Demarcacion de Carreteras del Estado en Aragdn, solicitado informe el 10 de mayo de
2023, no ha emitido condicionado, entendiéndose la conformidad de acuerdo al articulo 131
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.
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Cuarto.— Alegaciones.
Durante el procedimiento de informacion publica y participacion publica no se han presen-
tado alegaciones.

Quinto.— Proyecto técnico.

El Informe-propuesta de Resolucién del Servicio Provincial incluye analisis del Proyecto
Técnico y su adecuacion a la normativa de instalaciones industriales y eléctricas, que se da
por reproducido en la presente Resolucion.

El proyecto de técnico de la planta fotovoltaica y el proyecto técnico de las instalaciones
de evacuacion de MT, estan suscritos por D. José Ramén Martinez Trueba, colegiado n.°
7480, por el Colegio Oficial Ingenieros Industriales de Aragén y La Rioja, visados con el n.°
VIZA207253 y n.° VIZA207252 respectivamente, de fecha 4 de diciembre de 2020.

Se aporta declaracion responsable suscrita por D. Javier Gil Gdmez, en representacion de
Enerlan Generacion Solar 18, SL, que acredita el cumplimiento de la normativa que le es de
aplicacion.

Fundamentos de derecho

Primero.— La legislacion aplicable al presente procedimiento es, basicamente, la si-
guiente: la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comer-
cializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléc-
trica; el Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produc-
cién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracién y residuos;
la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa; el Decreto-ley 2/2016, de
30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dictadas en relacién
con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22 de junio, y el im-
pulso de la produccidn de energia eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon; el Real
Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instruc-
ciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Real Decreto 223/2008, de 15 de
febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de
seguridad en lineas eléctricas de alta tensién y sus instrucciones técnicas complementarias
ITCLAT 01 a 09; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental
de Aragoén; el Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas
para la proteccion de la avifauna contra la colision y la electrocucién en lineas eléctricas de
alta tension; el Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las
redes de transporte y distribucion de energia eléctrica; el Decreto 34/2005, de 8 de febrero,
del Gobierno de Aragén, por el que se establecen las normas de caracter técnico para las
instalaciones eléctricas aéreas con objeto de proteger la avifauna; y la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y demas
legislacion concordante.

Segundo.— Examinado el expediente completo referido a la solicitud de autorizacion ad-
ministrativa previa y de construccion de la instalacion planta fotovoltaica “Calamocha” y de
sus instalaciones de evacuacion, se observa lo siguiente:

- Se han cumplimentado los tramites documentales y procedimentales previstos en la nor-
mativa que resulta de aplicacion.

- Existe pronunciamiento de la Direccién General de Energia y Minas, de fecha 13 de oc-
tubre de 2021, sobre la adecuada constitucion de la garantia econdémica prevista en el articulo
23 del Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexion a las redes de
transporte y distribucién de energia eléctrica. N.° Expediente: AV-ARA-01014.

- Consta el documento de fecha 27 de mayo de 2022 “Emisién de los permisos de acceso
y conexion” emitido por EDistribucién Redes Digitales, SLU, en el que comunican la fecha de
obtencién de los permiso de acceso y conexion el 19 de noviembre de 2019, y el cumplimiento
de los procedimientos de acceso y conexion a la red de distribucion con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 33.8 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre y con el articulo 1 del Real Decreto-
ley 23/2022, de 23 de junio, para la instalacion solar fotovoltaica “Calamocha” con capacidad
de acceso de 875 W, que evacuara en el punto de conexion en la LMT de 20 kV Caminreal de
SET Calamocha, mediante entrada y salida.

- Se ha acreditado la capacidad legal, técnica y econémica del titular.
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- Con fecha 27 de marzo de 2023, el Servicio Provincial emite Resguardo justificativo de
tramitacion conjunta de Autorizacion Administrativa Previa y Autorizacién Administrativa de
Construccion.

- Se ha emitido el preceptivo Informe-propuesta de Resoluciéon de fecha 28 de junio de
2023, sobre autorizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion solar foto-
voltaica “Calamocha” de 0,875 MW / 0,99918 MWp, titular Enerlan Generacién Solar 18, SL.

En virtud de lo expuesto y considerando las competencias compartidas en materia de
energia que el articulo 75.4 del vigente texto de Estatuto de Autonomia de Aragén, modificado
por Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, atribuye a esta Comunidad Auténoma y de las fun-
ciones atribuidas por el Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de
Aragén, por el que se modifica la organizacién de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Aragon y se asignan competencias a los Departamentos, el Decreto 93/2019, de 8
de agosto, del Gobierno de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica de
la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon, Decreto 18/2020, de 26 de febrero,
del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de
Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial y demas normativa aplicable, resuelvo:

Primero.— Conceder la autorizacion administrativa previa a Enerlan Generacion Solar 18,
SL, para la planta fotovoltaica “Calamocha”, incluidas sus instalaciones de evacuacion.

Segundo.— Conceder la autorizacién administrativa de construccion para el proyecto de
ejecucién de la planta fotovoltaica “Calamocha” y sus instalaciones de evacuacién de MT,
suscritos por el Ingeniero Industrial D. José Ramoén Martinez Trueba, colegiado n.° 7480, por
el Colegio Oficial Ingenieros Industriales de Aragén y La Rioja, visados con el n.° VIZA207253
y n.° VIZA207252 respectivamente, de fecha 4 de diciembre de 2020.
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Las caracteristicas principales recogidas en los proyectos son las siguientes:

1. Datos generales.

Titular:

Las caracteristicas principales recogidas en los
proyectos son las siguientes:

1. Datos generales.

Promotor:

ENERLAND GENERACION SOLAR 18, S.L.

CIF:

C.I.F. B-99550691

Domicilio Social promotor

C/ Bilbilis, n° 18, nave A04, Pol. Logistico PLAZA, 50197, ZARAGOZA

Denominacion de instalacion fotovoltaica

CALAMOCHA

Ubicacién de la instalacion:

T.M. de Calamocha (Teruel)

Superficie poligonal.

6,369 Ha

Produccién anual estimada:

1.592 MWh

N° médulos /Potencia pico:

2.562 mdédulos de 390 Wp

Potencia total médulos fotovoltaicos:

0,9918 MW

N° inversores / Potencia activa maxima total de
inversores:

7 Inversores trifasicos de 125 KW /0,875 MW

Potencia instalada (1):

0,875 MW

Capacidad de acceso.

0,875 MW (potencia maxima de evacuacion segun el permiso de acceso y
conexion)

Punto de conexion previsto:

Apoyo N° 15, C-20-3000 de la LAMT 20 KV "Caminreal " de SET
Calamocha, E/S

Infraestructuras de conexion

Centro de Seccionamiento, Transformacion, Proteccion y Mediday LSMT
20 kV D/C hasta apoyo n° 15 LAMT 20 KV "Caminreal " de SET Calamocha

Infraestructuras para ser cedidas a la
Distribuidora

3 Celdas de linea y celda SS.AA. instaladas en el Centro de
Seccionamiento, Proteccion y Medida, y LSMT 20 kV, longitud 22 m,
conductor RH5Z1 3x1x240 mm2 Al 12/20 kV, doble circuito, y empalme en
Apoyo N° 15, C-20-3000 de la LAMT 20 KV "Caminreal " de SET
Calamocha, E/S..

Tipo de instalacion:

Produccion energia eléctrica a partir de energia solar fotovoltaica. Subgrupo
b.1.1 (Real Decreto 413/2014)

Finalidad:

Generacioén de energia eléctrica

Presupuesto segun proyecto:

Trescientos veinte y un mil sesenta y nueve euros con cincuenta y dos
céntimos (321.069,42 €)

(1) La menor entre la potencia total de médulos fotovoltaicos y la potencia total de inver-

sores; de acuerdo a la definicion de potencia instalada establecida por Real Decreto 413/2014,
de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de
fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos.
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(1) Potencia instalada que, como maximo, podra establecer la autorizacién administrativa
de explotacion. Como Unica excepcion, la autorizacion administrativa de explotacién podra
recoger una potencia instalada superior a ésta si se cumplen dos condiciones: que la instala-
cion sea objeto de modificacién no sustancial por aumentar la potencia instalada por encima
de la autorizada (y nunca superior a 50 MW); y que se disponga del correspondiente permiso
de acceso y conexion por el aumento de la potencia instalada.

2. Emplazamiento.

Poligono 13, parcela 105, con referencia catastral n.° 44050A013001050000HG.

3. Caracteristicas técnicas:

a) Generacion.

2.562 maodulos fotovoltaicos de silicio policristalino marca GCL, modelo M6/72H-330 y
390 Wp de potencia unitaria, instalados en estructuras metélicas fijas, ancladas en el
terreno y agrupados en series de 26 0 27 modulos.

7 Inversores trifasicos, marca Sungrow modelo SG125HV, de potencia nominal 125
KW.

Conexion inversores con cuadro protecciones CA mediante conductor RZ1 (AS) 0,6/1kV
Al 3x1x120 mm?+1x70 mm?2.

Interconexién de cuatro protecciones CA con C.G.B.T. Trafo mediante linea subte-
rranea de 52 metros con conductor RZ1-K(AS) 0,6/1KV Cu 3 x (3x1x240 mm2 + 1 x 120
mm2).

b) Infraestructuras de evacuacion MT.

Centro de Transformacién, Seccionamiento, Proteccion y Medida (CSPM): Edificio pre-
fabricado de tipo intemperie en caseta.

Propiedad de FV Calamocha: Celda de linea, celda de remonte de linea, celda de pro-
teccién con interruptor automatico y celda de medida.

Transformador de 1.000 kVA, Relacion de transformacién: 20.000 + 2,5 + 5+ 10 % /
600 V y trafo servicios auxiliares de 5 kVA 600/400V.

Cesion a Edistribucion: 3 celdas de linea, celda para trafo SS.AA. 4 KVA.

Linea MT de evacuacion (Cesion a Edistribucién).

Salida del CSPM con LSMT 20 kV, longitud 22 m, conductor RH5Z1 3x1x240 mm? Al
12/20 kV, doble circuito, y empalme en Apoyo N.° 15, C-20-3000 de la LAMT 20 KV
“Caminreal “ de SET Calamocha, E/S.

Tercero.— La instalacién no podra ser utilizada para otros usos distintos de los que constan
en el objeto del proyecto, salvo solicitud previa y autorizacion expresa. La autorizacion se
concede con las condiciones siguientes:

1. Una vez obtenida la autorizaciéon administrativa previa y de construccion, el proyecto se
ejecutara con estricta sujecion a los requisitos y plazos previstos en la autorizacién adminis-
trativa.

2. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto presentado con las varia-
ciones que en su caso se soliciten y autoricen.

3. El plazo para la obtencion de la autorizacidn de explotacion de las instalaciones sera de
cinco afios de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio (modi-
ficado por Real Decreto-ley 29/2021, de 21 de diciembre).

En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por el solicitante y consiguientemente
la instalacion no pueda entrar en explotacion, no se generara derecho a indemnizacién eco-
noémica alguna por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragédn, sin
perjuicio de la posibilidad de ejecutar la garantia prestada.

En todo caso, para la obtencién de la autorizacion de explotacidn sera requisito indispen-
sable disponer de los correspondientes permisos de acceso y conexion.

A los efectos de garantizar el mantenimiento en servicio y el desmantelamiento de la ins-
talacion, su titular debera constituir, antes del otorgamiento de la autorizacién de explotacion,
una garantia por importe de veinte euros por kilovatio instalado y puesto en explotacion de
acuerdo a lo establecido en el al articulo 18 del Decreto-ley 2/2016, de 30 de agosto. Este
articulo es de aplicacion por la modificacion de dicha norma realizada por la Disposicion final
décima de la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién administrativa, por la que se crea
una nueva disposicion adicional tercera del Decreto-ley 2/2016, de 30 de agosto respecto a la
aplicacion supletoria a otras tecnologias de produccion.

4. Se debera cumplir con los condicionados y autorizaciones impuestos por los organismos
afectados y obtener el resto de autorizaciones o permisos que sean de aplicacion a la insta-
lacion.
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5. El titular de las instalaciones dara cuenta por escrito del comienzo de los trabajos de
ejecucion de las instalaciones al Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial de Teruel.

6. Con caracter previo al inicio de las obras se presentara documentacién grafica y topo-
grafica que permita identificar el estado original de los terrenos al objeto de justificar el futuro
desmantelamiento de la instalacién.

7. Con caracter previo a la solicitud de autorizacion de explotacién se deberan comunicar
a la Administracién las instalaciones afectadas por Reglamentos de Seguridad Industrial,
acreditando su cumplimiento.

8. Una vez terminadas las obras, el titular solicitara al Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial la autorizacidon de explotacion, aportando el certifi-
cado de direccién de obra suscrito por técnico competente y visado por el Colegio Oficial que
corresponda, acompafando la documentacién técnica necesaria que acredite el cumplimiento
de los requisitos técnicos establecidos y en concreto:

1.1 Certificacion de su adecuacion al proyecto autorizado, sefialando en su caso las dife-
rencias que se hayan producido, que no signifiquen modificacion de la instalacion.

1.2 Certificacion del coste real de la instalacién, desglosado por partidas y contratistas.

1.3 Se aportara declaracién de conformidad de los productos y/o equipos a los que sea de
aplicacion Directivas o Reglamentos europeos.

1.4 Certificacion de la potencia instalada en los consumos propios de la instalacion.

1.5 La documentacion técnica establecida en la Instruccién Técnica Complementaria ITC-
BT 04 del Reglamento Electrotécnico para Baja Tension y sus instrucciones técnicas comple-
mentarias ITC BT 01 a 52, Real Decreto 842/2002, el articulo 12 de la Orden EIE/1731/2017,
de 5 de octubre, de regulacion de determinados procedimientos administrativos en materia de
seguridad industrial de las instalaciones eléctricas de baja tension, la documentacion estable-
cida en la Instruccién Técnica Complementaria ITC-RAT 22 del Reglamento sobre condi-
ciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus
Instrucciones Técnicas Complementarias, Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, RAT 01 a
23, y la documentacion establecida en la Instruccién Técnica Complementaria ITC-LAT 04 del
Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta
tensién y sus instrucciones técnicas complementarias ITC LAT 01 a 09, Real Decreto 223/2008,
de 15 de febrero.

1.6 Informacién cartografica en formato papel y formato digital, ficheros de tipo. shp, con
el resto de ficheros necesarios para la correcta representacién cartografica de los elementos
correspondientes, que como minimo seran. prj. dbf y. shx.

La informacién cartografica consistira en lo siguiente:

- Poligonal del vallado de la planta fotovoltaica. Fichero tipo poligono con la poligonal de la planta.

- Lineas intervinientes. Se presentara un fichero tipo “linea” identificando los tramos que
componen la linea, con un atributo que indique si es aérea o subterranea, y, en el caso de li-
neas aéreas, un fichero tipo “puntos” con la ubicacion de los apoyos.

- Centros de proteccion y medida general: Se adjuntara un fichero tipo punto correspon-
diente al centroide del Centro de proteccion y medida general.

- Todos los datos se presentaran referidos al sistema de proyeccion ETRS89 huso 30.

1.7 Notificacién operacional definitiva y certificado del médulo de generacién eléctrica.

Cuarto.— Esta autorizacién es otorgada sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones
que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en especial
las relativas a la ordenacion del territorio, al urbanismo y al medio ambiente.

Quinto.— La autorizacion administrativa previa y de construccion, se otorga en todo caso
a salvo del derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros. La disponibilidad de los bienes y
derechos afectados para la instalacion debera obtenerse por medios validos en derecho, no
siendo objeto de esta autorizacion, que no implica pronunciamiento alguno sobre la nece-
sidad de ocupacion de los bienes afectados, ni sobre la eventual compatibilidad o prevalencia
entre diversas actuaciones cuya utilidad publica o interés social hubiera sido legalmente es-
tablecida, lo que sera objeto en su caso del oportuno procedimiento para su declaraciéon o
reconocimiento en concreto. Si como consecuencia de la instruccion de este ultimo procedi-
miento se determinase la necesidad de introducir modificaciones, el proyecto técnico debera
ajustarse a las mismas.

Sexto.— El incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en esta autoriza-
cion o la variacion sustancial de los presupuestos que han determinado su otorgamiento po-
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dran dar lugar a su revocacion, previa audiencia al interesado, de acuerdo a lo previsto en los
articulos 21.4 y 53.10 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Séptimo.— La presente Resolucién se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, segun lo previsto en
el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector
Puablico Autonémico de Aragon, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero de
Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 64 de la men-
cionada Ley 5/2021, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que el
interesado pueda interponer cualquier otro que estime procedente.

Teruel, 5 de julio de 2023.- El Director del Servicio Provincial de Teruel, Angel Lagunas
Marqués.
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RESOLUCION de 23 de enero de 2024, de la Directora General de Energia y Minas del
Departamento de Economia, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorizacién
administrativa previa y autorizaciéon de construccién de la instalacion “LASAT 132 kV
CS Botorrita - SE Montetorrero” en los términos municipales de Botorrita, Maria de
Huerva, Cadrete, Cuarte de Huerva y Zaragoza (Zaragoza).

N.° Exp. DGEM: IP-PC-0436/2020.
N.° Exp. SP: AT 038/2020 de la provincia de Zaragoza.

Antecedentes de hecho

Primero.— Solicitud de autorizacién administrativa previa y de construccion.

Confecha 25 de febrero de 2020, la sociedad Planta Solar Opde 14, SL, con NIF B71344774
y con domicilio social en Poligono Industrial Santos Justo y Pastor, s/n, 31510 Fustifiana (Na-
varra), presentd ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Zaragoza escrito de solicitud de otorgamiento de la autorizacién administrativa previa
y de construccién de la instalacion “LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Montetorrero”, para lo
cual presenta el proyecto de ejecuciéon “LAT 132 kV de Centro de Seccionamiento LAT Los
Vientos-Montetorrero a SET Montetorrero”, y otra documentacidn necesaria presentada para
la tramitacién segun establece la normativa de aplicacion.

N.° Expediente de la Direccion General de Energia y Minas: IP-PC-0436/2020. N.° Expe-
diente del Servicio Provincial: AT 038/2020 de la provincia de Zaragoza.

Con fecha 30 de diciembre de 2022, el promotor aporta proyecto modificado “Modificado
de Proyecto LAT 132 kV de SCTO Botorrita a SET Montetorrero”, en cumplimiento de los re-
quisitos de la declaraciéon de impacto ambiental, emitida por el Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental en fecha 26 de octubre de 2022, que obliga a cambiar el trazado de la linea y los
requisitos de la empresa distribuidora.

La instalacion LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Montetorrero tiene como finalidad reforzar
la red de distribucién.

Segundo.— Tramitacion de expediente por el Servicio Provincial.

El Servicio Provincial de Zaragoza procede al inicio de la tramitacién de la citada solicitud
de autorizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion “LASAT 132 kV CS
Botorrita - SE Montetorrero”. (N.° Expediente del Servicio Provincial: AT 038/2020 de la pro-
vincia de Zaragoza).

Como consecuencia de dicha tramitacion, con fecha 22 de diciembre de 2023, el Servicio
Provincial de Zaragoza, emite Informe-propuesta de Resolucion sobre autorizacién adminis-
trativa previa y de construccion de la instalacion.

Los principales aspectos recogidos en dicho documento vienen a indicarse en los distintos
apartados de los antecedentes de esta Resolucién que figuran a continuacion.

Tercero.— Informacién publica, audiencia y alegaciones.

Dentro del tramite correspondiente al Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y pro-
cedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, por el Servicio Provincial,
el proyecto es sometido a informacién publica junto con el estudio de impacto ambiental en su
caso, a cuyo efecto se publicé anuncio en:

- “Boletin Oficial de Aragén”, numero 123, de 23 de junio de 2020.

- Heraldo de Aragén, en fecha 23 de junio de 2020.

- Tabléon de edictos de los Ayuntamientos afectados.

- Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa.

Como consecuencia de la presentacion, con fecha 30 de diciembre de 2022, por parte del
promotor del proyecto modificado, éste es sometido a informacion publica, a cuyo efecto se
publicé anuncio en:

- “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 78, de 26 de abril de 2023.

- Tabléon de edictos de los Ayuntamientos afectados.

- Servicio de Informacion y Documentacion Administrativa.

Con caracter simultaneo al inicio del tramite de informacién publica, se remiten por parte
del Servicio Provincial las separatas a los organismos afectados, y se les solicitan los precep-
tivos informes para que puedan establecer los condicionados procedentes, de acuerdo a lo
establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. Se ha consultado a los si-
guientes organismos:
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Ayuntamiento de Zaragoza, que no emite informe.

Ayuntamiento de Botorrita, que no emite informe.

Ayuntamiento de Cuarte de Huerva, que no emite informe.

Ayuntamiento de Cadrete, que en fecha 24 de mayo de 2023 emite informe en el que se
opone al modificado del proyecto, al considerar que atraviesa espacios de alto valor ecoldgico
e interés geoldgico, que va a producir alteraciones paisajisticas y que el nuevo trazado es
mas lesivo que la primera alternativa propuesta. El promotor responde argumentando que el
cambio de trazado ha venido como consecuencia de la declaracién de impacto ambiental y
que el trazado guarda las distancias acordes a la normativa.

Ayuntamiento de Maria de Huerva, que no emite informe.

Confederacién Hidrografica del Ebro, que en fecha 6 de junio de 2023 emite informe acom-
panado de un anejo con las consideraciones a tener en cuenta por parte del promotor. El
promotor manifiesta su conformidad a dicho informe.

Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza, que en fecha 30 de mayo de 2023, informa
que observa que el uso es incompatible con los valores del Suelo No Urbanizable Especial
asociado al Plan General de Ordenacion Urbana del Maria de Huerva, aunque sefala que
esta en revision la Modificacion Aislada nimero 4 del Plan General de Ordenacion Urbana y
una vez aprobada resultara compatible. Para el municipio de Cadrete, supedita a la determi-
nacién del érgano ambiental las afecciones del trazado a su paso por suelo calificado de Ur-
banizable de proteccién de alto valor ecolédgico, en concreto por zonas de importancia comu-
nitaria LIC, zonas de especial proteccion para las aves ZEPA y lugares de importancia
Geoldgica LIG.

El promotor, en fecha 28 de junio de 2023, manifiesta su conformidad.

Con fecha 8 de julio de 2023, se publica en el “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza”,
numero 154, el acuerdo adoptado por el Consejo Provincial de Urbanismo de Zaragoza en
sesion celebrada el 23 de junio de 2023 por el que se aprueba definitivamente la modificaciéon
numero 4 del Plan General de Ordenacion Urbana de Maria de Huerva.

Demarcacion de Carreteras del Estado en Aragoén, que en fecha 7 de junio de 2023 emite
informe favorable a salvo de varias consideraciones. El promotor manifiesta su conformidad
el 28 de junio de 2023.

Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en adelante INAGA), Vias Pecuarias, que en
fecha 16 de mayo de 2023 emite informe con relacién a las vias pecuarias afectadas. El pro-
motor manifiesta su conformidad el 6 de junio de 2023.

Direcciéon General de Ordenacion del Territorio, que en fecha 19 de mayo de 2023 emite
informe favorable. El promotor manifiesta su conformidad el 6 de junio de 2023.

Enagas, que en fecha 28 de junio de 2023 notifica su autorizacion para la realizacién de
las actuaciones, sometidas a diversas consideraciones. El promotor manifiesta su confor-
midad el 13 de octubre de 2023.

Red Eléctrica de Espafia, SAU, que en fecha 18 de mayo de 2023 emite informe favorable
y no muestra oposicion. El promotor manifiesta su conformidad el 28 de junio de 2023.

Adif, que en fecha 8 de junio de 2023 emite informe en el que indica que el promotor de-
bera obtener autorizacién de ADIF para el cruce de la linea con el ferrocarril. EI promotor
manifiesta su conformidad el 28 de junio de 2023.

EDistribucion Redes Digitales, SLU, que en fecha 10 de mayo de 2023 emite informe fa-
vorable siempre y cuando se cumpla la normativa vigente. El promotor muestra su confor-
midad el 6 de junio de 2023.

Todos los informes se han trasladado al titular de la instalacion Planta Solar Opde 14, SL,
para su conocimiento y conformidad.

Respecto a las alegaciones el Servicio Provincial informa lo siguiente: Como consecuencia
de la informacién publica se recibieron las siguientes alegaciones:

- Comunidad de Bienes Montes de Torrero, con fecha 17 de noviembre de 2023 alega la
prevalencia de los derechos mineros y solicita se declare a esta actividad, como previa y pre-
ferente a cualquier otra. Reitera el menoscabo de sus derechos y efectia una nueva pro-
puesta para unificar el trazado de ésta y otra linea de 132 kV de doble circuito, a partir de un
trazado por el norte, paralelo al Ave Madrid - Barcelona.

Alega un error en el emplazamiento de una parcela afectada. A continuacion, lista varias
parcelas de su propiedad, afectadas por diferentes derechos mineros: Torrero |, Torrero Il y
Torrero lll. Derechos que no se plasman en la documentacion del proyecto, por lo que soli-
citan su modificacion. Se reafirman de nuevo en la prevalencia de los derechos mineros y al
grave perjuicio a sus intereses, por lo que solicitan la modificacién del trazado para que éste
discurra por otros puntos menos perjudiciales.
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- Apofiver, SL, Cordada 16, SL, Montevenecia, SL y Alora 2016 Zaragoza, SL, con fecha
30 de mayo de 2023 alegan menoscabo de los derechos de las mercantiles anteriores, por no
respetar la exigencia legal de discurrir por el punto menos perjudicial, lo cual ocasiona graves
perjuicios. En consecuencia, solicitan la modificacion del trazado.

Fueron trasladadas al titular de la instalacién, Planta Solar Opde 14, SL, las alegaciones
recibidas a las cuales comunicd lo siguiente:

- A la alegacién de Comunidad de Bienes Monte de Torrero, el promotor responde argu-
mentando que no existe tal error en el emplazamiento de la parcela a la que aludia la CBMT,
para lo que aporta ficha catastral. Que, al darse las afecciones principalmente como vuelos
de la linea de alta tension sobre los terrenos, no existe afeccion directa sobre ninguno de los
puntos de actividad de las concesiones mineras indicadas. Afirman también que la propuesta
de modificacion de la linea no solucionaria el problema, sino que lo trasladaria afectando a
otros propietarios, ademas de que es inviable medioambientalmente. También, que Planta
Solar Opde 14, SL, y la Comunidad de Bienes de Monte de Torrero, han mantenido conversa-
ciones con la finalidad de compatibilizar sus instalaciones, siendo voluntad de la promotora
lograr una solucion satisfactoria para ambas partes. En cuanto a la prevalencia de derechos,
sostienen que ambas actividades son compatibles y que, la modificacién del proyecto, ha sido
consecuencia de los condicionantes de la declaracion de impacto ambiental emitida por el
INAGA.

- Ala alegacion de Apofiver, SL, Cordada 16, SL, Montevenecia, SL y Alora 2016 Zaragoza,
SL, el promotor responde en escrito con fecha 28 de junio de 2023, afirmando su voluntad de
causar el menor perjuicio posible. Expresa que, la modificacion, ha sido consecuencia de
valorar los distintos condicionantes técnicos y medioambientales, con el objetivo de selec-
cionar el trazado mas idoneo. Indica también que las lineas eléctricas pueden declararse en
concreto de utilidad publica, acorde a los expresado en el Real Decreto 1955/2000 y en la Ley
del Sector Eléctrico. Por ultimo, afirma que los alegantes no determinan las afecciones produ-
cidas a sus terrenos, ni proponen un trazado alternativo que pudiese someterse a estudio.

El Servicio Provincial realiza el siguiente analisis de las alegaciones recibidas:

- A la alegacioén de la Comunidad de Bienes Montes de Torrero: con relacion a las alega-
ciones sobre el proyecto modificado, no parece existir error alguno en la definicion y empla-
zamiento de las parcelas a la que se alude en la alegacion, que se sitia en el término muni-
cipal de Zaragoza. Por otro lado, con relacién los derechos mineros afectados, la ausencia de
referencias a los mismos en el proyecto, no supone que éstos hayan sido ignorados en el
Procedimiento. Con relacién al menoscabo de los derechos de la Comunidad de Bienes
Montes de Torrero, por no respetar la exigencia legal de discurrir por el punto menos perjudi-
cial, decir que, precisamente, este proyecto ha sido condicionado y modificado consecuencia
de las apreciaciones de los diferentes organismos que de citan en este informe. El objetivo de
la tramitacién y la solucion final adoptada, ha integrado todos los requerimientos, para selec-
cionar el trazado menos perjudicial de las alternativas planteadas.

Visto los puntos anteriores, este Servicio Provincial entiende que, consideradas y valo-
radas las alegaciones al proyecto modificado remitidas por la Comunidad de Bienes Montes
de Torrero, no resultan procedentes.

- Ala alegacioén de Apofiver, SL, Cordada 16, SL, Montevenecia, SL y Alora 2016 Zaragoza,
SL: Las empresas anteriores alegan al menoscabo de los derechos de la Comunidad de
Bienes Montes de Torrero, por no respetar la exigencia legal de discurrir por el punto menos
perjudicial, al igual que la Comunidad de Bienes Montes de Torrero. Como en ese caso ante-
rior, este proyecto ha sido condicionado y modificado consecuencia de las apreciaciones de
los diferentes organismos que de citan en este informe. El objetivo de la tramitacién y la solu-
cion final adoptada, ha integrado todos los requerimientos para seleccionar el trazado menos
perjudicial de las alternativas planteadas.

Vistos los informes emitidos, los condicionados técnicos, alegaciones y respuesta del pro-
motor, el Servicio Provincial considera que no existen reparos a la emisién de las autoriza-
ciones siempre y cuando se cumplan con los condicionados técnicos establecidos por los
organismos y entidades afectados.

Cuarto.— Proyecto técnico.

El Informe-propuesta de Resolucion del Servicio Provincial incluye analisis del Proyecto
Técnico y su adecuacion a la normativa de instalaciones industriales y eléctricas, que se da
por reproducido en la presente Resolucion.

En cuanto al Proyecto de ejecucién “Modificado de Proyecto LAT 132 kV de SCTO Boto-
rrita a SET Montetorrero”, segun la Propuesta de Resolucion del Servicio Provincial se han
cumplido las exigencias reglamentarias que le afectan.
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El proyecto de ejecucién de la instalacion esta suscrito por el Ingeniero Industrial, D. Pedro
Machin lturria, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Aragén y La Rioja,
con fecha 27 de diciembre de 2022, y n.° de visado VD04852-22A.

Se aporta declaracion responsable suscrita por D. Pedro Machin lturria que acredita el
cumplimiento de la normativa que le es de aplicacion de acuerdo al articulo 53.1 b) de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Quinto.— Tramitacion ambiental.

Con fecha 26 de octubre de 2022 se emite Resolucién del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental del proyecto de cons-
truccion de la linea eléctrica aéreo-subterranea de alta tension a 132 kV desde el centro de
seccionamiento “Montetorrero-Los Vientos” a la SET “Montetorrero”, en los términos munici-
pales de Botorrita, Maria de Huerva y Zaragoza (Zaragoza), promovido por Planta Solar Opde
14, SL. (Numero de Expediente: INAGA 500201/01L/2020/10479), publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 243, de 19 de diciembre de 2022.

Con fecha 22 de noviembre de 2023, se emite informe del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental relativo a la solicitud de compatibilidad con la declaracién de impacto ambiental.
Expediente: INAGA 500806/01/2023/04433.

Fundamentos de derecho

Primero.— La legislacion aplicable al presente procedimiento es, basicamente, la si-
guiente: la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercia-
lizacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica; el
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de
energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos; el De-
creto-ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucién de las sentencias
dictadas en relacion con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22
de junio, y el impulso de la produccién de energia eléctrica a partir de la energia edlica en
Aragén; la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién administrativa; el Real Decreto
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y
garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tension y sus Instrucciones Téc-
nicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en li-
neas eléctricas de alta tensién y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a
09; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon; el
Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas para la protec-
cion de la avifauna contra la colision y la electrocucion en lineas eléctricas de alta tension; el
Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexién a las redes de transporte
y distribucion de energia eléctrica; el Decreto 34/2005, de 8 de febrero, del Gobierno de
Aragon, por el que se establecen las normas de caracter técnico para las instalaciones eléc-
tricas aéreas con objeto de proteger la avifauna; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y demas legislacion con-
cordante.

Segundo.— Examinado el expediente completo referido a la solicitud de autorizacion ad-
ministrativa previa y de construccion de la instalacion “LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Mon-
tetorrero”, se observa lo siguiente:

- Se han cumplimentado los tramites documentales y procedimentales previstos en la nor-
mativa que resulta de aplicacion. En este sentido, constan en el expediente los informes favo-
rables emitidos por los organismos y entidades indicados en la presente Resolucién, que han
establecido condicionantes que deberan tenerse en cuenta por el promotor en la ejecucion del
proyecto.

- Constan en el expediente la Resolucion de 26 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracion de impacto ambiental del proyecto
de construccion de la linea eléctrica aéreo-subterranea de alta tensiéon a 132 kV desde el
centro de seccionamiento “Montetorrero-Los Vientos” a la SET “Montetorrero”, en los términos
municipales de Botorrita, Maria de Huerva y Zaragoza (Zaragoza), promovido por Planta
Solar Opde 14, SL. (Niumero de Expediente: INAGA 500201/01L/2020/10479), publicada en
el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 243, de 19 de diciembre de 2022, y el informe de 22 de
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noviembre de 2023 del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental relativo a la solicitud de com-
patibilidad conladeclaracién deimpactoambiental. Expediente: INAGA500806/01/2023/04433.

- Se ha emitido el preceptivo Informe-propuesta de Resolucién de fecha 22 de diciembre
de 2023, sobre autorizacion administrativa previa y de construccion de la instalacion.

En virtud de lo expuesto, considerando las competencias compartidas en materia de
energia que el articulo 75.4 del vigente texto de Estatuto de Autonomia de Aragon atribuye a
esta Comunidad Auténoma y las atribuidas por el Decreto 102/2023, de 12 de agosto, del
Gobierno de Aragon, por el que se desarrolla la estructura organica basica de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragon, y en aplicacion de la normativa legal sefialada,
resuelvo:

Primero.— Conceder la autorizacién administrativa previa a Planta Solar Opde 14, SL,
para la instalacion “LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Montetorrero”.

Segundo.— Conceder la autorizacién administrativa de construccion para el proyecto de
ejecucion de la instalaciéon “LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Montetorrero” suscrito por el In-
geniero Industrial, D. Pedro Machin lturria, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Indus-
triales de Aragoén y La Rioja, con fecha 27 de diciembre de 2022, y n.° de visado VD04852-
22A.

Las caracteristicas principales recogidas en el proyecto son las siguientes:

1. Datos generales.

Promotor: Planta Solar Opde 14, S.L.

CIF: B71344774

Denominacién de instalacion: LASAT 132 kV CS Botorrita - SE Montetorrero

Ubicacion de la instalacion: Términos municipales de Botorrita, Maria de Huerva, Cadrete, Cuarte de Huerva y
Zaragoza.

Instalaciones de la red de distribucion La linea sera cedida en su totalidad a EDistribucién Redes Digitales, S.L.U.

Tipo de instalacion: Linea eléctrica aéreo-subterranea de 132 kV.

Finalidad: Refuerzo de la red de distribucion.

Presupuesto segun proyecto: Dos millones ciento diecisiete mil quinientos treinta y ocho euros con ochenta y tres
céntimos. (2.117.538,83 €).

2. Caracteristicas técnicas:

El origen de la linea de 132 kV es el portico del Centro de Seccionamiento Botorrita. Su
final es la futura posicion exterior en la subestacion Montetorrero. Contara con dos tramos:

Tramo aéreo, 66 apoyos y 19.483 km de longitud, desde el poértico del seccionamiento
hasta el apoyo PAS:

- Montaje en simple circuito con un conductor por fase del tipo 242-AL1/39-ST1A (LA-280).
Conductores de aluminio con alma de acero, con diametro 21,8 mm.

- Cable de tierra y comunicaciones: OPGW 17 kA 48 FO, de diametro 15,3 mm.

- Capacidad de transporte del conductor: 132,89 MVA.

Tramo subterraneo, 305 metros de longitud, desde el apoyo PAS hasta la subestacion:

- Constara de un unico circuito que tendra como conductor un cable de aislamiento seco
132 kV, de XLPE 3x1x630 mm? Al, con pantalla de 120 mm? Cu.

- Capacidad de transporte del conductor: 137,22 MVA.

Distribucién.

Se cedera a la compaiiia distribuidora la linea completa.

Segun el articulo 21.b del Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, se trata de una
nueva extension de red de distribucion, por importe de dos millones ciento diecisiete mil qui-
nientos treinta y ocho euros con ochenta y tres céntimos (2.117.538,83 €) y financiada al
100% por terceros. La finalidad de la extension es reforzar la red de distribucion.

4045

csv: BOA20240215020



Num. 33

Boletin Oficial de Aragoén 15/02/2024

Tercero.— La cesion de la titularidad a la distribuidora eléctrica de las instalaciones indi-
cadas en el apartado segundo, se realizara ante el Servicio Provincial de Industria, Competi-
tividad y Desarrollo Empresarial competente, en el momento de la puesta en servicio, de
acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban
el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléc-
tricas de alta tension y sus Instrucciones Técnicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

La autorizacién de transmision de la titularidad a la distribuidora eléctrica de la linea indi-
cada en el apartado segundo, se entendera otorgada en el mismo momento en que se ob-
tenga la autorizacion de explotacion por el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y
Desarrollo Empresarial competente; tramitada esta ultima de acuerdo a lo establecido en el
Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre con-
diciones técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tension y sus instruc-
ciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 09.

Cuarto.— La instalacion no podra ser utilizada para otros usos distintos de los que constan
en el objeto del proyecto, salvo solicitud previa y autorizacion expresa. La autorizacion se
concede de acuerdo con lo dispuesto en el capitulo Il del titulo VII del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, y conforme a la reglamentacién técnica de aplicacién y con las condiciones
siguientes:

1. Una vez obtenida la autorizaciéon administrativa previa y de construccion, el proyecto se
ejecutara con estricta sujecion a los requisitos y plazos previstos en la autorizacién adminis-
trativa. Las obras deberan realizarse de acuerdo con el proyecto de ejecucién autorizado con
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo para la obtencion de la autorizacion de explotacion de las instalaciones, que se
emitira mediante Resolucién del Servicio Provincial correspondiente, sera de tres afios con-
tado a partir del dia siguiente al de notificacion al titular de la presente Resolucion.

Dicho plazo solo serd ampliable mediante solicitud motivada de la entidad beneficiaria y
resolucion favorable expresa, si procede, de la Direccion General competente en materia de
energia.

En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por el solicitante y consiguientemente
la instalacion no pueda entrar en explotacion, no se generara derecho a indemnizacién eco-
noémica alguna por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, sin
perjuicio de la posibilidad de ejecutar la garantia prestada.

3. Se cumplira con el condicionado establecido en la Resolucion de 26 de octubre de 2022
del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se formula la declaracién de impacto
ambiental del proyecto de construccion de la linea eléctrica aéreo-subterrdnea de alta tension
a 132 kV desde el centro de seccionamiento “Montetorrero-Los Vientos” a la SET “Monteto-
rrero”, en los términos municipales de Botorrita, Maria de Huerva y Zaragoza (Zaragoza),
promovido por Planta Solar Opde 14, SL (Numero de Expediente: INAGA
500201/01L/2020/10479), publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 243, de 19 de
diciembre de 2022, y el informe de 22 de noviembre de 2023 del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental relativo a la solicitud de compatibilidad con la declaracién de impacto ambiental.
Expediente: INAGA 500806/01/2023/04433.

Se cumplira con las condiciones aceptadas en la tramitacion y con las prescripciones es-
tablecidas por las distintas Administraciones, organismos 0, en su caso, empresas de servicio
publico o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos, asi como los
que pudieran establecer los organismos que durante la ejecucion de las obras pudieran verse
afectados.

Las modificaciones efectuadas con posterioridad a la emisidn de los condicionados y que
puedan afectar a los mismos deberan contar con el permiso o autorizaciéon del organismo
afectado.

4. El titular de las instalaciones comunicara, con un plazo minimo de un mes de antelacion,
el comienzo de los trabajos de ejecucién de las instalaciones al Servicio Provincial de Zara-
goza de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial.

Junto con dicha comunicacion, el titular presentara:

- Declaracion responsable que acredite el cumplimiento de los condicionados establecidos
por el érgano ambiental que deban estar cumplidos antes del comienzo de la construccion,
asi como de las condiciones aceptadas durante la tramitacion y de las prescripciones estable-
cidas por las distintas Administraciones, organismos 0, en su caso, empresas de servicio pu-
blico o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos.

- Documentacion grafica y topografica que permita identificar el estado original de los te-
rrenos al objeto de justificar el futuro desmantelamiento de la instalacion.
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5. Con caracter previo a la solicitud de autorizacién de explotacion se deberan comunicar
a la Administracién las instalaciones afectadas por Reglamentos de Seguridad Industrial,
acreditando su cumplimiento.

6. Una vez terminadas las obras, el titular solicitara al Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial la autorizaciéon de explotacion, aportando el certifi-
cado de direccién de obra suscrito por técnico competente y visado por el Colegio Oficial que
corresponda, acompafando la documentacién técnica necesaria que acredite el cumplimiento
de los requisitos técnicos establecidos en la normativa eléctrica vigente y de la documenta-
cion prevista en el procedimiento de solicitud de autorizacion de explotacion, ademas de
aquella que le sea requerida a los efectos de reconocimiento definitivo y extensién de la au-
torizacién de explotacion.

Quinto.— Esta autorizacion es otorgada sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones
que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en especial
las relativas a la ordenacion del territorio, al urbanismo y al medio ambiente.

Sexto.— Esta autorizacion se otorga en todo caso a salvo del derecho de propiedad y sin
perjuicio de terceros. La disponibilidad de los bienes y derechos afectados para la instalacion
debera obtenerse por medios validos en derecho, no siendo objeto de esta autorizacion, que
no implica pronunciamiento alguno sobre la necesidad de ocupacién de los bienes afectados,
ni sobre la eventual compatibilidad o prevalencia entre diversas actuaciones cuya utilidad
publica o interés social hubiera sido legalmente establecida, lo que sera objeto en su caso del
oportuno procedimiento para su declaracion o reconocimiento en concreto. Si como conse-
cuencia de la instruccién de este ultimo procedimiento se determinase la necesidad de intro-
ducir modificaciones, el proyecto técnico debera ajustarse a las mismas.

Séptimo.— El incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en esta autori-
zacioén o la variacién sustancial de los presupuestos que han determinado su otorgamiento
podran dar lugar a su revocacion, previa audiencia al interesado, de acuerdo a lo previsto en
los articulos 21.4 y 53.10 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Octavo.— La presente Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, segun lo dispuesto
en el articulo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del
Sector Publico Autonémico de Aragoén, podra interponerse recurso de alzada ante la Conse-
jera de Economia, Empleo e Industria, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 64 de la citada ley y en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 23 de enero de 2024.- La Directora General de Energia y Minas, Maria Yolanda
Vallés Cases.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial
de Teruel, por el que se somete al tramite de informacion y participacion publica la so-
licitud de concesion de explotacion derivada del permiso de investigaciéon “El Plano”,
numero 6530, con el nombre de “El Plano”, niumero 6530 para recursos de la seccion C)
arcillas, arenas y leonarditas, con una superficie de dos cuadriculas mineras, en el tér-
mino municipal de Estercuel, provincia de Teruel, su estudio de impacto ambiental y su
plan de restauraciéon, promovido por Vesco Clays Spain, SL. Expediente 101/23.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluaciéon ambiental, asi como en el articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén y el articulo 6 del Real Decreto 975/2009, de 12
de junio, sobre gestion de los residuos de las industrias extractivas y de proteccion y rehabili-
tacion del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el tramite de informacion publica
y participacién publica, como parte integrante del procedimiento de evaluacién de impacto
ambiental y del plan de restauracion, cuyos datos se detallan a continuacion:

a) Vesco Clays Spain, SL, ha solicitado la concesién de explotacion “El Plano”, numero
6530 derivada del permiso de investigacién del mismo nombre, para recursos de la
seccién C) arcillas, arenas y leonarditas, con una superficie de 2 cuadriculas mineras,
en el término municipal de Estercuel, provincia de Teruel.

Las coordenadas geogréficas referidas al meridiano de Greenwich son:

Vértices Longitud Latitud

P.P. 0°3820” 40°52°40”
1 0°37°40” 40°52°40”
2 0°37°40” 40°52°20”
3 0°3820” 40°52°20”
4 0°38°20” 40°52°40”

b) Dentro de estas coordenadas geograficas ha solicitado asimismo la apertura de una
explotacién minera para dichos recursos de la seccion C) arcillas, arenas y leonarditas,
para una superficie de 46,71 Has, cuyas coordenadas UTM (ETRS 89) son:
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Vértice Longitud (W) Latitud (N) Vértice Longitud (W) Latitud (N)

Pp 1

699110 4527877 12 699600 4527273

699416 4527886 13 699432 4527269

699729 4527894 14 698964 4527256

699760 4527788 15 698961 4527361

699770 4527670 16 698959 4527467

699757 4527526 17 698954 4527653

699745 4527470 18 698972 4527704

699718 4527396 19 698981 4527769

699669 4527352 20 699035 4527820

10

699620 4527308 21 699096 4527855

1"

699610 4527291

c)

d)

f)

Dicho proyecto esta sujeto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental, con-
siderandose que su ejecucion no producira efectos ambientales significativos sobre
otro Estado de la Union Europea.

La competencia para resolver el procedimiento de evaluacion de impacto ambiental en
relacion con el referido proyecto corresponde al Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental. A su vez el érgano competente para resolver la solicitud de la concesién de
explotacion derivada del permiso de investigacion y la aprobacion del plan de restaura-
cion es la Direccion General de Energia y Minas, Departamento de Economia, Empleo
e Industria.

El 6rgano del que puede obtenerse informacion al respecto, presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentacion de 30 dias
a partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

La declaraciéon de impacto ambiental estd configurada como un acto de tramite, de
caracter vinculante, cuyo contenido debera integrarse en el procedimiento sustantivo.
La resolucion de la concesion de explotacion derivada del permiso de investigacion se
realizara conjuntamente con la aprobacion del plan de restauracion, es un acto defini-
tivo contra la que podran interponerse los recursos que en su caso correspondan.

Los datos mas relevantes sobre dicha solicitud podran consultarse en la pagina oficial
del Departamento de Economia, Empleo e Industria del Gobierno de Aragén a través
del enlace https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2, asi como en el Servicio Pro-
vincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial en Teruel, calle San Fran-
cisco, numero 1, 22 planta.

Previo analisis y examen de la informacién en los lugares indicados en la letra g) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son, ademas de las
propias de este tramite de informacion publica, las siguientes:

- Consulta a interesados y a las siguientes Administraciones Publicas afectadas:
Ayuntamiento de Estercuel, Comarca de Andorra-Sierra de Arcos, Confederacién Hi-
drografica del Ebro, Subdireccion Provincial de Medio Ambiente de Teruel, Direccién
General de Patrimonio Cultural del Gobierno de Aragén, Direccién General de Energia
y Minas del Gobierno de Aragén, Unidad de Carreteras del Estado en Teruel, Subdirec-
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cion Provincial de Carreteras Seccion de Carreteras de la Diputacién Provincial de
Teruel, Oficina Delegada de Alcafiz, Oficina Delegada de Calamocha, Ecologistas en
Accion-Otus, Ecologistas en Accion-Calatayud, Sociedad Espafola de Ornitologia
(SEO/BirdLife), Ecologistas en Accion Ecofontaneros, Fundacion Ecologia y Desa-
rrollo, Fundacién para la Conservacion del Quebrantahuesos, Asociacion Defensa
Medio Ambiente “Ojos de Pontil”, Asociacion Natural de Aragén-Ansar, Ecologistas en
Accion-Onso, Plataforma Aguilar Natural, Accién Verde Aragonesa, Asociacion de De-
sarrollo Gudar-Javalambre, Asociaciéon Espafola para la Conservacién y Estudio de los
Murciélagos (SECEMU).

- Anuncio en prensa del periodo de informacién publica y de participacion publica.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas.

Teruel, 21 noviembre de 2023.- El Director del Servicio Provincial de Teruel, Angel La-

gunas Marqués.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial
de Zaragoza, por el que se somete a informacién publica, la solicitud de autorizacién
administrativa previa y de construccion, del proyecto Planta Solar Fotovoltaica “Tres
Montes II” de 2,05 MW de la empresa Renovables Cotaz, SL. Expediente G-Z-2023/076.

A los efectos previstos en el articulo 14.1 y en la disposicion adicional tercera del Decreto-
ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dic-
tadas en relacién con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 24 de
junio, y el impulso de la produccién eléctrica a partir de la energia edlica en Aragén, se somete
a informacion publica el proyecto del expediente referenciado, cuyas principales caracteris-
ticas son:

- Peticionario: Renovables Cotaz, SLU, con domicilio a efectos de notificaciones calle
Isabel la Catdlica, 18, 50060, Ejea de Los Caballeros (Zaragoza).

- Planta Fotovoltaica: Tres Montes II.

- Ubicacion: Tauste, poligono 35, parcelas 72 y 339.

- Potencia: 2.596 kilovatios pico/ 2.050 kilovatios instalados.

- Superficie vallada de la instalacion fotovoltaica: 3,727 hectareas.

- Instalacion: produccién de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica sobre se-
guidores solares a un eje, a partir de 4.400 médulos de 590 vatios pico, 8 inversores de 225
kW y 2 inversores de 125 kW, y 1 Centro de Transformacion y Proteccién de 2.500 kVA y
13,2/0,8 kV.

- Infraestructuras conexién interior: linea de interconexién de alta tension subterranea a
13,2 kV desde el Centro de Transformacién y Proteccion hasta el Centro de Transformacion,
Proteccion y Medida PFV Tres Montes (objeto de otro expediente).

- Infraestructuras conexion red: LSAT 13,2 kV, evacuacion compartida entre PFV Tres
Montes y PFV Tres Montes Il, desde Centro de Transformacion, Proteccion y Medida PFV
Tres Montes, pasando por Centro de Seccionamiento Tres Montes, hasta apoyo C5, de la
linea de Alta Tension “Tauste 1”7, de “SE Tauste” (propiedad de Red Eléctrica de Espafia)’,
objeto de otro expediente.

El 6rgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del Proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Economia, Empleo e Industria del Gobierno de Aragdn.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Zaragoza.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacion asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado. Ademas
de la propia web, otros lugares de consulta son: oficina del Servicio Provincial de Zaragoza
sito en paseo Maria Agustin, numero 36, puerta 14, planta baja - Edificio Pignatelli, en el Ser-
vicio de Informacién y Documentacion Administrativa ubicado en paseo Maria Agustin, n.° 36
- Edificio Pignatelli, y en el Ayuntamiento afectado, en los dias y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de 1 mes, a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Industria, ubicado en la
direccion senalada, indicando como referencia “Informacién publica. Planta Fotovoltaica Tres
Montes II”.

Vinculo para consulta y descarga de la documentacion: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Asimismo, la presente publicacién se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 19 de enero de 2024.- La Directora del Servicio Provincial de Zaragoza, Ana
Elena Romero Aznar.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial
de Teruel, por el que se somete a informacién publica, la solicitud de autorizacion ad-
ministrativa previa y de construccién, del proyecto “Hibridacién PE Canaseca median-
te plataforma fotovoltaica” de 18,705 MW y su estudio de impacto ambiental, titular
B22362198 Aranort Desarrollos, SL. Expediente G-T-2023-034.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional tercera del Decreto-ley
2/2016, de 30 de agosto, segun la redaccién dada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacién administrativa y el articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Preven-
cion y Proteccion Ambiental de Aragon, se inicia el correspondiente tramite de informacion y
participacion publica, de la solicitud de autorizacién administrativa y evaluacion de impacto
ambiental del proyecto citado, cuyos datos se detallan a continuacién:

- Peticionario: Aranort Desarrollos, SL, con domicilio en calle Doctor Joaquin Aznar Molina,
2, 50002 Zaragoza.

- Hibridacion PE Canaseca mediante plataforma fotovoltaica.

- Ubicacion: Blesa.

- Superficie Poligonal: 47,73 ha.

- Potencia instalada mddulos: 20,076 MWp.

- Potencia total inversores: 18,705 MW.

- Potencia total generadores (edlica y fotovoltaica): 36,705 MW.

- Instalacion de produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica consti-
tuida por 28.680 modulos fotovoltaicos de 700 Wp montados sobre estructura fija con segui-
miento a un eje, 87 inversores trifasicos de 215 kW, 3 centros de transformacion, con un total
de 3 transformadores de 6,235 MVA, 0,8/30 kV, interconexion centros de transformacion con
Ampliacion SET Cafaseca 30/220 KV (objeto de expediente TE-SP-ENE-AT-2023-068) me-
diante linea subterrdnea con conductores RH5Z1 18/30 kV de secciones 150, 240 y 400 mm>.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del Proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Economia, Empleo e Industria del Gobierno de Aragén, previa declaracion de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial de Teruel.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacién asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado en el
enlace https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica, directamente o, en su
caso, a través del Servicio de Informaciéon y Documentacion Administrativa ubicado en paseo
Maria Agustin, n.° 36 - Edificio Pignatelli, de la oficina del Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel sita en calle San Francisco, 1, 22 planta
(Teruel) o de los Ayuntamiento afectados, en los dias y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Industria, Competitividad
y Desarrollo Empresarial de Teruel, ubicado en la direccion sefialada, indicando como refe-
rencia “Informacién publica. Hibridacion P.E. Cahaseca mediante plataforma fotovoltaica. Ex-
pediente n.° “G-T-2023-034".

Asimismo, la presente publicaciéon se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Teruel, 2 de febrero de 2024.- El Director del Servicio Provincial de Teruel, Alberto Mateo
Mateo.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial
de Teruel, por el que se somete a informacién publica, la solicitud de autorizacion ad-
ministrativa previa y de construccion, del proyecto “Hibridacion PE Los Gigantes me-
diante planta fotovoltaica” de 18,705 MW y su estudio de impacto ambiental, titular
B61234613 Enel Green Power Espaiia, SL. Expediente G-T-2023-033.

De conformidad con lo establecido en la disposicién adicional tercera del Decreto-ley
2/2016, de 30 de agosto, segun la redaccién dada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacién administrativa y el articulo 28 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Preven-
cion y Proteccion Ambiental de Aragon, se inicia el correspondiente tramite de informacion y
participacion publica, de la solicitud de autorizacién administrativa y evaluacion de impacto
ambiental del proyecto citado, cuyos datos se detallan a continuacién:

- Peticionario: Enel Green Power Espafia, SL, con domicilio en calle Aznar Molina, 2,
50002 Zaragoza.

- Hibridacién PE Los Gigantes mediante planta fotovoltaica.

- Ubicacion: Blesa.

- Superficie Poligonal: 48,96 ha.

- Potencia instalada mddulos: 20,076 MWp.

- Potencia total inversores: 18,705 MW.

- Potencia total generadores (edlica y fotovoltaica): 40,005 MW.

- Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica con seguidor solar a
partir de 28.680 modulos fotovoltaicos de 700 Wp, con un total de 3 centros de transformacion
0,8/30 kV con 29 inversores de 215 kW y 1 transformador de 6,235 MVA cada uno, 1 linea de
interconexién de alta tensién subterranea a 30 kV desde los centros de transformacién hasta
la Ampliacién SET Cafiaseca 30/220 KV (objeto de expediente TE-SP-ENE-AT-2023-068) con
conductor RH5Z1 18/30 kV Al, Secciones 150 y 400 mm?.

El 6érgano sustantivo competente para resolver la autorizacion administrativa previa y de
construccion del Proyecto, es la Direccion General de Energia y Minas del Departamento de
Economia, Empleo e Industria del Gobierno de Aragén, previa declaracion de impacto am-
biental a emitir por el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental.

El 6rgano tramitador es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial de Teruel.

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que, tanto el proyecto, como el
resto de documentacién asociada, puedan ser examinados por cualquier interesado en el
enlace https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica, directamente o, en su
caso, a través del Servicio de Informaciéon y Documentacion Administrativa ubicado en paseo
Maria Agustin, numero 36 - Edificio Pignatelli, de la oficina del Servicio Provincial de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel sita en calle San Francisco, 1, 22 planta
(Teruel) o de los Ayuntamiento afectados, en los dias y horas habiles de oficina.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en las formas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Iran dirigidas al Servicio Provincial de Industria, Competitividad
y Desarrollo Empresarial de Teruel, ubicado en la direccion sefialada, indicando como refe-
rencia “Informacion publica. Hibridacién PE Los Gigantes mediante planta fotovoltaica. Expe-
diente n.° “G-T-2023-033".

Asimismo, la presente publicaciéon se realiza a los efectos de notificacion previstos en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Teruel, 2 de febrero de 2024.- El Director del Servicio Provincial de Teruel, Alberto Mateo
Mateo.

4053

csv: BOA20240215024


https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica

Num. 33

Boletin Oficial de Aragoén 15/02/2024

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, INTERIOR'Y CULTURA

RESOLUCION de 26 de enero de 2024, del Director General de Interior y Emergencias
por la que se somete a informacioén publica la modificacion de los Estatutos del Colegio
Oficial de Médicos de Teruel.

El representante del Colegio Oficial de Médicos de Teruel ha solicitado la inscripcion de la
modificacion de los Estatutos actualmente vigentes de dicha Corporacion, en el Registro de
Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, tras su aprobacién por la Asam-
blea General celebrada el 23 de mayo de 2023.

Conforme a lo establecido en el articulo 19 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios
Profesionales de Aragén y en el articulo 8 del Decreto 158/2002, de 30 de abril, del Gobierno
de Aragén, por el que se regulan los procedimientos para la creacion de Colegios Profesio-
nales y de Consejos de Colegios de Aragdn, y la organizacion y funcionamiento del Registro
de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, recibida la solicitud de ins-
cripcion de la modificacién de Estatutos, el érgano competente del Departamento abrira un
periodo de informacién publica que se anunciara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

En virtud de lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la competencia que se indica en
el articulo 20.1.a) del Decreto 1/2024, de 10 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se
desarrolla la estructura organica del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, esta
Direccidon General dispone someter a informacion publica el expediente de modificacion de
los Estatutos del Colegio Oficial de Médicos de Teruel durante el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, con objeto de que cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente
y formular las alegaciones y presentar los documentos que se consideren oportunos.

El expediente de la modificacion estatutaria estara disponible en el Portal de Transpa-
rencia del Gobierno de Aragén.

Las alegaciones o sugerencias a la precitada modificacion deberan realizarse por escrito,
que sera dirigido a la Direccion General de Interior y Emergencias del Departamento de Pre-
sidencia, Interior y Cultura del Gobierno de Aragoén y se presentaran, dentro del plazo sefia-
lado, a través de cualquiera de las unidades de registro de documentos del Gobierno de
Aragén o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

. Zaragoza, 26 de enero de 2024.- El Director General de Interior y Emergencias, Miguel
Angel Clavero Forcén.
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RESOLUCION de 26 de enero de 2024, del Director General de Interior y Emergencias
por la que se somete a informacion publica la modificacion de los Estatutos del Colegio
Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragén.

El representante del Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragon ha soli-
citado la inscripcién de la modificacion de los Estatutos actualmente vigentes de dicha Corpo-
racion, en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, tras
su aprobacién por la Asamblea General Ordinaria celebrada el 25 de marzo de 2023.

Conforme a lo establecido en el articulo 19 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios
Profesionales de Aragén y en el articulo 8 del Decreto 158/2002, de 30 de abril, del Gobierno
de Aragén, por el que se regulan los procedimientos para la creaciéon de Colegios Profesio-
nales y de Consejos de Colegios de Aragdn, y la organizacion y funcionamiento del Registro
de Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragon, recibida la solicitud de ins-
cripcion de la modificacién de Estatutos, el érgano competente del Departamento abrira un
periodo de informacién publica que se anunciara en el “Boletin Oficial de Aragén”.

En virtud de lo anteriormente expuesto y en ejercicio de la competencia que se indica en
el articulo 20.1.a) del Decreto 1/2024, de 10 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se
desarrolla la estructura organica del Departamento de Presidencia, Interior y Cultura, esta
Direccidon General dispone someter a informacion publica el expediente de modificacion de
los Estatutos del Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de Aragéon durante el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolu-
cion en el “Boletin Oficial de Aragdén”, con objeto de que cualquier persona fisica o juridica
pueda examinar el expediente y formular las alegaciones y presentar los documentos que se
consideren oportunos.

El expediente de la modificacion estatutaria estara disponible en el Portal de Transpa-
rencia del Gobierno de Aragén.

Las alegaciones o sugerencias a la precitada modificacion deberan realizarse por escrito,
que sera dirigido a la Direccion General de Interior y Emergencias del Departamento de Pre-
sidencia, Interior y Cultura del Gobierno de Aragon y se presentaran, dentro del plazo sefia-
lado, a través de cualquiera de las unidades de registro de documentos del Gobierno de
Aragén o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

_ Zaragoza, 26 de enero de 2024.- El Director General de Interior y Emergencias, Miguel
Angel Clavero Forcén.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ANUNCIO del Servicio Provincial del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Alimen-
tacion en Huesca, sobre la aprobacién del Acuerdo de la Concentracion Parcelaria de
Gurrea de Gallego - subperimetro Gurrea Norte - (Huesca).

Se pone en conocimiento de todos los interesados en la Concentracion Parcelaria de la
zona de Gurrea de Gallego-subperimetro de Gurrea Norte (Huesca), declarada de utilidad
publica y urgente ejecucion, por Decreto 70/1993, de 15 de junio, del Gobierno de Aragén
(“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 73, de 30 de junio de 1993).

Primero.— Que con fecha 23 de enero de 2024, el Director General de Desarrollo Rural ha
aprobado el Acuerdo de Concentracion Parcelaria de la zona Gurrea de Géllego-subperimetro
de Gurrea Norte-, tras haber introducido en el Proyecto las modificaciones oportunas como
consecuencia de la encuesta del mismo, llevada a cabo conforme determina el articulo 209
de la Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, acordandose que se lleve a cabo la publicacion del
referido Acuerdo de concentracion parcelaria en la forma que determina el articulo 210 de la
Ley de Reforma y Desarrollo Agrario.

Segundo.— Que el Acuerdo de concentracion, con los documentos que contiene, estara
expuesto al publico en el local del municipio habilitado al efecto durante un mes a contar
desde la insercién del ultimo anuncio expuesto por 3 dias en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento de Gurrea de Gallego, e inserto una sola vez en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Huesca” y en el “Boletin Oficial de Aragén”. La consulta de los documentos que componen el
Acuerdo implica que conforme a lo dispuesto por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos que se in-
cluyen no podran ser utilizados para fines distintos de los de la concentracién parcelaria.

Tercero.— Que durante el plazo de un mes antes mencionado podra interponerse recurso
de alzada ante el Consejero de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién del Gobierno de Aragon,
basado en la infraccién de las formalidades prescritas para su elaboracién y publicacién o si
no se ajustase a las bases de la concentracion a las que se refiere el articulo 184 de la misma
Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, presentandolo preferentemente en el registro del
Servicio Provincial de Huesca o por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
expresando en el escrito un domicilio para realizar las notificaciones que procedan.

Huesca, 25 de enero de 2024.- El Director del Servicio Provincial de Huesca, José Miguel
Malo Betoré.
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Hues-
ca, por el que se somete a informacion publica el expediente de exclusion de terrenos
del monte de utilidad publica numero 151 “Sarderas y Otros”, perteneciente al Ayunta-
miento de Penalba (Huesca), para su desafectacion y permuta posteriores para la ob-
tencion de suelo urbano.

Se esta tramitando en este Servicio Provincial el expediente numero EXC 23/02 para la
exclusion de 5,2594 hectareas del Monte de Utilidad Publica numero 151 “Valcarreta, Partida
de Enmedio, Lafarga y Omprio”, propiedad del Ayuntamiento de Pefialba, con objeto de su
desafectacion y permuta posteriores para la obtencion de suelo urbano, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 16 del texto refundido de la Ley de Montes de Aragon, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, y en los articulos 43 y
siguientes del Reglamento de Montes, aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero.

Dicho expediente se somete a informacidon publica, en cumplimiento de lo preceptuado en
el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijandose un plazo de veinte dias, a
partir de la publicacién del presente anuncio, para que las personas interesadas puedan exa-
minar el expediente en las dependencias de la Seccion de Defensa de la Propiedad del Ser-
vicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Huesca, ubicadas en la calle
General Lasheras, numero 8, de Huesca, en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas,
pudiendo presentar dentro de dicho plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Huesca, 2 de febrero de 2024.— El Director del Servicio Provincial de Huesca, José Mi-
guel Malo Betoré.
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 13 de febrero de 2024 de la Directora Gerente de la Entidad Publica
del Banco de Sangre y Tejidos, por la que se somete a informacién publica el proyecto
de Decreto por el que se modifican los Estatutos de la Entidad Publica Aragonesa del
Banco de Sangre y Tejidos.

Mediante Orden de 20 de diciembre de 2023, del Consejero de Sanidad, y de acuerdo con
lo establecido en el articulo 42 del texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del
Gobierno de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril, se acordé el
inicio del procedimiento de elaboracion de un proyecto de Decreto por el que se modifican los
Estatutos de la Entidad Publica Aragonesa del Banco de Sangre y Tejidos.

La Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondémico de Aragoén, contempla que la regulacién de los organismos publicos, establecida
en su Ley de creacion, se complemente con la aprobacién posterior, como norma de desa-
rrollo, de los estatutos del organismo. Asi, sefiala el articulo 97.2 de la citada Ley que “los
estatutos de los organismos auténomos se aprobaran por decreto del Gobierno de Aragon, a
propuesta conjunta de la persona titular del departamento competente en materia de ha-
cienda y del titular del departamento al que el organismo esté adscrito”. Igualmente, las enti-
dades de derecho publico se rigen por sus estatutos tal y como sefala el articulo 111.

Ha de sefialarse que, ademas de la regulacion general de los organismos publicos conte-
nida en la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico
Autondémico de Aragon, la necesidad de aprobacion de tales estatutos se contempla en las
respectivas leyes de creacion o regulacion de los organismos publicos adscritos al Departa-
mento de Sanidad.

En concreto, la Ley 3/2005, de 12 de mayo, de creacion de la Entidad Publica Aragonesa
del Banco de Sangre y Tejidos, hace mencion a tales estatutos al establecer el conjunto de
normas que definen el régimen juridico propio de la entidad (articulo 4), y contiene una Dispo-
sicion final primera en la que de manera expresa se recoge un mandato para que el Consejo
de Direccién de la entidad eleve al Gobierno de Aragén, para su aprobacién, los Estatutos de
la Entidad, a través del Departamento responsable de salud.

Si bien es cierto que la naturaleza que reviste la disposicion general de modificacion de los
estatutos es fundamentalmente de caracter organizativo, no lo es menos que su Disposicién
adicional Unica, relativa a los Servicios de Salud, puede afectar a los derechos de los ciuda-
danos relativos a la proteccion de la salud, por lo que se estima procedente acordar su some-
timiento a informacién publica y audiencia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 47 del
texto refundido de la Ley del Presidente o Presidenta y del Gobierno de Aragén, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2022, de 6 de abril

En virtud de lo expuesto, resuelvo,

Primero.— Someter a informacién publica el proyecto de Decreto por el que se modifican
los Estatutos de la Entidad Publica Aragonesa Banco de Sangre y Tejidos, por un plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de publicacion de esta Resolucidon en el “Boletin Oficial
de Aragon”.

Segundo.— Dar audiencia en relacién con el citado proyecto de Decreto a las entidades y
asociaciones representativas de intereses colectivos en el ambito sanitario cuya existencia
consta a este Organismo, por igual plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Tercero.— El texto del citado proyecto de Decreto estara accesible en el Portal de Servi-
cios del Gobierno de Aragén (www.aragon.es), en la pagina web del Departamento de Sa-
nidad, y en el Portal de Trasparencia del Gobierno de Aragén.

Cuarto.— Las alegaciones o sugerencias al citado proyecto de Decreto deberan realizarse
por escrito y se dirigiran a la Direccion Gerencia del Banco de Sangre y Tejidos, pudiendo ser
presentadas, dentro del plazo sefialado, en su sede social (calle Ramén Salanova, 1, de Za-
ragoza) o a través de cualquiera de las Unidades de Registros de documentos del Gobierno
de Aragon, previstos en ORDEN HAP/1827/2022, de 1 de diciembre, por la que se hace pu-
blica la relacién de las Unidades de Registro de documentos y Oficinas de Asistencia en Ma-
teria de Registro del Gobierno de Aragén, su ubicacion y los dias y horario de funcionamiento,
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0 por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 13 de febrero de 2024.— La Directora Gerente del Banco de Sangre y Tejidos,
Rosa Plantagenet-Whyte Pérez
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