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RESOLUCION de 30 de enero de 2024, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se hace publica la relacién complementaria con el nombre de las
aspirantes que han superado el proceso selectivo y han sido propuestas para ser nom-
bradas personal estatutario fijo en la categoria del Grupo Auxiliar Administrativo de la
Funciéon Administrativa, por el turno de promocién interna, en centros del Servicio Ara-
gonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Concluidas las pruebas selectivas para el acceso a la categoria del Grupo Auxiliar Admi-
nistrativo de la Funcion Administrativa, convocadas por Resolucién de 13 de diciembre de
2021, la Directora Gerente del Servicio Aragonés de Salud, vista la propuesta del Tribunal, por
Resolucién de 3 de enero de 2024, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 11, de
16 de enero de 2024, hizo publico el nombre de los aspirantes que superaron el proceso se-
lectivo y fueron propuestos para ser nombrados personal estatutario fijo por el turno de pro-
mocién interna.

Por Resolucién de 3 de julio de 2023, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados
en el proceso selectivo, convocado por Resolucion de 21 de enero de 2021, de la categoria
de Técnico Superior de Radiodiagndstico en centros del Servicio Aragonés de Salud de la
Comunidad Autébnoma de Aragoén para su provisién por turno de promocion interna, dispo-
niendo un plazo de un mes para incorporarse al destino obtenido y efectuar la toma de pose-
sion, cuyo cémputo se iniciaba el 17 de junio de 2023.

Por Resolucion de 28 de agosto de 2023, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes apro-
bados en el proceso selectivo, convocado por Resolucion de 1 de septiembre de 2021, de la
categoria de Celador/a en centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auto-
noma de Aragén para su provision por turno de promocion interna, disponiendo un plazo de
un mes para incorporarse al destino obtenido y efectuar la toma de posesion, cuyo computo
se iniciaba el 18 de septiembre de 2023.

Por Resolucion de 8 de enero de 2024, de la Direccidon Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados
en el proceso selectivo extraordinario de estabilizacion, convocado por Resolucién de 30 de
noviembre de 2022, de la categoria de Personal Técnico Titulado Superior (en Comunicacion)
en centros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén para su
provision por turno libre, disponiendo un plazo de un mes para incorporarse al destino obte-
nido y efectuar la toma de posesion, cuyo computo se iniciaba el dia 18 de enero de 2024.

Habiéndose constatado que un aspirante de los que ha tomado posesion de la plaza de la
plaza de la categoria de Técnico Superior de Radiodiagndstico en la que ha sido nombrado
por Resolucién de 3 de julio de 2023, una aspirante que ha tomado posesion de la plaza de
la categoria de Celador en la que ha sido nombrada personal estatutario fijo por Resolucién
de 28 de agosto de 2023, y una aspirante que ha tomado posesion de la plaza de la categoria
de Personal Técnico Titulado Superior (en Comunicacién) en la que ha sido nombrada por
Resolucién de 8 de enero de 2024, figuran en la antedicha Resolucion de 3 de enero de 2024,
por la que se hizo publico el nombre de los aspirantes que superaron el proceso selectivo y
fueron propuestos para ser nombrados personal estatutario fijo por el turno de promocion in-
terna en la categoria del Grupo Aucxiliar Administrativo de la Funcion Administrativa, de acuerdo
con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucién de 13 de diciembre de 2021, por la que se
convoca proceso selectivo de la categoria del Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcién
Administrativa, y de conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragon, esta Direccién Gerencia resuelve:

Primero.— Excluir de la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo, por
no mantener los requisitos exigidos durante todo el proceso selectivo conforme a lo estable-
cido en la base 2.4 de la convocatoria a D. Carlos Garcia Vazquez con DNI ***9560**, a D.?
Ana Isabel Garcia Torroba con DNI ***5623** y a D.# Maria Esperanza Ruiz Chocarro con DNI
***3654**.

Segundo.— Considerando la propuesta del Tribunal, incluir como anexo | a esta Resolu-
cion la relacién con las participantes que han superado el proceso selectivo de la categoria
del Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcién Administrativa, por el turno de promocién in-
terna, que sigue a los aprobados por Resolucién de 3 de enero de 2024, en el proceso selec-
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tivo de la categoria del Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcion Administrativa convocado
por Resolucion de 13 de diciembre de 2021.

Tercero.— De conformidad con lo establecido en la base 7.8 de la Resolucién de 13 de
diciembre de 2021, los aspirantes deberan presentar en el plazo de 20 dias naturales, a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion, en los lugares sefia-
lados en la base 3.4, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI o pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola

y tengan derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que acredite
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco
y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que
tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o promesa de
éste, de que no esta separado de derecho de su cényuge y, en su caso del hecho de
que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Original y copia simple, tamafo A4 para su digitalizacion, del titulo exigido para la par-
ticipacion en estas pruebas selectivas. En caso de titulaciones obtenidas en el extran-
jero, debera presentarse la documentacion acreditativa de su homologacion en el Es-
tado espafiol.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracion Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. Los aspi-
rantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de la de-
claracion relativa al Estado Espafiol, declaracion jurada o promesa de no estar some-
tidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcién publica.

d) La capacidad funcional se podra acreditar mediante certificacién expedida por personal
facultativo del Sistema Nacional de Salud, o mediante una declaracion responsable. La
capacidad funcional de los aspirantes presentados a través del cupo de discapacitados
se acreditara mediante certificacién actualizada expedida por el 6rgano que expidio el
certificado acreditativo de la discapacidad.

e) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, que acredite el no
haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indem-
nidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacién sexual, prostitucion y explotacién sexual y corrupcion de menores, asi
como por trata de seres humanos segun determina el articulo 13 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del
Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en su redaccién aportada en la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la
adolescencia.

Los aspirantes de origen extranjero, o que tengan otra nacionalidad, ademas, deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de donde es
nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios internacionales existentes,
respecto de los delitos a los que se refiere el parrafo anterior.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el titular del Departamento de Sanidad, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 48.3 del Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004,
de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 30 de enero de 2024.

La Directora Gerente del Servicio
Aragonés de Salud,
El Director de Area Econémico Administrativa,
PS (Orden de 20 de diciembre de 2023),
JOSE JULIO GIL PARDO
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ANEXO |
LISTADO DE APROBADOS DE LA CATEGORIA DEL

GRUPO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA
Convocatoria de 13 de diciembre de 2021 (B.0.A. de 21/12/2021)

Turno de promocidn interna.

N2 de orden N.LF. Apellidos y nombre Turno Total prt.)ceso
selectivo
57 ***3596™* | ARTIGAS CRUZ, ANA ESMERALDA Pl 45,27
58 **+6832** [GALISTEO PADILLO, ANA MARIA PI 45,15
59 *+%9469** |PELLEGERO GAZULLA, MARIA JOSE PI 45,01
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