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I. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y UNIVERSIDADES

ORDEN ECU/1747/2023, de 20 de noviembre, por la que se modifica la Orden 
ECD/718/2023, de 30 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras de las 
becas que faciliten la utilización del servicio de comedor escolar por parte del alumna-
do de centros sostenidos con fondos públicos y las becas de comedor que comple-
mentan las becas de comedor escolar durante el periodo estival no lectivo.

El Estatuto de Autonomía de Aragón establece en su artículo 21 que los poderes públicos 
aragoneses desarrollarán un modelo educativo de calidad y de interés público que garantice 
el libre desenvolvimiento de la personalidad del alumnado, en el marco del respeto a los prin-
cipios constitucionales y estatutarios y a las singularidades de Aragón. Igualmente, de confor-
midad con su artículo 73, corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia compartida 
en enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, modalidades y especialidades, que, en 
todo caso incluye la ordenación del sector de la enseñanza y de la actividad docente y edu-
cativa, su programación, inspección, evaluación y la promoción y apoyo al estudio.

Por su parte, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece 
como requisito previo al otorgamiento de subvenciones, que se hayan aprobado las normas 
que establezcan las bases reguladoras de la concesión.

Asimismo, el artículo 11.2 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón, apro-
bado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, habilita a la persona titular de cada de-
partamento de la Administración de la Comunidad Autónoma para aprobar las bases regula-
doras de subvenciones del mismo, recogiendo, en el artículo 12, su contenido mínimo.

De conformidad con lo establecido en el artículo 10.1 a) del Decreto de 11 de agosto de 
2023, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la organización de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan competencias a los De-
partamentos, al Departamento de Educación, Ciencia y Universidades se le atribuyen todas 
las competencias del anterior Departamento de Educación, Cultura y Deporte excepto las de 
cultura, patrimonio cultural, lenguas y deporte, entre otras. De acuerdo con lo establecido en 
el Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece la 
estructura orgánica del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, que debe interpre-
tarse conforme al Decreto 102/2023, de 12 de agosto, corresponde a este departamento la 
planificación, implantación, desarrollo, gestión y seguimiento de la educación en Aragón, así 
como el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Autónoma de 
Aragón en materia de enseñanza. Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en su artículo 14, 
le corresponden a la Dirección General de Política Educativa, Ordenación Académica y Edu-
cación Permanente, la planificación y gestión del sistema de ayudas de comedor escolar y 
becas de material curricular financiadas con fondos propios, en el ámbito de las enseñanzas 
no universitarias.

El Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Educación, Cultura y Deporte 
para el periodo 2020-2023, aprobado mediante Orden de 28 de octubre de 2019, del Conse-
jero de Educación, Cultura y Deporte, en su apartado 3.2.1 prevé como línea de subvención 
3 las ayudas para facilitar la utilización del servicio de comedor escolar y el tiempo en el que 
se desarrolla el servicio por parte del alumnado de centros sostenidos con fondos públicos, y 
como línea de subvención 4 las becas que complementen las becas de comedor escolar du-
rante el periodo estival no lectivo.

En virtud de lo anterior, se aprobaron mediante Orden ECD/718/2023, de 30 de mayo, las 
bases reguladoras de las becas que faciliten la utilización del servicio de comedor escolar por 
parte del alumnado de centros sostenidos con fondos públicos y las becas de comedor que 
complementan las becas de comedor escolar durante el periodo estival no lectivo.

El artículo 19.2 de dicha Orden establece en relación con el pago de dichas becas, que el 
pago de becas dinerarias de alumnado de centros docentes públicos se pagará durante el 
curso escolar al padre, madre, tutor o persona encargada de la guarda y protección del menor, 
o representante legal, según corresponda. A su vez, el apartado 3 del mismo artículo dispone 
como ha de realizarse el pago de la beca durante el curso escolar en el caso de alumnado de 
centros privados concertados, pudiéndose realizar pagos anticipados a los centros privados 
concertados hasta un 50 por ciento del importe concedido o, en su caso, porcentaje superior 
autorizado por la correspondiente Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma, sin ne-
cesidad de prestación de garantía.
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Por ello, con el fin de igualar el régimen aplicable respecto al pago de becas de alumnado 
de centros docentes públicos al de los centros privados sostenidos con fondos públicos, se 
considera la necesidad de modificar la Orden ECD/718/2023, de 30 de mayo, para incorporar 
la posibilidad de realizar pagos anticipados en relación con las becas dinerarias de comedor 
escolar de alumnado de centros docentes públicos.

En la elaboración de esta Orden se han tenido en cuenta los principios de buena regula-
ción contenidos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas. Respecto a los principios de necesidad 
y eficacia, la misma se adecúa a un objetivo de interés general, como es el de mejorar las 
bases reguladoras, con la finalidad de mejorar en la consecución de los objetivos y efectos 
que se pretenden con esta línea de subvención. En virtud del principio de proporcionalidad, 
esta Orden contiene la regulación imprescindible para incorporar dichas novedades. El prin-
cipio de seguridad jurídica se garantiza toda vez que la Orden es coherente con el resto del 
ordenamiento jurídico. El principio de transparencia ha inspirado el procedimiento de elabora-
ción de la modificación de estas bases reguladoras, y así los documentos elaborados en cada 
una de las fases del procedimiento normativo se han publicado en el Portal de Transparencia 
de Aragón, de acuerdo con la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad 
Pública y Participación Ciudadana de Aragón. Finalmente, en aplicación del principio de efi-
ciencia, la iniciativa normativa no introduce nuevas cargas administrativas.

En su virtud, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 9.2 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones; en virtud de lo establecido en el artículo 11.2 del 
texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragón, en uso de las competencias atribuidas por el 
ordenamiento jurídico; de conformidad con los principios de necesidad, eficacia, proporciona-
lidad, seguridad jurídica, transparencia y eficiencia recogidos en el artículo 129 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y recabados los informes de la Intervención Delegada en el Departamento y de la 
Dirección General de Servicios Jurídicos, dispongo:

Artículo único. Modificación de la Orden ECD/718/2023, de 30 de mayo, por la que se 
establecen las bases reguladoras de las becas que faciliten la utilización del servicio de co-
medor escolar por parte del alumnado de centros sostenidos con fondos públicos y las becas 
de comedor que complementan las becas de comedor escolar durante el periodo estival no 
lectivo.

Se modifica el apartado 2 del artículo 19 del siguiente modo:
“2. En el caso de becas dinerarias de alumnado de centros docentes públicos, ésta se 

pagará durante el curso escolar al padre, madre, tutor o persona encargada de la guarda y 
protección del menor, o representante legal, según corresponda.

Se podrán realizar pagos anticipados al padre, madre, tutor o persona encargada de la 
guarda y protección del menor del beneficiario de las becas de comedor escolar de los cen-
tros docentes públicos sin servicio de comedor escolar hasta un 50 por ciento del importe 
concedido o, en su caso, porcentaje superior autorizado por la correspondiente Ley de Presu-
puestos de la Comunidad Autónoma, sin necesidad de prestación de garantía. Podrá auto-
rizar este pago anticipado la dirección general competente en la materia.”

Disposición final única. Entrada en vigor.
Esta Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de 

Aragón”.

Zaragoza, 20 de noviembre de 2023.

La Consejera de Educación,
Ciencia y Universidades,

CLAUDIA PÉREZ FORNIÉS
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

ACUERDO 14 de noviembre de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Zaragoza, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Electrónico General de la 
Universidad de Zaragoza.

PREÁMBULO

Mediante Acuerdo de 21 de septiembre de 2018, del Consejo de Gobierno de la Univer-
sidad de Zaragoza, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Electrónico General de 
la Universidad, nuestra institución incorporaba la regulación que se contenía en la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. De 
este modo se ha configurado un nuevo escenario en el que la tramitación electrónica consti-
tuye la actuación habitual de la Universidad de Zaragoza, en sus múltiples vertientes de ges-
tión interna, de relación con la ciudadanía y de relación de aquella entre otras Administra-
ciones Públicas y organismos del Sector Público.

El artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, dispone la obligación de contar con un registro electrónico 
propio, interoperable e interconectado, con capacidad de gestionar documentos electrónicos, 
que será asistido a su vez por las oficinas de asistencia en materia de registros que permitirán 
a las personas interesadas, en el caso de que así lo deseen, presentar sus solicitudes en 
papel, las cuales se convertirán a formato electrónico. Este precepto, sin embargo, debe in-
terpretarse a la vista de la calificación de Universidades públicas, en el propio ámbito subje-
tivo de las citadas Leyes 39/2015 y 40/2015 y de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organiza-
ción y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, como entes integrantes 
del sector público institucional que carecen de la consideración formal de Administraciones 
Públicas y que, además, se someten, con carácter preferente, a su normativa específica, 
fundamentalmente a las obligaciones derivadas de la prestación del servicio público de la 
educación superior que prevé la Ley Orgánica 2/2023, de 23 de marzo, del Sistema Universi-
tario.

La Universidad de Zaragoza ha integrado los servicios de Registro Electrónico, Registro 
Presencial, intercambio de registros internos e intercambio de registros externos mediante su 
integración en la plataforma SIR (Sistema de Interconexión de Registros) y ha proporcionado 
a las oficinas de asistencia en materia de registros los medios necesarios para la digitaliza-
ción de documentos, permitiendo eliminar el tránsito de papel entre Administraciones, aumen-
tando la eficiencia y eliminando los costes de manipulación y remisión del papel, gracias a la 
generación de copias auténticas electrónicas de la documentación presentada en las oficinas 
de registro. Todo ello en aras de configurar una moderna atención al público, que se realiza 
de forma presencial, pero se convierte en electrónica a partir del momento del registro de 
entrada, o, mejor dicho, durante ese momento de atención.

En este contexto, el Acuerdo de 21 de septiembre de 2018, del Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Electrónico Ge-
neral de la Universidad se decantó por mantener la red de oficinas en materia de registros 
como oficinas de asistencia en materia de registros. No obstante, con la evolución constatada 
en los últimos años es necesario revisar esta decisión con el fin de mejorar la eficiencia admi-
nistrativa y alcanzar una gestión más eficiente de los recursos públicos. Además, desde marzo 
de 2022 el Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza está integrado en el 
Registro Electrónico General de la Administración del Estado (REG-AGE) y comparten un 
modelo único de numeración en el registro de los asientos de entradas y salidas.

Otra novedad que se incorpora en este Reglamento trae causa de la disposición adicional 
tercera de la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa que habilita la uti-
lización de los medios electrónicos en los supuestos de participación en los procedimientos 
de selección de personal y provisión de puestos de trabajo, de manera que se amplía el ám-
bito subjetivo de aplicación a estos supuestos cuando estén previstos en su convocatoria.

En consecuencia, teniendo en cuenta las consideraciones precedentes se estima conve-
niente actualizar por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza la regulación del 
Registro Electrónico General, plenamente interoperable e interconectado en el ámbito de sus 
funciones para la prestación del servicio público de la educación superior, conforme al artículo 
2 de la Ley Orgánica 2/2023, de 23 de marzo, del Sistema Universitario. Todo ello teniendo 
presente que el impulso legal de la administración electrónica diseñado en las Leyes 39/2015 
(ad extra, esto es, en relación con los ciudadanos), 40/2015 y 5/2021 (ad intra, esto es, en 
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relación con las administraciones para mejorar la cooperación administrativa) descansa, 
además de en la voluntad de facilitar los trabajos de la administración para conseguir la des-
carga burocrática, en dos aspectos esenciales desde el punto de vista constitucional: primero, 
que la administración tiene un carácter instrumental, por lo que debe actuar al servicio de la 
ciudadanía; segundo, que la tramitación electrónica es un derecho de la ciudadanía -para 
ahorrarle costes, reforzar sus garantías y dotarle de seguridad jurídica-, de modo que las 
administraciones públicas tienen correlativamente la obligación de crear y aplicar los medios 
y sistemas necesarios para que ese derecho pueda ejercitarse.

CAPÍTULO I
Objeto y ámbito de aplicación de este reglamento

Artículo 1. Objeto.
1. El presente reglamento tiene por objeto la regulación del Registro Electrónico General 

de la Universidad de Zaragoza y de los instrumentos jurídicos y técnicos necesarios para su 
efectivo desarrollo y funcionamiento.

2. El Registro de la Universidad será único y electrónico para todos sus órganos, centros 
y estructuras administrativas.

Artículo 2. Ámbito subjetivo.
1. El presente reglamento será de aplicación:
a)	 A cualquier persona, física o jurídica, de naturaleza pública o privada, que se relacione 

con la Universidad de Zaragoza mediante la presentación de solicitudes, comunica-
ciones y escritos en general.

b)	 En particular, a quienes, teniendo condición de interesados y capacidad de obrar, rea-
licen trámites; inicien o impulsen un procedimiento administrativo ante la Universidad 
de Zaragoza o sean parte en un procedimiento de esta naturaleza iniciado de oficio por 
la Universidad de Zaragoza.

c)	 Las personas que participen en cualquiera de los procedimientos de selección de per-
sonal y provisión de puestos de trabajo convocados por la Universidad de Zaragoza.

2. El presente Reglamento se aplicará a aquellas personas que conforme a lo dispuesto 
en el artículo 14.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, opten por relacionarse a través de medios electró-
nicos con la Universidad de Zaragoza.

CAPÍTULO II
El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza

Artículo 3. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza.
1. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza garantizará la cons-

tancia, en cada asiento que se practique, de un número, epígrafe expresivo de su naturaleza, 
fecha y hora de su presentación, identificación del interesado, órgano administrativo remi-
tente, si procede, y persona u órgano administrativo al que se envía, así como, referencia al 
contenido del documento que se registra. Para ello, se emitirá automáticamente un recibo 
consistente en una copia autenticada del documento de que se trate, incluyendo la fecha y 
hora de presentación y el número de entrada de registro, así como un recibo acreditativo de 
otros documentos que, en su caso, lo acompañen, que garantice la integridad y el no repudio 
de los mismos. En todo momento el funcionamiento del Registro Electrónico General cumplirá 
con las garantías y medidas de seguridad que establece la legislación en materia de protec-
ción de datos de carácter personal.

2. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza contiene el asiento de 
cuantos escritos y comunicaciones se reciban en los órganos, servicios y unidades adminis-
trativas de la institución y de los escritos y comunicaciones oficiales que se expidan por los 
mismos. En él se anotarán los documentos que reúnan los requisitos establecidos en la pre-
sente regulación, en dos libros, denominados de entrada y de salida, según corresponda en 
función de su remitente y destinatario.

3. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza está adherido al Sistema 
de Interconexión de Registros (SIR), habilitando tanto el envío de documentos electrónicos a 
otras Administraciones Públicas como la recepción de documentos electrónicos elaborados 
por otras Administraciones u Organismos o que hayan sido presentados por la persona inte-
resada.
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4. El Registro Electrónico General depende de la Secretaría General de la Universidad de 
Zaragoza, a la que queda adscrito.

5. El Registro Electrónico General estará gestionado, bajo la supervisión del Secretario 
General o de la Secretaria General, por personal funcionario de la Universidad de Zaragoza.

6. La información sobre el Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza 
exigida por la normativa vigente se publicará en la Sede Electrónica de la Universidad de 
Zaragoza.

Artículo 4. Ámbitos del Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza.
1. Integran el Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza:
- La Oficina General de Asistencia en Materia de Registro.
- Las Oficinas Auxiliares de Asistencia en Materia de Registro presenciales.
- La Oficina Auxiliar de Registro Electrónico.
- Los Órganos, servicios y unidades administrativas.
2. La Oficina General de Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Zaragoza 

desarrolla las funciones que la legislación le encomienda en materia de procedimiento admi-
nistrativo, y admitirá cualquier solicitud, escrito o comunicación a registrar como entrada diri-
gida a los órganos de la Universidad de Zaragoza o a los órganos de las restantes Adminis-
traciones Públicas y organismos del Sector Público, excepto en los siguientes supuestos:

a)	 Que se haya establecido en el procedimiento un trámite electrónico normalizado espe-
cífico y obligatorio.

b)	 Que el órgano destinatario de los documentos (de otras Administraciones Públicas y 
organismos del Sector Público) no esté conectado al Sistema de Interconexión de Re-
gistros.

c)	 Que la persona interesada esté obligada a relacionarse a través de medios exclusiva-
mente electrónicos con las Administraciones Públicas y organismos del Sector Público 
para la realización del cualquier trámite de un procedimiento administrativo.

La Oficina General de Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Zaragoza 
presta sus servicios de registro de entrada y lleva a cabo la confirmación del registro de salida 
de documentos emitidos por los órganos, unidades y servicios de la propia institución, cuando 
estén dirigidos a órganos de otras Administraciones Públicas y organismos del Sector Pú-
blico, integradas en el Sistema de Interconexión de Registros “SIR”. También realizará la digi-
talización de los documentos en soporte papel que, en su caso, sean presentados presencial-
mente.

3. Las Oficinas Auxiliares de Asistencia en Materia de Registro presenciales son oficinas 
de tramitación habilitadas para llevar a cabo el registro de entrada de solicitudes, escritos y 
comunicaciones de personas interesadas no obligadas a relacionarse a través de medios 
exclusivamente electrónicos con la Universidad de Zaragoza. Estas oficinas no realizarán el 
registro de entrada de documentos con destino a otras Administraciones Públicas y orga-
nismos del Sector Publico, ni llevarán a cabo el registro de salida de documentos, de confor-
midad con lo establecido en el apartado 5 de este artículo.

La creación o supresión de una Oficina Auxiliar de Asistencia en Materia de Registro pre-
senciales será acordada por el Rector o la Rectora a propuesta del Secretario General o la 
Secretaria General.

4. La Oficina Auxiliar de Registro Electrónico es la oficina virtual de registro, accesible en 
la Sede Electrónica de la Universidad de Zaragoza (sede.unizar.es), donde se reciben solici-
tudes, escritos o comunicaciones electrónicas de personas interesadas dirigidas exclusiva-
mente a órganos unidades o servicios de la Universidad de Zaragoza. En ella también se 
anotará la entrada o salida de documentos registrados desde otras aplicaciones de gestión de 
nuestra institución integradas con el sistema de registro.

La solicitud genérica electrónica será admitida en la Universidad de Zaragoza siempre que 
no se establezca una forma de presentación específica para un trámite concreto, en cuyo 
caso deberá hacerse obligatoriamente por la vía o canal que se indique en el procedimiento.

5. En la Universidad de Zaragoza la función registral es una responsabilidad compartida 
entre sus oficinas de registro y los órganos, servicios y unidades administrativas, que llevarán 
a cabo de manera obligatoria el registro de salida de los documentos emitidos por ellos y su 
anotación en el libro de salidas.

Cuando la persona destinataria de un documento sea una persona interesada, los ór-
ganos, servicios y las unidades podrán realizar el asiento de salida y obtener el sellado de 
salida del documento, sin la intervención de la Oficina General de Asistencia en Materia de 
Registro.

http://sede.unizar.es
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La salida de documentos con destino a organismos del Sector Público conectados al Sis-
tema de Interconexión de registros “SIR”, requerirá, en todo caso, la intervención de la Oficina 
General de Asistencia en Materia de Registro, de conformidad con lo indicado en el apartado 
2 de este precepto.

Los órganos, servicios y unidades administrativas de la Universidad de Zaragoza también 
podrán realizar el registro de entrada de facturas emitidas a la institución por proveedores no 
obligados a la emisión de factura electrónica, haciendo uso del formulario específico, habili-
tado en la sede electrónica.

Artículo 5. Relaciones entre órganos y oficinas.
Los órganos, servicios y unidades administrativas de la Universidad de Zaragoza reciben 

servicio oficial directo de la Oficina General de Asistencia en Materia de Registro. Las Oficinas 
Auxiliares de Asistencia en Materia de Registro ofrecen servicio oficial indirecto a los órganos, 
servicios y unidades de la Universidad de Zaragoza.

Artículo 6. Publicidad de los servicios de asistencia.
La sede electrónica de la Universidad de Zaragoza mantendrá actualizada la publicación 

de los canales de acceso electrónico, la dirección electrónica y el teléfono de asistencia y la 
ubicación física de las oficinas de asistencia en materia de registros y de sus puntos especí-
ficos de atención, así como de los días y horarios de atención al público de todos ellos. En 
caso de disponer de funcionariado habilitado para prestar servicios de asistencia mediante el 
uso de su firma se mantendrá actualizada dicha información.

CAPÍTULO III
Presentación de documentos, cómputo de plazos y calendario oficial

Artículo 7. Procedimientos de presentación de documentos.
1. Será obligatorio el uso de modelos específicos establecidos en el correspondiente pro-

cedimiento administrativo de la Universidad de Zaragoza de conformidad con lo dispuesto en 
la normativa aplicable.

No obstante, se pondrá a disposición de la persona interesada un formulario genérico que 
permita la presentación de solicitudes, escritos y comunicaciones no asociados a procedi-
mientos normalizados.

2. La persona interesada que, según lo previsto en el artículo 15 de este Reglamento, se 
encuentre obligada a relacionarse a través de medios electrónicos con la Universidad de Za-
ragoza, deberá presentar los escritos, comunicaciones y solicitudes dirigidas a la institución 
de forma electrónica a través de su Sede Electrónica (sede.unizar.es).

3. La persona interesada no obligada a relacionarse a través de medios electrónicos con 
la Universidad de Zaragoza podrá optar por la presentación de sus solicitudes mediante la 
sede electrónica de la Administración Pública destinataria, en las oficinas de asistencia en 
materia de registro, en las oficinas de Correos (servicio electrónico ORVE) o en las represen-
taciones diplomáticas u oficinas consulares de España en el extranjero.

4. Los documentos que, directamente, reciban los órganos, servicios y unidades adminis-
trativas de la Universidad de Zaragoza y que por su naturaleza debieran registrarse y no se 
hubiera hecho, se enviarán a cualquiera de las oficinas de registro de la Universidad de Zara-
goza (general o auxiliar) para su correspondiente anotación en el libro de entradas.

Artículo 8. Recepción, aceptación o rechazo de documentos.
1. Todas las oficinas de registro presencial de la Universidad de Zaragoza deberán aceptar 

los escritos y comunicaciones que se presenten o se reciban, siempre que cumplan las con-
diciones que se establecen en el presente Reglamento y en la normativa aplicable y, en su 
caso, tras el requerimiento de subsanación podrán rechazar aquellos que no las reúnan me-
diante resolución motivada de la persona responsable de la unidad de Registro.

2. Los documentos recibidos en la Oficina General de Asistencia en Materia de Registro de 
la Universidad de Zaragoza a través del SIR que no correspondan al ámbito competencial de 
la institución, deberán ser reenviados a su destino correcto. Solo en caso de que el reenvío 
no sea posible, podrán ser rechazados mediante resolución motivada de la persona respon-
sable de la unidad de Registro indicando la causa a la persona interesada o a la oficina de 
origen.

3. La Oficina General de Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Zaragoza 
rechazará los siguientes documentos electrónicos mediante resolución motivada de la per-
sona responsable de la unidad de Registro:

http://sede.unizar.es
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a)	 Los que contengan código malicioso o un dispositivo susceptible de afectar a la inte-
gridad o seguridad del sistema.

b)	 Los modelos normalizados de documentos, cuando no se cumplimenten los campos 
requeridos como obligatorios o cuando contengan incongruencias u omisiones que im-
pidan su tratamiento.

c)	 Los documentos que deban presentarse en registros electrónicos específicos de otra 
Administración.

En los casos previstos en las letras b) y c), la Oficina General de Asistencia en Materia de 
Registro de la Universidad de Zaragoza informará al remitente los motivos del rechazo, así 
como los medios de subsanación de tales deficiencias y, en su caso, la dirección en la que 
pueda presentarse.

4. Los órganos, servicios y unidades de la Universidad de Zaragoza gestionarán con dili-
gencia y responsabilidad a través de la plataforma de tramitación electrónica corporativa de 
la institución, la aceptación o el rechazo de los documentos de entrada que les sean remitidos 
por la Oficina General de Asistencia en Materia de Registro, por sus oficinas auxiliares o por 
el registro auxiliar electrónico. Una unidad de tramitación nunca debe rechazar un documento 
por no estar conforme con su contenido o ser incompleto de acuerdo con el respectivo proce-
dimiento administrativo. Un rechazo debe estar motivado, exclusivamente, por razones de 
competencia. La oficina de registro remitente deberá hacerse cargo del asiento rechazado por 
un órgano o unidad y proceder a su reenvío al destino correcto.

5. No se tendrán por presentados en el registro aquellos documentos e información cuyo 
régimen especial establezca otra forma de presentación.

Artículo 9. Requisitos del contenido del documento a registrar.
1. Con carácter general, los escritos, solicitudes y comunicaciones que se anoten en el 

Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza deberán versar sobre cuestiones 
propias de la institución. Tendrá la consideración de documento registrable todo escrito, co-
municación u oficio dirigido a los órganos, unidades y servicios de la Universidad de Zara-
goza, así como los documentos públicos administrativos emitidos por los órganos de la insti-
tución, que formen parte de un expediente administrativo.

2. En atención a su contenido no se registrarán:
a)	 Los documentos protocolarios.
b)	 Los certificados, actas, informes, memorias, convenios, contratos y otros documentos 

de constancia o juicio, salvo que se acompañen de un escrito de presentación (en-
tradas) o de remisión (salidas).

c)	 Los paquetes u objetos que se adjunten al documento de remisión de los mismos.
d)	 Los documentos de carácter personal.
e)	 Los documentos que tengan carácter publicitario o de propaganda.
f)	 Las comunicaciones por fax o correo electrónico.
g)	 Los actos administrativos que sean objeto de publicación, tales como convocatorias, 

listas de admitidos y excluidos, etc.
h)	 La convocatoria y el orden del día de órganos colegiados que serán remitidos a través 

de la correspondiente herramienta.
i)	 Escritos dirigidos al Tribunal Constitucional, al Consejo General del Poder Judicial, al 

Tribunal de Cuentas, a Juzgados y a Tribunales, a las Cortes Generales, a las Asam-
bleas Legislativas de las Comunidades Autónomas, al Registro Civil, al Registro Mer-
cantil, al Registro de la Propiedad, a las Cámaras Agrarias y de Comercio, a universi-
dades privadas, a Colegios Profesionales, a la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos 
S.A, a las Juntas Electorales Central, provinciales o de zona, a la Oficina del Censo 
Electoral o a sus delegaciones provinciales, ni los impresos de autoliquidación de tri-
butos estatales y tributos cedidos a las comunidades autónomas.

3. Las notificaciones electrónicas emitidas a la persona jurídica Universidad de Zaragoza 
deben ser anotadas en su libro de registro de entradas.

La dirección registro@unizar.es se establece, entre otras, como dirección de correo elec-
trónico válida de aviso de la puesta a disposición de una notificación electrónica dirigida a la 
Universidad de Zaragoza.

Artículo 10. Características de los asientos.
Cada documento registrable que se reciba en las Oficinas de Asistencia en Materia de 

Registro presenciales tendrá su correspondiente asiento en el libro registral pertinente, de 
entrada o de salida, que contendrá, como mínimo, los siguientes datos:

mailto:registro@unizar.es
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a)	 La identificación alfanumérica del documento, que podrá ser un numero provisional 
(número asignado por el sistema de registro antes de su envío a destino) o número 
oficial (número REGAGE, asignado por el Registro Electrónico General de la Adminis-
tración General del Estado en el momento de realizar su envío a destino). Dicha nume-
ración siempre informa de si se trata de una entrada (E) o salida (S), el año de creación 
y un número secuencial. El número provisional tiene la misma validez y proporciona las 
mismas garantías que el número oficial.

b)	 La fecha y hora de la presentación en el registro, que es la fecha que garantiza el cum-
plimiento de los plazos a los que esté obligada la persona interesada.

c)	 Asunto del documento, que es un resumen explicativo del contenido de éste.
d)	 La identificación de la persona, el órgano, el servicio, la unidad administrativa o el orga-

nismo público de procedencia.
e)	 La identificación de la persona, el órgano, el servicio, la unidad administrativa o el orga-

nismo público al que se dirige.
f)	 La identificación de la persona que realiza el asiento.

Artículo 11. Sellado de documentos en las Oficinas de Asistencia en Materia de Registro.
Los escritos y comunicaciones dirigidos a la Universidad de Zaragoza que sean presen-

tados de forma presencial por aquellos sujetos no obligados a utilizar medios electrónicos, 
deberán ser digitalizados y registrados de entrada. El sistema de registro asignará a cada 
documento un código seguro de verificación, así como los metadatos registrales básicos (nú-
mero de registro y fecha de presentación).

Artículo 12. Digitalización y tratamiento de las copias.
1. Los documentos en soporte papel que sean presentados de manera presencial en las 

Oficinas de Asistencia en Materia de Registro presenciales de la Universidad de Zaragoza 
deberán ser digitalizados de conformidad con lo establecido en este Reglamento y en la nor-
mativa aplicable, para su incorporación al expediente administrativo electrónico. Los origi-
nales se devolverán a la persona interesada, sin perjuicio de aquellos supuestos en que la 
norma determine la custodia de los documentos presentados o resulte obligatoria la presen-
tación de objetos o de documentos en un soporte específico no susceptibles de digitalización.

2. La Universidad de Zaragoza no exigirá a la persona interesada la presentación de do-
cumentos originales salvo que, con carácter excepcional, la normativa reguladora aplicable 
establezca lo contrario.

3. La digitalización, efectuada por el funcionariado de las Oficinas Auxiliares de Asistencia 
en Materia de Registro presenciales de la Universidad de Zaragoza, de documentos origi-
nales o de copias electrónicas auténticas en soporte papel dará como resultado la obtención 
de una copia electrónica autentica, sin efectos certificantes.

4. La digitalización, efectuada por el funcionariado de las de las Oficinas Auxiliares de 
Asistencia en Materia de Registro presenciales de la Universidad de Zaragoza, de docu-
mentos en soporte papel que sean simples copias, presentadas de forma presencial en una 
oficina de asistencia en materia de registro, dará como resultado una copia electrónica.

5. Tras el registro de los documentos, el funcionariado devolverá a la persona interesada 
toda la documentación presentada, acompañada de un justificante de presentación.

6. Los documentos de entrada recibidos en la Universidad de Zaragoza mediante servicio 
de correo o mensajería, serán digitalizados para su incorporación al expediente electrónico, 
sin perjuicio de la conservación del original en papel en la unidad de destino.

Artículo 13. Calendario, fecha y hora oficial.
1. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza permitirá la presentación 

de solicitudes, escritos y comunicaciones durante las veinticuatro horas de todos los días del 
año, sin perjuicio de las interrupciones que puedan producirse durante el tiempo imprescin-
dible, cuando concurran razones justificadas de mantenimiento técnico u operativo, de las 
que se informará con antelación suficiente en el propio Registro y en la Sede Electrónica, 
siempre que ello sea posible.

2. A los efectos oportunos, la Sede Electrónica mostrará en lugar igualmente visible:
a)	 El calendario de días inhábiles relativo a sus procedimientos y trámites.
b)	 La fecha y hora oficial, que será la que conste como fecha y hora de la presentación de 

los escritos, solicitudes y comunicaciones en el Registro Electrónico. Su sincronización 
se realizará según lo dispuesto en la normativa reguladora del Esquema Nacional de 
Interoperabilidad en el ámbito de la Administración Electrónica.
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Artículo 14. Computo de plazos.
1. El Registro Electrónico General de la Universidad de Zaragoza se regirá a efectos de 

cómputo de plazos, imputables tanto a las personas interesadas como a la institución, por la 
fecha y hora oficial de la Sede Electrónica, que deberá figurar claramente visible y contar con 
las medidas de seguridad necesarias para garantizar su integridad.

2. A los efectos del cómputo de plazos fijados en días hábiles, y en lo que se refiere al 
cumplimiento de plazos por la persona interesada, la presentación en el registro electrónico 
en un día inhábil se entenderá realizada en la primera hora del primer día hábil siguiente, 
salvo que una norma permita expresamente la recepción en día inhábil. Los documentos se 
considerarán presentados por el orden de hora efectiva en el que lo fueron en el día inhábil. 
Los documentos presentados en el día inhábil se reputarán anteriores, según el mismo orden, 
a los que lo fueran el primer día hábil posterior.

3. La Universidad de Zaragoza determinará los días que se considerarán inhábiles, a los 
efectos previstos en este artículo, publicándolos en su Sede Electrónica.

4. Cuando una incidencia técnica imprevista o una actuación planificada de mantenimiento 
técnico haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicación que corres-
ponda al Registro, se podrá acordar una ampliación de los plazos no vencidos por parte del 
órgano competente para el procedimiento, para lo cual se publicará en la Sede Electrónica 
tanto la incidencia técnica acontecida o el aviso previo de no disponibilidad planificada, como 
la ampliación concreta del plazo, en caso de producirse.

CAPÍTULO IV
Relación de las personas por medios electrónicos con la Universidad de Zaragoza

Artículo 15. Derecho y obligación de relacionarse electrónicamente con la Universidad de 
Zaragoza.

1. Las personas físicas podrán elegir en todo momento si se comunican con la Universidad 
de Zaragoza para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electrónicos 
o no, salvo que estén obligadas a relacionarse con ella a través de medios electrónicos. El 
medio elegido por la persona para comunicarse con la Universidad de Zaragoza podrá ser 
modificado por aquella en cualquier momento.

2. En todo caso estarán obligados a relacionarse a través de medios electrónicos con la 
Universidad de Zaragoza para la realización de cualquier trámite de un procedimiento admi-
nistrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a)	 Las personas jurídicas.
b)	 Las entidades sin personalidad jurídica.
c)	 Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiación obliga-

toria, para los trámites y actuaciones que realicen con la Universidad en ejercicio de 
dicha actividad profesional. En todo caso, dentro de este colectivo se entenderán in-
cluidos los notarios y las notarias y los registradores y las registradoras de la propiedad 
y mercantiles.

d)	 Quienes representen a una persona interesada que esté obligada a relacionarse elec-
trónicamente con la Administración.

e)	 Los miembros de la comunidad universitaria, salvo el estudiantado de la Universidad de 
la Experiencia.

3. En los procesos selectivos de personal y puestos de trabajo cuya convocatoria esta-
blezca que los trámites de cumplimentación y presentación de solicitudes, aportación de do-
cumentos y pago de tasas deban realizarse a través de procedimientos electrónicos, se es-
tará a lo dispuesto en el artículo 2.1.c) del presente Reglamento.

4. De forma motivada, la Universidad de Zaragoza podrá excluir determinados trámites o 
procedimientos de la modalidad electrónica. La relación de trámites o procedimientos afec-
tados por esta circunstancia deberá ser objeto de publicación en la sede electrónica de la 
Universidad con indicación de la razón de su exclusión, del carácter temporal o indefinido de 
ésta y con la información necesaria para poder realizar el trámite o iniciar el procedimiento de 
forma alternativa a la modalidad electrónica.

CAPÍTULO V
Identificación, firma electrónica y representación

Artículo 16. Acreditación de la identidad y responsabilidad de las personas usuarias.
1. Las solicitudes, escritos y comunicaciones se podrán presentar ante el Registro por la 

persona interesada o por sus representantes legales. La persona interesada o su represen-
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tante podrán acreditar su identidad ante el Registro Electrónico mediante los sistemas de 
identificación y firma admitidos en la Sede Electrónica de la Universidad.

El funcionariado de las Oficinas de Asistencia en Materia de Registro presenciales que 
atiendan la presentación de documentos de manera presencial deberá verificar, en todo caso, 
la identidad de la persona interesada en el procedimiento administrativo, mediante la compro-
bación de su nombre y apellidos a la vista del documento que acredite su identidad.

2. Las personas usuarias asumen con carácter exclusivo la responsabilidad de la custodia 
de los elementos necesarios para su autenticación en el acceso a los servicios de la Sede 
Electrónica, del establecimiento de la conexión precisa, y de la utilización de la firma electró-
nica o cualquier otro sistema de identificación o firma, así como de las consecuencias que 
pudieran derivarse del uso indebido, incorrecto o negligente de los mismos. Igualmente será 
responsabilidad de la persona usuaria la adecuada custodia y manejo de los ficheros que le 
sean devueltos por el Registro Electrónico, como acuse de recibo.

CAPÍTULO VI
Garantías del registro

Artículo 17. Garantías del registro.
1. Concluido el trámite de registro, los escritos y comunicaciones serán cursados sin dila-

ción a las personas destinatarias.
2. La puesta a disposición de un organismo público a través de la plataforma SIR, de do-

cumentos elaborados por la Universidad de Zaragoza, será garantía del cumplimiento de 
plazos al que estuviera obligada la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo estable-
cido en la normativa aplicable.

3. En todo momento el funcionamiento del Registro Electrónico General cumplirá con las 
garantías y medidas de seguridad que establece la legislación en materia de protección de 
datos de carácter personal.

4. Corresponde a la Oficina General de Asistencia en Materia de Registro de la Univer-
sidad de Zaragoza la organización y mantenimiento del sistema de información del registro de 
documentos, garantizar el mantenimiento de los elementos comunes del sistema y la gestión 
de usuarios de su aplicación informática. Así mismo, el responsable de esta oficina general 
asumirá el rol de gestor del organismo “Universidad de Zaragoza” en lo que se refiere a la 
aplicación informática de registro GEISER.

Disposiciones adicionales

Primera.— Convenios con otras Administraciones Públicas.
La Universidad de Zaragoza, de forma singular o en coordinación con otras universidades 

públicas, promoverá la realización de convenios de colaboración con otras Administraciones 
Públicas para la admisión de intercomunicación de escritos, solicitudes y comunicaciones de 
naturaleza universitaria que se presenten en cualquiera de los respectivos registros.

Segunda.— Sistema de Interconexión de Registros.
SIR es una infraestructura tecnológica que interconecta las oficinas de registro presencial 

de la Universidad de Zaragoza con oficinas del resto de las administraciones adheridas a la 
plataforma; permite la remisión de documentos electrónicos presentados originalmente en 
papel por los ciudadanos, así como el intercambio de asientos registrales en forma de comu-
nicaciones electrónicas seguras entre las Oficinas de Registro y los organismos competentes 
públicos.

Tercera.— Disposiciones interpretativas y aplicativas.
Se faculta al Secretario General o a la Secretaria General para dictar las disposiciones, 

circulares o instrucciones que resulten necesarias para aplicar e interpretar las previsiones de 
la presente regulación.

Cuarta.— Creación y horarios de las Oficinas de Asistencia en Materia de Registro de la 
Universidad de Zaragoza.

El listado completo y actualizado de las denominaciones de todas las Oficinas de 
Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Zaragoza, así como el código 
DIR3 de cada una de ellas, y su dirección postal, se adjunta en el anexo I del presente 
Reglamento.
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Se habilita al Rector o Rectora de la Universidad de Zaragoza para la creación de más 
Oficinas Generales de Asistencia en Materia de Registro por razones técnicas y de manera 
motivada.

El horario de funcionamiento en periodo hábil de todas las oficinas de asistencia presen-
cial es de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.

Quinta.— Relación actualizada de las Oficinas Auxiliares de Asistencia en Materia de Re-
gistro de la Universidad de Zaragoza.

El listado completo y actualizado de las denominaciones de todas las Oficinas Auxiliares 
de Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Zaragoza, así como el código DIR3 
de cada una de ellas, y su dirección postal, se adjunta en el anexo II del presente Reglamento.

El horario de funcionamiento en periodo hábil de todas las oficinas auxiliares de asistencia 
presencial es de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.
1. Queda expresamente derogado el Acuerdo de 21 de septiembre de 2018, del Consejo 

de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el Reglamento del Re-
gistro Electrónico General de la Universidad, modificado por Acuerdo de 18 de marzo de 
2019, del Consejo de Gobierno (BOUZ 03/2019) y por Acuerdo de 17 de febrero de 2021 del 
Consejo de Gobierno (BOUZ 03/2021).

2. Las referencias contenidas en normas, instrucciones o circulares vigentes a las disposi-
ciones que se derogan expresamente deberán entenderse efectuadas a las disposiciones de 
este reglamento que regulan la misma materia que aquéllas.

Disposición final única. Entrada en vigor.
El presente Reglamento entrará en vigor a los tres meses de su publicación en el “Boletín 

Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 14 de noviembre de 2023.— El Rector, por suplencia (artículo 65 de los Esta-
tutos de la Universidad de Zaragoza y artículo 19 de la Resolución del Rector de la Univer-
sidad de Zaragoza, de 21 de enero de 2021, “Boletín Oficial de Aragón”, número 20, de 1 de 
febrero de 2021). El Vicerrector de Profesorado, Ismael Jiménez Compaired.
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ANEXO I

Oficina General de Asistencia en Materia de Registro, con su código DIR3 y dirección 
postal.

O00008747 Oficina General de Asistencia en Materia de Registro. Pedro Cerbuna 12, 
50009 Zaragoza.

ANEXO II

Oficinas Auxiliares de Asistencia en Materia de Registro, con su código DIR3 y dirección 
postal.

O00008748 Registro Auxiliar Facultad de Ciencias Humanas y de la Educación. Valentín 
Carderera 4, 22071 Huesca.

O00008749 Registro Auxiliar Facultad de Ciencias. Pedro Cerbuna 12, 50009 Zaragoza.
O00008752 Registro Auxiliar Facultad de Ciencias de la Salud y el Deporte. Pza. Univer-

sidad 3, 22002 Huesca.
O00008753 Registro Auxiliar Facultad de Derecho. Pedro Cerbuna 12, 50009 Zaragoza.
O00008754 Registro Auxiliar Facultad de Educación. Pedro Cerbuna 12, 50009 Zaragoza.
O00008755 Registro Auxiliar Escuela de Ingeniería y Arquitectura. María de Luna 3, 50018 

Zaragoza.
O00008756 Registro Auxiliar Escuela Politécnica Superior. Carretera Cuarte, s/n, 22071 

Huesca.
O00008757 Registro Auxiliar Facultad de Ciencias de la Salud. Domingo Miral, s/n, 50009 

Zaragoza.
O00008758 Registro Auxiliar Facultad de Economía y Empresa. Doctor Cerrada 1, 50005, 

Zaragoza.
O00008759 Registro Auxiliar Facultad de Empresa y Gestión Pública. Pza. Constitución 

s/n, 22071 Huesca.
O00008760 Registro Auxiliar Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Violante de 

Hungría 23, 50009 Zaragoza.
O00008761 Registro Auxiliar Facultad de Filosofía y Letras. Pedro Cerbuna 12, 50009 

Zaragoza.
O00008763 Registro Auxiliar Facultad de Medicina. Domingo Miral s/n, 50009 Zaragoza.
O00008764 Registro Auxiliar Edificio Paraninfo. Plaza Basilio Paraíso 4, 50005 Zaragoza.
O00008765 Registro Auxiliar Facultad de Veterinaria. Miguel Servet, 177, 50013 Zara-

goza.
O00008766 Registro Auxiliar Vicerrectorado de Huesca. Ronda de Misericordia 5, 22001 

Huesca.
O00008767 Registro Auxiliar Vicerrectorado de Teruel. Ciudad Escolar s/n, 44003 Teruel.
O00008769 Registro Electrónico de la Universidad de Zaragoza (sede.unizar.es).

http://sede.unizar.es
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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGÓN

DECRETO de 17 de noviembre de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el 
que se nombra Asesora del Gabinete de la Presidencia del Gobierno de Aragón a doña 
Carolina Floría Guillera.

En uso de las atribuciones que me confiere el artículo 28 del texto refundido de la Ley del 
Presidente o Presidenta y del Gobierno de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 1/2022, 
de 6 de abril; y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 del texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 
30 de octubre y en el artículo 10.3 del Decreto de 5 de septiembre de 2023, del Presidente del 
Gobierno de Aragón, por el que se establece la estructura orgánica de la Presidencia del Go-
bierno de Aragón, se nombra Asesora del Gabinete de la Presidencia del Gobierno de Aragón 
(puesto número RPT 15932) a doña Carolina Floría Guillera, con efectos desde el día 21 de 
noviembre de 2023, ordenando su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 17 de noviembre de 2023.

El Presidente del Gobierno de Aragón,
JORGE AZCÓN NAVARRO
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VICEPRESIDENCIA PRIMERA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE 
DESARROLLO TERRITORIAL, DESPOBLACIÓN Y JUSTICIA

ORDEN DDJ/1748/2023, de 17 de noviembre, por la que se nombran Notarios en el terri-
torio de la Comunidad Autónoma de Aragón, en virtud de resolución de concurso ordi-
nario.

En virtud de lo previsto en el artículo 78 del Estatuto de Autonomía de Aragón aprobado 
por Ley Orgánica 5/2007, de 20 de abril, de conformidad con la legislación vigente y las com-
petencias atribuidas a este Departamento según lo previsto en el artículo 3 del Decreto de 11 
de agosto de 2023, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la organi-
zación de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan competen-
cias a los Departamentos, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2 del Decreto 
102/2023, de 12 de agosto, del Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, a la vista del 
expediente instruido para la provisión ordinaria de Notarías que han obtenido plaza en el te-
rritorio de la misma en virtud de concurso ordinario convocado por Resolución de la Dirección 
General de Seguridad Jurídica y Fe Pública, de 2 de octubre de 2023 (“Boletín Oficial del 
Estado”, número 242, de 10 de octubre de 2023) y resuelto por Resolución de 6 de noviembre 
de 2023 (“Boletín Oficial del Estado”, número 215, de 13 de noviembre de 2023), nombro 
Notarios para las Notarías del territorio de Aragón que a continuación se detallan:

Notaría: Fraga.
Motivo de la vacante: Traslado de Vicente José Benedito Palacios.
Notario adjudicatario: José Manuel Enciso Bellod.
Resultas: Jaca.

Zaragoza, 17 de noviembre de 2023.

El Consejero de Desarrollo Territorial,
Despoblación y Justicia,

ALEJANDRO NOLASCO ASENSIO
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 20 de noviembre de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que 
se adjudica el puesto de trabajo convocado por Resolución de 12 de septiembre de 
2023, por la que se convoca plaza de personal laboral con la categoría de Técnico Su-
perior de apoyo a la investigación (LA) en el Instituto Universitario de Investigación en 
Patrimonio y Humanidades.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo establecido en la base 6.3 de la Resolu-
ción de 12 de septiembre de 2023, PRI-038/2023, por la que se convoca plaza de personal 
laboral con la categoría de Técnico Superior de apoyo a la investigación (LA) en el Instituto 
Universitario de Investigación en Patrimonio y Humanidades, ha dispuesto:

Primero.— Publicar como anexo I la adjudicación del puesto a la persona aspirante que ha 
superado el proceso selectivo para la contratación indefinida con la categoría de Técnico Su-
perior de apoyo a la investigación (LA) en el Instituto Universitario de Investigación en Patri-
monio y Humanidades de la Universidad de Zaragoza, tras la selección efectuada por la co-
rrespondiente Comisión de Valoración constituida al efecto.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 38.4 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Univer-
sitario, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses con-
tados a partir del día siguiente al de la notificación de la presente, ante el Juzgado de lo 
Contencioso-administrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el 
de Zaragoza, según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa (“Boletín Oficial del Estado”, número 
167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podrá interponer contra esta Resolución recurso de reposición ante 
este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificación de 
la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolución expresa o se haya producido la desestimación pre-
sunta del recurso de reposición interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas (“Boletín Oficial del Estado”, número 236, de 2 de octubre 
de 2015).

Zaragoza, 20 de noviembre de 2023.— El Rector. Por delegación (Resolución de 21 de 
enero de 2021, “Boletín Oficial de Aragón”, número 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto 
Gil Costa. 

 

 

 

ANEXO I 
Aspirante que ha superado el proceso selectivo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apellidos y nombre 
BORRAJO LORENTE, MARÍA PILAR 
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b) Oposiciones y concursos

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 8 de noviembre de 2023, de la Universi-
dad de Zaragoza, por la que se anuncia concurso de méritos para la provisión del pues-
to de Bibliotecario Especialista en Fondo Antiguo de esta Universidad.

Advertido que no se publicó el anexo de la Resolución de 8 de noviembre de 2023, de la 
Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia concurso de méritos para la provisión del 
puesto de Bibliotecario Especialista en Fondo Antiguo de esta Universidad (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 224, de 21 de noviembre de 2023), se procede a efectuar la siguiente co-
rrección:

Se procede a incorporar a la Resolución citada el anexo que se publica.

Concurso de méritos                                                                                                                              RESOLUCIÓN de 8 de noviembre de 2023 

 
ANEXO: RELACIÓN DE PUESTOS 

 
 
 
 
 
 

Número 
de 

Puesto 

Denomi‐
nación 

Tipo de 
puesto  Grupo  Subgrupo  Complemento 

específico  Nivel  Jornada  Área  Centro/ 
Servicio  Localidad 

12668 

Bibliotecario 
Especialista 
en Fondo 
Antiguo 

S1  A  A1/A2  22.16  22  A1  Biblioteca 
General 

Biblioteca 
General  Zaragoza 
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 14 de noviembre de 2023, de la Diputación Provincial de Zaragoza, 
referente a la convocatoria para la adjudicación de destino, mediante turno de traslado, 
de puestos de trabajo entre bomberos del SPEI.

Por Decreto de la Presidencia número 1681, de 30 de mayo de 2023, rectificado por De-
creto número 2649, de 23 de septiembre de 2023, se dispuso convocar el turno de traslado 
para la adjudicación de destino entre bomberos del Servicio Provincial de Extinción de Incen-
dios, de la que se dio publicidad en el “Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza”, número 
127 y número 223, de 7 de junio y 28 de septiembre de 2023, respectivamente.

Finalizado el proceso selectivo, esta Presidencia, por Decreto número 3156, de 14 de no-
viembre de 2023, ha dispuesto:

Primero.— Aceptar la propuesta formulada por la Comisión de Valoración que ha actuado 
en el turno de traslado convocado por Decreto de la Presidencia número 1681, de 30 de mayo 
de 2023, rectificado por Decreto número 2649, de 23 de septiembre de 2023, para la adjudi-
cación de destino entre los bomberos del Servicio Provincial de Extinción de Incendios, per-
tenecientes a la plantilla de funcionarios de la Diputación Provincial de Zaragoza (Escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Servicio Provincial de Extinción de 
Incendios, Grupo C, Subgrupo C1), de la que se dio publicidad en el “Boletín Oficial de la 
Provincia de Zaragoza”, número 127 y número 223, de 7 de junio y 28 de septiembre de 2023, 
respectivamente, en las zonas operativas de los Parques del Servicio Provincial de Extinción 
de Incendios: Zona Norte-Parque de Ejea (2), Zona Norte-Parque de Tauste (2), Zona Centro-
Parque de La Almunia (1), Zona Centro-Parque de Cariñena (1), Zona Oeste-Parque de Tara-
zona (2), Zona Este-Parque de Caspe (3), Zona Sur-Parque de Calatayud (2) y Zona Sur-
Parque de Daroca ( 7), y en consecuencia:

1.1. Adjudicar a D. Sergio Andreu Lienas, destino en la Zona Centro-Parque de Cariñena.
1.2. Adjudicar a D. Ángel Alejandre González, destino en la Zona Centro-Parque de Cariñena.
1.3. Adjudicar a D. Ángel García Pardos, destino en Zona Norte-Parque de Tauste.
1.4. Adjudicar a D. Miguel Broncano López, destino en Zona Norte-Parque de Ejea.
1.5. Adjudicar a D. Cristian Marín López, destino en Zona Norte-Parque de Ejea.
1.6. Adjudicar a D. Daniel Aparicio Roca, destino en Zona Centro-Parque de La Almunia.
1.7. Adjudicar a D. Mario Giménez Pérez, destino en Zona Centro-Parque de La Almunia.
1.8. Adjudicar a D. Javier Casale Guajardo, destino en Zona Norte-Parque de Tauste.
1.9. Adjudicar a D. George Andrei Dobrescu, destino en Zona Sur-Parque de Calatayud.
1.10. Adjudicar a D. Germán Berges Usan, destino en Zona Norte-Parque de Tauste.
1.11. Adjudicar a D. Pablo Juanes Picot, destino en Zona Norte-Parque de Tauste.

Segundo.— No atender la petición formulada por D. Joaquín Reyes Alcañíz, que no ob-
tiene el destino solicitado al no existir vacante en la Zona Centro-Parque de Cariñena, al ha-
berse cubierto las plazas incluidas en la convocatoria así como las vacantes que se han pro-
ducido en el proceso, manteniéndose el interesado en su Parque de origen.

Tercero.— Declarar desiertos mediante el turno de traslado los destinos en las siguientes 
Zonas Operativas: Zona Oeste-Parque de Tarazona (4), Zona Este-Parque de Caspe (5), 
Zona Sur-Parque de Daroca (7) y Zona Sur-Parque de Calatayud (4).

Cuarto.— De conformidad con el artículo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Admi-
nistración general del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado, con el artículo 7 del Decreto 
80/1997, de 10 de junio por el que se aprueba el Reglamento de Provisión de Puestos de Tra-
bajo, Carrera Administrativa y Promoción Profesional de los funcionarios de la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Aragón, y con la base 7 de la convocatoria, el plazo para tomar 
posesión del destino adjudicado será de tres días hábiles si no implica cambio de residencia 
del funcionario, o de un mes si implica cambio de residencia o el reingreso al servicio activo del 
funcionario. Dicho plazo empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese en el puesto 
de trabajo actualmente desempeñado, que deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles 
siguientes a la publicación de la propuesta de nombramiento en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 14 de noviembre de 2023.— El Presidente, Juan Antonio Sánchez Quero.
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AYUNTAMIENTO DE ZUERA

RESOLUCIÓN de 16 de noviembre de 2023, del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de 
Zuera, por la que se nombra a D. Jorge Gallego Domínguez funcionario de carrera.

Por Resolución de la Alcaldía de este Ayuntamiento número 2023-1868, de fecha 16 de 
noviembre de 2023, se elevó a definitivo el nombramiento como funcionario de carrera de D. 
Jorge Gallego Domínguez, DNI ***8455**, como Técnico/ medio de Administración y Gestión 
en el Ayuntamiento de Zuera, Escala de Administración General, Subescala de Gestión, Sub-
grupo A2, y nivel 23, a la vista de la Resolución de la Alcaldía número 2023-0435, por la que 
se eleva a definitiva la propuesta del Tribunal, de 15 de marzo de 2023, y Resolución número 
2023- 0696 de la Alcaldía por la que se hace efectivo el nombramiento en prácticas.

El presente anuncio se publica en los diarios oficiales correspondientes, y así mismo en el 
tablón de edictos del Ayuntamiento y página web, www.ayunzuera.com.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, se puede interponer 
alternativamente o recurso de reposición potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín Oficial del Estado”, de con-
formidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o bien recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo competente o, a su 
elección, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente a la publicación del presente anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. 
Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido 
su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro 
recurso que estime pertinente.

Zuera, 16 de noviembre de 2023.— El Alcalde, José Manuel Salazar Salas.

http://www.ayunzuera.com
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III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y CULTURA

ORDEN PIC/1749/2023, de 13 de noviembre, por la que se dispone la publicación de la 
Adenda al Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, la Entidad Pública 
Aragonesa de Servicios Telemáticos y la Diputación Provincial de Huesca para la mejo-
ra del aprovechamiento de determinados emplazamientos de telecomunicaciones de la 
Diputación Provincial de Huesca mediante la gestión coordinada de los mismos.

Inscrita en el Registro General de Convenios, con el número 2023/6/0392, la Adenda arriba 
referenciada, suscrita con fecha 13 de octubre de 2023, por el Consejero de Hacienda y Ad-
ministración Pública del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Diputación Provincial de 
Huesca, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación de la citada Adenda en el “Boletín Oficial de Aragón”, cuya información 
completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, a través del siguiente enlace: 
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-
1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0392.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0392
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0392
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ORDEN PIC/1750/2023, de 13 de noviembre, por la que se dispone la publicación de la 
Adenda al convenio de formalización de una subvención nominativa para la realización 
de actividades para la erradicación de asentamientos insalubres entre el Gobierno de 
Aragón y el Ayuntamiento de Tauste.

Inscrita en el Registro General de Convenios, con el número 2023/6/0393, la Adenda arriba 
referenciada, suscrita con fecha 25 de octubre de 2022, por el Consejero de Vertebración del 
Territorio, Movilidad y Vivienda del Gobierno de Aragón y el Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Tauste, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 
de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Au-
tonómico de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por 
el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he 
resuelto:

Ordenar la publicación de la citada Adenda en el “Boletín Oficial de Aragón”, cuya información 
completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, a través del siguiente enlace: 
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-
1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0393.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0393
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0393


cs
v:

 B
O

A2
02

31
12

90
11

29/11/2023Boletín Oficial de AragónNúm. 230

38569

ORDEN PIC/1751/2023, de 13 de noviembre, por la que se dispone la publicación del 
Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y el Ayuntamiento de Teruel en 
materia de Educación Infantil de Primer Ciclo para el curso escolar 2023-2024.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2023/6/0389, el Convenio de 
colaboración arriba referenciado, suscrito con fecha 21 de septiembre de 2023, por la Conse-
jera de Educación, Ciencia y Universidades del Gobierno de Aragón y la Alcaldesa-Presidenta 
del Ayuntamiento de Teruel, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del ar-
tículo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector 
Público Autonómico de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado Convenio de colaboración en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, cuya información completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, 
a través del siguiente enlace: https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/
BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SE
PARADOR=&NUME-C=2023/6/0389.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0389
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0389
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0389
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ORDEN PIC/1752/2023, de 13 de noviembre, por la que se dispone la publicación del 
Convenio de colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y el Ayuntamiento de 
La Puebla de Alfindén para la implementación del espacio mujeres a través de Puntos 
Violeta.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2023/6/0390, el Convenio de 
colaboración arriba referenciado, suscrito con fecha 10 de octubre de 2023, por la Consejera 
de Presidencia, Interior y Cultura del Gobierno de Aragón y la Alcaldesa-Presidenta del Ayun-
tamiento de La Puebla de Alfindén, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 
del artículo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno 
de Aragón, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado Convenio de colaboración en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, cuya información completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, 
a través del siguiente enlace: https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/
BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SE
PARADOR=&NUME-C=2023/6/0390.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0390
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0390
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0390
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ORDEN PIC/1753/2023, de 13 de noviembre, por la que se dispone la publicación del 
Convenio de colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y el Ayuntamiento de 
Teruel para la implementación del espacio mujeres a través de Puntos Violeta.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2023/6/0391, el Convenio de 
colaboración arriba referenciado, suscrito con fecha 11 de octubre de 2023, por la Consejera 
de Presidencia, Interior y Cultura del Gobierno de Aragón y la Alcaldesa del Ayuntamiento de 
Teruel, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado Convenio de colaboración en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, cuya información completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, 
a través del siguiente enlace: https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/
BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SE
PARADOR=&NUME-C=2023/6/0391.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0391
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0391
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/6/0391
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ORDEN PIC/1754/2023, de 22 de noviembre, por la que se dispone la publicación de la 
Adenda de prórroga al Convenio entre el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Euro-
pea y Cooperación y el Gobierno de Aragón para la ubicación de la Oficina del Gobierno 
de Aragón, en Bruselas, en la Representación Permanente de España ante la Unión 
Europea.

Inscrita en el Registro General de Convenios, con el número 2023/1/0026, la Adenda arriba 
referenciada, suscrita con fecha 2 de octubre de 2023, por el Director del Gabinete del Secre-
tario de Estado para la Unión Europea y la Consejera Presidencia, Interior y Cultura del Go-
bierno de Aragón, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 
de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Au-
tonómico de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por 
el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he 
resuelto:

Ordenar la publicación de la citada Adenda en el “Boletín Oficial de Aragón”, cuya información 
completa se puede consultar en el Registro General de Convenios, a través del siguiente enlace: 
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-
1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/1/0026.

Zaragoza, 22 de noviembre de 2023.

La Consejera de Presidencia, Interior y Cultura,
TOMASA HERNÁNDEZ MARTÍN

https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/1/0026
https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/RECO/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=RECO&DOCS=1-1&SEC=RECOBOA&OPDEF=%26&SEPARADOR=&NUME-C=2023/1/0026
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DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

ORDEN BSF/1755/2023, de 21 de noviembre, por la que se convoca procedimiento para 
el establecimiento de un acuerdo de acción concertada para la prestación del servicio 
de atención a la infancia migrante bajo la acción protectora del IASS mediante acogi-
miento residencial (CATIM).

Las Cortes de Aragón han aprobado la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, de acción con-
certada para la prestación a las personas de servicios sociales de carácter social y sanitario 
en esta Comunidad Autónoma, con el objetivo de otorgar mayor protagonismo en la organiza-
ción de la prestación de estos servicios a las entidades del tercer sector sin ánimo de lucro, y 
se modifica el régimen de concertación de servicios establecido en la Ley 5/2009, de 30 de 
junio, de Servicios Sociales de Aragón.

La acción concertada que regula la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, siguiendo la doctrina 
establecida por el Tribunal de Justicia de la Unión Europea, en sentencias como la de 28 de 
enero de 2016, admite la colaboración con entidades sin ánimo de lucro autorizada por la le-
gislación de los Estados miembros como instrumento para la consecución de los objetivos de 
solidaridad y de eficiencia presupuestaria, siempre que estas entidades “no obtengan ningún 
beneficio de sus prestaciones, independientemente del reembolso de los costes variables, 
fijos y permanentes necesarios para prestarlas, ni proporcionen ningún beneficio a sus miem-
bros”, limitando la retribución de dichas entidades al reintegro de costes y siempre en el 
marco del principio de eficiencia presupuestaria.

Acorde con la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrero, sobre contratación pública, que 
viene a reconocer expresamente en relación con los llamados “servicios a las personas”, 
como ciertos servicios sociales, sanitarios y educativos, que las Administraciones Públicas 
competentes por razón de la materia siguen teniendo libertad para prestar por sí mismos 
estos servicios u organizar los servicios sociales de manera que no sea necesario celebrar 
contratos públicos, la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, define en su artículo 3 los acuerdos 
de acción concertada como aquellos instrumentos organizativos de naturaleza no contractual 
a través de los cuales las Administraciones competentes podrán organizar la prestación de 
servicios a las personas, de carácter social o sanitario, cuya financiación, acceso y control 
sean de su competencia, de acuerdo con el procedimiento y requisitos previstos en la propia 
ley y en la normativa sectorial de aplicación.

Tal y como se indica en la parte expositiva de la Ley, los servicios sociales, por su propia 
naturaleza, tienen una dimensión transfronteriza limitada, debiendo establecerse un régimen 
específico para los contratos públicos relativos a tales servicios, teniendo en cuenta siempre 
la observancia de los principios fundamentales de transparencia e igualdad de trato. Lo cierto 
es que las prestaciones personales de carácter social podrán verse excepcionadas de las 
reglas propias de la concurrencia de un contrato típico de servicios, puesto que, considerando 
las circunstancias objetivas que pueden justificar la diferencia de trato entre empresas, y el 
interés general que persigue la actividad, abren la posibilidad de acudir a la adjudicación di-
recta de los servicios. Ello supone, asimismo, la implicación de las entidades del tercer Sector 
en la prestación de servicios a las personas de carácter social, de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del tercer sector de acción social.

Tal y como establece el artículo 25.2 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios So-
ciales de Aragón, en su nueva redacción, podrán ser objeto de acción concertada: “La reserva 
y ocupación de plazas por los usuarios del sistema público de servicios sociales, cuyo acceso 
será autorizado por las Administraciones públicas competentes de acuerdo con los criterios 
establecidos conforme a esta Ley”.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales (en adelante, IASS), según su ley reguladora, 
la Ley 4/1996, de 22 de mayo, tiene como objetivo la coordinación funcional de las actividades 
de las instituciones públicas y privadas en materia de servicios sociales, mediante el estable-
cimiento de convenios, conciertos o cualesquiera otras fórmulas de gestión compartida, que 
permita alcanzar el máximo rendimiento de los recursos disponibles.

Entre las competencias de este organismo, garantiza a los menores y adolescentes que 
se encuentran en situación social desfavorable una atención individualizada que asegure sus 
necesidades básicas, la convivencia en un entorno familiar adecuado y una formación que les 
permita su autonomía y libertad personal, así como su integración social y laboral.

El IASS para la atención de menores con medida protectora dispone de centros propios, 
centros concertados y centros colaboradores a través de acuerdo marco, que deben dar res-
puesta a la atención adecuada en el momento en que se detectan las necesidades de los 
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menores, siendo esta una condición indispensable para garantizar el adecuado desarrollo de 
los menores y el ejercicio pleno de su derecho de protección.

El esfuerzo de todos los mecanismos administrativos durante los últimos años para in-
tentar dar respuesta a las necesidades del sistema de atención a la infancia y a la adoles-
cencia ha sido muy importante, habiéndose incrementado el número de plazas de acogida y 
flexibilizado el acceso a las plazas del Acuerdo Marco de Menores.

Durante el año 2017 se realizó un proceso participativo de evaluación del sistema a ins-
tancia de las Cortes de Aragón denominado “Mesa Técnica del Sistema de Atención a la In-
fancia y Adolescencia de Aragón”. En dicha Mesa se concluyó la necesidad de mejorar la 
atención de los centros residenciales de protección a la infancia reformando el sistema de 
acogida para dar respuesta a las necesidades y características de los niños y niñas con ne-
cesidad de protección, con recursos más especializados y diversificados.

Por otra parte, el Comité de los Derechos del Niño, en las Observaciones finales sobre los 
informes periódicos quinto y sexto combinados de España dirigidos a las Comunidades y 
Ciudades Autónomas, de fecha 5 de marzo de 2018, recoge, en cuanto a Medidas Especiales 
de Protección, las relativas a los niños no acompañados, haciendo, entre otras, las siguientes 
Recomendaciones:

“Asegurar en todo su territorio la protección jurídica efectiva de los niños no acompañados 
y velar por que se aplique el principio de no devolución y se tenga en cuenta el interés supe-
rior del niño como consideración primordial, e impartir a los profesionales pertinentes forma-
ción y orientación adicionales sobre la determinación del interés superior del niño”.

“Establecer centros de recepción para niños que estén adaptados a las necesidades de 
estos y cuenten con mecanismos de denuncia accesibles y efectivos, e investigar a fondo 
todos los casos de vulneraciones de los derechos de los niños”.

La llegada de un número importante de menores extranjeros no acompañados en el año 
2018 conllevó un replanteamiento del sistema de atención a la infancia. Todos los recursos 
existentes presentaban una sobreocupación que no podía garantizar los procesos educativos 
de los niños, niñas y adolescentes ingresados en los mismos.

Las previsiones a corto plazo eran muy preocupantes por la situación de emergencia que 
vivían comunidades limítrofes que estaban desbordando la capacidad de asistencia inme-
diata y provocando la llegada a Aragón en un flujo continuo que se incrementaba cada día 
más.

Por el ritmo de llegadas y el nivel de ocupación de los recursos normalizados, la Dirección 
Gerencia del IASS constató la obligación de actuar habilitando plazas tanto de atención inme-
diata como de procesos de autonomía con aquellas entidades que pudiesen tener posibili-
dades de atender a menores en estas circunstancias, por disponer de personal y espacios 
adecuados, poniendo, en marcha un contrato programa, contratos menores y varios con-
ciertos sociales para intentar atender el incremento creando diferentes recursos y dispositivos 
de atención en función de las necesidades detectadas.

Por ello, en septiembre de 2018 se suscribió un concierto social para la prestación del 
Servicio de Valoración, Atención Educativa y Atención para la Integración Formativa, Social y 
Laboral de Menores Migrantes No Acompañados bajo la protección del Instituto Aragonés de 
Servicios Sociales mediante acogimiento residencial, en virtud de la Orden CDS 1107/2018, 
de 26 de junio, consistente en la atención a 12 menores y posibilidad de ampliar en 2 más (un 
total de 14 menores atendidos).

El incremento en el ritmo de llegadas de menores migrantes no acompañados al territorio 
aragonés hizo que en el mes de noviembre de 2018 se llevará a cabo la ampliación urgente 
del servicio, añadiendo un módulo completo más (total de 14 menores atendidos).

Al mantenerse la necesidad de atención a menores migrantes que continuaban llegando a 
nuestra Comunidad, se suscribieron nuevos acuerdos de acción concertada desde el 1 de 
septiembre de 2020 hasta 31 de diciembre de 2021, prorrogables anualmente por dos años 
más, en virtud de la Orden CDS/575/2020, de 24 de junio, por la que se convoca el procedi-
miento para el establecimiento de un acuerdo de acción concertada para la prestación del 
Servicio de Valoración, Atención Educativa y Atención para la Integración Formativa, Social y 
Laboral de Niños y Adolescentes Migrantes No Acompañados bajo la protección del Instituto 
Aragonés de Servicios Sociales mediante acogimiento residencial, finalizando la prórroga el 
31 de diciembre de 2023.

A fecha actual, es preciso señalar que, aunque se ha reducido el ritmo de llegadas de 
niños migrantes no acompañados, todavía continúa existiendo el flujo migratorio al que de-
bemos seguir prestando atención.

Por otro lado, en los últimos años se ha venido detectando el incremento de medidas de 
protección y de reforma de menores de origen extranjero que se encuentran residiendo en 
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territorio aragonés en compañía de adultos responsables que, o bien han llegado mediante 
procesos de reagrupamiento familiar, o bien son segunda generación de familias migrantes.

El “Diseño de un programa de acompañamiento en la reagrupación familiar de menores”, 
realizado por la Universidad de Zaragoza en 2018, y para el que se estudiaron expedientes 
de protección y de reforma del Servicio de Atención a la Infancia y Adolescencia del IASS, 
señala que:

“La situación que motiva la apertura de los expedientes de protección puede estar vincu-
lada al maltrato físico (32,4%) o psicológico (24,3%), que suman la mitad de los casos. En ese 
ámbito, la negligencia física (malnutrición, etc.) es un estadio previo, presente en el inicio de 
un cuarto de los expedientes. Un 8,1% de los mismos reseñan conflictos en torno al modelo 
educativo o de crianza (incapacidad parental y falta de atención adecuada) y hay algún expe-
diente que refleja violencia filio-parental (VFP).

Las dificultades en las relaciones familiares o de adaptación a las nuevas responsabili-
dades familiares que motivan la apertura de los expedientes de protección de menores, se 
reiteran en los expedientes de reforma.

De acuerdo a la información facilitada por el Equipo de Medio Abierto (IASS), los menores 
que son derivados a esta intervención tras una infracción jurídica han tenido una relación 
previa con diferentes servicios sociales, durante periodos prolongados. De forma que se 
acentúa la necesidad de establecer medidas preventivas, coordinadas y tendentes a superar 
las dificultades de integración social y familiar no sólo de los menores, sino también de sus 
progenitores.

Cuando los menores cometen infracciones, las relaciones familiares suelen estar ya muy 
deterioradas. Con roles parentales no adecuados y posibilidad de que la familia valore la re-
patriación del menor, como acaba ocurriendo en algunas ocasiones.

Las variables que llevan más lejos los conflictos con la familia o con el entorno social 
pueden estar relacionadas con:

- Las expectativas previas de los menores: Consumismo en origen y/o en destino, trayec-
toria escolar y/o laboral, etc.

- La precariedad de la situación laboral de los progenitores: Horarios incompatibles con la 
conciliación, renta disponible, etc.

- Inserción escolar no adecuada: Desfase curricular, ausencia de la familia en el proceso 
de adaptación, etc.

- O, en el caso de menores con infracciones más graves, vínculos con grupos edatarios al 
margen de la autoridad familiar (bandas, etc.).

Los expedientes que se examinaron, señalan la intervención de diversos servicios, desde 
la infancia hasta la adolescencia. Todos ellos habían detectado conflictos dentro de la familia, 
y un alejamiento progresivo del menor respecto a los recursos universales, sobre todo los 
educativos”.

Aunque la propuesta del diseño de intervención con los menores de origen extranjero y 
sus familias era el apoyo en los momentos iniciales de su llegada a España procedentes de 
su país de origen con la puesta en marcha de programas preventivos a través de los servicios 
sociales de atención primaria de la Comunidad Autónoma de Aragón, la realidad es que, a 
pesar de ello, se ha incrementado el número de menores de origen extranjero que han tenido 
que ser atendidos mediante acogimiento residencial en centros de protección ante las conflic-
tivas dinámicas relacionales generadas con su familia y entorno que han dificultado su adap-
tación e integración.

La intervención con estos menores y sus familias requiere en la mayoría de las ocasiones 
de una perspectiva específica y especializada en el trabajo con personas de origen extran-
jero, con equipos multidisciplinares que aborden las dificultades desde diferentes disciplinas 
que incluyan la mediación. Asimismo, teniendo en cuenta las dificultades de reinserción fami-
liar de algunos jóvenes, se hace preciso facilitar programas de transición a la vida indepen-
diente que les posibilite una plena integración social.

Por todo ello, se ha considerado oportuno establecer acuerdos de acción concertada para 
la prestación del servicio de atención educativa y residencial a la infancia migrante, que in-
cluya la acogida, los programas de autonomía y de transición a la vida independiente.

El Servicio de Valoración y Atención educativa e Integración formativa, social y laboral 
prestado en el actual CATIM continúa prestándose, estando ocupadas tanto plazas en la mo-
dalidad de acogida como en la modalidad de autonomía, valorando oportuna la continuidad 
de estancia de los menores acogidos en este mismo recurso residencial aun cuando se mo-
difiquen las características del servicio con los nuevos acuerdos de acción concertada.

Por otro lado, la prestación del servicio actual se está llevando a cabo en instalaciones 
propias del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, cuyo mantenimiento corre a cargo de 
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este. Tras la valoración del coste de los servicios de mantenimiento en el último año, se ha 
considerado oportuno que esta tarea de gestión residencial sea desempeñada por la entidad 
concertada que asuma la gestión educativa y residencial del servicio de atención a la infancia 
migrante. Por ello, es preciso incluir el coste de mantenimiento en el establecimiento del mó-
dulo fijo.

Es por ello que, ante la proximidad de la finalización del plazo establecido, se considera 
oportuno convocar nuevo proceso de adjudicación del Servicio con una ampliación de las 
características y perfil de los menores de origen extranjero a atender, así como de las presta-
ciones de carácter residencial a implementar.

A la vista de la ocupación del Servicio de Valoración y de Atención educativa y para la in-
tegración social, formativa y laboral de menores migrantes no acompañados, ante la nece-
sidad de realizar una adaptación del módulo económico fijo y de atención personalizada y 
ante la proximidad del plazo de vigencia establecido en los acuerdos de acción concertada, 
se considera oportuno convocar procedimiento para el establecimiento de concierto social 
para el servicio de atención educativa y residencial del Centro de atención de la infancia mi-
grante (CATIM) en la ciudad de Zaragoza, al carecer el IASS de medios propios que permitan 
realizar dicha atención con la celeridad y garantía de calidad necesaria en la actualidad.

Por todo cuanto antecede y en virtud de las competencias establecidas en el Decreto 
102/2023, de 12 de agosto, del Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla la estructura 
orgánica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, dispongo:

Primero.— Convocar el procedimiento de acceso al concierto social para la prestación del 
servicio de atención educativa y residencial del Centro de atención de la infancia migrante 
(CATIM) en la ciudad de Zaragoza con arreglo a lo establecido en la Ley 11/2016, de 15 de 
diciembre, de acción concertada para la prestación a las personas de servicios de carácter 
social y sanitario, la Orden CDS/124/2021, de 22 de febrero, por la que se regula la acción 
concertada en materia de prestación de servicios sociales en Aragón, y la Ley 5/2009, de 30 
de junio, de Servicios Sociales de Aragón.

Segundo.— Aprobar las condiciones técnicas de prestación del servicio de atención edu-
cativa y residencial del Centro de atención de la infancia migrante (CATIM) en la ciudad de 
Zaragoza que figuran en el anexo 1 y el procedimiento establecido en el anexo 2.

Tercero.— Podrán acceder al concierto social previsto en la presente convocatoria las 
entidades privadas sin ánimo de lucro de iniciativa social que tengan plena capacidad de 
obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones e incompatibilidades para contratar 
con la Administración y que acrediten el cumplimiento de las condiciones técnicas estable-
cidas en la presente convocatoria.

Las entidades deberán contar con la acreditación y autorización para el desarrollo de las 
actividades objeto del presente Acuerdo de Acción Concertada debiendo estar comprendidas 
dentro de los fines, objeto o ámbito de actividad, que, conforme a sus estatutos o reglas fun-
dacionales, les sean propios.

De acuerdo con lo establecido en la disposición adicional tercera de la Ley 11/2016, de 15 
de diciembre, de acción concertada para la prestación a las personas de servicios de carácter 
social y sanitario, el presente Acuerdo de Acción Concertada podrá realizarse a través de 
sociedades cooperativas calificadas como entidades sin ánimo de lucro, conforme a lo esta-
blecido en la disposición adicional segunda del texto refundido de la Ley de Cooperativas de 
Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 2/2014, de 29 de agosto, del Gobierno de 
Aragón.

Cuarto.— El importe del concierto social asciende a 1.297.320,53 euros y su duración será 
desde el 1 de enero de 2024 o la fecha de formalización de los Acuerdos de Acción Concer-
tada si esta fuera posterior hasta el 31 diciembre de 2024, pudiendo prorrogarse por periodos 
anuales hasta un máximo de 10 años.

Es preciso tener en cuenta que el coste depende de una Orden de Precios que será mo-
dificada en el plazo de dos meses desde la publicación de la presente convocatoria.

Quinto.— Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
potestativamente, recurso de reposición ante la Consejera de Bienestar Social y Familia en el 
plazo de un mes desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a 
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contar desde el día siguiente a su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, ante la Sala 
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, conforme a lo 
establecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdicción Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 21 de noviembre de 2023.

La Consejera de Bienestar Social y Familia,
CARMEN MARÍA SUSÍN GABARRE
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 1 

Servicios Centrales 

 
ANEXO 1 

CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS DEL SERVICIO DE ATENCIÓN EDUCATIVA Y RESIDENCIAL DEL 
CENTRO DE ATENCIÓN DE LA INFANCIA MIGRANTE (CATIM) EN LA CIUDAD DE ZARAGOZA. 
 
Primera. - Objeto. 
 
El presente procedimiento tiene por objeto establecer un acuerdo de acción concertada para la prestación del 
servicio de atención educativa y residencial del Centro de atención de la infancia migrante (CATIM) en la ciudad 
de Zaragoza. 

 
El servicio de atención educativa y residencial del Centro de atención de la infancia migrante (CATIM) formará 
parte de la Red de Recursos Residenciales de Protección a la Infancia y la Adolescencia, que tiene como 
finalidad dar una respuesta inmediata a los menores que requieran una intervención urgente, con el fin de 
proporcionarles la acogida inmediata en un contexto de protección y atención, facilitando y colaborando en el 
estudio, valoración y diagnóstico de las medidas de protección más adecuadas para el bienestar de cada 
menor, a través del proceso de acogida, observación de comportamiento y actuaciones educativas que 
favorezcan los procesos personales y el trabajo interdisciplinar; la integración formativa, social y laboral en la 
sociedad aragonesa; proceso de documentación; los procesos de autonomía de los niños, niñas y adolescentes 
migrantes; Así como la intervención para facilitar su proceso de transición a la vida independiente. 
 
Los objetivos generales son:  

 
 Dispensar una acogida de aquellos niños, niñas y adolescentes migrantes que se encuentren en situación 

de alto riesgo y desamparo por hallarse sin la atención de adultos responsables de su cuidado o que hayan 
sufrido daño ocasionado por negligencia y/o situación de maltrato por parte de ellos, atendiendo sus 
necesidades físicas, de higiene, alimentación y vestido, y proporcionando atención médica, educativa y 
psicológica. 

 Proporcionar un contexto seguro, protector y educativo, respondiendo a sus necesidades evolutivas de 
desarrollo. 

 Identificar el proyecto migratorio de los niños, niñas y adolescentes. 
 Observar, registrar y transmitir las verbalizaciones, conductas y comportamientos de los niños, niñas y 

adolescentes en relación con los diferentes ámbitos de desarrollo y su proyecto migratorio. 
 Proporcionar apoyo personal, seguridad y afecto para favorecer los procesos personales de los niños, 

niñas y adolescentes. 
 Promover la adquisición de comportamientos socialmente adaptados, aprendizaje de pautas de conducta, 

adquisición de hábitos, cambio de actitudes y promoción de valores desde la provisionalidad y 
temporalidad.  

 Favorecer la integración formativa, social y laboral de los niños, niñas y adolescentes. 
 Facilitar y colaborar en el estudio y diagnóstico interdisciplinar de las actuaciones de protección más 

adecuadas a la situación de cada niño, niña y adolescente. 
 
  Los objetivos específicos: 

 
 Atender las necesidades médicas para lo que se realizará un reconocimiento médico general y facilitar 

atención médica que se precise. 
 Atender de manera inmediata las necesidades de alimentación, vestido e higiene a su llegada al centro. 
 Conocer la adquisición de hábitos personales básicos de los niños, niñas y adolescentes. 
 Comprender, asumir y dar respuesta a los procesos psicodinámicos de relación que se van a dar en los 

niños y niñas, con los educadores y la estructura organizativa. 
 Detectar y conocer características personales, relaciones sociales y afectivas de los niños, niñas y 

adolescentes que posibiliten un mejor estudio y valoración diagnóstica. 
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Servicios Centrales 

 Escuchar a los niños y niñas para comprender su realidad desde una atención individualizada y 
personalizada. Asegurar que participan en su proceso protector.  

 Identificar el nivel de capacitación personal, formativa, laboral e intereses lúdicos, así como su proyecto 
migratorio.  

 Crear un clima de convivencia cálido y acogedor que proporcione a los niños y niñas afecto, seguridad y 
comprensión. 

 Promover e incorporar en los niños y niñas, pautas de normalización en sus comportamientos habituales. 
 Realización y ejecución de registros de conducta que posibiliten el estudio del niño y de la niña. 
 Favorecer y posibilitar atención puntual psicológica a aquellos niños y niñas que lo necesiten por medio de 

los servicios normalizados de salud o propios del Servicio de Protección.   
 Capacitar a los niños y niñas en el lenguaje castellano y facilitar formación pre-laboral para su correcta 

integración social y laboral 
 Tramitar la documentación necesaria para asegurar su situación legal en Aragón y posibilitarles la 

ejecución de su proyecto migratorio.  
 Acompañar y facilitar su autonomía y adaptación a la cultura y entorno aragonés. 
 Incorporar a los jóvenes a un modo de vida autónomo e integrado dentro de su comunidad. 
 Proporcionar a los jóvenes habilidades, destrezas y contextos que les facilite una vida independiente y su 

participación en la comunidad. 
 Respetar su individualidad, creencias e identidad cultural.  
 Desarrollo de la autonomía, emancipación personal y tránsito a la vida independiente a través de 

procesos de integración y normalización sociolaboral y participación comunitaria.  
 
Segunda. - Servicios a concertar 
 
1.-UNIDAD CONCERTADA: 
 

Las características del Servicio de atención educativa y residencial del Centro de atención de la infancia 
migrante (CATIM), serán las siguientes:  
 

- Dos módulos independientes con capacidad de 12 plazas de acogida y autonomía más 2 plazas de 
Transición a la Vida Independiente (PTVI), cada módulo distribuidas en: 

o 6 plazas de acogida 

o 6 plazas de autonomía 

o 2 plazas de PTVI 

 Destinada a Niños/as y Adolescentes que llegan a nuestra Comunidad Autónoma procedentes de 
otros países sin acompañamiento de adultos responsables de su cuidado o a aquéllos que, 
estando en compañía de adultos responsables, se hayan adoptado medidas de protección (guarda 
o tutela) derivadas de problemas de adaptación tras proceso migratorio, por los factores de 
desprotección y/o de maltrato valorados por la Entidad Pública competente en protección a la 
infancia y la adolescencia. 
 

 Los Servicios de Protección serán responsables de la derivación. 

El servicio a prestar consistirá en: 

- La gestión educativa y residencial del servicio de atención a la infancia migrante bajo la acción 
protectora del IASS mediante el acogimiento residencial. 

 
 
La Dirección del CATIM será ejercida por personal al servicio del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. La 
Dirección garantizará que los objetivos y el programa de trabajo a desarrollar con los niños, niñas y 
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adolescentes sean conforme al Proyecto Educativo del Centro elaborado por el Director del Centro y 
debidamente autorizados.  

2.-  INGRESO Y RELACIÓN CON LA ENTIDAD PÚBLICA 

La entidad desarrollará la gestión educativa, en la unidad concertada residencial, en conformidad con los 
Proyectos Educativos y Normas de funcionamiento, con sometimiento pleno a las prescripciones que emanen 
de las disposiciones vigentes que al efecto se impartan y establezcan, participando en reuniones de 
seguimiento y coordinación que se convoquen. 

El ingreso en la unidad concertada residencial se producirá siempre a través de los Servicios de Protección, 
mediante resolución de delegación de guarda de la Dirección Provincial correspondiente.  

 3.-  DEBERES DE LA ENTIDAD CONCERTADA 

a) Llevar a cabo un Proyecto de Gestión educativa en el marco del Proyecto Educativo y Normas de 
Funcionamiento Interno y elaboración de los Planes Educativos Individuales de los menores, adolescentes y 
jóvenes atendidos (P.E.I.) 

b) Desarrollar y ejecutar los programas de atención socioeducativa de las personas menores de edad y 
jóvenes atendidas. 

c) Conocer el Estatuto de la Guarda en Acogimiento Residencial y ejecutar la Instrucción de la 
Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de Servicios Sociales para el ejercicio de la Guarda Residencial de 
personas menores de edad bajo protección del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. La comunicación de la 
persona que vaya a ejercer la guarda residencial se comunicará mediante modelo que figura como anexo 1 en 
el Estatuto de la Guarda Residencial. 

Los profesionales destinados a la atención educativa y coordinadora deberán conocer: 

a) Los protocolos de actuación del Sistema de Protección a la Infancia; en particular aquéllos en 
relación con la Atención Inmediata y el Protocolo de actuación con Niños, Niñas y Adolescentes Migrantes No 
Acompañados.  

Conocerán y actuarán según lo establecido en los protocolos de atención al Abuso Sexual Infantil y 
cuantos protocolos específicos se adopten por el Sistema de Protección a la Infancia de Aragón, cumpliendo en 
todo caso con las instrucciones de servicio que se establezcan desde el IASS.  

b) Los protocolos de colaboración interinstitucional con la Fiscalía y Policía para la derivación de casos 
y colaboración en la identificación, filiación o pruebas de edad. Facilitarán la colaboración de actuaciones con la 
Subdelegación del Gobierno para los niños/as no acompañados de terceros países. 

c) Asimismo, los profesionales estarán formados y tendrán conocimiento de los Protocolos 
establecidos en la Comunidad Autónoma de Aragón para la atención de situaciones específicas en las que 
puedan estar implicados menores de edad, tanto de violencia de género, como víctimas de trata y mutilación 
genital femenina, o cualquier otro que se establezca.  

4.-  CARACTERÍSTICAS DE LOS SERVICIOS A CONCERTAR 

4.1.-  ATENCION SOCIOEDUCATIVA A MENORES Y JOVENES 

4.1.1.- PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE ACTUACIÓN  
Los principios y criterios en los que deberá basarse el diseño, organización y gestión de los recursos 
residenciales son los recogidos por la legislación aplicable en materia de protección a la infancia.  

3 
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El interés superior del menor 
 Primacía de este principio sobre cualquier otro legítimo.
 En caso de concurrir cualquier otro interés legítimo junto al interés superior del niño/a deberán

priorizarse las medidas que, respondiendo a este interés, respeten también los otros intereses
legítimos presentes

 Las decisiones y medidas adoptadas en interés superior del menor deberán valorar en todo caso
los derechos fundamentales de otras personas que pudieran verse afectados

 La finalidad de la intervención es la concreción y explicitación del interés superior del menor.
 El acogimiento residencial deberá estar siempre justificado y en función de la finalidad de la

intervención.
 Protección y garantía de sus derechos fundamentales como persona, consagrados en la

Convención de Derechos del Niño y los recogidos en la legislación estatal y autonómica española.

Derecho de los niños/as y jóvenes a vivir en familia. 
 El principal objetivo de intervención debe ser la mejora de las condiciones familiares con el fin de

que puedan permanecer en su propio hogar, siempre que sea posible. En el caso de los niños,
niñas y adolescentes migrantes no acompañados se valorará la conveniencia de su
reincorporación a su entorno familiar de origen según los protocolos establecidos.

Complementariedad del acogimiento residencial. 
 Constituye una medida especializada de protección temporal
 Como función complementaria y, en su caso, sustitutiva de la familia, asumen las tareas de

guarda, educación y cuidados de los menores atendidos, reproduciendo un ambiente familiar, en
lo referente a la infraestructura residencial y a los patrones de vida cotidianos, lo más
normalizados posibles.

Las necesidades de los niños como eje primordial. 
 Como recurso de protección debe definirse, tanto en su tipología como en su organización, en

función de las necesidades y de las finalidades de la intervención en cada caso.
 Tiene que haber recursos definidos y diferenciados para dar respuesta a las necesidades de la

población infantil, susceptible de requerir esta medida de protección.
 Los programas de acogimiento residencial, así como los procedimientos que se establezcan para

su desarrollo, deberán basarse en su capacidad para cubrir adecuadamente las necesidades de
los niños.

 Las necesidades de los niños/as y adolescentes deben prevalecer sobre otros criterios de
oportunidad de organización, gestión o configuración.

El acogimiento residencial como una red flexible y especializada. 
 Red flexible, diversificada y especializada de recursos:
 Recursos residenciales adaptados a las finalidades de atención e intervención en función de las

necesidades individuales de los menores
 Desarrollo de una red diversificada, estructurada, especializada y coherente que contemple

programas específicos adecuados a perfiles y necesidades diferenciadas.
 Necesidad de especialización en los destinados a jóvenes con problemas

conductuales/emocionales/trastornos de salud mental.

Atención integral, individualizada y proactiva. 
 Asunción de la educación integral con especial énfasis en necesidades afectivas y de relación con

hincapié en ofrecer experiencias confortables, de buen trato, de reparación de la confianza en los
adultos

 Planteamiento proactivo de detección temprana de dificultades que puedan obstaculizar el
adecuado desarrollo del niño y su progresiva autonomía.
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Participación de los niños y sus familias. 
 Los niños/as y adolescentes deben de poder participar en las decisiones que les afectan con 

relación a medidas y alternativas posibles. 
 En el desarrollo de los programas de acogimiento residencial, la participación de las personas 

menores de edad debe ser un doble eje de trabajo: 
-   Como derecho 
- Como objetivo educativo (toma en consideración de opiniones, sugerencias en el 

funcionamiento de los hogares y en las decisiones que les afectan -ocio, estudio…etc.), 
generando experiencias reales de implicación personal acordes a la edad. 

 La atención residencial contemplará la participación de las personas menores de edad en el 
funcionamiento de las residencias, estableciendo dinámicas de discusión de grupo y decisiones 
sobre cuestiones cotidianas que les afecten. 

 En los casos cuya finalidad de la intervención sea la reunificación familiar, se deberá promover el 
acercamiento de las familias, su motivación para la participación en todo el proceso y su inclusión 
como sujeto de actuaciones educativas.  

 En todo caso, se tendrá comunicación con las familias en sus países de origen siempre que sea 
posible. La familia debe ser tenida en cuenta como motor de desarrollo personal de las personas 
menores de edad. 

 
Normalización y especialización. 

 Necesidad de que las personas menores de edad en los hogares disfruten de una vida lo más 
parecida a la del resto de los niños, niñas y adolescentes que viven con sus familias, tanto en el 
diseño del ambiente físico, como en las rutinas cotidianas y el acceso a los recursos de la 
comunidad. 

 Especialización en casos de personas menores de edad con graves problemas emocionales y 
conductuales. 

 
Transparencia, eficacia y eficiencia. 

 Recursos con gestión educativa transparentes basadas en un Proyecto Educativo, Normas de 
funcionamiento y una metodología coherente. 

 Seguimiento y evaluación del acogimiento residencial por medio de la evaluación del diseño, con 
la finalidad de analizar la calidad técnica del Proyecto de Gestión, la evaluación de resultados, 
que valore la eficacia de las intervenciones y los logros obtenidos, y la evaluación de procesos, 
que analice el modo en que se lleva a cabo el programa de intervención y cómo se trabaja. 

 La Administración ha de tener conocimiento directo y actualizado de la atención prestada a las 
personas menores. 
 

Proporcionalidad y mínima intervención 
 La actuación en las situaciones de desprotección y la determinación de las medidas de protección 

más adecuadas estarán guiadas por el principio de mínima intervención, priorizando siempre que 
el acogimiento residencial sea por el tiempo estrictamente necesario para su integración social y 
familiar.  

 El ingreso, modificación o finalización del acogimiento residencial, en especial en centros 
especializados en trastornos de conducta, como medida de protección temporal, se regirá por el 
principio de flexibilidad y proporcionalidad, para garantizar en todo momento la adecuación de las 
actuaciones a la situación concreta de la o el menor. 

 
4.1.2.-  PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS A DESARROLLAR 

   
A) Programa de acogida y valoración inicial 
 

 Área de desarrollo social y familiar: participar y colaboración con el estudio de la situación familiar y 
social del menor. Contacto menor/familia. Relación entre hermanos, relación entre iguales.  
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 Área de identificación, filiación, documentación o pruebas de edad. 
 Proyecto migratorio: Estudio de las condiciones que han propiciado el proyecto migratorio. Estudio de 

objetivos, expectativas y riesgos. Análisis del recorrido y llegada a España, condiciones y vivencias, así 
como efectos del mismo. 

 Área de evaluación específica de potencialidades para la integración y adaptación social y cultural 
 Área de evaluación específica de dificultades para la integración y adaptación cultural 
 

B) Proyecto socioeducativo individualizado de integración formativa, social y laboral (Autonomía)  
 

 Área de desarrollo social y familiar 
 Área de alfabetización en lengua castellana. Intervenciones para facilitar la adquisición de la lengua 

para su adecuada integración cultural.   
 Área de desarrollo convivencial.  Participación de la persona menor de edad en los espacios de 

convivencia, desarrollo de habilidades de participación, escucha activa, competencias de 
comunicación y asertividad, conocimiento de niveles de participación y responsabilidad.  

 Área de desarrollo físico y de la salud. Programas de educación para la salud incluyendo actuaciones e 
intervenciones en salud mental y drogodependencias. Regularización de la situación sanitaria. 
Atención a las necesidades médicas. Desarrollo de programas de educación sexual 

 Área de desarrollo Escolar/Formativo. Escolarización. Coordinación con las intervenciones del 
Departamento de Educación, Cultura y Deporte. 

 Área de desarrollo laboral y pre laboral donde se desarrollen actividades de aprendizaje pre-laboral y 
laboral, acompañamiento en la búsqueda de empleo. 

 Área de desarrollo de Ocio y Tiempo libre. Participación en recursos de la comunidad, programación 
de actividades y aprendizaje de ocio y tiempo libre saludables. 

 Área de desarrollo pro social: solución de problemas, habilidades sociales, pensamiento creativo, 
pensamiento crítico, habilidades de comunicación, desarrollo en valores. 

 Área de desarrollo cognitivo intelectual: habilidades de intelectuales básicas y de aprendizaje, 
habilidades lingüísticas y psicomotrices.  

 Área de desarrollo afectivo –emocional. Capacidades de control emocional, autoestima, seguridad y 
autoafirmación. Motivaciones 

 
C) Gestión educativa de los procesos de transición a la vida independiente. Las características del Servicio 
serán las siguientes:  
 

a) Servicio de atención a jóvenes ex tutelados para la integración y transición a la vida independiente.  
 Destinada a jóvenes, mayores de 18 años, incorporados con carácter previo en el 

Programa de Transición a la Vida Independiente y que manifiestan compromiso de 
participación activa y aprovechamiento de los recursos puestos a su disposición. 

 Los Servicios de Protección serán responsables de la propuesta de derivación.  
 El Servicio de Atención a la Infancia y Adolescencia será responsable del seguimiento y de 

la finalización de los apoyos.  
 
La descripción de los apoyos y las actuaciones a realizar son: 
 

a) Atención con acompañamiento mediante itinerarios de formación e inserción dirigidos a 
fomentar el acceso y permanencia en el mercado de trabajo de jóvenes ex tutelados (apoyo 
formativo-laboral) 

 
 Comprenderá las siguientes actuaciones: 

 Elaborar un itinerario personalizado de inserción socio -laboral para cada joven adscrito 
al programa y consensuado con él. 

 Programar acciones formativas pre laborales o laborales adecuadas para jóvenes, 
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 Actuaciones de formación lingüística y mediación intercultural que garanticen su 
integración en la sociedad de acogida. 

 
b) Actuaciones de adquisición y mejora de las competencias personales, sociales y laborales 

(apoyo personal) 
 

Comprenderán actuaciones que favorezcan la toma de conciencia y adquirir y consolidar habilidades y 
competencias clave/transversales relacionadas con la transición a la vida autónoma tales como el 
fomento de la proactividad, estímulo de compromiso activo, motivación y autoestima, asunción de 
responsabilidades, incremento de tolerancia a la frustración, perseverancia ante las dificultades, 
aceptación de las diferencias y gestión de emociones.  

 
c) Medida residencial (apoyo residencial) 

 
Comprenderá el proporcionar alojamiento y asistencia personal a jóvenes en pisos de convivencia sin 
ninguna relación ni dependencia con la unidad residencial de menores en donde residieron con 
anterioridad. El recurso habitacional deberá complementar y estar en consonancia con el proyecto 
socioeducativo de cada joven compatibilizando dinámicas y normas de funcionamiento que fomenten 
la asunción de responsabilidades, el equilibrio entre la vida autónoma y la convivencia en grupo, así 
como el respeto a las normas de convivencia. 

 
d) Medida económica (Apoyo económico)  

 
Para aquellos jóvenes que carezcan de ingresos económicos, se proporcionará una ayuda que 
garantizará cubrir sus gastos personales. La entidad, en base al proyecto socioeducativo de cada joven 
y su evolución podrá optar por cubrir directamente los costes personales o proceder a asignación 
económica personal al joven. 

 
4.1.3. GESTIÓN DE LA ATENCIÓN. 
 
La atención en el Servicio se desarrollará de conformidad con el Mapa de Procesos establecido en el Proyecto 
Educativo en donde deberán constar los procesos estratégicos, operativos y de soporte, que definen y 
concretan la tarea educativa y administrativa que se debe desarrollar para la correcta atención de las personas 
menores acogidos. 
 
La entidad concertada se compromete a disponer del correspondiente Proyecto de Gestión educativa donde se 
recogerán los distintos protocolos de actuación, con sus correspondientes procedimientos a seguir de cada uno 
de los procesos definidos. 
 
Como mínimo dispondrá de los siguientes protocolos e instrumentos de actuación que se relacionan pudiendo 
incrementar o sustituir en función de las necesidades, evolución de la actividad educativa o propuestas de 
mejora. Cualquier variación deberá ser comunicada y debidamente autorizada por la Dirección de la 
Residencia. 
 
4.1.3.1 PROTOCOLOS EDUCATIVOS E INSTRUMENTOS DE ACTIVIDAD. 
El centro debe tender a la gestión por procesos y protocolos: 
 
Procesos. - Debe identificar y documentar los procesos asistenciales claves para prestar el servicio, así como los 
estratégicos y los generales o de apoyo.  
 
Se define el proceso como un conjunto de actuaciones, decisiones, actividades y tareas que se producen de 
forma secuencial y ordenada para conseguir un resultado que satisfaga plenamente los requisitos del cliente al 
que va dirigido. 
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 Son procesos clave u operativos: los de ingreso o acogida, de atención durante la estancia y de finalización 

del servicio. 
 Son procesos de carácter general: los de compras, de almacén, de hostelería, de contratación de personal, 

de facturación y de gestión de equipos e instalaciones. 
 
Protocolos. - Procedimiento documentado que concreta los pasos a seguir para realizar una asistencia o tarea 
correctamente, con el objeto de que cada profesional sepa cómo actuar, con qué medios y con qué objeto, 
para lograr un resultado óptimo y mejorar la calidad de vida de las personas usuarias. Los centros deberán 
disponer, como mínimo, de los siguientes protocolos correspondientes a los procesos más relevantes de la 
organización: 
 

 Protocolo de acogida. 
 Protocolos de apoyo a las necesidades básicas. 
 Protocolo de elaboración del Proyecto educativo individualizado durante la estancia. 
 Protocolo de participación de la persona menor de edad/joven. 
 Protocolo de apoyo en la determinación de las medidas de protección. 
 Protocolo de elaboración de informes de valoración y seguimiento. 
 Protocolo de coordinación educativa y técnica. 
 Protocolo de aplicación de medidas educativas. 
 Protocolo de seguridad y protección. 
 Protocolo de apoyos técnicos especializados. Protocolo de coordinación con SMIJ. 
 Protocolo de dinero de bolsillo e incentivos. 
 Protocolo de acompañamiento de las personas menores de edad/jóvenes. 
 Protocolo de comunicación de situaciones de violencia, o situaciones indeseables graves, regulados 

por las administraciones públicas y aplicados en el centro, así como de las personas responsables de 
este ámbito.  

 Protocolos diferenciados de salida según la alternativa del menor/joven. 
 Protocolo de encuestas de opinión para menores/jóvenes y profesionales. 
 Limpieza del centro y mantenimiento de instalaciones 

 
DOCUMENTACIÓN 
 
I.- Relativa a la persona usuaria. Cada usuaria o usuario contará con un Expediente individual que incluirá, al 
menos, la documentación exigida por la normativa vigente – datos identificativos, historia sanitaria, e historia 
social – y la que a continuación se relaciona: 
 

 Ficha inicial de recogida de datos. 
 Plan general de actuación educativa. 
 Proyecto educativo individualizado. 
 Registro acumulativo de observación y seguimiento. 
 Informes educativos de valoración y seguimiento. 
 Historia médica y de salud. 
 Historia formativa/escolar/laboral. 
 Participación y opinión de la persona menor de edad/joven en el proceso residencial y personal.  
 

II.- Referida al centro. El centro deberá disponer en todo momento de la siguiente documentación, que estará 
a disposición de la persona usuaria y de sus familiares o representantes legales: 
 

 Registro de quejas de las personas usuarias, donde consten las diligencias llevadas a cabo para su 
resolución y constancia de las fechas de su tramitación. 
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 Reglamento de Régimen Interno, que servirá para dar cauce a la convivencia diaria y a las relaciones 
entre las personas usuarias y el centro, de acuerdo con lo dispuesto en este pliego y a la normativa 
vigente. 

 Autorizaciones administrativas del centro, que deberán exponerse en un lugar visible. 
 

4.2.- GESTIÓN RESIDENCIAL 
 
La prestación de los servicios auxiliares necesarios en la gestión residencial podrá ser desarrollada de forma 
directa por la entidad concertada o de forma indirecta, mediante servicios externos con cargo a la entidad. 
 
Mensualmente la entidad/es entregarán a la Dirección información por escrito de la relación de empresas 
suministradoras y prestadoras de servicio del mes anterior, en el que se relacionarán los conceptos e importes 
de los servicios facilitados. 
 
4.2.1.- Servicio de comidas. 
La entidad/es suministrarán pensión alimenticia completa consistente en desayuno, almuerzo, comida, 
merienda y cena a los niños, niñas y adolescentes residentes en las Casas y al personal que directamente y en 
ese horario les atiendan. La entidad/es concertadas ofertarán las características y rotación de menús de todas 
las comidas para un mínimo de 15 días. 
 
4.2.2.- Servicio de limpieza.  
Realizarán las tareas de limpieza efectuando el control y planificación de los productos y utensilios utilizados 
en la limpieza y desinfección. 
 

4.2.3.- Servicio de lavandería. 
Deberán garantizar el lavado, plancha y costura de la ropa personal de las personas menores de edad y 
lencería común del Servicio. Se encargarán también de su distribución, organización y almacenaje. El cuidado, 
orden y limpieza de cuartos de lavandería y ropero. El control y planificación de productos y utensilios 
empleados en lavandería. 

 La prestación de los servicios auxiliares necesarios en la gestión residencial podrá ser desarrollada de forma    
directa por la entidad concertada o de forma indirecta, mediante servicios externos con cargo a la entidad. 
 
4.2.4.- Servicio de mantenimiento.  
Deberán garantizar el mantenimiento preventivo en la totalidad de las instalaciones de las viviendas, así como 
la realización de las inspecciones periódicas que exija la normativa vigente en materia de seguridad industrial 
en aquellas instalaciones en las que sea preceptivo. Dentro del mantenimiento se incluyen los servicios de 
telefonía e informáticos, que deberán proveerse dentro de las instalaciones en tanto equipamientos básicos 
de las viviendas.  

Atenderán el mantenimiento correctivo, y en todo caso estará obligada a atender las averías urgentes que 
surjan. 
Las viviendas serán objeto de tratamiento de desinsectación, desratización y desinfección con la periodicidad 
que se requiera.  
Además de todo lo expuesto, se cuidará de que las condiciones físicas, ambientales y decorativas de las 
instalaciones, no solo sean dignas, sino que fomenten el desarrollo del sentido estético, haciendo partícipes a 
los niños, niñas, adolescentes y jóvenes, tanto en la elección como del cuidado de los objetos, siempre que sea 
posible. 
 
5.- ELEMENTOS PERSONALES Y MATERIALES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
 
5.1 Recursos Humanos y cualificación profesional 
Teniendo en cuenta la importancia de la personalización de la atención en la definición de la calidad de los 
servicios de atención a las personas menores/jóvenes bajo la acción protectora del Gobierno de Aragón, la 



cs
v:

 B
O

A2
02

31
12

90
15

29/11/2023Boletín Oficial de AragónNúm. 230

38587

 
 

 10 

Servicios Centrales 

existencia de un personal de atención directa suficiente y con la titulación necesaria es considerada uno de los 
elementos básicos para la definición de la calidad del proyecto. 
 
En cualquier caso, el personal de atención directa necesario para el desarrollo de estos servicios, que ha de ser 
aportado por la entidad, deberá ajustarse a la tipología de usuario y al tipo de servicios que se describen en el 
presente Pliego, debiendo por tanto el licitador especificar el personal que utilizará para el desarrollo de estos 
servicios y la titulación específica del personal de atención directa. 
La entidad incluirá además aquel otro personal que, de acuerdo con su proyecto, considere necesario para el 
mejor desarrollo de cada uno de los servicios, debiendo igualmente detallarse el personal que se pretende 
utilizar. 
Describirá además el equipo técnico participante y su titulación cuya función principal esté relacionada con el 
control de calidad del servicio. 
La plantilla mínima de referencia del Centro podrá variar en función de los servicios que se contratan al exterior 
y de la organización del Centro. En todo caso, deberán cumplirse las ratios de personal y demás requisitos 
exigidos, en función de la tipología del centro según la normativa existente y la normativa que en el futuro la 
complemente o sustituya, igualmente con el plazo que se establezca para que la entidad adapte el centro a las 
nuevas exigencias.  
 
En todos los casos, y cualquiera que sea el tipo de Centro y el número de plazas con que cuenta, tendrá la 
obligación de asegurar la atención de los niños/niñas/jóvenes en los términos indicados en estas condiciones 
técnicas mínimas de atención directa y en la legislación vigente. 
 
Los centros contarán con personal suficiente de atención directa a los niños/as, cumpliendo los requisitos del 
Título III sobre Clasificación profesional del III Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y protección de 
menores, registrado y publicado por resolución de 31 de octubre de 2018, de la Dirección General de Trabajo. 

 
El personal de la unidad concertada, compuesto por un equipo multiprofesional, deberá estar en posesión de la 
titulación y cualificación profesional precisa para el desarrollo de sus funciones, establecidos en el citado III 
Convenio, en el apartado 4 de Grupos profesionales y en el Anexo 1 sobre Competencias generales de los 
puestos de trabajo y cualificación de referencia del Catálogo Nacional de Cualificaciones;   sin perjuicio del 
voluntariado que pueda colaborar en determinadas actividades, así como contar con la experiencia profesional 
precisa para el desarrollo de sus funciones de asistencia, atención, cuidado y formación de las personas 
menores de edad y jóvenes,  y tramitación documental, en su caso. 
 
 
Para aquellas disposiciones no contempladas en este pliego de prescripciones técnicas la entidad adjudicataria 
viene obligada al cumplimiento del resto de las obligaciones que pudieran venir impuestas en virtud de 
normativa vigente. 
 
5.2. Medios personales  
Las entidades participantes en este Acuerdo de Concertación dispondrán de los medios personales y materiales 
necesarios para la prestación del servicio, en los términos que se indican en el Anexo 2 de esta Convocatoria. 
 
Como criterio general, se garantizará la organización de turnos del personal. Se asegurará la adecuada 
atención de las personas residentes y el correcto funcionamiento del centro las veinticuatro horas del día. En 
cualquier caso, el centro deberá disponer en todo momento de una persona que asuma la responsabilidad ante 
cualquier incidencia que se produzca, designada de forma expresa por la dirección del centro, en función de los 
turnos de personal. 
 
Las entidades participantes en este Acuerdo de Concertación dispondrán de los medios personales y 
necesarios para la prestación del servicio atención a la infancia migrante bajo la acción protectora del IASS 
mediante acogimiento residencial (CATIM), en los dos módulos y para la atención de los tres programas de 
intervención (acogida, autonomía y transición a la vida independiente), en los términos siguientes: 
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-12 Educadores 
-10 Auxiliares Técnicos Educativos 
-2 Trabajadores sociales 
-2 Mediadores 
-2 Auxiliares de servicios generales 
-0,5 oficial de mantenimiento 

 
Se garantizará la presencia de personal de atención directa tanto en horario diurno como nocturno: 
 
Profesionales de atención directa.- Se consideran de atención directa las personas profesionales responsables 
de la planificación de los cuidados de las personas usuarias y quienes directamente realizan las tareas y 
actividades para prestar la atención, dentro de los equipos socioeducativos y de apoyo socioeducativo según la 
definición dada por el IV Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y protección de menores, registrado y 
publicado por resolución de 4  de febrero de 2021, de la Dirección General de Trabajo.  
Se garantizará la presencia de personal de atención directa tanto en horario diurno como nocturno en número 
suficiente, según las necesidades de las personas atendidas. Se garantizarán al menos la presencia diaria de un 
técnico de equipo socioeducativo en los turnos de mañana y tarde. 
 
Horario nocturno. - En el centro se contará al menos con un profesional de atención directa presencial y otro 
localizable. 
 
5.3. Subrogación de personal.   
 
En virtud de lo establecido en el artículo 34 del III Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y protección de 
menores, registrado y publicado por Resolución de 31 de octubre de 2018, así como en el artículo 34 del IV 
Convenio Colectivo Estatal, registrado y publicado por Resolución de 4 de febrero de 2021 de la Dirección 
General de Trabajo (con entrada en vigor el 1 de enero de 2022), se contemplará la cláusula de subrogación del 
personal al objeto de garantizar y contribuir al principio de estabilidad en el empleo del personal. 
 
A estos efectos, tal como señala la Orden CDS/124/2021, de 22 de febrero, por la que se regula la acción 
concertada en materia de prestación de servicios sociales en Aragón, la entidad que viniese efectuando la 
prestación objeto de acción concertada y que tenga la condición de empleadora de los trabajadores afectados 
estará obligada a proporcionar la referida información a la Administración concertante, indicando, como 
mínimo, el número de profesionales, puesto de trabajo o funciones, antigüedad y salario mensual, aportando la 
acreditación debida de que el personal adscrito a la prestación del servicio no ha sido condenado mediante 
sentencia firme por delitos de violencia doméstica, de género o maltrato a personas mayores; por delitos 
contra la vida, la integridad física, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad sexual o por delitos 
de terrorismo, acreditando, asimismo, que el personal adscrito a la prestación del servicio cumple con el 
requisito establecido por la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la 
adolescencia frente a la violencia, en relación con la certificación negativa de antecedentes por delitos contra la 
libertad e indemnidad sexuales. 
 
5.4 Medios materiales. 
Las instalaciones donde se prestará el Servicio son propiedad del IASS, siendo obligación de la entidad 
concertada el mantenimiento de la mismas. 
 
Tercera. - Funciones de la entidad o entidades concertadas.  
 
Con carácter general, la entidad concertada garantizará que, de acuerdo con la legislación vigente en materia 
de protección de menores de edad, prevalezca la acción educativa sobre el resto de las intervenciones, 
igualmente deberán garantizar la confidencialidad de sus actuaciones con las personas menores de edad y 
jóvenes atendidas y garantizará en todo momento el cumplimiento de la legislación vigente en materia de 
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protección de datos de carácter personal. 
 
La entidad concertada deberá: 

a) Ejercer la guarda de las personas menores de edad en los términos previstos en la legislación 
aplicable.  

b) Acoger a la persona menor de edad dando una respuesta inmediata y cubriendo sus necesidades 
básicas en cuanto a alimentación, vestido, salud, afecto, educación, compañía y traslado, así como 
cualquier otra necesidad que presente para el desarrollo armónico de su personalidad, 
elaborando para tal fin un Plan Individualizado de Atención. 

c) Al momento de ingreso en el centro, informar por escrito a las personas menores de edad y 
jóvenes sobre sus derechos y deberes, las normas de funcionamiento del centro, las cuestiones de 
organización general, el régimen educativo, el régimen disciplinario y los medios para formular 
peticiones, quejas y recursos. Dicha información se transmitirá de forma que se garantice su 
comprensión en atención a la edad y a las circunstancias de la persona menor de edad. 

d) Establecer modelos de convivencia normalizados, integrados y participativos favorecedores de la 
posterior adaptación social y familiar, buscando los recursos más adecuados a cada persona 
menor de edad o joven disponibles en la comunidad, potenciando el trabajo en red. 

e) Garantizar el derecho a la intimidad de las personas menores de edad y jóvenes y el secreto de los 
informes y actuaciones, de conformidad con la legislación vigente. Prestará especial atención 
respecto al almacenamiento, custodia y gestión de los archivos que contengan información sobre 
dichas personas. En lo relativo al Registro de Incidencias, los centros deberán respetar las medidas 
de seguridad de nivel medio establecidas en la legislación vigente en materia de protección de 
datos de carácter personal. 

f) Actuar en estrecha colaboración con el personal profesional del Área de Atención a la Infancia y 
Adolescencia del IASS, apoyando la alternativa propuesta por el Servicio y las medidas de protección 
más adecuadas a cada caso. 

g) Elaborar informes pormenorizados de cada persona menor de edad y joven, en los que se 
describa su desarrollo integral y el cumplimiento de los objetivos del Plan Individualizado, como 
mínimo cada seis meses y, en todo caso, siempre que sean requeridos por el Servicio de Atención 
a la Infancia. 

h) Proponer medidas educativas, de formación y laborales adecuadas a cada persona menor edad y 
joven, en colaboración con la persona que tenga atribuida la coordinación del caso o con quien 
profesionalmente se encargue del mismo, así como buscar recursos de formación y laborales 
acordes con las capacidades de las personas menores de edad y jóvenes. 

i) Atender las demandas de la persona menor de edad y joven y canalizarlas hacia recursos 
normalizados. 

 
1.- RESPECTO AL PERSONAL. 
La entidad concertada deberá cumplir los siguientes puntos: 
 

 Control de personal: Informará diariamente a la Dirección, sobre la presencia de la plantilla, 
ausencias y sustituciones que realice.  

 Los horarios y turnos deberán ser aprobados por la Dirección. Cualquier modificación que se 
pueda proponer deberán ser comunicadas a la Dirección con tiempo suficiente. 

 Determinará el procedimiento para que, al comienzo de cada turno, los trabajadores sean 
debidamente informados de las incidencias habidas en el turno anterior.  

 En la distribución de turnos del personal educador/a se procurará garantizar la presencia de 
personal de ambos sexos. 

 Garantizará los periodos de descanso entre los diversos turnos de trabajo, en conformidad con la 
legislación vigente. 

 Garantizará la formación específica continuada para el personal.  La Dirección conocerá el Plan 
Anual de Formación, así como el contenido detallado del mismo en el que deberán incluirse 
formación específica en materia de prevención de riesgos laborales. 
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 Deberá cumplirse cuantas reglamentaciones y disposiciones sanitarias existan respecto la gestión
del servicio de comidas.

 En el supuesto de que fuese preciso dotar al personal de ropa de trabajo o instrumentos técnicos
y materiales para el desempeño de sus funciones, la adquisición de éstos será por cuenta de la
entidad.

 La realización de prácticas profesionales, que en ningún caso formarán parte de la plantilla
exigida, requerirá autorización de la Dirección.

En todo caso la entidad deberá cumplir con la legislación vigente en materia laboral, de seguridad social y en 
materia de prevención de riesgos laborales. 

2.- RESPECTO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS. 

El cumplimiento del Proyecto Educativo corresponde a todos los trabajadores, que llevarán a cabo actuaciones 
dirigidas al logro educativo, terapéutico y a la prevención de incidentes. 

 La entidad concertada establecerá una programación anual que recogerá indicadores que permitan
analizar la evolución de los programas y actuaciones y que presentará en el mes de enero de cada año.
Durante el primer trimestre presentará memoria anual que reflejará el grado de cumplimiento de los
objetivos propuestos y sistemas de implementación, así como memoria justificativa de gastos
empleados para el cumplimiento de los mismos

 La entidad concertada se compromete a comunicar periódicamente los indicadores de seguimiento de
la gestión y siempre que sean requeridos por la Dirección.

 La entidad concertada se compromete al cumplimiento del Reglamento de régimen interno y aquellas
disposiciones que emanen de la Dirección o del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, realizando
cuantos informes consideren necesarios para la valoración de la situación de desprotección del menor,
así como aquellos que le sean solicitados por la Dirección.

 La entidad concertada presentará sistemas evaluativos que permitan analizar la evolución de los
programas y actuaciones y se comprometerá en el desarrollo de grupos de mejora para detectar
carencias y proponer modificaciones en los programas.

 La entidad concertada garantizará la posibilidad de recoger y tener en cuenta la opinión del menor con
relación a peticiones y sugerencias sobre el funcionamiento y organización del Servicio.

 Respecto a las actuaciones socio sanitarias serán garantizados los derechos de los menores atendidos,
conforme a lo establecido en la Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragón, y en la Ley 41/2002 de
14 de noviembre, básica reguladora de la autonomía del paciente y de derechos y obligaciones en
materia de información y documentación clínica.

 Todos aquellos gastos derivados del desarrollo de los programas socio-educativos y terapéuticos serán
por cuenta de la entidad concertada, incluidos los escolares o formativos.

 De forma específica cuando una persona menor de edad requiera ingreso hospitalario deberá ser atendido
por personal de la entidad concertada, preferiblemente profesionales del Servicio.

 Se colaborará con el Servicio de Atención a la Infancia y la Adolescencia en la gestión de la participación 
efectiva de los menores/jóvenes en los sistemas de evaluación y planificación de las unidades de 
protección a la infancia determinadas por el Servicio.

Durante el tiempo de estancia de las personas menores de edad/jóvenes en el centro, el titular del mismo 
mantendrá un expediente personal (con las áreas social, educativa, sanitaria y laboral) actualizado de cada una 
de ellas, en el que se contemple la evolución respecto a la consecución de objetivos de su Plan Individualizado, 
y una evaluación continua que permanecerá a disposición del personal técnico del IASS. En dicho expediente 
obrarán también aquellos informes u otros documentos que se deriven de la actuación del personal técnico del 
centro. El acceso a este expediente por parte de terceras personas ajenas al personal del centro y al servicio de 
atención a la infancia durante la estancia de la persona menor de edad o con posterioridad a ésta, incluso 
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cuando se trate del menor o de la menor que haya accedido a la mayoría de edad, requerirá autorización 
previa por parte de la Dirección Provincial correspondiente.  

 
En caso de que la entidad concertada tenga establecido un sistema de archivo y expurgo de los expedientes, lo 
dará a conocer a la Dirección Provincial correspondiente. En cualquier caso, el centro es responsable de la 
custodia de los expedientes y del secreto del contenido de los mismos, por lo que se establecerán criterios para 
su expurgo de común acuerdo con las Direcciones Provinciales. 
 
3.-  RESPECTO A LA GESTION RESIDENCIAL. 
 

3.1 LA ALIMENTACION. 
 

Preferentemente la organización del servicio de alimentación se realizará mediante el suministro y elaboración 
de comidas en las propias casas. No obstante, lo anterior, dada la especificidad de la atención en el CATIM el 
servicio podrá prestarse, en las dos modalidades siguientes: 
 

A) Adquisición de comidas elaboradas en cocinas externas y transportadas al Centro.  
B) Suministro y elaboración de comidas en CATIM. En este caso, las necesidades de personal, menaje, 
suministros y proveedores y obligaciones legales al respecto corresponden a la entidad concertada, que 
presentará su plan de ejecución para la aprobación por parte de la dirección del CATIM. Asimismo, la 
entidad podrá optar por un modelo mixto que deberá notificar a la Dirección del Centro para su 
aprobación. 

 
La pensión alimenticia completa que se deberá suministrar estará compuesta por desayuno, almuerzo, comida, 
merienda y cena, incluido guarniciones, además de un zumo de frutas a lo largo del día, en el que se deberán 
tener en cuenta las necesidades de los residentes con celiaquía y otras intolerancias alimentarias.  
 
La comida y cena constarán de primer, segundo plato y postre, incluyendo pan. En los postres existirá siempre 
la opción de una pieza de fruta. En el caso de viaje o salida programada de los niños y niñas, la comida será tipo 
picnic.  
 
El número de menús a servir se concretará diariamente. 
 
El personal de la entidad concertada asimismo deberá proceder a la limpieza de las dependencias e 
instalaciones necesarias para el servicio de cocina, utensilios o menaje del servicio del CATIM, incluidos los 
carros u otros elementos de transporte de alimentos, siendo de su cuenta los productos de limpieza necesarios 
incluida la recogida de basura y traslado de la misma a los contenedores destinados al efecto. 
 
En relación con los productos a suministrar deberán respetarse las siguientes normas: 

a) Todos los procesos o materiales empleados cumplirán el "Código Alimentario" y todas las 
"Disposiciones y reglamentaciones técnico-sanitarias" que la desarrollan, así como la normativa en vigor 
de la Unión Europea conforme sea suscrita por el Gobierno. 
b) El menaje, que correrá a cargo de la entidad/es concertadas, deberá reunir las debidas garantías de 
higiene.  

 
La entidad concertada deberá presentar a la Dirección del CATIM, en la tercera semana de cada mes, los menús 
del mes siguiente con su distribución nutricional. La Dirección del Centro comprobará si la cantidad y calidad de 
los alimentos servidos es la adecuada, pudiendo efectuar las inspecciones, controles o determinaciones 
analíticas que considere convenientes en los alimentos, para detectar cualquier tipo de alteración, 
contaminación o utilización de aditivos inadecuados. 
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3.2 LA LIMPIEZA. 

Los materiales a emplear en el servicio de limpieza serán por cuenta de la entidad concertada que se 
compromete al suministro de éstos en cantidad y calidad suficientes. En concreto, utilizará los productos 
específicos adecuados para la limpieza de cada tipo de superficie, mobiliario y tapicería. 

3.3 LA LAVANDERÍA. 

Realizarán la recogida de ropa personal de las personas menores de edad y la común de la unidad convivencial, 
introducción en máquinas lavadoras en programa adecuado seleccionado, plancha y costura. Se encargarán del 
control, cuidado y organización de la ropa de la unidad convivencial. Correrá a cargo de la entidad concertada 
el material necesario para llevar a cabo el servicio.  

      3.4. MANTENIMIENTO 

Deberán coordinar, previa autorización de la Dirección del Centro, la actuación de los servicios externos a las 
mismas, seguir los planes de mantenimiento preventivo, llevando el control de instalaciones, contando para 
ello con los medios y materiales existentes en el centro, así como el material necesario que correrá a cargo de 
la empresa adjudicataria. 

Realizarán el mantenimiento de la totalidad de las instalaciones de la vivienda (electricidad, seguridad, 
climatización …) así como reparaciones y sustituciones de elementos de cerrajería, carpintería metálica, 
saneamiento y albañilería, entre otros. Asimismo, atenderá las averías urgentes 

Así mismo, realizarán los trabajos de mantenimiento y conservación de las zonas ajardinadas, si los hubiere, así 
como de la gestión de residuos y destrucción de documentación sensible. 

La entidad concertada está obligada a que el centro disponga, durante la vigencia del concierto, para el 
cumplimiento de los objetivos educativos y terapéuticos previstos en el mismo, de los recursos materiales y de 
equipamientos necesarios para realizar con eficacia, calidad y garantía, las actividades objeto del concierto. No 
obstante, el mantenimiento correspondiente a la estructura del centro residencial y el equipamiento básico de 
uso diario por las personas residentes corresponde a la Entidad Pública de la que dependa orgánica y 
funcionalmente el centro. 

La entidad concertada en el desarrollo de sus actuaciones se hará cargo de las inspecciones técnicas que 
correspondan durante el tiempo de vigencia del concierto. 

4.- RESPECTO A LOS GASTOS QUE GENERE LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LAS PERSONAS ATENDIDAS, de forma 
específica, la entidad concertada asumirá: 

1. Gastos de alimentación.
2. Reposición de ropa y calzado del ajuar inicial con el que las personas menores de edad ingresen en el

centro, así como de higiene personal.
3. Gastos farmacéuticos y sanitarios, que no estén incluidos en el sistema público de Seguridad Social y

sean necesarios para la persona menor de edad/joven. Aquéllos que por su cuantía o por su mayor
frecuencia puedan ser considerados como extraordinarios, serán evaluados por la Dirección Provincial
correspondiente, oída la entidad concertada, para determinar a quién corresponde el gasto.

4. El material escolar y actividades de ocio y tiempo libre correrán por cuenta de la entidad concertada,
incluyendo los campamentos de verano, así como dinero de bolsillo de asignación semanal.

5. Respecto a los gastos de traslados y movilidad, así como acompañamientos se atenderá a las
siguientes reglas:
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a) Los gastos de traslados y movilidad, así como acompañamientos ordinarios y habituales de 
la vida diaria, correrán por cuenta de la entidad concertada. 
b) Los gastos de traslados y acompañamientos no habituales que precise realizar la persona 
menor de edad: 

b.1. Corresponderán a la entidad concertada cuando el centro esté ubicado en la 
Comunidad Autónoma de Aragón y el desplazamiento se realice con origen/destino a 
otra localidad aragonesa. 
b.2. Si se produjese la necesidad de trasladar a una persona menor de edad desde otra 
Comunidad Autónoma por ser localizada en la misma, los desplazamientos correrán a 
cargo de la Entidad Pública. 

 
5.- RESPECTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y EVALUACIÓN PERMANENTE.  
 
La entidad concertada, por medio de quien ostente la dirección del servicio o persona en quien delegue, viene 
obligada a informar al IASS, en el mismo día que se produzca, de cualquier incidencia significativa que afecte a 
la prestación del servicio y a facilitar puntualmente cuanta información le sea requerida en el mismo día en que 
se produzca. 
 
a) Evaluación técnica. 

 
El IASS, a través de la Dirección Provincial correspondiente, realizará una evaluación permanente de los 
servicios prestados por la entidad concertada, a fin de comprobar el nivel de calidad de los mismos. Con tal fin 
la entidad concertada deberá remitir, con la periodicidad que se indica, la siguiente documentación ante la 
Dirección Provincial correspondiente:  
 

Mensualmente: 
 
Un cuadro de mando con los siguientes indicadores básicos de gestión: 

o Número total de residentes, con indicación del porcentaje de hombres y 
mujeres. 

o Número de altas o ingresos y bajas y sus causas. 
o Número de expedientes disciplinarios  
o Número total y registro temporal de quejas de niños/as y/o profesionales. 
o Ratio de personal de atención directa. 
o Ratio de personal global. 
o Y cualesquiera otros que considere importantes en relación con su modelo 

de gestión. 
 

Ante el Servicio de Atención a la Infancia y Adolescencia de la Dirección Gerencia:   
 

Anualmente: 
 
En relación con el último ejercicio vencido, y antes del 30 de junio del ejercicio siguiente: 
 
Memoria técnica del ejercicio finalizado, en relación con los indicadores básicos, de gestión por procesos y la 
satisfacción de los usuarios, para lo cual el servicio ofertado por la entidad deberá contar con un método para 
medir el grado de satisfacción de los diversos grupos de interés implicados: personas usuarias, familiares, 
profesionales y entidades a las que se da servicio. Deberá existir, además, un protocolo y registro de quejas y 
sugerencias. 
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b) Evaluación económica. 
 
El IASS realizará, asimismo, una evaluación de la explotación de los servicios prestados, a fin de comprobar su 
adecuación al proyecto adjudicado. Con tal fin la entidad concertada deberá remitir a la Dirección Provincial del 
IASS en Zaragoza, con la periodicidad que se indica, la siguiente documentación: 

 
Mensualmente: 

Con la factura por mensualidad vencida de los servicios prestados, se remitirá a la Dirección Provincial del IASS 
una relación detallada de niños, niñas, adolescentes y jóvenes en situación de alta durante el mes, precisando 
el número de estancias de cada uno. 
 

Anualmente: 
 
Con relación al último ejercicio vencido, y antes del 31 de marzo del ejercicio siguiente: 
 

- Memoria económica del ejercicio finalizado, que recogerá con nivel de detalle suficiente la cuenta de 
explotación del Servicio del ejercicio finalizado, su evolución y causas de las variaciones existentes entre 
ejercicios, criterios de imputación de gastos generales, así como cuantos aspectos se consideren 
necesarios resaltar para el mejor entendimiento de la situación patrimonial y financiera de la entidad. 
 
- Las cantidades abonadas por la Administración por el servicio concertado deben justificarse anualmente 
mediante la aportación por parte de la entidad concertada de un informe de auditoría externa de sus 
cuentas en el que conste la aplicación de los fondos percibidos por parte de la entidad en concepto de 
abono derivado del acuerdo de acción concertada. 

 
- Memoria relativa a la gestión del personal del servicio, que deberá incluir listados del personal 
contratado al inicio y final del ejercicio en el que se especifiquen las categorías profesionales de cada una 
de las personas trabajadoras, así como la evolución de la plantilla a lo largo del ejercicio, así como de la 
formación ofertada y realizada. 

 
- El IASS podrá, en todo momento, solicitar a la entidad cuantos comprobantes de gastos, ingresos y 
cualquier otro relacionado con la situación patrimonial de la institución, con el objetivo de comprobar su 
solvencia económica y financiera y su repercusión en la prestación del servicio. 

 
 
Cuarta. - Obligaciones de la entidad concertada con el personal que presta el servicio 
 
Las Entidades concertadas están sujetas al cumplimiento de las siguientes obligaciones: 
 
1. Obligaciones generales: 
 
- Organizar y prestar el servicio con estricta sujeción a las características establecidas en el concierto y 

dentro de los plazos señalados en el mismo. 
- Prestar el servicio con la continuidad convenida y garantizar a los particulares el derecho a utilizarlo en las 

condiciones que hayan sido establecidas. 
- Cuidar del buen orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio de los 

poderes de policía de la Administración. 
- Indemnizar los daños que se causen a terceras personas como consecuencia de las operaciones que 

requiera el desarrollo del servicio, excepto cuando el daño sea producido por causas imputables a la 
Administración. 

- Mantener actualizada la relación de profesionales que prestan los servicios objeto del concierto, 
acompañada de la certificación de la persona representante de la Entidad, de que el personal profesional 
no incurre en las circunstancias sobre incompatibilidades que establece la legislación vigente. 
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- Obtener los permisos, licencias y autorizaciones establecidas en la normativa vigente que sean necesarios
para el inicio y prestación del servicio concertado, entre ellos la correspondiente inscripción de la entidad
en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

- Cumplir las disposiciones vigentes en legislación laboral, de seguridad social, fiscal, de prevención de
riesgos laborales, de integración social de las personas con discapacidad, de protección de datos
personales, de igualdad de género y de protección del medio ambiente que se establezcan tanto en la
normativa vigente como en las presentes Bases.

- Comunicar al Servicio gestor del Acuerdo de Acción Concertada los cambios o circunstancias que se
produzcan o afecten a su capacidad para concertar, su representación, a las prohibiciones para contratar
con el sector Público, incompatibilidades o al cumplimiento de los requisitos exigidos en esas Bases para
formalizar un Acuerdo de Acción Concertada.

2. Obligaciones esenciales:

- Cumplir en su integridad la puesta a disposición de los medios personales y materiales ofertados.
- Cumplir en su integridad el contenido de la Memoria organizativa del servicio y la oferta presentada por la

Entidad concertada.
- Cumplir en su integridad las limitaciones a la contratación o cesión de los servicios concertados.

3. Obligaciones de carácter social:

- Establecer medidas que favorezcan la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de las personas
adscritas a la ejecución del concierto, conforme establece la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Utilizar un lenguaje no sexista en la documentación escrita y visual, señalética y materiales, así como
fomentar una imagen con valores de igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad, así como la
veneración y uso de información desagregada por sexo.

- Adoptar políticas de igualdad entre mujeres y hombres en el trato, acceso, clasificación, promoción,
permanencia, formación remuneración y extinción profesional.

4. Obligaciones con el personal que presta el servicio:

Serán a cuenta de la entidad concertada las obligaciones que la legislación y convenio colectivo aplicable 
establezcan en cuanto al personal que preste los servicios.  

La falta de pago de los salarios al personal y de las cuotas de la Seguridad Social podrá ser causa de resolución 
del concierto, debiendo ser informado el procedimiento por la Comisión de Seguimiento del Concierto. 

El personal que aporte o  contrate la entidad concertada no tendrá vinculación alguna con el Instituto Aragonés de 
Servicios Sociales y dependerá única y exclusivamente de la entidad concertada, la cual asumirá todos los derechos 
y deberes laborales inherentes a la relación laboral que le vincule con dicho personal, sin que, en ningún caso, 
resulte responsable el Instituto Aragonés de Servicios Sociales de las obligaciones de la entidad y su personal, aun 
cuando , en su caso, los despidos y otras medidas que adopte la entidad sean motivadas como consecuencia 
directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescisión o interpretación del presente concierto. 

Asimismo, la entidad se obliga a cubrir las ausencias de personal cualquiera que fuera su causa, de forma que 
se mantenga permanentemente como mínimo el número de personas de la plantilla ofertada. 

El incumplimiento en la adscripción de medios o el cumplimiento defectuoso de la prestación estará sujeta a 
control de la Comisión de Seguimiento pudiendo ser motivo de resolución del concierto. 

A fin de garantizar el derecho a la intimidad de las personas menores residentes, de acuerdo con lo dispuesto 
en la Ley Orgánica 1/1996, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley Orgánica 8/2015, de 22 de 
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julio, y la Ley 26/2015, de 28 de julio, la entidad se compromete a que sus trabajadores guarden absoluta 
reserva respecto de todas las cuestiones que se refieran a las personas menores residentes o al funcionamiento 
del Servicio. Toda relación con los medios de comunicación deberá llevarse a cabo a través de la Dirección. El 
incumplimiento de esta obligación estará sujeta al control de la Comisión de Seguimiento, pudiendo ser motivo 
de resolución del concierto. 

Todo el personal que tenga relación con la persona menor de edad/joven actuará conforme a la legislación 
vigente en materia de protección de datos.  

La entidad concertada aportará declaración responsable de que todo el personal profesional y personal 
encargado de la atención de las personas menores cumplen con el requisito de contar con Certificación 
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos establecido en el artículo 
57.1 y 2 de la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de Protección Integral a la Infancia y Adolescencia frente a la 
Violencia.  

Asimismo, las entidades, tal como establece el artículo 57.3 de la citada Ley Orgánica 8/2021, tienen prohibido 
dar ocupación en cualesquiera profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con personas 
menores de edad a quienes tengan antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de 
Seres Humanos. La Administración podrá exigir la inmediata sustitución del personal empleado afectado de 
forma sobrevenida por el incumplimiento de esta obligación.  

Igualmente, la entidad concertada deberá acreditar que el personal adscrito a la prestación del servicio no ha 
sido condenado por sentencia firme por delitos de violencia doméstica o de género, o maltrato a personas 
mayores, delitos contra la vida, la integridad física, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad 
sexual o por delitos de terrorismo, tal como se establece en la Orden CDS/124/2021, de 22 de febrero, por la 
acción concertada en materia de prestación de servicios sociales en Aragón.  

En el caso de que el personal requiera uniforme o ropa de trabajo, su coste y sustitución será por cuenta de la 
entidad concertada. 

No se podrán utilizar los datos obtenidos en el desarrollo de la actividad laboral para estudios, publicaciones, 
trabajos de investigación, etc., sin expresa autorización de la Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de 
Servicio Sociales. 

Con el fin de cubrir las posibles responsabilidades que pudieran reclamarse por la actividad concertada con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 1902 del Código Civil, la entidad vendrá obligada a la contratación de una 
póliza de responsabilidad civil por el importe que figura en el apartado Segundo del Anexo 2. 

Quinta. - Necesidades de atención de los menores. 

La entidad concertada proveerá a las personas menores de edad y jóvenes que lo precisen, los recursos 
necesarios para la vida diaria: ropa, calzado, enseres domésticos, de limpieza y aseo, salud, revisión médica 
inicial, desplazamiento, imagen personal, actividades escolares, extraescolares y de ocio, transporte y gastos de 
bolsillo.  

Se garantizará que todas las personas menores de edad y jóvenes tengan un equipamiento mínimo adecuado y 
adaptado a cada época del año desde el momento de su ingreso en el recurso residencial: 

- Dos unidades de calzado
- Un calzado doméstico-chanclas.
- Tres conjuntos de ropa completa por temporada
- Dos pijamas de temporada
- Una chaqueta y/o prenda de abrigo de temporada
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El menor deberá contar con dicho equipamiento en un máximo de 48 horas.  
 
La entidad concertada está obligada a proceder con inmediatez a cubrir las necesidades de las personas 
menores de edad en cuanto éstas se determinen. Especialmente en aquellas necesidades generadas por 
atenciones médicas, orto protésicas y/u oftalmológicas determinadas en base a propuestas facultativas de 
profesionales sanitarios.  
 
Los desplazamientos que se produzcan dentro del territorio aragonés corresponden a la entidad concertada. Si 
se produjese la necesidad de trasladar a una persona menor de edad desde otra Comunidad Autónoma por ser 
localizada en la misma, los desplazamientos correrán a cargo de la Entidad Pública. 
 
En cumplimiento de lo regulado en la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y 
la adolescencia frente a la violencia, los centros en los que habitualmente residen personas menores de edad, 
en el momento de su ingreso, facilitarán a los niños, niñas y adolescentes toda la información que, en todo 
caso, deberá estar disponible en formatos accesibles, referente a los procedimientos de comunicación de 
situaciones de violencia regulados por las administraciones públicas y aplicados en el centro así como de las 
personas responsables en este ámbito. Igualmente, facilitarán desde el primer momento información sobre los 
medios electrónicos de comunicación, tales como las líneas telefónicas de ayuda a los niños, niñas y 
adolescentes. Los centros mantendrán permanentemente actualizada esta información en un lugar visible y 
accesible, adoptarán las medidas necesarias para asegurar que los niños, niñas y adolescentes puedan 
consultarla libremente en cualquier momento, permitiendo y facilitando el acceso a esos procedimientos de 
comunicación y a las líneas de ayuda existentes. 
 
Sexta. - Prevención de riesgos laborales. 
 
Con carácter general, la entidad concertada deberá adoptar todas las medidas necesarias encaminadas al total 
cumplimiento de las obligaciones relativas en materia de prevención de riesgos laborales y vigilancia de la salud 
conforme a la legislación aplicable, incidiendo especialmente en los riesgos psicosociales, dadas las 
características del servicio a prestar.  
 
Séptima. - Daños en mobiliario e instalaciones. 
 
Los daños que se pudieran ocasionar en el mobiliario e instalaciones de titularidad del IASS serán indemnizados por 
la entidad concertada, el cual podrá detraer la compensación procedente del importe de las facturas que presente 
la entidad concertada, siempre que haya sido causado por un mal uso o negligencia de la entidad concertada o del 
personal a su cargo.   
 
El IASS podrá inspeccionar al personal y sus trabajos en todo lo que se refiere el concierto y comprobar el 
servicio realizado cuando lo estime necesario, suscribiendo un acta en el momento de la inspección en la que 
se señalen las anomalías observadas y que firmará la persona designada por este organismo y el representante 
de la entidad concertada 
 
Octava. - Pago del servicio. 
 
Los pagos se realizarán contra certificación por cada uno de los meses en base a las facturas presentadas por la 
entidad, debiendo justificarse mediante parte firmado por la Dirección o persona delegada, el cumplimiento de 
las tareas.  
 
En cualquier caso, solo podrán facturarse a partir de la fecha y por el periodo en que efectivamente se hubiera 
prestado el servicio. Si el comienzo fuera posterior a la fecha inicial prevista se facturará mensualmente, según 
los criterios establecidos en el apartado cuarto del anexo 2 relativo a la financiación. 
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ANEXO 2 
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y AUTORIZACIÓN 

Primera. - Ámbito subjetivo. 

La provisión del servicio se formalizará con entidades de iniciativa social sin ánimo de lucro que realicen 
actividades en el ámbito de lo social, de conformidad con la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, de acción 
concertada para la prestación a las personas de servicios de carácter social y sanitario, el artículo 3 de la Orden 
CDS/2042/2017, de 30 de noviembre, por la que se regula la acción concertada en materia de prestación de 
servicios sociales en Aragón.  

Segunda. - Requisitos de las Entidades de iniciativa social. 

a) Haber cumplido el deber de comunicación previa o disponer de la autorización, acreditación o
habilitación administrativa para el desarrollo de las actividades objeto de acuerdo de acción
concertada, conforme a lo exigido por la normativa sectorial correspondiente.

b) Hallarse inscrita como entidad en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de Aragón o
equivalente de otra Comunidad Autónoma.

c) Acreditar una experiencia mínima en la atención social de tres años a colectivos vulnerables.

d) Acreditar la solvencia económica y financiera mediante declaración sobre el volumen anual de
negocios de la entidad referido al año de mayor volumen de negocio de los tres últimos concluidos
por un importe superior a 150.000 euros.

e) Disponer de una póliza de seguro de responsabilidad civil que cubra la prestación de los servicios
concertados, así como la derivada de la actuación de las personas usuarias del servicio, incluyendo los
daños causados a terceras personas, al personal de la entidad y al mobiliario e instalaciones de la
vivienda, con una cobertura de, al menos, 60.000 euros por siniestro.

f) Acreditar la disposición de una organización con elementos personales y materiales suficientes para la
ejecución del concierto, de conformidad con lo establecido en el apartado siguiente.

g) Acreditar que las personas trabajadoras adscritas a la prestación del servicio no han sido condenadas
por sentencia firme por delitos de violencia doméstica o de género, o maltrato a las personas
mayores, delitos contra la vida, la integridad física, la libertad, la integridad moral o la libertad e
indemnidad sexual o por delitos de terrorismo.

h) Acreditar que el personal adscrito a la prestación del servicio cumple con el requisito establecido por
la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, en relación con la certificación negativa de antecedentes por delitos contra la libertad e
indemnidad sexuales.

i) Estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias con el Estado y la Comunidad Autónoma de
Aragón, así como de Seguridad Social

Tercera. - Elementos personales para la prestación del servicio. 

Para la prestación de este servicio la entidad concertada asegurará la presencia diaria, incluidos festivos, fines 
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de semana y periodos vacacionales, del personal que se detalla. La Dirección deberá autorizar la organización 
horaria con los correspondientes turnos de trabajo del personal, previa propuesta del coordinador educativo 
de la entidad. 

Personal necesario para cada uno de los dos módulos. 

 La presencia de 6 Educadores/as, y 5 Técnicos/as de Integración Social a jornada completa,
garantizándose un mínimo presencial de 2 profesionales en jornada de mañana y tarde, 1 profesional
de refuerzo y 1 profesional en jornadas nocturnas.

 Un Auxiliar de servicios generales a jornada completa, que repartirá su jornada de lunes a domingo

 Un Trabajador Social a jornada completa.

 Un Mediador intercultural a tiempo completo.

 Un Oficial de mantenimiento: 0,25 jornada

Uno de los técnicos del Grupo profesional II, con la categoría de Educador o Trabajador Social, realizará las 
tareas de coordinación del recurso. 

Toda modificación de la plantilla del personal deberá ser notificada y aprobada por el IASS. 

Cualificaciones y funciones. 

Los dos módulos del CATIM contarán con el personal necesario de atención a los menores, cumpliendo los 
requisitos del Título III sobre Clasificación profesional del III Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y 
protección de menores, registrado y publicado por resolución de 31 de octubre de 2018, de la Dirección 
General de Trabajo. El personal de las unidades concertadas, compuesto por un equipo multiprofesional, 
deberá estar en posesión de la titulación y cualificación profesional precisa para el desarrollo de sus funciones, 
establecidos en el citado III Convenio, en el apartado 4 de Grupos profesionales y en el Anexo 1 sobre 
Competencias generales de los puestos de trabajo y cualificación de referencia del Catálogo Nacional de 
Cualificaciones; sin perjuicio del voluntariado que pueda colaborar en determinadas actividades, así como 
contar con la experiencia profesional precisa para el desarrollo de sus funciones de asistencia, atención, 
cuidado y formación de los menores y jóvenes acogidos, y tramitación documental, en su caso.  

Cuarta. - Financiación. 

1. El importe máximo del concierto social para la prestación del servicio de atención educativa y residencial del
centro de atención a la infancia migrante (CATIM) durante la vigencia del concierto es de 1.297.320,53 euros
con cargo a la aplicación presupuestaria 53CAC G/3132/263002/91002.

2.- Los importes de los módulos económicos quedan fijados en las siguientes ordenes de precio: 

De conformidad con lo establecido en el artículo 7.1 de la Orden CDS/124/2021, de 22 de febrero, por la
que se regula la acción concertada en materia de prestación de servicios sociales en Aragón, el coste del 
servicio relativo al módulo fijo es el fijado en esta orden de convocatoria, siguiendo el procedimiento 
para la aprobación de los módulos económicos necesarios que no estuvieran previstos 

Módulo Precio 

Módulo mensual fijo 
€/mes 

85.892,62 € 
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 Dicho modulo económico quedara incorporada definitivamente, en el plazo máximo de 2 meses desde la 
publicación de esta Orden de convocatoria, al artículo 6A) de la Orden CDS/950/2022, de 24 de julio, por la que 
se establecen los precios de las plazas contratadas o concertadas por el Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales, en ejercicio de sus competencias en materia de Acción Concertada, que quedaría con la siguiente 
redacción: 

“Artículo 6. Determinación del coste de los servicios para a la atención a la infancia migrante bajo protección 
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. 

A) Servicio de atención a la infancia migrante en situación de desprotección mediante acogimiento residencial.
El servicio responde a los servicios de alojamiento para personas menores en situación de desamparo o,

protección establecidos por el Catálogo de Servicios Sociales. Se trata de un servicio para el alojamiento de un 
total de 28 personas, distribuidas en dos dispositivos, que presta los servicios de atención educativa y 
residencial a la infancia migrante bajo la acción protectora del IASS.  

Módulo Precio 

Módulo mensual fijo €/mes 85.892,62 € 

Dada la diferencia de atención personalizada derivada de la unidad donde se encuentre atendido el 
menor/joven, el módulo personalizado se regirá según lo establecido en las siguientes Ordenes de 
establecimiento de precios: 

- Precio módulo acogida, según Artículo 5 de la Orden CDS/950/2022, de 24 de julio: 33,40
euros/menor/día

- Precio módulo autonomía, según Artículo 7 A.1 de la Orden CDS/950/2022, de 24 de julio:
Servicios de atención educativa residencial integral de centros propios de protección a la infancia:
24,65 €/menor/día.

- Precio módulo PTVI, según Artículo 3 B) de la Orden CDS/950/2022, de 24 de julio: Servicios de
emancipación de jóvenes procedentes de una situación de desprotección: 7,96 €/joven/día.

RESUMEN MÓDULOS ECONÓMICOS: 
Módulo mensual fijo 85.892,62 €/mes 

Módulo personalizado acogida       33,40 €/menor/día 
Módulo personalizado autonomía       24,65 €/menor/día 

 Módulo personalizado PTVI  7,96 €/joven/día 

Quinta. - Criterios de selección. 

Primero. Adecuación de la actuación de la Entidad al Servicio de atención educativa y residencial del Centro de 
atención de la infancia migrante (CATIM) establecido por el IASS. Hasta 40 puntos.  

Este criterio valorará la MEMORIA DE ACTUACIÓN/PROYECTO en la que se detalle la propuesta de acuerdo con 
los siguientes subcriterios: 

1º.- Medidas que la entidad prevé implementar para hacer efectivo el proceso de acogida y valoración del niño, 
niña o adolescente según sus necesidades, 0 - 10 puntos. 

2º.- Protocolo para la elaboración del proyecto educativo individualizado de integración formativa, social y 
laboral y coordinación con la Dirección Provincial correspondiente, 0 – 10 puntos. 
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3º.- Actuaciones para el apoyo a la integración y adaptación social y cultural, 0 – 10 puntos. 

4º.-  Medidas que permitan la participación del menor/joven en su proyecto educativo individualizado, 0 – 10 
puntos. 

Segundo. Incorporación de mejoras en materia laboral, así como la mejora de las exigencias mínimas en 
materia de igualdad y conciliación. Hasta 10 puntos según la siguiente distribución:  

1º.- Porcentaje de personal eventual de plantilla inferior al 20%, 5 puntos. 
2º.- Existencia de programas de formación profesional o perspectiva de género, con planes de igualdad 
incorporados o con medidas de conciliación de la vida personal y laboral, hasta un máximo de 5 puntos, 
distribuidos de la siguiente forma:  

- Existencia de dos programas: 2 puntos.
- O existencia de 3 o más programas: 5 puntos.

Este criterio se acreditará mediante declaración responsable de la Entidad solicitante, a la que se acompañará 
la documentación acreditativa pertinente.  

Tercero. Trayectoria de la Entidad. Este criterio se valorará entre 0 y 10 puntos con el siguiente desglose: 

a) Implantación de la Entidad en la localidad o área geográfica en la que vaya a prestarse el servicio: Si la
Entidad dispone en la localidad o área geográfica en la que haya de prestarse el servicio, de centros y pisos
acreditados para su prestación: 2 puntos.

b) Por acreditar experiencia de la Entidad en la prestación de servicios de apoyo técnico a procesos de
acogimiento residencial de menores en proceso de autonomía y transición a la vida independiente, hasta un
máximo de 8 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

- Experiencia acreditada en la gestión de servicios de acogimiento residencial de menores en
proceso de autonomía:

o Entre 3 y 6 años: 2 puntos.
o Más de 6 años: 5 puntos.

- Experiencia acreditada en la gestión de servicios de apoyo a los procesos de emancipación:
o Entre 3 y 6 años: 2   puntos.
o Más de 6 años:   3 puntos

Estos criterios se acreditarán mediante declaración responsable de la Entidad solicitante, a la que se 
acompañará la documentación acreditativa pertinente (Certificados suscritos por la entidad, pública o privada, 
para la que han prestado los servicios). 

Cuarto. Disponibilidad de Servicios adicionales en la atención a Menores Extranjeros No Acompañados. Hasta 
10 puntos, según la siguiente distribución:  

- Formación en alfabetización y aprendizaje de la lengua española, con cultura general básica. 2 puntos.
- Formación laboral: Talleres multiprofesionales para formación pre-laboral. 2 puntos.
- Programas de Cualificación Profesional Inicial. Un máximo de 2 puntos considerando 0.5 puntos por

módulo.
- Servicios de Orientación laboral e Itinerarios Individualizados de Inserción Laboral. 2 puntos.
- Servicio de Documentación en Consulados de países de origen y documentación española, junto con

Servicios de Asesoría en materia de extranjería. 2 puntos.

Se acreditará mediante declaración responsable. 

Quinto. Aportación del proyecto en el que se detallen los mecanismos de participación de las personas 
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menores de edad y jóvenes en la evaluación de la prestación realizada por la entidad. 

- Detalles de los mecanismos de participación en la evaluación de la prestación realizada por la entidad,
5 puntos.

Sexta. - Solicitudes. 

1.-La convocatoria del presente Acuerdo de acción concertada se publicará en el Boletín oficial de Aragón y en 
el portal de Transparencia del Gobierno de Aragón.  

Las entidades interesadas presentarán su solicitud y la documentación relacionada con la misma, de forma 
electrónica en el plazo de quince días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la publicación de la presente 
convocatoria en el Boletín Oficial de Aragón, a través de los registros electrónicos de la Administración. Para 
ello, deberán disponer de cualquiera de los sistemas de firma electrónica habilitados, conforme a las 
disposiciones sobre firma electrónica aplicables en Aragón. La aplicación informática necesaria para dicha 
tramitación se halla disponible en la sede electrónica del Gobierno de Aragón, accesible en la url: 
https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general. 

En caso de imposibilidad material de tramitación electrónica de las solicitudes a través de la sede electrónica 
del Gobierno de Aragón, se podrán presentar conforme al artículo 16.4. a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
en los restantes registros electrónicos de la Administración General del Estado, de las Comunidades 
Autónomas, las Entidades que integran la Administración Local y el sector público institucional. 

Cuando la solicitud no se presente en el registro electrónico del Gobierno de Aragón, la Entidad solicitante 
deberá justificar la fecha de la presentación en el Registro electrónico de otra administración y anunciar, el 
mismo día, la remisión de la solicitud mediante la dirección electrónica IASSContratacion@aragon.es, 
consignando el título completo del Acuerdo de acción concertada y nombre de la Entidad solicitante. Sin la 
concurrencia de ambos requisitos no será admitida la solicitud si es recibida en los Servicios Centrales del IASS 
con posterioridad a la fecha de terminación del plazo señalado en el mismo. 

2.-Las solicitudes deberán suscribirlas quienes ostenten su representación legal, debiendo adjuntarse la 
documentación que acredite dicha representación si no se hubiese presentado con anterioridad. 

3.-La presentación de la solicitud conllevará la autorización al órgano gestor para recabar los certificados ante 
la Agencia estatal de Administración Tributaria, la Tesorería General de la Seguridad Social y los órganos de la 
Administración tributaria de la Comunidad Autónoma de Aragón, con el fin de acreditar que el solicitante se 
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social. 

Séptima. - Documentación. 

Quienes deseen participar en la presente convocatoria deberán acompañar a su solicitud: 

a) Un cuadro-resumen con todos los datos de identificación de la entidad interesada, incluyendo en todo
caso un número de teléfono y una dirección de correo electrónico para la recepción de avisos de
notificaciones electrónicas emitidas por el IASS.

b) Propuesta detallada de la unidad concertada a la que se presenta.
c) La documentación acreditativa de que cumple los requisitos establecidos en el apartado segundo del

Anexo 2 de la presente convocatoria:

1- Índice relacionando la documentación presentada.
2- Certificación acreditativa de contar con la inscripción como entidad en el Registro de Entidades,

Centros y Servicios Sociales de Aragón o equivalente de otra Comunidad Autónoma.
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3- Certificado de entidades públicas que acrediten 3 años de experiencia en la gestión de programas
de atención social a colectivos vulnerables.

4- Declaración del volumen anual de negocios de la entidad, referida únicamente al año de mayor
volumen de negocio de los tres últimos concluidos, junto con la copia de las cuentas que lo
acrediten.

5- Compromiso de suscripción de póliza de un de responsabilidad civil que cubra la prestación de los
servicios concertados, así como la derivada de la actuación de los menores, incluyendo los daños
causados por los menores a terceros, al personal de la entidad y al mobiliario e instalaciones de la
vivienda, que garantice una cobertura de, al menos, 60.000 euros por siniestro.

6- Declaración responsable de adscripción de medios materiales y personales necesarios para la
gestión del servicio.

7- Declaración responsable de que los profesionales cumplen el requisito establecido por la Ley
Orgánica 1/1996, de 15 de enero, en relación con la certificación negativa de antecedentes de
delitos sexuales.

8- Declaración responsable de que el personal adscrito a la prestación del servicio no ha sido
condenado por sentencia firme por delitos de violencia doméstica o de género, o maltrato a las
personas mayores, delitos contra la vida, la integridad física, la libertad, la integridad moral o la
libertad e indemnidad sexual o por delitos de terrorismo.

d) Una memoria en la que se detalle el Proyecto de gestión donde se desarrolle la ejecución de las
condiciones técnicas del servicio y especifique el número de profesionales, categorías y organización
prevista, a realizar con un máximo de 30 folios a doble cara, no computables la portada ni el índice, en
letra Verdana 11 y 1,5 de interlineado. En el supuesto de que el proyecto presentado exceda del número
máximo de folios mencionado, solo serán objeto de valoración por la Comisión los 30 primeros.

e) Documentación justificativa para la valoración de los criterios de selección segundo a quinto.

Octava. - Instrucción. 

1. Corresponde al IASS la instrucción de procedimiento, que verificará que las entidades han aportado la
documentación exigida.

2. El Director Gerente del IASS nombrará una Comisión Técnica de Valoración como órgano colegiado que
elevará informe con la propuesta de adjudicación una vez verificadas y valoradas las solicitudes según todos los
extremos de esta convocatoria.

3. La Comisión Técnica de Valoración se instrumentará de conformidad con lo establecido en el artículo 13.3 de
la Orden CDS/124/2021, de 22 de febrero, por la que se regula la acción concertada en materia de prestación
de servicios sociales en Aragón.

4. El órgano instructor, a través de la Comisión de Valoración, podrá solicitar a las personas interesadas cuantas
aclaraciones y ampliaciones de información y documentos sean precisos para la adecuada resolución del
procedimiento, y en general, realizar cuantas actuaciones considere necesarias para la determinación,
conocimiento y comprobación de los datos, en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolución,
Cuando la Comisión Técnica de Valoración aprecie defectos subsanables, dará un plazo de tres días hábiles a la
entidad para que los corrija.

5. Asimismo la Comisión de Valoración podrá recabar los informes técnicos que precise en sus labores de
instrucción.

6. La Comisión de Valoración hará público el resultado de sus deliberaciones a través a través del portal de
transparencia del Gobierno de Aragón.
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Novena. - Comisión de Valoración. 

El informe de la Comisión de valoración se emitirá en un plazo máximo de un mes desde el inicio del 
procedimiento y se elevará al Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, quien emitirá la 
correspondiente propuesta de autorización y denegación en su caso para la celebración del acuerdo de acción 
concertada. Si la propuesta de autorización se apartase de la valoración realizada por la comisión, deberá 
motivarse su decisión.  

Décima. - Autorización del acuerdo de acción concertada. 

1. La Consejera de Bienestar Social y Familia, vista la propuesta de autorización y, previa fiscalización de la
Intervención del Gobierno de Aragón, emitirá orden de autorización para la formalización de los acuerdos de
acción concertada que emana de esta convocatoria con la entidad o entidades seleccionadas.

2. La orden de autorización, que en caso de ser denegatoria deberá ser motivada, se notificará a las personas
interesadas.

3. Contra dicha orden, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer potestativamente recurso de
reposición ante la Consejera de Bienestar Social y Familia, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de su
publicación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, a contar desde el día siguiente a su publicación en el Boletín oficial de Aragón, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, conforme a lo establecido en los
artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Undécima. - Formalización del acuerdo de acción concertada. 

1. Los acuerdos de acción concertada que se aprueben al amparo de esta orden se formalizarán en documento
administrativo, en el que se harán constar los derechos y obligaciones recíprocos, las características del servicio
concertado, los servicios objeto de concierto y demás circunstancias relativas al mismo, y en todo caso:

a) El ámbito o cobertura territorial del servicio o prestación concertada.
b) Plazo de vigencia y prórrogas, en su caso.
b) La garantía de los derechos de las personas usuarias e información a la ciudadanía de sus derechos y
deberes.
c) Contenido de los servicios y delimitación de las prestaciones que constituyen el objeto del concierto,
así como el régimen de acceso a los mismos.
e) Estándares y parámetros de calidad exigibles.
f) Procedimiento de facturación y documentación que debe aportarse para el abono de los servicios
concertados.
g) Causas de modificación, revisión y resolución, prórroga y renovación del acuerdo de acción
concertada.
h) Régimen de contratación parcial de las actuaciones concertadas, con las limitaciones establecidas en
la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, de acción concertada para la prestación de servicios de carácter
social y sanitario de Aragón.
i) Elaboración y cumplimiento, a través de indicadores de evaluación de impacto, de un plan de igualdad
en relación con el personal trabajador y colaborador de la entidad que van a ejecutar el acuerdo de
acción concertada, en los términos establecidos en el artículo 45 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
j) Cualquier otro que se considere adecuado para la gestión del acuerdo de acción concertada.
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Duodécima. - Seguimiento de ejecución del Servicio concertado. 

Dentro del mes siguiente a la formalización del acuerdo de acción concertada, la Dirección Gerencia del IASS 
nombrará a la Comisión de Seguimiento de los servicios concertados, de la que formarán parte representantes 
del órgano de responsable de la prestación del servicio que se designen, en un máximo de tres. El ejercicio de 
las funciones de secretaría de la Comisión, con voz y voto, corresponderá a la persona que haya sido designada 
vocal de entre el personal funcionario con titulación universitaria jurídica al servicio de la Dirección Gerencia 
del IASS. Asimismo, formarán parte de esta Comisión de Seguimiento la persona o personas representantes, en 
un máximo de dos, de la entidad o entidades adjudicatarias que éstas designen. 

La Comisión de Seguimiento elevará informe propuesta relativa a la continuidad del Servicio, mejoras 
propuestas en la gestión, posibles incumplimientos y sobre la conveniencia de la prórroga, así como podrá 
proponer las modificaciones necesarias por circunstancias sobrevenidas. Asimismo, dicha Comisión hará 
propuestas al órgano responsable de la prestación del servicio sobre la interpretación de las previsiones 
contenidas en la presente Orden en aquellas situaciones en que existiese conflicto en la interpretación y sobre 
las cuestiones expresamente encomendadas en la presente disposición. La Comisión de Seguimiento podrá 
solicitar la información y recabar los informes técnicos que precise para poder llevar a cabo su función. 

Además de la reunión anual ordinaria, la Comisión de Seguimiento se reunirá de forma extraordinaria a 
petición de cualquiera de sus miembros siempre que se produzcan situaciones que requieran de su informe o 
actuación. Las actas de la Comisión de Seguimiento formarán parte del expediente de concertación.  

Anualmente, durante los primeros meses del año determinados en las condiciones técnicas mínimas, la entidad 
o entidades concertadas deberán presentar ante el Instituto Aragonés de Servicios Sociales una memoria anual
donde consten los indicadores de gestión de los procesos técnicos, así como el balance de ingresos y gastos
detallados. Dicha memoria formará parte de los documentos informativos para la propuesta relativa a la
continuidad del Servicio que deberá emitir la Comisión de Seguimiento anualmente.

Decimotercera. - Cumplimiento de la Ley de Transparencia. 

Las entidades con acuerdos de acción concertada, respecto de la información relativa a las actividades 
directamente relacionadas con la actividad concertada, deberán regirse en su actuación por el principio de 
transparencia, siéndoles de aplicación las obligaciones previstas en el título II de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, 
de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana, tanto en materia de publicidad activa como 
del derecho de acceso a la información pública.  

Asimismo, deberán suministrar al IASS, y en un plazo de quince días desde la formalización del concierto, toda 
la información necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia establecidas en el Título II 
de la citada Ley 8/2015, de 25 de marzo. Una vez transcurrido dicho plazo sin que el mismo hubiera sido 
atendido, el Instituto Aragonés de Servicios Sociales podrá acordar, previo apercibimiento y audiencia a la 
entidad, la imposición de multas coercitivas, reiteradas por período de quince días hasta el cumplimiento.  

Decimocuarta. - Protección de datos 

Las partes firmantes se obligan al cumplimiento de lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta 
al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 
95/46/CE (en adelante, RGPD), y en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales. 

En cumplimiento del artículo 28 de dicho Reglamento, se establecerá la relación entre las partes firmantes, 
actuando el IASS como responsable y la entidad concertada como encargado de tratamiento de datos 
personales, conforme al acuerdo de encargo de tratamiento contenido en el anexo 3 a este concierto. 

28 
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Decimoquinta. - Confidencialidad. 

La información facilitada por las partes, así como la generada como consecuencia de la ejecución del presente 
concierto, tendrá el tratamiento de confidencial, debiendo las partes mantener dicha información en secreto.  
La obligación de confidencialidad tendrá carácter indefinido, manteniéndose en vigor con posterioridad a la 
finalización, por cualquier causa, del presente concierto. 
Las partes serán responsables de que el personal autorizado por las mismas que tenga acceso a la información 
confidencial respete y garantice su deber de secreto, aun después de finalizar su relación contractual. 

Decimosexta. - Gestión de la Calidad. 

Al objeto de garantizar la calidad de los servicios concertados, las entidades concertadas implementarán 
sistemas de calidad para mejorar la satisfacción de las personas usuarias, medir el grado de cumplimiento de 
los objetivos e identificar las oportunidades de mejora. 

Para valorar el grado de cumplimiento de los objetivos y el sistema de calidad, la entidad concertada realizará 
una evaluación anual durante el primer semestre del año siguiente que presentarán al Instituto Aragonés de 
Servicios Sociales. 

La entidad concertada dispondrá de hojas de reclamación, queja o sugerencias a disposición de las personas 
usuarias y enviará al Instituto Aragonés de Servicios Sociales copia de dichas reclamaciones y quejas recibidas 
en el plazo de una semana o de inmediato si la naturaleza de la reclamación lo aconseja. Todas las 
reclamaciones o quejas que hagan referencia a la organización, el orden, los servicios internos o incidencias en 
la atención recibida, habrán de ser contestadas en plazo no superior a treinta días por la Dirección de la 
Entidad y enviada una copia de dicha contestación al IASS. 

La Dirección Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, previo informe de la Entidad contestará y/o 
resolverá las cuestiones que hagan referencia al propio concierto, su naturaleza y alcance. Con independencia 
de la respuesta dada a la persona interesada, el IASS podrá disponer inspecciones o actuaciones relativas a la 
reclamación o queja recibida. 

Decimoséptima. – Vinculación de la entidad concertada. 

Todos los informes, memorias, documentos de trabajo que se produzcan en la atención y funcionamiento del 
centro y servicio concertado deberán editarse indicando en el papel su vinculación al IASS. 

Por otra parte, cuando las Entidades concertadas elaboren alguna publicación o participen con ponencias y 
comunicaciones en Seminarios, Congresos o Jornadas, en los que se traten temas relacionados con la atención 
prestada o con las actividades desarrolladas en el marco del presente Acuerdo de Acción Concertada, habrá de 
solicitarse la oportuna autorización al IASS, así como reseñar de un modo claro, visible y específico la 
vinculación del centro y de su equipo con el IASS. 

Asimismo, en todo caso y a estos efectos de señalización e indicación de la vinculación, las Entidades que 
suscriban el presente Acuerdo de Acción Concertada deberán seguir las instrucciones e indicaciones que se 
establezcan desde el IASS y hacerse cargo de los costes de adquisición, colocación y reposición de los carteles o 
placas institucionales de señalización que se indiquen. 

Decimoctava. -  Modificación de los Acuerdos de acción concertada. 

Los Acuerdos de acción concertada que resulten de esta convocatoria se podrán modificar aumentando o 
disminuyendo el número de plazas si, por razones de interés público y dentro del plazo de vigencia del mismo, 

29 
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las necesidades reales de plazas incluidas en el objeto del concierto fueran superiores o inferiores a las 
inicialmente estimadas, debido a un aumento o descenso en la demanda de los servicios objeto del concierto, y 
en todo caso según lo dispuesto en el art. 28 de la Orden CDS 124/2021, de 22 de febrero, por la que se regula 
la acción concertada en materia de prestación de servicios sociales de Aragón. 

Decimonovena. – Incompatibilidades y jurisdicción competente. 

Los Acuerdos de Acción Concertada que resulten de esta convocatoria son incompatibles con cualquier 
subvención o ayuda económica de cualquier Administración Pública para la financiación de los servicios y 
prestaciones que constituyen el objeto del concierto. 

La Jurisdicción Contencioso-administrativa es la competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la 
formalización de esto conciertos y también las surgidas entre las partes sobre la interpretación, la modificación, 
el cumplimiento, los efectos y la extinción.  



cs
v:

 B
O

A2
02

31
12

90
15

29/11/2023Boletín Oficial de AragónNúm. 230

38608

31 

Servicios Centrales 

ANEXO 3 

ACUERDO DE ENCARGADO DEL TRATAMIENTO (ENTIDAD CONCERTADA) 

1. Objeto del encargo del tratamiento

Mediante el presente encargo se habilita a la entidad concertada (encargado del tratamiento) para tratar por 
cuenta de la Administración pública (responsable del tratamiento) los datos de carácter personal necesarios 
para ejecutar la prestación del presente concierto. 

El tratamiento consistirá en la realización de las siguientes operaciones sobre los datos personales: recogida, 
registro, estructuración, modificación, conservación, consulta, comunicación y supresión. 

2. Identificación de la información afectada

Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este encargo, el responsable del 
tratamiento pone a disposición del encargado del tratamiento la información que se describe a continuación: 

TIPOS DE DATOS:  Datos identificativos, de contacto, de circunstancias sociales (historia social), datos relativos 
a salud (historia clínica y sanitaria) y datos de carácter económico, académico y laboral. Datos de naturaleza 
penal (en caso de menores con medida de reforma). Los datos proceden de menores (colectivo vulnerable) y su 
unidad familiar.  

FORMATOS DE LOS DATOS: Los datos serán tratados dentro de documentos, tanto en formato PDF como en 
papel y en aplicaciones informáticas.  

3. Duración del tratamiento

El presente acuerdo tendrá la misma duración que la prestación del servicio objeto de la acción concertada. 

4. Obligaciones del Encargado del Tratamiento

A) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja durante la prestación del servicio
objeto del concierto, sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos
para otros fines distintos o fines propios.

B) Tratar los datos de acuerdo con el presente Acuerdo y las instrucciones documentadas del responsable
del tratamiento. Si el encargado considera que alguna de las instrucciones recibidas infringe el RGPD o
cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de los Estados miembros,
informará inmediatamente al responsable.

C) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento efectuadas por
cuenta del responsable, que contenga:

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable por cuenta
del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del responsable o del encargado y del
delegado de protección de datos.

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.
3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización internacional,

incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional y, en el caso de las
transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo segundo del RGPD, la
documentación de garantías adecuadas.

4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad relativas a:
a) La seudonimización y el cifrado de datos personales.
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b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida,
en caso de incidente físico o técnico.
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Asimismo, colaborará con el responsable del tratamiento para la identificación de la información que 
debe incluirse en su Registro de Actividades de Tratamiento en aquellos supuestos en los que el 
encargado trate los datos en sus locales y exclusivamente con sus sistemas de información.  

D) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización expresa del responsable del
tratamiento en los supuestos legalmente admisibles. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer país o a una organización internacional en virtud del Derecho de la Unión o de los Estados miembros que
le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo
prohíba por razones importantes de interés público.

E) Subcontratación

No estará permitida la subcontratación del tratamiento de datos personales en el caso de que así se haya 
señalado en el correspondiente documento administrativo de concierto.  

En otro caso, se autoriza al encargado principal (entidad concertada) a subcontratar el tratamiento de datos 
personales cuando sea inherente a una prestación parcial objeto de subcontratación. 

Para subcontratar el tratamiento de datos personales con terceros, el encargado del tratamiento debe 
comunicarlo por escrito al responsable, identificando de forma clara e inequívoca la empresa subcontratista y 
sus datos de contacto, siendo necesario contar con la aprobación escrita del responsable del tratamiento para 
efectuar la subcontratación. 

El subcontratista, que también tiene la condición de encargado del tratamiento, está obligado igualmente a 
cumplir las obligaciones establecidas en este documento para el encargado y las instrucciones que dicte el 
responsable. Corresponde al encargado principal regular la nueva relación, de forma que el nuevo encargado 
quede sujeto a las mismas condiciones (instrucciones, obligaciones, medidas de seguridad…) y con los mismos 
requisitos formales que él, en lo referente al adecuado tratamiento de los datos personales y a la garantía de 
los derechos de las personas afectadas. En el caso de incumplimiento por parte del sub-encargado, el 
encargado principal seguirá siendo plenamente responsable en lo referente al cumplimiento de las 
obligaciones de aquél. 

F) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya tenido acceso en virtud
del presente encargo, incluso después de que finalice su objeto.

G) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos personales, se
comprometen de forma expresa y por escrito a respetar la confidencialidad y a cumplir las medidas de
seguridad correspondientes, de las que debe informarles convenientemente.

H) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa del cumplimiento de la
obligación establecida en el apartado anterior.

I) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de sus empleados y de las
personas autorizadas para tratar datos personales.

J) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de acceso, rectificación,
supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones
individualizadas automatizadas (incluida la elaboración de perfiles), de la siguiente forma:

 Artículo 12. Disposiciones generales sobre ejercicio de los derechos. 
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1. Los derechos reconocidos en los artículos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679, podrán ejercerse
directamente o por medio de representante legal o voluntario.

2. El responsable del tratamiento estará obligado a informar al afectado sobre los medios a su
disposición para ejercer los derechos que le corresponden. Los medios deberán ser fácilmente
accesibles para el afectado. El ejercicio del derecho no podrá ser denegado por el solo motivo de optar
el afectado por otro medio.

3. El encargado podrá tramitar, por cuenta del responsable, las solicitudes de ejercicio formuladas por
los afectados de sus derechos si así se estableciere en el contrato o acto jurídico que les vincule.

4. La prueba del cumplimiento del deber de responder a la solicitud de ejercicio de sus derechos
formulado por el afectado recaerá sobre el responsable.

El encargado del tratamiento debe resolver, por cuenta del responsable, y dentro del plazo establecido, las 
solicitudes de ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición, limitación del 
tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, en 
relación con los datos objeto del encargo. 

K) Derecho de información.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar la información
relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción y el formato en que se facilitará la
información se debe consensuar con el responsable antes del inicio de la recogida de los datos.

L) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación indebida, y en
cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas, a través del correo electrónico de la unidad
responsable menoresgerenciaiass@aragon.es, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su
cargo de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la
documentación y comunicación de la incidencia.

Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:

1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, inclusive,
cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados afectados, y las
categorías y el número aproximado de registros de datos personales afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro punto de
contacto en el que pueda obtenerse más información.

3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos personales.

4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la violación de la
seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas adoptadas para mitigar los
posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la información simultáneamente, y en la
medida en que no lo sea, la información se facilitará de manera gradual sin dilación indebida.

Corresponderá al responsable del tratamiento comunicar las violaciones de la seguridad de los datos 
personales a la Autoridad de Control competente y a los interesados, con la colaboración del encargado. 

M) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de impacto relativas a la
protección de datos, cuando proceda.

N) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las consultas previas a la autoridad de
control, cuando proceda.
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O) Poner a disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el cumplimiento de sus
obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las inspecciones que realice el responsable u
otro auditor autorizado por él.

P) Implantar las medidas de seguridad siguientes:

En todo caso, el encargado deberá adoptar las medidas técnicas y organizativas apropiadas para
garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines
del tratamiento, así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades
de las personas físicas.

Medidas de seguridad mínimas exigidas al adjudicatario:
- Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y

servicios de tratamiento.
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en caso de incidente

físico o técnico.
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y organizativas

implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.
- El adjudicatario tiene la obligación de respetar y cumplir los requisitos en materia de seguridad y de

seguridad de la información. En concreto:

De conformidad con lo establecido en el artículo 32.3 del RGPD, en el caso de que el encargado del 
tratamiento esté adherido a un código de conducta aprobado a tenor del artículo 40 del citado 
Reglamento o a un mecanismo de certificación aprobado a tenor del artículo 42 del mismo, podrá servir 
de elemento para demostrar el cumplimiento de los requisitos relativos a la implantación de las medidas 
de seguridad, siempre que así lo considere el responsable en función de las medidas de seguridad 
necesarias en cada caso. 

Q) Designar un delegado de protección de datos en los casos previstos en el artículo 37 del RGPD y
comunicar su identidad y datos de contacto al responsable.

R) Destino de los datos:  Devolución a otro encargado
• Devolver a otro encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los datos de carácter

personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida la prestación.

• La devolución debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informáticos
utilizados por el encargado.

• No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras
puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la prestación.

• En caso de finalización de la prestación del servicio sin continuidad por otro encargado de tratamiento de
datos, éstos serán destruidos o devueltos al responsable de tratamiento, según se establezca mediante
acuerdo en ese momento.

5. Obligaciones del Responsable del Tratamiento

A) Entregar al encargado los datos a los que se refiere la cláusula 2 de este documento.

B) Realizar las consultas previas que corresponda.

C) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD por parte del
encargado.

D) Supervisar el tratamiento, incluida la realización de inspecciones y auditorías

.
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y DEPARTAMENTO DE 
ECONOMÍA, EMPLEO E INDUSTRIA

RESOLUCIÓN de 2 de octubre de 2023, de la Directora General de Energía y Minas del 
Departamento de Economía, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorización 
administrativa previa y autorización de construcción a la instalación “Bonastre 3” en el 
término municipal de Azaila (Teruel).

N.º Exp. DGEM: IP-PC-0083/2021.
N.º Exp. SP: G-T-2020-067 de la provincia de Teruel.

Antecedentes de hecho

Primero.— Solicitud de autorización administrativa previa y de construcción.
Con fecha 5 de agosto de 2021, la sociedad Energía Inagotable de Aquarius, SL, con NIF 

B88370044 y con domicilio social en calle José Ortega y Gasset, 20, 2.º, 28006 Madrid (Ma-
drid), presentó ante la Dirección General de Energía y Minas escrito de solicitud de otorga-
miento de la autorización administrativa previa y de construcción del parque eólico “Bonastre 
3” de potencia instalada 49,5 MW, para lo cual presenta el proyecto de ejecución “Proyecto de 
parque eólico Bonastre 3 en el término municipal de Azaila (Teruel)”, que incluye las infraes-
tructuras de evacuación propias consistentes en cuatro circuitos subterráneos de interco-
nexión de los aerogeneradores y de estos a la SET Bonastre, y otra documentación necesaria 
presentada para la tramitación según establece la normativa de aplicación.

N.º Expediente de la Dirección General de Energía y Minas: IP-PC-0083/2021. N.º Expe-
diente del Servicio Provincial: G-T-2020-067 de la provincia de Teruel.

Segundo.— Tramitación de expediente por el Servicio Provincial.
El Servicio Provincial de Teruel procede al inicio de la tramitación de la citada solicitud de 

autorización administrativa previa y de construcción de la instalación “Bonastre 3”. (N.º Expe-
diente del Servicio Provincial: G-T-2020-067 de la provincia de Teruel).

Como consecuencia de dicha tramitación, con fecha 4 de julio de 2023, el Servicio Provin-
cial de Teruel, emite Informe-propuesta de Resolución sobre autorización administrativa 
previa y de construcción de la instalación.

Los principales aspectos recogidos en dicho documento vienen a indicarse en los distintos 
apartados de los antecedentes de esta Resolución que figuran a continuación.

Tercero.— Información pública, audiencia y alegaciones.
Dentro del trámite correspondiente al Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el 

que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y pro-
cedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, por el Servicio Provincial, 
el proyecto es sometido a información pública junto con el estudio de impacto ambiental en su 
caso, a cuyo efecto se publicó anuncio en:

- “Boletín Oficial de Aragón”, número 209, de 8 de octubre de 2021.
- Diario de Teruel, en fecha 8 de octubre de 2021.
- Tablón de edictos del Ayuntamiento de Azaila.
- Servicio de Información y Documentación Administrativa.
Con carácter simultáneo al inicio del trámite de información pública, se remiten por parte 

del Servicio Provincial las separatas a los organismos afectados, y se les solicitan los precep-
tivos informes para que puedan establecer los condicionados procedentes, de acuerdo a lo 
establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. Se ha consultado a los si-
guientes organismos:

• Ayuntamiento de Azaila, que no emite informe.
• Dirección General de Ordenación del Territorio, que en fecha 29 de octubre de 2021 

emite informe donde expone una serie de consideraciones. Con fecha 21 de diciembre de 
2021 el titular se manifiesta dando respuesta a los diferentes puntos y aportando “Informe de 
incidencia territorial del parque eólico Bonastre 3” e “Informe del análisis de los efectos acu-
mulativos y sinérgicos junto con el estudio de la visibilidad del parque eólico Bonastre 3”. Con 
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fecha 28 de diciembre de 2021 el Servicio Provincial de Teruel traslada la respuesta del pro-
motor a la Dirección General de Ordenación del Territorio.

• INAGA, Vías Pecuarias y Montes de Utilidad Pública, que en fecha 4 de noviembre de 
2021 indica que afecta a la vía pecuaria “Cañada Real de Quinto a la Puebla de Híjar” por 
parte de la instalación del parque eólico “Bonastre 3” y la Línea Aérea de Alta Tensión “SET 
Bonastre - SET Arbequina” y el promotor deberá solicitar la ocupación temporal de dicha vía 
pecuaria. Con fecha 10 de diciembre de 2021 el titular manifiesta su conformidad.

• Enagás Transporte, SAU, que en fecha 14 de diciembre de 2021 emite informe en el que 
informa de afección por construcción del parque eólico al Gasoducto Barcelona-Bilbao-Va-
lencia PK 272, comunicando su conformidad a que se conceda la autorización, siempre y 
cuando se cumplan los Condicionantes Técnicos Generales y Particulares. Con fecha 21 de 
enero de 2022 el titular manifiesta su conformidad.

• Consejo Provincial de Urbanismo de Teruel, que en fecha 23 de diciembre de 2021 
aporta acuerdo adoptado en la sesión celebrada el día 21 de diciembre de 2021 emitiendo 
informe urbanístico del parque condicionado a la presentación del Análisis de Impacto de la 
actividad en el paisaje. Con fecha 21 de enero de 2022 el titular manifiesta su conformidad.

• Confederación Hidrográfica del Ebro, que en fecha 16 de febrero de 2022 emite condicio-
nado en relación a la ejecución de los trabajos, que deberán garantizar las medidas necesa-
rias tendentes a minimizar la significación de la posible afección de la actuación proyectada 
sobre el drenaje superficial, rellenos y vertidos, medio hídrico en la zona de actuación, evi-
tando su contaminación o degradación, así como su vegetación asociada, garantizando asi-
mismo que no se alterará significativamente la dinámica hidrológica de la zona y asegurando 
en todo momento la calidad de las aguas superficiales y subterráneas. Con fecha 23 de fe-
brero de 2022 el titular manifiesta su conformidad.

• Dirección General de Cultura y Patrimonio, el promotor aporta el 23 de mayo de 2022 
resolución de la Dirección General de Patrimonio Cultural certificando que en el ámbito del 
proyecto ha concluido la actuación arqueológica, quedando libre de restos arqueológicos.

•  Carreteras DGA, que en fecha 6 de abril de 2022 emite informe de afección por cons-
trucción de parque eólico sobre la carretera A-1307, comunicando su conformidad a que se 
conceda la autorización, siempre y cuando se cumplan determinadas condiciones y la apor-
tación de determinados proyectos y estudios. Con fecha 11 de mayo de 2022 el titular mani-
fiesta su conformidad.

• Aragonesa de Servicios Telemáticos, que en fecha 27 de marzo de 2023 emite certificado 
de no afección del parque eólico “Bonastre 3”.

• Naturgy Wind, SLU, que no emite informe.
• SEO/BirdLife, Ecologistas en Acción, Ecofontaneros, Ecologistas en Acción Otus, Funda-

ción Ecología y Desarrollo, Secemu, Asociación Naturista de Aragón Ansar, Acción Verde 
Aragonesa y Fundación para la conservación del Quebrantahuesos que no se han manifes-
tado.

Todos los informes se han trasladado al titular de la instalación Energía Inagotable de 
Aquarius, SL, para su conocimiento y conformidad.

Respecto a las alegaciones el Servicio Provincial informa lo siguiente: Como consecuencia 
de la información pública se recibieron las siguientes alegaciones:

• D. Domingo Aula Valero, en su condición de representante legal de la Asociación de 
Apoyo a Teruel Existe, con fecha 4 de noviembre de 2021 presenta una serie de alegaciones 
a la solicitud de autorización administrativa previa y de construcción del proyecto de genera-
ción “Parque Eólico Bonastre 3” y su estudio de impacto ambiental.

El Servicio Provincial considera que, en base a la legalidad, la Asociación de Apoyo a 
Teruel Existe no está legitimada para ejercer la acción popular por lo que procede inadmitir las 
alegaciones presentadas.

• Exportadora Turolense, SL, con fecha 10 de enero de 2022 manifiesta ser titular de los 
derechos mineros Teresa y Josefina, como Concesión de Explotación Minera, desde los años 
2000 y 1997, respectivamente, y que su derecho minero se ve afectado por la incorporación 
de siete aerogeneradores, diversos trazados y la evacuación energética mediante línea eléc-
trica subterránea, que obviamente es incompatible con su concesión administrativa de explo-
tación minera.

Fueron trasladadas al titular de la instalación, Energía Inagotable de Aquarius, SL, las 
alegaciones recibidas a las cuales comunicó lo siguiente:

• En fecha 28 de febrero de 2022 el promotor responde a la alegación de Exportadora 
Turolense, SL, considerando y afirmando que ambos proyectos son totalmente compatibles y 
quiere hacer llegar, mediante su escrito ante la Administración competente, la total disponibi-
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lidad para promover el contacto con la mercantil Exportadora Turolense, SL para la consecu-
ción de un acuerdo de compatibilidad.

Practicadas las oportunas diligencias informativas durante la tramitación del expediente 
administrativo, consta la presencia/concurrencia dentro de la poligonal de la instalación de 
referencia - así como en los terrenos afectados por el despliegue de la infraestructura de eva-
cuación - de derechos mineros en vigor, tal y como indica el informe de 8 de mayo de 2023 de 
la Sección de Minas del Servicio Provincial de Teruel:

• CE Josefina n.º 5622, titular Exportadora Turolense, SL, Alabastro. Termino municipal de 
Azaila. 25 C.M. Otorgadas.

• CE Teresa, n.º 5733, titular Exportadora Turolense, SL, Alabastro. Términos municipales 
de Azaila y La Puebla de Híjar (Teruel) y la Zaida, Sástago y Belchite (Zaragoza). 100 C.M. 
Otorgadas.

Vistos los informes emitidos, los condicionados técnicos, alegaciones y respuesta del pro-
motor, el Servicio Provincial considera que no existen reparos a la emisión de las autoriza-
ciones siempre y cuando se cumplan con los condicionados técnicos establecidos por los 
organismos y entidades afectados.

Cuarto.— Proyecto técnico.
El Informe-propuesta de Resolución del Servicio Provincial incluye análisis del proyecto 

técnico y su adecuación a la normativa de instalaciones industriales y eléctricas, que se da 
por reproducido en la presente Resolución.

En cuanto al Proyecto de ejecución “Proyecto de parque eólico Bonastre 3 en el término 
municipal de Azaila (Teruel)”, que incluye las infraestructuras de evacuación propias consis-
tentes en cuatro circuitos subterráneos de interconexión de los aerogeneradores y de estos a 
la SET Bonastre, según la Propuesta de Resolución del Servicio Provincial se han cumplido 
las exigencias reglamentarias que le afectan.

El proyecto de ejecución de la instalación de generación está suscrito por la Ingeniera In-
dustrial, Dña. Soraya Irene Balsalobre Ortíz, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Indus-
triales de Madrid, con fecha 30 de julio de 2021, y n.º de visado 202003814.

La adenda al proyecto de ejecución de la instalación de generación está suscrita por la 
Ingeniera Industrial, Dña. Soraya Irene Balsalobre Ortíz, visado por el Colegio Oficial de Inge-
nieros Industriales de Madrid, con fecha 14 de febrero de 2023, y n.º de visado 202003814. 
Esta adenda fue presentada en fecha 1 de marzo de 2023 recogiendo modificaciones indi-
cadas en la DIA.

Se aportan declaraciones responsables suscritas por D. Fernando Samper Rivas que 
acreditan el cumplimiento de la normativa que les es de aplicación de acuerdo al artículo 
53.1.b) de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Quinto.— Tramitación ambiental.
Con fecha 16 de diciembre de 2022 se emite Resolución del Instituto Aragonés de Gestión 

Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental de la evaluación de 
impacto ambiental del proyecto de parque eólico “Bonastre 3” de 49,5 MW, en el término mu-
nicipal de Azaila (Teruel), promovido por Energía Inagotable de Aquarius, SL. (Número de 
Expediente: INAGA 500806/01/2022/01776), publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 28, de 10 de febrero de 2023.

Sexto.— Otros trámites.
Visto el Informe-propuesta de Resolución de 4 de julio de 2023, se comprueba por esta 

Dirección General que el titular dispone de los permisos de acceso y conexión para cumpli-
miento de lo dispuesto en el artículo 53.1 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector 
Eléctrico.

Vista la documentación relativa a la acreditación de la capacidad legal, técnica y econó-
mica remitida por el Servicio Provincial junto con el Informe-propuesta de Resolución de 4 de 
julio de 2023, se comprueba por esta Dirección General el cumplimiento de la misma.

Séptimo.— Infraestructuras compartidas.
La planta solar Bonastre 3 precisa para la evacuación de la energía eléctrica de las in-

fraestructuras compartidas con solicitud de autorización administrativa previa y de construc-
ción, tramitándose en esta Administración, de los proyectos indicados a continuación con los 
siguientes números de expedientes:

• “SET Bonastre 30/220 kV y LASAT 220 kV SET Bonastre - SET Arbequina”: (N.º Exp de 
Servicio Provincial TE-AT 2020-018 de la provincia de Teruel).
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• “SET Arbequina 30/220 kV y LASAT 220 kV SET Arbequina - SET Almazara”: (N.º Exp de 
Servicio Provincial AT 2021/0008 de la provincia de Zaragoza y TE-AT 2021-051 de la pro-
vincia de Teruel).

• “SET Almazara 30/220 kV y LASAT 220 kV SET Almazara - Apoyo 6CC de derivación de 
línea A/S AT 132 kV SET Canteras a SET Montetorrero”: (N.º Exp de Servicio Provincial TE-AT 
2020-281 de la provincia de Teruel).

• “SET Canteras 132/30 kV y LASAT 132 kV SET Canteras - SET Montetorrero”. (N.º Exp 
de Servicio Provincial AT 040/2018 de la provincia de Zaragoza).

• “LASAT SET Stev/Romerales 1 - SET Montetorrero”. (N.º Exp de Servicio Provincial AT 
039/2018 de la provincia de Zaragoza).

• “LAAT 220 kV Apoyo n.º 14 LAT SET Stev/Romerales 1 - SET Montetorrero - SET Car-
tujos 220 kV. (N.º Exp de Servicio Provincial AT-2021-004 de la provincia de Zaragoza).

La autorización administrativa previa y la autorización administrativa de construcción de 
las infraestructuras de evacuación compartidas por varios promotores o por varias instala-
ciones serán objeto de solicitud, tramitación y autorización conjunta. Se tramitará de forma 
independiente, pero coordinada con las solicitudes de autorizaciones de las instalaciones de 
producción de los promotores.

Realizado el trámite administrativo para la autorización administrativa previa y de construc-
ción correspondiente de los mencionados expedientes de infraestructuras de evacuación 
compartidas, finalmente se autorizan mediante:

• Resolución de 2 de agosto de 2023, del Director General de Energía y Minas del Depar-
tamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, por la que se otorga la autori-
zación administrativa previa y autorización de construcción de las infraestructuras de evacua-
ción “LASAT 220 kV SET Bonastre - SET Arbequina” y “SET Bonastre 30/220 kV” en los 
términos municipales de Azaila, Vinaceite (Teruel) y Almochuel (Zaragoza). (N.º Exp de 
Servicio Provincial TE-AT 2020-018).

• Resolución de 29 de septiembre de 2023, de la Directora General de Energía y Minas del 
Departamento de Economía, Empleo e Industria, por la que se otorga la autorización adminis-
trativa previa y autorización de construcción de las instalaciones de evacuación compartida 
“SET Arbequina 220/30 kV” y “LAAT 220 kV SET Arbequina - SET Almazara” en los términos 
municipales de Vinaceite (Teruel) y Belchite (Zaragoza).

• Resolución de 20 de julio de 2023, del Director General de Energía y Minas del Departa-
mento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, por la que se otorga la autoriza-
ción administrativa previa y autorización de construcción de la subestación “SET Almazara 
220/30 kV” y de la línea eléctrica “LAAT 220 kV SET Almazara - Apoyo 6CC de derivación de 
línea A/S AT 132 kV SET Canteras a SET Montetorrero” en los términos municipales de Bel-
chite y La Puebla de Albortón (Zaragoza). (N.º Exp de Servicio Provincial TE-AT 2020-281).

• Resolución de 24 de noviembre de 2022, de la Directora del Servicio Provincial de Indus-
tria de Zaragoza, por el que se otorga autorización administrativa y de construcción de la 
instalación de producción de energía eólica denominada SET Canteras y LASAT de SET 
Canteras a SET Montetorrero, promovido por Desarrollo Eólico Las Majas XIV, SL, B87800413. 
(N.º Exp de Servicio Provincial AT 040/2018).

• Resolución de 2 de agosto de 2018, del Director del Servicio Provincial de Economía, 
Industria y Empleo de Zaragoza, por el que se otorga autorización administrativa y de cons-
trucción de la instalación de producción de energía eólica denominada SET STEV/Romerales 
1, LASAT SET STEV-SET Montetorrero, LASAT SET Romerales 2-SET Montetorrero, promo-
vido por Soluciones Tecnológicas de Energías Verdes, SL, B99377715. (N.º Exp de Servicio 
Provincial AT 039/2018).

• Resolución de 19 de julio de 2023, del Director General de Energía y Minas del Departa-
mento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, por la que se otorga la autoriza-
ción administrativa previa y autorización de construcción de la línea eléctrica “LAAT 220 kV 
APOYO 14 LAT ‘SET STEV/Romerales I-SET Montetorrero’ - SET Cartujos” en el término 
municipal de Zaragoza (Zaragoza). (N.º Exp de Servicio Provincial AT 2021/004).

Fundamentos de derecho

Primero.— La legislación aplicable al presente procedimiento es, básicamente, la si-
guiente: la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el Real Decreto 1955/2000, 
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercia-
lización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica; el 
Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de producción de 
energía eléctrica a partir de fuentes de energía renovables, cogeneración y residuos; el De-
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creto-ley 2/2016, de 30 de agosto, de medidas urgentes para la ejecución de las sentencias 
dictadas en relación con los concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22 
de junio, y el impulso de la producción de energía eléctrica a partir de la energía eólica en 
Aragón; la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa; el Real Decreto 
337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y 
garantías de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensión y sus Instrucciones Téc-
nicas Complementarias ITC-RAT 01 a 23; el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el 
que se aprueban el Reglamento sobre condiciones técnicas y garantías de seguridad en lí-
neas eléctricas de alta tensión y sus instrucciones técnicas complementarias ITC-LAT 01 a 
09; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón; el 
Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas para la protec-
ción de la avifauna contra la colisión y la electrocución en líneas eléctricas de alta tensión; el 
Real Decreto 1183/2020, de 29 de diciembre, de acceso y conexión a las redes de transporte 
y distribución de energía eléctrica; el Decreto 34/2005, de 8 de febrero, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen las normas de carácter técnico para las instalaciones eléc-
tricas aéreas con objeto de proteger la avifauna; y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y demás legislación con-
cordante.

Segundo.— Examinado el expediente completo referido a la solicitud de autorización ad-
ministrativa previa y de construcción de la instalación “Bonastre 3” y de sus instalaciones de 
evacuación particulares, se observa lo siguiente:

Se han cumplimentado los tramites documentales y procedimentales previstos en la nor-
mativa que resulta de aplicación. En este sentido, constan en el expediente los informes favo-
rables emitidos por los organismos y entidades indicados en la presente Resolución, que han 
establecido condicionantes que deberán tenerse en cuenta por el promotor en la ejecución del 
proyecto.

Las infraestructuras de evacuación de la instalación de generación serán compartidas con 
otros promotores, y por lo tanto dichas infraestructuras requieren autorización administrativa 
previa y de construcción independiente pero coordinada de la que ahora se redacta. Estas 
infraestructuras compartidas han sido autorizadas con carácter previo a la presente autoriza-
ción mediante la emisión de las resoluciones indicadas en los antecedentes de esta Resolu-
ción.

Consta en el expediente la Resolución de 16 de diciembre de 2022 del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental de la evalua-
ción de impacto ambiental del proyecto de parque eólico “Bonastre 3” de 49,5 MW, en el tér-
mino municipal de Azaila (Teruel), promovido por Energía Inagotable de Aquarius, SL. (Nú-
mero de Expediente: INAGA 500806/01/2022/01776), publicada en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, número 28, de 10 de febrero de 2023.

Según documentación expedida por Red Eléctrica de España, a la instalación de genera-
ción Bonastre 3, con fecha 28 de mayo de 2021 se le han otorgado los permisos de acceso y 
conexión con una capacidad de acceso de 49,5 MW, en la red de transporte en la subestación 
Cartujos 220 kV.

Consta acreditada la capacidad legal, técnica y económica del titular.
Se ha emitido el preceptivo Informe-propuesta de Resolución de fecha 4 de julio de 2023, 

sobre autorización administrativa previa y de construcción de la instalación de producción de 
energía eléctrica “PE Bonastre 3”.

En virtud de lo expuesto y considerando las competencias compartidas en materia de 
energía que el artículo 75.4 del vigente texto de Estatuto de Autonomía de Aragón, atribuye a 
esta Comunidad Autónoma y las atribuidas por el Decreto 102/2023, de 12 de agosto, del 
Gobierno de Aragón, por el que se desarrolla la estructura orgánica básica de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Aragón, y en aplicación de la normativa legal señalada, 
resuelvo:

Primero.— Conceder la autorización administrativa previa a Energía Inagotable de Aqua-
rius, SL, para la instalación “Bonastre 3”, incluidas sus instalaciones de evacuación propias 
consistentes en cuatro circuitos subterráneos de interconexión de los aerogeneradores y de 
estos a la SET Bonastre.

Segundo.— Conceder la autorización administrativa de construcción para el proyecto de 
ejecución de la instalación “Bonastre 3” suscrito por la Ingeniera Industrial, Dña. Soraya Irene 
Balsalobre Ortíz, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid, con fecha 
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30 de julio de 2021, y n.º de visado 202003814 y para la adenda al proyecto de ejecución de 
la instalación de generación suscrita por la Ingeniera Industrial, Dña. Soraya Irene Balsalobre 
Ortíz, visado por el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid, con fecha 14 de fe-
brero de 2023, y n.º de visado 202003814.

Las características principales recogidas en los proyectos son las siguientes:
1. Datos generales.

Promotor: Energía Inagotable de Aquarius, S.L.

CIF: B88370044

Denominación de instalación: Bonastre 3

Ubicación de la instalación: Azaila (Teruel)

Nº Aerogeneradores/Potencia 1/5,8 MW, 2/6,1 MW y 5/6,3 MW

Potencia instalada: 49,5 MW

Capacidad de acceso 49,5 MW (potencia máxima de evacuación según el permiso de acceso y conexión)

Exp. de garantía económica (nº Exp. /
Potencia Instalada)

AV-ARA-00895 / 49,5 MW

Línea de evacuación propia: Cuatro circuitos subterráneos de interconexión de los aerogeneradores y de estos a
la SET Bonastre

Punto de conexión previsto: SET Cartujos 220 kV, propiedad de Red Eléctrica de España, S.A.U.

Infraestructuras compartidas: SI

Tipo de instalación: Producción energía eléctrica a partir de energía eólica. Subgrupo b.2.1 (Real
Decreto 413/2014)

Finalidad: Generación de energía eléctrica

Presupuesto según proyecto: Treinta y tres millones setecientos veinte mil setecientos setenta y cuatro euros con
5 céntimos. (33.720.774,05 €).
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2. Coordenadas UTM.
Coordenadas de la poligonal del parque eólico. Las coordenadas que se indican a conti-

nuación son las extraídas de los archivos. shp presentados por el promotor de la instalación, 
y publicadas en el geoportal Idearagon, según lo dispuesto en el artículo 67.6 de la Ley 
1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa:

Nº de vértice
Coordenadas UTM (huso 30 ETRS89)

X Y

1 708271 4577480

2 706914 4577378

3 706906 4577642

4 705784 4577830

5 705714 4578801

6 705621 4580855

7 706951 4580624

8 709888 4580537

9 709681 4579113

10 709557 4578085

11 708271 4577480



cs
v:

 B
O

A2
02

31
12

90
16

29/11/2023Boletín Oficial de AragónNúm. 230

38619

3. Características técnicas:
a)	 Generación.
	 La instalación contará con ocho aerogeneradores de la marca General Electric, modelo 

GE158, 50 Hz, 690 V, con una altura de 120,9 metros y un diámetro del rotor de 158 
metros. Con un centro de transformación 690 V / 30 kV.

	 Las coordenadas de los aerogeneradores son:

Aerogenerador
Coordenadas UTM (huso 30 ETRS89)

X Y

BN3_01 706448 4578516

BN3_02 706536 4578990

BN3_03 707319 4579059

BN3_04 707591 4579501

BN3_05 708437 4579504

BN3_06 707342 4577798

BN3_08 708508 4578216

BN3_09 708660 4578694

b)	 Evacuación.
	 La instalación contará con una red subterránea de 30 kV de interconexión de los aero-

generadores con la SET Bonastre, compuesta por cuatro circuitos con conductor RHZ1-
2OL 18/30 kV.

Tercero.— La instalación no podrá ser utilizada para otros usos distintos de los que constan 
en el objeto del proyecto, salvo solicitud previa y autorización expresa. La autorización se 
concede de acuerdo con lo dispuesto en el capítulo II del título VII del Real Decreto 1955/2000, 
de 1 de diciembre, y conforme a la reglamentación técnica de aplicación y con las condiciones 
siguientes:

1. Una vez obtenida la autorización administrativa previa y de construcción, el proyecto se 
ejecutará con estricta sujeción a los requisitos y plazos previstos en la autorización adminis-
trativa. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto de ejecución autorizado con 
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo para la obtención de la autorización de explotación de las instalaciones, que se 
emitirá mediante Resolución del Servicio Provincial correspondiente, será de tres años con-
tado a partir del día siguiente al de notificación al titular de la presente Resolución.

Dicho plazo solo será ampliable mediante solicitud motivada de la entidad beneficiaria y 
resolución favorable expresa, si procede, de la Dirección General competente en materia de 
energía.

En el supuesto de que tal requisito no sea cumplido por el solicitante y consiguientemente 
la instalación no pueda entrar en explotación, no se generará derecho a indemnización eco-
nómica alguna por parte de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, sin 
perjuicio de la posibilidad de ejecutar la garantía prestada.

En todo caso, para la obtención de la autorización de explotación será requisito indispen-
sable disponer de los correspondientes permisos de acceso y conexión.

A los efectos de garantizar el mantenimiento en servicio y el desmantelamiento de la ins-
talación, su titular deberá constituir, antes del otorgamiento de la autorización de explotación, 
una garantía por importe de veinte euros por kilovatio instalado y puesto en explotación de 
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acuerdo a lo establecido en el al artículo 18 del Decreto-ley 2/2016, de 30 de agosto. Por lo 
que antes de solicitar la autorización de explotación al Servicio Provincial correspondiente, el 
promotor deberá presentar ante la Dirección General competente en materia de energía el 
resguardo acreditativo de haber depositado la garantía de servicio y desmantelamiento.

3. Se cumplirá con el condicionado establecido en la Resolución de 16 de diciembre de 
2022 del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de 
impacto ambiental de la evaluación de impacto ambiental del proyecto de parque eólico “Bo-
nastre 3” de 49,5 MW, en el término municipal de Azaila (Teruel), promovido por Energía In-
agotable de Aquarius, SL. (Número de Expediente: INAGA 500806/01/2022/01776), publi-
cada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 28, de 10 de febrero de 2023.

Se cumplirá con las condiciones aceptadas en la tramitación y con las prescripciones es-
tablecidas por las distintas Administraciones, organismos o, en su caso, empresas de servicio 
público o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos, así como los 
que pudieran establecer los organismos que durante la ejecución de las obras pudieran verse 
afectados.

Las modificaciones efectuadas con posterioridad a la emisión de los condicionados y que 
puedan afectar a los mismos deberán contar con el permiso o autorización del organismo 
afectado.

4. El titular de las instalaciones comunicará, con un plazo mínimo de un mes de antelación, 
el comienzo de los trabajos de ejecución de las instalaciones al Servicio Provincial de Teruel 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial.

Junto con dicha comunicación, el titular presentará:
Declaración responsable que acredite el cumplimiento de los condicionados establecidos 

por el órgano ambiental que deban estar cumplidos antes del comienzo de la construcción, 
así como de las condiciones aceptadas durante la tramitación y de las prescripciones estable-
cidas por las distintas Administraciones, organismos o, en su caso, empresas de servicio pú-
blico o de servicios de interés general afectados en sus bienes y derechos.

Autorización de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea para las ubicaciones y caracterís-
ticas de los aerogeneradores.

Documentación gráfica y topográfica que permita identificar el estado original de los te-
rrenos al objeto de justificar el futuro desmantelamiento de la instalación.

5. Con carácter previo a la solicitud de autorización de explotación se deberán comunicar 
a la Administración las instalaciones afectadas por Reglamentos de Seguridad Industrial, 
acreditando su cumplimiento. Respecto al Reglamento de Seguridad contra incendios en es-
tablecimientos industriales se acreditará su cumplimiento o en su caso la adopción de solu-
ciones equivalentes previamente autorizadas, al objeto de minimizar los riesgos de incendios.

6. Una vez terminadas las obras, el titular solicitará al Servicio Provincial de Industria, 
Competitividad y Desarrollo Empresarial la autorización de explotación, aportando el certifi-
cado de dirección de obra suscrito por técnico competente y visado por el Colegio Oficial que 
corresponda, acompañando la documentación técnica necesaria que acredite el cumplimiento 
de los requisitos técnicos establecidos en la normativa eléctrica vigente y de la documenta-
ción prevista en el procedimiento de solicitud de autorización de explotación, además de 
aquella que le sea requerida a los efectos de reconocimiento definitivo y extensión de la au-
torización de explotación.

Cuarto.— Esta autorización es otorgada sin perjuicio de las concesiones y autorizaciones 
que sean necesarias de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables y en especial 
las relativas a la ordenación del territorio, al urbanismo y al medio ambiente.

Quinto.— Esta autorización se otorga en todo caso a salvo del derecho de propiedad y sin 
perjuicio de terceros. La disponibilidad de los bienes y derechos afectados para la instalación 
deberá obtenerse por medios válidos en derecho, no siendo objeto de esta autorización, que 
no implica pronunciamiento alguno sobre la necesidad de ocupación de los bienes afectados, 
ni sobre la eventual compatibilidad o prevalencia entre diversas actuaciones cuya utilidad 
pública o interés social hubiera sido legalmente establecida, lo que será objeto en su caso del 
oportuno procedimiento para su declaración o reconocimiento en concreto. Si como conse-
cuencia de la instrucción de este último procedimiento se determinase la necesidad de intro-
ducir modificaciones, el proyecto técnico deberá ajustarse a las mismas.

Sexto.— El incumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en esta autoriza-
ción o la variación sustancial de los presupuestos que han determinado su otorgamiento po-
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drán dar lugar a su revocación, previa audiencia al interesado, de acuerdo a lo previsto en los 
artículos 21.4 y 53.10 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Séptimo.— La garantía económica depositada en la Caja de Depósitos del Gobierno de 
Aragón, con n.º de expediente AV-ARA-00895, para la tramitación de los permisos de acceso 
y conexión ante el gestor de la red, permite una potencia instalada máxima de 49,5 MW.

Octavo.— La presente Resolución se publicará en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, según lo dispuesto 
en el artículo 60 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón, podrá interponerse recurso de alzada ante la Conse-
jera de Economía, Empleo e Industria, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente 
al de su notificación, de conformidad con lo previsto en el artículo 64 de la citada ley y en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 2 de octubre de 2023.— La Directora General de Energía y Minas, María Yo-
landa Vallés Cases.
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DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica 
simplificada de la Modificación Aislada número 24 del Plan General de Ordenación Ur-
bana de Laspuña, en el término municipal de Laspuña (Huesca) promovido por el Ayun-
tamiento de Laspuña. (Número de Expediente INAGA 500201/71/2023/09586).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de 
Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la tramitación del procedi-
miento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la Modificación Aislada número 24 
del Plan General de Ordenación Urbana de Laspuña, en el término municipal de Laspuña 
(Huesca) promovido por el Ayuntamiento.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La disposición adicional cuarta de la Ley 10/2013, 
de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la Ley 
1/2021, de 11 de febrero de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cual-
quier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica es-
pecificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica 
simplificada de la Modificación puntual del Plan General de Ordenación Urbana de 
Teruel, sistema general viario de la carretera de Villaspesa, en el término municipal de 
Teruel, promovido por el Ayuntamiento de Teruel. (Número de Expediente INAGA 
500201/71/2023/09315).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de 
Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la tramitación del procedi-
miento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la Modificación puntual del Plan 
General de Ordenación Urbana de Teruel, sistema general viario de la carretera de Villaspesa, 
en el término municipal de Teruel promovido por el Ayuntamiento.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La disposición adicional cuarta de la Ley 10/2013, 
de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la Ley 
1/2021, de 11 de febrero de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cual-
quier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica es-
pecificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica 
simplificada de la Modificación número 3 del Plan General de Ordenación Urbana de La 
Mata de los Olmos, en el término municipal de La Mata de los Olmos (Teruel), promovi-
do por el Ayuntamiento de La Mata de los Olmos. (Número de Expediente INAGA 
500201/71/2023/09341).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de 
Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la tramitación del procedi-
miento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la Modificación número 3 del Plan 
General de Ordenación Urbana de La Mata de los Olmos, en el término municipal de La Mata 
de los Olmos (Teruel), promovido por el Ayuntamiento.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La disposición adicional cuarta de la Ley 10/2013, 
de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la Ley 
1/2021, de 11 de febrero de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cual-
quier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica es-
pecificada en este anuncio.

Zaragoza, 13 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impac-
to ambiental simplificada del Proyecto de rehabilitación y ampliación de borda agrícola 
para uso de vivienda aislada unifamiliar, polígono 4 parcela 2, pedanía Arcusa, en el 
término municipal de Aínsa-Sobrarbe (Huesca). (Número de Expediente INAGA 
500201/01B/2023/09009).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luación de impacto ambiental simplificada promovido por el interesado D. Mark Meerkerk con 
identificación ****895**, relativo al Proyecto de rehabilitación y ampliación de borda agrícola 
para uso de vivienda aislada unifamiliar, polígono 4 parcela 2, pedanía Arcusa, en el término 
municipal de Aínsa-Sobrarbe (Huesca), comunicándose lo siguiente:

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental ordinaria y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el pro-
motor deberá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acre-
ditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se po-
drán presentar alegaciones u otras consideraciones.

La participación del público deberá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
anterior del presente anuncio, exclusivamente de forma telemática de acuerdo a lo estable-
cido en la disposición adicional cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cualquier registro telemático de la Admi-
nistración y, preferentemente, la dirección electrónica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 15 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública el expediente para la autorización administrativa de ocupación temporal 
de terrenos en la vía pecuaria clasificada como “Vereda de Binéfar”, de titularidad de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, en el término municipal de Monzón, con motivo del 
proyecto de modernización de la Comunidad de Regantes en el término municipal de 
Monzón, solicitada por la Comunidad de Regantes Nuestra Señora de la Alegría. (Nú-
mero de Expediente INAGA 220101/56/2023/05224).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la autorización adminis-
trativa de ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria clasificada como “Vereda de Bi-
néfar”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón, en el término municipal de 
Monzón, con motivo del proyecto de modernización de la Comunidad de Regantes en el tér-
mino municipal de Monzón, solicitada por la Comunidad de Regantes Nuestra Señora de la 
Alegría. Expediente INAGA 220101/56/2023/05224.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vías pecuarias de Aragón, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de 
la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tación en las dependencias de la delegación de Huesca del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, en avenida de La Paz, número 5, bajos, en horario de oficina, y en la url: http://
www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones 
oportunas por medios telemáticos en esa misma dirección electrónica, o de manera presen-
cial.

Huesca, 17 de noviembre de 2023.— El Jefe de la Delegación del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública el expediente para la autorización administrativa de ocupación temporal 
de terrenos en las vías pecuarias clasificadas como “Cañada Real de Sallent de Gállego 
a Francia” y “Cañada Real de Sandorvit”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, en el término municipal de Sallent de Gállego, para la instalación de fibra ópti-
ca por migración tecnológica, solicitada por Telefónica de España, SAU. (Número de 
Expediente INAGA 220101/56/2023/05631).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la autorización adminis-
trativa de ocupación temporal de terrenos en las vías pecuarias clasificadas como “Cañada 
Real de Sallent de Gállego a Francia” y “Cañada Real de Sandorvit”, de titularidad de la Co-
munidad Autónoma de Aragón, en el término municipal de Sallent de Gállego, para la instala-
ción de fibra óptica por migración tecnológica, solicitada por Telefónica de España, SAU. Ex-
pediente INAGA 220101/56/2023/05631.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vías pecuarias de Aragón, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de veinte días, a partir 
de la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentación en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho 
plazo las alegaciones oportunas por medios telemáticos en esa misma dirección electrónica, 
o de manera presencial.

Huesca, 17 de noviembre de 2023.— El Jefe de la Delegación del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública la concesión de uso privativo del dominio público forestal para la ocupa-
ción temporal de terrenos del monte de utilidad pública HU-288 “Puerto Lana Mayor”, 
de titularidad de la entidad local menor Piedrafita de Jaca y situado en el término muni-
cipal de Biescas (Huesca), para la instalación de fibra óptica por migración tecnológica, 
solicitada por Telefónica de España, SAU. (Número de Expediente INAGA 
220101/44/2023/05510).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la solicitud de concesión 
de uso privativo del dominio público forestal para la ocupación temporal de terrenos del monte 
de utilidad pública HU-288 “Puerto Lana Mayor”, de titularidad de la entidad local menor Pie-
drafita de Jaca y situado en el término municipal de Biescas (Huesca), para la instalación de 
fibra óptica por migración tecnológica, solicitada por Telefónica de España, SAU. Expediente 
INAGA 220101/44/2023/05510.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley de Montes de Aragón, y en la normativa vigente del procedimiento 
administrativo común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de veinte días, a partir 
de la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentación en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho 
plazo las alegaciones oportunas por medios telemáticos en esa misma dirección electrónica, 
o de manera presencial.

Huesca, 17 de noviembre de 2023.— El Jefe de la Delegación del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública la reducción de superficie del coto Z-10441 ubicado en el término munici-
pal de Santa Cruz de Grío (Zaragoza) promovido por su titular. (Número de Expediente 
INAGA 500102/27/2023/08446).

A instancia de la Sociedad de Cazadores de Santa Cruz de Grío se ha iniciado un proce-
dimiento administrativo para la reducción de superficie del coto Z-10441 por segregación de 
52,24 ha correspondientes las siguientes parcelas del término municipal de Santa Cruz de 
Grío:

Polígono 12:118-119-120-121-122-123-124-134-125-126-127-128-129-130-131-132-133-
155-156-157.

Polígono 14:74-76-77-78-80-81-82-83-84-85-86-87-88-89-90-91-94-95-96-97-98-100-
101-102-103-104-105-106-107-109-110-114-115-116-119-120-122-123-124-125-126-127-
128-129-130-131-144-145-146-147-148-149-150-151-152-153-154-155-156-157-158-159-
160-161-162-163-164-170-171-173-174-177-178-181-184-185-187-189-190-192-193-194.

Dentro del procedimiento, se acuerda someter la solicitud a información pública, en aplica-
ción de lo dispuesto en el artículo 15.6 de la Ley 1/2015, de 12 de marzo, de Caza de Aragón 
y en el artículo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de treinta días natu-
rales, contado a partir del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”, para que los interesados puedan examinar la documentación en las ofi-
cinas del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en Zaragoza, avenida Ranillas, número 3, 
C, Edificio Dinamiza, tercera planta, en horario de oficina, o bien en la url: www.aragon.es/
inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por 
medios telemáticos en esa misma dirección electrónica o, de manera presencial, en las ci-
tadas dependencias o en el Ayuntamiento de Santa Cruz de Grío.

Zaragoza, 17 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, Óscar Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública el expediente para la autorización administrativa de ocupación temporal 
de terrenos en la vía pecuaria “Cañada Real de los Mojones”, de titularidad de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón en el municipio de El Burgo de Ebro (Zaragoza), para la 
instalación de un tendido eléctrico subterráneo de alta tensión, solicitada por Amazon 
Data Services Spain, SL. (Número de Expediente INAGA 500101/56/2023/08475).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la autorización adminis-
trativa de ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria “Cañada Real de los Mojones”, 
de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón en el municipio de El Burgo de Ebro 
(Zaragoza), para la instalación de un tendido eléctrico subterráneo de alta tensión, solicitada 
por Amazon Data Services Spain, SL. Expediente INAGA 500101/56/2023/08475.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vías pecuarias de Aragón, y en la nor-
mativa vigente del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de 
la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el expediente 
en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en Zaragoza, avda. Ranillas, nú-
mero 3 C, Edificio Dinamiza, planta 3ª, en horario de oficina, y en la url, www.aragon.es/inaga/
informacionpublica, pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas en esa 
misma dirección electrónica, o de manera presencial.

Zaragoza, 20 de noviembre de 2023.— El Jefe del Área Técnica II del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, Óscar Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública el expediente para la autorización administrativa de ocupación temporal 
de terrenos en la vía pecuaria “Colada de Mataire al Puerto de Plan”, de titularidad de 
la Comunidad Autónoma de Aragón en el término municipal de Plan, para la instalación 
de fibra óptica por migración tecnológica, solicitada por Telefónica de España, SAU. 
(Número de Expediente INAGA 220101/56/2023/05112).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la autorización adminis-
trativa de ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria “Colada de Mataire al Puerto de 
Plan”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón en el término municipal de Plan, 
para la instalación de fibra óptica por migración tecnológica, solicitada por Telefónica de Es-
paña, SAU. Expediente INAGA 220101/56/2023/05112.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley de Montes de Aragón, y en la normativa vigente del procedimiento 
administrativo común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de 
la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tación en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo 
las alegaciones oportunas por medios telemáticos en esa misma dirección electrónica, o de 
manera presencial.

Huesca, 20 de noviembre de 2023.— El Jefe de la Delegación del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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AYUNTAMIENTO DE ÉPILA 

ANUNCIO del Ayuntamiento de Épila, relativo a licencia de actividad clasificada.

Habiéndose iniciado expediente de otorgamiento de licencia ambiental de actividades cla-
sificadas, solicitada por Orna Fruit La Hoya 2005, SL, para la concesión de licencia urbanís-
tica y actividad clasificada, para la “Instalación de cámara frigorífica de conservación de ce-
rezas en almacén hortofrutícola” en la parcela 508 polígono 42, RC 50099A042005080000WD.

En cumplimiento con el artículo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención 
y Protección Ambiental de Aragón, se procede a abrir período de información pública por un 
periodo de quince días naturales desde la inserción del presente anuncio en el “Boletín Oficial 
de Aragón” para que se presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias 
municipales.

Épila, 10 de julio de 2023.— El Alcalde, Jesús Bazán Sanz.
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