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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/872/2023, de 30 de junio, por la que se regula la convocatoria de subven-
ciones con destino a los Servicios de Prevencion, Extinciéon de Incendios y Salvamento
con Agrupaciones de bomberos voluntarios para el afno 2023.

Los articulos 15y 17 de la Constitucidon espafola consagran el derecho de los ciudadanos
a la vida, integridad fisica y seguridad como derecho fundamental. Por otra parte, el articulo
71. 572 de la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Aragén, atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragdn, la competencia exclusiva en materia
de proteccion civil, que incluye, en todo caso, la regulacion, la planificacion, la coordinacién y
la ejecucidon de medidas relativas a emergencias y seguridad civil ante incendios, catastrofes
naturales, accidentes y otras situaciones de necesidad.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 71 del Estatuto de Autonomia corresponde a la
Comunidad Auténoma la coordinacion de la actuacion en materia de proteccion civil, que in-
cluye, en todo caso, la regulacién, la planificacion, la coordinacion y la ejecucion de medidas
relativas a emergencias y seguridad civil ante incendios, catastrofes naturales, accidentes y
otras situaciones de necesidad y concretamente al Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales, a través de la Direccién General de Interior y Proteccién Civil, dado lo
estipulado en el Decreto 6/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragon, por la que se
aprueba la estructura organica del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales
(“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 32, de 17 de febrero de 2020).

Nuestro Estatuto, ademas, recoge a lo largo de su articulado la competencia exclusiva en
relaciones de colaboracién y cooperacion entre entes locales y Comunidad Auténoma (ar-
ticulo 71. 52) y la competencia ejecutiva en materia de seguridad ciudadana (articulo 77. 15%)
a través del Servicio de Seguridad y Proteccién Civil.

Por su parte, la Ley 1/2013, de 7 de marzo, de Regulacion y Coordinacién de los Servicios
de Prevencion, Extincidon de Incendios y Salvamento de Aragén (“Boletin Oficial de Aragén”,
numero 57, de 21 de marzo de 2013) establece que la experiencia en la gestion administrativa
de la prevencion y atencion de siniestros o emergencias, tanto derivadas de catastrofes natu-
rales como del riesgo inherente derivado de las multiples actividades cotidianas, como extin-
cion de incendios industriales, urbanos y rurales, rescate de personas en accidentes de tra-
fico, achique de agua o retirada de objetos peligrosos de la via publica, asi como la demanda
social de una intervencion agil y eficaz de los servicios de emergencias, justifican la creacion
de los Servicios de Prevencion, Extincién de Incendios y Salvamento, de ambito local, prefe-
rentemente provincial o comarcal.

La creacion de dichos Servicios tiene como finalidad conseguir una cobertura integral en
todo el territorio de Aragdn, mediante una organizacion especifica que preste el necesario
soporte técnico y profesional y los medios operativos precisos para remediar situaciones de
emergencia.

Los factores geograficos de Aragdn, la baja densidad de poblaciéon de nuestro territorio y
el elevado numero de municipios con escasos recursos econémicos, unido todo ello a la ac-
tual complejidad competencial, exigen una actuacién conjunta de todas las Administraciones
publicas implicadas bajo la coordinacion del Gobierno de Aragén.

En este sentido, la Ley 1/2013, de 7 de marzo, en su articulo 7, define, dentro del personal
de los Servicios de Prevencion, Extincién de Incendios y Salvamento, al bombero voluntario,
como aquellas personas que prestan servicios de prevencion, extincion de incendios y salva-
mento de forma altruista, dentro de la estructura de cualquiera de estos Servicios, y de ma-
nera complementaria a las funciones que, con caracter principal, desarrolla el personal ope-
rativo profesional. Dicho personal, continda la norma, no tienen la condicién de personal
funcionario ni laboral.

En el punto 3 de dicho articulo, se especifica que la coordinacién y supervisién de los vo-
luntarios correspondera al Departamento competente en materia de proteccioén civil, sin per-
juicio de su dependencia jerarquica y funcional de los correspondientes Servicios de Preven-
cion, Extincion de Incendios y Salvamento.

La concesion de las subvenciones que se regulan en la presente Orden se llevara a cabo
de conformidad con lo establecido en la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades locales en
materia de proteccion civil, el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén, aprobado
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por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, tramitdndose mediante el procedimiento simplificado de concurrencia
competitiva.

Estas subvenciones se encuentran previstas en el Plan Estratégico de Subvenciones del
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales para el periodo de 2020-2023,
aprobado por Orden PRI/191/2020, de 28 de febrero (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 49,
de 11 de marzo de 2020).

La aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales viene a dar cumplimiento al mandato legal establecido tanto en el
articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, como el en ar-
ticulo 10 del Reglamento de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio. En este mismo sentido se pronuncia el articulo 5 del texto refundido de la Ley de Sub-
venciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, el cual prevé
que cada Departamento elaborara un plan estratégico de subvenciones, con el contenido
previsto en la normativa basica estatal, comprendiendo las actuaciones en materia de sub-
venciones, las de sus organismos autdonomos y las de sus entidades de derecho publico.
Dicho plan viene a concretar los objetivos y aspectos que este Departamento quiere fomentar
dentro siempre de las competencias atribuidas mediante el Decreto 6/2020, de 10 de febrero,
citado anteriormente, estando por tanto entre sus competencias la coordinacion de los Servi-
cios de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento, tal como viene derivado de la com-
petencia recogida en el articulo 71. 572 del Estatuto de Autonomia de Aragon.

En consecuencia, con el fin de concretar la coordinacioén y la cooperacién a que se refieren
las normas citadas, dispongo:

Primero.— Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para el afio 2023, de las
subvenciones con destino a los Servicios de Prevencion, Extincion de incendios y salvamento
de las entidades locales en donde participen bomberos/as voluntarios/as o agrupaciones de
bomberos/as voluntarios/as.

2. Seran subvencionables las siguientes actuaciones:

a) Equipos de proteccion individual de los Bomberos/as voluntarios/as.

b) Adquisicién de material y equipamiento general.

c) Gastos derivados de la formacion de los bomberos/as voluntarios/as a través de cursos

o jornadas, reconocidos por la Direccion General competente en materia de emergen-
cias y proteccion civil, principalmente derivados de los desplazamientos.

d) Cualesquiera otros gastos que guarden relacion con las actividades, fines y objetivos

que tienen encomendados los bomberos/as voluntarios/as.

Segundo.— Financiacion.

1. La cuantia disponible para la financiacién de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria asciende a un importe maximo de sesenta y tres mil euros (63.000 €) con la siguiente
distribucién, veinticinco mil euros (25.000 €) con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 10080
G/1213/460005/91002 y treinta y ocho mil euros (38.000 €) con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 10080 G/1213/760004/91002 del presupuesto del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales para el ejercicio 2023, ambas partidas presupuestarias con PEP
2016/000459.

2. Conforme a lo estipulado en el articulo 5 de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, las
entidades locales deberan participar con, al menos, el 25% de la financiacién de las actua-
ciones objeto de la subvencion, por lo que la cuantia de la subvencion no podra superar en
ningun caso el 75% del coste total de las actuaciones subvencionadas.

Tercero.— Beneficiarios, solicitudes y plazo de presentacion.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones que se establecen en esta Orden las en-
tidades locales que cuenten con Servicios de Prevencion, Extincion de Incendios y Salva-
mento, que lo soliciten en tiempo y forma, y cuenten en su organizacion con bomberos/as
voluntarios/as o tengan un convenio de colaboracion con una agrupacion de bomberos volun-
tarios. Los criterios para cuantificar la subvencion seran los recogidos en el apartado cuarto.

2. Alas entidades locales beneficiarias les seran de aplicacion las obligaciones generales
recogidas en el articulo 10 de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a entidades locales en
materia de proteccion civil, debiendo no obstante prestar especial atencion a las siguientes
obligaciones derivadas del articulo 9 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon,
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aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, mediante el respectivo certificado
emitido por la persona titular de la Secretaria o Secretaria-Intervencion de la entidad local con
el visto bueno del Presidente/a de la entidad que incluya y acredite:

a) Estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén
de acuerdo con la normativa aplicable, debiendo haber adoptado medidas de raciona-
lizacion del gasto y debiendo haber presentado planes econémico-financieros, en el
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con provee-
dores. Dicha obligacion debera acreditarse en la solicitud.

b) El efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad en todas las
subvenciones que le hayan sido concedidas con anterioridad para un mismo destino y
finalidad.

3. De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.2 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Trans-
parencia de la Actividad Publica y de Participacion Ciudadana de Aragon, los beneficiarios de
subvenciones estaran obligados a suministrar a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Aragon, previo requerimiento, y en un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria
para el cumplimiento por aquélla de las obligaciones previstas en la Ley en materia de trans-
parencia, con las consecuencias recogidas en su articulo 9.4.

4. Para la acreditacion del requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como la ausencia de toda deuda pen-
diente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon, a efectos de lo previsto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 23 del texto refun-
dido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3
de mayo, se entendera que la presentacién de la solicitud para la concesién de la subvencion,
conllevara la autorizacion del 6rgano gestor para la consulta de dichos datos tanto en la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
como ante los 6rganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragon.

5. Las solicitudes se dirigiran a la Direccién General de Interior y Proteccion Civil presen-
tandose electronicamente a través de la sede electrénica de la Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Aragoén en la direccion electronica que se indica a continuacion:
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-destino-servicios-prevencion-extin-
cion-incendios-salvamento-agrupaciones-bomberos-voluntarios accediendo a la convoca-
toria 2023, o incluyendo en el buscador de tramites el procedimiento 9512.

El uso del modelo de solicitud sera de uso obligatorio conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Los documentos originales que se deban adjuntar a la solicitud seran digitalizados y pre-
sentados como archivos anexos a la misma, sin perjuicio de la posibilidad de que la Adminis-
tracion pueda requerir al particular la exhibicién del documento o de la informacién original en
los términos previstos en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite concurran incidencias técnicas que im-
pidan la presentacion electrénica de la documentacion tal y como se ha indicado anterior-
mente, Unicamente en ese mismo dia se podra presentar en cualquiera de los registros elec-
trénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o por registro
presencial. En este caso no se ampliara el plazo de tramitacion y el érgano administrativo
encargado de la tramitacion podra realizar las comprobaciones oportunas.

En el caso de que las incidencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo de presenta-
cion de la solicitud y fueran reiteradas, el 6rgano administrativo responsable podrd ampliar el
plazo publicandose el nuevo plazo en la sede electrénica.

6. Las solicitudes deberan estar firmadas electronicamente y se consideraran presentadas
a los efectos de su tramitacién en el momento en que se obtenga el justificante de registro. La
falta de recepcion del mensaje de confirmacién o, en su caso, la aparicion de un mensaje de
error o deficiencia de transmision implica que no se ha producido la recepcidn correctamente,
debiendo realizarse la presentacién en otro momento.

7. Si la solicitud no reuniera los requisitos necesarios para su tramitacion, debera reque-
rirse a la entidad local interesada para que en un plazo de 10 dias subsane la falta 0 acom-
pafe los documentos preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién,
previa resolucion que debera ser dictada por el centro gestor en los términos previstos en el
articulo 21 de la citada Ley.
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Las subsanaciones se realizaran a través de la sede electronica de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon, accediendo al servicio digital Subsanacién o mejora de la
solicitud de inicio de un procedimiento (https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsana-
ciones/9512/), indicando la clave de solicitud o identificador, generado al realizar la solicitud
por el tramitador on-line, o bien, accediendo a la subsanacién desde en enlace directo del
correo electrénico que se recibe con la solicitud.

Junto con la solicitud debera presentarse la siguiente documentacion:

a) Solicitud valorada de las inversiones previstas para el afio 2023.

b) Relacién de los servicios realizados durante el afio 2022 y que hayan intervenido bom-

beros/as voluntarios/as.

c) Certificado expedido por la entidad aseguradora que contenga la siguiente informacion:
1. De la pdliza de responsabilidad civil: Compafiia, cobertura, nimero péliza y vigencia.

Limite por siniestro: minimo 600.000 euros.
2. De la pdliza de accidentes: Compafiia, cobertura, numero pdliza y vigencia.
- Fallecimiento: Minimo 6.000 euros.
- Invalidez permanente parcial: Minimo 12.000 euros.
- Invalidez permanente total: Minimo 12.000 euros.
- Asistencia sanitaria: llimitada.

d) Listado nominado de los voluntarios/as a los que se les extiende la cobertura contra-
tada: Relacion actualizada (nombre, apellidos, DNI, fecha de nacimiento y fecha de
alta).

e) Listado nominado de los voluntarios/as que se dan de baja respecto a la pdliza del afio
anterior: Relacion actualizada (nombre, apellidos, DNI, fecha de nacimiento y fecha de
baja).

f) Acreditacion, conforme a lo previsto en el articulo 44.3 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del cumplimiento de la legislacion medioambiental, de transparencia, de no haber sido
sancionado en materia laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de
las personas LGTBI, de memoria democrética, de derechos y garantias de las per-
sonas con discapacidad y empleo inclusivo.

8. El plazo de presentacion de las solicitudes finalizara transcurridos quince dias habiles
desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de la presente Orden de convocatoria en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

9. La presentacion de la solicitud conlleva la aceptacion de la subvencién que, en su caso,
sea concedida y la autorizacion al 6rgano gestor para recabar los certificados a los que se
refiere el articulo 23 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, salvo denega-
cion expresa del solicitante. En este caso, el solicitante debera presentar los certificados junto
con la solicitud de subvencion.

Cuarto.— Criterios de concesion.

1. Los criterios de concesion de las subvenciones que se establecen en esta Orden son

los siguientes:

a) Con cargo a la aplicacion presupuestaria 10080/G/1213/460005/91002 se financiaran
los gastos relativos a gastos de formacion, gastos corrientes de mantenimiento y fun-
cionamiento de los parques.

Distribucion por “Tasa de Servicio”. Se repartira el 70% del presupuesto licitado, en
proporciéon a la tasa de servicio de cada entidad. Sera considerada como tasa de
servicio, la ratio de numero bomberos/as voluntarios/as en activo y asegurados por
habitantes de la entidad local conforme a su censo actualizado.

Distribucion por “Poblacion”. Se repartira el 30% del presupuesto licitado en proporcion
al numero de habitantes de la entidad local.

El importe de la ayuda concedida a cada entidad local no podra exceder en ningun caso
del 25 % del total previsto para cada aplicacion presupuestaria a la que se circunscribe
esta Orden.

Tras la aplicacion del limite maximo del 25% del total del presupuesto para cada en-
tidad local beneficiaria, y del limite maximo del 75% del presupuesto de inversién soli-
citado para cada solicitud, las cantidades sobrantes, si las hubiere, se repartiran entre
todos los solicitantes que estén incluidos entre ambos limites en proporcion al niumero
de habitantes de territorio de la entidad local.

La comisién de valoracion podra hacer los ajustes de redondeo que sean necesarios y
razonables para aplicar este baremo.
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b) Con cargo a la aplicacién presupuestaria 10080/G/1213/760004/91002 se financiaran
los gastos de equipamiento (material, herramientas especiales y EPI’s).
Los criterios de reparto, seran los mismos que los establecidos para la aplicacion pre-
supuestaria 10080/G/1213/460005/91002, recogidos en el parrafo anterior.

2. Lo datos de poblacién a utilizar seran los facilitados por el Instituto Aragonés de Esta-
distica, siendo los ultimos vigentes a 1 de enero de 2023. Respecto al nimero de bomberos/
as voluntarios/as, seran los acreditado por la entidad aseguradora, mediante certificado expe-
dido por la misma, conforme a lo dispuesto en el apartado tercero, punto 6.

Quinto.— Competencia, instruccion y resolucion.

1. La competencia para el otorgamiento de estas subvenciones corresponde a la persona
titular del Departamento competente en materia de proteccion civil, sin perjuicio de las facul-
tades de delegacion reconocidas en los articulos 10y 11 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén.

2. La ordenacién e instruccion del procedimiento de concesion de las subvenciones a que
se refiere esta Orden corresponde al Servicio de Seguridad y Proteccién Civil de la Direccién
General de Interior y Proteccion Civil perteneciente al Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales, debiendo remitir la solicitud a esta ultima.

3. La valoracion de las solicitudes para obtener la condicion de entidad local beneficiaria,
en virtud de reunir los requisitos y condiciones previamente fijados en esta convocatoria, se
realizara por una Comisién de valoracion, cuya composicion se determinara por la persona
titular de la Direccidon General competente en materia de proteccion civil, formada por tres
personas miembros, entre las cuales estara la persona titular de la jefatura del Servicio de
Seguridad y Proteccion Civil, y dos funcionarias/os adscritos al respectivo centro directivo,
debiendo uno ejercer la Secretaria. A este respecto, se garantizara el principio de representa-
cion equilibrada de mujeres y hombres. La comision de valoracion podra requerir la asistencia
de terceros con voz, pero sin voto, al objeto de prestar asesoramiento técnico. No podran
formar parte de la comisién personal eventual, ni cargos electos.

4. Una vez valoradas las solicitudes, la Comision emitira un informe en el que se concre-
tara el resultado de la valoracion efectuada, resultando beneficiarias aquellas Entidades Lo-
cales que reunan los requisitos o condiciones concretados en la convocatoria, todo ello dentro
de los limites presupuestarios establecidos en la misma, figurando la aplicacion de los crite-
rios de valoracion.

5. Con relacion a la propuesta de resolucion, se estara a lo previsto en el articulo 25 del
texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo. La resolucion de concesion se notificara a los interesados de acuerdo
con lo previsto en el articulo 43 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, la resolucién se publicara en la
pagina web del Departamento.

6. El plazo maximo para resolver y notificar sera de tres meses desde la fecha de la publi-
cacion de la presente convocatoria. Transcurrido este plazo, sin haberse notificado resoluciéon
expresa, los interesados podran entender desestimada su solicitud por silencio administra-
tivo, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 26.4 del texto refundido de la Ley de Subven-
ciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, asi como en el
articulo 9 de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, por la que se establecen las bases re-
guladoras para la concesién de subvenciones a entidades locales en materia de proteccion
civil.

7. La resolucién se motivara atendiendo a los requisitos y criterios debiendo, en todo caso,
quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucién que se adopte. En
la resolucion constara, en todo caso, el objeto de la subvencion, el beneficiario, el importe de
la subvencion, los criterios de valoracion seguidos, asi como, de forma fundamentada, la
desestimacioén y la no concesién de ayuda por inadmision de la peticion, desistimiento, re-
nuncia o imposibilidad material sobrevenida del resto de las solicitudes. Asimismo, la resolu-
cion debera recoger el coste elegible a justificar. En igual sentido sera aplicable lo dispuesto
en el articulo 9 de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades locales en materia de proteccion
civil.

8. Contra la resoluciéon que se adopte que agota la via administrativa podra interponerse
recurso de reposicion ante la persona titular del Departamento competente, pudiendo interpo-
nerlo el interesado en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén en
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el plazo de dos meses. En ambos casos, el plazo se contara a partir del siguiente a aquel en
el que tenga lugar su notificacion.

Sexto.— Justificacién y pago.

1. Las entidades locales deberan justificar ante la persona titular del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, competente en materia de proteccién civil, el cum-
plimiento de la finalidad de la subvencién, la realizacion de la actividad o adopcién del com-
portamiento que fundamento su concesion y su coste real, mediante la siguiente documenta-
cion:

a) Certificado expedido por la persona titular de la Secretaria o Secretaria-Intervencién

con el visto bueno de la persona titular de la Presidencia de la entidad local, que incluya

y acredite:

1.° La relacion desglosada de los distintos conceptos y cuantias correspondientes a los
gastos soportados por la entidad e imputados a la actuacién subvencionada.

2.° Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directa-
mente relacionados con la actividad subvencionada.

3.° Importe y concepto de otras subvenciones ayudas, ingresos o recursos que, junto
con la concedida, no superen el coste total de la actividad.

4.° Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles
de recuperacion o compensacion.

b) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente, en original o fotocopia compul-
sada del gasto de la actuacién subvencionada, acompafiados de los documentos de
pago, que deberan haberse realizado desde el 1 de enero de 2023 y antes de que ex-
pire el plazo de justificacion, esto es, el 15 de noviembre de 2023. Los justificantes de
gasto se presentaran numerados y acompanados de una relacién con sus importes
unitarios y totalizados.

Se considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado cuando la entidad local
beneficiaria haya procedido a reconocer su obligacion con anterioridad a la finalizacion
del periodo de justificacién y se acredite documentalmente el pago material en el plazo
maximo de un mes desde la finalizacion del plazo para realizar la actividad. No se acep-
tara la realizacion de pagos en efectivo.

Conforme a lo recogido en el articulo 10.1.j) de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a
entidades locales en materia de proteccion civil, la entidad local debera cumplir con la
normativa vigente en materia de contratacion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o,
en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia
y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando
no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

c) Certificado, conforme a lo previsto en el articulo 44.3 del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo,
del cumplimiento de la legislacion medioambiental, de transparencia, de no haber sido
sancionado en materia laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de
las personas LGTBI, de memoria democratica, de derechos y garantias de las per-
sonas con discapacidad y empleo inclusivo.

2. En cualquier caso, la justificacion de la subvencion debera cumplir con las condiciones
recogidas en el articulo 11 de la Orden PRI/780/2022, de 27 de mayo, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a entidades locales en
materia de proteccion civil, y los articulos 35 y siguientes del texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragon, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, de-
biendo prestarse especial atencion a la consideracion de gasto subvencionable recogido en
el articulo 37 del citado texto normativo.

3. Se establece como plazo maximo a efectos de presentacion de los documentos justifi-
cativos de las actuaciones realizadas el dia 15 de noviembre de 2023, accediendo a través
del servicio de aportaciones del procedimiento en el siguiente enlace: https://aplicaciones.
aragon.es/tramitar/aportaciones/9512/.

4. El pago de las subvenciones se realizara en firme, cuando la entidad beneficiaria haya
acreditado el cumplimiento de la finalidad para la que se concedid y previa justificacion de la
realizacion de la actividad o adopcion del comportamiento que fundamentd su concesion. A
las 6rdenes de pago se acompanfiara una certificacion expedida por el 6rgano gestor acredita-
tiva del cumplimiento de las condiciones de la subvencion.
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5. Podran realizarse abonos a cuenta. Dichos abonos supondran la realizacién de pagos
fraccionados que responderan al grado de ejecucién de la actuacién subvencionada y por
cuantia equivalente a la justificacion presentada.

Séptimo.— Proteccién de datos de caracter personal.

A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas, en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, los datos personales recabados seran incorporados a la actividad de tra-
tamiento “Registro de Bomberos de Aragén”. El responsable del tratamiento de los datos
personales es la Direccion General de Interior y Proteccion Civil. La finalidad de este trata-
miento es recabar datos de caracter personal de los documentos obrantes en los procedi-
mientos de inscripcion en el Registro de Bomberos de Aragén y poner a disposicion del Go-
bierno de Aragén la informacién descriptiva y nominal referida al personal que conforman los
distintos Servicios de Prevencion, extincidon de incendios y salvamento de la Comunidad Au-
tébnoma. La legitimacion para realizar el tratamiento de los datos se basa en una obligacion
legal para el responsable. No se comunicaran los datos personales a terceros destinatarios
salvo obligacién legal. Las personas titulares de los datos podran ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de los datos, y los de limitacion y oposicion a los
tratamientos, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, a través de
la sede electronica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon con los formu-
larios normalizados disponibles. Se podra consultar la informacién adicional y detallada de
esta actividad de tratamiento en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de
Aragén, en el siguiente enlace https://protecciondatos.aragon.es/reqistro-actividades/328.

Octavo.— Entrada en vigor y recursos.
Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Contra la misma, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, recurso potesta-
tivo de reposicidon ante este mismo 6érgano en el plazo maximo de un mes desde el dia si-
guiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o interponer, di-
rectamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
a la publicacion del extracto en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda legalmente.

Zaragoza, 30 de junio de 2023.
La Consejera de Presidencia y

Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN
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