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II. Autoridades y Personal
b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 6 de junio de 2023, de la Directora General de Personal, por la que se
modifica la Resoluciéon de 10 de marzo de 2023, de la Directora General de Personal,
por la que se declara aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al
procedimiento selectivo extraordinario de estabilizacién para el ingreso mediante con-
curso de méritos a los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores de
escuelas oficiales de idiomas, profesores especialistas en sectores singulares de for-
macion profesional, catedraticos de musica y artes escénicas, profesores de musicay
artes escénicas, profesores de artes plasticas y disefio, maestros de taller de artes
plasticas y disefo, para plazas convocadas por Orden ECD/1651/2022, de 11 de no-
viembre.

Con fecha 18 de noviembre de 2022 se publicd en el “Boletin Oficial de Aragén” la Orden
ECD/1651/2022, de 11 de noviembre, por la que se convoca procedimiento selectivo extraor-
dinario de estabilizacién para el ingreso mediante concurso de méritos a los cuerpos de pro-
fesores de ensefanza secundaria, profesores de escuelas oficiales de idiomas, profesores
especialistas en sectores singulares de formacion profesional, catedraticos de musica y artes
escénicas, profesores de musica y artes escénicas, profesores de artes plasticas y disefo,
maestros de taller de artes plasticas y disefio y maestros, para plazas del ambito de gestién
de la Comunidad Auténoma de Aragodn.

Tras la valoracién de las solicitudes de participacién recibidas, se publicd en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 54, de 20 de marzo de 2023, la Resolucion de 10 de marzo de
2023, de la Directora General de Personal, por la que se declara aprobada la lista definitiva
de personas admitidas y excluidas al procedimiento selectivo extraordinario de estabilizacién
para el ingreso mediante concurso de méritos a los cuerpos de profesores de ensefianza
secundaria, profesores de escuelas oficiales de idiomas, profesores especialistas en sectores
singulares de formacion profesional, catedraticos de musica y artes escénicas, profesores de
musica y artes escénicas, profesores de artes plasticas y disefio, maestros de taller de artes
plasticas y disefo, para las plazas convocadas por Orden ECD/1651/2022, de 11 de no-
viembre.

Por su parte, el 28 de marzo de 2023 se publicé en el “Boletin Oficial de Aragén” la Orden
ECD/318/2023, de 21 de marzo, por la que se convoca procedimiento para la integracion del
profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién Profesional en el
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

En aplicacion del articulo 8.2 de la Orden ECD/318/2023, de 21 de marzo, se publicoé Re-
solucién de 19 de mayo de 2023, de la Directora General de Personal, por la que se da publi-
cidad a la lista definitiva de personal aspirante admitido y excluido al procedimiento para la
integracion del profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Técnicos de Formacién
Profesional en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

La fecha de efectos de esta integracion en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria se encuentra recogida en el articulo 12 de la Orden ECD/318/2023, de 21 de marzo. En
concreto, establece que para el personal funcionario participante que, a fecha de 19 de enero
de 2021, cumpliera con los requisitos y condiciones previstas y que haya presentado su soli-
citud en el plazo estipulado, los efectos de la integracién en el Cuerpo de Profesores de En-
sefianza Secundaria se produciran desde el 19 de enero de 2021. Para aquel personal fun-
cionario participante que cumpliera dichas condiciones y requisitos con posterioridad al 19 de
enero de 2021, los efectos se retrotraeran exclusivamente al momento en que esos requisitos
y condiciones se cumplieran.

Realizada esta aclaracion, cabe indicar que el articulo 2.1.g) de la Orden ECD/1651/2022,
de 11 de noviembre, establece como requisito de participacién en el procedimiento extraordi-
nario de estabilizacion mediante concurso de méritos no ser personal funcionario de carrera,
en practicas o estar pendiente del correspondiente nombramiento como funcionario/a de ca-
rrera del mismo cuerpo al que se refiere la convocatoria.

Habiendo detectado que, en el listado definitivo de admitidos al proceso selectivo extraor-
dinario de estabilizacién mediante concurso de méritos, publicado mediante Resolucion de 10
de marzo de 2023, de la Directora General de Personal, existen aspirantes que se han inte-
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grado en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria mediante el procedimiento es-
tablecido por la Orden ECD/318/2023, de 21 de marzo, procede realizar una modificacion del
mencionado listado.

Por ello, esta Direcciéon General de Personal, conforme a lo dispuesto en el Decreto
108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y se distribuyen sus competen-
cias, ha resuelto:

Primero.— Determinar la exclusiéon del procedimiento selectivo de las personas candi-
datas que, figurando como admitidas, pasan a formar parte del Cuerpo de Profesores de
Enseflanza Secundaria mediante la convocatoria de integracion realizada por la Orden
ECD/318/2023, de 21 de marzo. Dichas personas son:

- Benedicto Terrén, Ana Ascension (0590 122 Procesos y Productos en Artes Graficas).

- Pastor Mulero, Maria Dolores (0590 108 Intervencién Sociocomunitaria).

- Pérez Jordan, Mercedes (0590 116 Procesos en la Industria Alimentaria).

- Sierco Jarque, Cristina (0590 115 Procesos de Produccion Agraria).

- Torre Calvo, Ignacio (0590 115 Procesos de Produccion Agraria).

Segundo.— Ordenar la publicacion de la presente Resolucion, una vez se produzca su
publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, en la pagina web del Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte (www.educa.aragon.es).

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
recursos administrativos que se interpongan contra la Resolucién que ponga fn a esta convo-
catoria deberan interponerse electrénicamente. Estos podran presentarse a través del Servicio
de Soporte a la Tramitaciéon (https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-ad-
ministracion) o en cualquiera de los otros Registros Publicos contemplados en el articulo
16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Zaragoza, 6 de junio de 2023.
La Directora General de Personal,
OLGA ALASTRUEY ALPIN

24203

csv: BOA20230614002


http://www.educa.aragon.es
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion

	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/742/2023, de 7 de junio, por la que se crea y se regula la concesión del distintivo de calidad “Sello de Centro Promotor de Igualdad y Convivencia Positiva” para centros docentes sostenidos con fondos públicos que desarrollen buenas prácticas re


	II. Autoridades y Personal
	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	RESOLUCIÓN de 6 de junio de 2023, de la Directora General de Personal, por la que se modifica la Resolución de 10 de marzo de 2023, de la Directora General de Personal, por la que se declara aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas a

	AYUNTAMIENTO DE CUARTE DE HUERVA 
	ACUERDO de 17 de mayo de 2023, de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cuarte de Huerva, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el año 2023, en la que se recogían las necesidades de recursos humanos, con cons



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/743/2023, de 6 de junio, por la que se dispone la publicación de la primera Adenda al Contrato-programa entre el Gobierno de Aragón y la Universidad de Zaragoza, para la financiación vinculada a la consecución de objetivos para una Universidad A
	ORDEN PRI/744/2023, de 6 de junio, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de Aragón y el Ayuntamiento de Binéfar para la ejecución de un nuevo pabellón polideportivo, junto al polideportivo El Segalar
	ORDEN PRI/745/2023, de 6 de junio, por la que se dispone la publicación del Convenio entre el Gobierno de Aragón y la Universidad de Zaragoza para promover la realización de actividades universitarias de la Universidad de Zaragoza en la ciudad de Jaca dur

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/746/2023, de 5 de junio, por la que se autoriza la apertura y funcionamiento del Centro Privado de Formación Profesional Específica “Fundación Sesé” de Zaragoza.
	ORDEN ECD/747/2023, de 5 de junio, por la que se declaran Bienes Catalogados del Patrimonio Cultural Aragonés los inmuebles situados en los números 27 y 29 de la Calle San Jorge de Huesca.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ORDEN AGM/748/2023, de 25 de mayo, por la que se aprueba el Plan General de Caza de Aragón para la temporada 2023-2024.
	ORDEN AGM/749/2023, de 2 de junio, por la que se dispone la publicación del Acuerdo de 19 de abril de 2023, del Gobierno de Aragón, por el que se declara la urgencia de los procedimientos de expropiación forzosa incoados o que sea necesario iniciar para l
	ORDEN AGM/750/2023, de 6 de junio, por la que se modifican la Orden AGM/357/2022, de 24 de marzo, por la que se convocan subvenciones para el fomento de la economía circular mediante actuaciones en materia de prevención y gestión de residuos domésticos, e
	RESOLUCIÓN de 17 de marzo de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental del Proyecto de parque eólico “Mínguez” y sus infraestructuras de evacuación, en los términos municipales de Pancrudo
	RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se decide no someter al procedimiento de evaluación ambiental estratégica ordinaria la Modificación número 11 del Plan General de Ordenación Urbana de Mas de las Ma
	RESOLUCIÓN de 30 de marzo de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del Proyecto de vivienda a



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	RESOLUCIÓN de 18 de abril de 2023, del Director General de Energía y Minas del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, por la que se otorga la autorización administrativa previa de las instalaciones de evacuación compartidas “C
	RESOLUCIÓN de 19 de abril de 2023, del Director General de Energía y Minas del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, por la que se otorga la autorización administrativa previa de la planta fotovoltaica “Las Fuesas” en el térm
	ANUNCIO del Director General de Energía y Minas, sobre el otorgamiento del permiso de investigación “Sandra I” número 2965.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Servicio Provincial del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Zaragoza, relativo a la aprobación de las bases definitivas y el Acuerdo de concentración parcelaria de la zona de Pina de Ebro (Zaragoza), subperímetro La Atal

	AYUNTAMIENTO DE PERALTA DE ALCOFEA
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Peralta de Alcofea, relativo a la aprobación inicial de expedientes de licencias ambientales de actividades clasificadas.




