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LEY 12/2023, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley 6/2015, de 25 de marzo, de
Juventud de Aragén.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad Auténoma de Aragén, promulgo
esta Ley, aprobada por las Cortes de Aragén, y ordeno su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragén” y en el “Boletin Oficial del Estado”, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 45 del Estatuto de Autonomia de Aragoén.

PREAMBULO

La Constitucion espanola de 1978 establece, en su articulo 9.2, que “corresponde a los
poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y
de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,
econdmica, cultural y social”.

Esta especial atencién a la participacién de todos los espafioles se ve singularizada en lo
que se refiere al ambito de la poblacién joven en el articulo 48 de la carta magna, que enco-
mienda de forma especifica a los poderes publicos la promocién de “las condiciones para la
participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cul-
tural”.

En concordancia con estos principios consagrados por la Constitucion, el Estatuto de Au-
tonomia de Aragén, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril, dispone en su ar-
ticulo 71.38.2 que corresponde a la Comunidad Auténoma de Aragdn la competencia exclu-
siva en materia de “juventud, con especial atencién a su participacion libre y eficaz en el
desarrollo politico, social, econémico y cultural”.

La Comunidad Auténoma de Aragon, en ejercicio de la competencia en materia de ju-
ventud, asumida ya desde el Estatuto de Autonomia aprobado por Ley Organica 8/1982, de
10 de agosto, ha aprobado diferentes disposiciones con el objetivo de dotarse de un marco
normativo estable sobre el que basar el ejercicio de las politicas de juventud.

Este marco normativo, vigente en la actualidad, se compone de la Ley 6/2015, de 25 de
marzo, de Juventud de Aragon, y de una serie de normas de caracter reglamentario que de-
sarrollan de forma especifica algunas de las materias englobadas en la competencia en ma-
teria de juventud. A ellas hay que unir una norma de caracter organizativo, la Ley 19/2001, de
4 de diciembre, que configura la estructura del Instituto Aragonés de la Juventud.

La Ley 6/2015, de 25 de marzo, trata de superar la regulacion anterior, adaptandose a la
nueva realidad de la sociedad joven aragonesa y a los problemas incipientes de despoblacién
y vertebracion del territorio. La oferta publica y privada de ocio, educacién y cultura también
ha evolucionado. Es necesario dotar a las personas jovenes de herramientas adecuadas para
desarrollarse y participar.

La presente ley introduce asi varias modificaciones en la Ley 6/2015. En primer lugar, se
da nueva redacciéon a su articulo 3, donde se recogen los principios rectores de los pro-
gramas, servicios y actividades que tengan a las personas jovenes como destinatarias.

En segundo término, se afiaden varias precisiones en relacién con las competencias co-
marcales y municipales en materia de juventud. Por un lado, en relacion con el fomento de la
participacion juvenil, se incluye, en el articulo 13, la funcién de las comarcas de considerar las
necesidades especificas de las personas jovenes en el medio rural, con especial atencion a
quienes viven en municipios con escasa poblaciéon y un alto grado de envejecimiento. Por
otro, se precisan las competencias municipales contempladas en el articulo 14 en relacién
con las actividades de las casas de juventud y la creacion de espacios juveniles y de pro-
yectos de integracion de espacios escolares.

Otra de las modificaciones introducidas se refiere al Observatorio Aragonés de la Juventud
para que este sea el instrumento de seguimiento permanente de la realidad juvenil arago-
nesa, con el fin de disponer de una vision global y actualizada tanto de la situaciéon como de
su evolucion que permita conocer la realidad social de la juventud aragonesa y evaluar, asi-
mismo, el impacto de las politicas y de la acciéon en materia de juventud por parte de las dis-
tintas Administraciones publicas con competencias.

En cuarto lugar, una de las modificaciones principales que introduce la ley se refiere al
Consejo Aragonés de la Juventud, al que se dota de una nueva naturaleza juridica como cor-
poracion de derecho publico, procediéndose a regular con detalle, entre otros extremos, las
entidades que lo conformaran y sus érganos de gobierno y direccién. Esa nueva configura-
cion juridica determina también la modificacion que se ha llevado a cabo en la disposiciéon
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transitoria cuarta de la Ley 6/2015, relativa a la constitucion de la Comision Gestora y a la
celebracion de la primera Asamblea General del Consejo Aragonés de la Juventud.

El quinto cambio a destacar es la nueva redaccion dada al articulo 46 de la Ley de Ju-
ventud de Aragén para recoger, junto a los servicios del Instituto Aragonés de la Juventud que
ya se preveian, otros nuevos, como las diferentes asesorias prestadas y la oficina de eman-
cipacion joven, lo que comporta también la adicién de un Capitulo VI bis en el Titulo Ill, con
dos nuevos articulos.

Finalmente, dentro de los cambios introducidos en el articulado de la Ley de Juventud de
Aragon, se da nueva redaccion al articulo 62 para suprimir el requisito de la pernocta o perio-
dicidad minima semanal en las actividades juveniles de tiempo libre, adecuando asi su defini-
cion a la realidad practica de las mismas.

La disposicién final primera actualiza la estructura organica del Instituto Aragonés de la
Juventud a su realidad actual, modificando la redaccién contenida en el articulo 8 de la Ley
19/2001, de 4 de diciembre, y afiadiendo un apartado segundo, relativo a los miembros, fun-
ciones y régimen de reuniones del Consejo de Direccion del Instituto Aragonés de la Ju-
ventud.

Finalmente, la disposicién final segunda hace referencia a la entrada en vigor de la ley.

En el procedimiento de elaboracién del proyecto de ley, se sometié a consulta publica y se
sustanciaron todos los tramites legalmente previstos en el ordenamiento juridico, concreta-
mente en la Ley 4/2021, de 29 de junio, de modificacion de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del
Presidente y del Gobierno de Aragén. Entre otros, se realiz6 el proceso participativo, se re-
mitié a las diferentes secretarias generales técnicas para que realizaran las aportaciones
oportunas, y se recabé informe de la Secretaria General Técnica del Departamento de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, asi como de la Direccion General de Servicios Juridicos del Go-
bierno de Aragoén.

En definitiva, esta ley supone la adaptacion de los servicios especificos de juventud pre-
vistos en el Titulo 1l de la Ley 6/2015, de 25 de marzo, mediante la creacién de un marco legal
adecuado para hacerlos efectivos y responder a las nuevas necesidades de las personas jo-
venes aragonesas, asi como adaptar las nomenclaturas a la nueva realidad social.

Articulo unico.— Modificacién de la Ley 6/2015, de 25 de marzo, de Juventud de Aragon.

Uno. Se modifica el articulo 3, que queda redactado del siguiente modo:

“Articulo 3. Principios rectores.

Son principios rectores de esta ley, que deberan inspirar los programas, servicios y activi-

dades que tengan a las personas jovenes como destinatarias, los siguientes:

a) El caracter universal de sus destinatarios, sin discriminacion por razén de sexo, etnia,
origen, edad, estado civil, ideologia, creencias, orientacion sexual o cualquier otra con-
dicién o circunstancia personal o social.

b) La transversalidad y coordinacion en los procesos de toma de decision por las adminis-
traciones publicas aragonesas en todos sus ambitos sectoriales y territoriales.

c) La igualdad de oportunidades de las personas jévenes aragonesas, tanto entre ellas
como frente a otros sectores poblacionales, en todos los ambitos de la vida politica,
social, econdmica, educativa y cultural de la Comunidad Auténoma. A estos efectos, se
prestara especial atencién a la igualdad entre hombres y mujeres, y se tendra particular
consideracion con las personas jévenes en situacion o riesgo de exclusion social, con
discapacidad o con dificultades de integracion.

d) La participacion activa y protagonismo de las personas jovenes en la planificacion, el
desarrollo y la evaluacién de las politicas de juventud a través, entre otras vias, de sus
expresiones asociativas y en colaboracion con el Consejo Aragonés de la Juventud,
garantizando, en todo caso, que dichas politicas contemplen, ademas, el desarrollo y
la profundizacién en los valores democraticos y en la participacion social de las per-
sonas jovenes, asi como su integracién y emancipacion.

e) La pluralidad en el contenido de las politicas juveniles, de forma que abarquen todos
los ambitos ideoldgicos, con respeto, en todo caso, a los derechos de la persona, los
valores democraticos y la participacion social en paz, con tolerancia y solidaridad.

f) La proximidad de la actuacion administrativa a cada territorio y cada colectividad, con
el consiguiente fomento de la descentralizacion.

g) El seguimiento y la evaluacion continua de las politicas de juventud y de los resultados
obtenidos.

h) La eficacia y eficiencia en la asignacion de recursos a las politicas juveniles, evitando
duplicidades.”
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Dos. Se modifica la letra a) del apartado 1 del articulo 13, quedando redactada del si-
guiente modo:
“a) En relacion con el fomento de la participacion juvenil de la comarca:
1.2 Apoyar los intereses de la poblacion joven de la comarca, prestando los servicios
necesarios y requeridos.
2.2 Cooperar con organizaciones y entidades para el desarrollo de programas de fo-
mento del voluntariado.
3.2 Promover y organizar actividades de animacion, artisticas y socioculturales dirigidas
a la juventud.
4.2 Apoyar las iniciativas formativas de las entidades juveniles en materias de ocio y
tiempo libre, asi como en las culturales y artisticas.
5.2 Promover el asociacionismo, el voluntariado y la participacion social en el ambito
comarcal.
6.2 Considerar las necesidades especificas de las personas jévenes en el medio rural,
con especial atencién a quienes viven en municipios con escasa poblacion y un alto
grado de envejecimiento.”

Tres. Se modifica la letra b) del articulo 14, quedando redactada como sigue:

“b) Promover y favorecer las actividades de las casas de juventud municipales y su inscrip-
cion en el censo de las casas de juventud de Aragon, asi como favorecer la creacion de
espacios juveniles y de proyectos de integracion de espacios escolares en su ambito.”

Cuatro. Se modifica el articulo 19, quedando redactado del siguiente modo:

“Articulo 19. Observatorio Aragonés de la Juventud.

1. En el seno del Instituto Aragonés de la Juventud, se crea el Observatorio Aragonés de
la Juventud como instrumento de seguimiento permanente de la realidad juvenil aragonesa,
con el fin de disponer de una vision global y actualizada tanto de la situacién como de su
evolucién que permita conocer la realidad social de la juventud aragonesa y, asimismo, eva-
luar el impacto de las politicas y de la accién en materia de juventud de las distintas Adminis-
traciones publicas con competencias.

2. Las actuaciones que desarrolle e impulse el Observatorio Aragonés de la Juventud
atenderan, en todo caso, a las politicas de juventud y seran realizadas con los medios mate-
riales y humanos asignados a tal fin, conforme a los procedimientos reglamentariamente es-
tablecidos y en colaboracion con el Consejo Aragonés de la Juventud.

3. El Observatorio Aragonés de la Juventud facilitara los resultados de sus trabajos y su
actividad desarrollada a las distintas Administraciones publicas aragonesas con competen-
cias en materia de juventud para que estas elaboren sus planes.

4. Con caracter anual, el Observatorio Aragonés de la Juventud presentara ante la Direc-
cion Gerencia del Instituto Aragonés de la Juventud informes de coyuntura juvenil, en los que
se reflejen las conclusiones de las actuaciones realizadas y se formulen propuestas y reco-
mendaciones tendentes a promover el desarrollo de las politicas juveniles en Aragén. Esos
informes seran presentados en las Cortes de Aragén, en la comision competente en materia
de juventud.

5. La composicion, organizacion y funcionamiento del Observatorio Aragonés de la Ju-
ventud se desarrollaran reglamentariamente.”

Cinco. Se modifica la Seccion 3.2 del Capitulo IV del Titulo |, quedando redactada como
sigue:

“SECCION 3.2- CONSEJO ARAGONES DE LA JUVENTUD

Articulo 21. Naturaleza y régimen juridico.

1. Se crea el Consejo Aragonés de la Juventud, que se configura como interlocutor valido
de la juventud aragonesa ante los poderes publicos y la sociedad en general en todo lo refe-
rente a juventud, y que se relacionara con la consejeria competente en materia de juventud a
través del Instituto Aragonés de la Juventud, sin menoscabo de las relaciones que pueda
mantener con otros departamentos de dicha Administracion.

2. El Consejo Aragonés de la Juventud se constituye como una corporacién de derecho
publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de
sus fines, y desarrollara su actividad de representaciéon autonémica y nacional que tiene reco-
nocida.
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3. El Consejo Aragonés de la Juventud se regira por las normas de derecho privado, con
las especificidades previstas en la presente ley y en las disposiciones que lo desarrollen. No
obstante, en el ejercicio de las funciones publicas que le hayan sido atribuidas o delegadas,
se regira por las normas de derecho publico aplicables en cada caso.

Articulo 22. Fines.

Son fines del Consejo Aragonés de la Juventud:

1. Fomentar y canalizar la participacion libre y eficaz de la juventud para el desarrollo po-
litico, social, econémico y cultural.

2. Representar a la juventud aragonesa y defender sus derechos e intereses de manera
global, ante los organismos publicos o privados, en aquellas cuestiones relacionadas con su
desarrollo politico, social, econdmico y cultural, dentro del marco de cooperacion.

Articulo 23. Funciones.

Para la consecucion de los fines a los que se refiere el articulo 22, el Consejo Aragonés de

la Juventud ejercera las siguientes funciones publicas:

a) Impulsar la participacion libre y eficaz de la juventud en el desarrollo social, econémico,
cultural y politico.

b) Impulsar el asociacionismo juvenil, estimulando la creaciéon de asociaciones, federa-
ciones, secciones juveniles y entidades equivalentes que sirvan de cauce para la impli-
cacion de la juventud en los distintos ambitos de la sociedad, especialmente en el
mundo rural.

c) Prestar servicios a las asociaciones y los consejos locales de la juventud que lo forman,
y facilitar la cooperacién y la coordinacion entre las diferentes asociaciones y consejos
locales vy territoriales de la juventud.

d) Fomentar la educacion no formal y la cultura de la participacion de la juventud junto a
las Administraciones publicas, como herramienta para la consolidacién de una demo-
cracia participativa.

e) Canalizar las demandas de la juventud, actuando como interlocutor ante las correspon-
dientes Administraciones publicas. Estas deberan escuchar al Consejo Aragonés de la
Juventud en todo lo que les afecte, asi como colaborar en la ejecucién de todas aque-
llas medidas relacionadas con la juventud.

f) Evaluar la correcta aplicacion de la legislacion en materias que afecten a la juventud en
aquellas cuestiones que sus organismos internos determinen como relevantes.

g) Colaborar con la Administracién autonémica mediante la realizacion de estudios, emi-
sion de informes tanto con caracter facultativo o a peticion de otros 6rganos, como por
iniciativa propia en aquellos asuntos que el Consejo considere relevantes para sus
fines, y aquellas otras actividades relacionadas con las necesidades e intereses juve-
niles, con especial énfasis en aquellas cuestiones que les afecten en su desarrollo po-
litico, social, econémico y cultural.

h) Informar puntualmente a las Cortes y a los grupos parlamentarios que las conforman
en cuantos requerimientos le fuesen solicitados.

i) Representar a la juventud aragonesa de forma activa en el Consejo de la Juventud de
Espafia, asi como en cualesquiera 6rganos y espacios cuyas funciones u objetivos
guarden relacion con los inherentes al Consejo Aragonés de la Juventud.

j) Colaborar con el Instituto Aragonés de la Juventud del Gobierno de Aragén y con todas
las entidades publicas o privadas que contribuyan al cumplimiento de los fines estable-
cidos en la presente ley.

k) Sensibilizar a la opinion publica sobre la realidad juvenil y proyectar las propuestas de
la juventud hacia la sociedad, ademas de colaborar con la sociedad civil para la conse-
cucion de los fines comunes.

Articulo 24. Entidades que conformaran el Consejo Aragonés de la Juventud.

1. Podran ser miembros de pleno derecho del Consejo Aragonés de la Juventud las si-

guientes entidades:

a) Las entidades juveniles, federaciones o equivalentes, reconocidas legalmente como
tales, que tengan implantacion y organizacion propias en el territorio de Aragéon y que
cuenten con el niumero de personas asociadas o afiliadas que determine el reglamento
de organizacién y funcionamiento interno.

b) Las secciones, areas, departamentos y secretarias de las demas entidades, siempre
que aquellas reunan los siguientes requisitos:
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1.° Que tengan una especificidad y mandato de trabajo juvenil reconocida por los 6r-
ganos de direccion de la entidad general, asi como una estructura permanente ade-
cuada a dicho mandato, donde las personas jovenes sean protagonistas.

2.° Que las personas asociadas o afiliadas a la entidad general pertenecientes a la
secretaria, departamento, area o seccion juvenil o equivalente tengan la edad esta-
blecida en el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.

3.° Que la entidad general delegue expresamente mediante acuerdo de sus érganos
competentes la representacion en materia juvenil en la secretaria, departamento,
area o seccion juvenil o equivalente.

4.° Que tenga la implantacién requerida por el reglamento de organizacién y funciona-
miento interno.

c) Las entidades sociales prestadoras de servicios a la juventud sin animo de lucro, reco-

nocidas legalmente como tales, siempre que sus estatutos contemplen de forma clara
y explicita que, entre sus fines sociales, se encuentre el desarrollo de manera conti-
nuada de programas y actuaciones dirigidos exclusivamente a personas jovenes. Estas
entidades deberan tener implantacién y organizacion propias, asi como contar con la
presencia territorial y el nUmero de personas asociadas o afiliadas jovenes que deter-
mine el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.

d) Los consejos de la juventud locales o entidades equivalentes de ambito local que

tengan reconocida la interlocucion de la juventud en su ambito territorial.

2. La incorporacion al Consejo Aragonés de la Juventud de una federacion, confederaciéon o
equivalente excluye la de sus miembros por separado, excepto en el caso de los consejos locales.

3. La condiciéon de miembro de un consejo de la juventud local, comarcal o provincial, recono-
cido por un ayuntamiento, consejo comarcal o diputacién provincial, en cada caso, es compatible
con el derecho a incorporarse al Consejo Aragonés de la Juventud, siempre que la entidad candi-
data esté incluida en alguno de las letras a), b) y ¢) del apartado 1 del presente articulo.

4. El Consejo Aragonés de la Juventud podra admitir miembros observadores y de con-
venio, cuyos derechos y deberes se regularan mediante el reglamento de organizacion y
funcionamiento interno.

5. Excepcionalmente, y con el objetivo de favorecer de manera positiva la igualdad de
oportunidades, el Consejo Aragonés de la Juventud, previo informe de la Comisiéon Perma-
nente y ratificacién de la Asamblea, podra admitir entidades de pleno derecho que, por las
caracteristicas del colectivo minoritario al que representen, no puedan cumplir con los crite-
rios recogidos en las letras a), b) y ¢) del apartado 1, debiendo establecerse unos criterios
especificos de implantacién territorial y nimero de personas asociadas o afiliadas en el regla-
mento de organizacion y funcionamiento interno.

6. El proceso de incorporacion regulado en este articulo se determinara por el reglamento
de organizacién y funcionamiento interno.

7. El Consejo Aragonés de la Juventud podra expulsar a aquellos miembros que dejen de
reunir los requisitos para serlo, segun determine el reglamento de organizacion y funciona-
miento interno.

Articulo 25. Organos colegiados de gobierno y unipersonales de direccién.

1. Los érganos colegiados de gobierno del Consejo Aragonés de la Juventud son:

a) La Asamblea General.

b) La Asamblea Ejecutiva.

c) La Comisidon Permanente.

d) Aquellos otros que se especifiquen en su reglamento de organizacion y funcionamiento

interno.

2. Los 6rganos unipersonales de direccion del Consejo Aragonés de la Juventud seran:

a) La presidencia.

b) La vicepresidencia o vicepresidencias.

c) La secretaria.

d) La tesoreria o responsable de finanzas.

e) De una a cinco vocalias, siempre que sean impares.

3. La designacion de los miembros de los 6rganos colegiados que se regulen y sus represen-
tantes observara, en su caso, el principio de presencia equilibrada entre hombres y mujeres.

Articulo 26. La Asamblea General,

1. La Asamblea General es el maximo érgano rector del Consejo Aragonés de la Juventud
y estara constituida por las entidades miembro, que contaran con tantas personas delegadas
como establezca el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.
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2. Su funcionamiento, la regulacién del voto ponderado, su convocatoria y el régimen de

acuerdos seran establecidos por el reglamento de organizacién y funcionamiento interno.

3. Entre las funciones esenciales de la Asamblea General estan:

a) Marcar las lineas generales y la estrategia de la actuacion del Consejo.

b) Elegir a las personas que componen la Comisién Permanente del Consejo.

c) Aprobar y modificar el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.

d) Ratificar las admisiones y mociones de expulsion.

e) Aprobar la gestion anual de la Comisién Permanente, en la que se incluira la memoria,
el estado de cuentas y el balance de situacién del periodo correspondiente a su man-
dato.

f) Cualquier otra que determine el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.

Articulo 27. La Asamblea Ejecutiva,

1. La Asamblea Ejecutiva es el érgano encargado de realizar las funciones a las que se
refiere el articulo anterior en el periodo de tiempo comprendido entre la celebracion de dos
asambleas generales, correspondiéndole promover la relacién entre la Comision Permanente
y las entidades miembro, y concretar los acuerdos de la Asamblea General, asi como las
atribuciones que esta le delegue en el reglamento de organizacién y funcionamiento interno.

2. La Asamblea Ejecutiva estara formada por las entidades miembro del Consejo Ara-
gonés de la Juventud por medio de una persona delegada.

3. Su funcionamiento, convocatoria y régimen para la adopcién de acuerdos seran regu-
lados por el reglamento de organizacién y funcionamiento interno.

4. En particular, corresponderan a la Asamblea Ejecutiva las siguientes funciones:

a) Decidir sobre la admision y expulsion de las entidades miembro.

b) Elegir, en caso de vacante, a las personas que componen la Comision Permanente.

c) Fijar las cuotas de las entidades miembro.

d) Aprobar anualmente, si procede, el estado de cuentas, el presupuesto y el plan de tra-

bajo.

e) Crear y disolver grupos de trabajo u otros drganos consultivos que no tengan caracter

permanente.

f) Decidir y aprobar los posicionamientos politicos y resoluciones entre asambleas gene-

rales.

g) Cualquier otra que determine el reglamento de organizacion y funcionamiento interno.

Articulo 28. La Comisién Permanente.

1. La Comisién Permanente es el 6rgano colegiado encargado de ejecutar los acuerdos de
la Asamblea General y de la Asamblea Ejecutiva. Convoca, coordina y promueve a los 6r-
ganos del Consejo. Por otro lado, asume la direccion del Consejo y su representacion cuando
la asamblea no esta reunida.

2. La Comisién Permanente esta compuesta por la presidencia, la o las vicepresidencias,
la secretaria, la persona responsable de las finanzas y un minimo de una vocalia y un maximo
de cinco, pero siempre que el niumero total de sus miembros sea impar.

3. Una vez elegida la Comisién Permanente, el Consejo Aragonés de la Juventud enviara
la relacion de nombres y cargos al Instituto Aragonés de la Juventud para su publicacién en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

4. El reglamento de organizacion y funcionamiento interno determinara las funciones de
cada uno de los érganos unipersonales de la Comision Permanente, asi como sus competen-
cias colegiadas.

Articulo 29. Funcionamiento del Consejo Aragonés de la Juventud.
El reglamento de organizacion y funcionamiento interno del Consejo Aragonés de la Ju-
ventud establecera el régimen de convocatorias y funcionamiento.

Articulo 30. Régimen de personal del Consejo Aragonés de la Juventud.
El personal contratado al servicio del Consejo Aragonés de la Juventud estara sujeto al
Estatuto de los Trabajadores y al resto de la normativa laboral.

Articulo 30 bis. Régimen econémico y patrimonial.

1. El Consejo Aragonés de la Juventud contara con los siguientes recursos econémicos:

a) Las dotaciones especificas que figuren en la ley de presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

b) Las cuotas de sus entidades miembro.
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c) Las subvenciones, donaciones, asi como otras aportaciones en especie que pueda

recibir de las entidades publicas o privadas.

d) Las donaciones, herencias y legados particulares.

e) Las rentas que produzcan los bienes y valores que constituyen su patrimonio.

f) Los rendimientos que se generen por las actividades propias que realice el Consejo.

2. La gestién, administracién y explotacion de los bienes y derechos del Consejo Aragonés
de la Juventud corresponderan al mismo.

3. El Gobierno de Aragdén cedera un espacio al Consejo Aragonés de la Juventud que le
sirva como sede.

4. El Consejo Aragonés de la Juventud podra adquirir, para el cumplimiento de sus fines,
toda clase de bienes por cualquiera de los modos admitidos en derecho, siempre bajo los
criterios de necesidad, idoneidad, sobriedad y sostenibilidad financiera.

5. El régimen presupuestario, de gestion econémico-financiera, de contabilidad, de audi-
toria y control financiero seran los establecidos en el ordenamiento juridico privado.

Articulo 30 ter. Régimen de recursos.

Los actos y disposiciones del Consejo Aragonés de la Juventud adoptados en el ejercicio
de las funciones publicas que tiene atribuidas agotan la via administrativa y seran directa-
mente recurribles en la via contencioso-administrativa.

Las actuaciones del Consejo Aragonés de la Juventud en otros &mbitos y, especialmente,
las de caracter mercantil, civil y laboral se dilucidaran ante los Juzgados y Tribunales compe-
tentes”.

Seis. Se modifica el articulo 46, que queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 46. Descripcion.

El Gobierno de Aragén, a través del Instituto Aragonés de la Juventud, prestara los si-
guientes servicios especialmente dirigidos a las personas jovenes:

a) El sistema de informacion joven.

b) Los relacionados con la formacién juvenil en el tiempo libre y las escuelas de tiempo

libre.

c) Los relativos a las instalaciones juveniles.

d) Los dirigidos a las actividades juveniles de tiempo libre.

e) El programa de carné joven.

f) Las asesorias propias en el ambito de la juventud.

g) La oficina de emancipacion joven.”

Siete. Se modifica el articulo 62, que queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 62. Definicion.

Se entiende como actividades juveniles de tiempo libre, a los efectos de esta ley, aquellas
promovidas y organizadas por personas fisicas o juridicas con el proposito de realizar pro-
gramas de caracter educativo, cultural, deportivo o recreativo, cuyos destinatarios sean las
personas jovenes, en los términos que se determine reglamentariamente.”

Ocho. Se afiade un capitulo VI bis en el titulo 1l con la siguiente redaccion:

“CAPITULO VI bis.
Asesorias propias en el ambito de la juventud.

Articulo 67 bis. Asesorias propias en el ambito de la juventud.

1. El Instituto Aragonés de la Juventud pondra en marcha asesorias que se consideren
relevantes para responder a las necesidades de la poblacion joven en todo el territorio ara-
goneés.

2. Dichas asesorias deberan ser accesibles para todo el territorio y posibilitar mecanismos
que permitan su acceso en igualdad de condiciones en todo el territorio.

3. Las asesorias deberan estar coordinadas con el departamento del Gobierno de Aragon
responsable de la materia para evitar duplicidades, facilitar derivaciones y complementar las
actuaciones que posibiliten mejorar los servicios especificos dirigidos a la juventud en todo el
territorio.

4. Las asesorias participaran y elaboraran materiales que posibiliten campafias que formen
parte de su ambito de actuacion.

5. La creacion y el mantenimiento de asesorias se concretaran dentro de los instrumentos
de planificacién de politicas publicas aprobados en materia de juventud”.
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Nueve. En el nuevo capitulo VI bis del titulo Ill, se afiade un articulo 67 ter con la siguiente
redaccion:

“Articulo 67 ter. Oficina de emancipacion joven.

1. La oficina de emancipacion joven debera ajustar sus actuaciones a la realidad socioe-
condémica de la poblacion juvenil de todo el territorio y centrara sus actuaciones en los ambitos
prioritarios indicados en el apartado 5 de este articulo, sin menoscabo de que pueda incor-
porar otras actuaciones vinculadas con la emancipacion.

2. La oficina de emancipacioén joven se coordinara y formara parte del Observatorio Ara-
gonés de la Juventud de cara al analisis de la situacién y evaluacion de la realidad, asi como
del impacto de las politicas desarrolladas.

3. Asimismo, la oficina de emancipacion joven se coordinara con los departamentos del
Gobierno de Aragén competentes en sus ambitos de actuacion, de cara a complementar e
incidir en las actuaciones que posibiliten mejorar los servicios especificos dirigidos a la ju-
ventud en todo el territorio.

4. La oficina de emancipacion joven debera coordinarse también y se complementara con
las iniciativas de ambito local que permitan generar sinergias y ajustar las actuaciones a la
realidad juvenil.

5. Las areas prioritarias de actuacion de la oficina de emancipacion joven seran el empleo,
la vivienda, la cualificacion profesional, asi como la creacién, coordinacion y evaluacion del
Plan de Retorno Joven de Aragén”.

Diez. Se modifica la disposicion transitoria cuarta, que queda redactada de la siguiente
manera:

“Disposicion transitoria cuarta. Constitucién de la Comisién Gestora y celebracion de la
primera Asamblea General del Consejo Aragonés de la Juventud.

1. Tras la entrada en vigor de la presente ley, la consejeria competente en materia de ju-
ventud publicara, en el “Boletin Oficial de Aragon”, la apertura de un plazo de quince dias para
la inscripcion de aquellas entidades que figuran en el apartado 1 del articulo 24, con sede en
Aragén e interesadas en formar parte de la Comision Gestora.

La consejeria competente en materia de juventud determinara, de acuerdo con la pro-
puesta hecha por las asociaciones implicadas en el proceso de creacién del Consejo Ara-
gonés de la Juventud, aquellas entidades que formaran la Comision Gestora, con un minimo
de cinco entidades y un maximo de nueve. Unicamente habra un representante por entidad.

2. Una vez determinada la composicion de la Comision Gestora, esta quedara automatica-
mente constituida.

3. La Comisién Gestora abrira, dentro del plazo de un mes desde su constitucién, un pro-
cedimiento para la incorporacion de las entidades que vayan a formar parte del Consejo Ara-
gonés de la Juventud, que se prolongara un maximo de tres meses.

4. Durante dicho procedimiento, la Comision Gestora velara para que las entidades que
soliciten su incorporacion al Consejo Aragonés de la Juventud cumplan los requisitos estable-
cidos en el articulo 24 de la presente ley y con las siguientes especificidades:

a) Las entidades comprendidas en el articulo 24.1.a) y b) deberan tener implantacion y
organizacion propia en al menos dos provincias y contar con 50 personas afiliadas o
asociadas con menos de treinta afios.

b) Las entidades comprendidas en el articulo 24.1.c) deberan, con independencia de su
numero de personas asociadas o afiliadas, tener implantacién en al menos dos provin-
cias y deberan prestar servicios, como minimo, a 50 jévenes menores de treinta afios
anualmente.

c) Los consejos de la juventud o entidades equivalentes de ambito local, reconocidos por
las correspondientes administraciones locales, deberan tener personalidad juridica
propia en el momento de presentar su solicitud.

5. La Comision Gestora convocara la primera Asamblea General ordinaria en un plazo
maximo de seis meses desde la entrada en vigor de la presente ley, conforme a las siguientes
reglas:

a) La Comisién Gestora convocara a las entidades que superen positivamente el procedi-
miento de admisién. Esta convocatoria se efectuara con una antelacion minima de dos
meses a la celebracion de la Asamblea General.

b) La convocatoria ira acompafiada del orden del dia y de la normativa reguladora de la
eleccién de la Comision Permanente. Ambos documentos seran elaborados por la Co-
mision Gestora procurando buscar el mayor consenso posible entre las entidades
miembro.
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c) La Comision Gestora preparara y remitira a las entidades la documentaciéon que sera
examinada por la primera Asamblea General, con una antelacién minima de un mes a
la celebracion de dicha Asamblea General. Esta documentacion constara, al menos, de
los siguientes textos:
1.° Proyecto de reglamento de funcionamiento de la primera Asamblea General Ordi-
naria, que sera aplicado a partir de su aprobacién por mayoria simple.

2.° Proyecto de reglamento de organizacion y funcionamiento interno del Consejo Ara-
gonés de la Juventud.

3.° Documento con las normas y el procedimiento para el debate y votacién de las en-
miendas a dicho proyecto de reglamento de organizacién y funcionamiento interno
del Consejo Aragonés de la Juventud, propuesto por la Comision Gestora.
6. La primera Asamblea General ordinaria estara compuesta por las personas delegadas
de las entidades miembro convocadas. La Gestora formara parte de la Asamblea sin voto y
sin afectar al quérum en el caso de que no acudan como personas delegadas de una entidad
miembro.
La composicion de las delegaciones de las entidades se regira por los siguientes criterios:
a) Cada entidad tendrd un minimo de una persona delegada y un maximo de nueve.
b) Las entidades comprendidas en las letras a), b) y ¢) del articulo 24.1 de la presente ley
contaran con las siguientes personas delegadas:
1.° Las entidades que tengan entre 50 y 99 personas jovenes menores de 31 afios
asociadas o afiliadas contaran con una persona delegada.

2.° Las entidades que tengan entre 100 y 149 personas jévenes menores de 31 afios
asociadas o afiliadas contaran con dos personas delegadas.

3.° Las entidades que tengan entre 150 y 249 personas jovenes menores de 31 afios
asociadas o afiliadas contaran con tres personas delegadas.

4.° Las entidades que tengan mas de 250 personas jévenes menores de 31 afos aso-
ciadas o afiliadas contaran con cuatro personas delegadas.

5.° Contaran con una persona delegada adicional aquellas entidades que tengan pre-
sencia y estructura propia en dos provincias de Aragén.

6.° Contaran con una persona delegada adicional, que se sumara a la del punto ante-
rior, aquellas entidades que tengan presencia y estructura propia en las tres provin-
cias de Aragoén.

7.° Contaran con una persona delegada adicional aquellas entidades que tengan pre-
sencia y estructura propia en una localidad menor de 2.000 habitantes.
c) Los consejos de la juventud o entidades equivalentes, reconocidos por los correspon-
dientes ayuntamientos, comarcas o diputaciones, como interlocutores validos de la ju-
ventud en su ambito territorial, contaran con las siguientes personas delegadas:
1.° Alos consejos de la juventud provinciales les corresponderan dos personas delegadas.
2.° En el caso de que los consejos de la juventud comarcales no estén representados
en el consejo de la juventud de su provincia, les correspondera una persona dele-
gada.

3.° En el caso de que los consejos de la juventud locales no estén representados en el
consejo de la juventud de su comarca, les correspondera una persona delegada.

d) Las personas delegadas a la Asamblea General seran menores de 31 afios de edad.

7. Las entidades y personas invitadas por la Comision Gestora contaran con una persona
delegada sin voto. Su credencial sera distinta que la de las personas delegadas.

8. La Comisién Gestora moderara la primera Asamblea General ordinaria.”

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 19/2001, de 4 de diciembre, del Instituto
Aragonés de la Juventud.

Uno. El articulo 8 queda redactado del siguiente modo:

“Articulo 8. Estructura organica.

El Instituto Aragonés de la Juventud se estructura en los siguientes 6rganos de direccion:
a) La Direccidon Gerencia.

b) El Consejo de Direccion.

c) La Secretaria General del Instituto.”

Dos. El articulo 9 queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 9. EI Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccién del Instituto Aragonés de la Juventud estara integrado por los
siguientes miembros:

15297

csv: BOA20230417003



Num. 72

Boletin Oficial de Aragoén 17/04/2023

a) Presidente: el Director o Directora Gerente, quien tendra voto de calidad.

b) Vicepresidente: la persona que ocupe la titularidad de la Secretaria General del Insti-
tuto.

c) Vocales:

- El/la Jefe/a o Jefes/as de Servicio del Instituto Aragonés de la Juventud.
- El/la Jefe/a o Jefes/as de Seccion del Instituto Aragonés de la Juventud.
- El/la director/a de las residencias adscritas al Instituto Aragonés de la Juventud.

d) Secretario: realizara las funciones de Secretario, con voz, pero sin voto, un funcionario
del Instituto, nombrado por el Director o la Directora Gerente.

2. Corresponden al Consejo de Direccion las siguientes funciones:

a) Elaborary proponer las lineas generales de actuacion del Instituto.

b) Informar el Plan anual de actuacion.

c) Conocer e informar el anteproyecto de presupuesto del Instituto, asi como las modifica-
ciones presupuestarias que se planteen en su ejecucion.

d) Controlar y evaluar la gestion del Instituto.

e) Conocer las iniciativas adoptadas por los distintos departamentos del Gobierno de
Aragon que afecten directamente a los jovenes.

f) Conocer e informar la propuesta anual de necesidades de personal del Instituto.

g) Conocer y controlar el desarrollo de planes y programas especificos que se esta-
blezcan.

h) Proponer cuantas medidas considere adecuadas para el mejor funcionamiento del Ins-
tituto.

i) Aportar, en el portal de datos abiertos del Gobierno de Aragén, en formatos abiertos y
reutilizables, todos los datos que la normativa permita relacionados con estas fun-
ciones.

j) Elaborar un informe anual que refleje el nivel de cumplimiento del Plan anual de actua-
cion del Instituto, incluyendo las potencialidades y carencias del mismo. Dicho informe
sera publicado en el portal de transparencia del Gobierno de Aragén.

3. El Consejo de Direccion se reunira, de forma ordinaria, cuatro veces al ano. Asimismo,

podra reunirse con caracter extraordinario a iniciativa del Presidente o de la mayoria de sus
miembros.”

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.
Esta Ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicaciéon en el “Boletin Oficial de

Aragon”.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos a los que sea de aplicacion esta Ley, que la cum-

plan, y a los tribunales y autoridades a los que corresponda, que la hagan cumplir.

Zaragoza, 30 de marzo de 2023.

El Presidente de Aragon,
JAVIER LAMBAN MONTANES

15298

csv: BOA20230417003



	I. Disposiciones Generales
	PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGÓN
	LEY 10/2023, de 30 de marzo, de modificación del Libro Tercero del Código del Derecho Foral de Aragón, relativo a las sucesiones por causa de muerte.
	LEY 11/2023, de 30 de marzo, de uso estratégico de la contratación pública de la Comunidad Autónoma de Aragón.
	LEY 12/2023, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley 6/2015, de 25 de marzo, de Juventud de Aragón.
	LEY 13/2023, de 30 de marzo, de dinamización del medio rural de Aragón.
	LEY 14/2023, de 30 de marzo, de perros de asistencia en Aragón.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 31 de marzo de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto vacante en la Vicepresidencia del Gobiern

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/433/2023, de 16 de marzo, por la que se procede al cese y nombramiento de vocal del Consejo Aragonés de la Actividad Física y el Deporte y de la Comisión Aragonesa contra la Violencia, el Racismo, el Machismo, la Xenofobia y la Intolerancia en l


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/434/2023, de 29 de marzo, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto vacante en el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, del Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales.
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de personas candidatas admitidas y excluidas a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temp
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 5 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso como
	RESOLUCIÓN de 11 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso com

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 23 de marzo de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso público para la contratación de profesores asociados. Curso 2023/2024.
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 23 de marzo de 2023, de la Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso público para la contratación de profesores ayudantes doctores. Curso 2023/2024.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/435/2023, de 28 de marzo, por la que se dispone la publicación de la Adenda por la que se modifica el anexo I del Convenio de colaboración suscrito el 18 de enero de 2021 entre el Gobierno de Aragón y el Real Monasterio de religiosas comendadora
	ORDEN PRI/436/2023, de 28 de marzo, por la que se dispone la publicación de la prórroga del Convenio de colaboración entre el Justicia de Aragón, el Gobierno de Aragón, la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza, la Asociación de Letrados de la 
	ORDEN PRI/437/2023, de 29 de marzo, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Asociación Federación Aragonesa de Solidaridad para la realización de actuaciones que promuevan la solidaridad como herr
	ORDEN PRI/438/2023, de 29 de marzo, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre la Generalitat Valenciana, a través de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública y el Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragón para

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
	ORDEN EPE/439/2023, de 4 de abril, por la que se da publicidad al Acuerdo de 28 de marzo de 2023, del Gobierno de Aragón, por el que se declara como inversión de interés autonómico de Aragón el proyecto para la implantación de un gran Espacio Logístico en

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2023, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se delega en la Secretaría General del Instituto Aragonés de Servicios Sociales la competencia para la confección y gestión de las listas d

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a dar de baja y extinguir la Autorización Ambiental Integrada otorgada para la instalación de una explotación porcina de producción para 1.000 plazas
	RESOLUCIÓN de 24 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 30 de marzo de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a la revisión de la Autorización A
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se adopta la decisión de someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria el Proyecto de vivienda unifamiliar de uso turístico en el polígono 1
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 9 de junio de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga la Autorización Ambiental Integrada 
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a dar de baja y extinguir la Autorización Ambiental Integrada otorgada para la explotación avícola con una capacidad autorizada para 90.000 pollos de eng
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a dar de baja y extinguir la Autorización Ambiental Integrada otorgada para la explotación avícola de pollos de engorde con una capacidad autorizada para
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a dar de baja y extinguir la Autorización Ambiental Integrada otorgada para la explotación avícola de pollos de engorde con una capacidad autorizada para
	RESOLUCIÓN de 25 de enero de 2023, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a dar de baja y extinguir la Autorización Ambiental Integrada otorgada para la explotación avícola de pollos de engorde con una capacidad autorizada para



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2023, de la Directora del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza, por la que se otorga autorización administrativa previa y de construcción de la instalación de producción de ener

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
	RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2023, de la Directora General de Trabajo, Autónomos y Economía Social, por la que se anuncia el depósito de la modificación de los estatutos de la Asociación Empresarial Veterinaria de Aragón (CEVE Aragón), depósito número 721

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	RESOLUCIÓN de 10 de abril de 2023, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragón, por la que se dispone la publicación del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema Arbitral de Consumo a empresas adheridas.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto y estudio de impacto ambiental de la puesta en explotación 5 naves igu
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto y estudio de impacto ambiental para la instalación de una explotación 
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del estudio de impacto ambiental y el proyecto básico de Autorización Ambiental Int
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas a la evaluación de impacto ambiental y Autorización Ambiental Integrada de una planta prod
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto de Urbanización del sector 1 A del Plan General de
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la Modificación Puntual SSGG Educativo y UE-11 del Plan General de Ordenac
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del estudio de impacto ambiental y el proyecto básico de Autorización Ambiental Int
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la concesión de uso privativo del dominio público forestal para la ocupación temporal de terrenos del monte de utilidad pública número 194 denominado “Valle de
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la concesión de uso privativo del dominio público forestal para la ocupación temporal de terrenos del monte de utilidad pública número 197 denominado “Sierra d
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria clasificada como “Cañada Real de Biniés”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón y situada en e
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de bienestar animal en núcleos zoológicos”, que se celebrará en modalidad de teleformación, organizado por Aratria Asesores, SL, conforme a lo establecido por la legisl
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en la vías pecuarias clasificadas como “Colada de las Horcas”, “Azagador Peirón Virgen de la Leche” y “Azagador camino Barran
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete al trámite de información y participación pública el proyecto y el estudio de impacto ambiental del Proyecto microcentral hidroeléctrica para suministro del Refugio de la Renclusa, 

	AYUNTAMIENTO DE ALMUDÉVAR
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Almudévar, relativo a información publica de expediente de licencia ambiental de actividades clasificadas sobre explotación de vacuno de cebo para 1200 plazas.




