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RESOLUCION de 17 de febrero de 2023, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, por la que se resuelve el procedimiento restringido de movilidad para la pro-
vision de plazas del equipo de atencion primaria “Barrio Jesus”.

De conformidad con lo previsto en las bases de la Resolucion de 29 de diciembre de 2022,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragdon”, numero 4, de 9 de enero de 2023, y de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, esta Direc-
cion Gerencia resuelve:

Primero.— Aprobar y hacer publica, la relacion de admitidos y excluidos en el procedi-
miento de movilidad voluntaria para cubrir plazas de las categorias convocadas en el proce-
dimiento restringido de movilidad para la provisiéon de plazas del equipo de atencidn primaria
“Barrio Jesus”, que se adjuntan como anexo |.

Segundo.— Aprobar y hacer publica la relacion de la puntuacion obtenida para los casos
en que se presenten mas solicitantes que puestos a adjudicar, asi como aprobar y hacer pu-
blica la puntuacion obtenida de oficio a la baremacién del expediente de los profesionales de
cada categoria, equipo y turno en los que se reducen efectivos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la base cuarta, segun se detalla en el anexo Il

Tercero.— Aprobar y hacer publica la resolucion del procedimiento restringido de movi-
lidad para la provision de plazas del equipo de atencion primaria “Barrio Jesus” que se detalla
en el anexo lll.

Cuarto.— De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, por motivos
organizativos y de planificacién asistencial:

Los concursantes que obtengan plaza en este procedimiento de movilidad deberan cesar
en la plaza que desemperien dentro de los tres dias habiles siguientes a contar desde el dia
7 marzo de 2023 incluido.

Para el personal estatutario con plaza en propiedad o el funcionario de carrera con destino
definitivo, la toma de posesion de la plaza obtenida debera efectuarse dentro de los tres dias
siguientes al del cese.

Para el resto del personal (en situacién de reingreso provisional, comision de servicios,
promocion interna temporal, interinidad...) la toma de posesion debera efectuarse el dia inme-
diatamente siguiente al del respectivo cese y quedara adscrito al nuevo EAP, manteniendo
idéntica situacion que aquélla desde la que se participa.

En todos los casos, el adjudicatario, debera poner en conocimiento de la Unidad de Per-
sonal el dia previsto, en cada caso, para la toma de posesion de la plaza adjudicada.

Quinto.— La redistribucion de efectivos que se deriva del presente proceso tendra los
mismos efectos que un concurso de traslados, los destinos son irrenunciables y en ningun
caso se generara derecho alguno al abono de indemnizacién.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.5 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, se entendera que solicita la
excedencia voluntaria por interés particular como personal estatutario, siendo declarado en
tal situacion, el personal fijo que no se incorpore al destino obtenido como consecuencia de
la resolucién del procedimiento de movilidad dentro de los plazos establecidos o de las pro-
rrogas de los mismos que legal o reglamentariamente procedan. En este mismo supuesto, el
personal funcionario sera declarado en excedencia voluntaria de conformidad con el articulo
16 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, de situaciones administrativas de los funcio-
narios civiles de la Administracion General del Estado.

Sexto.— A los profesionales que resulten adscritos sin participacion voluntaria, y a los
efectos que pudiera tener en la movilidad voluntaria en el Servicio Aragonés de Salud, el
tiempo de permanencia en el nuevo EAP les sera computado sin soluciéon de continuidad
como de permanencia en el EAP de origen.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria del Sanidad, en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 48.2 del
texto refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo
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> 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragén, y en los articulos 121 y 122 de la Ley
AL "___48\? 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
690000 Publicas.
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Zaragoza, 17 de febrero de 2023.

El Director Gerente del Servicio
Aragonés de Salud,
JOSE MARIA ARNAL ALONSO
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Plaza de la Convivencia, 2
50017 Zaragoza
Teléfono: 976 76 58 00

ANEXO |
RELACION DE ADMITIDOS EN EL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO DE MOVILIDAD
VOLUNTARIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DEL EQUIPO DE ATENCION
PRIMARIA “BARRIO JESUS”

Convocatoria Resolucion 29/12/2022 (BOA 9/1/2023)

PLAZAS CONVOCADAS

CATEGORIA | TURNO N° SOLICITANTES ADMITIDOS NOMB. | PROCEDENCIA | DNI
Pediatra A.P. | Mafiana 1 PALACIN GONZALEZ, LOURDES FIJO |EAPLAJOTA  |**0118**
ALVAREZ OLIVA, ROSA M? FIJO | Tr ARRABAL (M) | ***2579**
%z'gf@s MUMBIELA PONS, VIRGINIA FIJO | Tr ARRABAL (M) | ***3547**
ARRABAL | PEREZ ARCOS, JUAN FRANCISCO | FIJO | Tr ARRABAL (M) | ***3953**
Enfermero/a M(gﬁ:ln)a TOLOSANA LASHERAS, TERESA | FIJO | EAP ARRABAL | ***0996**
: EGEA GONZALEZ, RAQUEL FIJO  |TrLAJOTA (M) |[**3547*
%ep'gf\f HUERGA IBANEZ, IRENE ANGELA | FIJO | LA JOTA ***4683*
LA JOTA | SORA USON, OLGA INT. [LAJOTA #4325
VILLALBA SERNA, M® ANGELES INT.  |LAJOTA ***3193*
DE VICENTE BUENO, M? SONIA INT. |EAP.LAJOTA |**6048*
Enfermero/a Tarde 3 MARTIN SERRANO, LAURA INT. EAP. LA JOTA | ***0013**
RUBIO GARCIA, VERONICA INT. |EAP.LAJOTA [**2875*
Auxiliar Adtvo 2 SAZ SAZ, JOSEFINA FIJO | CSLAJOTA #40941*

RELACION DE PARTICIPANTES QUE PRESENTAN ESCRITO DESISTIENDO DE LA
SOLICITUD VOLUNTARIA, DE CONFORMIDAD CON EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO EN LAS BASES SEXTAY SEPTIMA DE LA CONVOCATORIA

Fisioterapeuta | Mafiana | pEREZ BENITO, MARINA FIJO | AP ZI (LA JOTA) |***0536**
ROMERO BELENCHON, DAVID FIJO |TrLAJOTA(T) |**9868*
Enfermero Tarde | SAN JUAN SARALEGUI, MARIA FIJO | TrLAJOTA(T) |**9045*
FELEZ RODRIGUEZ, ESTHER FIJO | TrLAJOTA(T) |**7148*
Auxiliar Adtvo DE JUAN SANCHEZ, M® JESUS FIJO | EAP LA JOTA ***2517**

RELACION DE EXCLUIDOS EN EL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO DE MOVILIDAD
VOLUNTARIA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DEL EQUIPO DE ATENCION
PRIMARIA “BARRIO JESUS”, POR INCUMPLIR LOS REQUISITOS DE
PARTICIPACION ESTABLECIDOS EN EL APARTADO SEGUNDO DE LA

CONVOCATORIA.
CATEGORIA TURNO SOLICITANTE PROCEDENCIA DNI
Enfermero/a ABIZANDA MARTINEZ, ANA ISABEL INTERINA (HCU) 8497
Fisioterapeuta mafana | BAZCO VICIOSO, PATRICIA FIJO (M) ***8335**
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2.1) RELACI()N DE PUNTUACIONES EN CATEGORIAS QUE PARTICIPEN CON
CARACTER VOLUNTARIO MAS SOLICITANTES QUE PLAZAS CONVOCADAS:

PLAZAS CONVOCADAS

SOLICITANTES NOMB. | PROCEDENCIA | DNI | PUNT
CATEG. |T Ne

ALVAREZ OLIVA, ROSA M? FIJO | Tr ARRABAL (M) | **2579* | 5,145

3;&-&’;3 MUMBIELA PONS, VIRGINIA FIJO | Tr ARRABAL (M) | **3547* | 7,165

ARRABAL | PEREZ ARCOS, JUAN FRANCISCO | FIJO Tr ARRABAL (M)

***3953** | 4,835

TOLOSANA LASHERAS, TERESA FIJO EAP ARRABAL
Enfermero/a | M

***0996** | 22,155

EGEA GONZALEZ, RAQUEL FIJO  |TrLAJOTA(M) |**3547*
3;&-@%‘33 HUERGA IBAREZ, IRENE ANGELA | FIJO | LA JOTA *r4683
LA JOTA | SORA USON, OLGA INT. |LAJOTA #*4325* | 5,815
VILLALBA SERNA, M® ANGELES | INT. | LA JOTA #3193~ | 1,00°

1 PLAZA DE VICENTE BUENO, MARIA SONIA | INT LA JOTA

***6048™* | 2,995

Enfermero/a | T | DEEAP | \)ARTIN SERRANO, LAURA INT  |LAJOTA

***0013** [ 1,53

LA JOTA
RUBIO GARCIA, VERONICA INT LA JOTA

***2875™ 10,935

2.2) RELACION DE LA PUNTUACION OBTENIDA DE OFICIO A LA

BAREMACION

DEL EXPEDIENTE DE LOS PROFESIONALES DE CADA CATEGORIA, EQUIPO Y
TURNO EN LOS QUE SE REDUCEN EFECTIVOS, DE ACUERDO CON LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA BASE CUARTA RESPECTO A LOS PUESTOS
DE TRABAJO EN EL NUEVO EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA QUE NO SE HAYAN

CUBIERTO EN LA MOVILIDAD VOLUNTARIA

MEDICO/A DE FAMILIA DE A.P DEL E.A.P. LA JOTA EN TURNO DE MANANA
TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS

ASSO OTAL, MARIA ELENA EAP. LA JOTA MANANA 6,48
BERNAD GIMENO, JOSE ANTONIO EAP. LA JOTA MANANA 8,08
CLEMENTE JIMENEZ, LOURDES EAP. LA JOTA MANANA 8,52
GARCIA ENCABO, MANUEL JOSE EAP. LA JOTA MANANA 9,55
GIMENO CABELLO, MARIA PILAR EAP. LA JOTA MANANA 7.1

LEON LATRE, MONTSERRAT EAP. LA JOTA MANANA 8,34
LEON MARTINEZ, MARIA PAZ EAP. LA JOTA MANANA 8,86
MAHULEA, LILIANA EAP. LA JOTA MANANA 4,54
MERINO MONTESA, JOSE ANTONIO EAP. LA JOTA MANANA 15,97
SALAZAR GONZALEZ, ELISA PILAR EAP. LA JOTA MANANA 39

SANJUAN CORTES, MARIA ROSARIO EAP. LA JOTA MANANA 6,94
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MEDICO/A DE FAMILIA DE A.P DEL E.A.P. LA JOTA EN TURNO DE TARDE

TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS
GALINDO RUBIO, CARLOS EAP. LA JOTA TARDE 3,08
GOMEZ MARCOS, FRANCISCO JAVIER EAP LA JOTA TARDE 0,95
GONZALEZ VICENTE, ROBERTO EAP LA JOTA TARDE 1,33
LLORO LANCHO, PATRICIA EAP. LA JOTA TARDE 2,72
MONTESA LOU, CRISTINA EAP. LA JOTA TARDE 2,25
SARASA BOSQUE, CONCEPCION EAP. LA JOTA TARDE 3,8
SUAREZ BONEL, MARIA PILAR EAP. LA JOTA TARDE 3,76

MEDICO/A DE FAMILIA DE A.P DEL E.A.P. ARRABAL EN TURNO DE MANANA

TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS
ALCOLADO ARANDA, ANA MARIA EAP. ARRABAL MARANA 6,61
ASENSIO AZNAR, MARIA CARMEN EAP. ARRABAL MARNANA 5,36
BORRAZ ABELLA, NURIA EAP. ARRABAL MANANA 8,21
GASCON DEL PRIM, ELENA EAP. ARRABAL MARNANA 7,88
MARTINEZ ABAD, FRANCISCO JAVIER EAP. ARRABAL MARNANA 9,54
MONREAL ALIAGA, ISABEL EAP. ARRABAL MARANA 6,58
ORNA ESTEBAN, MARIA ISABEL EAP. ARRABAL MARANA 3,68
VACANTE CIAS 1003040107X EAP. ARRABAL MARANA

PEDIATRAS DE A.P DEL E.A.P. ARRABAL EN TURNO DE MANANA

TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS
BELLO ANDRES, ELENA EAP. ARRABAL MARANA 16,1
OLMEDILLAS ALVARO, MARIA JOSE EAP. ARRABAL MARANA 17.57

PEDIATRAS DE A.P LA JOTA EN TURNO DE TARDES

TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS
GARCIA GARCIA, MARIA DEL ROCIO EAP LA JOTA TARDE 4,88
ROMERA SANTA BARBARA, BEATRIZ EAP LA JOTA TARDE 0.05

ENFERMERO/A ESPECIALISTA FAMILIA DEL E.A.P. ARRABAL EN TURNO DE MANANA

TRABAJADOR/A CENTRO TURNO PUNTOS

VICENTE CALVO, MARTA EAP LA JOTA
FISIOTERAPEUTA DEL E.A.P. LA JOTA EN TURNO DE MANANA
DIEZ DOMINGUEZ, JOSE MANUEL |  EAPLAJOTA | WMARANAPLT) |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEL E.A.P. LA JOTA

SALOMON VICENTE, MERCEDES | EAP LA JOTA | (INTERINA) |
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RESOLUQION DEL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO DE MOVILIDAD PARA LA
PROVISION DE PLAZAS DEL EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA “BARRIO JESUS”

PL. CONVOCADAS SOLICITANTES NOMBRAM. | REASIGNACION.
CATEGORIA | TURNO | N° | PROCEDEN
EAP ARRABAL | ORNA ESTEBAN, MARIA ISABEL FIJO FORZOSA
Médico/a Viar . EAP ARRABAL | VACANTE CIAS 1003040107X VACANTE | FORZOSA
o anana
Familia A.P. EAP LA JOTA | MAHULEA, LILIANA FIJO FORZOSA
EAP LA JOTA | SALAZAR GONZALEZ, ELISA PILAR FIJO FORZOSA
Médico/a Tard ) EAP LA JOTA | GOMEZ MARCOS, FRANCISCO JAVIER FIJO FORZOSA
e arae
Familia A.P. EAP LA JOTA | GONZALEZ VICENTE, ROBERTO FIJO FORZOSA
EAP ARRABAL | BELLO ANDRES, ELENA FIJO FORZOSA
Pediatra A.P. | Mafiana | 2
EAP LA JOTA | PALACIN GONZALEZ, LOURDES FIJO VOLUNTARIA
Pediatra A.P. | Tarde | 1 | EAPLAJOTA | ROMERA SANTA BARBARA, BEATRIZ FIJO FORZOSA
a
3PLAZAS | ALVAREZ OLIVA, ROSA M FIJO VOLUNTARIA
DE EAP MUMBIELA PONS, VIRGINIA FIJO VOLUNTARIA
ARRABAL 5 OSANA LASHERAS, TERESA FIJO VOLUNTARIA
Enfermero/a | Mafiana | 6
3pLAzAS | EGEA GONZA~LEZ, RAQUEL FIJO VOLUNTARIA
DE EAP HUERGA IBANEZ, IRENE ANGELA FIJO VOLUNTARIA
LAJOTA  SORA USON, OLGA INTERINO | VOLUNTARIA
DE VICENTE BUENO, MARIA SONIA INTERINO | VOLUNTARIA
Enfermero/a | Tarde | 3 | EAPLAJOTA | MARTIN SERRANO, LAURA INTERINO | VOLUNTARIA
RUBIO GARCIA, VERONICA INTERINO | VOLUNTARIA
Enfermero/a | \1osana| 1 | EAP LA JOTA | VICENTE CALVO, MARTA INTERINO | FORZOSA
Espec.Familia
Fisioterapeuta | Mafiana | 1 | EAP LA JOTA | DIEZ DOMINGUEZ, JOSE MANUEL P.IT. FORZOSA
Auxiliar ) EAP LA JOTA | SALOMON VICENTE, MERCEDES INTERINO | FORZOSA
Adtvo. EAP LA JOTA | SAZ SAZ, JOSEFINA FIJO VOLUNTARIA
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